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1. gung der Gemeinden fiir die Durchfilhrung dieser Auf-
20011 gaben ab 1. 4. 1960 (bis 31. 3. 1960 ibernehmen die Ge-

Durchfiihrung des Schulverwaltungsgesetzes;
hier: Organisatorische und personelle MaBnahmen
im Bereich der hoheren Schulen

RdErl. d. Kultusministers v. 12. 8. 1959 —
Z 2/1 — 22/02 — 968/59

Mit dem Inkrafttreten des Schulverwaltungsgesetzes
werden auch die bisher nicht im Landesdienst stehenden
Lehrer an den héheren Schulen Bedienstete des Landes.
Thre Dienstbeziige (Besoldung) miissen kiinftig durch die
Behorden der Landesverwaltung berechnet, angewiesen
und gezahlt werden. Entsprechend der fiir die tbrigen
Lehrkrifte vorgesehenen Regelung sollen aber auch die
Berechnung, Anweisung und Zahlung der Dienstbeziige
der Lehrer an hoéheren Schulen in der Zentralen Besol-
dungs- und Versorgungsstelle im Geschaftsbereich des
Innenministeriums (ZBVIM) zusammengefat werden.
Diese Zusammenfassung ist bis zum 1. 1. 1961 vor-
gesehen. Bis zu diesem Zeitpunkt wird die Berechnung
(brutto und netto), Anweisung und Zahlung von Dienst-
bezligen (Besoldung) der beamteten Lehrer an kom-
munalen hoheren Schulen durch die Schultrager wie
bisher vorgenommen. Wegen einer etwaigen Entschddi-

3. Festsetzung der Grundvergiitung,

meinden diese Aufgaben unentgeltlich)

erfolgt zu
gegebener Zeit eine gesonderte Regelung.

Bei dieser Planung sind daher mit Wirkung vom
1. 10. 1959 von den Schulkollegien und dem Regierungs-
prasidenten in Detmold (fir den Bereich des fritheren
Landes Lippe) fiir alle Lehrer an hoheren Schulen fol-
gende Aufgaben zu libernehmen:

1. Personalbearbeitung allgemein, einschlieBlich Perso-
nalaktenfithrung.

Von der Ubernahme der von den Gemeinden gefiihr-
ten Personalakten kann in den Fillen abgesehen
werden, in denen Personalakten bereits beim Schul-

kollegium bzw. Regierungsprasidenten in Detmold
vorhanden sind.

2. BDA-Festsetzung.

Errechnung der
Brutto- und Nettobeziige sowie Anweisung der Be-
ziige fiir die im Angestelltenverhéltnis sowie neben-
amtlich und nebenberuflich beschaftigten Lehrkréfte
an hoéheren Schulen.
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Zahlende Kassen sind in diesen Fdllen die Regie-
rungshauptkassen in Disseldorf, Miinster und Detmold.

Die Berechnung, Anweisung und Zahlung von An-
gestelltenvergiitungen (einschl. der Vergitung fir
nebenamtlichen und nebenberuflichen Unterricht) eig-
net sich wegen der starken Fluktuation der Lehr-
krafte und der sich daraus ergebenden hohen Zahl
von Verdnderungsmeldungen nicht fir eine Zentra-
lisierung bei der ZBVIM.

4. Ubernahme der Besoldungsnebengebiete fiir Beamte
und Angestellte (Beihilfen, Unterstiitzungen, Vor-
schiisse, Reisekosten, Umzugskosten, Trennungsent-
schadigung).

Zahlende Kassen sind in diesen Fallen die Regie-
rungshauptkassen in Diisseldorf, Miinster und Detmold.

Fir die Zahlung der Vorschiisse und Einbehaltung
der Tilgungsbetrdge sind die Kassen zustandig, die
die Dienstbeziige bzw. Vergiitungen zahlen.

Die eingeleiteten Maflnahmen der Schulkollegien und
des Regierungsprasidenten in Detmold zur Vorbereitung
des Ubergangs der Besoldung, Vergiitung und Besol-
dungsnebengebiete (Fragebogen) sind weiter durchzu-
fihren. Die Unterlagen bilden die Grundlage fiir den
spdater vorgesehenen Ubergang der Besoldung auf die
ZBVIM und fiir den Ubergang der Vergiitung der An-
gestellten und der Besoldungsnebengebiete auf die
Schulkollegien und den Regierungsprasidenten in Det-
mold zum 1. 10. 1959.

Dieser RdErl. ergeht im Einvernehmen mit dem Innen-
minister und dem Finanzminister und wird auBlerdem im
Amtsblatt Kultusministerium veréffentlicht.

Bezug: Besprechungvam 15. 6. 1959 im Kultusministerium.

An die Schulkollegien in Diisseldorf und Miinster,
den Regierungspréasidenten in Detmold,
die Schultrdager kommunaler héherer Schulen;

nachrichtlich:

an die Regierungspréasidenten — Regierungshauptkasse —

in Detmold, Diisseldorf und Miinster,
den Deutschen Stdadtetag -— Landesverband Nord-

rhein-Westfalen — Ko6Iln-Marienburg,
Lindenallee 11,
Deutschen Stadtebund — Landesverband Nord-
rhein-Westfalen — Diisseldorf, Friedrichstr. 100,
Nordrhein-Westfdlischen Landkreistag,
Diisseldorf, Schaferstr. 10,
Deutschen Gemeindetag — Landesverband Nord-
rhein — Bad Godesberg, Koblenzer Str. 40,
Deutschen Gemeindetag — Landesverband West-
falen — Datteln-Meckinghoven,
Deutschen Gewerkschaftsbund —
Nordrhein-Westfalen —
Diisseldorf, Friedrich-Ebert-Str. 34/38,
Deutschen Beamtenbund — Landesverband Nord-
rhein-Westfalen — Disseldorf, Gartenstr. 22.

Landesbezirk

— MBI NW. 1959 S. 2005.

20361
Pflichtanteile nach §§ 12, 13 G 131;
hier: Mangelberufserklirung

RdErl. d. Innenministers vom 11. 8. 1959 —
II C1 — 25.117.27 — 8346.59

Durch die nachstehende 6. Bekanntmachung der Bun-
desstelle fiir Verwaltungsangelegenheiten des Bundes-
ministers des Innern — Bundesausgleichsstelle — in
Kéln v. 14, 7. 1959 — I 4 — 4006a — sind die Mangel-
berufserkldarungen neu gefaBt und die 1.—5. Bekannt-
machung aufgehoben worden. Die jetzt giiltige Fassung
tritt mit Wirkung vom 1. 4. 1959 in Kraft. Sie ist im
GMBI. 1959 S. 299 abgedruckt.

Von der Bekanntgabe der 5. Bekanntmachung der
Bundesausgleichsstelle v. 13. 7. 1959 — I 4 — 4006a —
(GMBL. 1959, Ausgabe A, S. 298) habe ich wegen der
Neufassung abgesehen.

Ministerialblate fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1959
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Meine RdErl. vom 25, 1i. 1957 (MBlL. NW. S. 2437),
3. 10. 1958 (MBI. NW. S. 2317 und 4. 6. 1959 (MBl. NW.
S. 1496) hebe ich hiermit auf.

Dieser RdErl. tritt mit Wirkung vom 1. 4.1959 in Kraft.

~Mangelberufe nach §§ 14, 16 des Gesetzes zu Art. 131 GG;
hier: Neufassung der bisher erlassenen Mangelberufs-
erkidrungen.

6. Bek. d. Bundesstelle fiir Verwaltungsangelegenheiten
des Bundesministers des Innern — Bundesausgleichs-
stelle — v. 14. 7. 1959 — I 4 — 4006a

I

Nach Anhérung der Landesunterbringungsstellen und
des Beirats der Bundesausgleichsstelle ist auf Grund der
§§ 14 Abs. 2 und 16 Abs. 2 G 131 i. d. F. v. 11. 9. 1957
(BGBIL. I S. 1297} das Fehlen geeigneter Bewerber aus
dem Kreise der an der Unterbringung teilnehmenden
oder sonst auf die Pflichtanteile anrechenbaren Personen
fir folgende Berufsgruppen festgestellt worden:

1. Allgemeine Verwaltung in sdmtlichen Ressorts.

a) Verwaltungsangestellte der Verg.Gr.TO.A X-VIII
sowie Verwaltungsangestellte der entsprechenden
Vergiitungsgruppen anderer Tarifordnungen

b) Stenotypisten der Verg.Gr.TO.A X—VIII; Steno-
typistinnen; Redestenographen

c) Adrema- und Hollerithpersonal

d) Telefonisten, Telefonmechaniker, Fernschreibkrafte
e) Fachpersonal fiir Elektronenrechengerite

f) Fachkrafte fiir Druckerei, Seizerei, Buchbinderei

2. Schul- und 'Kulturwesen.

a) Lehrkrafte an Volksschulen (einschl. Sonderschu-
len) mit Ausnahme der Leiter mehrklassiger Schu-
len (Hauptlehrer und Rektoren)

b) Lehrkrafte an Mittel(Real)-schulen nur in der Ein-
gangsgruppe

c) Lehrkrdafte an hoéheren Schulen nur in der Ein-
gangsgruppe (Studienrate, Oberschullehrer)

d) Lehrkrdfte an Berufs- und Berufsfachschulen mit
Ausnahme der Schulleiter

e) Lehrkrédfte an hoheren Fachschulen mit Ausnahme
der hoheren landwirtschaftlichen Fachschulen

f) Lehrer an Dolmetscherschulen

g) Weinbaulehrer

h} Wissenschaftliche Assistenten an Hochschulen und
sonstigen wissenschaftlichen Einrichtungen

i) Leitendes und sonstiges wissenschaftliches Perso-
nal bei Kunstsammlungen und Museen (Kunst-
hallenfachkrifte)

k) Wissenschaftliches Personal an Statistischen Am-
tern, Archiven, Zoologischen Garten

Restauratoren, Konservatoren, Praparatoren;
sonstige Museumsangestellte der Verg.Gr. TO.A
X—VII

Bibliotheksfachkrafte

Kinstlerisches und technisches Personal der Biih-
nen einschl. der Orchestermusiker
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3. Gesundheits- und Veterindarwesen.
a) Chefarzte, Oberarzte

b) Arzte aller Sparten in der Bes.Gr. A 13 und in den
Verg.Gr. TO.A I—III

c) Arzte an Heil- und Pflegeanstalten
d) Vertrauensarzte der Landesversicherungsanstalten
e) Apotheker, Zahndrzte, Zahntechniker

f) Krankenhauspflege- und -wirtschaftspersonal (z.B.
Krankenpfleger, Krankenschwestern aller Sparten,
Pfleger an Heil- und Pfilegeanstalten, Beschdfti-
gungstherapeutinnen, Sektions- und Heilgehilfen,
Schwimm- und Ubungsmeister; Kiichenleiter, Koche,
Waschmeister, Wirtschafterinnen)
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g) Arzthelferinnen, medizinisch-technische und Ront-
genassistentinnen, Krankengymnastinnen, Diét-
assistentinnen, Hebammen; Masseure, Laboranten,
Apothekergehilfen

h) Krankentransportkrafte; Gesundheitsaufseher, Des-
infektoren

i} Praparatoren an Krankenhdusern,
amtern und dhnlichen Einrichtungen

k) Chemiker, Biologen, Bakteriologen, Psychologen
1) Chemotechniker

Tierarzte aller Sparten

n) Fleischbeschauer

o) Hallenmeister in Schlachthéfen

p) Weinkontrolleure

Gesundheits-

4. Wohliahrts- und Fiirsorgewesen.

a) Jugendpflegepersonal, insbesondere Fiirsorger, Ju-
gendleiter, Kindergdrtnerinnen, Hortnerinnen,Heim-
leiterinnen

b) Heimleiter mit jugendpflegerischen oder fiirsorge-
rischen Kenntnissen oder Priifungen

c) Erzieher, Erziehungsberater
d) Sozialreferenten, Sozialhelferinnen
e) Blindenlehrmeister, Blindenhelfer

5. Rechtspilege.

a) Rechtspfleger im Sinne des Rechtspflegergesetzes
v. 8. Februar 1957 (BGBIL. I S. 18) — nur in der
Eingangsgruppe —

b) Laufbahngruppe des mittleren Justizdienstes
— nur Beamte —

c) Angestellte der Justizverwaltung der Verg.Gr. TO.A
X—VIII

d) Anstaltspfarrer und Anstaltsdrzte an den Justiz-
vollzugsanstalten

e) Bewdhrungshelfer

f) Wiirttembergische Bezirksnotare

g) Aufseherinnen in Gefdngnissen und Haftanstalten

6. Technische Dienste, Versorgungs- und Verkehrs-
betriebe und dhnliche Einrichtungen.

(auch Untersuchungs- und Priifungsdamter, Laborato-
rien u.d.)

a) Angehorige des hoheren (nur in der Eingangs-
gruppe), gehobenen und mittleren technischen
Dienstes der Hochbau-, Tiefbau-, Wasserbau-
(Wiesenbau-, Kulturbau-, Bodenkultur-)Verwaltung
und der Eichverwaltung ’

b) Angehorige des hoheren, gehobenen und mittle-
ren bergbautechnischen und vermessungstechni-
schen Dienstes

c) Bau-, Vermessungs- und Katastertechniker, tech-
nische Zeichner, Fotografen, Mechaniker, Grafiker,
Kartografen, Kartolithografen, Lithografen, Mo-
delleure

d) Technisches und kaufménnisches Fachpersonal der
Versorgungs- und Verkehrsbetriebe

e) Werk- und Maschinenmeister; Hafenpersonal der
Verg.Gr. TO.A X—VII

f) Fahr- und Begleitpersonal der Verkehrsbetriebe

g) Elektro-, Maschinen-, Heizungs-, Liiftungs-, Be-
und Entwdsserungsingenieure und -techniker

h) Personal des Maschinenbaudienstes in der tech-
nischen Verwaltung — gehobener Dienst —

i) Dienstkrdfte der Landeswasserversorgung im ein-
fachen Dienst (Rohrleger, Metallfacharbeiter u. &.)

k) Haushaltberaterinnen fir Gas- und Elektrogeréate
1) Dipl.-Nahrungsmittelchemiker, Dipl.-Brauereiinge-
nieure, Dipl.-Braumeister, Laboranten

m) SchweiBingenieure und technische Angestellte der
Fachrichtung SchweiBtechnik

n) Dipl.-Kaufleute, Dipl.-Volkswirte
o) Dipl.-Innenarchitekten

Nr. 93 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 28. August 1959
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7. Sparkassen und sonstige oifentlich-rechtliche Kredit-
anstalten; Kassendienst.
a) Fachkrafte aller Laufbahngruppen
b) Angestellte der Verg.Gr. TO.A X—VIII
¢) Maschinenbuchhalter

8. Sozialversicherungstriger.

a) Beamte und Angestellte des gehobenen Dienstes
in der Rentenversicherung

b) Unfallsachbearbeiter, technische Aufsichtsbeamte,
Sachbearbeiter, fiir Beitragsveranlagung und -erhe-
bung bei den landwirtschaftlichen und gewerb-
lichen Berufsgenossenschaften u. Gemeindeunfall-
versicherungsverbdanden

c) Dipl.-Mathematiker — héherer Dienst —

9. Sonstige difentliche Dienste und Einrichtungen.

a) Laufbahngruppe des gehobenen Dienstes der Lan-

desfinanzverwaltungen — Steuer —

Laufbahngruppe des gehobenen technischen Ge-
werbeaufsichtsdienstes

c) Rechnungspriifer im gehobenen Dienst der ober-
sten Rechnungspriifungsbehérden (Rechnungshofe
und Priifungsverbéande)

d) Anstaltsgeistliche
e) Pfandschatzer

f) Beamte des hoéheren Dienstes der Berufsfeuer-
wehren

g) Betriebsberater bei Handwerkskammern

h) Leitende TFachkrdfte im Fremdenverkehrswesen;
‘Werbeassistenten

~—

b

—

Rundfunkanstalten.

a) Krafte fiir Horfunk- und Fernsehprogramm
b) Krifte der Rundfunkklangkérper
c) Technische Krdfte im Horfunk- und Fernsehbetrieb

d) Kréfte fiir Verwaltung und sonstige Rundfunk-
dienste der Verg.Gr. TO.A X—VIII oder der ent-

sprechenden Vergiitungsgruppen anderer Tarif-
ordnungen

1. Landwirtschaft, Wein- und Gartenbau.

a) Landwirtschaftliche Versuchstechniker; Pflanzen-

schutztechniker
b) Wein- und Obstbautechniker

c) Gartenbauingenieure und -techniker, Dipl.-Garten-
bau(ober)inspektoren, Dipl.-Gartner, Gartenbau-
meister, Girtner und Obergdrtner

d) Landwirtschaftliche Verwalter — nur Angestellte —

e) Leistungsinspektoren, Tierzuchtwarte, Weide-
inspektoren

f) Fitterungsberater, Gefliigel- und Schweinemeister

g) Milchkontroll(ober)assistenten, Lehrmelkermeister

h) Chemotechniker, Mikrobiologen

i) Landwirtschaftlich-technische (physikalische, chemi-
sche u. &.) Assistenten und Laboranten.

Raw)

1L
Die vorstehende Aufzdhlung gilt fiir ménnliche und

weibliche Krifte der genannten Berufsgruppen, fir Be-
amten- und Angestelltenstellen sowie fiir alle Laufbahn-
und Tarifgruppen des betreffenden Berufszweiges, soweit
bei einzelnen Gruppen nicht ausdriicklich Einschrénkun-
gen vermerkt sind (z. B. ,nur Angestellte” oder ,nur in
der Eingangsgruppe”).

1.

111,

Freiwerdende und neugeschaffene Beamten- und An-
gestelltenstellen im Bereich der Mangelberufe zdhlen
bei der Berechnung der gemdB § 14 Abs. 2 zu beset-
zenden Stellen nicht mit. Bei -der Errechnung des
Pflichtanteils nach § 12 sind jedoch nach wie vor die
Aufwendungen fiir Beamte und Angestellte der Man-
gelberufsgruppen mitzuzahlen.
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2. Freiwerdende und neugeschaffene Beamtenplanstellen
im Bereich der Mangelberufe zdhlen bei der Berech-
nung der gemdaBl § 16 Abs. 1 zu besetzenden Plan-
stellen nicht mit. Bei der Errechnung des Pflicht-
anteils nach § 13 sind jedoch nach wie vor die
Beamtenplanstellen im Bereich der Mangelberufe mit-
zuzdhlen.

3. Die Mangelberufserkldrungen ergehen unter der Vor-
aussetzung, daBl die Dienstherren weiter bemiiht blei-
ben, die bisher noch nicht entsprechend im o6ffent-
lichen Dienst verwendeten Unterbringungsteilnehmer
und nur anrechenbaren Personen der einzelnen Man-
gelberufsgruppe einer rechtsgleichen Verwendung
zuzufiihren und die noch auBerhalb des 6ifentlichen
Dienstes Stehenden zu lbernehmen.

Es empfiehlt sich daher, in geeigneten Fdllen freie
Stellen noch in der Fachpresse auszuschreiben und
der Bundesausgleichsstelle zur unentgeltlichen Auf-
nahme in das Hinweisblatt mitzuteilen (vgl. VV zu
§ 15 Nr. 4 Abs. 2 i. d. F. v. 28. 2. 1956 — GMBI.
S. 128).

Ferner sind die Dienstherren gehalten, vor der Be-
setzung einer Stelle im Bereiche der Mangelberufe
aktenkundig zu priifen, ob durch sonstige organisa-
torische oder personelle MaBnahmen im gesamten
Dienstbereich (z. B. Umschulung oder Ausbildung von
Unterbringungsteilnehmern oder sonst anrechenbaren
Personen — soweit moglich auch von Berufsunter-
offizieren —, entsprechende Verwendung unterwertig
Beschaftigter) das Unterbringungsziel des Gesetzes
gefordert werden kann.

4. Anfragen bei der Bundesausgleichsstelle, ob noch
geeignete Bewerber in den Angebotslisten verzeich-
net sind, sind nur noch bei den nachfolgenden Be-
rufsgruppen erforderlich:

1. Lehrkréfte an Volksschulen (einschl. Sonder-

schulen)

Lehrkréfte an Mittel(Real)}schulen

Lehrkrédfte an héheren Schulen

Lehrkrafte an Berufs- und Berufsfachschulen
5. Lehrkridfte an hoheren Fachschulen.

Es bleibt vorbehalten, auch fiir andere Mangelberufe
die Notwendigkeit einer Anfrage vor der Besetzung
freier Stellen festzulegen, wenn die Zahl der Unter-
bringungsteilnehmer, die noch bei der Bundesausgleichs-
stelle erfaBt sind, nicht im erwarteten Umfange zuriick-
geht.

N

Iv.

Diese Erklarung tritt mit Wirkung vom 1. 4. 1959 in
Kraft. Sie gilt zundchst bis zum 31. 6. 1961.

Die 1.—5. Mangelberufserkldrungen v. 10. 11. 1957
(GMBI. S. 582), 14. 11. 1957 (GMBI, S. 583), 20. 8. 1958
(GMBL. S. 366), 7. 3. 1959 (GMBI. S. 181) und 13. 7. 1959
(GMBL. S. 298) treten auBer Kraft.”

An alle Landesbehtérden und alle der Aufsicht des Lan-
des unterstehenden Korperschaften, Anstalten
und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts.

— MBL NW. 1959 S. 2007.

21701
Landesblindenhilfe

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 30, 7. 1959 —
IV A1 — 5410

Der Landtag hat zusdtzlich Haushaltsmittel fiir die
Gewdhrung von Pflegegeld an Zivilblinde bereitgestellt.
Der RdErl. v. 17. 12. 1955 (MBl. NW. S. 2202) einschlieB-
lich der hierzu ergangenen Ergdnzungserl. wird durch
nachstehende Regelung iiber die Gewahrung einer Lan-
desblindenhilfe ersetzt. Die Landesblindenhilfe ist, wie
schon das Pflegegeld fir Zivilblinde, eine freiwillige
Leistung des Landes, auf die kein Rechtsanspruch besteht.

I. Voraussetzungen,
1.Blinde und hochgradig Sehschwache, die ihren
Wohnsitz oder in Ermangelung eines Wohnsitzes

Ministerialblare fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1939
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im Geltungsbereich des Grundgesetzes ihren stin-
digen Aufenthalt im Lande Nordrhein-Westfalen
haben, erhalten nach Vollendung des 16. Lebens-
jahres auf Antrag eine Landesblindenbeihilfe nach
MaBgabe dieses RdErl.

2. (1) Die Landesblindenbeihilfe wird gewdhrt, um
die durch die Blindheit oder hochgradige Seh-
schwachheit bedingten Mehraufwendungen auszu-
gleichen.

(2) Die Leistungen der Landesblindenhiife sind
hochstpersonlich,

3. (1) Blind ist derjenige, der ohne Sehvermoégen ist

oder dessen Sehscharfe so gering ist, daB er sich
in einer ihm nicht vertrauten Umgebung allein
ohne fremde Hilfe nicht zurechtfinden kann. Dies
ist im allgemeinen der Fall, wenn bei freiem
Blickfeld auf dem besseren Auge nur eine Seh-
scharfe (Priifung mit Glasern) von etwa s be-
steht.
(2) Hochgradig sehschwach ist derjenige, der sich
zwar in einer ihm nicht vertrauten Umgebung
trotz seiner Sehschwdche ohne fremde Hilfe noch
zurechtfinden kann, dessen Sehscharfe aber wirt-
schaftlich nicht verwertbar ist. Dies ist im allge-
meinen der Fall, wenn bei freiem Blickfeld auf
dem besseren Auge eine Sehscharfe (Prifung mit
Glédsern) von weniger als !/20 besteht.

4. Landesblindenhilfe erhalten

a) deutsche Staatsangehodrige und deutsche Volks-
zugehorige,

b) heimatlose Auslander im Sinne des Gesetzes
Uber die Rechtsstellung heimatloser Ausldnder
im Bundesgebiet v. 25. April 1951 (BGBI. 1
S. 269),

¢) Ausldnder, soweit sie Staaten angehoéren, mit
denen die Bundesrepublik gegenseitige Fiirsor-
geabkommen abgeschlossen hat.

5. Landesblindenhilfe ist nicht zu gewéhren,

a) solange sich der Blinde oder hochgradig Seh-
schwache in einem Krankenhaus, einem Heim
oder einer Anstalt befindet, in Hohe der durch
die offentliche Fiirsorge fiir die Unterbringung
aufgebrachten Pflegekosten ausschlieBlich des
Taschengeldes,

b) solange der Blinde oder hochgradig Seh-
schwache sich weigert, eine ihm zumutbare Er-
werbstédtigkeit auszuiiben oder sich zu einem
angemessenen Beruf oder zu einer sonstigen
angemessenen Tatigkeit ausbilden zu lassen,

c) solange der Blinde oder hochgradig Seh-
schwache eine Freiheitsstrafe verbiift, in Si-
cherheitsverwahrung oder auf Grund strafrecht-
lichen Urteils in einer Heil- oder Pflegeanstalt,
Trinkerheilanstalt oder einem Arbeitshaus un-
tergebracht ist.

II. Hohe der Landesblindenhilfe.

6. Die Landesblindenhilfe betragt fiir
Blinde 110,— DM monatlich,

hochgradig Sehschwache 70,— DM monatlich.

7. Landesblindenhilfe wird nur insoweit gewdhrt, als
das Einkommen des Antragstellers zusammen mit
den Leistungen der Landesblindenhilfe

bei Blinden 660,— DM monatlich,

bei hochgradig Sehschwachen 285— DM monatlich
nicht bersteigt.

8. (1) Die Einkommensgrenzen erhohen sich fiir den
nicht getrennt lebenden Ehegatten des Antrag-
stellers und fiir jedes von dem Antragsteller oder
seinem nicht getrennt lebenden Ehegatten iiber-
wiegend unterhaltene Kind um 40,— DM.

(2) Kinder i. S. des Abs. 1 sind:

eheliche und fiir ehelich erkldrte Kinder,
an Kindes Statt angenommene Kinder,
Stiefkinder,
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Pflegekinder,

uneheliche Kinder (im Verhéltnis zum Vater
jedoch nur, wenn seine Vaterschaft oder
seine Unterhaltspflicht gerichtlich festgestellt
oder in einer vollstreckbaren Urkunde an-
erkannt ist).

(3) Ein Kind wird iiberwiegend unterhalten, wenn
der Antragsteller oder sein nicht getrennt leben-
der Ehegatte wenigstens in Hohe der Hailfte des
Richtsatzes der oOffentlichen Fiirsorge fiir einen
gleichaltrigen Haushaltsangehérigen zum Unter-
halt des Kindes beitragt.

. (1) Blinden, die Anspruch auf besondere Leistun-

gen wegen Blindheit (Pflegegeld, Pflegezulage oder
Mehrbedarf) nach bundesrechtlichen Vorschriften
haben (z.B. nach dem Bundesversorgungsgesetz,
der Reichsversicherungsordnung oder nach dem
Flrsorgerecht), ist Landesbeihilfe in Hohe dieser
Leistungen nicht zu gewdéhren.

(2) Bei Empfangern offentlicher Firsorge, deren
Fiirsorgebeziige den Bedarf von unterhaltsberech-
tigten Angehorigen einschlieBen, ist nur der Teil
der Fiirsorgeleistungen auf die Landesblindenhilfe
anzurechnen, den der Antragsteller wegen seiner
Blindheit erhalten wiirde, wenn die Unterhaltsbe-
rechtigten nicht vorhanden waéren.

III. Einkomesensberedanung,

10. (1) Einkommen im Sinne der Nr. 7 sind alle Netto-

11

einkiinfte in Geld oder Geldeswert ohne Riicksicht
auf ihre Quelle und Rechtsnatur. Es ist unerheb-
lich, ob sie der Steuerpflicht unterliegen und ob
ein Rechtsanspruch auf sie besteht.

(2) Von den Nettoeinkiinften aus nichtselbstdndi-
ger Arbeit bleiben jedoch 60,— DM auBer Ansatz.
Die Frage, ob Einkiinfte solche aus nichtselbstdn-
diger Arbeit sind, ist nach den steuerrechtlichen
Vorschriften zu entscheiden.

(3) Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherun-
gen, das Altersgeld nach dem Gesetz ilber die
Altershilfe fiir Landwirte v. 27. Juli 1957 (BGBI. I
S. 1063) und Leistungen aus privaten Versiche-
rungsvertragen, die auf Zahlung einer laufenden
Geldrente gerichtet sind, werden den Einkiinften
aus nichtselbstandiger Arbeit gleichgestellt.

(4) Das monatliche Nettoeinkomen ist auf volle
Deutsche Mark nach unten abzurunden.

. Als Einkommen gelten nicht

a) Leistungen der freien Wohlfahrtspflege,

b) Leistungen der offentlichen Fiirsorge fiir Krebs-
kranke,

c) Leistungen der Tuberkulosehilfe,

d) Sachleistungen 6ffentlicher und privater Kran-
kenkassen,

e) Grundrenten nach dem Bundesversorgungsge-
setz (BVG) und den Gesetzen, die eine Gewih-
rung von Grundrenten nach den Vorschriften
des BVG vorsehen (z.B. Haftlingshilfegesetz)
sowie Renten nach dem Bundesentschadigungs-
gesetz (BEG), die wegen Schadens an Leben,
Korper oder Gesundheit gewdhrt werden, in
Hohe der entsprechenden Grundrente nach dem
BVG,

f) das Kindergeld nach dem Kindergeldgesetz,
dem Kindergeldergdnzungsgesetz und die ent-
sprechenden Leistungen nach dem Ersten bis
Dritten Abschnitt des Kindergeldanpassungs-
gesetzes,

g) Kinderzuschiisse, Kinderzulagen und Kinderzu-
schlage zum Einkommen fiir Kinder, die bei der
Bemessung der Einkommensgrenze (Nr. 8) un-
beriicksichtigt bleiben,

h) Sonderleistungen einmaliger oder laufender Art,
die zur Abgeltung eines besonderen Aufwandes
bestimmt sind (z.B. Tagegelder, Kostenersatz
fir erhohten Kleider- und WascheverschleiB),

i) Heirats- und Geburtenhilfen, Jubildumsgeschen-
ke und dhnliche einmalige Zuwendungen
der Arbeitgeber oder fritheren Arbeitgeber aus

12,

13.

14.

15.

16.

17,

18.

2014

besonderem Anlaf; hierzu rechnen nicht sogen.
Arbeitserfolgspramien, Gratifikationen, Tantie-
men usw.

Fir die Bewertung von Einkiinften, die nicht in
Geld bestehen (Wohnung, Kost und sonstige Sach-
bezilige), ist die jeweils geltende Bekanntmachung
des Oberversicherungsamtes Nordrhein-Westfalen
tuber die Bewertung der Sachbeziige fiir die Sozial-
versicherung mafigebend (z. Z. Bek. v. 22, 12, 1958
— GV. NW. 1959 S. 2 —). Soweit der Wert fiir
Sachbeziige durch die Bekanntmachung nicht fest-
gesetzt ist, sind die {blichen Mittelpreise des Ver-
brauchsorts fiir die Bewertung der Sachbeziige zu-
grunde zu legen.

(1) Bei der Ermittlung des Nettoeinkommens
(Nr. 10) aus nichtselbstandiger Arbeit ist von den
monatlichen Bruttoeinkiinften auszugehen.

(2) Vom Bruttoeinkommen sind die in Nr. 82 und
83 der Richtlinien fiir die Leistungen der offenen
wirtschaftlichen Fiirsorge in Nordrhein-Westfalen
aufgefiihrten Aufwendungen abzusetzen (Nettoein-
kommen).

(3) Schwanken die anrechenbaren Einkiinfte in
ihrer Hohe, ist die Landesblindenhilfe unter Vor-
behalt der endgiiltigen Feststellung so zu bemes-
sen, daf eine Uberhebung voraussichtlich nicht
entsteht, Die endgiiltige Feststellung ist halbjahr-
lich nach dem durchschnittlichen Monatsarbeitslohn
fir den Zeitraum, in dem die Schwankungen lie-
gen, vorzunehmen.

(1) Bei der Ermittlung des Nettoeinkommens
(Nr.10) aus selbstdndiger Arbeit-, Land- und Forst-
wirtschaft und Gewerbetrieb ist der voraussichtli-
che Jahresgewinn — erforderlichenfalls im Beneh-
men mit dem Finanzamt — zu schatzen.

(2) Bei der Schatzung ist in der Regel von dem
Jahresgewinn nach der Steuererklarung fiir das
vergangene Geschéftsjahr auszugehen. Findet eine
Veranlagung zur Einkommensteuer nicht statt oder
ist eine Einkommensteuererklarung fiir das ver-
gangene Geschaftsjahr noch nicht abgegeben wor-
den, hat der Antragsteller die zur Feststellung
seines Jahresgewinnes erforderlichen Auskiinfte zu
geben.

(3) Vom Jahresgewinn sind die entrichteten Steu-
ern abzusetzen. Ein Zwolftel des verbleibenden
Betrages ist als monatliches Nettoeinkommen bei
der Bemessung der Landesblindenhilfe zu beriick-
sichtigen.

(4) Die Landesblindenhilfe ist unter Vorbehalt der
endgiiltigen Feststellung so zu bemessen, daB eine
Uberhebung voraussichtlich nicht entsteht. Die end-
glultige Berechnung der Landesblindenhilfe erfolgt,
sobald das wahrend eines Steuerjahres tatsachlich
erzielte Nettoeinkommen festgestellt werden kann.

Nettoeinkommen (Nr. 10) aus Haus- und-Grund-
besitz sind die jahrlichen Reineinnahmen aus Ver-
mietung und Verpachtung zuziiglich des Mietwer-
tes der Wohnung im eigenen Hause. Nr. 14 Abs. 3
und 4 gelten entsprechend.

Das Nettoeinkommen aus der Vermietung mob-
lierter Zimmer und aus der Untervermietung lee-
ren Wohnraums ist entsprechend den Richtlinien
fir die Leistungen der offenen wirtschaftlichen Fiir-
sorge in Nordrhein-Westfalen (Nr. 95 und 96)
festzustellen. Nr. 14 Abs. 3 und 4 gelten entspre-
chend.

Nettoeinkommen aus Kapitalvermdgen sind die
jéhrlichen Reineinnahmen aus Kapital (vgl. Nr. 94
der Richtlinien fiir die Leistungen der offenen
wirtschaftlichen Fiirsorge in Nordrhein-Westfalen).
Nr. 14 Abs. 3 und 4 gelten entsprechend.

(1) Dem Nettoeinkommen des Antragstellers sind
die Einkiinfte des nicht getrennt lebenden Ehe-
gatten hinzuzurechnen. Jedoch bleiben von dem
Einkommen des Ehegatten 200— DM auBer An-
satz,

(2) Sind beide Ehegatten blind oder hochgradig
sehschwach, sind fiir die Berechnung der Landes-
blindenhilfe jedes Ehegatten die Nettoeinkiinfte
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des anderen Ehegatten dem eigenen Einkommen
nur soweit hinzuzurechnen, als sie die Einkom-
mensgrenze (Nr. 7 und 8) ubersteigen.

(3) Ist der Antragsteller minderjahrig und unver-
heiratet, sind seinem Nettoeinkommen die Ein-
kiinfte der sehenden Eltern hinzuzurechnen. Jedoch
bleiben von den Einkiinften der Eltern 400,— DM,
falls nur ein Elternteil lebt, 200— DM auBer An-
satz. Bei mehreren Kindern, die die Voraussetzun-
gen des Satzes 1 erfiillen, sind die Einkinfte der
Eltern, soweit sie die Freibetrdge iibersteigen, an-
teilsmaBig zu beriicksichtigen.

(4) Sind Eltern (Elternteil) und Kinder im Sinne
des Abs. 3 Satz 1 blind oder hochgradig seh-
schwach, sind zunachst die anrechenbaren Einkiinf-
te der Eltern (des Elternteiles) festzustellen. So-
weit diese Einkiinfte die Einkommensgrenze (Nr. 7
und 8) iibersteigen, sind sie dem Nettoeinkommen
der Kinder hinzuzurechnen (bei mehreren Kindern
anteilmaBig).

(5) Fiur die Feststellung des Einkommens des
sehenden Ehegatten und der sehenden Eltern (des
Elternteiles) gelten die Nr. 10 Abs. 1 und 11 bis 17
entsprechend.

IV.Zahlung und Erstattung der Landesblindenhilfe.

19.

20.

2

—

Die Zahlung der Landesblindenhilfe beginnt mit
dem Monat, in dem ihre Voraussetzungen erfillt
sind, frithestens mit dem Monat, in dem der An-
trag auf Landesblindenhilfe gestellt wird. Die Lan-
desblindenhilfe wird in Monatsbetragen und im
voraus gezahlt.

(1) Die Landesblindenhilfe ist vorbehaltlich der
Regelungen der Absdtze 2 und 3 nicht zu er-
statten.

(2) Wird Landesblindenhilfe unter dem Vorbehalt
der endgiiltigen Feststellung gewdhrt, so sind die
Leistungen der Landesblindenhilfe, die den bei der
endgiiltigen Feststellung errechneten Betrag tiber-
steigen, zuriickzufordern.

(3) Zu Unrecht empfangene Landesblindenhilfe ist
zuriickzufordern, wenn die Gewahrung der Landes-
blindenhilfe auf eine arglistige T&duschung des
Empféngers zuriickzufiihren ist.

(4) Die Beitreibung kann - vorbehaltlich der Ent-
scheidung im Verwaltungsrechtsweg — im Ver-
waltungszwangsverfahren erfolgen, da es sich bei
der Rickforderung um einen o6ffentlich-rechtlichen
Anspruch handelt.

. Werden die von der &ffentlichen Fiirsorge wegen

Blindheit gewédhrten Leistungen auf Grund fiir-
sorgerechtlicher Vorschriften ganz oder teilweise
von dem Blinden erstattet, ist Landesblindenhilfe
fiir den Erstattungszeitraum nach MaBgabe dieses
Erlasses, hochstens ]edoch fir ein Jahr, nachtrag-
lich zu gewdhren.

V. Verfahren.

22.

23.

24.

(1) Uber den Antrag auf Landesblindenhilfe ent-
scheidet der Bezirksfiirsorgeverband (§ 1 Abs. 1
Buchst. ¢ des Fiirsorgezustdndigkeitsgesetzes
— FZG — v. 28. Mai 1958 — GV. NW. S, 207 —),
in dessen Bereich der Antragsteller seinen Wohn-
sitz oder dauernden Aufenthalt hat.

Fir die Anfechtung des Feststellungsbescheides
gelten die §§ 4, 7 FZG.

(1) Fir den Nachweis der Blindheit (Nr. 3 Abs. 1)
ist eine Bescheinigung i. S. des § 4 der Ersten
Verordnung zur Durchfiihrung des Schwerbescha-
digtengesetzes v. 18. Marz 1954 (BGBL I S. 40)
oder der Schwerbeschddigtenausweis nach den
Richtlinien iber Ausweise fiir Schwerbeschéddigte
und Schwererwerbsbeschrankte v. 2. 10. 1957 (MBI.
NW. S. 2141) mit dem Vermerk ,Der Ausweisin-
haber ist blind“ zu fordern.

(2) Fir den Nachweis der hochgradigen Seh-
schwachheit im Sinne von Nr. 3 Abs. 2 ist eine
Bescheinigung des Gesundheitsamtes auf Grund
eines augenarztlichen Befundes zu fordern.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

2016

(1) Die Leistungen der Landesblindenhilfe werden
vom Land erstattet.

(2) Verwaltungskosten — hierzu rechnen auch die
Kosten fiir die augenfachdrztliche Begutachtung —
werden nicht erstattet.

Die Haushaltsmittel werden den Regierungspraési-
denten mit besonderem Erlal zugewiesen.

Die Bezirksfiirsorgeverbdnde kénnen entsprechen-
de Abschlagszahlungen bei den Regierungsprasi-
denten beantragen. Uber die verausgabten Mittel
legen - sie vierteljdhrlich jeweils bis zum 10. des
darauffolgenden Monats in zweifacher Ausferti-
gung eine gemdB Anlage 1 erstellte Abrechnung
dem Regierungsprédsidenten vor. Mittel, mit denen
die Bezirksfirsorgeverbande in Vorlage getreten
sind, werden von den Regierungsprasidenten er-
stattet.

Die Betriebsmittel sind von den Regierungsprasi-
denten in eigener Zustdndigkeit bei dem Finanz-
minister anzufordern.

Die Regierungsprdsidenten iibersenden mir bis
zum 15. 5. eines jeden Jahres eine Bezirkszusam-
menstellung nach Anlage 2 iiber das abgelaufene
Rechnungsjahr.

(1) Zuriickgezahlte Landesblindenhilfe, die im lau-
fenden Rechnungsjahr bereits verrechnet und aus
Landesmitteln erstattet wurde, ist gemdaB § 70
Abs. 2 Satz 2 RHO durch Absetzen von der Aus-
gabe zu vereinnahmen,

(2) Zuriickgezahlte Landesblindenhilfe, die in den
vorhergehenden Rechnungsjahren verrechnet und
aus Landesmitteln erstattet wurde, ist gemdaf § 70
Abs. 2 Satz 1 RHO bei dem entsprechenden Titel
des Landeshaushalts zu vereinnahmen. Hierfiir ist
das Formblatt nach Anlage 3 zu verwenden.

(1) Wegen des Nachweises, der Niederschlagung
oder der Stundung von Erstattungsforderungen
gegen den Empfanger von Landesblindenhilfe sowie
wegen der Einstellung des Einziehungsverfahrens
wird auf den RdErl. d. Innenministers v. 22, 5.
1951 — Sadchbearbeiter des Haushalts — Az. 14
Tgb.-Nr. 11/51 — verwiesen.

(2) Schadenersatzforderungen des Landes gegen-
tiber der Bewilligungsbehdérde wegen zu Unrecht
geleisteter Landesblindenhilfe werden durch diesen
RdErl. nicht berihrt.

VI Inkraittreten und Ubergangsregelung.
32.

(1) Dieser RdErl
1959 in Kraft.

(2) Zum gleichen Zeitpunkt treten aufier Kraft:

tritt mit Wirkung vom 1. 7.

RdErl. v. 17. 12. 1955 (MBL N'W. S. 2202),
RAErl.v. 7. 4.1956 —IV A 1/9.64/K. — (n. v.),
RAErl. v. 26. 3.1957 — IV A 1 — 9.60 — (n. v.),
RAErl.v. 6. 5.1957 —IV A 1—9.60 — (n. v.),
RAErlLv. 8. 2.1957 —IV A 1—9.60 — (n.V.),
RAErl.v. 1. 6.1957—IV A 1—9.60 — (n. v.),
RAErl. v. 19. 6.1957 — IV A 1 — 9.60 — (n. V.,
RAErl v.29. 6.1957 —IV A 1—9.60 — (n. v.),
RAErl. v. 12. 9.1957 —IV A 1—9.60 — (n. v.

)
RdErl. v. 19. 12. 1957 — IV A 1 — 5410 (9.60) — (n. v.).

(3) Das nach dem RdErl. v. 17. 12, 1955 (MB1. NW.
S. 2202) bis zum 30. 6. 1959 zu gewdahrende Pflege-
geld fir Zivilblinde wird solange weitergezahlt,
bis die Landesblindenhilfe nach diesem RdErl. be-
rechnet ist. Die Umstellung erfolgt von Amts we-
gen mit Wirkung des Inkrafttretens dieses RdErl,;
die nach Satz 1 gezahlten Betrdge sind anzurech-
nen.

Ist die zu zahlende Landesblindenhilfe niedriger
als das bisher gewdhrte Pflegegeld fiir Zivilblinde
oder liegen die Voraussetzungen nach diesem
RdErl. nicht vor, tritt die Minderung oder Ent-
ziehung der bisher gewdhrten Leistungen mit Ab-
lauf des Monats ein, in dem die neue Entschei-
dung zugestellt wird.

An die Regierungsprasidenten,

Landkreise und kreisfreien Stadte
(Bezirksfiirsorgeverbdnde).

T.

Anl:

Anl:

Anla
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g g g
Anlage 3
, den 19...
(kreisfreie Stadt/Landkreis)
Nachweisung
iiber zuriickzuzahlende Landesblindenhilfe fiir die vorhergehenden Rechnungsjahre.
Monatsbetrag Laxxi;;blei;?:agi”e
Lid. Name u. . der Landes- .
Nr. Vorname Anschrift blindenhilfe h?;ahll insgesamt Bemerkungen
DM ' .Ménate DM
Festgestellt: Sachlich richtig:
(Unterschrift u. Amtsbezeichnung) (Unterschrift u. Amtsbezeichnung) (Unterschrift u. Amtsbezeichnung)
An den

Herrn Regierungsprésidenten

in

Bezug: RdErl, d. Arbeits- und Sozialministers v. 30. 7. 1959 — IV A 1 — 5410 —

— MBIL NW. 1959 S. 2011.

1I. Als SammlungsmaBnahme sind zugelassen:

Innenminister 1. Versand von BriefverschluBmarken (Weihnachtsver-
. schluBmarken) an Firmen, Betriebe und Vereinigun-

Uffentliche Sammlung gen sowie Personen, von denen anzunehmen ist, daB

zur Bekdmpfung der Tuberkulose sie den Bestrebungen des Komitees zur Wohnraum-

im Land Nordrhein-Westfalen beschaffung fiir Tuberkulosekranke in Nordrhein-

Westfalen wohlwollend gegeniiberstehen. Ein Ver-

Bek. d. Innenministers v. 13. 8, 1959 — kauf auf der StraBe oder von Haus zu Haus ist nicht

I C 3/ 24—1227 s
zulassig.

Dem Deutschen Zentralkomitee zur Bekdmpfung der :
: 2. Werbeaufrufe in Presse und Rundfunk, Plakatanschlag
Tuberkulose, Augsburg, SchieBgrabenstraBe 24 1II, habe sowie Vorfihrung von Diapositiven in Lichtspiel-

ich die Genehmigung erteilt, in der Zeit vom 1. 10. 1959
bis 15. 1. 1960 eine offentliche Geldsammlung im Lande

hausern.

Nordrhein-Westfalen durchzufiihren, — MBIL NW, 1959 S. 2021.
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Arbeits- und Sozialminister
Aufstellung
iiber die vom Arbeits- und Sozialministerium des Landes Nordrhein-Westfalen seit dem 1. Juli 1959
registrierten Tarifvereinbarungen nach dem Stand vom 1, August 1959

Mitt. d. Arbeits- und Sozialministers v. 10. 8. 1959 — IIT A 2 — 7222

Lfd. ’ . o In Kraft Tar.-Reg.-
NI, Bezeichnung der Vereinbarung gesetzt: Nr.:

Gewerbegruppe I (Landwirtschaft)

9826 Zweiter Tarifvertrag vom 20. 5. 1959 zur Anderung des Tarifver-
trages iiber die zuséatzliche Alters- und Hlnterbhebenenversorgung der
Arbeiter in den landwirtschaftlichen Betrieben und in den Weinbaugebie-
ten der Lander vom 6. 3. 1956 . . . . . . . . . . .. ... ... 1. 7.1959 2694.3

Gewerbegruppe II (Forstwirtschaft)

9827 Dritter Tarifvertrag vom 20. 5. 1959 zur Anderung des Tarifver-
trages tber die zusdtzliche Alters-und Hinterbliebenenversorgung der Wald-
arbeiter der Ldander vom 30. 9. 1955 . . . . . . . . . . . . . .. .. .. 1. 7.1959 252174

Gewerbegruppe III (Bergbau)

9828 Tarifvereinbarung vom 7 3. 1959 zur Anderung des Manteltarif-
vertrages fiir die Angestellten der Firma Georg Bergrath, Agent der Ruhr-
kohlenverkaufsgeselischaft mbH. ,,’\/Iausegatt" fir das Verkaufsgeb1et Koln/
Duisburg, Kéln, vom 21. 1. 1958 . . . . . . 1. 1.1959 3151/6

9829 Tarifvereinbarung vom 7. 3. 1959 zur Anderung des Manteltarif-
vertrages fiir die Angestellten der Firma Julius Ellenbeck, Agent der Ruhr-
kohlenverkaufsgesellschaft mbH. ,Geitling” fir das Verkaufsgeblet Dort-
mund/Hagen, Dortmund, vom 22. 11958 . . . . . . 1. 1.1959 3151/7

9830 Tarifvereinbarung vom 7. 3. 1959 zur A’nderung des Manteltarif-
vertrages fiir die Angestellten der Firma Dr. jur. Willi Franke, Agent der
Ruhrkohlenverkaufsgesellschaft mbH. ,Geitling” fiir das Verkaufsgebiet
Duisburg/Kéln, Duisburg, vom 21. 1. 1958 . . . . . . . . . . . . .. .. 1. 1.1959 3151/8

9831 Tarifvereinbarung vom 7 3. 1959 zur Anderung des Manteltarif-
vertrages fiir die Angestellten der Firma Johannes Hansen, Agent der
Ruhrkohlenverkaufsgesellschaft mbH. ,Prasident” fir das Verkaufsgebiet
Duisburg/Ko6ln, Duisburg, vom 3. 2. 1958 . . . . . . . . . . . . . . . .. 1. 1.1959 3151/9

9832 Tarifvereinbarung vom 7. 3. 1959 zur Anderung des Manteltarifver-
trages fiir die Angestellten der Firma Dr. Hellmuth Kugler, Agent der Ruhr-
kohlenverkaufsgesellschaft mbH. ,Prasident” fiir das Verkaufsgebiet Dort-
mund/Hagen, Dortmund, vom 17. 1. 1958 . . . . . . . . . . . . . . .. 1. 1.1959 3151710

9833 Tarifvereinbarung vom 7 3. 1959 zur Anderung des Manteltarifver-
trages fiir die Angestellten der Firma Georg Bergrath (friher Walter Paul),
Agent der Ruhrkohlenverkaufsgesellschaft mbH. ,Mausegatt” fiir das Ver-
kaufsgebiet Dortmund/Hagen, Dortmund, vom 21. 1. 1958 . . . . . A 1. 1.1959 3151/11

Gewerbegruppe IV (Steine und Erden)

9834 Tarifvertrag zur Regelung der Lohne fiir die Arbeiter der Firma Weck
& Co., Glashiittenwerke GmbH., Duisdorf bei Bonn, vom 2. 7. 1959 auf
Grund des Tarifvertrages fiir die Hohlglasindustrie in den L&ndern Nord-
rhein-Westfalen, Niedersachsen, Schieswig-Holstein, Hamburg und Bremen,
vom 22. 6. 1959 . . . . . . .. Lo e e e e e e 1. 5.1959 1900/21

9835 Lohntarifvertrag fiir die gewerblichen Arbeitnehmer, Lehrlinge und
Anlernlinge der Natursteinindustrie in Nordrhein-Westfalen mit Ausnahme )
von Teilen der Reg.-Bezirke Detmold, Arnsberg und Miinster, vom 22. 6. 1959 1. 6.1959 2120/10

9836 Tarifvertrag iliber die Verkiirzung der Arbeitszeit und Erhéhung der
Lohne und Gehélter fiir die Kalkindustrie im Reg.-Bez. Aachen und in dem
linksrheinischen Teil des Reg.-Bez. K&ln sowie fiir das Werk Cox in Berg.-
Gladbach vom 18. 6. 1959 . . e

._.
o

. 1959 2131/8

—
—
N

9837 Abkommen lber die Verkiirzung der Arbeitszeit fiir die Arbeiter der
gesamten feinkeramischen Industrie und der Kachelofenindustrie im Bun-
desgebiet (ausgenommen die Reg.-Bezirke Trier, Koblenz, Mainz und Mon- )
tabaur) vom 18. 3. 1955/1. 12,1956 . . . . . . . . . . . . .. oo, 1. 7.1959 2600/9

9838 Lohnabkommen fiir die feinkeramische Industrie (ohne Sanitdrkeramik
sowie Wand- und Bodenfliesen) und die Kachelofenindustrie in den Landern
Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Schleswig-Holstein, Hamburg und Bre-
men vom 15. 6. 1959 . . . . oo e e e e e e e 1. 7.1959 2600/10

9839 Lohnabkommen fir die sanitir-keramische Industrie in den Lindern
Nordrhein-Westfalen, Schleswig-Holstein und Niedersachsen sowie fiir das
Werk Flérsheim/Hessen vom 18, 6. 1959 . . . . . . . . . . . . . .. .. 1. 7.1959 2600/11
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%\I'frd ‘ Bezeichnung der Vereinbarung Iéleslng;t Ta;\'{f :eg'h
9840 Rahmentarifvertrag fir die gewerblichen Arbeitnehmer der Schleif-

mittelindustrie im Bundesgebiet in der Neufassung vom 1. 7. 1959 . . . . . 1. 7.1959 2900/7
9841 Arbeitszeitabkommen fiir die gewerblichen Arbeitnehmer, Lehr-

linge und Anlernlinge der Werke Witten und Weiden der Firma Deutsche

Tafelglas AG — DETAG —, Fiirth (Bayern), vom 21. 7. 1959 1. 4.1960 2940/1
9842 Lohntarifvertrag fir die gewerblichen Arbeitnehmer, Lehrlinge und

Anlernlinge der Werke Witten und Weiden der Firma Deutsche Tafelglas 1. 3/

AG — DETAG —, Firth (Bayern), vom 21, 71959 . . . . . . . . . . .. 1. 5.1959 2940/2
9843 Gehaltsabkommen und Vereinbarung iiber Arbeitszeitverkiirzung fiir

die Angestellten und Meister in der feinkeramischen Industrie und Kachel-

ofenindustrie in den Landern Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Schles-

wig-Holstein, Hamburg und Bremen vom 16. 6. 1959

(abgeschlossen mit der IG. Chemie—Papier—Keramik und der Deutschen

Angestellten-Gewerkschaft) . . . . . . . . .. .. .. ... 1. 7.1959 3162/9
9844 Gehaltsabkommen wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem Gesamt-

verband Deutscher Angestellten-Gewerkschaften 1. 7.1959 3162/10
9845 Gehaltsabkommen wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem VwA 1. 7.1959 3162/11
9846 Arbeitszeitabkommen fir die Arbeiter der Ringsdorff-Werke

GmbH., Mehlem, vom 11. 3, 1959 e e e e e e e e e 1. 7.1959 3186/3
9847 Tarifvertrag zur Regelung der Léhne in der Sand-, Kies- und Mortel-

industrie an der Weser vom 19. 6. 1959 1. 7.1959 3285/1
9848 Gehaltstarifvertrag fir die Angestellten, Meister und Lehrlinge

des Betonsteingewerbes im Lande Nordrhein-Westfalen vom 29. 5. 1959

(abgeschlossen mit der IG. Bau—Steine—Erden) 1. 6.1959 3412
9849 Gehaltstarifvertrag wie vor vom 2. 6. IQSQ, jedoch abgeschlossen

mit der DAG . . . . . .. L0000 1. 6.1939 3412/1
9850 Gehaltsabkommen und Arbeitszeitregelung fiir die sani-

tar-keramische Industrie in den Landern Nordrhein-Westfalen, Schleswig-

Holstein und Niedersachsen sowie fiir das Werk Florsheim (Hessen) vom

18. 6. 1959 . . . . . L Lo e e e s e e e e e 1. 7.1959 3427
9851 Gehaltstarifvertrag sowie Urlaubs- und Arbeitszeitregelung fiir

die Angestellten und Meister der Natursteinindustrie in Nordrhein-Westfa-

len mit Ausnahme von Teilen der Reg.-Bezirke Detmold, Arnsberg und

Miinster, vom 1. 7. 1959

(abgeschlossen mit der IG. Bau—Steine—Erden) 1. 6.1959 3439
9852 Gehaltstarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit der DAG 1. 6.1959 3439/1
9853 Gehaltstarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem DHV 1. 6.1959 3439/2
Gewerbegruppe V—X (Eisen-, Metall- und Elektroindustrie)
9854 Lohnabkommen und Lohnschliisselverzeichnis fiir die Arbeiter der Fir-

men William-Prym KG und GmbH in Stolberg (Rhld.) vom 23. 6. 1959 1. 7.1959 3364/1
9855 Lohnabkommen fiir die Arbeiter und Lehrlinge in den Schrott- und

Industrieabbruchbetrieben des Landes Nordrhein-Westfalen vom 8. 7. 1959 1. 7.1959 3415/1
9856 Manteltarifvertrag fiir die Arbeiter der Firma Stolberger Zink AG.,

Aachen, in den ‘Betrieben Miinsterbusch, Nievenheim und Binsfeldhammer 1. 7.1959/

vom 24, 6. 1959 1. 1.1960 3428
9857 Manteltarifvertrag fiir die Arbeiter in der Eisen-, Metall- und Elek-

troindustrie der Kreise Minden und Liibbecke vom 1. 7. 1959 1. 71959 3430
Gewerbegruppe XVII (Holzgewerbe)
9858 Vereinbarung vom 1. 7 1959 zur Erhohung der Lohne und Verkiir-

zung der Arbeitszeit des Lohntarifvertrages fur die Zigarrenkistenindustrie 1. 7

im Landesteil Westfalen vom 23. 4. 1958 1. 10.1959 1330/10
9859 Schiedsspruch vom 29. 6. 1959 zur Anderung des Lohntarifvertrages

fiir die holzverarbeitende Industrie und das Serienmdbelhandwerk in West- 1. 7 )

falen-Lippe vom 26. 3. 1957/18. 4. 1958 e e e e e e 1.10.1959 2725/5
9860 Vereinbarung vom 16. 7. 1959 zur Erhéhung der Léhne und Verkiir-

zung der Arbeitszeit aus dem Lohntarifvertrag fiir die Firma Beka-MGébel- 1. 7/ ]

werk Heinrich Stuke, Herford-Sundern, vom 15. 4. 1957/29. 4, 1958 1.10. 1959 29512
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Lid. . S In Kraft Tar.-Reg.-
Nr. Bezeichnung der Vereinbarung gesetzt: Nr.: g
9861 Lohntarifvertrag und Arbeitszeitregelung fiir die gewerblichen Ar-

beitnehmer des Tischlerhandwerks im Kreisgebiet Detmold vom 9. 7. 1959 13. 7.1959/

zur Anderung des Lohntarifvertrages vom 28. 4. 1958 .. R 14. 9.1959 297172
9862 Vereinbarung vom 13. 7. 1959 zur Erh6hung der Lohne und Verkir-

zung der Arbeitszeit aus dem Lohntarifvertrag fiir die Firmen Leopoldstha-

ler Mobelfabrik und Westdeutsche Holzindustrie in Detmold vom 18. 4. 1. 7/

1957/29. 4. 1958 . . . . . . . L e e e e e e e 1.10.1959 2972/2
9863 Vereinbarung vom 17 7. 1959 iiber die Erhohung der Léhne und Ver-

kiirzung der Arbeitszeit aus dem Lohntarifvertrag fiir die Firma Steinhei- 1. 7/

mer Holzplastik KG., Steinheim (Westfalen), vom 10. 5. 1957/9. 5. 1958 . 1.10. 1959 2987/2
9864 Vereinbarung vom 10. 7. 1959 zur Erhéhung der Léhne und Verkiir-

zung der Arbeitszeit aus dem Lohntarifvertrag fiir die Firma H. & P. Som- 1. 7./

merkorn, Nahmaschinenmébelfabrik, Heiligenkirchen (Lippe), vom 12.5.1958 1.10.1959 3019/2
9865 Vereinbarung zur Erh6hung der Léhne und Verkiirzung der Arbeits- 1. 6./

zeit fir das Tischlerhandwerk im Lande Nordrhein-Westfalen vom 4. 6. 1959 1. 9.1959/

auf Grund des Schiedsspruchs vom 20. 5. 1959 . . 1. 1.1960 3250/2
9866 Vereinbarung vom 22, 7. 1959 iiber die Erhdhung der Léhne und Ver-

kiirzung der Arbeitszeit aus dem Lohntarifvertrag fir die Firma H. Rott-

mann S6éhne KG., Sperrholzfabrik, Herford, vom 10. 7. 1958 1. 6.1959 3258/1
9867 Lohntarifvertrag und Arbeitszeitregelung fiir das Modellbauerhand-

werk, in den Landern Nordrhein-Westfalen, Niedersachsen und Schleswig- 1. 7.1959/

Holstein vom 1. 7. 1959 1. 1.1960 3432
Gewerbegruppe XIX (Nahrungs- und GenuBmittelindustrie)
9868 Vereinbarung vom 13. 7 1959 iiber den Beitritt der Sauerkrautindu-

strie zum Lohntarifvertrag fiir die Obst- und Gemiiseverwertungsindustrie

in Nordrhein-Westfalen vom 20. 5. 1959 1. 7.1959 2358/7
9869 Lohnabkommen fir die Arbeiter und Lehrlinge der Zuckerindustrie im

Lande Nordrhein-Westfalen vom 2. 7. 1959 . . . . . . . . . . . . . . .. 1. 4.1959 3054/3
9870 Lohntarifvertrag fiir die Arbeiter und Lehrlinge der Firma Gebr.

Stollwerck AG., Kéln, vom 22. 6. 1959 . e e e e e e e e e 1. 5.1959 3200/3
9871 Manteltarifvertrag fiir die gewerblichen Arbeitnehmer der ADA-

Kasefabrik GmbH., Rodenkirchen am Rhein, vom 18. 6. 1959 1. 7.1959 3433
Gewerbegruppe XX (Bekleidungsindustrie)
9872 Lohnvereinbarun g fiir das Schuhmacherhandwerk im Lande Nord-

rhein-Westfalen vom 28. 7. 1959 31. 8.1959 1044/9
Gewerbegruppe XXI (Baugewerbe)
9873 Zentrale Vereinbarung iiber die Erthéhung der Léhne im Maler-

handwerk im Bundesgebiet vom 2. 6. 1959 e L 1. 7.1959 805/32
9874 Lohntarifvertrag fir das nordrheinische Malerhandwerk vom 8. 6.

1959 . . 1. 7.1959 805/33
9875 Tarifvertrag zur Neuregelung der Lohne fir das Malerhandwerk im

Landesteil Westfalen-Lippe vom 25. 6. 1959 . . . . . . . . . . . .. 1. 7.1959 805/34
9876 Tarifvertrag zur Neuregelung der Lohne im \Iaﬁbaggergewerbe im

Bundesgebiet mit prot. Erklarung vom 16. 6. 1959 . . 1. 5.1959 2910/4
9877 Tarifvertrag zur Neuregelung der Gehalter fiir die Angestellten und

Lehrlinge des Baugewerbes in Nordwestdeutschland vom 20. 4. 1959

(abgeschlossen mit dem Gesamtverband Deutscher Angestelltengewerkschaf-

ten) . 1. 5.1959 3354/9
9878 Tarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit der DAG 1. 5.1959 3354/10
9879 Tarifvertrag zur Neugestaltung der Polier- und Schachtmeistergehilter

in Nordwestdeutschland vom 20. 4. 1959

(abgeschlossen mit der DAG) . 1. 5.1959 3355/9
Gewerbegruppe XXIII (Reinigungsgewerbe)
9880 Tarifvertrag zur Regelung der Lohne fir Reinemachefrauen im Ge-

b&dudereinigerhandwerk im Landesteil Westfalen vom 28. 10. 1958 1. 1.1959 2099/11
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Lfd. . I In Kraft Tar.-Reg.-
Nr. Bezeichnung der Vereinbarung gesetzt: Nr.:
Gewerbegruppe XXIV (GroB- und AuBenhandel)
9881 Gehaltsabkommen fiir die Angestellten und Lehrlinge im genossen-

schaftlichen GroB- und AuBenhandel im Lande Nordrhein-Westfalen ohne

die Regierungsbezirke Aachen und Kéln vom 8. 7. 1959 e . 8.1959 2201/13
9882 Gehaltsabkommen wie vor fiir die Regierungsbezirke Aachen und

KOIn . . . . . . oo s e e e e e e e e e . 8.1959 2201/14
9883 Lohnabkommen fiir den genossenschaftlichen Grofihandel im Lande

Nordrhein-Westfalen ohne die Reglerungsbemrke Aachen und Kdéln vom .

8. 7. 1959 . . 8.1959 2202/7
9884 Lohnabkommen wie vor fiir die Regierungsbezirke Aachen und Kéln . 8.1959 2202/8
Gewerbegruppe XXVII (Bank-, Bérsen- und Versicherungswesen)

9885 Tarifvertrag Nr. 62 iiber die Regelung der Eingruppierung der im

Lochkartenwesen der Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte tdtigen

Angestellten vom 29. 6. 1959

(abgeschlossen mit der Gew. OTV) . 4.1959 3321/1.5
9886 Tarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit der DAG . 4.1959 3321/16
9887 Tarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem Bund der Sozial-

versicherungsbeamten und -angestellten . . . . .. . . 4.1959 3321/17
9888 Tarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem DHV . 4.1959 3321/18
9889 Tarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem VwA . 4.1959 3321/19
9890 Tarifvertra g liber die Vergilitungen fiir die Lehrlinge der Ortskranken-

kassen in Westfalen-Lippe vom 25. 4. 1959

(abgeschlossen mit der Gew. OTV und der DAG) . 4.1958 3381/3
9891 Tarifvereinbarung iiber die Erhdhung der Gehédlter und sonstigen

Leistungen an die Angestellten und Lehrlinge des privaten Versicherungs-

gewerbes im Bundesgebiet vom 1. 7. 1959

(abgeschlossen mit der Gew. HBV und der DAG) 7.1959 3405/2
9892 Tarifvertrag liber den Erholungsurlaub fiir die Tarifangestellten der

Ortskrankenkassen und ihrer Verbdnde im Bundesgebiet im Urlaubsjahr

1959 vom 20. 5. 1959 . 4.1959 3429
9893 Tarifvertrag iiber den Erholungsurlaub fir die Angestellten der In-

nungskrankenkassen und ihrer Verbande im Urlaubs;ahr 1959 vom 15. 7.

1959 . 4.1959 3437
9894 Tarifvertrag iber die Gew'ahrung von Krankenbeziigen an die Lohn-

empfdanger der Ortskrankenkassen im Bundesgeblet und ihrer Verbande

vom 25. 4. 1939 . e e e e e . . . .11.1958 3441
Gewerbegruppe XXVIII
9895 Tarifvertrag Nr. 1/1959 zur Anderung des Tarifvertrages Nr. 1/1957

zur Regelung der Vertragsverhdltnisse der Bahnagenten und Vertragsschran-

kenwérter vom 5. 3. 1957 e e e e e e e e e e e e e e . 6.1959 2931/1
9896 Tarifvertrag II'1959 fir die in den Heimen des Bundesbahn-Sozial-

werks beschéaftigten Angestellten vom 6. 6. 1959 e e e . 5.1959 3436
Gewerbegruppe XXX (Offentlicher Dienst und private Dienstleistungen)

9897 12.Zusatztarifvertrag vom 8. 5. 1959 zum Bundesmanteltarifvertrag

fiir die Arbeiter der Gemeinden (BMT—G) vom 22. 5. 1953 . RN . 6.1959 2100/97
9898 Sondervereinbarung gemdB § 2 e) BMT—G fiir Haus- und Kiichen-

personal sowie fiir Personal in W ascherelen und deren Nebenbetrieben der )

Gemeinden vom 8. 5. 1959 . . 2100/98
9899 1. Bundeslohntarifvertrag fir Haus- und Kiichenpersonal bei

Dienststellen der Gemeinden im Bundesgebiet vom 8. 5. 1959 . . 6.1959 2100/99
9900 13. Zusatztarifvertrag vom 22. 5. 1959 zum Bundesmanteltarifver-

trag fiir die Arbeiter der Gemeinden (BMT—G) vom 22. 5. 1953 .10. 1959 2100/100
9901 Uberleitungsvertrag iuber die Anwendung der Tarifbestimmungen

fiir Arbeiter der Gemeinden im Bundesgebiet auf das Saarland vom 1. 7

1959 .o Ce . . 7.1959 2100/101
9902 6. Zusatztarifvertrag vom 20. 4. 1959 zum Manteltarifvertrag fiir

die bei der Arbeiterwohlfahrt beschéaftigten Arbeitnehmer vom 2. 11. 1957

1. 1959 2331/17

(abgeschlossen mit der Gew, OTV)
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Lid.
Nr.

Bezeichnung dcr Vereinbarung

In Kraft
gesetzt:

Tar.-Reg.-
Nr.:

9903

9904

9905

9906

9907

9908
9909

9910

9911

9912

9913

9914

9915

9916

9917

9918

9919

9920
9921

9922

1. Zusatztarifvertrag vom 20. 4. 1959 zum Gehalts- und Lohnab-
kommen fiir die Arbeitnehmer der Arbeiterwohlfahrt vom 22. 4. 1958

(abgeschlossen mit der Gew. OTV)

Anderungsvereinbarung Nr. 20d vom 20. 7. 1959 iiber die Neu-
fassung einzelner Bestimmungen des Manteltarifvertrages und der Sonder-
bestimmungen fiir die Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreitkriften
vom 28. 1. 1955

(abgeschlossen mit der IG. Druck und Papier)

Anderungsvereinbarung Nr. 20e vom 20. 7. 1959 wie vor, ]edoch
abgeschlossen mit der IG. Bau—Steine—Erden .. . .

Anderungsvereinbarung Nr. 21 vom 30. 6. 1959 zur Neufassung
der Ortslohnklassenregelung des Anhangs O des Tarifvertrages fiir die
Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreitkréften vom 28. 1. 1955 .

Anderungsvereinbarung Nr. 22 vom 30. 6. 1959 zur Neuregelung
der Arbeitsbedingungen fiir Feuerwehr-, Polizei- und Wachpersonal — Son-
derbestimmungen P — zum Tarifvertrag fiir die Arbeitnehmer bei den
Stationierungsstreitkraften vom 28. 1. 1955 in der Fassung der Anderungs-
vereinbarung Nr. 15 vom 15. 8. 1958

(abgeschlossen mit der Gew. OTV) e e e e
Anderungsvereinbarung Nr. 22a wie vor, jedoch abgeschlossen mit der DAG

Ergdnzungstarifvertrag Nr. 33 vom 30. 6. 1959 zur Neuregelung
der Arbeitsbedingungen fiir das in der Feuerverhiitung und Feuerbekdmp-

fung beschaftigte Inspektions- und Aufsichtspersonal — Teil I des Gehalts--

tarifs C — Anhang C — des Tarifvertrages fiir die Arbeitnehmer bei den
Stationierungsstreitkraften vom 28. 1. 1955

(abgeschlossen mit der Gew. OTV)

Erganzungstarlfvertrag Nr. 33a wie vor, ]edoch abgeschlossen
mit der DAG . . . ..

Tarifvertrag Nr. 559 vom 3. 7. 1959 zur Anderung des Tarifvertrages
iiber die zusdtzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung der Angestell-
ten und Arbeiter der Bundesanstalt fur Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung vom 24. 5. 1957 in der Fassung des Tarifv ertrages Nr. 12/
58 vom 14. 10. 1958 .

AnschluBtarifvertrag fir Bund und Gemeinden mit dem VwA
vom 23. 6. 1959 zum Tarifvertrag tiber die Eingruppierung der im Lochkar-
tenwesen von Bund, Lidndern und Gemeinden tatigen Angestellten vom
28. 2. 1959 e e

AnschluBtarifvertrag fir Bund und Gemeinden mit dem Deut-
schen Berufsverband der Sozialarbeiterinnen e. V. vom 8. 7. 1959 zum Tarif-
vertrag iiber die Neuregelung der Orts- und Kinderzuschlage fiir die Ange-
stellten von Bund, Lindern und Gemeinden vom 11. 9. 1953 . e

Erganzungstarifvertrag Nr. 3 vom 30. 6. 1959 zum Tarifvertrag
fiir die Arbeitnehmer der ,Zivilen Arbeltsgruppen im Bundesgeblet vom
31. 7. 1958 R e

AnschluBtarifvertrag mit dem Marburger Bund vom 6. 5. 1959
zum Tarifvertrag iiber den Erholungsurlaub fiir die Tarifangestellten der
Lander im Urlaubsjahr 1959 vom 28. 4. 1959 e

Tarifvertrag fir die mit der Beseitigung der Kampfmittel beschaftig-
ten Angestellten des Landes Nordrhein-Westfalen vom 9. 5. 1959 .

Tarifvertrag wie vor, jedoch fiir die Arbeiter

Tarifvertrag zur Regelung des Bereitschaftsdienstes der Pflegeperso-
nen, Hebammen, medizinisch-technischen Assistentinnen und medizinisch-
technischen Gehilfinnen in Kranken-, Heil- und Pflegeanstalten sowie Ent-
bindungsheimen und sonstigen Anstalten und Heimen des Bundes, der Lan-
der und der Gemeinden vom 12, 6. 1959 .

Tarifvertrag iber die Gewdhrung von Beihilfen in Krankheits-, Ge-
burts- und Todesfdllen an Angestellte, Lehrlinge und Anlernlinge des Bun-
des und der Bundesanstalt fiir Giiterfernverkehr vom 15, 6. 1959 .

Tarifvertrag wie vor, jedoch fir Arbeiter, Lehrlinge und Anlernlinge

Tarifvertrag Nr. 3/59 iiber die Regelung des Erholungsurlaubs fir die
Angesteliten der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung im Urlaubsjahr 1959 vom 3. 7. 1959 . ..

Tarifvertra g Nr. 4°59 wie vor, jedoch fiir die Arbeiter

1.
1.

Fiir folgende Gewerbegruppen wurden in der Berichtszeit Tarifvertrage zur Registrierung

Gewerbegruppe XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVIII, XXII, XXV, XXVI, XXIX, XXXI und XXXIL
— MBI NW. 1959 S. 2023/24.

10.

4,
4.

. 1959

. 1959

. 1959
. 1959

. 1959

. 1959

1958

1959

. 1959

1959

4, 1959

1959

1959
1959

1959
1959

2331/18

2380/36b

2380/36¢

2380/38

2380/39
2380/39a

2380/40

2380/40a

301372

3260/21

3260722

3265/6

3410/5

3431

3431/1

3434

3435
3435/1

3438
3438/1

nicht vorgelegt:
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Clayton-Dampierzeuger

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 15. 8. 1959
— III B 4 — 8536 — (III B 87°59)

Der Bundesminister flir Arbeit und Sozialordnung hat
sich mit der Frage befaBt, ob Clayton-Kessel Zwangum-
lauf- oder Zwangdurchlaufkessel im Sinne der Anord-
nung vom 28. Marz 1944 sind. Er teilt dazu mit RdSchr.
v. 26. 6. 1959 — III ¢ 6/9784/59 — den Arbeitsministern
und Senatoren fiir Arbeit der Ldnder folgendes mit:

«Bei den Dampfkesseln der Firma Clayton Manufac-
turing Co., El Monte, California/USA, entstanden zu-
nachst Zweifel, ob diese Kessel als Durchlaufkessel
im Sinne der Anordnung iber Sondervorschriften fir
Zwangdurchlaufkessel v. 28. Marz 1944 (RWMBL. 1944,
S. 94) zu behandeln sind, weil bei einem Durchlauf
nur 2 Drittel der durchlaufenden Wassermenge ver-
dampft werden, also am Ende des Durchlaufs noch
1 Drittel der Menge als HeiBwasser (UberschuB-
wasser) vorhanden ist. Nach § 1 der Anordnung fal-
len jedoch unter diese nur solche Durchlaufkessel, bei
denen ,das Wasser bei einmaligem Durchlauf ganz
oder gréBtenteils verdampft wird'.

Der von verschiedenen Stellen vertretenen Auffas-
sung, daB bei einer Verdampfung von 2 Dritteln der
durchlaufenden Wassermenge die Voraussetzungen
des § 1 als noch erfiilllt angesehen werden kdnnen
und in dieser Hinsicht die Claytonkessel doch als
Durchlaufkessel im Sinne der Anordnung zu betrach-
ten sind, hatte ich seinerzeit in meinem Schreiben v.
11. 6. 1957 — 111c;/8786.57 — an den Niedersdchsischen
Sozialminister zundachst zugestimmt.

Weiterhin ergab sich aber bei den Claytonkesseln
die grundsdtzliche Frage, ob diese Kessel im Hin-
blick auf die Durchfithrungsart, nach der das heiBe
UberschuBwasser mit dem Frischwasser vermischt und
in den Dampferzeuger gespeist wird, Durchlaufkessel
im Sinne der Anordnung sind. Mit dieser Frage hat
sich auf meine Veranlassung hin der Auslegungsaus-
schul des Deutschen Dampfkessel- und Druckgefal-
ausschusses in einer Sitzung am 29. 7. 1958 befaBt.
Dieser Ausschufl vertritt die Auffassung, daB als
Durchlaufkessel im Sinne der Anordnung nur solche
Kessel gelten konnen, bei denen der Durchlauf aus-
schliefilich von der Speisepumpe bewirkt wird. Damit
sind alle anderen Kessel, bei denen das Uberschu$-
wasser durch besondere Pumpen, besondere Pumpen-
teile bei Doppelpumpen oder getrennte Pumpen-
stufen bei mehrstufigen Pumpen dem Dampferzeuger
zugeflihrt wird, als Zwangsumlaufkessel zu betrachten.

Dieser Ansicht schlieBe ich mich an. Die Claytonkessel
der Typen HP 30 und HP 50, bei denen der eine
Pumpenteil der Doppelpumpe das Frischwasser und
der andere Pumpenteil das heiBe UberschuBwasser
iiber eine Mischkammer in den Dampferzeuger speist,
wie auch die Typen RO 15 und RO 30, bei denen das
Frischwasser in die Abscheideflasche gepumpt wird,
sind demnach keine Durchlaufkessel im Sinne der
Anordnung.

Im Rahmen des Erfahrungsaustauschs in der tech-
nischen Uberwachung hat die Vereinigung der Tech-
nischen Uberwachungs-Vereine sich bereits mehrfach
mit den Claytonkesseln' befaBt. Abschriften des
RdSchr. RE 298 v. 3. 2. 1958 sind mit der Bitte um
Unterrichtung der Gewerbeaufsichtsdmter beigefigt.”

Aus dem Rundschreiben RE 298, welches in Abdruck
als Anlage beigefiigt ist, ist u. a. zu entnehmen, von
welchen Bestimmungen der Allgemeinen polizeilichen
Bestimmungen iber die Anlegung von Landdampfkesseln
Ausnahmen erteilt werden koénnen, Danach ist zu ver-
fahren.

An die Regierungsprasidenten,
Staatlichen Gewerbeaufsichtsamter.

Nr. 93 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 28. August 1959
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Anlage zum RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers
v. 15. 8. 1959 — III B 4 — 8536 (III B 87/59)

Abschrift
Vereinigung der Technischen Uberwachungs-Vereine e.V.
Erfahrungsaustausch
An die

Teilnehmer am Erfahrungsaustausch
in der Technischen Uberwachung

(22a) Essen, den 3. Februar 1958
Huyssenallee 54—56

b/4 4. 18, 20 RE 189 RE 298

Betr.: Dampferzeuger der Firma Clayton-Manufacturing
Co. El Monte, California;USA

Vorg.: Unser Schreiben v, 15. 3. 1957 RE 189
11. Sitzung Kesseltechnischer Ausschufl
— Punkt 1.1 —

Der Kesseltechnische AusschuB hat sich auf seiner
11. Sitzung erneut mit der Behandlung von Kesseln
amerikanischer Herkunft (Clayton-Dampferzeuger und
Vapor-Dampfgenerator) beschédftigt. Es wurde zundchst
eindeutig klargestellt, daB der Clayton-Dampferzeuger
als ,Zwangumlaufkessel” angesehen werden soll, auf
den die Anordnung iiber Sondervorschriften fir Zwang-
durchlaufkessel vom 28, Marz 1944 III G 959943
keine Anwendung finden kann., Das Kennzeichen eines
Zwangdurchlaufkessels wird darin gesehen, daB

der Durchlauf des Wassers durch die beheizten Teile
des Kessels von der Speisevorrichtung bewirkt

und das Wasser beim einmaligen Durchlauf ganz oder
groBtenteils verdampit wird.

Diese Kennzeichen liegen beim Clayton-Dampferzeuger
nicht vor. Wegen der entgegenstehenden Entscheidung
vom 11. 6. 1957 haben wir mit dem Bundesministerium
fur Arbeit Fiihlung genommen. Der AusschuBl ist bei der
Erérterung der noch offenen Fragen von dem Stand-
punkt ausgegangen, daB fir ausldndische Kessel keine
Erleichterungen gegeben werden sollten, die nicht auch
deutschen Herstellern zugestanden werden, abgesehen
etwa von der Anerkennung von Werkstoffnachweisen
u. & In Ergdnzung der bereits mit Schreiben v. 15. 3.
1957.RE 189 behandelten Fragen hat der AusschuB noch
zu folgenden Punkten Stellung genommen:

1. Rohrwanddicken

Rohrwanddicken unter 2 mm werden nicht beanstan-
det. Eine Ausnahme ist nicht notwendig, da in den
WuBYV, Ausgabe 1947, keine Mindestwanddicken vor-
geschrieben sind.

2. Nahtlose Rohre

Fiir nahtlose Rohre wird der Rohrwerkstoff SA—53
Grade B verwendet. Dieser Rohrwerkstoff kann mit
Ausnahmerlaubnis verwendet werden, da sachlich
keine Bedenken bestehen. Geringe Abweichungen in
der Dehnung sollen nicht beanstandet werden.

3. Geschweifite Rohre

Hierfiir wird der Werkstoff SA—53 mit einer Min-
destzugfestigkeit von 31,6 kg/mm? und einer Mindest-
streckgrenze von 176 kg/mm? verwendet. Héchster
Phosphorgehalt 0,08 %o. Sachlich bestehen keine Be-
denken gegen die Verwendung dieses Werkstoffes,
da die niedrige Streckgrenze bei der Errechnung der
Wanddicke beriicksichtigt ist. Im Rahmen des Erlaub-
nisverfahrens kann eine Ausnahme (u. a. Anerken-
nung des zu fordernden Werkstoffnachweises) befir-
wortet werden. Filir den Werkstoff SA—178 sind
Streckgrenze und Dehnung nicht im einzelnen spezi-
fiziert. ,Zuldssige Beanspruchungen” sind im Boiler
Code Table P—7 nicht festgelegt. Dieser Werkstoff
kann demgemdfB nicht ohne weiteres anerkannt wer-
den, sofern nicht Einzelbescheinigungen mit allen
Daten vorgelegt werden.

4. Abscheideflasche
Die Qualitdt SA—285 Firebox hat bis 3/+" Wand-
dicke einen max. C-Gehalt von 0,25 % Der Stahl soll
deshalb nicht beanstandet werden, es sei denn, daB
aus der Bescheinigung die Verwendung der Flange-
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Qualitat hervorgeht, fiir die kein max. C-Gehalt an-
gegeben ist.

5. Verwendung von GuBwerkstoffen bzw. Fittings

Soweit der Betriebsdruck auf 10 atii begrenzt wird,
bestehen keine Bedenken, Gufiwerkstoffe (semi-steel)
zuzulassen. Bei hoheren Betriebsdriicken ist die Ver-
wendung von normalem GrauguBl nicht zuldssig.

6. Nachtrdgliche Wasserdruckpriifungen

Die nachtragliche Wasserdruckpriifung soll mit einem
Prifdruck = 2 X Erlaubnisdruck durchgefiihrt wer-
den. Zur Wasserdruckpriifung sollen zum Zweck der
Besichtigung der Rohrschlangen wenigstens die obere
Haube und der Olbrenner entfernt werden. Soweit
bisher Wasserdruckpriifungen mit 1,3 p durchgefihrt
worden sind, soll es hierbei belassen bleiben.

7. Baupriifung

Die Baupriifungsbescheinigung der amerikanischen
Abnahmeorganisationen soll im Rahmen des Moég-
lichen anerkannt werden. Eine etwaige Wiederholung
soll sich nur auf die Teile erstrecken, die ohne Aus-
einanderbau des Kessels zugénglich sind, ferner auf
die Nachpriifung der eingereichten Unterlagen.

8. Fabrikschild
Ein Fabrikschild mit deutschen Angaben ist zusdtzlich
anzubringen. Siehe auch VdTUV-Schrb. RE 189 vom
15. 3. 1957.

9. Speisevorrichtung

Die Speisevorrichtungen kénnen im Hinblick auf das
Zusammenwirken folgender Umstdnde und Vorrich-
tungen auf eine Pumpe mit einer Leistung, die der
1,1fachen Dampfleistung entspricht, beschriankt wer-
den:

a) Speisepumpe, Umwélzpumpe, Olpumpe und Venti-
lator werden von einem gemeinsamen Motor iiber
eine gemeinsame Welle angetrieben.

b) Die Speicherwirkung des Kessels ist auBerordent-
lich gering, sofern die zu stellende Bedingung
erfiillt wird, daB der Inhalt der Abscheideflasche
nicht mehr als ein Viertel des gesamten Inhaltes
ist.

c) Die Durchmesser der beheizten Rohre sind auBer-
gewohnlich gering.

d) Durch eine automatische Regelung erfolgt bei zu
hoher Dampitemperatur eine sofortige Abschaltung
der Feuerung. Diese Ausnahme setzt voraus, daBl
die Uberpriifung der Regelung Gegenstand einer
besonderen Abnahme und einer besonderen jahr-
lichen &uBeren Prifung ist.

10. Wasserstand-Anzeigevorrichtung

Die Wasserstand-Anzeigevorrichtungen sollen den
deutschen Vorschriften entsprechen. Nachtrdgliche Be-
anstandungen erfolgen nur bei Kesseln, die nicht als

«Kleinkessel” angesehen werden koénnen. Eine Was- '

serstandmarke ist nachtrdglich anzubringen. Bei Kes-
seln iiber 35 Liter Inhalt soll die DurchstoBbarkeit
der Wasserstand-Anzeigevorrichtung gegeben sein.
Eine Wasserstand-Anzeigevorrichtung soll ausrei-
chend sein im Hinblick auf die temperaturgesteuerte
Regelung.

11. Sicherheitsventil

Das Sicherheitsventil amerikanischer Herkunft soll
zundchst nicht beanstandet werden. Zur Zeit wird ein
derartiges Ventil einer Baumusterpriifung durch den
TUV Koln, Dienststelle Aachen, unterzogen. Auf die
Drehbarkeit soll verzichtet werden. Eine entsprechende
Ausnahme ist zu befirworten.

12. AnschluB fiir Priiimanometer

Der ManometeranschluB soll DIN 16 263 bzw. 16271
entsprechen.

Zu der Frage der Beurteilung der geschweiiten Rohre
und auch der Rundnédhte hat der TUV Stuttgart auf
Grund vorgenommener Untersuchungen wie folgt Stel-
lung genommen:

Die geschweiBiten Schlangenrohre sind aus Béndern
geformt, die einer Tiefzieh-Qualitdt gemd8 DIN 1623
entsprechen. Der Mantel der Entspannungsflasche ist
aus einem unserer Kesselblechgiite H II entsprechen-
den Stahl. Bei den Langsndhten handelt es sich um
Widerstands- oder Abbrennstumpfschweifungen von
hoher Gleichmé&figkeit und Giite. Die in den Werk-
stoff- und Bauvorschriften von lingsnahtgeschweiliten
Rohren geforderte Schweifnahtwertigkeit von v = 0,9
ist mit Sicherheit erfiillt. Wenn in den amerikanischen
Vorschriften fiir ldngsgeschweiBte Rohre keine Einzel-
prifung wie in den deutschen Vorschriften vorgese-
hen ist, so diirfte dies auf die langjdhrige Anwendung
und Bewdhrung geschweiliter Rohre zuriickzufithren
sein. Da bei den in Deutschland befindlichen und zur
Aufstellung kommenden Clayton-Dampferzeugeranla-
gen eine Einzelpriifung der Rohre durch Ringaufdorn-
bzw. Ringzugversuche nicht mehr mdglich ist, wird
als Ausgleich vorgeschlagen, Rontgenprifungen vor-
zunehmen. Diese wiirden einen Ersatz flir die in den
deutschen Vorschriften vorgesehenen Einzelpriifungen
darstellen und uns erlauben, eine Beurteilung der
Néahte der geschweiiten Rohre vorzunehmen. Die
Priifungen wdren so lange durchzufithren, bis man
sich von der gleichmédBigen Giite der geschweiBiten
amerikanischen Rohre tiiberzeugt hat. Die Rontgen-
prifungen kdénnen ohne Ausbau an Clayton-Dampi-
erzeugern vorgenommen werden.

Die handwerkliche Ausfiihrung der untersuchten auto-
gengeschweifiten Rundndhte an den Schlangenrohren
erreicht nicht die in Deutschland gestellten Anforde-
rungen. Die Firma A. Ziemann wird bei den amerika-
nischen Herstellerflrmen wegen Verbesserung der
Rundnéhte vorstellig werden.

Der TUV Stuttgart hat es ibernommen, noch einige
weitere Rohre zu priifen. AuBler der Firma A. Ziemann
ist auch die Firma Gebr. Horst durch den TUV Hamburg
auf die Unzuldnglichkeit der Schweifung der Rundndhte
hingewiesen worden, die ihrerseits das Herstellerwerk
auf die Bemangelung aufmerksam gemacht hat.

Wir hoffen, daB mit diesen Mitteilungen die Grund-
lagen fiir die Erlaubniserteilung gegeben sind. Bei etwa
auftretenden Schwierigkeiten bitten wir um Unterrichtung.

Vereinigung der
Technischen Uberwachungs-Vereine
Der Geschaftsfiihrer
i V.
gez. Dorrscheidt.
— MBL NW. 1959 S. 2033.
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