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I.
20310
Tarifvertrag iiber die Durchfiihrung des Gesetzes
zur Anderung und Ergdnzung des Gesetzes
zur Verbesserung der wirtschaitlichen Sicherung
der Arbeiter im Krankheitsfalle vom 12. Juli 1961
(BGBI. I S. 913) vom 25. 7. 1961

RdErl. d. Ministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten v, 5.9.1961 — IV B1 12—00.15

Den nachfolgenden Tarifvertrag gebe ich hiermit be-
kannt:

Tarifvertrag
uber die

Durchfiihrung des Gesetzes zur Anderung und Ergénzung
des Gesetzes zur Verbesserung der wirtschaftlichen Siche-
rung der Arbeiter im Krankheitsfalle vom 12. Juli 1961
(BGBL I S. 913).

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Linder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

und

der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirtschaft
— Landesbezirk Nordrhein-Westfalen —

wird fir die Waldarbeiter der staatlichen Forstbetriebe
folgendes vereinbart.

§1
Der § 31 des Tarifvertrages fiir die Waldarbeiter der

staatlichen Forstbetriebe (TVW) vom 25. November 1960
erhdlt folgende Fassung:

»§ 31
Krankenbeziige

(1) Wird der Waldarbeiter nach Arbeitsaufnahme durch
Erkrankung oder Arbeitsunfall arbeitsunfihig, wird fiir
die am Erkrankungs(Unfall-)tage ausgefallene regelmaBige
Arbeitszeit der Zeitlohn fortgezahlt, wenn nicht Kranken-
oder Hausgeld oder die entsprechenden Leistungen aus
der gesetzlichen Unfallversicherung fiir diesen Tag zu-
stehen.

(2) Steht dem Waldarbeiter Anspruch auf Kranken-
oder Hausgeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung
fiir den Tag, an dem die Arbeitsunfidhigkeit &rztlich fest-
gestellt wird, nicht zu, wird fiir die an diesem Tage aus-
gefallene regelmidBige Arbeitszeit der Zeitlohn gezahlt.

(3) Der Waldarbeiter erhilt bei einer durch Erkrankung
oder Arbeitsunfall bedingten Arbeitsunfdhigkeit fiir die
Tage, fiir die ihm Kranken- oder Hausgeld aus der
gesetzlichen Krankenversicherung gezahlt wird oder die
entsprechenden Leistungen aus der gesetzlichen Unfall-
versicherung oder nach dem Bundesversorgungsgesetz
gewdhrt werden, nach MafBigabe der folgenden Bestlm-
mungen einen KrankengeldzuschuB:

Der KrankengeldzuschuB ist-zu gewdhren in Hohe des
Unterschiedsbetrages zwischen dem Nettoarbeitsentgelt
und

dem Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenver-

sicherung oder

dem Rechnungsbetrag des Krankengeldes einschlieB-

lich der Zuschldge, der zu zahlen wére, wenn keine

Krankenhauspflege gewdhrt wiirde, oder

den entsprechenden Leistungen aus der gesetzlichen

Unfallversicherung oder nach dem Bundesversorgungs-

gesetz.

Durch Gesetz oder Satzung des Versicherungstrigers
vorgesehene Kiirzungen (§ 189 Abs. 2 und § 192 RVO)
werden bei der Berechnung des Zuschusses nicht bertick-

sichtigt.

(4) Nettoarbeitsentgelt im Sinne des Abs. 3 ist-das um
die gesetzlichen Lohnabziige verminderte Arbeitsentgelt.
Zu den gesetzlichen Lohnabziigen gehort auch die Kirchen-
steuer (Kirchenlohnsteuer). Einmalige Zuwendungen blei-
ben auBer Betracht. Fiir die Berechnung des Nettoarbeits-
entgelts wird das im letzten Lohnzeitraum vor Beginn
der Arbeitsunfdhigkeit erzielte Nettoarbeitsentgelt durch
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die Zahl der Stunden geteilt, fiir die es gezahlt wurde,
zuziiglich der Zahl der Stunden, in denen der Arbeiter
unentschuldigt der Arbeit ferngeblieben ist. Das Ergebnis
ist mit der Zahl der auf den Werktag entfallenden
Arbeitsstunden zu vervielfachen. Hierbei ist fiir den
Werktag L der sich aus dem Inhalt des Arbeitsverhalt-
nisses ergebenden regelmiaBigen wochentlichen Arbeits-
stunden anzusetzen; das Ergebnis ist auf volle Zehntel
aufzurunden. Ist nach den Bestimmungen der Kranken-
kasse das Krankengeld fiir Arbeitstage zu zahlen, sind
fiir die Berechnung des Arbeitsentgelts 1’5 der sich aus
dem Inhalt des Arbeitsverhaltnisses ergebenden regel-
maBigen wochentlichen Arbeitsstunden anzusetzen.

(5) Bei Arbeitsunfdhigkeit durch Erkrankungen erhdlt
der Waldarbeiter den KrankengeldzuschuB, wenn er

a) im vorangegangenen Forstwirtschaftsjahr minde-
stens 60 Tariftage erreicht hat oder das Arbeits-
verhdlinis bei Eintritt der Arbeitsunfahigkeit min-
destens 4 Wochen ununterbrochen bestanden hat,

von dem Tage an, fiir den er erstmals Kranken-
oder Hausgeld (Abs. 3) bezieht,

b) im vorangegangenen Forstwirtschaftsjahr weniger
als 60 Tariftage erreicht hat und das Arbeitsver-
hdltnis bei Eintritt der Arbeitsunfdhigkeit weniger
als 4 Wochen ununterbrochen bestanden hat,

vom Beginn der 5. Woche des Arbeitsverhalt-
nisses an.

Der KrankengeldzuschuBl wird bis zu einer Dauer der
Arbeitsunfdhigkeit von 6 Wodhen gewdhrt. Die Frist von
6 Wochen beginnt auch im Falle des Unterabs. 1 Buchst. b
mit dem Tage, fiir den der Waldarbeiter erstmals Kran-
ken-‘oder Hausgeld (Abs. 3) bezieht.

Wird ein nach § 39 Abs. 2 beendetes Arbeitsver-
héltnis nach Wegfall des Hinderungsgrundes fortgeseizt,
gilt das Nichtbestehen des Arbeitsverhaltnisses nicht als
Unterbrechung im Sinne des Unterabs. 1. Die Zeit des
Nichtbestehens des Arbeitsverhdltnisses wird jedoch
nicht auf die Frist von 4 Wochen angerechnet.

(6) Bei Arbeitsunfahigkeit infolge Arbeitsunialles er-
hialt der Waldarbeiter den KrankengeldzuschuB bis zu
einer Dauer der Arbeitsunféahigkeit von 15 Wochen.

Bei neuen Erkrankungen, die die Folgen eines Arbeits-
unfalles sind, regelt sich der Anspruch auf Krankengeld-
zuschuB} nach Abs. 5.

() Der Anspruch auf KrankengeldzuschuB erlischt mit
der Beendigung des Arbeitsverhdltnisses. Dies gilt nicht,
wenn ein Arbeitsverhdltnis, das mindestens 4 Wochen
ununterbrochen bestanden hat, vom Lande aus AnlaB
der Arbeitsunfdhigkeit oder vom Waldarbeiter aus einem
vom Lande zu vertretenden Grunde, der den Waldarbei-
ter zur auBerordentlichen Kiindigung berechtigt, gekiin-
digt worden ist und vor Ablauf der 6. Woche seit Beginn
der Arbeitsunfdhigkeit endet. In diesem Falle wird der
Krankengeldzuschul bis zu einer Dauer der Arbeits-
unfahigkeit von 6 Wochen (Abs. 5 Unterabs. 2) gewahrt.

(8) Der Anspruch auf KrankengeldzuschuB entfallt,
wenn sich der Waldarbeiter die Arbeitsunfdhigkeit vor-
satzlich oder grobfahrldssig zugezogen hat.

(9) Ein von einem Trager der Sozialversicherung oder
einer Versorgungsbehérde verordneter Kuraufenthalt gilt
wie eine durch Erkrankung verursachte Arbeitsunfdhig-
keit, bei der Krankenhauspfiege gewihrt wird. Abs. 3
bis 8 finden sinngemdB Anwendung.”

§ 2
Dieser Tarifvertrag tritt am 1. August 1961 in Kraft.

Hannover, den 25. Juli 1961

Fiir die Tarifgemeinschaft deutscher Lander

Der Vorsitzer des Vorstandes
Dr. Conrad
Fir die Gewerkschaft Gartenbau, Land- und

Forstwirtschaft
— Landesbezirk Nordrhein-‘,—\-’estfalen —

Pieiffer
An die Regierungsprasidenten in Aachen, Arnsberg,
Detmold, Diisseldorf, KéIn.

— MBL N'W. 1961 S. 1554.
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20531

Behandlung von Werkzeugspuren
und Tatwerkzeugen

RdErl. d. Innenministers v. 8. 9. 1961 —
IV C 4 — 64002

In meinem RdErl. v. 20. 1, 1960 — IV C 4 — 73 —
14.05b (SMBL NW. 20331) betr. Behandlung von Werk-
zeugspuren und Tatwerkzeugen ist Ziff. 4, Abs. 1 wie
folgt zu dndern:

Spuren, Werkzeuge und Werkzeugbruchstiicke sind
sorgfaltig voneinander getrennt zu verpacken und
mit einem Begleitbericht an die zustindige KTU-
Stelle zu iibersenden.”

— MBL NW., 1961 S. 1555.

2128

Schulgesundheitspflege; hier: Durchfithrung
der Schulentlassungsuntersuchungen

RdErl. d. Innenministers v. 5. 9. 1961 —
VI A1-— 231431

Nach § 3 Abs. 1 Ziff. I d des Gesetzes iiber die Ver-
einheitlichung des Gesundheitswesens vom 3. Juli 1934
(RGBL. I S. 531) obliegt den Gesundheitsamtern die
Durchfithrung der Schulgesundheitspflege als Pflichtauf-
gabe. Hierzu gehdéren nach ndherer MaBgabe des § 58
Abs. 2 Buchst. a der Dritten Durchfiihrungsverordnung
zum Gesetz iiber die Vereinheitlichung des Gesundheits-
wesens vom 30. Mirz 1935 (RMBI. I S. 327) Untersuchun-
gen anldBlich der Schulentlassung.

Diese Bestimmungen werden durch das Gesetz zum
Schutze der arbeitenden Jugend (Jugendarbeitsschutz-
gesetz) vom 9. August 1960 (BGBIL. I S. 665), das hin-
sichtlich der Vorschriften iiber die gesundheitliche Be-
treuung der Jugendlichen am 1. Oktober 1961 in Kraft
tritt, nicht beriihrt.

Fir die Schulentlassungsuntersuchungen bleibt es da-
her zundchst noch bei den Regelungen, die von den
kreisfreien Stddten und Landkreisen zur Ausfiihrung des
§ 58 Abs. 2 Buchst. a der Dritten Durchfithrungsverord-
nung zum Vereinheitlichungsgesetz bisher getroffen
wurden.

An die Regierungspréasidenten,
Landkreise und kreisfreien Stéddte
-— Gesundheitsdamter —.

— MBL NW. 1961 S. 1555.

21702

Hilfe zur Erwerbsbefihigung und Berufsausbildung;
hier: Berufsausbildungsbeihilien aus Mitteln
der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und

Arbeitslosenversicherung

RGErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 6. 9. 1961 —
IV A 2 — 50713

Der Prasident der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung hat zu den Richtlinien
(RL) des Verwaltungsrates fiir die Gewahrung von Be-
rufsausbildungsbeihilfen aus Mitteln der BAVAV v.
11. 11. 1953 i.d. F. v. 9. 3. 1956 (Anlage 1) mit Verfiigung
v. 20. 3. 1961 — 1 b 2 — 6447.1 — neue Durchfithrungs-
anweisungen (DA) erlassen. Die Richtlinien und die
Durchfithrungsanweisungen sind im Dienstblatt der
BAVAV Nr. 17 v. 5. 4. 1961 (S. 229 ff) veroffentlicht.
Die Arbeitsdmter sind angewiesen, ab 1. April 1961 nach
den neuen Bestimmungen zu verfahren.

Die Richtlinien selbst sind nicht gedndert worden.
Durch eine Anderung der Liste der fdrderungsfahigen
Berufsausbildungen (Anlage 2) ergibt sich jedoch jetzt
eine vorrangige Ausbildungsférderung durch die Ar-
beitsverwaltung fiir fast samtliche Lehr- und Anlemn-
berufe. Aufierdem sind einige einschrdnkende Bestim-
mungen durch die neuen Durchfiihrungsanweisungen auf-
gehoben worden.

1555

Die Bezugserlasse werden daher aufgehoben. Zur Ab-
grenzung der Aufgabenverteilung zwischen der o6ffent-
lichen Fiirsorge und der Bundesanstalt bei der Gewah-
rung von Ausbildungsbeihilfen treten ab 1. April 1961
an ihre Stelle folgende Bestimmungen:

1. Abgrenzung der Zustédndigkeit

1.1 .Die Abgrenzung der Zustandigkeit zur Gewdh-
rung von Ausbildungsbeihilfen zwischen der Bun-
desanstalt und der O&ffentlichen Fiirsorge richtet
sich nicht nach den wirtschaftlichen Umstinden des
Einzelfalles, sondern nach arbeitsmarkt- und nach-
wuchspolitischen Gesichtspunkten. Die Bundes-
anstalt gewdhrt daher Berufsausbildungsbeihilfen
auch beim Vorliegen fiirsorgerechtlicher Hilfs-
bediirftigkeit.

1.2 Der von der Bundesanstalt zu férdernde Personen-
kreis bleibt jedoch insofern eingeschrénkt, als die
Gewdhrung von Berufsausbildungsbeihilfen fiir
jugendliche Zugewanderte abgelehnt wird, bei
denen die Voraussetzung zur individuellen Ver-
rechnung von Firsorgeaufwendungen nach dem
Ersten Gesetz zur Uberleitung von Lasten und
Deckungsmitteln auf den Bund i. d. F. v. 28, April
1955 (BGBIL. I S. 193} und der Ersten Durchfithrungs-
verordnung zum Ersten Uberleitungsgesetz v.
27. Februar 1955 (BGBL I S. 88) vorliegen.

Das gleiche gilt fiir jugendliche Flichtlinge aus
Ungarn, fir die nach meinem RdErl. v. 4. 2. 1957
(SMBIL. NW. 21703) Aufwendungen der Fiirsorge-
verbdnde im Rahmen der Kriegsfolgenhilfe ver-
rechnet werden kénnen.

Bei Abgabe von Antrigen jugendlicher Zugewan-
derter und jugendlicher Ungarnflichtlinge durch
die Fursorgeverbdnde an die Arbeitsamter ist zur
Vermeidung von Rickfragen im Einzelfall zu er-
ldutern, warum eine solche Verrechnung nicht
moglich ist.

1.3 Jugendliche, fiir die Fiirsorgeerziehung angeordnet
ist, werden weiterhin nicht von der Bundesanstalt
gefordert. Dagegen sind die einschrédnkenden Be-
stimmungen iber die Versagung der Berufsausbil-
dungsbeihilfen bei Erziehungsnotstinden, Schutz-
aufsicht und Erziehungshilfe aufgehoben.

1.4 Die Zustandigkeit zur Gewahrung von Berufsforde-
rungsmaBnahmen nach § 26 BVG und nach dem
Tuberkulosehilfegesetz sowie von Erziehungs- bzw.
Ausbildungsbeihilfen auf Grund des § 27 BVG, der
§§ 301 und 302 LAG, des § 10 Abs. 2 oder des § 3
HKG und auf Grund meines Runderlasses iiber Aus-
bildungsbeihilfen fiir jugendliche Evakuierte v.
20. 4. 1956 (SMBIL. N'W, 244) wird durch die Neu-
regelunq nicht bertiihrt.

Unberiihrt bleibt auch die zwischen dem Bundes-
minister des Innern und dem Bundesausgleichsamt
getroffene Vereinbarung iber die Zustandigkeit
der Fursorgeverbande fiir die Gewahrung von Aus-
bildungsbeihilfen an hilfsbediirftige Lehrlinge und
Anlernlinge, die dem Personenkreis der Geschddig-
ten i.S. des Lastenausgleichsgesetzes und den hier-
zu ergangenen Durchfiihrungsvorschriften angeh6-
ren, wenn die Familie des Jugendlichen oder er
selbst im ersten Monat des Bewilligungszeitraumes
fiir den Lebensunterhalt laufende Fiirsorgeunter-
stiitzung erhdlt (s. Nr. 1.2 meines RdErl. v. 1. 1. 1959
— SMBIL. N'W. 21700).

2. Zustdndigkeit der Bundesanstalt

Allgemeine Voraussetzungen

2.1 Die Arbeitsdmter sind zustdndig zur Gewdhrung
von Berufsausbildungsbeihilfen an Personen bis zur
Vollendung des 30. Lebensjahres

a) in Fillen des zwischen- und tberbezirklichen
Ausgleichs von Bewerbern um Lehr- und An-
lernstellen,

b) bei Verbleiben des Auszubildenden am Wohn-
ort der Familie fiir eine Ausbildung, die nad
der als Anlage 2 beigefiigten Liste der Bundes-
anstalt forderungsfahig ist.
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Wirtschaftliche Voraussetzungen

22

2.3

Die Arbeitsdmter gewdhren Berufsausbildungsbei-
hilfen in den Fallen der Nr. 2.1 Buchst. a) unter
Zugrundelegung einer Freigrenze in Hohe des zwei-
fachen Richtsatzes der 6ffentlichen Fiirsorge zuziig-
lich der einfachen Miete und der etwaigen Mehr-
bedarfszuschldge. In den Fallen der XNr. 2.1
Buchst. b) tritt an die Stelle des zweifachen der
eineinhalbfache Richtsatz.

Bei der Berechnung bleibt der Auszubildende auBer
Ansatz.

Die Arbeitsamter werden das Einkommen von Stief-
und Pflegeeltern bei der Bedirftigkeitspriifung aus-
zubildender Stief- bzw. Pflegekinder nicht mehr an-
rechnen. Sie werden nur noch die Leistungen be-
riicksichtigen, die den Jugendlichen tatsdchlich von
Dritten, also auch von Stief- bzw. Pflegeeltern, ge-
wdahrt werden.

Hoéhe der Ausbildungsbeihilfen

2.4

3. Zustandigkeit der

SO

Die Hohe der Ausbildungsbeihilfen bemiBt sich
nach Ziffer 17-22 der Richtlinien.

Ziffer 19, Buchst. a) der Richtlinien ist auch anzu-
wenden, wenn der Auszubildende

bei Stief- oder Pflegeeltern lebt,

bei Verwandten untergebracht ist, oder anldBlich
der Berufsausbildung zu Verwandten tibersiedelt,
Kost und Wohnung oder eine dieser Sachleistungen
vom Lehrherrn erhdlt.

Die Gewihrung eines Taschengeldes ist in diesen
Fallen nicht vorgesehen.

5 Bei der Berechnung der Berufsausbildungsbeihilfe

fiir Jugendliche, die zur Durchfithrung der Berufs-
ausbildung auBerhalb ihres Wohnortes in einer
nicht verwandten Familie untergebracht sind, wer-
den als Lebensunterhalt nur die tatsdchlichen Ko-
sten der Unterkunft und der Verpflegung beriick-
sichtigt. Die Kosten diirfen den Betrag nicht Gber-
steigen, der fiir Verpflegung und Unterbringung in
einem Jugendwohnheim an demselben Ort und im
selben Bezirk aufzuwenden ware. Daneben kénnen
Taschengeld und Sonderleistungen gewdhrt werden.

offentlichen Fiir-
rge

Allgemeine Voraussetzungen

3.1

Die Fiirsorgeverbdnde sind zur Gewdhrung von
Ausbildungsbeihilfen zustdndig, wenn

a) der in einem Lehr- oder Anlernberuf Auszubil-
dende am Wohnort der Familie verbleibt und
der erwdhlte Beruf nicht in der Liste der
forderungsfahigen Ausbildungen aufgefiihrt ist,

b) der Auszubildende wegen einer nicht nur vor-
ibergehenden kérperlichen, geistigen oder psy-
chischen Behinderung nach fiirsorgerechtlichen
Vorschriften zur Ausbildung in einer Anstalt
(z. B. Blinden-, Gehorlosenanstalt, Anstalt fiir
Korperbehinderte) untergebracht ist,

c) der Auszubildende einen Beruf ergreifen will,
der kein Lehr- oder Anlernverhdltnis voraus-
setzt und die Voraussetzungen der §§ 1 und 2
Abs. 1 Nr. 2 der Verordnung v. 20. Dezember
1956 (BGBL. I S. 1009) erfullt sind.

Wirtschaftliche Voraussetzungen und
Héhe der Ausbildungsbeihilien

3.2

4.1

Die Fiirsorgeverbdnde gewdhren Ausbildungsbei-
hilfen nach meinem RdE1l. v. 1. 1. 1959 (SMBL. NW.
21700).

Ausgleich von Harten

Die Beschrdankung der Férderung auf die Ausbil-
dung in anerkannten Lehr- und Anlernberufen
kann zu Harten fithren, wenn es sich um Ausbil-
dungen handelt, die nicht oder noch nicht als solche
anerkannt worden sind, aber die gleichen Merk-
male wie die anerkannten Berufe aufweisen.

Die Bundesanstalt hat deshalb ausnahmsweise die
Forderung folgender Ausbildungen zugelassen:

a) als Sprechstundenhelferin bei praktischen Arz-
ten (Arzthelferin), sofern ein Lehr- oder Anlern-
vertrag von wenigstens zweijdhriger Dauer ab-
geschlossen und bei der zustindigen Arzte-
kammer eingetragen worden ist,

b) als Angestelltenlehrling der &ffentlichen Ver-

waltungen und Kérperschaften des éffentlichen

Rechts,

als Teilnehmer an einem 3monatigen Lehrgang

einer staatlich anerkannten Seemannsschule.

C

—

4.2 Des weiteren fordert die Arbeitsverwaltung in Aus-

nahmefdllen, insbesondere, wenn mit der Ausbil-
dung erst nach Vollendung des 21. Lebensjahres
begonnen wird, folgende pflegerische und sozial-
pflegerische Berufe:

a) Krankenpfleger, Krankenschwester,
b) Kinderkrankenschwester,

¢} Wohlfahrtspfleger(in),

d) Kindergartnerin,

e) Gemeindehelfer(in},

f) Heimerzieher(in},

g) Familienpflegerin, .

h) Beschéftigungstherapeut(in).

Die Ausbildung der Familienpflegerin, die auch als
Hauspflegerin, Hausschwester, Dorfhelferin oder
Landschwester bezeichnet wird, ist nur bei wenig-
stens einjdhriger Dauer férderungsfdahig.

Zu dieser Férderung weise ich auf folgendes hin:

Nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 der Verordnung v. 20. Dezem-
ber 1956 kann als Ausbildung fiir einen angemes-
senen Beruf (§ 6 Abs. 1 Budist. e) der Reichsgrund-
satze) auch eine pflegerische und sozialpflegerische
Ausbildung angesehen werden. Soweit die Bundes-
anstalt keine Beihilfen gewahrt, empfehle ich den
Flirsorgeverbanden, in bezug auf die pflegerischen
und sozialpflegerischen Berufe § 2 Abs. 1 Nr. 2 der
Verordnung v. 20. Dezember 1956 groBziigig auszu-
legen. Eine grofizligige Handhabung 148t sich auch
deshalb vertreten, weil durch die neue Aufgaben-
verteilung eine weitere, erhebliche finanzielle Ent-
lastung der Fiirsorgeverbdnde zu erwarten ist.

4.3 Bei der Festsetzung der Berufsausbildungsbeihilfe

im Einzelfall ist nach Weisung der Bundesanstalt
fiir die Arbeitsdmter eine zum Teil von den Richt-
satzen und Richtlinien der o6ffentlichen Fiirsorge
abweichende Bedarfsberechnung vorzunehmen.

Soweit hierdurch sowie durch unterschiedliche
Heranziehung unterhaltspflichtiger Angehoriger
durch Abweichungen bei der Berlicksichtigung von
Mehrbedarf und der Bewilligung von Taschengeld,
Berufskleidung und Lernmitteln die Hohe der durch
die Arbeitsimter gewdhrten Berufsausbildungsbei-
hilfen wesentlich unter den durch die o6ffentliche
Fiirsorge zu gewdhrenden Leistungen bleibt und
dadurch eine offensichtliche Harte entsteht, wird
empfohlen, auf Antrag einen Ausgleich durch Ge-
wahrung einmaliger Beihilfen vorzunehmen.

4.4 Die Leistungen der Bundesanstalt zur Bestreitung

des Lebensunterhalts entsprechen dem im Richtsatz
der offentlichen Fiirsorge abgegoltenen Bedarf.
Mietanteile sind hierin nicht enthalten.

Es ist daher nicht statthaft, die von den Arbeits-
dmtern gewahrten Leistungen auf die Fiirsorge-
unterstiitzung der Angehorigen in der Form an-
zurechnen, daB die Mietbeihilfe um den auf den
Auszubildenden entfallenden Anteil gekiirzt wird.

5. Uberleitung,. Zusammenarbeit
5.1 Die nach der neuen Abgrenzung durch die Arbeits-

verwaltung zu foérdernden Félle sind umgehend
an die zustdndigen Arbeitsdmter abzugeben. Es ist
weiter dafiir zu sorgen, da durch Fiihlungnahme
mit den zustdndigen Arbeitsémtern eine mdéglichst
einheitliche Handhabung erreicht und Doppelbe-
treuung vermieden wird.
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6. Zustdndigkeit fiir die Gewdhrung von
Ausbildungsbeihilfen zur Teilnahme
an Grund- und Grundausbildungslehr-
gangen

6.1 Die Abgrenzung der Zustdndigkeit giit nur fir an-
erkannte Lehr- und Anlernberuie. Soweit eine fach-
liche Grund- oder Grundausbildung in schulischen
Einrichtungen oder besonderen Lehrgdngen durch-
gefithrt wird (§ 3 Abs. 3 und 4 der Verordnung v.
20. Dezember 1956 ist die éffentliche Fiirsorge zur
Gewdhrung der Ausbildungsbeihilfen verpflichtet,
soweit die sonstigen Voraussetzungen der Verord-
nung gegeben sind. Eine derartige Ausbildung
kann jedoch durch die Arbeitsverwaltung geférdert
werden, wenn der Auszubildende nicht dem Per-
sonenkreis der Kriegsfolgenhilfe angehdrt und das
anrechenbare Einkommen der Familie zwischen
dem 1l/2fachen und dem 2fachen Richtsatz der &i-
fentlichen Fiirsorge zuziiglich Miete und evtl. Mehr-
bedarfszuschldge liegt.

Bezug: a) RAErl. v. 9.4.1957 (SMBL. NW. 21702),
b) RdErl. v. 28. 8. 1957 (SMBl. N'W. 21702),
c) RdErl v. 14. 8. 1958 (SMBL. NW, 21702).

An die Regierungsprésidenten,
Landschaftsverbande Rheinland und Westfalen-
. Lippe,
kreisfreien Stdadte und Landkreise.

Anlage 1

Richtlinien
des Verwaltungsrats der Bundesanstalt fiir Arbeitsver-
mittlung und Arbeitslosenversicherung fiir die Gewidhrung
von Beruisausbildungsbeihilien vom 11, November 1953
in der Fassung vom 9. Mirz 1956.

Auf Grund des § 140 Abs. 2 AVAVG kénnen aus Mit-
teln der Bundesanstalt individuelle Berufsausbildungs-
beihilfen zur Durchfiihrung einer geregelten Berufsaus-
bildung gewdhrt werden.

1.

Zustandigkeit

1. Die Gewdhrung von Berufsausbildungsbeihilfen aus
Mitteln der Bundesanstalt ist nur dann moglich, wenn
die erforderliche Hilfe nicht von einer anderen Stelle
gewidhrt werden kann. Fir die Gewahrung von Be-
rufsausbildungsbeihilfen ist nach den getroffenen Re-
gelungen die Zustdndigkeit nach den Ziffern 2-5 ge-
geben.

2. Der Bezirksfiirsorgeverband als Fiirsorgestelle fir
Kriegsbeschédigte und Kriegshinterbliebene ist zu-
standig, wenn die Person (der Jugendliche) Krieger-
waise, Kind eines Kriegsbeschddigten oder eines
Kriegsgefangenen ist und die Voraussetzungen nach
§ 27 des Bundesversorgungsgesetzes und den hierzu
ergangenen Verwaltungsvorschriften erfiillt sind.

3. Das Ausgleichsamt ist zustdndig,

wenn die Person (der Jugendliche) dem Personenkreis
der Geschéddigten im Sinne des Lastenausgleichsgeset-
zes {LAG) und der hierzu ergangenen Durchfiihrungs-
vorschriften angehért und die Voraussetzungen nach
den §§ 301 und 302 LAG und den hierzu erlassenen
Weisungen erfiillt sind, sofern nicht der Bezirksfir-
sorgeverband nach der zwischen den Ausgleichsam-
tern und den Firsorgeverbdnden bestehenden Rege-
lung zustédndig ist.

4. Der Bezirksfiirsorgeverband (Wohlfahrtsamt) ist zu-
standig,

a) wenn die Person (der Jugendliche) Evakuierter ist
und die Voraussetzungen nach § 16 Abs. 3 des Bun-
desevakuiertengesetzes erfullt sind;

b) wenn die Person (der Jugendliche) wihrend der
Berufsausbildung nicht auBerhalb des VWohnortes
der Familie untergebracht werden muB und die

10.

11.

12.

13.
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Ausbildung im erwdhlten Beruf nicht zu den nach
Ziffer 5 Buchst. b) férderungsfdhigen Ausbildungen
gehort;
wenn die Person (der Jugendliche) auf Grund fiir-
sorgerechtlicher Bestimmungen in einer Anstalt

untergebracht wird (z. B. Blinden-, Taubstummen-,
Kriippelanstalt).

c)

Das Arbeitsamt ist zustdndig.

wenn die Person (der Jugendliche) nicht zu den in
Ziffer 2 bis 4 genannten Personenkreisen gehért und

a) wihrend der Berufsausbildung auBierhalb des Wohn-
ortes der Familie untergebracht werden muB, so-
fern die Férderung nach Eignung und nachwuchs-
politischen Gesichtspunkten vertretbar ist;

b) wéhrend der Berufsausbildung am Wohnort der
Familie verbleibt, fiir eine Berufsausbhildung, die
der Pridsident der Bundesanstalt aus nachwuchspo-
litischen Griinden fiir férderungsidhig erklart.

Die Liste der gemiB Ziffer 5 Buchst. b) férderungs-
fahigen Berufsausbildungen kann jeweils der Nach-
wuchslage angepaBt und nach MaBgabe der verfiig-
baren Haushaltsmittel gedndert werden. Die vor einer
Anderung bewilligten Berufsausbildungsbeihilfen wer-
den in diesen Fallen bis zur Beendigung der Ausbil-
dung weitergezahlt, sofern die sonstigen Voraus-
setzungen gegeben sind.

IL.
Allgemeine Voraussetzungen

Die Gewdhrung von Berufsausbildungsbeihilfen soll
den zwischen- und iiberbezirklichen Ausgleich von Be-
rufsanwartern fordern.

Berufsausbildungsbeihilien fiir Personen (Jugendliche},
die wiahrend ihrer Berufsausbildung weiterhin bei ihrer
Familie wohnen, werden nur fiir f{6rderungsfahige Aus-
bildungen nach MafBigabe der Ziffer 5 Buchst. b} ge-
wahrt.

Berufsausbildungsbeihilfen koénnen fdrderungsbediirf-
tige Personen (Jugendliche) bis zur Vollendung des
30. Lebensjahres, in Hartefallen auch dartber hinaus,
auf Antrag erhalten, sofern sie nur bei laufender fi-
nanzieller Férderung eine geordnete Berufsausbildung
durchfiihren koénnen. Sie miussen fiir den gewdhlten
Beruf geeignet sein. Thr .Berufswunsch darf Gesichts-
punkten des Arbeitsmarktes und der Nachwuchslage
nicht widersprechen.

Die Berufsausbildung mu8 in einem anerkannten Lehr-
oder Anlernberuf erfolgen.

In besonders gelagerten Fiallen kann der Prasident
der Bundesanstalt zur Vermeidung unbilliger Harten
Ausnahmen zulassen.

In Ausnahmefédllen kann nach MaBgabe der Ziffer §
auch fiir die Ausbildung in pflegerischen und sozial-
pflegerischen Berufen eine Berufsausbildungsbeihilfe
gewidhrt werden.

Die Zustandigkeitsregelung (Abschnitt I) gilt sinnge-
mafl fir die Moéglichkeit, nach den Richtlinien zur
Forderung der Arbeitsaufnahme Reisekosten (§ 132
AVAVG) und Arbeitsausriistung (§ 135 AVAVG) zu
gewdhren.

III.
‘Wirtschaftliche Voraussetzungen

Bei der Priifung der Bediirftigkeit desjenigen, dem eine
Berufsausbildungsbeihilfe gewdhrt werden soll, ist
den zu seinem Unterhalt Verpflichteten und den von
diesen zu unterhaltenden Angehoérigen fiir den not-
wendigen Lebensunterhalt ein Freibetrag in Hoéhe des
Eineinhalbfachen des fiir sie maBgebenden Fiirsorge-
richtsatzes zuziiglich des einfachen Betrages fiir Unter-
kunft und der in der 6ffentlichen Fiirsorge geltenden
einfachen Mehrbedarfssitze zuzubilligen.

Bei den unter Ziffer 5 Buchst. a) genannten Fillen tritt
an die.Stelle des in Ziffer 12 genannten eineinhalb-
fachen Richtsatzes der doppelte Richtsatz. Bei der Be-
rechnung bleibt — auch in den Fallen der Ziffer 12 —
der Auszubildende auBer Ansatz.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Ubersteigt das Nettoeinkommen den Freibetrag, so ver-
mindert sich die Beihilfe um den ibersteigenden Be-
trag. Betrdge unter 10,— DM werden dabei nicht ge-
wihrt. Das Nettoeinkommen der Person, die eine Bei-
hilfe erhalten soll, ist in vollem Umfange anzurechnen.

In Harteféllen, in denen der Einsatz eigener Mittel un-
ter Wiirdigung aller Umsténde des Einzelfalles nicht
zumutbar ist, kann der Prasident des Landesarbeits-
amtes bei auswdartiger Unterbringung eine Uberschrei-
tung des doppelten Richtsatzes bei der Bediirftigkeits-
priifung in angemessenem Umfang zulassen.

IV.
Hoéhe der Berufsausbildungsbeihilfen

Da die Berufsausbildungsbeihilfen von allen Kosten-
tragern (vgl. Abschnitt I) in gleicher Héhe gewdhrt
werden sollen und die Beihilfe neben dem Lebens-
unterhalt in voller Héhe das beriicksichtigen soll, was
zur ordnungsgemdBen Durchfiihrung der Berufsaus-
bildung notwendig ist, soll die Berufsausbildungsbei-
hilfe nach MalBigabe der Ziffern 17-22 bemessen
werden.

Es werden die reinen Ausbildungkosten iibernommen;
dazu gehodren insbesondere Fahrkosten zur Arbeits-
stetle und zur Beruisschule, Lernmaterial in ausrei-
chendem Umfang. Berufskleidung, Schulgeld, soweit
der Schulbesuch der Ausbildung dient.

Ein Taschengeld wird unter Beriicksichtigung des Le-
bensalters, der Art der Unterbringung, der Ausbildung
und der Hoéhe des Einkommens gewdhrt.

Fir den Lebensunterhalt der Person (des Jugendlichen)
werden gewahrt:

a) bei Unterbringung der Person (des Jugendlichen)
in der eigenen Familie:

ein Betrag in Hohe des Zweifachen des fiir ihn maB-
gebenden Richtsatzes;

b) bei Unterbringung der Person (des Jugendlichen)
in einem Heim oder in einer Pflegestelle:

die tatsdchlichen Kosten der Unterkunft und der
Verpflegung;

c) bei freier Unterbringung der Person (des Jugend-
lichen) auBerhalb der eigenen Familie:

ein Betrag in Ho6he des Richtsatzes eines Allein-
stehenden und des Richtsatzes eines gleichaltrigen
Haushaltsangehorigen sowie die einfachen Kosten
der Unterkunft.

Bei Unterbringung der Person (des Jugendlichen)
auBerhalb der eigenen Familie werden die Kosten der
Heimfahrt zu den Eltern oder den sonstigen nachsten
Angehorigen in gebotenem Umfang iibernommen.

In Hértefdllen kann auBerdem ein Sonderbedarf der
Person (des Jugendlichen) beriicksichtigt werden.

Zur Sicherstellung einer gleichmédBigen Handhabung
konnen Pauschalbetrége festgesetzt werden.

V.
Verfahren

Der Antrag auf Gewidhrung einer Berufsausbildungs-
beihilfe aus Mitteln der Bundesanstalt wird bei dem
fir den Wohnort des Erziehungsberechtigten (unter-
haltsverpflichteten Angehorigen) zustdndigen Arbeits-
amt gestellt. Die Entscheidung trifft der Direktor des
Arbeitsamtes. Ist ein Wohnort des Erziehungsberech-
tigten im Bundesgebiet nicht vorhanden, erfolgt die
Antragstellung und Bewilligung bei dem fiir den zu-
standigen Aufenthaltsort der Person, die die Beihilfe
erhalten soll, zustandigen Arbeitsamt. Der Président
des Landesarbeitsamtes kann sich fiir alle Antrdge
oder bestimmte Félle die Entscheidungsbefugnis vor-
behalten.

Bei Vermittlung im zwischen- und {iberbezirklichen
Ausgleich ist das Arbeitsamt, in dessen Bezirk der
Ausbildungsbetrieb seinen Sitz hat, fiir die Bewilli-
gung der Berufsausbildungsbeihilfe zustdndig. Die Prii-
fung der Einkommensverhéltnisse der Familie erfolgt
durch das fiir den Wohnort des Erziehungsberechtigten
zustdndige Arbeitsamit.

Ministerialblact fiir das Land Nordrhein~Westfalen, Jahrgang 1961

25. Die Bewilligung der Berufsausbildungsbeihilfe erfolgt
nach MaBgabe der wirtschaftlichen Verhdltnisse zur
Zeit der Antragstellung und Priifung jeweils fiir einen
Bewilligungszeitraum von mindestens einem halben
Jahr.

26. Die Auszahlung der Berufsausbildungsbeihilfe erfolgt
in der Regel monatlich im voraus durch das feder-
fiilhrende Arbeitsamt.

27. Abweichungen von dem Verfahren (Ziff. 23-26) sind
mit Zustimmung des Prasidenten der Bundesanstalt
moglich.

28. Die Durchfiihrung der Richtlinien regelt der Prisident
der Bundesanstalt durch ErlaB.

29. Die Arbeitsdmter beteiligen sich an den zur Koordi-
nierung der Berufsausbildungsbeihilfen vorgesehenen
Arbeitskreisen. Amtshilfe wird geleistet.

Anlage 2

Liste
der idrderungsfdhigen Beruisausbildungen gemif Ziffer 5
Buchstabe b und Ziifer 6 der RL

Die nadhstehende Liste enthédlt die Lehr- und Anlern-
berufe, zu deren Erlernung BAB gemdB Ziff. 5 Buchst. b
und Ziff. 6 der RL gewdhrt werden konnen (vgl. ,Ver-
zeichnis der anerkannten Lehr- und Anlernberufe” nach
dem Stande vom 1. Januar 1939 nebst Anderungen).

Berufsgruppe 11: Ackerbauer, Tierziichter, Garten-
bauer
Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsgruppe 12: Forst-, Jagd- und Fischereiberufe
Alle Lehrberufe
Berufsgruppe 21: Bergmaénnische Berufe
Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsgruppe 22: Steingewinner und -verarbeiter,
Keramiker
Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsqgruppe 23: Glasmacher
Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsgruppe 24: Bauberufe

Alle Lehr- und Anlernberufe

Berufsgruppe 25/26: Metallerzeuger und -verarbeiter
Alle Lehr- und Anlernberufe

Berufsgruppe 27: Elektriker

Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsgruppe 28: Chemiewerker

Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsgruppe 29: Kunststoffverarbeiter

2912 Kunststoffschlosser
Berufsgruppe 30/31: Holzverarbeiter und zugehoérige

Berufe
Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsgruppe 32: Papierhersteller und -verarbeiter
"~ Alle Lehr- und Anlernberufe
Berufsgruppe 33: Graphische Berufe

Alle Lehr- und Anlernberufe

Berufsgruppe 34/35: Textilhersteller und -verarbeiter
Alle Lehr- und Anlernberufe

Berufsgruppe 36: Lederhersteller, Leder- und
Fellverarbeiter
Alle Lehr- und Anlernberufe

Berufsgruppe 37: Nahrungs- und GenuBmittel-
hersteller
Alle Lehr- und Anlemberufe
Berufsgruppe 39: Hilfsberufe der Stofferzeugung

und -verarbeitung
Alle Lehr- und Anlernberufe

Berufsgruppe 41: Ingenieure und Techniker
Alle Lehrberufe
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Berufsgruppe 42: Technische Sonderfachkréfte

4229 Biologielaborant

4243 Werkstoffpriifer (Physik)

4246 Ardometerjustierer [Abwieger)

4246 Glasapparatejustierer
(Wachsschreiber)

4246 Thermometerjustierer
(Thermometerschreiber)

4249 Physiklaborant

4249 Wairmestellengehilfe

4263 Taucher (Aufbauberuf)

4265 Kartenschlager

Berufsgruppe 43: Maschinisten und zugehdrige Berufe

Alle Lehr- und Anlernberufe

Kaufmannische Berufe
Alle Lehr- und Anlernberufe

Berufsgruppe 51:

Berufsgruppe 52/53: Verkehrsberufe
5219 Jungwerker (Bundesbahn)
5235 Binnenschiffer
5235 Hafenschiffer
5255 Postjungbote
5263 Transporthelfer
5311 Kaufmannsgehilfe im Hotel- und
Gaststattengewerbe
5321 Kellner (Kellnerin)

Hauswirtschaftliche Berufe
Alle Lehrberufe

Berufsgruppe 61:

Berufsgruppe 62: Reinigungsberufe
6221 Gebdudereiniger
Berufsgruppe 63: Gesundheitsdienst- und Korper-
pflegeberufe
6366 Zahndrztliche Helferin
6383 Schddlingsbekdmpfer
6391 Friseur (Periickenmacher)

Berufsgruppe 71: Verwaltungs- und Biiroberufe

Alle Lehr- und Anlernberufe

Rechts- und Sicherheitswahrer
Alle Lehrberufe

Berufsgruppe 72:

Kiinstlerische Berufe
Alle Lehrberufe

— MBL NW, 1861 S. 1555.

Berufsgruppe 83:

9211
Beistandspflicht und Mitwirkung
der Zulassungsstellen bei der Durchfiihrung
des Kraftfahrzeugsteuergesetzes

RdErl. d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und
Verkehr v. 14. 9. 1961 — V'D 1 — 21—22 — 57/61

GemdB § 15 Satz 2 des Kraftfahrzeugsteuergesetzes
(KraftStG 1961) in der Fassung der Bekanntmachung v.
2. Januar 1961 (BGBL I S. 1) bestimmen die obersten
Finanzbehérden der Lander, wie der Nachweis der Be-
steuerung zu fiihren ist. Die hierzu erforderlichen Wei-
sungen hat der Finanzminister des Landes Nordrhein-
‘Westfalen mit RdErl. v. 31. 7. 1961 — H 2048 — 6 — 1I
C 3 — (MBI NW. S. 1362/SMBL. NW. 61110) gegeben.
Danach wird ab 1. Oktober 1961 die Mitwirkung der
Zulassungsstellen bei der erstmaligen Erhebung der
Kraftfahrzeugsteuer im Rahmen der Kraftfahrzeugsteuer-
Durchfithrungsverordnung (KraftStDV 1961} v. 14. Juni
1961 (BGBL. I S. 764) neu geregelt und — auch im Inter-
esse der Steuerpflichtigen — wesentlich vereinfacht. Er-
gdnzend weise ich auf folgendes hin:

1. Nachweis der Besteuerung gemédf § 15
KraftStG 1961 bei der erstmaligen Er-
hebung der Kraftfahrzeugsteuer

Das Verfahren hinsichtlich der erstmaligen Erhebung
der Kraftfahrzeugsteuer ist anzuwenden sowohl bei
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der Erstzulassung als auch bei der Umschreibung und
der Wiederzulassung eines Fahrzeugs, also in den
Fallen der Nummern 1, 2, 3, 5, 6 und 7 des § 7 Abs. 4
KraftStDV 1961. Es ist nicht anzuwenden im Falle der
Nr. 4 a.a.O. bei der Wiederzulassung von Fahrzeu-
gen, fiir die gem&B § 16 KraftStG 1961 eine Zwangs-
abmeldung durchgefiihrt worden ist. In diesen Fallen
ist der Nachweis iiber die Zahlung der Kraftfahrzeug-
steuerschuld eriorderlich.

2. Zwangsabmeldung von Fahrzeugen ge-
maB § 16 KraftStG 1961

Der Finanzminister des Landes Nordrhein-Westfalen
hat die Finanzdmter angewiesen, in Zukunft Antrage
auf Zwangsabmeldung erst dann an die Zulassungs-
stellen zu richten, wenn die Kraftfahrzeugsteuerriick-
stdnde im Verwaltungszwangsverfahren nicht beige-
trieben werden konnten, um die Zahl solcher Antrage
zu verringern. Die Zulassungsstellen sind daher um
so mehr gehalten, die bei ihnen in Zukunft noch ein-
gehenden Antrdge auf Zwangsabmeldung unverziiglich
zu bearbeiten, damit eine wirksame Durchsetzung des
Steueranspruchs erreicht wird. Die Amtshilfe der
Polizei ist nur in Anspruch zu nehmen, wenn dies
unumganglich noétig ist, wenn etwa der mit der
Zwangsabmeldung Beauftragte den Halter bzw. das
Fahrzeug trotz mehrmaliger Versuche innerhalb von
etwa 14 Tagen nicht angetroffen oder aber der Halter
sich der Durchfiithrung der Zwangsabmeldung wide:-
setzt hat.

Diese Regelung ergeht im Einvernehmen mit dem
Finanzminister und dem Innenminister des Landes Nord-
rhein-Westfalen.

Mein RdErl. v. 13. 10. 1959 — V/B — 21224759
(MBL NW. S. 2709/SMBl. NW. 9211) wird hiermit auf-
gehoben. Meine RdErl. v. 11. 6. 1957 — IV/B — 23—11/2
(n.v.) und v. 26. 3. 1954 — IV/3b — 52—373 (n.v.} sind
insoweit iiberholt, als sie sich mit der Zwangsabmeldung
von Fahrzeugen wegen Nichtentrichtung der Kraftfahr-
zeugsteuer befassen.

An die Regierungsprésidenten,

Verwaltungen der kreisfreien Stadte
und Landkreise.

— MBI NW. 1961 S. 1559.

IL
Finanzminister

Personalnachrichten
Nachgeordnete Dienststellen

Essindernannt worden: Oberregierungsrat G.
Horr, Oberfinanzdirektion Diisseldorf, zum Regierungs-
direktor; Oberregierungsrat W, Elbers, Oberfinanzdirek-
tion Diisseldorf, zum Regierungsdirektor; Regierungsbau-
rat H. Ehring, Finanzbauamt Paderborn, zum Oberregie-
rungsbaurat; Regierungsbaurat H.-A. Fuchs, Finanzbau-
amt Minster~-West, zum Oberregierungsbaurat; Regie-
rungsrat H. Lammert, Oberfinanzdirektion Diisseldorf,
zum Oberregierungsrat; Regierungsrat R. Lifiling, Ober-
finanzdirektion Miinster, zum Oberregierungsrat beim
Finanzamt Burgsteinfurt; Regierungsrat H. Milbradt, Fi-
nanzamt Koln-Siid, zum Oberregierungsrat bei der Steuer-
fahndungsstelle Aachen; Regierungsbaurat H.-H. Rumpf,
Finanzbauamt Bonn, zum Oberregierungsbaurat; Regie-
rungsrat Dr. S. Weisser, Finanzamt Diisseldorf-Mettmann,
zum Oberregierungsrat; Regierungsassessor K. Cremer,
Finanzamt Euskirchen, zum Regierungsrat; Steuerrat J.
MeeBen, Oberfinanzdirektion Koln, zum Regierungsrat.

Esist versetzt worden: Oberregierungsrat Dr.
J. Mohr von der GroBbetriebspriifungsstelle Diisseldorf
an die GroBbetriebspriifungsstelle Wuppertal.

EsistindenRuhestandversetzt worden:
Regierungsrat Fr. Seeger von der Grofibetriebspriifungs-
stelle Bielefeld.

Es ist ausgeschieden:
Stowe, Finanzamt Bochum.

Regierungsrat Dr. J.

~— MBIL NW. 1961 S. 1559.

B
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Arbeits- und Sozialminister

Auistellung
iiber die vom Arbeits- und Sozialministerium des Landes Nordrhein-Westfalen seit dem 1. August 1961
registrierten Tariivereinbarungen nach dem Stand vom 1. September 1961

Mitt. d. Arbeits- und Sozialministers v. 6. 9. 1961 — II C 2 — 7222

Lid. . . . In Kraft Tar.-Reg.-
Nr. Bezeichnung der Vereinbarung: gesetzt: NI.
Gewerbegruppe II (Forstwirtschaft)
12583 Vierter Tarifvertrag vom 25 7. 1961 zur Anderung des Tarif-

vertrages iiber die zusdtzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung der

‘Waldarbeiter der Lander vom 30. 9. 1935, in der Fassung der Tanfvertrage

vom 27. 2. 1957/4. 7. 1958:20. 5. 1959 . . . . . . . . ... ... e 1. 10. 1961 252175
Gewerbegruppe IV (Steine und Erden)
12584 Lohntarifvertrag und Regelung der Erziehungsbeihilfen fiir die

Kalkindustrie im Regierungsbezirk Aachen und in dem linksrheinischen

Teil des Reglerungsbezuks Koéln sowie fiir das Werk Cox in Berglsch-

Gladbach vom 11. 7 1961 . . . . . . . . .. e e e e e e e 1. 6.1961 213118
12585 Anderungsvertrag vom 30. 6. 1961 zum § 8 (Urlaub) des Rahmen-

tarifvertrages fiir die Arbeiter der Kalksandsteinindustrie im Bundesgebiet

vom 4. 2. 1954 . . . . ..o e s e e e e e e e 1. 1.1961 2316/6
12586 Tarifvertrag vom 12. 7 1961 zur Anderung des Manteltarifvertrages

fir Arbeiter der keramischen Industrie im Bundesgebiet, ausgenommen die

Regierungsbezirke Trier, Koblenz, Mainz und Montabaur vom 18. 3. 1955/ )

1,12, 1955717, 31960 . . . L L L L o o e e e e e e e e e e e e e 1. 8.1961 2600:20

12587 Lohntarifvertrag fiir die Arbeiter und gewerblichen Lehrlinge und
Anlernlinge der Firma Hugo Wagener & Sohn KG, FlacthaS\ eredelung .
und Spiegelbelegerei, Hosel, vom 19. 7. 1961 . . . . . . . 1. 7.1961 26187

12588 Tarifvertrag vom 19. 7. 1961 zur Neufassung des § 10 (Urlaub) des
Manteltarifvertrages fiir die gewerblichen Arbeitnehmer der Firma Hugo
Wagener KG., Flachglasveredelung und Splegelbelegerel, Hoésel, vom
5. 1. 1956 e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e .o 1. 1.1962 26188

12589 Urlaubsvereinbarung fiir die Angestellten der Glasindustrie im
Bundesgebiet vom 9. 5. 1961 zur Anderung des § 8 des Rahmentarifvertra-

ges vom 2. 4. 195522. 5. 1956 . . . . . . . . . .00 L0000 e 1. 1.1961 277876
12590 Lohntarifvertrag fir die Ziegel- und Dachziegelindustrie im Lande

Nordrhein-Westfalen vom 20. 7. 1961 . . . . . . . . . . . . . .. .. 1. 6.1961 2820/13
12591 Vereinbarung vom 7. 8. 1961 zur Wiederinkraftsetzung und Anderung

des Lohntarifvertrages fiir die Betriebe Herzogenrath und Stolberg der 1. 7.1961

Aachen-Gerresheimer Textilglas-Gesellschaft mbH., Aachen, vom 25. 7. 1960 1. 4.1962 2993718

12592 Lohntarifvertrag f{iir die Kies- und Sandindustrie im Lande Nord-
rhein-Westfalen vom 28. 6. 1961 . . . . . . . . . . . . . . . .. .. 1. 6.1961 3285/6

12593 Schlichtungs- und Schiedsabkommen fiir die Angestellten
der Schleifmittelindustrie im Bundesgebiet vom 30. 6. 1961 . . . . . . . 1. 7.1961 3508/4

12594 Gehaltstarifvertrag fir die Angestellten, Meister, Lehrlinge und
Anlernlinge im Betonsteingewerbe des Landes Nordrhein-Westfalen vom
21. 6. 1961

(abgeschlossen mit der I.G. Bau-Steine-Erden) . . . . . . . . .. R 1. 6.1961 3806

12595 Manteltarifvertrag fiir die Angestellten der Kalk- und Dolomit-
industrie in den Lindern Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen und Schles-
wig-Holstein mit Anhang fiir Lehrhnge und Sd'xhchfungs- und Schiedsord-
nung vom 16. 1, 1956 . . . ... . . . ..o o oL L . 1. 1.1956 3848

12596 Gehaltstarifvertrag fiir die Angestellten, Meister und Lehrlinge
der Kalkindustrie im Regxerungsbezuk Aachen und im linksrheinischen Teil
des Regierungsbezirks Koéln sowie fiir das Werk Cox in Berglsch -Gladbach )
vom 11. 7. 1961 . . . . e e e e e e e e e e e e 1. 6.1961 38481

Gewerbegruppe V—X (Eisen-, Metall- und Elektroindustrie)
12597 Lohntarifvertrag far das nordrheinische Elektrohandwerk vom )
18. 7. 1961 . . . . . . . Lo e e e e e e e 1. 8.1961 411:6

Gewerbegruppe XII (Textilindustrie)

12598 Manteltarifvertrag fir die gewerblichen Arbeitnehmer, Lehrlinge
und Anlernlinge der rechtsrheinischen Textilindustrie vom 27. 7. 1961 . . 1. 9.1961 3844
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Nr. 109 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 28. September 1961 1561

Lfd. N P . In Kraft- Tar.-Reg.-
NT. Bezeichnung der Vereinbarung: gesetzt: N
Gewerbegruppe XIII (Papierindustrie)
12599 Vereinbarung iiber ein Lohngruppenbild fiir die Papier, Zellstoff,

Pappen und Holzstoff erzeugende Industrie im Landesteil Westfalen vom 1. 1/

L R 1 e e e e e e e e 1. 7.1961 32209
12600 Lohntarifvertrag fir die papiererzeugende Industrie im Regierungs-

bezirk Diisseldorf und im rechtsrheinischen Teil des Regierungsbezirks Koln

mit Anhang I (Lehrlingsv ergutungen) und Anhang II (Ortsklasseneln*el-

lung) vom 21. 7. 1961 . . . . . . . . . . . .. ... .. . 1. 7.1961 322010
12601 Lohntarifvertrag fiir die Papier erzeugende Industrie im Landesteil

‘Westfalen vom 16. 8. 1961 . . . . . . . . . . . . e e e e e e 1. 7.1961 ’ 3220/11
Gewerbegruppe XIV (Graphisches Gewerbe)
12602 Tarifvertrag fiir die Arbeiter der Bundesdruckerei (Rahmenbestim-

mungen) vom 22. 6. 1961 . . . . . . . ... 0000 o0 1. 4.1961 3837

Gewerbegruppe XVII (Holzgewerbe)

12603 Lohntarifvertrag fiir das FaB- und Weinkiiferhandwerk sowie die
Fafverwertungsbetriebe in Nordwestdeutschland vom 9. 6. 1961 . . . . . 1. 6.1961 2845/5

12604 Tarifvertrag vom 24. 7. 1961 zur Anderung der §§ 4, 6 und 12 des
Tarifvertrages fiir die gewerblichen Arbeitnehmer der kunststoffverarbei-
tenden Industrie in den Kreisen Lemgo und Detmold vom 3. 4.1957:2.8. 1969 1. 9.1961 2949:4

12605 Lohntarifvertrag vom 27 7 1961 zur Anderung des Lohntarif-
vertrages fiir die Arbeiter der Firma H. Rottmann S6hne KG., Sperrholz--
fabrik, Herford vom 8. 8. 1960 . . . . . . . . . . . . . . . . .. ... 1. 8.1961 3258:3

12606 AnschlufSvereinbarung fiir das Wagen- und Karosseriebauer-
handwerk Nordrhein vom 25. 7. 1961 zum Manteltarifvertrag fiir die Holz-
industrie und das holzverarbeitende Handwerk im nordwestdeutschen Raum
vom 10. 4. 1961 . . . . . . . . . oo ... e e e e e e e e 1. 9.1961 37806

12607 AnschluBtarifvertrag fir die Firma H. & P. Sommerkorn, Néh-
maschinenmobelfabrik, Heiligenkirchen (Lippe} vom 20. 7. 1961 zum Mantel-
tarifvertrag fir die Holzindustrie und das holzverarbeitende Handwerk im

nordwestdeutschen Raum vom 10. 4, 1961 . . . . . . . . . . . . . . .. 1. 4.1961 . 37807
12608 Lohntarifvertrag fiir die Arbeiter und Lehrlinge der Firma H. & P 1. 7./

Sommerkorn, Né&hmaschinenmdébelfabrik, Heiligenkirchen (Lippe) vom 1.11.1961/

R 3 R 1 T 1. 1.1962 3780:7a

1. 7./

12609 Lohntarifvertrag fiir die Arbeiter und Lehrlinge der Firma Berliner 1.11. 1961/

Sitzmobelfabrik H. Kamphoner, Westerenger tiber Herford vom 31. 7. 1961 1. 1.1962 3780:8
12610 Lohntarifvertrag fir die Arbeiter und Lehrlinge der Firma Stein- 1. 2/

heimer Leuchtenfabrik Fr. Schénlau KG. (fruher Steinheimer Holzplastik), 1.11. 1961/

Steinheim (Westfalen) vom 1. 8. 1961 . . . . . . . . ... . ... .. 1. 1.1962 37809
12611 Lohntarifvertrag fiir die Firma Beka-Mobelwerk Heinrich Stuke,

Herford-Sundern vom 31. 7. 1961 . . . . . . . . « . v = v o . . 1. 7.1961 378010
12612 Lohntarifvertrag fiir die Firma Fricko-Mobelwerk, Hermann Fricke-

meier, Herford, vom 31. 7. 1961 . . . . . . . . . . . .. ... .. .. 1. 7.1961 378011
12613 Lohntarifvertrag fir das Holzgewerbe im Bereich der Innung des

Tischlerhandwerks Detmold vom 20. 7. 1961 . . . . . . . . . . . . .. 1. 8.1961 3780712
12614 AnschluBtarifvertrag mit der Innung des Tischlerhandwerks

Detmold vom 1. 8. 1961 zum Manteltarifvertrag fiir die Arbeiter der Holz-

industrie und des holzverarbeitenden Handwerks im nordwestdeutschen

Raum vom 10. 4. 1961 . . . . . .« o . 0 e e e e e e e e e e e e 1. 4.1961 378013
12615 AnschluBtarifvertrag fir die Firma Briider Schulte, Schuh-

leisten & Holzwarenindustrie, Elleringhausen, vom 25. 8. 1961 zum Lohn-

tarifvertrag fiir die holzverarbeitende Industrie und das Serienmoébelhand-

werk in Westfalen-Lippe vom 12. 7. 1961 . . . . . e e e e e e 1. 7.1961 3780714
12616 Tarifvertrag iiber Lohne, Ausbildungsbeihilien, Urlaub- und Arbeits-

zeit in der Knopfindustrie in den Landern Schleswig-Holstein, Hamburg,

Niedersachsen, Bremen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Baden-

Wiirttemberg, Hessen und Bayern vom 28. 7. 1961 . . . . e 1. 8.1961 3833

12617 Manteltarifvertrag fliir die Arbeiter der Polstermébel- und
Matratzenindustrie im Lande Nordrhein-Westfalen (fiir die Matratzen-
industrie ohne das ehem. Land Lippe) vom 19. 6. 1961 . . . . . e 1. 6.1961 3845
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Lid.
Nr.

Bezeichnung der Vereinbarung:

In Kraft
gesetzt:

Tar.-Reg.-
Nr.

12618

12619

Lohntarifvertrag fiir die Polstermobel- und Matratzenindustrie im
Lande Nordrhein-Westfalen (fiir die Matratzenindustrie ohne das ehem.
Land Lippe) vom 19. 6. 1961 . . . . . . . . . . . . . . .. 0. ..
AnschluBvereinbarung vom 27 6. 1961 fiir die Firma Kiilkens
& Anger, Polstermdbel- und Bettpolsterfabrik, Dortmund-Barop zum Mantel-
und Lohntarifvertrag fiir die Polstermébel- und Matratzenindustrie im
Lande Nordrhein-Westfalen (fiir die Matratzenindustirie ohne das ehem.
Land Lippe} vom 19. 6. 1961 . . . . . . . . . . . . ... .

Gewerbegruppe XIX (Nahrungs- und GenuBmittelindustrie)

12620

12621

12622

12623

12624

12625

12626

Lohntarifvertrag fur die Arbeiter und Lehrlinge der Hoffmann's
Starkefabriken AG. und der Bega-Werke GmbH., Bad Salzuflen vom
24 71961 . . ..o L L oo e e e e e e e
Tarifvertrag vom 23. 8 1961 zur Neuregelung der Léhne und zur
Neufassung der Arbeitszeitbestimmungen im Manteltarifvertrag fiir die
Arbeiter der Firma Gebr. Mathysen, Villermiihle iiber Goch vom 9. 11. 1959

Anderungsvereinbarung vom 16. 8. 1961 zum Manteltarifvertrag
fiir die Arbeiter der Zudkerindustrie im Bundesgebiet vom 13. 7. 1960

Lohnabkommen fiir die gewerblichen Arbeitnehmer in den Aus-
lieferungslagern (Zigarettendiensten) der Firma Haus Neuerburg KG., Kéln,
im Bundesgebiet und in Westberlin vom 24. 7. 1961 mit Zusatzvereinbarun-
gen vom gleichen Tage . . . . . . . . . . . ... ... 0.,

Lohn- und Arbeitszeittarifvertrag fir die Firma Rhein-
West-Milch GmbH., Herne vom 7. 7. 1961 . . . . . . . . . .. . ...

Manteltarifvertrag f{fiir die Arbeiter der Kiihlhduser und Eis-
fabriken in Nordrhein-Westfalen (6 namentlich benannte Firmen) vom
s 1

Manteltarifvertrag fiir die gewerblichen Arbeitnehmer der west-
falisch-lippischen- Handelsmiihlen vom 26. 6. 1961 . . . . . . . . . . ..

Gewerbegruppe XX (Bekleidungsindustrie)

12627

Lohntarifvertrag fiir die Arbeiter und Lehrlinge der Firma SIEG-
Pelz, Limper & Kénig KG., Siegen i. W., vom 21. 7. 1961 . .

Gewerbegruppe XXI (Baugewerbe)

12628

12629

12630

12631

12632

Lohntarifvertrag fiir das Malerhandwerk im Lande XNordrhein-
Westfalen vom 12. 7. 1961 . . . . . . . . . . . oo o000 e

Lohntarifvertrag fir das Bauten- und Eisenschutzgewerbe im
Bundesgebiet vom 22, 6. 1961 . . . . . . . . ..o 00000

Tarifvertrag tber die Tabellen der Léhne fiir die gewerblichen
Arbeitnehmer und der Ausbildungsbeihilfen fiir die gewerblichen Lehr-
linge und Anlernlinge des Baugewerbes im Lande Nordrhein-Westfalen
vom 18. 3. 1961 auf Grund der zentralen Lohnvereinbarung vom 18. 3. 1961

Tarifvertrag tiber die Arbeitsbedingungen fiir die Arbeiter der
Firma Helot — Bauaustrocknung —, Koln-Braunsfeld — Ubernahme der
Tarifbestimmungen fiir das Baugewerbe — vom 19. 7. 1961 . . . . . . .

Tarifvertrag iber die Neufestsetzung der Auslosungssdtze flir das

. wirme-, kilte- und schallschutztechnische Gewerbe im Bundesgebiet vom

12633

12634

12635

12636

29. 6. 1961 . . . . . i e s e e e e e e e e e e s e e e e e e e e

Tarifvertrag iiber die Neufestsetzung der Auslésungssdtze fiir das
Steinholzleger- und Terrazzolegergewerbe im Bundesgebiet vom 29. 6. 1961

Tarifvertrag iiber die Neufestsetzung der Auslésungssitze im
Brunnenbau- und Bohrgewerbe im Bundesgebiet vom 29. 6. 1961 . . . . .

Tarifvertrag iiber die Neuregelung der Poliergehdlter im feuerungs-
technischen Gewerbe im Bundesgebiet (ohne Bayern) vom 12. 6. 1961

Tarifvertrag vom 20. 6. 1961 zur Anderung des Tarifvertrages fiir die
Angestellten im privaten Vermessungswesen im Bundesgebiet vom 25. 6.
< T

Gewerbegruppe XXII (Gas-, Wasser- und Elektrizitatswerke)

12637

Tarifvereinbarung vom 11. 7Z 1961 zur Anderung des Lohntarif-
vertrages Nr. 3 flir die Gas-, Wasser- und Elektr1z1tatsunternehmungen in
Nordrhein-Westfalen vom 9. 11. 1956/18. 3. 1959/ 1. 6, 1960 . . . . . . .

15.

. 6.1961

. 6.1961

. 7.1961

. 9.1961

. 8.1961

8. 1961

7. 1961

. 8.1961

. 8.1961

. 7.1961

7.1961

. 8.1961

. 6.1961

7. 1961

. 6.1961

. 6.1961

. 6.1961

. 6.1961

. 7.1961

1. 6./

1.

7. 1961

384571

384572

2497/5

3497/3

3685/2

3736/1

3834

3836

3838

3491/3

805/37

1740/12

2800/52

2800756

2800/57
2800/58
2800759

335519

345271

71429



Nr. 109 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 28. September 1961

]I:If;i Bezeichnung der Vereinbarung:

In Kraft
gesetzt:

12638 Zusatzvereinbarung vom 11. 7. 1961 zur Tarifvereinbarung vom
11, 7. 1961 zur Anderung des Lohntarifvertrages Nr. 3 fiir die Gas-, Wasser-
und Elektrizitdtsunternehmungen in Nordrhein-Westfalen vom 9. 11. 1956/
18. 3. 1959/1. 6. 1960 . . . . . . . . . .. .. e e e

12639 Tarifvereinbarung vom 18 7 1961 zur Anderung der Léhne in der
Vereinbarung fiir hauswirtschaftliche Arbeitnehmer von Gas-, Wasser- und
Elektrizitdtsunternehmungen in Nordrhein-Westfalen vom 1. 6. 1960

12640 Vereinbarung iiber die Entlohnung der Gelderheber der Rheinisch-
Westfdlischen Elektrizitdtswerk AG., Essen, vom 18. 7. 1961 . . . . . .

12641 Tarifvereinbarung uber die Neuregelung der Léhne fiir die Ver-
kehrsbetriebe von Gas-, Wasser- und Elektrizitdtsunternehmungen in
Nordrhein-Westfalen vom 31. 7. 1961 . . . . . . . e e e e e e e e

Gewerbegruppe XXIV (GroB- und Auflenhandel)

12642 Manteltarifvertrag fiir die Arbeiter in den Betrieben des Mineral-
olvertriebs der Esso AG. im Bundesgebiet und in Westberlin vom 10. 3. 1961
mit Zusatzprotokoll vom gleichen Tage . . . . . . . . . . . ... ..

Gewerbegruppe XXVI (Handelshilfsgewerbe)

12643 Gehaltstarifvertrag fiir das Reisebiirogewerbe im Bundesgebiet
und in Westberlin vom 30. 3. 1961

(abgeschlossen mit der Gew. OTV, der Gew. HBV und der DAG)

Gewerbegruppe XXVII (Bank-, Bérsen- und Versicherungswesen)

12644 Anderungsvertrag vom 2. 6. 1961 zur tarifvertraglichen Verein-
barung iliber Reisekostenvergiitungen fiir die Angestellten der Berufs-
krankenkasse der Techniker vom 26. 7. 1956 . . . . . . . . . . . . ..

12645 Lohntarifvertrag fir die Hausmeister und das Reungungspersonal
der Briihler Knappschaft in Kéln vom 27. 6. 1961 . . . . . . . . .

12646 Gehaltstarifvertrag fir die Angestellten und Lehrlinge des Ver-
bandes der Angestellten-Krankenkassen und von 13 Ersatzkassen im Bun-
desgebiet vom 15. 5. 1961

(abgeschlossen mit der DAG) . . . . . . . . . . 00w oo

12647 Gehaltstarifvertrag fiir die Angestelliten und Lehrlinge der Bar-
mer Ersatzkasse vom 15. 5. 1961

(abgeschlossen mit der Gew, OTV) . . . . .. . ... .. .. ...

12648 Viertes Zusatzabkommen vom 1i1. 7. 1961 zum Tarifvertrag fiir
die Angestelliten der Volks-Feuerbestattung V. V.a. G. vom 10. 4. 1958

12649 Lohntarifvertrag fiir die Arbeiter der Landesversicherungsanstalt
Rheinprovinz vom 8. 7. 1961 . . . . . . . . . . . .. 0000 .

12650 Tarifvertrag fiir das Haus- und Kiichenpersonal in Sanatorien, Klini-
ken und Heimen der Landesversicherungsanstalt Rheinprovinz mit Lohn-
tabelle vom 8. 7. 1961 . . . . . . . . . . . ..o 0000 e e

12651 Tarifvertrag fiir die invalidenversicherungspflichtigen Arbeitnehmer
in den landwirtschaftlichen Betrieben der Landesversicherungsanstalt
Rheinprovinz mit Lohntabelle vom 8. 7 1961 . . . . . . . . . . . . . .

12652 Lohntarifvertrag Nr. 7 fiir die Arbeiter in den Verwaltungen und
Betrieben der Landesversicherungsanstalten im Bundesgebiet (mit Aus-
nahmen} vom 30. 6. 1961 . . . . . . . .. ..o 00000 L

12653 Tarifvertrag tuber ein Lohngruppenverzeichnis fiir die Arbeiter in
den Verwaltungen und Betrieben der Landesver51cherungsanstalten im
Bundesgebiet (mit Ausnahmen) vom 30. 6. 1961 . . . . . e e e e

12654 Tarifvertrag iiber die Vergiitungen fiir die unter 18 Jahre alten
Tarifangestellten der Ortskrankenkassen und ihrer Verbédnde im Bundes-
gebiet vom 1. 3. 1961

(abgeschlossen mit der Gew. OTV und der DAG) . . . . . . . . ..

12655 Lohn- und Gehaltstarifvertrag fiir alle in den Nebenbetrieben
der Allgemeinen Ortskrankenkasse Diisseldorf beschéftigten Arbeitnehmer
mit Ausnahme der Arzte sowie fiir alle invalidenversicherungspflichtigen
Arbeitnehmer der Verwaltung der Allgemeinen Ortskrankenkasse Diissel-
dorf vom 24. 7. 1961 . . . . . . . L . L0 e e e e e e e e e e e e

1. 6.1961/
1. 7.1961

1. 6.1961

1. 6.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 1.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 1.1961

1. 4.1961

714/30

714/31

714/32

714/33

3849

1887/28

2934/16

3038/3

3121/36

3121/37

3306/4

3547/12

3547/13

3547/14

3547/15

3547/16

360379

361172
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Nr. .3 S In Kraft Tar.-Reg.-
B . , : n Kra ar.-Reg.
Lid. ezeichnung der Vereinbarung gesetzt: Nt

12656 AnschluBtarifvertrag mit dem VwA vom 1. 8. 1961 zum Tarif-
vertrag Nr. 80 iber die Neuregelung der Angestelltenvergiitungen bei den
gewerblichen Berufsgenossenschaften und der Seeberufsgenossenschaft im
Bundesgebiet vom 20. 6. 1961 . . . .. . . . . . . .. ... .. .. 1. 4.1961 381671

12657 Vergiitungstarifvertrag #fir die Angestellten der Deutscher
Bundesbank vom 23. 8.1961 . . . . . . .. .. .. .. .. e e 1. 4.1961 3820-1

12658 Tarifvertragliche Vereinbarung iber die Verglitungen fiir
die Angestellten der Berufskrankenkasse der Techniker mit Protokolinotiz
vom 2. 6. 1961

(abgeschlossen mit der DAG) . . . . . . . . . . v .o e e 1. 4.1961 38232
12659 Zusatzvereinbarung vom 2 6. 1961 zur tarifvertraglichen Verein-

barung tliber die Vergiitungen fiir die Angestellten der Berufskrankenkasse

der Techniker mit Protokollnotiz vom 2. 6. 1961

(abgeschlossen mit der DAG) . . . . . . . . . . . ... .. ... .. 1. 4.1961 38233
12660 Tarifvertragliche Vereinbarung iber die Vergiitungen fiir

die Lehrlinge und Anlernlinge der Berufskrankenkasse der Techniker vom

2. 6. 1961

(abgeschlossen mit der DAG) . . . . . . . . . . .. .. ... ... 1. 4.1961 382471
12661 Tarifvertrag Nr. 13 iiber die Neuregelung der Vergiitungen fir die

Angestellten der Familienausgleichskassen im Bundesgebiet vom 20. 6. 1961 1. 4.1961 3839
12662 Manteltarifvertrag fir alle Arbeitnehmer des privaten Bank-

gewerbes im Bundesgebiet vom 22. 6. 1961

(abgeschlossen mit der DAG und der Gew. HBV) . . . . . . . .. .. . 1. 7.1961 3840
12663 Manteltarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem VwA,

dem DHV und dem Deutschen Bankbeamten-Verein . . . . . .. .. . 1. 7.1961 3840/1
12664 Gehaltstarifvertrag fir das private Bankgewerbe im Bundes-

gebiet vom 28. 7. 1961

(abgeschlossen mit der DAG und der Gew. HBV) . . . . . . . e e 1, 7.1961 38402
12665 Gehaltstarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem Vw4,

dem DHV und dem Deutschen Bankbeamten-Verein . . . . . . . R 1. 7.1961 3840/3
12666 Manteltarifvertrag fiir die Arbeiter der Bundesversicherungs-

anstalt fiir Angestellte (MTARB-BfA) vom 9. 6. 1961 . . . . . . . . . . 1. 1.1961 3846
12667 Tarifvertrag zur 'Regelung des Kinderzuschlags fiir die Arbeiter der

Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte vom 9. 6. 1961 . . . . . . . . 1. 1.1961 3846/1
12668 Lohntarifvertrag Nr. 1 fiir die Arbeiter der Bundesversicherungs-

anstalt fir Angestellte vom 15.8. 1961 . . . . . . . . . . .. .. e 1. 4.1961 3846.2
12669 Tarifvertrag zur Neuregelung der Gehdlter fiir die Tarifangestellten

der Landesversicherungsanstalten und ihrer Betriebe im Bundesgebiet (mit

Ausnahmen) vom 16. 6. 1961 . . . . . . . e e e e e e e e e e . 1. 4.1961 3851
Gewebegruppe XXVIII (Verkehrsgewerbe)
12670 Vereinbarung fiir 5 Betriebe der Rhein-Main-Schiffahrt vom 10. 4.

1961 iiber die Geltung des Rahmentarifvertrages fiir die Rheinschiffahrt 1. 1./

vom 1. 5, 195721, 9, 1960-25. 3. 1961 . . . . . . . . . . .. ... 1. 4.1961 3010/14
12671 Gehalts- und Lohnvereinbarung fiir das fahrende Personal )

der Rheinschiffahrt vom 27. 6. 1961 . . . . . . . . . . . .. .. ... 1. 7.1961 301015
12672 Tarifvereinbarung uber eine Lohngarantie fiir das fahrende Per-

sonal der Rheinschiffahrt vom 5. 7 1961 . . . . . . . . . . .. e 1. 7.1961 3010/16
12673 Gehaltsabkommen fiir die Angestelliten und Lehrlinge des privaten

Verkehrsgewerbes im Lande Nordrhein-Westfalen mit Ausnahme des Per-

sonenverkehrsgewerbes vom 25. 7. 1961

(abgeschlossen mit der Gew. OTV und der DAG) . . . . . . ... ... 1. 7.1961 3046/8
12674 Gehaltsabkommen wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem DHV . 1. 7.1961 304679
12675 Lohntarifvertrag fir das Speditions-, Lagerei- und Transport-

_ gewerbe im Lande Nordrhein-Westfalen vom 14. 7. 1961 . . . . . . .. 1. 7.1961 352072

12676 Lohntarifvertrag fir das Taucherei- und Bergungsgewerbe im )

Bundesgebiet vom 31. 5. 1961 . . . . . . . . . . . Lo .. 1. 8.1961 3650:2

12677 Tarifvereinbarung zur Regelung der Lohnverhdltnisse des nach
dem TV-Schlepp entlohnten Personals des Bundesschleppbetriebes vom )
24526, F. 1961 . . L L L o o e e e e e e e e e e e e e e e 1. 7.1961 37171
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Lfd.
Nr.

Bezeichnung der Vereinbarung:

In Kraft
gesetzt:

Tar.-Reg.-

Nr.

12678

12679

12680

12681

12682

12683

12684

12685

12686

12687

Rahmentarifvertrag fir die Angestellten, Lehrlinge und Anlern-
linge des privaten Personenverkehrsgewerbes im Lande Nordrhein-West-
falen vom 26. 7. 1961 R

Gehaltstarifvertrag fiir die Angestellten und Lehrlinge des priva-
ten Personenverkehrsgewerbes im Lande Nordrhein-Westfalen vom
26. 7. 1961 . e e

Rahmentarifvertrag flir das Schiffspersonal, das Personal in den
Reparaturwerkstdtten und das Personal der Kellerei Kdln der Kéin-Diissel-
dorfer Rheindampfschiffahrt mit Gehalts- und Lohntabellen vom 10. 7. 1961

Manteltarifvertrag fiir Angestelite der Deutsche Flugdlenst GmbH.
vom 1. 4. 1961 . . .

Gehaltstarifvertrag fiir die Angestellten der Deutsche Flugdienst
GmbH. mit Anlage und Protokollnotiz vom 29. 6. 1961 . . . . . . . . .
Rahmentarifvertrag fir die in den Hafenumschlags- und Lagerei-
betrieben der Duisburg-Ruhrorter Hafen beschéftigten Arbeiter vom 12. 5.
L

Vereinbarung iiber besondere Arbeitsbedingungen fiir Gesamthafen-
arbeiter in den Duisburg-Ruhrorter Hafen vom 12. 5. 1961 . . . . . . . .
Vereinbarung iiber eine Lohngarantie fiir Gesamthafenarbeiter in
den Duisburg-Ruhrorter Hafen vom 12. 5. 1961

Rahmentarifvertrag fir die in den Hafenumschlags-, Lagerei- sowie
den ortlichen Schiffahrtsbetrieben der Duisburg-Ruhrorter Hafen beschaftig-
ten Angestellten vom 7. 6. 1961

Rahmentarifvertrag fiir die in den Werkstidtten der Schiffahris-
betriebe in Duisburg-Ruhrort beschiftigten Arbeitnehmer vom 26. 6. 1961

Gewerbegruppe XX1X (Gaststdttengewerbe)

12688

12689

Vereinbarung wvom 28. 3. 1961 zur Anderung der §§ 22 und 23 des
Manteltarifvertrages fiir das Gaststdtten- und Hotelgewerbe des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 7. 6. 1960

(abgeschlossen mit der DAG)

Vereinbarung wie vor, jedoch abgeschlossen mit der Gewerkschaft
Nahrung-GenuB-Gaststitten

Gewerbegruppe XXX (Offentlicher Dienst und private Dienstleistungen)

12690

12691

12692

12693

12694

12695

12696

Anderungsvereinbarung Nr. 45a vom 15. 8. 1961 zur Neufassung
des Lohntarifs A — Anhang A — des Tarifvertrages fiir die Arbeitnehmer
bei den Stationierungsstreitkréften vom 28. 1. 1955

(abgeschlossen mit der Gew. Nahrung-GenuB-Gaststitten)

Tarifvertrag vom 31. 7. 1961 zur Anderung der Stiicklohntabelle zum
Tarifvertrag fiir die Aushilfstrichinenschauer im Schlachthof der Stadt KdIn
vom 31. 8. 1956

Tarifvertrag vom 31. 7. 1961 zur Anderung des Tarifvertrages iiber
die Abgeltung von CUberstunden fiir Angestellte auf den AuBenarbeits-
stellen der Justizvollzugsanstalten in Nordrhein-Westfalen vom 2. 3. 1959/
28. 10. 1960 . C e e

Tarifvertrag Nr. 3/61 vom 12 7. 1961 zur Anderung des Tarifvertra-
ges Nr. 259 uber Lehrlingsvergiitungen tir die Angestelltenlehrlinge
der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung
vom 21. 1. 1959, in der Fas<ung des Tanfxertrages Nr. 19/60 vom 18. 11.
1960 . . . ... ..

Tarifvertrag vom 17. 7. 1961 zur Anderung des Tarifvertrages fiir
die mit der Beseitigung der Kampfn:uttel beschaftlgten Arbeiter des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 9. 5. 1939

AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft o6ffentlicher Dienst
im Christlichen Gewerkschaftsbund Deutschlands vom 21. 7 1961 zu den
Tarifvertragen iber die Eingruppierung, die Uberstundenvergiitungen und
die Vergiitungen fiir jugendliche Angestellte fiir Bund, Linder und Gemein-
den vom 15. 1./25. 5./7. 10. 1960 e e e e e e e

AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft Offentlicher Dienst
im Christlichen Gewerkschaftsbund Deutschlands vom 21. 7. 1961 zu den
Tarifvertrdgen iber die Vergitung von Bereitschaftsdienst, die Arbeits-
bedingungen von Praktikanten und die Arbeitszeit des Krankenpflege-
personals fiir Bund, Linder und Gemeinden vom 25. 5./1. 6./1. 7. 1960

1. 7.1961

1. 7.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 1.1961

1. 6.1961

1. 71961

1. 4.1961

1. 4.1961

1. 4.1961

3835

38351

3847

3850

3850/1

3852

3852/1

38522

3853

3854

36304

36305

2380/63b

28092

337472

3380.2

3431:2

3555/43

3555/44
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Lid. - s . In Kraft Tar.-Reg.-
Nr. Bezeichnung der Vereinbarung: gesetzt: NT.

12697 AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom
15. 8. 1961 zum Lohntarifvertrag fiir die Arbeiter des Bundes und der
Bundesanstalt fiir den Giiterfernverkehr vom 18. 5. 1961 . . . . . . 1. 4.1961 3600/28

12698 Tarifvertrag fir die Arbeiter der Einfuhr- und Vorratsstellen und der
Miihlenstelle des Bundes — Ubernahme des Manteltarifvertrages fiir Arbei-
ter des Bundes vom 25. 5. 1960 sowie der Tarifvertrage vom 19. 7. 1960 und

5. 1. 1961 fir die Kraftfahrer des Bundes — vom 8. 6. 1961 . . . . . . . 1. 4.1961 360029
12699 Tarifvertrag fiir die Arbeiter der Einfuhr- und Vorratsstellen und

der Miihlenstelle des Bundes — Ubernahme des Lohntarifvertrages vom

18. 5. 1961 fiir die Arbeiter des Bundes und des zweiten Ergdnzungstarii-

vertrages vom 18. 5. 1961 fiir die Kraftfahrer des Bundes — vom 8. 6. 1961 1. 4.1961 360030

12700 Tarifvertrag vom 23. 6. 1961 zur Anderung des Tarifvertrages fiir
die Lehrlinge und Anlernlinge des Bundes vom 15. 7. 1960 . . . . . . . 1. 4.1961 36682

12701 Tarifvertrag vom 23. 6. 1961 zur Anderung des Tarifvertrages fiir die
‘Wasserbaulehrlinge und Sdnffs]ungen der Bundeswasser- und Schiffahrts-
verwaltung vom 15. 7. 1960 . . e e e e e e e e e e e e e 1. 4.1961 36683

12702 AnschluBtarifvertrag mit dem Deutschen Berufsverband der
Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter vom 3. 7. 1961 zum Vergiitungs-
tarifvertrag Nr. 1 flir die Angestellten gemeindlicher Verwaltungen und
Betriebe im Bundesgebiet vom 26. 4. 1961 . . . . . . . . . .. . ... 1. 4.1961 375032

12703 AnschluBtarifvertrag mit der Gew. HBV wievor . . . . . .. 1. 4.1961 3750/33

12704 AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land-

und Forstwirtschaft vom 30. 3. 1961 zum Bundesangestelltentarifvertrag

— BAT —vwvom 23.2. 1961 . . . . . . . . . 00 1. 4.1961 3750/34
12705 AnschlufBtarifvertrag mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land-

und Forstwirtschaft vom 30. 3. 1961 zum Tarifvertrag iiber die Besitzstands-

wahrung zu § 71 des Bundesangestelltentarifvertrages — BAT — vom
23.2.1961 . . . ... ... .. e e e e e e e e e e e e e e e 1. 4.1961 3750735

12706 AnschluBtarifvertrag mit dem Verband der Angestellten im
offentlichen Dienst vom 27. 7. 1961 fiir den Bund und die Bundesanstalt fur
den Giiterfernverkehr zum Vergiitungstarifvertrag fiir die Angestellten von
Bund und Landern und der Bundesanstalt fiir den Giiterfernverkehr vom
18. 5. 1961 . . .. .. ..o .. e e e e e e e e e e e e 1. 4.1961 3750-36

12707 AnschluBtarifvertrag mit der Gemeinschaft tariffahiger Verbande
von Arbeitnehmern des o6ffentlichen Dienstes vom 1. 8. 1961 zum Vergu-
tungstarifvertrag fiir die Angestellten von Bund und Léndern und der Bun-

desanstalt fiir den Giiterfernverkehr vom 18. 5. 1961 . . . . . . . . - 1. 4.1961 3750737
12708 AnschluBtarifvertrag mit dem VwA vom 2. 8. 1961 wie vor . . 1. 4.1961 3750/38
12709 AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom

15. 8. 1961 wie vor . . . . . . . . ... Lo e e e 1. 4.1961 3750/39
12710 Tarifvertrag fiir die Angestellten ‘der Einfuhr- und Vorratsstellen

und der Miihlenstelle des Bundes — Ubernahme des Bundesangestellten-

tarifvertrages (BAT) — vom 8. 6. 1961 . . . . . . . . . . . ... ... 1. 4.196t 3750/40
12711 Tarifvertrag fiir die Angestellten der Einfuhr- und Vorratsstellen

und der Miihlenstelle des Bundes — Ubernahme des Vergiitungstarif-

vertrages vom 18. 5. 1961 zum Bundesangestelltentarifvertrag (BAT)— vom

8.6.1961 . . . . ... e e e e e e e e e e e e e e e e e 1. 4.1961 3750741

12712 Ergdnzungstarifvertrag Nr. 1 vom 12. 7. 1961 zum Manteltarif-
vertrag fir die Arbeiter der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung vom 9. 2. 1961 . . . . . . . . . . .. e 1. 4.1961 3751/3

12713 Tarifvertrag Nr. 561 iliber die Entlohnung der Kraftfahrer der Bun-

desanstalt fir Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung vom
R s 1 1 3 1. 7.1961 3751/4

12714 Gehalts- und Lohnabkommen fiir die beim HauptausschuB und
den Gliederungen der Arbeiterwohlfahrt im Bundesgebiet und in Wesi-
berlin beschaftigten Arbeitnehmer vom 26. 6. 1961

(abgeschlossen mit der Gew. OTV) . . . . . . . . . . . . .. e 1. 10. 1961 3770/2

12715 Rahmentarifvertrag fiir die Angestellten der privatirztlichen Ver-
rechnungsstelle Westfalen-Nord e.V., Miinster, vom 30. 3. 1961 . . . . . . 1. 4.1961 3779

12716 Gehaltsvereinbarung fiir die Angestellten der privatdrztlichen )
Verrechnungsstelle Westfalen-Nord e. V., Miinster, vom 21. 4. 1961 . . . . 1. 4.1961 37791
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12717 Anderungsvereinbarung (Protokollnotiz) vom 2. 5. 1961 zu den
§¢ 6 und B8 des Rahmentarifvertrages fiir die Angestellten der privat-

drztlichen Verrechnungsstelle Westfalen-Nord e.V., Miinster, vom 30. 3. 1961 37792
12718 Tarifvertrag tber die Verglitungen fiir alle Angestelliten des Land- 1. 4.1961 3841
schaftsverbandes Rheinland vom 15. 7. 1961 . . . . . . . . . . . . ..
12719 Tarifvertrag iiber die Arbeitsbedingungen der Medizinalassistenten
in Einrichtungen des Landschaftsverbandes Rheinland vom 15. 7. 1961 . . 1. 1.1961 3841/1

12720 Tarifvertrag tiber die Neuregelung der Entgelte fiir die Angestellten-
lehrlinge und Anlernlinge des Landschaftsverbandes Rheinland vom 15. 7

1961 . . . . .. e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

1272t Tarifvertrag zur Regelung der Arbeitszeit und Lohne fiir die der

TO.B unterliegenden Arbeiter des Landschaftsverbandes Rheinland vom
150 7. 1961 & L L L L e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 1. 4.1961 3842

1. 4.1961 38412

12722 Tarifvertrag zur Regelung der Arbeitszeit und Loéhne fir die der
TO.RAB und Stra.TO unterliegenden Arbeiter des Landschaftsverbandes

Rheinland vom 15. 7. 1961

(abgeschlossen mit der Gew. OTV) . . . . . . . . v v v v v v v v v o . 1. 4.1961 3842/1

12723 Tarifvertrag wie vor, jedoch abgeschlossen mit dem Verband Deut-

scher StraBenwdrter . . . . . . ¢ . . . . 0 i e i e v e e e e e e . 1. 4.1961 3842/2

12724 Tarifvertrag zur Regelung der Arbeitszeit und Lohne fiir Arbeiter
in landwirtschaftlichen Betrieben des Landschaftsverbandes Rheinland vom

15, 7. 1961 . . L L Lo e e e e e e e e e e e e e e e e e

12725 Tarifvertrag zur Regelung der Lohne und Arbeitszeit fiir das Haus-
und Kiichenpersonal in AwuBendienststellen des Landschaftsverbandes

Rheinland vom 15. 7. 1961 . . . . . . . . . . 0 0 0 it e e e e e e e .

12726 Tarifvertrag iiber die Neuregelung der Entgelte fiir die Handwerker- )
lehrlinge des Landschaftsverbandes Rheinland vom 15. 7, 1961 . . . . . . 1. 4.1961

1. 4.1961 3842/3

1. 4.1961 3842/4

3842/5

12727 Tarifvertrag zur Regelung der zusdtzlichen Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung fiir die Angestellten des Landschaftsverbandes Rhein-

land vom 15. 7 1961 . . . . . . . . . . ..o L 0o e o e e 1. 6.1961 3843

Gewerbegruppe XXXII (Sonstige)

12728 Lohntarifvertrag fir die Schwerbeschddigtenbetriebe GmbH., Dort-

mund, vom 2. 6. 1961 . . . . . . . . 0 . e e e e e e e e e e e e 1. 4.1961 3348/3

Fiir folgende Gewerbegruppen wurden in der Berichtszeit Tarifvertrége zur Registrierung nicht vorgelegt:
Gewerbegruppe I, III, XI, XV, XVI, XVIII, XXII[, XXV und XXXI.
— MBL NW. 1961 S. 1560.

Hinweise
Inhalt des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land Nordrhein-Westialen
Nr. 33 v. 13. 9. 1961
(Eirzelpreis dieser Nurzmer 0.56 DM zuzligl. Portokosteni
Gliederungs- .
nummer Datum Seite
GS. NwW.
7134 1.9.1961 Verordnung zur Anderung der Gebithrenordnung der Offendich bestellten Vermessungsingenieure im
Lande Nordrhein-Westfalen . . . . . . .« . . . ¢ o v it v v v i v it v e e e e e 277
97 31.8.1961 Verordnung NW TS Nr. 16,61 iiber Transportleistungen im gewerblichen Giiternahverkehr zur Ausfiikrung
des GroBbauvorhabens ,,Frdlos E 1 Oberhausener Kreuz bis Dorstener Straffe (B223)* . . . . . . . . 277
Anzeigen des Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr des Landes Nordrhein-Westfalen.
24.8.1961 Berrifft: Anordnung iiber die Feststellung der Zulissigkeit der Enteignung fiir den Bau und Betrieb einer
110 kV-Hochspannungsdoppelfreileitung in Dinslaken . . . . . . . . . o o v v oo i e oo 278
29.8.1961 Berrifft: Anordnung iiber die Feststellung der Zulissigkeit der Enteignung ftir den Bau und Betrieb einer .
27!

Verbindungsgasfernleitung von Solingen-Ohligs npach NeuB . . . . . . . . . . ... oo

— MBI NW. 1961 S. 1567.
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Inhalt des Justizministerialblattes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
Nr. 18 v. 15. 9. 1961

(Einzelpreis dieser Nummer 0,60 DM zuzigl. Portokosten)

Allgemeine Verfiigungen

Personalnachrichten

Anderung der Aktenordnung; hier:

Haftmerk-
zettel e e e

Verwendung von Kugelschreibern mit roter Pa-
stentinte zu Rétungen im Grundbuch .

Rechtsprechung
Strafrecht

1.

StGB § 263. — Ist dem Bankkunden, wie er weil,
irrig ein Betrag gutgeschrieben und hebt erdavon
stillschweigend ab, so liegt hierin die schlissige
Erkldarung: Ich will Geld von dem mir zustehen-
den Guthaben. Er unterdriickt durch positives Tun
-die wahre Tatsache, da die Bank den Betrag
nicht schuldig ist, und unterhdlt dadurch bei der
Bank den fiir die Auszahlung ursédchlichen Irrtum.
OLG KéIn vom 5. Mai 1961 — Ss 493760

StPO §§ 3 ff.,, 81 ff. — Bei mehreren zur Wahl
stehenden Gerichtsstinden des Tatorts (§ 7 StPO)
kann die Staatsanwaltschaft, falls ein Zusammen-
hang der einzelnen strafbaren Handlungen im
Sinne des § 3 StPO besteht, die mehreren Ver-
fahren in der Ermittlung und Anklage zusammen-
fassen und so nach jhrem von den Gerichten nicht
nachpriifbaren Ermessen die Wahl des Gerichts-
standes treffen. — Die nochmalige Einweisung
eines Beschuldigten in eine 6ffentliche Heil- oder
Pflegeanstalt gemaB § 81 StPO ist zuldssig, wenn
das Gericht das erste Gutachten fiir ungeniigend
erachtet (§ 83 StPO) und die Gesamtdauer der
Unterbringung die im § 81 IV StPO festgesetzte
Hodhstgrenze von 6 Wochen nicht iibersteigt.
OLG KéIn vom 18. Mai 1961 — 2 Ws 194761

. StPO § 112. — Zu den Voraussetzungen der An-

ordnung von Untersuchungshaft wegen Verdunk-
lungsgefahr. OLG Kéln vom 21. Juni 1961 —
2 Ws 287/61 ..

. StPO § 273 II. — Auch der Beschlufl, durch den

der Vorsitzende des Schoéffengerichts (oder der
Amtsrichter) eine Protokollergénzung hinsichtlich
einer Zeugenbekundung ablehnt, weil das Proto-
koll die wesentlichen Ergebnisse der Vernehmung
des Zeugen enthalte, muB die Feststellung tref-
fen, ob der Zeuge die fragliche Bekundung ge-
macht hat. Der Protokollfithrer muB dazu schrift-
lich Stellung nehmen. — Wesentliches Verneh-
mungsergebnis ist jedenfalls eine Bekundung,
die sich auf eine Kernfrage desProzesses bezieht.
Dabei ist es unerheblich, ob das Gericht dieser
Bekundung folgt. LG Diisseldorf vom 29. Mai
1961 — II Qs 114/61

Seite

217

217
218

219

220

221

221

5. StPO § 473 1 S. 2. — Der 1. Strafsenat des OLG

Hamm verbleibt entgegen der vom 3. Strafsenat
des OLG Hamm (NJW 61, 133} vertretenen Auf-
fassung dabei, daB gegen die selbstindige Kosten-
entscheidung nach § 473 I S. 2 StPO die einfache
Beschwerde gegeben ist und daB fiir den Erla8
der selbstdndigen Kostenentscheidung das Gericht,
dessen Urteil angefochten ist, zustdndig ist, wenn
die Akten noch nicht auf dem in der StPO (§§ 321,
347} vorgeschriebenen Wege dem Rechtsmittel-
gericht vorgelegt worden sind. OLG Hamm vom
26. April 1961 — 1 Ws 57761

JGG § 72. — Der Ubertragungsbeschlufl nach
§ 72 V JGG hat keine bindende Wirkung fiir den
anderen Jugendrichter: vielmehr ist die Regelung
des § 42 III S. 2 JGG entsprechend anwendbar.
OLG Hamm vom 6. Juni 1961 — 3 Ws 30261

Kostenrecht

1.

StPO §§ 401, 379a; GKG § 2. — Hat eine Ge-
meinde in einem Steuerstrafverfahren als Steuer-
hoheitstriger von Gesetzes wegen die Stellung
einer Nebenkldgerin, so muBl sie doch bei Ein-
legqung eines Rechtsmittels den geforderten Ge-
bithren- und AuslagenvorschuB zahlen. § 2 GKG
ist weder durch ausdehnende Auslegung noch
analog zugunsten der Gemeinden anwendbar.
OLG KéIn vom 24. Mai 1961 — 2 Ws 64/60 .

ZuSEG §§ 1, 3. — Sowohl die Erstellung eines
schriftlichen Gutachtens als auch dessen miind-
liche Erstattung in der Hauptverhandlung geho-
ren zu den Amts- und Dienstpilichten der Ange-
hérigen des Bundeskriminalamts und erfolgen
deshalb gebiihrenfrei. OLG Hamm vom 10. Juli
1961 — 3 Ws 69/61

ZuSEG § 3. — Wird eine Behorde (hier: Stadt.
Gesundheitsamt) um die Vornahme einer Amts-
handlung ersucht, die zu ihren Dienstobliegen-
heiten gehdrt, so richtet sich die dafiir zu ent-
richtende Gebiihr nicht nach den fiir Zeugen und
Sachverstindigen geltenden Bestimmungen, son-
dern nach den Gebiihrenvorschiriften der in An-
spruch genommenen Behorde. OLG Diisseldorf
vom 20. Marz 1961 — OJs 16:38

BRAGebO § 100. — Der gerichtlich bestellte
Rechtsanwalt kann fiir seine Téatigkeit die Zah-
lung der Gebiihren eines gewahlten Verteidigers
auch dann nur unter den Voraussetzungen des
§ 100 II S. 1 BRAGebO verlangen, wenn er vor
oder nach seiner Bestellung eine Honorarverein-
barung mit dem Beschuldigten getroffen hat. OLG
Diisseldorf vom 19. Mai 1961 — 2 Ws 6961

— MBI NW.
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