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1. Allgemeines

{1) Der Bundesminister des Innern und der Bundes-
minister der Verteidigung haben auf Grund einer ge-
meinsamen Besprechung mit den zustindigen obersten
Landesbehodrden die mit dem Bezugserla bekanntgege-
benen Hinweise (Verwaltungsrichtlinien) zur Durch-
fiihrung des Unterhaltssicherungsgesetzes {iberarbeitet.
Nachstehend gebe ich die Hinweise in der nunmehr gel-
tenden Fassung bekannt.

{(2) In den Hinweisen beziehen sich Paragraphen ohne
nihere Bezeichnung auf das Gesetz lber die Sicherung
des Unterhalts der zum Wehrdienst einberufenen Wehr-
pflichtigen und ihrer Angehérigen (Unterhaltssicherungs-
gesetz — USG]) i. d. F. v. 31. Mai 1961 (BGBI. 1. S. 661),
zuletzt gedndert durch das Zweite Gesetz zur Anderung
des Wehrpflichtgesetzes vom 22, Mdrz 1962 (BGBL I
S. 169).

1. Hinweise zur Durchiithrung des Unterhalts-
sicherungsgesetzes in der Fassung vom 31. Mai 1961
(BGBL. I S. 661), zuletzt gedindert durch das Zweite Geselz
zur Anderung des Wehrpflichtgesetzes vom 22. Mirz 1962
(BGBL. I S. 169)

Zu § 1

1. Die Leistungen zur Unterhaltssicherung sind Sozial-
leistungen eigener Art, auf die ein Rechtsanspruch
besteht. Sie unterscheiden sich hinsichtlich ihrer Art
und Hohe von den Leistungen der o6ffentlichen Fiir-
sorge. Hilfsbediirftigkeit der Anspruchsberechtigten
im fiirsorgerechtlichen Sinne wird nicht vorausgesetzt.
Jeder Hinweis auf die 6ffentliche Fiirsorge (z. B. im
Briefkopf} ist daher zu vermeiden.

pilichtige, wenn er sich fiir eine Dienstzeit von min-
destens zwei Jahren verpflichtet, mit dem Tage der
Ernennung (Aushdndigung der Urkunde) zum Solda-
ten auf Zeit (§ 33 i. Verb. mit § 47 Bundesbesol-
dungsgesetz v. 27. Juli 1957 — BGBL 1 S. 993 —
i. d. F. des Gesetzes zur Anderung des Beamten-
rechisrahmengesetzes und des Bundesbescldungs-
gesetzes v. 28. Marz 1960 — BGBI. I S. 207).

3. In welchen Fillen der Wehrpflichtige als Beamter,
Richter oder Arbeitnehmer im b6iientlichen Dienst
Dienstbeziige oder Arbeitsentgelt weitererhdlt, er-
gibt sich aus § 9 Abs. 1 und § 1 Abs. 2 Arbeits-
platzschutzgesetz v. 30. Mdrz 1957 (BGBL I S. 293)
i. d. F. des Gesetzes zur Anderung des Unterhalts-
sicherungsgesetzes v. 21. April 1961 (BGBL. I S. 457)
und des Zweiten Gesetzes zur Anderung des Wehr-
pflichtgesetzes v. 22. Mé&rz 1962 (BGBI. I S. 169).

Zu § 2

4. Abgrenzung der Leistungsarten:

a) Die Leistungen nach § 2 Nr. 1 (Allgemeine Lei-
stungen, Einzelleistungen, Sonderleistungen) wer-
den gewdhrt, wenn der Wehrpflichtige das fiinf-
undzwanzigste Lebensjahr noch nicht vollendet
hat und folgenden Wehrdienst leistet:

1. Grundwehrdienst oder

2. eine Wehriibung, sofern er noch nicht insge-
gesamt zwo6lf Monate Wehrdienst (gleichgiiltig
ob als Grundwehrdienst oder als Wehriibungj
geleistet hat.

b) Die Leistungen nach § 2 Nr. 2 (Verdienstausfall-
entschadigung) werden gewahrt

1. - Bei Wehribungen, wenn der Wehrpflichtige
das finfundzwanzigste Lebensjahr noch nicht
vollendet hat, sofern er bereils insgesamt
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10.

11.

12.

zwoOlf Monate Wehrdienst (gleichgliltig ob als
Grundwehrdienst oder als Wekriibung) gelei-
stet hat;

2. bei jeglichem Wehrdienst, wenn der Wehr-
pilichtige das finfundzwanzigste Lebensjahr
vollendet hat;

3. beim unbefristeten Wehrdienst ohne Riick-
sicht auf das Lebensalter und die Dauer des
bereits geleisteten Wehrdienstes (s. Hinweis
Nr. 7.

c} Fiir die Entscheidung, ob Leistungen nach § 2 Nr.1
oder § 2 Nr. 2 zu gewahren sind, sind mithin die
Dauer des bereits geleisteten Wehrdienstes
(Grundwehrdienst oder Wehribung] und das Le-
bensalter des Wehrpflichtigen (Vollendung des
finfundzwanzigsten Lebensiahres) maBgebend.
Die bereits geleistete Wehrdienstzeit und das
Lebensalter sind aus der Bescheinigung zu ent-
nehmen, die das Kreiswehrersatzamt dem Wehr-
pilichtigen zur Vorlage bei der Unterhaltssiche-
rungsbehdrde aushéndigt.

d) Leistungen zur Unterhaltssicherung nach § 2 Nr. 1
und Nr. 2 kénnen nicht nebeneinander gewdhrt
werden.

Nach dem \Wehrpflichtgesetz kénnen Wehrpflichtige bis
zu einem verkiirzten Grundwehrdienst von einem bis
zwolf Monaten oder zum vollen Grundwehrdienst
von achtzehn Monaten herangezogen werden (§ 5
Wehrpflichtgesetz i. d. F. v. 25. Mai 1962 — BGBI. I

S. 245). Wehrpflichtige kénnen ferner, ohne Grund- -

wehrdienst geleistet zu haben, unmittelbar zu Wehr-
ibungen einberufen werden (§ 6 Abs. 4 Wehrpflicht-
gesetz).

»Ubrige Wehriibungen” nach § 2 Nr. 2 sind:

a) vor Vollendung des fiinfundzwanzigsten Lebens-
jahres die Wehriibungen nach insgesamt zwolf
Monaten Wehrdienst, gleichgiiltig, ob diese zwolf
Monate Wehrdienst als Grundwehrdienst oder als
Wehriibung geleistet worden sind,

b) nach Vollendung des finfundzwanzigsten Lebens-
jahres alle Wehrubungen.

«Unbefristeter Wehrdienst” nach § 2 Nr. 2 ist der
Wehrdienst im Verteidigungsfall (§ 4 Abs. 1 Nr. 3
‘Wehrpflichtgesetz).

Dienstliche Veranstaltungen (§ 4 Abs. 4 Wehrpflicht-
geseiz) sind keine Wehriibungen.

Erfullt der Wehrpilichtige die Voraussetzungen fiir
die Gewdhrung der Verdienstausfallentschddigung
(z. B. durch Vollendung des fiinfundzwanzigsten Le-
bensjahres} erst wiahrend des Wehrdienstes, so steht
ihm Verdienstausfallentschidigung von dem darauf
folgenden Tag ab zu.

Zu § 3

Die Vaterschaft oder Unterhaltspflicht ist im Sinne
von § 3 Nr. 5 festgestellt, wenn eine gerichtliche
Entscheidung, ein dffentlich beurkundetes Anerkennt-
nis oder ein durch das Vormundschaftsgericht geneh-
migter Vergleich vorliegt.

Als Verwandte der aufsteigenden Linie im Sinne von
§ 3 Nr. 7 kommen wegen § 4 Abs. 1 nur die Ver-
wandten in gerader Linie (Eltern, Grofieltern) in Be-
tracht.

Zu § 4

Rechtsgrundlagen fiir die Unterhaltsverpflichtung des
Wehrpflichtigen gegeniiber den in § 4 Abs. 1 ge-
nannten Familienangehorigen sind fir

die Ehefrau: §§ 1360 ff. BGB;

die getrennt lebende Ehefrau: § 1361 BGB;

die Ehefrau, deren Ehe geschieden, fiir nichtig er-
kliart oder aufgehoben ist (Nachweis durch Vorlage
des rechtskrédftigen Urteils bzw. des Unterhaltsver-
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trages): §3 38 fi. Ehegesetz (bei Ehenichtigkeit i. Verb.
mit § 26, bei Eheau‘hebung i. Verb. mit § 37 Ehe-
gesetzi;

eheliche Kinder: §3 1601 ff. BGB;

ehelich erkldrte Kinder: § 1739 i. Verb. mit § 1601 fi.
BGB;

an Kindes Statt angenommene Kinder: § 1766 i. Verb.
mit §§ 1601 ff. BGB;

aneheliche Kinder: § 1708 BGB

{zu beachten ist, daB die Vaterschaft bzw. Unterhalts-
pilicht des Wehrpflichtigen festgestellt sein muB);
Verwandte der aufsteigenden Linie und Enkel: §§
1601 ff. BGB;

Adoptiveltern: § 1757 i. Verb. mit §§ 1601 ff. BGB.

Bei dem (gesetzlichen Unterhaltsanspruch nach
§§ 1601 ff. BGB ist fiir die Priifung der Bediiritigkeit
der Berechtigten (§ 1602 BGB) folgendes zu beach-
ten:

a) MaBgebend ist der eigene Lebensbedarf des Be-
diirftigen (§ 1610 BGB, standesgeméiBer Unterhalt).
Bedeutungslos ist, ob der Bediirftige seinerseits
Unterhaltsverpflichtungen hat, Soweit Eitern des
Wehrpflichtigen gegeniiber dessen Geschwistern
unterhaltsverpiflichtet sind, gilt Hinweis Nr. 13
Buchst. d Ziffer 5.

Die Bediirftigkeit im Sinne des biirgerlichen
Rechts bedarf keiner Priifung, wenn eine Ge-
richtsentscheidung, ein gerichtlicher oder wah-
rend eines anhdngigen Rechtsstreits abgeschlos-
sener auflergerichtlicher Vergleich oder eine voil-
sireckbare Urkunde iber die Urnterhaltspflicht des
Wehrpflichtigen vorgelegt wird. Beziiglich der
Empfangsberechtigten s. § 9 Abs. 2.

b

C

In den ubrigen Fdllen kann in der Regel davon
ausgegangen werden, daB eine alleinstehende
anspruchsherechtigte Person (z. B. ein Elternteil)
auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten, wenn
ihre Einkiinfte is. Hinweis Nr. 14 bis 16) monat-
lich nicht mehr als 230 DM betragen.

Bei Eltern des Wehrpflichtigen, die einen gemein-
samen Haushalt fithren, betragt die Einkommens-
grenze 400 DM.

d) Liegen besondere Umstinde vor, so ist die Be-
diirftigkeit unabhdngig von den Betrdgen nach
Hinweis Nr. 13 Buchst. ¢ zu priifen. Es kdnnen
sich dabei im Einzelfall Abweichungen nach unten
{z. B. in preisgiinstigen landlichen Verhéltnissen)
oder nach oben ergeben. Die Griinde fiir eine von
der allgemeinen Einkommensgrenze abweichende
Entscheidung sind aktenkundig zu machen.

Eine Erhohung der Einkommensgrenze nach Hin-
weis Nr1. 13 Buchst. ¢ erscheint z. B. in folgenden
Féllen vertretbar:

1. Bei Krankheiten, die eine typische Kranken-
didt erfordern, sind die gegeniiber der normalen
Ernahrung glaubhaft gemachten Mehrkosten
zu berlcksichtigen, wenn eine &rztliche Be-
scheinigung fir ihre Notwendigkeit beigebracht
wird. Das gleiche gilt fiir etwaige Kosten fir
Heilmittel. Nach den Verhéltnissen des Einzel-
falles konnen ohne Nachweis beriicksichtigt
werden

bis zu 60 DM monatlich bei Tuberkulose-
erkrankungen oder Zuckerkrankheit,

bis zu 40 DM monatlich bei Galle-, Leber- oder
Nierenleiden,

bis zu 30 DM monatlich bei den iibrigen, die
Einhaltung einer Krankendidt erfordernden
Krankheiten.

2. Bei Beschidftigung einer Hausgehilfin sind die
hierfiir notwendigen Aufwendungen in den
Fédllen zu beriicksichtigen, in denen der An-
spruchsberechtigte nicht nur voriibergehend
hilflos oder schwer korperbehindert ist oder
die Beschiftigung einer Hausgehilfin wegen
Krankheit eines Elternteils erforderlich ist.
Nach den Verhé&ltnissen des Einzelfalles kon-
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e) Schuldverpilichtungen der
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nen bei Yorliegen der Vorausseizungen ohre
Einzelnachweis berucssichtigt werden

bis zu 37,50 DM monatlich fir eine stunden-
weise beschaftigte Haushaiishilfe,

bis zu 75 DM monatlich {ir eine vollbeschéf-
tigte Hausgehilfin.

Bei Fahrten der Anspruchsberechtigien zur Be-
rufsstitte sind die notwendigen Aufwendun-
gen zu berticksichtigen.

Fiir die Berticksichtigung von Aufwendungen
fir die Benutzung eines eigenen Kraftfahr-
zeuges konnenPauschsaize festgesetzt werden;
hierbei kénnen jedoch die in der Lohnsteuer-
durchfiihrungsverordnung vorgesehenen
Pauschsdtze nicht Ubernommen werden, da sie
nicht nur die tatsachlichen Aufwendungen fir
die Benutzung des Kraftfahrzeuges bertlicksich-
tigen.

Bei Gewidhrung eines Zuschlages an Witwen
nach § 41 Abs. 5 Bundesversorgungsgesetz i. d.
F. d. Ersten Neuordnungsgesetzes v. 27. Juni
1960 (BGBI. I S. 453) ist dieser Zuschlag zu be-
rucksichtigen.

Bei Unterhalisverpflichtungen der Eltern ge-
geniber Geschwistern des Wehrpflichtigen sind
als zweckgebundene Sonderaufwendungen 60
DM fiir jedes dieser Kinder zu berlcksichtigen.
Kindergeld, Kinderzulagen usw., die fiir diese
Kinder gewidhrt werden, sowie eigenes FEin-
kommen der Kinder und Erziehungsbeihilfen
(z. B. Lehrlingsvergiitungen) sind auf diese
Sonderaufwendungen anzurechnen.
nenfalls finden dariiber hinaus die Hinweise
Nr. 94 Buchst. a und b Anwendung.

Familienangehorigen

(z. B. aus Teilzahlungskdufen, Baudarlehen), be-
griinden keine Bediirftigkeit und rechtfertigen
keine Herauisetzung der allgemeinen Finkom-
mensgrenzen nach Hinweis Nr. 13 Buchst. ¢, wenn
ohne diese Verpflichttngen eine Bedurftigkeit
nicht gegeben ware. Das gilt auch, wenn der
Wehrpflichtige einen Teil seiner Einkinfte fir
die Abzahlung zur Verfiigung gestellt hat.

f) MuBf fir den bisher im elterlichen Betrieb tdtig
gewesenen Sohn eine andere Arbeitskrait ein-
gestellt werden, so konnen die daftir erforder-
lichen Aufwendungen moglicherweise die FEin-
kiinfte der Fltern in einem MaBe verringern, daB
ihre Bediirftigkeit zu bejahen ist.

g) Unterhaltsleistungen gleichrangiger Abkémmlinge:
1.

Sind mehrere gleichrangige Abkémmlinge (z.B.
der Wehrpfiichtige und sein Bruder) unterhalts-
pflichtig. so bestimmt sich ihre Unterhalts-
pilicht gegeniiber dem Familienangehdrigen
(z. B. der Mutter) nach dem Verhialtnis ihrer
Erbteile. Hierbei handeit es sich nicht um eine
Gesamtschuld. so daB insbesondere eine ge-
setzliche Ausgleichung nach § 426 BGB nicht
in Frage kommt. Die Mutter hat mithin gegen
jeden der beiden Sohnes einen Unterhalts-
anspruch in gleicher Hohe (je zur Hélfte). Die
Hohe des Unterhaltsanspruchs ist bei Priifung
der Anspruchsvoraussetzungen nach § 4 ohne
Belang.

Leistet der Bruder des Wehrpflichtigen irei-
willig iber seine gesetzliche Unterhaltsoflicht
hinaus der Mutter Unterhalt, so wird dadurch
der Anspruch der Mutter gegeniiber dem Wehr-
pilichtigen nicht beriihrt. Dies giit selbst darn,
wenn sich der Bruder zu dieser Unterhalts-
mehrleistung vertraglich verpflichtet. die Mut-

ter also einen klagbaren Anspruch darauf hat 17,

(s. jedoch nachfolgende Ziff. 3).

Hat sich der Bruder zu der Mehrleistuny
auf Grund einer Gegenleistung der Mutter
verpflichtet, (z. B. bei der Einrdumung eines
Altenteils}, so ist die Mehrleistung als Ein-
kommen der Mutter anzurechnen.

Gegebe- 15

16.

h)

a)

b)

ql

of, den 32, Tuli 1962
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Unterhaltsleistungen Dritter:

1. Unterhaltsleistungen Dritter, die nicht zum Un-
terhalt verpflichtet sind, sind dem Familien-
angehdrigen nicht als Einkommen anzurech-
nen, wern der Dritte freiwillig und jederzeit
widerruflich leistet.

[\

Leistet der Dritte auf Grund eines Vertrages,
so ist die Unterhaltsleistung anzurechnen. Das
gleiche gilt, wenn der Dritte, ohne da8 eine
vertragliche Verpflichtung besteht, gewillt und
imstande ist, den Unterhalt davernd zu gewah-
ren. Ebenso sind Einkiinfte anzurechnen. die
dem Familienangehdrigen im Zusammenhang
mit einem fritheren Dienst- oder Arbeitsver-
héitnis zufliefien, auch wenn auf diese Leistun-
gen kein Rechtsanspruch besteht (z. B. betrieb-
liche Renten ohne Rechtsansprudh).

14. Einkinfte

Einkiinfte im Sinne des Hinweises Nr. 13 Buchst. ¢
sind die Betrdge, die dem Familienangehérigen
fiir den Zeitraum der Einberufung des Wehrpflich-
tigen zur Verfugung stehen.

Der Einsatz oder die Verwertung von Vermdgen
ist nicht zu veriangen {§ 11 Abs. 2).

Einkinfte sind u. a.: steuerfreie Beziige (z. B.
Rentenj, Forderungen. Gber die durch Abtretung
oder Verpfindung verfliigt worden ist, Bergmanns-
pramien, Mehrarbeitszuschidge u. da., Weihnachts-
gratifikationen.

Nicht zu den Einkiinften des Familienangehorigen
im Sinne des Hinweises Nr. 13 Buchst. ¢ rechnen:

al

b

c
.
el

Zwedckgebundene Sondereinnahmen wie Kinder-
geld, Kinderzuschldge, Kinderzulagen und Kinder-
zuschufl. Erziehungsbeihilfe, Ausbildungsbeihilfe,
Pflegezulage, Pflegegeld, Ersatz fiir ethéhten Klei-
der- und Wascheverschlei, Unterhaltsbeitrdge fiir
einen Blindenfihrhund,

steuerfreie Aufwandsentschédiguﬂgen {z. B. Tren-
nungsentschddigung, Auslésungen),

kapitalisierte Renten,
Lohn-. Gehalts- und Rentennachzahlungen u. a.,

Erhéhungsbetrage nach den Rentenanpassungs-
gesetzen wihrend der in diesen Gesetzen vor-
gesehenen Ubergangszeiten (z. B. nach § 5 Drit-
tes Renienanpassungsgesetz v. 19. Dezember 1960
— BGBIL. I S. 1013 — fir die Monate Januar bis
Mai 1961).

Bei der Feststellung der Einkiinfte des Familienange-
hérigen ist folgendes zu beachten:

a

b}

cl

Bei rege’maBigen Einkiinften sind die Betrdge des
letzten Kalendermonats vor der Einberufung zu-
grunde zu legen. Einmalige Einkiinfte, die in die-
sem Monat zuflieen {(z. B. eine Weihnachtsgrati-
fikation), bleiben auBer Betracnt.

Bei schwankenden Einkilinften kann von den in
den letzten zwoli vollen Monaten erzielten Ein-
kiinften ausgegangen werden (s. auch Hinweis
Nr, 24).

Einkianfte aus Land- und Forsiwirtschaft, aus
Haus- und Grundbesitz sowie aus Kapitalvermo-
gen konnen nach den Bestimmungen der Verord-
nung zur Durchfiithrung des § 33. Bundesversar-
gungsgesetz v. 11. Januar 1961 [BGBIL. I S. 19} er-
mitteli werden. In diesem Falle bleiben die unter
§ 8 Abs. 3 letzter Satz, § 9 Abs. 8 Satz 2 und § 12
dieser Verordnung vorgesehenen Freibetrage un-
berlicksichtigt.

Soweit bei der Feststellung der gesetziichen Unter-
halisverpflichtung nach §§ 1601 ff. BGB die Lei-~
stungsidhigkeit (§ 1603 BGB) des Wehrpilich-
tigen zu priifen ist, gilt folgendes:

Wehrpflichtige, die sich bei ihrer Einberufung noch

in

einer Berufs- oder sonstigen Ausbildung befanden,

sind regelmaBig nicht leistungsfahig. Die Leistungs-
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fahigkeit ist jedoch von dem Zeitpunkt an zu be-  26. Beruk: der Anspruch auf § 4 Abs. 1 Nr. 2 {wenn z. B.

N
=)}

jahen, von dem an ohne die Einberufung Einkiinfte-

erzielt worden waren; das ist z. B. bei einem Lehr-
ling der Zeitpunk$, zu dem die Lehre abgeschiossen
worden wdre.

Gegeniiber den in § 4 Abs. 2 genannten Familien-
angehorigen ist der Wehrpflichtige nach biirgeriichem
Recht zur Gewahrung von Unterhalt nicht verpfiicn-
tet. Maligebend sind daher die tatsachlichen (§ 3
Abs. 2N1. 1) oder die mutmabBlichen (§ 4 Abs. 2 Nr. 2j
Unterhaltsleistungen des Wehrpflichtigen.

Zu § 4 Abs. 2 Nr. 2

a) § 4 Abs. 2 Nr. 2 findet Anwendung, wenn die
Notwendigkeit. Leistungen nach dem USG in An-
spruch zu nehmen, erst wahrend der Ableistung
des Wehrdienstes eintritt, weil die hier aufgefihr-
ten Familienargehérigen z. B. infolge Minderung
oder gdnzlichen Veriustes ihrer Einkiinfte ihren
Unterhait nicht mehr selbst bestreiten kénnen.

b) Bei der Prifung der Anspruchsvoraussetzung, d. h.
bei der Priifung der Frage, ob der Wehrpilichtige
die Familienangehoérigen ganz oder uberwiegend
unterhalten hétie. ist von den Umsténden des
Einzelfalles auszugehen. Fir die vorauszusetzen-
de Leistungsfdhigkeit des Wehrpflichtigen gilt
Hinweis N1. 17 entsprechend.

c} Das unter Buchst. b Ausgefiihrte gilt sinngemdf
auch hinsichtlich der mutmaBlichen Hohe des Un-
terhaltsbeitrages.

Zu § 5

Bedingt die Anderung der Familienverhdltnisse die
Gewdhrung eines anderen Tabellensatzes (z. B. Ta-
bellensatz II statt bisher Tabellensatz I), so gelten
die Hinweise Nr. 88 und 89.

Kinderzuschlage im Sinne von § 5 Abs. 3 Satz 2
werden z. B. an Beamte, Angestellte und Arbeiter
des oOffentlichen Dienstes gezahit. Kinderzuschlage,
die an eine mitarbeitende Ehefrau gezahit werden.
bleiben jedoch wie deren iibrige Einkiinfte bei der
Bemessung der Leistungen auBler Betracht.

«Gleichartige Leistungen” sind solche Betrage, durch
deren Zahlung ein Kindergeld nach dem Kindergeld-
gesetz ausgeschlossen wird.

Kindergeld wird nur fiir volle Kalendermonate ge-
wahrt. Fur nicht volle Kalendermonate zahlen die
Familienausgleichskassen usw. das Kindergeld.

Beispiel zu § 5 Abs. 4:

Hat die Mutter eines Wehrpflichtigen bisher Einzel-
leistungen erhalten und heiratet der Wehrpflichtige
wahrend des Wehrdienstes, so erhalt die Ehefrau
vom Ersten des Monats der EheschlieBung ab den
Tabellensatz II (s. § 3 Abs. 2 Nr. 2). Damit entfallt
der Anspruch der Mutter auf Einzelleistungen. Zu-
gunsten der Mutter findet gegebenenfalls Hinweis
Nr. 89 Anwendung.

Zu § 6
Einzelleistungen kommen nur in Betracht, wenn

keine allgemeinen IlLeistungen (Tabellensdtze) ge-
wiahrt werden (§ 6 Abs. 1) s. auch Hinweis Nr. 22.

Finzelleistungen werden nur fiir Monate gewdhrt,
in denen die Anspruchsvoraussetzungen gegeben
sind. Bei schwankendem Einkommen der Familien-
angehdrigen sind die Einkommensverhdltnisse daher
in angemessenen Zeitabstanden zu uberpriifen.

Beruht der Anspruch auf § 4 Abs. 1 Nr. 1 oder § 4
Abs. 2 Nr. 1, so ist bei der Bemessung der Einzel-
leistungen von den vor Einberufung gewdhrten Un-
terhaltsleistungen des Wehrpfliditigen auszugehen.

Ist durch Urteil ein hoherer Unterhaltsanspruch des
Familienangehérigen {z. B. eines unehelichen Kin-
des} begrindet, so ist dieser héhere Betrag zugrunde
zu legen; § 6 Abs. 3 ist auch in diesem Falle zu be-
achten.

%)
ha

die Bedtrftigkeit der Eltern erst wdhrend des Wehr-
dienstes ces Sohnes entsteht). so ist bei der Bemes-
sung der Einzelleistungen auf die Unterhaltsleistun-
gen abzustellen, zu deren Gewdhrung der Wehs-
pfiichtige verpflichtet gewesen ware, wenn er nicht
eingerogen worden ware.

Die Aufwendungen fiir einen angemessenen Lebens-
urterka:t x6énnen bis zu der in Hinweisen Nr. 13
Bucnst. ¢ und d angegebenen Hoéhe anerkannt wer-
den.

Berzht der Anspruch auf § 4 Abs. 2 Nr. 2, so gilt
Hinweis Nr. 19 Buchst. c.

Hat der Wehrpflichtige zum Unterhalt der Familien-
angehorigen seine Einkiinfte ganz oder zu einem
Teil abgeiiefert und haben die Familienangehorigen
ibm Sachleistungen ({ireie Kost. Wohnung, Bekieidung)
und gegebenenfalis ein Taschengeld gewahrt, so
sind der Wert der Sachleistungen und das Taschen-
geld von den abgelieferten Einkinfien abzuziehen.
Der Wert der Sachleistungen kann nach der jeweils
geltenden Bekanntmachung des Oberversicherungs-
amtes Nordrhein-Westfalen {iber die Bewertung der
Sachbezige fiir die Sozialversicherung im Lande Nord-
rhein-Westfalen bemessen werden. Fir Bekleidung
sind monatiich mindestens 25 DM anzusetzen.

Die Anwendung dieser Betrdage kann in Einzelfdllen
dazu fuhren, daB sich ein offensichtliches MiBver-
hdlinis zwischen den so fiir den Wehrpilichtigen er-
rechneten fiktiven Lebenshaltungskosten und den tat-
sachlichen Lebenshaltungskosten fiir die iibrigen Fa-
milienangehodrigen ergibt. In diesen Fé&llen sind die
Sachleistungen entsprechend der Lebenserfahrung
hoher zu bewerten.

Hat der Wehrpflichtige zum Unterhalt nicht durch
Geld, sondern durch Naturalien oder Arbeit beigetra-
gen, so ist deren Wert festzustellen.

Bei Mitarbeit im landwirtschaftlichen, Handels-, Hand-
werks- oder Gewerbebetrieb oder in einem freien
Beruf der Familienangehdrigen ist der Unterhalts-
beitrag nach den Aufwendungen fir eine vergleich-
bare fremde Arbeitskraft zu bestimmen.

Bei den Ermittlungen sind gegebenenfalls die fach-
lich zustdndigen Behdrden und Stellen (Landwirt-
schaftskammern, Landwirtschaftsamter, Industrie- und
Handelskammern, Handwerkskammern) zu beteiligen. "

Sofern die Familienangehorigen Kost, Wohnung, Be-
kleidurg oder Taschengeld gewiahrt haben, gilt Hin-
weis Nr. 27 sinngemaB.

Nebenberuiliche Mithilie, z. B. in der Freizeit, ist in
der Regel als seibstverstdndliche Familienhilfe zu
werten, die keinen Unterhaltsbeitrag darstellt. (Bei
hauptberuflicher Mitarbeit s. auch Hinweis Nr. 69).

Der Antragstelier hat seine Angaben iiber den ge-
leisteten Unterhalt schrifilich oder zu Protokoll zu
geben. Belege sind zu fordern. Soweit sie nicht er-
bracht werden koénnen, gentigt es, wenn die Angaben
glaubwiirdig sind. Der Antragsteller ist in diesem
Falle ausdriicklich auf die Verpilichtung zur Wahr-
heit und die Folgen einer Verletzung der Wahrheits-
pflicht hizuweisen. FEidesstattliche Versicherungen
sind nicht zu fordern.

Leisten aus einer Familie mehrere Wehrpflichtige
(z. B. zwei Sokne) gleichzeitig Wehrdienst, so ist der
Anspruch auf Einzelleistungen gegen jeden Einbe-
rufenen gesondert festzustellen und jede Einzel-
leistung gesondert festzusetzen.

Beispiel zu § 6 Abs. 3:

Die verhd'inismédbige Karzung der Leistungen bei
mehreren Anspruchsberechtigten nach § 6 Abs. 3 sei
durch folgendes Beispiel erldutert:

A. Nettoeinkommen des Wehrpflichtigen

vor der Einberufung 401 DM
B. Héchstgrenze fiir Einzelleistungen (§ 6
Abs. 3): halber Tabellensatz 1 110 DM
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C. Von dem Wehrpflichtigen vor der
Einberufung unerhalten:

a} Mutter (§ 4 Abs. 1) mit 100 DM
b) studierender Bruder
(§ 4 Abs. 2) ganz oder
iberwiegend 80 DM
D. Unterhaltsleistungen insges. 180 DM

E. Berechnung der
Einzelleistung zu C. a}
halber Tabellensatz I (B.) x Unterhaltsleistung a)

[C.a})] : Unterhaltsleistungen insgesamt (D.)
140 x 100
— " = F7.75 DN
180 77,75 DM

Einzelleistung zu C.b)
halber Tabellensatz I (B.) x Unterhaltsbeitrag b)

[C.b)] : Unterhaltsleistungen insgesamt (D.)
140 x 80
—_—T = 62 \
180 62,20 DM

Ergibt die verhiltnismédBige Kiirzung nach § 6 Abs. 3
fir Familienangehorige, die einen birgerlich-recht-
lichen Unterhaltsanspruch gegen den Wehrpflichti-
gen haben (§ 4 Abs. 1), eine besondere Harte, so ist
Hinweis Nr. 94 Buchst. b zu beachten.

Zu § 7

«Sonstige Familienangehérige” erhalten keine Son-
derleistungen.

Die Aufzdhlung der Leistungen im Katalog des § 7
Abs. 2 ist erschopfend.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 1
Krankenhilfe

a) Krankenhilfe nach .anderen gesetzlichen Vor-
schriften” kann z. B. nach dem Bundesversor-
gungsgesetz, dem Lastenausgleichsgesetz v. 14.
August 1952 (BGBL I S. 446) zuletzt gedndert
durch das Vierzehnte Gesetz zur Anderung des
Lastenausgleichsgesetzes v. 26. Juni 1961 (BGBI. I
S. 785) sowie ausnahmsweise (s. Buchst. ¢} nach
dem Gesetz Uber die Tuberkulosehilfe — THG
— v. 23. Juli 1959 (BGBI. I S. 513} i. d. F. des Ge-
setzes zur Anderung sozialrechtlicher Vorschrif-
ten v. 25. April 1961 (BGBIl. I S. 465), gewdhrt
werden.

Die von einer privaten Krankenversicherung nicht
erstatteten Kosten sind nur bis zur Hoéhe der sich
aus den §§ 179 ff. Reichsversicherungsordnung er-
gebenden Sidtze zu erstatten.

b) In den Fallen, in denen die Unterhaltssicherungs-
behérden volle Krankenhilfe zu gewdhren haben,
ist — soweit moglich — die Hilfe der Trager der
Sozialhilfe in Anspruch zu nehmen (vgl. § 21) und
sind Krankenscheine in sinngemdBer Anwendung
der o6rtlichen Abmachungen der Trager der Sozial-
hilfe mit den Ortskrankenkassen, Arztekammern
usw. auszustellen. Sachkosten, die dem Trager der
Sozialhiife entstehen, sind zu erstatten.

c) Hat ein amtlich bestellter Arzt vor dem Beginn
des Wehrdienstes des Wehrpflichtigen bei einem
Familienangehérigen im engeren Sinne Behand-
lungsbediirftigkeit wegen Tuberkulose festgestellt,
kann Krankenhilfe wegen dieser Krankheit, auch
wenn die lLeistungsvoraussetzungen nach § 7
Abs. 2 Nr. 1 vorliegen, nicht gewdhrt werden, so-
lange die vor dem Beginn des Wehrdienstes zu-
standig gewesene Stelle nach § 135 Abs. 1 Bun-
dessozialhilfegesetz (BSHG) weiterhin zustdndig
bleibt.

Die Durchfiihrung der Krankenhilfe wegen Tu-
berkulose ist den tiiberértlichen Trédgern der So-
zialhilfe (Landschaftsverbanden) zu iibertragen
(vgl. b).
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Zu § 7 Abs. 2 Nr. 2

36. Krankenversicherung

a) Pilichtversicherte Wehrpflichtige — mit Ausnahme
der Wehrofiichtigen nach Hinweis Nr. 3 — wer-
den nach § 209 a Reichsversicherungsordnung auf
Kosten des Bundes weiterversichert. Das gleiche
gilt fur freiwillig bei einer gesetzlichen Kranken-
kasse oder einer Ersatzkasse Weiterversicherte.
Eine Beitragserstattung nach dem USG kommt
deshalb nicht in Betracht.

b) Auf gesetzlicher Grundlage beruhende ausldndi-
sche Krankenversicherungen (Sozialversicherun-
gen) sind im Sinne von § 7 Abs. 2 Nr. 2 wie
private Krankenversicherungen zu behandeln.
Grenzginger erhalten deshalb die Beitrdge bei
freiwilliger Fortfilhrung einer solchen Versiche-
rung wiahrend der Wehrdienstzeit erstattet.

c) Die Beitragserstattung zugunsten der Familien-
angehorigen (§ 7 Abs. 2 Nr. 2 zweiter Halbsatz)
wird nicht dadurch ausgeschlossen, daB daneben
fir den Wehrpflichtigen ein bestehendes Kranken-
versicherungsverhaltnis nach § 209 a Reichsver-
sicherungsordnung weitergefiihrt wird oder seine
Beitrdge fiir eine private Krankenversicherung
nach § 7 Abs. 2 Nr. 2 erster Halbsatz erstattet
werden.

d) Beitrédge zu einer neben der Pflichtversicherung
abgeschlossenen zusdtzlichen Krankenversicherung
werden nach § 7 Abs. 2 Nr. 2 erstattet, da inso-
weit keine Versicherungspflicht besteht.

Zu § 7 Abs, 2 Nr1. 3

Freiwillige Weiterversicherung

a) Die Vorschrift der Nr. 3 des § 7 Abs. 2 kommt
nur fiir die wenigen Wehrpflichtigen nach § 2
Nr. 1 in Betracht, die bereits in diesem Lebens-
alter die Voraussetzungen fiir eine freiwillige
Weiterversicherung in der Rentenversicherung er-
fillen.

b

W

Freiwillig weiterversichert ist, wer zur freiwilligen

Weiterversicherung berechtigt ist und mindestens

einen freiwilligen Beitrag entrichtet hat. Berech-

tigt zur freiwilligen Weiterversicherung ist, wer

1. innerhalb von zehn Jahren mindestens fiir

sechzig Kalendermonate Beitrdge auf Grund

einer rentenversicherungspflichtigen Beschafti-

gung oder Tdtigkeit entrichtet hat oder

durch Entrichtung eines Beitrages vor dem

1. Januar 1956 die Selbstversicherung begon-

nen oder

3. bis zum 31. Dezember 1956 von dem Recht der
freiwilligen Weiterversicherung Gebrauch ge-
macht hat.

o

c) Die Berechtigung zur freiwilligen Weiterversiche-
rung ist durch Vorlage der Versicherungskarte
und der Aufrechnungsbescheinigungen, von Ver-
sicherten der Sonderanstalten oder Knappschaften
durch Vorlage einer Bestitigung dieser Versiche-
rungsirdger nachzuweisen.

d) Im Gegensetz zum Versicherungspilichtigen steht
dem freiwillig Weiterversicherten die Wahl der
Beitragsklasse frei. Er kann also sowohl hochste
a's auch niedrigste Beitrdge leisten. Um eine
Gleichbehandlung mit den versicherungspflichti-
gen Wehrpflichtigen zu gewdhrleisten, bestimmt
§ 7 Abs. 2 Nr. 3. daB die Beitrdge fir die frei-
willig weiterversicherten Wehrpflichtigen .nach
MaBgabe der fiir Versicherungspflichtige gelten-
den Bestimmungen” zu erstatten sind.

Diese Beitrdge fiir Versicherungspflichtige betra-
gen zur Zeit fir jeden Kalendermonat des Wehr-
dienstes in der Arbeiterrentenversicherung und
Angestelltenversicherung 14 vom Hundert, in der
knappschaftlichen Rentenversicherung 23,5 vom
Hundert des durchschnittlichen Bruttoarbeitsent-
geltes aller Versicherten der Rentenversicherung
der Arbeiter, der Angestellten und der knapp-
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schaftlich Rentenversicherten ohne Lekriinge und
Anlernlinge. qas fiir das Kalenderjahr. inn dem der
Wekrdienst geleiszet wird. nach § 35 Abs. 1 Buch-
stabe b Reichsknappschaftsgesetz bestirmmt ist.

Fir das Kalenderjabr 1959 ist das durchscanitt-
iche Bruttoarbeitsentgelt aller Versicherten im
Sinne des § 34 Abs. 2 Reichsknappschaftsgesetz
mit 5661 DM bestimmt worden (§ 4 Vierte Ver-
ordnung iiber Anderungen der BezugsgréBen
fur die Berechnung von Renten in der Rent‘en-
versicherung der Arbeiter und der Angesteliten
sowie in der xnappschaftlichen Rentenversicherung
v. 14, Dezember 1960 — BGBIL. I S. 996 —.

Soweit der Wehrdienst nicht einen vollen Kalen-
dermonat umfaBt, wird fiir jeden Tag des Wehr-
dienstes ein Dreifligste! des auf den Kalender-
monat entfallenden Bruttoarbeitsentgelts zugrunde
gelegt.

e} Da die Anwendung vorstehender. fiir Versiche-
rungspflichtige geltender Vorschriften auf die Er-
stattung der Beitrdge zur freiwilligen Versiche-
rung mit Ricksicht auf die nachtrdgliche Festset-
zung der BezugsgréBen umstdndlich ist, kénnen
die Beitrdge von dem jeweils zuletzt bekannt-
gegebenen (nicht von dem fiir das Jahr der Wehr-
dienstleistung nachtrdgiich ermittelten] Durch-
schnittseinxommen berechnet werden.

Dieses Verfahren ermoglicht eine sofortige Bei-
tragserstattung vor Festsetzung der Bezugsgréen
des betreffenden Jahres; es ist jedoch an die Zu-
stimmung des Wehrpflichtigen gebunden, solange
das durchschnittliche Bruttoarbeitsentgelt von Jahr
zu Jahr steigt.

f} Soweit die hiernach erstatteten Beitrdge hinter
den bisher geleisteten freiwilligen Beitrdgen zu-
riickbleiben. kann der Unterschiedsbetrag wie die
Hoéherversicherung nach § 7 Abs. 2 Nr. 6 Buchst. d

behandelt werden.

—

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 4

Mietbeihilfe wird gewdhrt. wenn der Wehr-
pflichtige selbst ein Haupt- oder Untermietverhaltnis
eingegangen ist (s. aber Hinweis N1. 40].

Zu erstatten ist regelméBig die reine Miete. Zu-
schiage, z. B. Kosten fiir Heizung und Hausreinigung.
sind nur zu beriicksichtigen. wenn sie auch bei Nicht-
benutzung — gegebenenfalls in geringer Héhe —
zu zahlen sind. Erhidlt der Wehrpflichtige eine Miet-
beihilfe nach anderen Vorschriften. so ist diese von
der reinen Miete abzusetzen.

§ 7 Abs. 2 Nr. 4 bezieht sich nicht rur auf Wohn-
raum. Auch Unterstellgebiihren oder Garagenmiete
sind erstattungsfihig. Voraussetzung ist. daB der
Mietvertrag schon vorher bestanden hat und nicht
erst aus AnlaB der Einberufung abgeschlossen wor-
den ist. Wird die Unterstellung erst durch den Wehr-
dienst erforderlich. so konnen die Kosten im Harte-
ausgleich tibernommen werden (s. Hinweis Nr. 94 q).

Zu § 7 Abs. 2 N1. 5

MietzuschuB wird gewdhrt, wenn der Wehrpflich-
tige weder Haupt- noch Untermieter ist {s. aber Hin-
weis Nr. 38).

Genutzter Wohnraum ist aufiler dem von dem Wehr-
pflichtigen genutzten Zimmer auch der Anteil an den
gemeinschaftlich benutzten Rdumen. Der Mietwert
ist als ein entsprechender Teil der Miete fir die ge-
samte Wohnung zu errechnen. Wird keine Miete ge-
zahlt, z. B. bei einem Eigenheim, tritt an die Stelle
der Miete der ortsiibliche Mietwert.

Der Mietzuschu3 kann innerhalb der gesetzlichen
Hbchstgrenze (.bis zur Hohe des Mietwertes”) nur
soweit gezahlt werden, wie der Wehrpflichtige zum
Unterhalt der Familienangehorigen beigetragen hat
und die Unterhaltsleistung nicht bereits bei der Fest-
setzung von Einzelleistungen nach § 6 beriicksichtigt
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worden ist. Erhaiten die Familienangenorigen eine
Met- oder Lastenbeihiife, so mindert sich der Miet-
wert entsprecnend.

Der Wehrpflichtige hat im Sinne von § 7 Abs. 2 Nr. 5
zum ,.Unterhali beigetragen”, wenn er seinen Fami-
iilenangehorigenr einen ZuschuB zum Lebensunterhalt
allgemein oder zur Miete im besonderen gewdhrt
hat.

Zu § 7 Abs. 2 Xr. 6

An den Nachweis der nach § 7 Abs. 2 XNr. 6 er-
stattungsfahigen Aufwendungen ist ein strenger MaB-
stab anzulegen. Nach Moglichkeit ist die Vorlage von
Vertrdgen oder sonstigen beweiskrdftigen Unter-
lagen zu verlangen.

Bei der Priiffung. ob die Aufwendungen nach § 7
Abs. 2 Xr1. 6 Buchst. a bis d aus den Ertrdgen des Be-
triebes gedeckt werden kénnen, ist von den Ertragen
auszugehen. die um diese Aufwendungen noch nicht
geklrzt worden sind.

Zu Buchst. a) bis c)

Bei dem Gewerbebetrieb, Betrieb der Land: oder
Forstwirtschaft oder freien Beruf. fiir die die Auf-
wendungen nach dieser Vorschrift bertlicksichtigt wer-
den konnen, muB es sich um den Gewerbebetrieb
usw. des Wehrpilichtigen selbst handeln.

Wiadkrend Aufwendungen nach Buchst. a nur bei Fort-
fihrung des Betriebes usw. entstehen kénnen, sind
die Aufwendungen nach Buchst. b und ¢ dariber hin-
aus auch erstattungsfahig, wenn der Betirieb ruht.
Wegen des Begriffs .Ruhen” s. Hinweis Nr. 80.

Aufwendungen fur Ersatzkréfte oder fiir Vertreter
werden nur in angemessenem Umfang ersetzt (s. Hin-
weis N1. 79 Abs. 1).

.Sonstige unabwendbare Aufwendungen zur Siche-
rung der Fortfiilhrung” des Gewerbebetriebes usw.
sind die wdhrend des Wehrdienstes weiterlaufenden
oder durch den Wehrdienst verursachten betrieblichen
Ausgaben im Sinne des Einkommensteuergesetzes
{z. B. Lohrie und Gehalter fur Arbeitnehmer).

Zu Buchst. d)

Es mufl sich um Verpflichtungen des Wehrpflichtigen
selbst handein. Es kommt dabei im allgemeinen nicht
darauf an. ob der Wehrpfiichtige selbst oder ein Drit-
ter die Aufwendungen aus der Verpflichtung vor der
Einberufung getragen hat. Ftwas anderes wird jedoch
dann zu gelten haben, wenn es nach Lage des Falles
ausgeschlossen ist, daB der Wehrpflichtige die Auf-
wendungen vor seiner Einberufung aus eigenen Mit-
teln tragen konnte.

Vertragsverpflichtungen der Familienangehorigen
konnen nicht beriicksichtigt werden.

Fir die Feststellung der Zwdlimonatsfrist ist folgen-
des maBgebend:

Als Beginn der Verpilichtung ist der Zeitpunkt anzu-
sehen, zu dem die Verpilichtung zur Zahlung der lau-
fenden Beitrdge oder Sparraten aus dem Vertrag
oder einem bindenden Antrag nach biirgerlich-recht-
lichen Grundsatzen wirksam wird. AbschluBgebiihren
sind auch dann keine laufenden Beitrdge oder Spar-
raten, wenn sie in Raten entrichtet werden. Sofern
der Vertrag ritckwirkend in Kraft tritt. ist als Ver-
pflichtungszeitpunkt der Zeitpunkt des Vertrags-
abschlusses bzw. des bindenden Vertragsantrages an-
zusehen (s. auch Hinweis Nr1. 57).

Als Zeitpunkt der Einberufung gilt der in dem Einbe-
rufungsbescheid angegebene Tag des Dienstantritts.

Erhéhen sich die Aufwendungen wahrend des Wehr-
dienstes auf Grund einer allgemeinen Anhebung der
Tarife usw.. so sind auch die erhohten Aufwendun-
gen zu erstatten.
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Erheben die Versicherungsgesellschaften usw. Zu-
schldge daflir, daB anstatt der urspriinglich verein-
barten Zahiungsweise die Beitrdge nunmehr monat-
lich abgefiihrt werden (§ 18 Abs. 2 Satz 1], so sind
diese Zuschlage zu erstatten.

Sind die Versicherungen in einer betrieblichen. uber-
betrieblichen oder zusatzlichen Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung mit Beteiligung des Arbeit-
gebers abgeschlossen worden, so werden die Beitrdge
nach § 5 Arbeitsplatzschutzgesetz — nicht nach dem
USG — erstattet.

Ob es sich im Einzelfall um eine Lebensversicherung
oder eine Versicherung zum Schutz gegen Vermo-
gensnachteile handelt, bedarf keiner besonderen
Feststellung.

Auch Beitrdge zu Sterbekassen u. &. sind zu beriick-
sichtigen.

. Bei Bausparvertrigen und dhnlichen Vertragen sind

nur die vertraglich festgelegten Aufwendungen (Spar-
bzw. Tilgungsraten} zu erstatten.

. Handwerkersparvertrdge zahlen zu den steuer- oder

pramienbegiinstigten Sparvertrdgen nur dann, wenn
sie in dieser Form abgeschlossen worden sind. An-
dernfalls handelt es sich um Sparvertrage, die nach
§ 7 Abs. 2 Nr. 6 Buchst. d nicht berticksichtigt wer-
den konnen.

Fir Aufwendungen fiir Verpiflichtungen aus dem
Bau von Eigenheimen kann dann Ersatz geleistet
werden, wenn der Wehrpflichtige das Eigenheim be-
wohnt oder es nach Fertigstellung beziehen wird.
Aufwendungen fir Verpflichtungen aus dem Bau
von Eigentumswohnungen kénnen unter dieser Vor-
aussetzung gleichfalls berticksichtigt werden.

'Da nach dem in § 1 Abs. 1 enthaltenen Grundsatz

nur der Lebensbedarf des Wehrpflichtigen und sei-
ner Familienangehorigen gesichert werden soll, rech-
nen zu den erstattungsfdhigen Aufwendungen aus
dem Bau von Eigenheimen die Baukosten einschlieB-
lich der Baunebenkosten nur dann, wenn diese aus
den laufenden Einkiiniten des Wehrpflichtigen be-
stritten worden wiren. Da im allgemeinen die Finan-
zierung eines Eigenheimes durch angesparte FEigen-
mittel und durch Aufnahme von Fremdgeldern er-
folgt, wird eine Erstattung von Baukosten lediglich
ausnahmsweise in Betracht kommen. An Aufwen-
dungen sind daher im wesentlichen die laufenden
Zins- und Tilgungsleistungen fiir die aufgenomme-
nen Fremdgelder zu beriicksichtigen. Erhalt der Wehr-
pflichtige Lastenbeihilfen, Zinszuschiisse oder Annui-
tatsbeihilfen, so sind diese von den Aufwendungen
abzusetzen.

Nicht zu den Verpflichtungen aus dem Bau von
Eigenheimen rechnen die auf dem Grundstiick liegen-
den 6ffentlichen Lasten und Abgaben wie Grund-
steuer, Millabfuhr-, Kanalisationsgebiihren und der-
gleichen.

Bei Feststellung der Zwolfmonatsfrist ist grundsitz-
lich auf den Zeitpunkt des Baubeginns abzustellen.
Das wird regelmaBig der Beginn der Ausschachtung
sein. Auf den Zeitpunkt der Verpflichtung zur Riick-
zahlung der aufgenommenen Fremdgelder oder des
Entstehens der Bauhandwerkerforderungen kommt es
nicht an.

Ist der Baufortschritt fir einen langeren Zeitraum
unterbrochen worden oder wird er fir die Dauer
des Wehrdienstes unterbrochen und sind die Ver-
pflichtungen zu dem Zweck eingegangen, Sonder-
leistungen nach dem USG zu erhalten, so ist fiir die
Feststellung der Zwolfmonatsfrist das Entstehen der
einzelnen Bauhandwerkerforderung maBgebend.

Zu § 7 Abs. 2 Nr. 7

Aufwendungen sind nur erstattungsfihig, wenn es
sich um die Bestattung wvon Familienangehérigen
handelt, die in § 3 aufgefihrt sind und die zum Zeit-
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punkt ihres Todes nach § 4 Anspruch auf Leistungen
zur Unterhaitssicherung hatten. Bei der Prifung der
Notwendigkeit der Aufwendungen ist auf den frihe-
ren Lebenszuschnitt des Verstorbenen abzustellen.

Die Kosten fiir die Bestattung des verstorbenen
Wehrpflichtigen selbst werden von der Bundeswehr
getragen.

Zu § 8

Die Antrdge sollen mdglichst nach einheitlichem Vor-
druck gestellt werden.

Fur den Hairteausgleich (§ 23) bedarf es keines be-
sonderen Antrages. wenn ein Antrag auf Gewéahrung
von Leistungen nach §§ 5, 6. 7 oder 13 gestellt wor-
den ist.

Vorsorglich zur Vermeidung des Fristablaufs gestellte
Antrage koénnen formlos entgegengenommen wer-
den. Dies wird insbesondere bei den Antrdgen auf
Verdienstausfallentschadigung {§ 13 Abs. 6) die Re-
gel sein, da sich die Hohe des Verdienstausfalles
innerhalb eines Monats nach Beendigung des Wehr-
dienstes nicht immer feststellen lassen wird.

Minderjdahrige Familienangehérige bediirfen zur An-
tragstellung der Zustimmung ihres gesetzlichen Ver-
treters (§ 107 BGB).

Der minderjdhrige Wehrpilichtige bedarf zur Antrag-
stellung micht der Zustimmung seines gesetzlichen
Vertreters.

Die Monatsfrist ist eine materiellrechtliche Aus-
schlufifrist. d. h. eine Wiedereinsetzung in den vori-
gen Stand ist bei Fristversdumnis nicht méglich (s.
auch Hinweis Nr. 93 a).

2. Zeitpunkt der Beendigung des Wehrdienstes ist der

Tag der Entlassung. Im Zweifelsfalle ist der Entlas-
sungstag durch Vorlage des Wehrpasses nachzuwei-
sen. Dies gilt auch fiir Wehrpflichtige, die den ver-
langerten Grundwehrdienst von achtzehn Monaten
leisten.

Verpflichtet sich ein Wehrpflichtiger wahrend des
Wehrdienstes zu einer Dienstzeit von mindestens
zwei Jahren (Soldat auf Zeit oder Berufssoldat). so
endet das Antragsrecht einen Monat nach Wirksam-
werden dieser Verpflichtung.

Wird im AnschluB an den Grundwehrdienst oder an
eine Wehriibung eine Wehriibung geleistet, so lauft
die Antragsirist erst von Beendigung der AnschluB-
iibung ab und zwar fiir die Gewdhrung von Lei-
stungen fiir die gesamte Dauer des Wehrdienstes.
Ein Zwischenraum zwischen den einzelnen Wehr-
dienstzeiten von nur wenigen Tagen ist unbeachtlich.

Zu § 9

Die gemaB § 7 Abs. 2 Nr. 6 Buchst. d als Sonder-
leistungen bewilligten Pramien fiir Lebensversiche-
rungsvertrdge usw. oder Beitrdge fir Bauspar- und
Kapitalansammlungsvertriage konnen mit Einverstdand-
nis des Wehrpflichtigen auch unmittelbar an die Ver-
sicherungsgesellschaften oder das Kreditinstitut iiber-
wiesen werden.

Beispiel zu § 9 Abs. 2:

Ein Wehrpflichtiger mit einer Bemessungsgrundlage
von 400 DM ist zum Unterhalt verpflichtet

a) gegeniiber seiner Ehefrau und einem -ehelichen
Kind

b) gegeniiber seiner Mutter laut Vertrag zu monat-
lich 30 DM,

¢} gegeniiber 2 unehelichen Kindern laut Urteil zu
monatlich je 60 DM.
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An Leistungen zur Unterhaltssicherung stehen zu:

Tabellensatz III = 351 DM
1 Kindergeld = 40 DM
391 DM
hiervon wéaren abzuzweigen
nach b} und cj 150 DM
in entsprechender Anwendung des
§ 6 Abs. 3 jedoch nur 135 DM
mithin bleiben fiir die Ehefrau und
das eheliche Kind 256 DM.
Von den aufzuteilenden 135 DM erhalten

die Mutter 27 DM
jedes uneheliche Kind 54 DM.

Zu § 10

Bei der Feststellung der Bemessungsgrundlage ist
nur das bisherige Nettoeinkommen des Wehrpflich-
tigen zu beriicksichtigen. Einkiinfte von Familien-
angehérigen, z. B. Ehefrau, bleiben aufiler Ansatz.

Fiur die Wehrpflichtigen, die zur Einkommensteuer
zu veranlagen sind, gilt folgendes:

a) Der Feststellung des XNettoeinkommens ist der
letzte bei der Antragstellung vorliegende Einkom-
mensteuerbescheid zugrunde zu legen. Erhélt der
Wehrpflichtige innerhalb der Antragsfrist (§ 8)
einen neuen Einkommensteuerbescheid, so kann
dieser nachtrdglich zugrunde gelegt werden.

Auf § 21 Abs. 3 (Auskunftspflicht der Finanz-
behérden) wird hingewiesen.

b) Das Wiederhinzurechnen der nach §§ 7a und 7e
Einkommensteuergesetz abgesetzten Betrdge soll
verhindern, dafl diejenigen Wehrpflichtigen, die
zur Einkommensteuer veranlagt werden, bei Fest-
stellung der Bemessungsgrundlage benachteiligt
werden. Das aus Griinden der Verwaltungsver-
einfachung zundchst ohne Riicksicht auf diese Son-
derabschreibungen ermittelte Nettoeinkommen
(Summe der Einkinfte abzuglich der vom Wehr-
pfiichtigen hiervon tatsdchlich zu zahlenden Steu-
ern vom Einkommen) ist nachtraglich um diese
Betrdge zu erhéhen.

Fur Wehrpflichtige, die nicht zur Einkommensteuer

zu veranlagen sind, gilt folgendes:

a) Sie haben eine Verdienstbescheinigung fiir die
letzten zwdlf Kalendermonate vor der Einberu-
fung beizubringen. Die Steuerabziige und die Ar-
beitnehmeranteile zur gesetzlichen Sozial- und
Arbeitslosenversicherung miissen ersichtlich sein.
Nicht abzusetzen sind Abziige fiir Beitrdge zu
Einrichtungen der zusédtzlichen Alters- und Hin-
terbliebenenversorgung.

b) Einnahmen, die mit Riicksicht auf ihre Hoéhe nicht
zur Einkommensteuer herangezogen werden, z. B.
Trinkgelder, bis zu einer Hohe von 600 DM jdhr-
lich (§ 3 Nr. 51 Einkommensteuergesetz 1960),
Einkiinfte bis zu 800 DM jdhrlich, wenn ein Steuer-
abzug vom Arbeitslohn nicht vorgenommen wor-
den ist (46 Abs. 2 Nr. 1 ebendort), sind anzurech-
nen. Wenn die Hohe der Einnahmen nicht nach-
gewiesen werden kann, genligt die Glaubhaft-
machung.

¢} Einkiinfte aus Haus- und Grundbesitz, Land- und
Forstwirtschaft, Kapitalvermoégen u.a.m. kénnen
entsprechend dem Hinweis Nr. 16 ¢ ermittelt wer-
den.

d) Bergmannspramien, ‘Weihnachtsgratifikationen,

Mehrarbeitszuschldge und vertraglich vereinbarte

Sachbeziige (z. B. im Nahrungsmittelgewerbe) sind

Einkiinfte im Sinne des Unterhaltssicherungs-

gesetzes.

Aufwandsentschddigungen (z.B. Trennungsent-

schddigung, Tagegelder, Auslésungen), die ein-

kommen- und lohnsteuerfrei sind, rechnen nicht
zu den Einkiinften.

e
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Erhohungen der Finkinfte, die wdhrend der Zeit
des Wehrdienstes eingetreten wdren, kénnen nicht
berticksichtigt werden, z.B. allgemeine Lohnerhé-
hungen, Lohn- und Gehaltserhdhungen infolge von

" Heirat oder der Geburt von Kindern.

Hat der Wehrpflichtige im elterlichen Betrieb haupt-
beruflich gearbeitet, so gilt im Zweifel das Ubliche
Jahresnettoeinkommen einer vergleichbaren Arbeits-
kraft als Bemessungsgrundlage. Der Hinweis Nr. 28
gilt entsprechend.

. Hat sich ein Wehrpflichtiger wahrend eines Teiles

des seiner Einberufung vorausgehenden Jahres in
einem Lehrverhdltnis oder einer sonstigen Berufs-
ausbildung befunden und in dieser Zeit lediglich
Lehrlingsvergiitung, Erziehungsbeihilfe oder Unter-
haltszuschuB bezogen. so ist die Bemessungsgrund-
lage ausschlieBlich auf Grund des mnach der abge-
schlossenen Berufsausbildung bezogenen XNettoein-
kommens zu ermitteln.

Ist die Berufsausbildung erst unmittelbar vor Beginn
des Wehrdienstes abgeschlossen worden, so ist das
(fiktive) XNettoeinkommen, das der Wehrpflichtige
nach AbschluB der Ausbildung bezogen hétte, zu-
grunde zu legen.

Zu den Zeiten, die nach § 10 Abs, 2 unberiicksichtigt
bleiben, zdhlen Zeiten der Arbeitslosigkeit, wenn
das Arbeitsamt bestatigt, dafl sie der Wehrpflichtige
nicht zu vertreten hétte, ferner fiir Bauarbeiter Zei-
ten des Empfangs von Schlechtwettergeld. Dagegen
konnen nicht unberiicksichtigt bieiben Zeiten des Be-
suchs einer Hochschule. eines Technikums usw. Zei-
ten des Grundwehrdienstes oder einer Wehriibung
bleiben auch dann unberiicksichtigt, wenn der Wehr-
dienst freiwillig geleistet worden ist.

Zu § 11

Anzurechnen sind nur Einkiinfte des Wehrpflichtigen
selbst. micht Einkiinfte der Familienangehorigen.

73. Allgemein sind nur solche Einkiinfte anzurechnen.

~]
o

die dem Wehrpflichtigen wéhrend des Wehrdienstes
tatsdchlich zufliefen. LaBt sich die Hohe der Ein-
kinfte im voraus nicht bestimmen, so kann zunéachst
von den vor der Einberufung durciuschnittlich erziel-
ten Einkiinften ausgegangen werden. Sofern der
Wehrpflichtige spater nachweist, daB seine tatsach-
lichen Einkiinfte wahrend des Wehrdienstes geringer
gewesen sind, sind die Unterhaltssicherungsleistun-
gen auf Antrag nachtrdglich entsprechend zu erhdhen.

Einkiinfte aus Kapitalvermégen werden nur insoweit
angerechnet, als sie die in § 9a Einkommensteuer-
gesetz vorgesehenen Pauschbetrdage (z.B. fir 1961
150 bzw. 300 DM) Ubersteigen.

Das Ubergangsgehalt nach dem Gesetz zur Regelung
der Rechtsverhaltnisse der unter Artikel 131 des
Grundgesetzes fallenden Personen i. d.F. vom 11.Sep-
tember 1957 (BGBI. I S. 1296} zdhlt nicht zu den
Ubergangsgeldern nach § 11 Abs. 1 XNr.3; es ist
anzurechnen.

Zu § 13

Das Ubungsgeld wird nach § 6a \Wehrsoldgesetz vom
30. Marz 1957 (BGBL. I S. 308) i.d.F. des Gesetzes
zur Anderung des Unterhaltssicherungsgesetzes vom
21. April 1961 {BGBI. I S. 457) i. Verb. mit der Ubungs-
geldverordnung vom 5. Mai 1961 (BGBLI S. 513)
den Wehrpflichtigen gewdhrt. die unter § 2 Nr. 2
fallen {s. Hinweis Nr. 4 Buchst. b). Es wird bei der
Truppe ausgezahlt. Die Hohe des Ubungsgeldes ent-
spricht etwa den Dienstbeziigen eines Soldaten auf
Zeit gleichen Dienstgrades, Lebensalters und Fami-
lienstandes unter Beriicksichtigung des dem Wehr-
pflichtigen gewé&hrten Wehrsoldes und des Wertes
der freien Verpflegung.

Zur Feststellung des Verdienstausfalles hat der
Wehrpflichtige zugleich mit dem Antrag nachzuwei-
sen:




[N

Nr. 79 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 3. Juli 1962

a) die Hohe des empfangenen Ubungsgeldes,

b} die Hohe des bisher bezogenen durchschnittlichen
Nettoeinkommens (§ 10],

c) den Betrag des Einkommens nach b), der wdh-
rend des Wehrdienstes weiterbezogen wird.

Beispiel zu § 13

(Berechnung der Verdienstausfallentschiadigung):

Beispiel A
verh.

Beispiel B
ledig

£

Bisheriges monatliches

Nettoeinkommen (Bemes-

sungsgrundlage) — ohne

Kindergeld nach den Kin-

dergeldgesetzen 2300 DM
b) hiervon werden wahrend .

des Wehkrdienstes

bezogen —

2300 DM

900 DM

100 DM
800 DM

c) Verdienstausfall monatl.

d) Hochstbetrag der Ver-
dienstausfallentschadigung
fiir Verheiratete 80 v. H.
von c) — (hochstens
2000 DM)
fir Ledige 60 v. H. von ¢)
(hochstens 1 500 DM)

e) Ubungsgeld — ohne Kin-
derzulage fiir das dritte
und jedes weitere Kind

1840 DM

480 DM

500 DM 500 DM

f) zu zahlende Verdienst-

ausfallentschacigung 1340 DM — DM

Nach § 13 Abs. 3 bleiben bei dem bisherigen Netto-
einkommen das fiir das dritte und jedes weitere Kind
gewdhrte Kindergeld (§ 4 Kindergeldgesetz vom
13. November 1954 — BGBI. I S. 333 — zuletzt ge-
dndert durch das Gesetz zur Anderung sozialrecht-
licher Vorschriften vom 25. April 1961 — BGBI I
S. 465 —} auBer Ansatz. Das gleiche gilt beim Ubungs-
geld hinsichtlich der Kinderzulage nach § 6a Abs. 2
Wehrsoldgesetz, soweit sie fiir das dritte und jedes
weitere Kind gezahlt wird.

Bei der Anrechnung des Ubungsgeldes nach § 13
Abs. 2 letzter Satz gilt vorstehender Absatz 1 Satz 2
des Hinweises Nr1. 78 entsprechend.

Beispiel zu § 13 Abs. 3

Ein Wehrpflichtiger ist kaufmannischer Angestellter,
40 Jahre alt und verheiratet; er hat 3 Kinder. Er iibt
als Unteroffizier einen vollen Kalendermonat.

Beziige vor der Einberuiung

Nettogehalt 700 DM
Kindergeld fiir das dritte Kind
nach dem Kindergeldgesetz 40 DM
Zusammen 740 DM
TUbungsgeld
Grundbetrag gem. Tabelle
(s. Ubungsgeldverordnung) 459 DM
Kinderzulagen fiir das erste,
zweite und dritte Kind
(30 — 30 —~ 40 DM) 100 DM
(s. § 6 Abs. 2 Wehrsoldgesetz)
Ubungsgeld = 559 DM
Verdienstausiallentschddigung
1. Vergleich nach § 13 Abs. 1:
Nettoeinkommen (§ 10 Abs. 2) 700 DM
Tbungsgeld (§ 13 Abs. 3)
(Grundbetrag und Kinderzulagen
fiir das erste und zweite Kind] 519 DM
Unterschiedsbetrag 181 DM

d. h. es ist Verdienstausfall-
entschdadigung zu gewdhren.

79.
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84.

86.
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2. Berechnung der Verdienstausfall-

entschdadigung
80 v.H. des Nettoeinkommens

(§ 13 Abs. 2) 560 DM
Cbungsgeld (§ 13 Abs. 3) 519 DM
Verdienstausfallentschadigung = 41 DM

‘Wird der Gewerbebetrieb usw. fortgeiiihrt, so wer-
den dem Wehrpflichtigen fiir Ersatzkrdfte oder Ver-
treter angemessene Aufwendungen erstattet. Gleiches
gilt fiir eine teilweise Vertretung (z. B. Halbtagsver-
tretung); in diesem Falle wird neben den Vertre-
tungskosten fiir einen etwa entstehenden Verdienst-
ausfall Entschddigung nicht gewdhrt. Bei der Fest-
stellung, ob die geltend gemachten Aufwendungen
fiir Ersatzkrédfte oder Vertreter im Sinne des § 13
Abs. 4 angemessen sind, ist im Zweifel die berufs-
stdndische Vertretung (Kammer) zu héren.

Bei der Anrechnung des Ubungsgeldes nach § 13
Abs. 4 vqgl. hinsichtlich der Kinderzuschldge Hinweise
Nr. 77 und 78.

Leistungen nach § 13 Abs. 5 sind nur dann zu ge-
wiahren, wenn dem Wehrpilichtigen die Weiterfiih-
rung des Betriebes (§ 13 Abs. 4) nicht zugemutet
werden kann.

Der Gewerbebetrieb usw, ruht im Sinne des § 13
Abs. 5 dann nicht, wenn Familienangehérige oder
Angestellte im Betrieb — wenn auch in beschrdank-
tem Umfange -— tdtig bleiben. Die Abwesenheit des
Betriebsinhabers allein bedeutet noch kein Ruhen
des Betriebes.

Eine .Leistung nach Abs. 1" im Sinne des § 13 Abs. 5
ist auch dann gegeben, wenn nur Ubungsgeld ge-
wiahrt wird.

Beamte, Richter und Arbeitnehmer im o6ffentlichen
Dienst, die ihre Dienstbeziige bzw. ihr Arbeitsentgelt
nach § 9 Abs. 1 und § 1 Abs. 2 Arbeitsplatzschutz-
gesetz wahrend des Wehrdienstes weiterbeziehen,
haben keinen Anspruch auf Verdienstausfallentscha-
digung (s. § 1 Abs. 2 USG und Hinweis Nr. 3).

Empfanger von Ubergangsgehalt nach dem Gesetz
zur Regelung der Rechtsverhiltnisse der unter Ar-
tikel 131 des Grundgesetzes fallenden Personen er-
halten dieses auch wahrend eines Wehrdienstes im
Sinne von § 2 Nr. 2. Verdienstausfall tritt insoweit
nicht ein.

Zu § 16

Aus Vereinfachungsgriinden sind iiberzahlte Betrage
bis zu 25 DM, die nicht durch Verrechnung ausge-
glichen werden koénnen, in Ausgabe zu Dbelassen
{s. aber Hinweis Nr, 90).

Sofern der Wehrpflichtige nach Ableistung des Wehr-
dienstes, jedoch vor dem vorgesehenen Entlassungs-
termin, z.B. aus AnlaB von Feiertagen, entlassen
wird, ist von einer Riuckforderung der hierdurch zu
viel gezahlten Leistungen zur Unterhaltssicherung
Abstand zu nehmen.

Zu § 18

Beginn des Wehrdienstes ist der Tag, der fiir den
Diensteintritt des Wehrpflichtigen festgesetzt ist.

Tag der Beendigung des Wehrdienstes ist der Ent-
lassungstag oder der Tag vor Aufnahme der Zah-
lung von Dienstbeziigen (s. Hinweis Nr. 2).

Ein Wehrpflichtiger, der zum vollen Grundwehrdienst

einberufen worden ist, wird in der Regel entlassen

a) wenn die Einberufung an einem Tag zwischen
dem Ersten und Finfzehnten eines Monats er-
folgt, am letzten Tage des elften auf die Einbe-
rufung folgenden Monats,

b) wenn die Einberufung an einem Tag zwischen
dem sechzehnten und letzten Tag eines Monats
erfolgt, am Fiinfzehnten des zwolften auf die Ein-
berufung folgenden Monats.
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Bei einer Zahlung nach Tagen ist fiir jeden Tag (mit-
hin auch fir den EinunddreiBigsten eines Monats)
ein DreiBigstel des Monatsbetrages zu gewéahren.

Eine Anderung der Verhiltnisse zugunsten eines
Wehrpflichtigen oder Familienangehorigen (z. B. Ehe-
schlieBung des Wehrpflichtigen, Geburt vor Kindern)
ist vom Ersten des Monats, in den das fir die Ge-
wahrung oder Erhéhung der Leistung (z.B. des Ta-
bellensatzes) maBgebende Ereignis fallt, zu beriick-
sichtigen, jedoch frihestens vom Beginn des Wehr-
dienstes ab.

Eine Anderung der Verhdltnisse zuungunsten
eines Wehrpflichtigen oder Familienangehorigen ist
vom Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in
den das maBgebliche Ereignis fallt, zu beriicksichtigen.
Das gilt nicht, wenn der Wehrpflichtige stirbt oder
als Soldat auf Zeit oder als Berufssoldat iibernom-
men wird (s. § 18 Abs. 1, § 1 Abs. 2).

Betragen laufende Leistungen zur Unterhaltssicherung
im Monat weniger als 5 DM, so konnen die auf die
‘Wehrdienstzeit entfallenden Leistungen in einer
Summe im voraus gezahlt werden. Der Empfanger
ist in diesen Fdllen im Hinblick auf § 16 Abs. 2 be-
sonders darauf hinzuweisen, daB ihm die gewdhrten
Leistungen im Zeitpunkt der Zahlung nicht zustanden
und daB er bei einem Fortfall der Voraussetzungen
zur Gewdhrung von Leistungen nach dem Unter-
haltssicherungsgesetz zur Riickzahlung verpflichtet
ist.

Auf diese Fialle finden die Hinweise zu § 16 keine
Anwendung.

Wird ein Wehrpflichtiger unter Fortfall der Geld-
und Sachbeziige beurlaubt, so entfdllt fiir den glei-
chen Zeitraum auch der Anspruch auf Leistungen zur
Unterhaltssicherung. § 14 Abs. 2 ist zu beachten.

Zu § 23

Der Harteausgleich nach § 23 stellt kein allgemeines
Regulativ dar, mit dessen Hilfe die Vorschriften des
Gesetzes umgedeutet oder umgangen werden dur-
fen. Soweit fiir die Gewdhrung von Leistungen be-
stimmte Anspruchsvoraussetzungen oder Einschrén-
kungen bestehen, sind diese Vorschriften anzuwen-
den.

In der Regel wird eine .besondere Harte” im Sinne
von § 23 nur dann vorliegen, wenn die Anwendung
des Gesetzes in einem Einzelfall zu einem Ergebnis
fihren wirde, das der Absicht des Gesetzgebers of-
fensichtlich entgegensteht.

Auch bei Gewdhrung eines Harteausgleichs sollen
die Leistungen insgesamt in der Regel 90 v.H. der
Bemessungsgrundlage nicht iiberschreiten.

Ein Harteausgleich kann z.B. in folgenden Fillen
nicht gewahrt werden:

a) Sowohl bei der Antragsfrist (§ 8) als auch bei der
Zwolfmonatsfrist (§ 7 Abs. 2 Nr. 6 Buchst. d) kann
ein Harteausgleich auch dann nicht gewdhrt wer-
den, wenn die Hirte darin besteht, daB diese
Fristen im Einzelfall um nur kurze Zeit iiber-
schritten bzw. unterschritten worden sind.

b) Das gleiche gilt fiir gesetzliche Einschréankungen
von Leistungen z.B. in § 7 Abs. 2 Nr. 6 Buchst. d
(15 v.H. des Nettoeinkommens} und § 7 Abs. 3
(90 v.H. der Bemessungsgrundlage).

c¢) Aufwendunger fiir Liebhabereien, z. B. Haltung
von Tieren (Hunden, Pferden. Brieftauben usw.),
konnen auch im Wege des Harteausgleichs nicht
erstattet werden, es sei denn, daB in einem be-
sonders gelagerten Einzelfall ein angemessener
Ausgleich geboten erscheint.

Eine ,besondere Harte" im Sinne von § 23 liegt z. B.
in folgenden Féllen vor:

a) Ergibt die Beschrdnkung der Einzelleistungen auf
den halben Tabellensatz gemaB § 6 Abs. 3 Satz 1
dadurch eine besondere Harte, daf nunmehr der
Lebensunterhalt des Familienangehérigen nicht
mehr sichergestellt ist, so kann die Einzelleistung
im Wege des Harteausgleichs bis zur Héhe der
in Hinweis Nr. 13 Buchst. ¢ und d genannten

93.
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Einkommensgrenze aufgestockt werden, jedoch

nicht tUber die vom Wehrpflichtigen erbrachten

tatsachlichen Unterhaltsleistungen § 6 Abs. 2j

kinaus.

Beispiel:
Die Mutter des Wehrpflichtigen, die vor der
Einberufung ihres Sohnes durch dessen Unter-
haitsbeitrag insgesamt 250 DM zur Bestreitung
ihrer Lebenshaltungskosien =zur Verfugung
hatte, verfiigt nunmehr einschlieBlich der Ein-
zelleistungen nur noch dber 200 DM. Als Hérte-
ausgleich konnen 30 DM gewdhrt werden (s.
Hinweis Nr. 13 Buchst. cl.

b] Ergibt die Beschriankung der Einzelleistungen
durch die prozentuale Kiirzung nach § 6 Abs. 3
Satz 2 dadurch eine besondere Hirte, daB nun-
mehkr der Lebensunterhalt einzelner Familien-
angehoriger nicht mehr sichergestellt ist, so gilt
Hinweis Nr. 94 Buchst. a sinngemdaB {s. auch Hin-
weis Nr. 31).

c) Ergibt die Beschrankung der Allgemeinen Leistun-
gen durch die Anwendung des § 9 Abs. 2 da-
durch eine besondere Harte. da der Lebensunter-
halt der Familienangehorigen nicht mehr sicher-
gestellt ist, so gilt Hinweis Nr. 94 Buchst. a sinn-
gemads.

Ergibt die Beschriankung der Allgemeinen Lei-

stungen oder Einzelleistungen nach § 9 Abs. 2

Satz 2 fur einzelne Familienangehérige dadurch

eine besondere Harte. daB ihr Lebensunterhalt

nicht mehr sichergestellt ist, so gelten die Hin-
weise N1. 94 Buchst. a und b sinngemaB.

Ist bei einem Elternpaar ein Elternteil Stiefvater

oder Stieimutter, so kann fir die Feststellung der

Einzelleistungen dieses Elternpaar wie ein leib-

liches behandelt werden, wenn sich diese Rege-

lung fir die Eltern als giinstiger erweist.

Soweit die Aufwendungen des Wehrpflichtigen

aus Schuldverpflichtungen im Rahmen des § 7

Abs. 2 Nr. 6 Buchst. d tberhaupt nicht (z.B. bei

Verpflichtungen aus Teilzahlungskaufen) oder

wegen ihrer Hohe nur zum Teil (z. B. soweit die

«15-Prozent-Klausel” iiberschritten wird) erstattet

werden koénnen, kénnen die angemessenen Kre-

dit- bzw. Stundungskosten fir die Dauer des

Wehrdienstes iibernommen werden. Vorausset-

zung ist jedoch, daB die Verpflichtungen bereits

zwolf Monate vor der Einberufung bestanden
haben.

Hierbei konnen im Hochstfall die Kosten aner-
kannt werden, die als Kreditkosten im Rahmen
der Anordnungen der Bankaufsichtsbehorde iiber
die Kosten fir Kleinkredite mit Verpflichtung zur
regelmaBigen Tilgung zuldssig sind.

Erfordert die Einberufung zum Wehrdienst die
Anmietung von Unterstellraum (z. B. fiir die Unter-
stellung von Mobeln oder eines Kraftfahrzeuges).
so konnen die notwendigen Aufwendungen er-
stattet werden (s. auch Hinweis Nr. 39].

Mietet der Wehrpflichtige keinen Urterstellraum
und tbersendet er die Sachen zur Aufbewahrung
an Familienangehdrige, so koénnen ihm die ent-
standenen Transportkosten bis zur Hohe der nach
Abs. 1 erstattungsfihigen Aufwendungen ersetzt
werden.

d

e

-~

f

gl

Sonstige Hinweise

Leistungen nach dem Unterhaltssicherungsgesetz blei-
ben bei der Feststellung der Ausgleichsrente nach
dem Bundesversorgungsgesetz unberiicksichtigt, so-
fern sie an die Stelle von Unterhaltsleistungen tre-
ten, die bei der Feststellung von Ausgleichsrenten
nicht berlicksichtigt werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 20 Ver-
ordnung zur Durchfiihrung des § 33 des Bundesver-
sorgungsgesetzes).

Auf die Leistungen nach dem Lastenausgleichsgesetz
(LAG) werden die Leistungen nach dem USG in dem-
selben Umfange angerechnet wie staatliche Gratiale
(§ 267 Abs. 2 Nr. 4 LAG): sie bleiben bis zur Hailfte
der Satze der Unterhaltshilfe (LAG) und im tibrigen
in Hohe von 50 v.H. ihres Mehrbetrages anrech-
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nungsfrei (s. Rundschreiben des Prasidenten des Bun-
desausgieichsamtes zur Anderung des KSR-Sammel-
rundschreibens vom 4. Juli 1961 — MtBl. BAA 1961
S. 306 —, Neufassung der Nr. 9 Buchst. s und Nr. 14
Buchst. b sowie Streichung der Nr1. 12 Buchst. j Abs. 5
des Sammelrundschreibens zur Kriegsschadenrente
i.d.F. vom 6. Juni 1959 — M:BL BAA S. 284 —).

Beispiel:

Unterhaltshiife (LAG) = 152 DM
bisherige Unterstiitzung durch

den Wehrpflichtigen = 118 DM
Einzelleistungen nach dem USG = 110 DM

hiervon bieiben anrechnungsfrei

a) 152
2 = 76 DM
b) 110—76
2 = 17 DM
93 DM
hiervon werden
angerechnet 17 DM

Das Ausgleichsamt zahit mithin 152 — 17 = 135 DM
aus.

I

In Ergénzung der vorstehenden Hinweise des Bundes-
ministers des Innern und des Bundesministers der Ver-
teidigung weise ich noch auf folgendes hin: ’

1.

o

Verfahren

Das Unterhaltssicherungsgesetz wird nach § 17 Abs. 1
von den Landern im Auftrage des Bundes durch-
gefithrt. In Ausfiihrung der in § 17 Abs. 2 enthal-
tenen Ermdachtigung hat die Landesregierung durch
die Verordnung zur Ausfiihrung des Unterhaltssiche-
rungsgesetzes vom 19. August 1957 (GV. NW S. 237)
die Durchfihrung des Unterhaltssicherungsgesetzes
auf die Landkreise und kreisfreien Stddte iibertra-
gen. Auigaben. die von den Gemeinden und Ge-
meindeverbdnden im Rahmen der Bundesauftrags-
verwaltung durchgefiihrt werden, sind kraft Bundes-
rechts Auitragsangelegenheiten.

Hieraus ergibt sich folgendes:

a) Die Landkreise und kreisfreien Stdadte sind an die
Weisungen (Verwaltungsanordnungen} zur Durch-
fiihrung des Unterhaltssicherungsgesetzes gebun=
den.

b) TUber den Widerspruch gegen Entscheidungen der
Landkreise und kreisfreien Stadte entscheiden die
Regierungspréasidenten (§ 73 Abs. 1 Nr. 1 VwGO).
Auf den RdErl. des Innenministers vom 21. 12.
1960 iiber das Vorverfahren nach der Verwal-
tungsgerichtsordnung (MBlL NW. 1961 S. 71/SMBL
NW. 2010) wird verwiesen.

Zu § 4 Abs. 1 USG

(1) Ebenso wie die Lohn-, Gehalts- und Rentennach-
zahlungen (Hinweis Nr. 15d) rechnet auch das Sterbe-
geld nicht zu den Einkiinften der Familienangeho-
rigen des Wehrpflichtigen.

(2) Einmalige Leistungen an Familienangehoérige auf
Grund von Versicherungen oder aus der (betrieb-
lichen) Altersversorgung sind Kapitalvermdégen, von
deren Verbrauch die Gewdhrung von Leistungen zur
Unterhaltssicherung nicht abhdngig gemacht werden
darf (§ 11 Abs. 2).

Zu § 4 Abs. 2

Nach § 4 Abs. 2 Nr. 1 haben Stiefkinder, Stiefeltern,
Pflegeeltern, Pflegekinder und Geschwister des Wehr-
pflichtigen Anspruch auf Leistungen zur Unterhalts-
sicherung, wenn sie von dem Wehrpilichtigen ganz
oder tiberwiegend unterhalten worden sind. Diese
Voraussetzung kann als erfillt angesehen werden,
wenn der Wehrpflichtige vor seiner Einberufung zum
Lebensunterhalt dieser Personen aus eigenen Mitteln
mehr als die Halfte des Wertes fiir freie Station
{(Kost und Wohnung) nach der jeweils geltenden Be-
kanntmachung des Oberversicherungsamtes Nord-

rhein-Westfalen iber die Bewertung der Sachbeziige
fiir die Sozialversicherung im Lande Nordrhein-West-
falen beigetragen hat (s. Hinweis Nr. 18).

Zu § 5 Abs. 3

Das Kindergeldkassengesetz {(KGKG) vom 18. Juli
1961 (BGBIL. I S. i001), das unter bestimmten Vor-
aussetzungen die Gewdhrung von Kindergeld fir
zweite Kinder (Zweitkindergeld) in Hoéhe von 25 DM
gewahrt, ist ein Ergdnzungsgesetz zum Kindergeld-
gesetz. Den unterhaltsberechtigten Angehorigen des
Wehrpflichtigen ist somit im Rahmen des § 5 Abs. 3
Zweitkindergeld zu zahlen, soweit die Vorausset-
zungen hierfiir vorliegen.

. Zu § 6 Abs. 2 erster Halbsatz

Hat der Wehrpflichtige seine Einkiinfte ganz oder
zum Teil an seine Eltern abgeliefert und haben diese
ihm Sachieistungen (freie Kost, Wohnung und Be-
kleidung) und ggfs. ein Taschengeld gewdhrt, kann
nach Hinweis Nr. 27 zur Bestimmung des Wertes der

Sachleistungen die Bekanntmachung des Oberver-

sicherungsamtes Nordrhein-Westfalen tber die Be-

wertung der Sachbeziige fiir die Sozialversicherung

im lLande XNordrhein-Westfalen herangezogen wer-

den. Zahlreiche mir vorgelegte Fille haben gezeigt,

daB die hiernach vorgenommene Berechnung der

Unterhaltsleistung des Wehrpflichtigen zu wirklich-

keitsfremden Ergebnissen fihrt. Nach den Lebens-

erfahrungen sind die Aufwendungen fiir den Lebens-
unterhalt von Kindern im wehrpfiichtigen Alter,
wenn diese im Haushalt der Eltera leben, in aller

Regel mindestens gleich hoch wie fiir ihre Eltern.

Um ein offensichtliches MiBverhédlinis zwischen den

fiir den Wehrpflichtigen errechneten fiktiven Lebens-

haltungskosten auf Grund der Bekanntmachung des

Oberversicherungsamtes iliber die Bewertung der

Sachbeziige und den tatsédchlichen Aufwendungen fiir

den Lebensunterhalt zu vermeiden (s. Hinweis Nr. 27

Abs. 2}, empfehle ich, als Anhalt fiir die Berechnung

der Unterhaltsleistungen des Wehrpflichtigen fol-

gende Beispiele zu beriicksichtigen:

Beispiel:

a) Der vor seiner Einberufung mit seinen Eltern in
Haushaitsgemeinschaft lebende Wehrpflichtige hat
an diese sein gesamtes Arbeitseinkommen von
260 DM abgegeben. Die Eltern des Wehrpflich-
tigen haben ein Renteneinkommen von 370 DM.

An die Eltern abgegebenes Einkommen

des Wehrpflichtigen 260 DM
Renteneinkommen der Eltern 370 DM
Familieneinkommen 630 DM

Nach den Lebenserfahrungen haben der Wehr-
pilichtige und seine Eltern etwa gleich hohe Aus-
gaben fiir den Lebensunterhalt. so daB von dem
Familieneinkommen von 630.— DM auf jeden
Haushaltsangehoérigen etwa 210 DM fiir den Le-
bensunterhalt entfallen. Da die Eltern iber ein
eigenes Einkommen von 370 DM verfiigen, hat
der Wehrpflichtige sie aus seinem Einkommen
mit etwa 50 DM monatlich unterstitzt.

b) Der Wehrpflichtige hat seiner Mutter, die eine
Hinterbliebenenrente von 200 DM monatlich er-
hilt, sein gesamtes Einkommen von 430 DM mo-
natlich zur Verfuiigung gestellt. Im Haushalt der
Mutter lebt noch eine 15jahrige Schwester des
Wehrpflichtigen, die eine Waisenrente von 90 DM
bezieht.

An die Mutter abgegebenes Einkommen

des Wehrpflichtigen 430 DM
Rente der Mutter 200 DM
Waisenrente der Schwester 90 DM
Familieneinkommen 720 DM

In diesem Beispiel stehen jedem Haushaltsange-
horigen etwa 240 DM fiir den Lebensunterhalt
~zur Verfiigung. Unter Berlicksichtigung des der
Mutter fir sich und ihre Tochter zur Verfiigung
stehenden Renteneinkommens von insgesamt
290 DM ist anzunehmen, daB der Wehrpflichtige
seine Mutter mit 180 DM unterstiitzt hat.




1212

Ein Unterhalt der Geschwister (§ 2 Abs. 2 Nr. 1)
durch den Wehrpfiichtigen ist nur anzunehmen.
wenn dieser Unterhalisleistungen unmittelbar an
seine Geschwister erbracht hat, nicht jedoch sei-
nen Eltern ermdéglicher wollte, ihren Unterhalts-
verpflichtungen gegeniiber ihren Kindern nach-
zukommen.

6. Zu § 7 Abs. 2 Nr. 4

‘Wehrpilichtige, deren Ehefrauen allgemeine Leistun-
gen nach § 5 erhalten, haben keinen Anspruch auf
Mietbeihilfe nach § 7 Abs. 2 N1. 4. Eine Haushalts-
gemeinschaft im Sinne dieser Vorschrift besteht auch
dann, wenn der Wehrpilichtige und seine Ehefrau
keine gemeinsame Wohnung haben, weil die Ehe-
frau z. B. bei ihren Eltern wohnt und der Wehrpflich-
tige ein mobliertes Zimmer unterhalt.

. Zu § 7 Abs. 2

(1) Ersatz fir Aufwendungen auf Grund von Ver-
tragen (Krankenversicherungsvertrdge i.S. von § 7
Abs. 2 N1. 2 und die in § 7 Abs. 2 Nr. 6d genannten
Vertrage) kann nur gewahrt werden, wenn der Wehr-
pilichtige selbst zu den vertraglichen Aufwendungen
verpflichtet ist (s. Hinweis Nr. 50j. Minderjdhrige
Wehrpflichtige. die Ersatz derartiger Aufwendungen
verlangen, missen daher nachweisen. daf der Ver-
sicherungsvertrag unter Mitwirkung des gesetzlichen
Vertreters (§§ 107, 108 BGB) abgeschlossen worden
ist und die nach §§ 1643 Abs. 1, 1822 Nr. 5 BGB
erforderliche Genehmigung des Vormundschaftsge-
richts vorliegt. Bei Wehrpflichtigen, die ohne Geneh-
migung des Vormundschaftsgerichis einen Versiche-
rungsvertrag abgeschlossen haben, inzwischen aber
volljdhrig geworden sind, tritt an die Stelle der Ge-
nehmigung des Vertrages durch das Vormundschafts-
gericht die Mitteilung des Wehrpflichtigen an den
Vertragsgegner, daB er den Vertrag nachtraglich ge-
nehmigt (§§ 1643 Abs. 3, 1829 Abs. 1 und 3 BGB).
Im iibrigen kommt es im allgemeinen nicht darauf
an, ob der Wehrpflichtige selbst oder ein Dritter die
Aunfwendungen auf Grund der vertraglichen Ver-
pilichtung getragen hat, es sei denn, daB der Wehr-
pflichtige nach Lage des Falles die Aufwendungen
vor seiner Einberufung aus eigenen Mitteln nicht
tragen konnte.

(2) Fir Aufwendungen in Erfiilllung von Vertrdgen
zugunsten des Wehrpflichtigen kann ein Kosten-
ersatz nach § 7 Abs. 2 nicht geleistet werden. Dies
schlieBt nicht aus, dafi in besonders gelagerten Ein-
zelfallen eine Harte im Sinne des § 23 vorliegt. Eine
Harte ist z.B. dann anzunehmen, wenn die Fltern
des Wehrpflichtigen den Vertrag lediglich mit Riick-
sicht auf die Bedingungen des Vertragsgegners (z.B.
Versicherungsgesellschaft) zugunsten des Wehrpflich-
tigen abgeschlossen haben. der Wehrpflichtige aber
wegen der wirtschaftlichen Verhdltnisse seiner El-
tern die Aufwendungen aus dem Vertrag tragen
mufite.

(3) Nach Hinweis Nr. 42 kann ein MietzuschuB8 nicht
gewahrt werden, wenn die bewilligten Einzelleistun-
gen ihrer Hohe nach den vom Wehrpflichtigen tat-
siachlich erbrachten Unterhaltsleistungen entsprechen.
Denn nach § 7 Abs. 2 Nr. § wird ein Mietzuschufi
nur gewdhrt, wenn der Wehrpflichtige zum Unterhalt
seiner Familienangehorigen beigetragen hat. Ist aber
der Unterhalt des Wehrpflichtigen durch Einzellei-
stungen in voller Hohe abgegolten, bleibt fiir einen
MietzuschuB kein Raum.

(4) Die Aufwendungen fiir Verpflichtungen aus den
in § 7 Abs. 2 Nr. 6 genannten Vertragen sind .bis
zur Hohe von 15 v.H. des Nettoeinkommens* des
‘Wehrpilichtigen erstattungsféhig. Flir die Feststel-
lung des Nettoeinkommens gilt § 10. Der Wehrpflich-
tige muB deshalb im letzten Jahr vor seiner Einbe-
rufung Einkommen im Sinne des § 10 erzielt haben,
damit die Sonderleistungen der Hohe nach (bis zu
15 v.H. des Nettoeinkommens) bestimmt werden
konnen. Unerheblich ist, ober der Wehrpflichtige die
Aufwendungen fir die Verpilichtungen getragen hat.
Im iibrigen s. Hinweis Nr1. 50.
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{5} Fiir Beitrdge zur Uniallversicherung darf nur bis
zur Hoke der mindestens 12 Monate vor der Ein-
berufung vereinbarten Beitrdge Ersatz geleistet wer-
den. Eine Erhéhung des Beirages. die aus AnlaB
der Einberufung zum Wehrdienst vereinbart worden
ist, weil der Versicherungsschutz auch Dienstunfalle
umfassen soll, kann keine Beriicksichtigung finden.
Das Soldatenversorgungsgesetz gewdhrleistet fir
diese Fdlle ausreichende Hilfe. Hinweis Xr. 52 wird
hierdurch nicht beriihrt.

. Zu § 10

(1) Der monatliche Durchschnitt des Nettoeinkom-
mens des Wehrpflichtigen im letzten Jahr vor seiner
Einberufung ist, wenn Zeiten des Verdienstausfal-
les im Sinne des § 11 Abs. 3 vorliegen, grundsatz-
lich nach Tagen zu berechnen. Hierbei ist das Jahr
mit 360 Tagen und der Monat mit 30 Tagen anzu-
nehmen. Nur wenn sich der Verdienstausfall iiber
volle Monate erstreckt, ist das jahrliche Nettoein-
kommen durch die Zahl der restlichen Monate zu
teilen.

(2) Bei der Umrechnung von im Ausland in ausldn-
discher Wahrung erzieltem Verdienst in Deutsche
Mark ist die vom Statistischen Bundesamt auf der
Grundlage des Deutschen Verbraucherschemas ermit-
telte und veroffentlichte Verbrauchergeldparitat far
den betreffenden Staat zugrunde zu legen.

. Zu § 13 Abs. 5

Nach § 13 Abs. 5 erhalt der Wenrpflichtige Ersatz
der Aufwendungen fiir Miete der Berufsstitte sowie
fiir die lbrigen Betriebsausgaben i.S. des Einkom-
mensteuergesetzes, wenn er seinen Gewerbebetrieb,
Betrieb der Land- oder Forstwirtschaft oder seine
seibstindige Tatigkeit wahrend des Wehrdienstes
nicht durch eine Ersatzkrait oder einen Vertreter
fortfiihren 1aBt und der Betrieb ruht. Die Voraus-
setzungen dieser Vorschrift sind nicht bereits gege-
ben. wern eine Ersatzkraft oder ein Vertreter nicht
eingestellt ist. Das entscheidende Merkmal des § 13
Abs. 5 ist vielmehr, daB der Betrieb .ruht". Von
einem Ruhen des Betriebes kann aber nicht gespro-
chen werden, wenn Familienangehorige oder Ange-
stellte in irgendeiner Form, auch nur in beschrdnk-
tem Umfange, im Betrieb tatig bleiben {(vgl. Hin-
weis Nr. 80). Dies gilt auch fir Rechtsanwalts- und
Arztpraxen u. d. Zwar wird in diesen Fdllen die Be-
rufsstdtte nicht durch eine Ersatzkraf: oder einen
Vertreter .fortgefiihrt", wenn lediglich Familien-
angehorige oder Angestellte die laufenden Biiroarbei-
tern oder eine bereits angeordnete Behandiung (z.B.
Bestrahlung) weiterfilhren. Andererseits liegt aber

auch kein .Ruhen” der Praxis — die zweite Voraus-
setzung fir die Anwendung des § 13 Abs. 5 — vor.
v

Inkraittreten und Ubergangsregelung

(i} Dieser RdErl. tritt mit Wirkung vom 1. 6. 1962
in Kraft.

(2) Zum gleichen Zeitpunkt treten der BezugserlaB
und die RdAErl. v. 8. 2. 1961 (n.v.} — IV A 1 — 3500.
u. v. 3. 4. 1962 (n.v) — IV A 1—5500 auBer Kraft.
(1) Soweit die Anwendung der Hinweise in der vor-
stehenden XNeufassung gegeniiber den bisher gil-
tigen Hinweisen fiir die Antragsteller eine giinsti-
gere Entscheidung ermdglicht, sind die neuen Hin-
weise auch auf bereits entschiedene Falle anzuwen-
den, wenn der Wehrpflichtige am 1 Juni 1962 noch
Wehrdienst leistete.

(2) Soweit auf Grund der bisher qiiltigen Hinweise
Leistungen gewahrt wurden, die nach den neu ge-
faBten Hinweisen nicht mehr gewdhrt werden koén-
nen, sind die bereits bewilligten Leistungen auch
uber den 31. Mai 1962 hinaus weiter zu gewdhren.

Bezug: RdErl. v. 15. 8. 1961 (MBl. NW. S. 1507/SMBL

NW. 5120).

An die Regierungspréasidenten,

Landkreise und kreisfreien Stadte.
— MBI NW. 1962 S. 1201.
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