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Teilzeitbeschiiftigung und Urlaub
aus arbeitsmarktpolitischen
und familiiren Griinden
(8§ 78b, 85a LBG bzw. §§ 6a, 6b LRiG)

Gem. RAErl. d. Innenministers - II A1 - 1.66 - 11/85 -
u. d. Finanzministers - B 1110 - 7858 - IV B 2 -
v. 14. November 1985

Durch das Vierte Gesetz zur Anderung dienstrechtlicher
Vorschriften vom 18. Dezember 1984 (GV. NW. 5. 800) sind
fiir Beamte die Méglichkeiten zur Beurlaubung aus fami-
liiren Griinden (§ 85a LBG) und zur Bewilligung von Teil-
zeitbeschiftigung aus arbeitsmarktpolitischen Griinden
(§78b LBG) erheblich erweitert und Miglichkeiten zur
Beurlaubung aus arbeitsmarktpolitischen Griinden (§78b
LBG) neu geschaffen worden; fiir Richter sind Teilzeitbe-
schiftigung und Urlaub aus Arbeitsmark runden (§6b
LRiG) eingefiihrt worden. Gesetzgeber und entlichkeit
verbinden mit den neuen Regelungen die Erwartung, daf}
damit ein wichtiger Beitrag des &ffentlichen Dienstes zur
Verringerung der Arbeitslosigkeit geleistet werden kann.

Die Landesregierung erwartet, daB alle mit der Ausfih-
rung der neuen Vorschriften befaten Dienstvorgesetzten
durch geeignete MalBnahmen sicherstellen, dali der den
Arbeitsmarkt entlastende Effekt dieser Vorschriften im
gréBtmoglichen Umfang wirksam werden kann. Sie legt
Wert auf eine umfassende Information der Beschiftigten
und eine flexible Handhabung der Personalwirtschaft als
Grundlage fiir die Einstellung einer hohen Zahl von Er-
satzkraften.

Mit den nachfolgenden Hinweisen soll insbesondere der
Anwendungsbereich der Neuregelungen erldutert und ih-
nen eine breite Wirkung gesichert werden:

L.
Rechtsgrundiagen und Voraussetzungen

1 Teilzeitbeschiftigung und Urlaub aus Arbeitsmarkt-
griinden

1.1 Beamte

Nach § 78b LLBG konnen in Bereichen, in denen in ei-
ner Ausnahmesituation ein dringendes cffentliches
Interesse daran besteht, Bewerber im Gffentlichen
Dienst zu beschiftigen, bis zum 31. 12. 1990 Beamten
mit Dienstbeziigen auf Antrag folgende Freistellun-
gen bewiiligt werden, wenn dienstliche Belange nicht
entgegenstehen:

- Teilzeitbeschiftigung bis zur Hilfte der regelmaBi-
gen Arbeitszeit bis zur Dauer von insgesamt 10
Jahren,

— Urlaub ohne Dienstbeziige bis zum Beginn des Ru-
hestandes nach einer Vollzeitbeschiftigung im 6f-
fentlichen Dienst von mindestens 20 Jahren und
nach Vollendung des 55. Lebensjahres,

— Urlaub ohne Dienstbeziige bis zur Dauer von ins-
gesamt 6 Jahren, wenn die Bewerber fiir diesen
Bereich fiir eine ausschlieBlich oder in der Regel
im offentlichen Dienst auszuiibende Berufstatig-
keit ausgebildet worden sind.

Teilzeitbeschiftigung und Urlaub diirfen zusammen
eine Dauer von 15 Jahren, Urlaub allein darf eine
Dauer von 9 Jahren nicht iiberschreiten. Bei Beam-
ten im Schul- und Hochschuldienst kann der Bewil-
ligungszeitraum bis zum Ende des laufenden Schul-
halbjahres oder Semesters ausgedehnt werden.

Zu den Beamten mit Dienstbeziigen gehéren nicht
Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst, wohl
aber Beamte auf Probe und Beamte auf Zeit.

Uber das Vorliegen der Voraussetzungen des § 78b
LBG entscheidet jeder Dienstherr in eigener Verant-
wortung. Fiir den Bereich der Landesverwaltung ist
durch KabinetibeschluB vom 11. 12. 1984 folgendes
festgelegt worden:

Teilzeitbeschiftigung und altersabhingiger Urlaub
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koénnen grundsitzlich in allen Bereichen bewilligt
werden. Ausgenommen sind der

~ Arztliche Dienst (Nr. 1.1 Anl. 3 zur LVO)

— Tierérztliche Dienst mit Ausnahme der Veterinar-
aufsicht (Nr. 1.7 Anl. 3 zur LVO)

- Tierarztliche Dienst in der Veterinaraufsicht im
Lande Nordrhein-Westfalen (Verordnung zur Aus-
bildung, Priiffung und Laufbahnbeféhigung fir den
tierrztlichen Dienst in der Veterindraufsicht im
Lande Nordrhein-Westfalen vom 26. November
1982 — GV. NW_ S. 782/SGV. NW, 203013) beim Mini-
ster fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
und bei den Regierungsprasidenten.

Altersunabhéngiger Urlaub kann bewilligt werden

_ in allen Lehrerlaufbahnen und Laufbahnen des
Schulaufsichtsdienstes,

— in der Laufbahn des hiheren Forstdienstes.

Richter

Nach § 8b LRiG sind bis zum 31. 12. 1990 einem Rich-
ter in einer Ausnahmesituation, in der ein dringendes
sffentliches Interesse daran besteht, Bewerber im &f-
fentlichen Dienst zu beschéaftigen, auf Antrag folgen-
de Freistellungen zu bewilligen:

— Teilzeitbeschaftigung bis zur Hilfte des regelmaBi-
gen Dienstes bis zur Dauer von insgesamt 10 Jah-
ren,

— Urlaub ohne Dienstbeziige bis zum Beginn des Ru-
hestandes nach einer Vollzeitbeschiaftigung im 6f-
fentlichen Dienst von mindestens 20 Jahren und
nach Vollendung des 55. Lebensjahres.

Dem Antrag auf Teilzeitbeschaftigung darf nur ent-
sprochen werden, wenn der Richter zugleich der Ver-
wendung auch in einem anderen Richteramt dessel-
ben Gerichiszweiges zustimmt und das Aufgabenge-
biet des richterlichen Amtes Teilzeitbeschéftigung
zulalt.

Teilzeitbeschiftigung und Urlaub diirfen zusammen
eine Dauer von 15 Jahren, Urlaub allein darf eine
Dauer von 9 Jahren nicht iiberschreiten.

Teilzeitbeschiftigung und Urlaub aus familiaren
Griinden

Beamte

Nach § 85a LBG kann einem Beamten mit Dienstbe-
ziigen auf Antrag

— die Arbeitszeit bis auf die H#lfte der regelmaBigen
Arbeitszeit ermiBigt werden (Teilzeitbeschafti-
gung),

- ein Urlaub ohne Dienstbeziige bis zur Dauer von 3
Jahren mit der Méglichkeit der Verlangerung ge-
wahrt werden,

wenn er mit mindestens einem Kind unter 18 Jahren
oder einem nach drztlichem Gutachten pflegebediirf-
tigen sonstigen Angehérigen in hauslicher Gemein-
schaft lebt und diese Person tatséchlich betreut oder
pflegt.

Teilzeitbeschaftigung und Urlaub diirfen zusammen
eine Dauer von 15 Jahren, Urlaub allein darf eine
Dauer von 9 Jahren nicht iiberschreiten. Bei Beam-
ten im Schul- und Hochschuldienst kann der Bewil-
ligungszeitraum bis zum Ende des laufenden Schul-
halbjahres oder Semesters ausgedehnt werden. Der
Antrag auf Verlingerung eines Urlaubs ist spate-
stens 8 Monate vor Ablauf des genehmigten Urlaubs
zu stellen.

Richter

Nach § 6 a LRiG ist einem Richter auf Antrag

- der Dienst bis auf die Héalfte des regelmébBigen
Dienstes zu ermiBigen (Teilzeitbeschaftigung),

- ein Urlaub ohne Dienstbeziige bis zur Dauer von 3
Jahren mit der Moglichkeit der Verléngerung zu
gewahren,

wenn er mit mindestens einem Kind unter 18 Jahren

oder einem nach arztlichem Gutachten pflegebediirf-

tigen sonstigen Angehérigen in hauslicher Gemein-
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schaft lebt und diese Person tatséchlich betreut oder
pilegt. -
Teilzeitbeschaftigung und Urlaub diirfen zusammen
eine Dauer von 15 Jahren, Urlaub allein darf eine
Dauer von 9 Jahren nicht iiberschreiten. Der Antrag
auf Verlingerung eines Urlaubs ist spitestens 8 Mo-
nate vor Ablauf des genehmigten Urlaubs zu stellen.

Antrige sind nur dann zu genehmigen, wenn der
Richter zugleich der Verwendung auch in einem an-
deren Richteramt desselben Gerichtszweiges zu-
stimmt.

Verbindung der Freistellungen aus Arbeitsmarkt-
griinden und aus familidren Griinden

Sofern sowohl die Voraussetzungen fiic die Freistel-
lungen aus Arbeitsmarktgriinden als auch fiir dieje-
nigen aus familidgren Griinden erfiillt sind, kénnen
beide Arten nacheinander in Anspruch genommen
werden. Jedoch diirfen Urlaube nach den §§ 78b und
85a LBG bzw. §§ 6a und 8 b LRiG zusammen die Dau-
er von 9 Jahren nicht iiberschreiten. Die Summe aller
Freistellungen (Teilzeitbeschaftigung und Urlaub)
nach den genannten Vorschriften soll 18 Jahre und
darf auch in Ausnahmefillen 23 Jahre nicht Giberstei-
gen. Bei Beamten im Schul- und Hochschuldienst
kann der Bewilligungszeitraum bis zum Ende des
laufenden Schulhalbjahres oder Semesters ausge-
dehnt werden.

Dienstliche Voraussetzungen

Beamten kann eine Freistellung nur bewilligt wer-
den, wenn der Teilzeitbeschéaftigung oder dem Urlaub
dienstliche Belange nicht entgegenstehen.

Richter haben bei Erfillung der Voraussetzungen ei-
nen Anspruch auf Freistellung nach den §§ 6a und 6b
LRiG.

Beteiligung der Personalvertretung und des Ver-
trauensmannes der Schwerbehinderten

Ein Antrag auf Teilzeitbeschaftigung oder Urlaub
nach § 78b oder § 85a LBG darf nur mit Zustimmung
des Personalrats abgelehnt werden (§ 72 Abs. 1 Nr. 14
und 15 LPVG). Die erneute Zuweisung eines Arbeits-
platzes nach Beendigung eines Urlaubs ohne Dienst-
beziige gemiB § 78b oder § 85a LBG unterliegt der
Mitbestimmung des Personalrats (§ 72 Abs. 1 Nr. 1
LPVG).

Bei Schwerbehinderten hat der Dienstvorgesetzte
den Vertrauensmann der Schwerbehinderten nach
§ 22 SchwbG zu beteiligen.

Auswirkungen der Freistellung vom Dienst
bei Beamten und Richtern

Anderung oder vorzeitige Beendigung

Die Entscheidung iiber die Freistellung bindet den
Beamten/Richter und die Dienststelle.

In den Fillen des altersabhiingigen Urlaubs aus Ar-
beitsmarktgriinden kann der Dienstvorgesetzte in
besonderen Hartefdllen eine Riickkehr aus dem Ur-
laub zulassen, wenn dem Beamten/Richter dessen
Fortsetzung nicht zugemutet werden kann. Eine vor-
zeitige Beendigung des altersunabhidngigen Urlaubs
oder ein vorzeitiger rgang zur Vollzeitheschafti-
gung ist in aller Regel ausgeschlossen, solange eine
freie Planstelle nicht zur Verfiigung steht. Entspre-
chendes gilt fiir eine vorzeitige Anderung des Um-
fangs einer Teilzeitbeschaftigung.

Die Teilzeitbeschaftigung oder der Urlaub aus fami-
lidren Griinden soll auf Antrag widerrufen werden,
wenn dienstliche Grinde nicht entgegenstehen. Wird
dem Antrag stattgegeben, so mul} der Widerruf spiite-
stens sechs Monate nach der Antragstellung wirk-
sam werden.

Die Dienststelle kann gegen den Willen des Beam-
ten/Richters eine Teilzeitbeschiftigung oder einen
Urlaub nur unter den Voraussetzungen der §§ 48, 49
VwVIG vorzeitig beendigen.

2
21

22

42

1807

Laufbahnrecht

Teilzeitbeschiftigung

Die Zeit einer Teilzeitbeschiftigung wird als Probe-
zeit, zum Teil in reduziertern Umfang (§ 7 Abs. 5 LVQ,
§ 5 Abs. 8 LVOPol), beriicksichtigt. Die Probezeit ei-
nes Beamten kann aber nach § 7 Abs. 8 LVO bzw. §5
Abs. 7 LVOPol verlingert werden, wenn die Bewih-
rung bis zum Ablauf der Probezeit noch nicht festge-
stetlt werden kann.

" Die Zeit einer Teilzeitbeschiftigung wird ferner als

Dienstzeit fiir die Verleihung eines Beforderungsam-
tes sowie als Dienstzeit fiir die Zulassung zum Auf-
stieg von Beamten {(§ 11 LVO) voll beriicksichtigt.

Urlaub

Die Zeit des Urlaubs wird nicht als Probezeit (§ 7 Abs.
4 LVO), als Dienstzeit fiir die Verleihung eines Befor-
derungsamtes und als Dienstzeit fiir die Zulassung
zum Aufstieg von Beamten (§ 11 Abs. 3 LVO) beriick-
sichtigt.

Mehrarbeit von Beamten

Auch teilzeitbeschiftigte Beamte sind gemil § 78a
LBG verpflichtet, iiber die regelmalige Arbeitszeit
hinaus Dienst zu tun, wenn zwingende dienstliche
Verhiltnisse dies erfordern und sich die Mehrarbeit
auf Ausnahmefille beschrinkt. Bei Erfiillung der
sonstigen Voraussetzungen ist Dienstbefreiung zu
gewihren bzw. u. U. Mehrarbeitsvergiitung zu zahlen,
wenn der Beamte mehr als 5 Stunden im Monat
Mehrarbeit geleistet hat; maBgeblich ist die Uber-
schreitung der fiir den Beamten festgesetzten (erma-
figten) wochentlichen Arbeitszeit.

Nebentitigkeiten
Freistellung aus Arbeitsmarktgriinden

Nach § 78b Abs. 2 LBG/§ 6b Abs. 1 LRiG ist die Be-
willigung einer Teilzeitbeschiftigung oder eines Ur-
laubs davon abhingig, dafl der Beamte/Richter er-
kldart, wihrend der Dauer des Bewilligungszeitrau-
mes auf die Ausiibung genehmigungspflichtiger Ne-
bentitigkeiten gegen Vergiitung zu verzichten und
Nebentatigkeiten, die nach § 69 Abs. 1 LBG nicht ge-
nehmigungspflichtig sind, gegen Vergiitung nur in
dem Umfang auszuiiben, wie er sie bei Vollzeitbe-
schiftigung ohne Verletzung dienstlicher Pilichten
ausiben konnte. Der Dienstvorgesetzte darf Ausnah-
men vom Verbot der Nebentitigkeit nur zulassen, so-
weit sie dem Zweck der Freistellung nicht zuwider-
laufen.

Vergiitung fiir eine Nebentitigkeit ist nach dem Ver-
giitungsbegriff des § 11 NtV jede Gegenleistung in
Geld und geldwerten Vorteilen, auch wenn kein
Rechtsanspruch auf sie besteht. Als Vergiitung sind
auch pauschalierte Aufwandsentschadigungen in vol-
lem Umfange sowie Tage- und Ubernachtungsgelder
insoweit anzusehen, als sie die Hohe des Betrages,
den die Reisekostenvorschriften fiir Beamte in der
héchsten Reisekostenstufe fiir den vollen Kalender-
tag vorsehen, ibersteigen.

Freistellung aus familidren Griinden

Wiahrend einer Teilzeitbeschiiftigung darf eine Ne-
bentitigkeit gegen Vergiitung nicht Gbertragen oder
genehmigt werden (§ 88a Satz 1 LBG/§ 6a Abs. 4 Satz
1 LRiG). Einem beurlaubten Beamten/Richter soll ei-
ne Nebentitigkeit nur iibertragen oder genehmigt
werden, wenn die Titigkeit mit dem Zweck des Ur-
laubs vereinbar und fiir die spitere Wiederaufnahme
des Dienstes forderlich ist (§ 68a Satz 2 LBG/§ 6a
Abs. 4 Satz 2 LRiG).

Dienstjubildum

Teilzeitbeschaftigung

Nach § 3 Abs. 1 Jubildumszuwendungsverordnung
(JZV) sind Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung nur zu
dem Teil als Jubildumsdienstzeit anrechenbar, der
dem Verhiltnis der erm#Bigten zur regelméfigen Ar-
beitszeit entspricht. Auf die Héhe der Jubilaumszu-

wendung hat die Teilzeitbeschaftigung jedoch keinen
Einflufi.
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Urlaub

Die Zeit eines Urlaubs wird nicht als Jubildums-
dienstzeit beriicksichtigt (§ 3 Abs. 3 Ziffer 7 JZV).

Mutterschutz
Teilzeitbeschaftigung

Der nach § 5a der Verordnung tiber den Mutterschutz
fiir Beamtinnen im Lande Nordrhein-Westfalen
(MuSchVB) auf Antrag im Anschlufl an die Schutz-
frist nach der Entbindung zustehende Mutterschafts-
urlaub wird fiir dieselbe Dauer wie bei einer Vollbe-
schiftipung gewdhrt. Das wihrend des Mutter-
schaftsurlaubs zu zahlende Mutterschaftsgeld bis
zum Hochstsatz von 510- DM monatlich wird nicht
anteilig im Verhiltnis der vollen zur ermébigten Ar-
beitszeit gekiirzt. Betragen jedoch die um die gesetz-
lichen Abziige verminderten Dienst- oder Anwirter-
beziige vor dem Beginn des Mutterschaftsurlaubs
weniger als 510~ DM monatlich, so besteht der An-
spruch auf Mutterschaftsgeld lediglich in dieser Ho-
he.

Urlaub

Die Schutzfrist nach der Entbindung, wahrend der
eine Beamtin nicht zur Dienstleistung heranzuziehen
ist, betragt im Regelfall acht Wochen. Ein sich hieran
anschlieBender Mutterschaftsurlaub, mit dem die
Doppelbelastung der Mutter durch Erwerbstatigkeit
und Kinderbetreuung abgebaut werden soll, wird bis
zu dem Tag gewihrt, an dem das Kind sechs Monate
alt wird.

Urlaub nach §§ 78b, 85a LBG/§§ 6a, 6b LRiG kann
nicht mit dem Ziel unterbrochen werden, die Mutter-
schutzfristen und den Mutterschaftsurlaub in An-
spruch zu nehmen. Wahrend des Urlaubs nach diesen
Vorschriften besteht kein Beamten- oder Richterver-
hiltnis mit Anspruch auf Besoldung. Da dieses aber
nach niherer Mafgabe des § 5a Abs. 1 Satz 2
MuSchVB Voraussetzung fiir die Gewahrung des
Mutterschaftsurlaubs ist, kann ein Mutterschaftsur-
laub in der Regel nicht an einen Urlaub nach §§ 78b,
85a LBG/SS§ 6a, 6b LRiG angeschlossen werden. Eine
Verliingerung des Urlaubs nach diesen Vorschriften
ist dagegen im Rahmen der vorgeschriebenen
Héchstdauer méglich.

Der Mutterschaftsurlaub wird auf einen sich an-
schlieBenden Urlaub nach den §§ 78b, 85a LBG/§ 6a,
8b LRiG nicht angerechnet.

Im ubrigen wird auf den RdErl. d. Innenministers v.
13. 5. 1980 {SMBL NW. 203030} verwiesen.

Erholungsurlaub
Teilzeitbeschéftigung

Teilzeitbeschiftigten steht in demselben Umfang Er-
holungsurlaub zu wie Vollbeschiftigten; das gilt auch
fiir den Zusatzurlaub nach §§ 12, 13 Erholungsur-
laubsverordnung und § 44 SchwbG. Weicht eine Teil-
zeitbeschaftigung von der 5-Tage-Woche ab, so gilt
§ 14 Erholungsurlaubsverordnung.

Urlaub

Anspruch auf Erhotungsurlaub entsteht nicht fiir das
Urlaubsjahr, in dem wegen eines Urlaubs kein Dienst
geleistet wird. Wird infolge Urlaubs ohne Dienstbezii-
ge oder Mutterschaftsurlaubs nur in einem Teil des
Urlaubsjahres Dienst geleistet, so wird der Erho-
lungsurlaub gemiB § 5 Abs. 4 Erholungsurlaubsver-
ordnung bzw. § 5a Abs. 7 MuSchVB gekiirzt .

Sonderurlaub

Teilzeitbeschaftigung

Teilzeitbeschiftigten steht Sonderurlaub nach den
Vorschriften der Sonderurlaubsverordnung zu.

Urlaub

Die Unterbrechung eines Urlaubs mit dem Ziel, Son-
derurlaub nach der Sonderurlaubsverordnung oder
nach anderen Rechtsvorschriften zu erhalten, ist
nicht zulédssig.
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Besocldung, Kindergeld
Teilzeitbeschaftigung

Die Dienstbeziige (Grundgehalt, Ortszuschlag, Zula-
gen) werden grundsidtzlich im gleichen Verhditnis
wie die Arbeitszeit verringert (§ 6 Bundesbesoldungs-
gesetz — BBesG -). Etwas anderes gilt hinsichtlich
der familienbezogenen Bestandteile des Ortszu-
schlags (Unterschiedsbetrige zwischen der Stufe 1
und den folgenden Stufen), wenn der Ehegatte des
Teilzeitbeschiftigten oder (beziglich des Kinderan-
teils} ein anderer Kindergeldberechtigter im offentli-
chen Dienst mit Anspruch auf Ortszuschlag vollbe-
schaftigt oder Versorgungsempfénger ist. In solchen
Fillen werden der Ehegattenanteil (Unterschiedsbe-
trag zwischen den Stufen 1 und 2) und etwaige Kin-
deranteile im Ortszuschlag unter Anwendung der
Konkurrenzvorschriften so gezahlt, wie wenn beide
Berechtigte vollbeschaftigt wiren (nach § 40 Abs. 5
und 6 BBesG der Ehegattenanteil je zur Halfte und
Kinderanteile grundsitzlich demjenigen Berechtig-
ten, der Kindergeld bezieht).

Das Besoldungsdienstalter wird durch die Teilzeitbe-
schaftigung nicht beriihrt

Bei Beamten des gehobenen Dienstes, die Anwirter-
beziige unter der Auflage erhalten haben, daB sie im
Anschluf an die Ausbildung nicht vor Ablauf einer
Mindestdienstzeit von 5 Jahren auf eigenen Antrag
aus dem &ffentlichen Dienst ausscheiden (§ 59 Abs. 5
BBesG), zdhlt die Zeit einer Teilzeitbeschiftigung fiir
die Erfiillung der Bleibeverpflichtung voll. Entspre-
chendes gilt, wenn die Gewahrung eines Anwarter-
sonderzuschlags an eine Bleibeverpflichtung gebun-
den war (§ 3 der Anwiirtersonderzuschlags-Verord-
nung).

Auf die jahrliche Sonderzuwendung wirkt sich eine
Teilzeitbeschaftigung nur aus, wenn sie am 1. De-
zember vorgelegen hat Der Grundbetrag bemifit sich
dann nach den entsprechend der Arbeitszeit herab-
gesetzten Dezemberbeziigen. Der Sonderbetrag fur
Kinder (§ 8 des Gesetzes iiber die Gewiihrung einer
jéhrlichen Sonderzuwendung) wird dadurch nicht be-
rihrt.

Das jéahrliche Urlaubsgeld wird im gleichen Verhalt-
nis wie die Arbeitszeit verringert, wenn am ersten
allgemeinen Arbeitstag des Monats Juli wegen Teil-
zeitbeschiéftigung herabgesetzte Beziige gewihrt
werden.

Die vermgenswirksame Leistung betrigt bei Teil-
zeitbeschiftigung die Hilfte des bei Vollbeschifti-
gung zustehenden Betrages. Vollbeschiftigte mit Be-
ziigen unter 1900~ DM monatlich erhalten 26,- DM,
mit Beziigen ab 1900~ DM 13- DM monatlich. Bet
teilzeitbeschiftigten Beamten/Richtern tritt an die
Stelie der Bemessungsgrenze von 1900~ DM der Be-
trag, der dem Verhiltnis der ermaBigten Arbeitszeit
zur regelmaBigen Arbeitszeit entspricht (§ 2 Abs. 2
des Gesetzes iiber vermdgenswirksame Leistungen
fiir Beamte, Richter usw.}.

Der Anspruch auf Kindergeld wird durch eine Teil-
zeitbeschaftigung nicht bertihrt.

Urlaub

Bei einem Urlaub entfillt der Anspruch auf Dienst-
beziige fiir die Dauer des Urlaubs.

Das Besoldungsdienstalter ist nach Beendigung des
Urlaubs um die Hilfte der Zeit des Urlaubs hinauszu-
schieben (§ 31 Abs. 2 Satz 1 BBesG). Das Hinaus-
schieben fiihrt je nach Dauer des Urlaubs dazu, dai
nach Wiederaufnahme des Dienstes die kiinftigen
Steigerungen bis zum Erreichen des Endgrundge-
halts auf Grund des hinausgeschobenen Besoldungs-
dienstalters jeweils spiiter erfolgen. Die Regelung gilt
entsprechend fiir die Lebensaltersstufen des Grund-
gehalts fiir Richter und Staatsanwiilte.

Auf die in § 19a Abs. 1 Satz 1 BBesG geregelten Ab-
senkungszeiten wird die Zeit des Urlaubs nicht ange-
rechnet. Der Zeitpunkt der Beendigung der Absen-
kung des Grundgehalts ist um die Zeit der Dauer des
Urlaubs hinauszuschieben.
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Bei Beamten des gehobenen Dienstes, die Anwirter-
beziige unter der Auflage erhalten haben, daf sie im
Anschlufl an die Ausbildung nicht vor Ablauf einer
Mindestdienstzeit von 5 Jahren auf eigenen Antrag
aus dem Sffentlichen Dienst ausscheiden (§ 59 Abs. 5
BBes(G), wird die Zeit des Urlaubs nicht auf die Min-
destdienstzeit angerechnet, so daB sich diese um die
Zeit des Urlaubs verldngert. Entsprechendes gilt,
wenn die Gewdhrung eines Anwairtersonderzu-
schlags an eine Bleibeverpflichtung gebunden war.

Die jahrliche Sonderzuwendung entfilit fir ein Ka-
lenderjahr, in dem fiir den gesamten Monat Dezem-
ber wegen des Urlaubs keine laufenden Beziige zu-
stehen. Im Jahr der Riickkehr aus dem Urlaub wird
der Grundbetrag der Sonderzuwendung fiir jeden
vollen Monat des Urlaubs wiahrend des Kalenderjah-
res um ein Zwolftel gekiirzt.

Das jahrliche Uriaubsgeld entfallt fir ein Kalender-
jahr, in dem wihrend des gesamten Monats Juli we-
gen des Urlaubs keine laufenden Beziige zustehen.

Die vermigenswirksame Leistung entfdllt fur die
Kalendermonate, in denen der Beamte/Richter keine
Beziige erhalt.

Der Anspruch auf Kindergeld wird durch einen Ur-
laub nicht beriihrt. Kindergeld wird wiahrend des Ur-
laubs dem Beurlaubten weiter von der Bescldungs-
stelle gezahlt, sofern nicht der andere Elternteil zum
Berechtigten bestimmt wird.

Beihilfen und freie Heilfiirsorge
Teilzeitbeschiftigung

Die Berechtigung besteht uneingeschrankt (§ 1 Abs. 3
BVO, § 1 FHVOPol}.

Urlaub

Fiir die Zeit des Urlaubs ohne Dienstbeziige besteht
keine Berechtigung. Fiir die wihrend der Zeit des Ur-
laubs entstandenen Aufwendungen kann daher eine
Beihilfe auch nicht nach Beendigung des Urlaubs ge-
wihrt werden. Beihilfeantridge, die sich auf vor dem
Urlaub entstandene Aufwendungen beziehen, kon-
nen - im Rahmen der Zweijahresfrist — auch wih-
rend des Urlaubs gestellt werden.

Versorgung
Allgemeines

Seit dem 1. 8. 1984 (Inkrafttreten des 5. Gesetzes zur
Anderung dienstrechtlicher Vorschriften vom 25. Juli
1984 — BGBI. I S. 898) bewilligte Freistellungen (Teil-
zeitheschaftigung, Urlaub) fiihren zu einer Kirzung
des Ruhegehalissatzes (Versorgungsabschlag).

Fiir Freistellungen, die vor dem 1. §. 1984 bewilligt
worden sind, gilt das bisherige Recht weiter; d.h. nur
Teilzeitbeschéftigungen aus Arbeitsmarktgriinden,
die zwischen dem 15. 5. 1980 und dem 31. 7. 1984 be-
willigt worden sind, fiihren zu einem Versorgungsab-
schlag nach bisherigem Recht. Bis zum 31. 7. 1984
ausgesprochene Bewilligungen, die nach diesem Ta-
ge verliangert oder wesentlich verindert werden, fih-
ren vom Tage des Wirksamwerdens der Anderung an
zu dem seit dem 1. 8. 1984 geltenden Verscrgungsab-
schlag. MalBgebend ist der Tag der Bekanntgabe der
Verfiigung an den Bediensteten.

Die folgenden Hinweise erldutern die versorgungs-
rechtlichen Folgen von nach dem 31. 7. 1984 bewillig-
ten Freistellungen vom Dienst (siehe dazu auch die
Hinweise zu § 14 BeamtVG in dem RdErl. v. 6. 2. 1881
- SMBIL. NW. 20323 -). Weitere Auskiinfte erteilt auf
Antrag die zustindige Pensionsregelungsbehdrde;
dies ist fiir Beamte/Richter des Landes das Landes-
amt fiir Besoldung und Versorgung NW.

Auswirkungen auf die Wartezeit fir den Erwerb des
Ruhegehaltsanspruchs (§ 4 BeamtVGQG)

Ein Ruhegehalt wird nach § 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes (BeamtV(G) nur nach
Ableistung einer Dienstzeit von 5 Jahren (Wartezeit)
gewiihrt. Teilzeitbeschiftigungen (als Beamter, Rich-
ter, Angestellter oder Arbeiter im o&ffentlichen
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Dienst) sind nur zu dem Teil in die Wartezeit einzu-
rechnen, der dem Verhaltnis der erméBigten zur re-
gelmabigen Arbeitszeit entspricht. Zeiten eines Ur-
laubs aus Arbeitsmarkt- oder familidren Griinden
sind nicht zu beriicksichtigen.

Auswirkungen auf die ruhegehaltfahigen Dienstbe-
zlige (§ 5 BeamtVG)

Ergibt sich bei Eintritt in den Ruhestand wegen Er-
reichens der gesetzlichen Altersgrenze oder vorheri-
ger Zurruhesetzung auf eigenen Antrag nicht die
Endstufe der Besoldungsgruppe, so ist den ruhege-
haltfdhigen Dienstbeziigen das Grundgehalt der er-
reichten Dienstaltersstufe zugrunde zu legen. Tritt
der Beamte jedoch wegen Dienstunfahigkeit in den
Ruhestand, so ist das Grundgehalt der mafigebenden
Besoldungsgruppe nach der Dienstaltersstufe zu-
grunde zu legen, die er bis zum Eintritt in den Ruhe-
stand wegen Erreichens der Altersgrenze hiitte errei-
chen konnen. Bei einer Teilzeitbeschiftigung gelten
als ruhegehaltfahige Dienstbeziige die dem letzten
Amt entsprechenden vollen ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige.

Auswirkungen auf die ruhegehaltfahige Dienstzeit
(5§ 6, 10 BeamtVG)

Zeiten einer Teilzeitbeschiftigung sind nur zu dem
Teil ruhegehaltfihig, der dem Verhiltnis der erma-
Bigten zur regelmiBigen Arbeitszeit entspricht (§ 6
Abs. 1 Satz 3, § 10 Abs. 1 Satz 3 BeamtVG). Zeiten ei-
nes Urlaubs ohne Dienstbeziige aus Arbeitsmarkt-
und familidren Griinden sind nicht ruhegehaltfahig.

Auswirkungen auf den Ruhegehaltssatz (§ 14 Abs. 1
Satz 1 BeamtVG)

Nach dem 31. 7. 1984 bewilligte Freistellungen fiihren
bei Eintritt des Versorgungsfalles zu einem Versor-
gungsabschlag.

Der Versorgungsabschlag ist die Kiirzung des im
Einzelfail ohne Benicksichtigung des Hochstsatzes
{75 v.H) erreichbaren Ruhegehaltssatzes. Fiir die
Durchfiihrung des Versorgungsabschlages wird der
chne die Freistellungen erreichbare Ruhegehaltssatz
in dem Verhéltnis vermindert, in dem die tatsachli-
che ruhegehaitfihige Dienstzeit (Ist-Lebensarbeits-
zeit) zur ohne die Freistellung erreichbaren ruhege-
haltfahigen Dienstzeit (Soll-Lebensarbeitszeit) steht;
dadurch darf allerdings der Mindestruhegehaltssatz
von 35 v.H. nicht unterschritten werden. Die ruhege-
haltfihige Dienstzeit ist nach Jahren und Tagen zu
errnitteln.

Bei der Berechnung des Ruhegehaltssatzes ergeben
die ersten 10 Dienstjahre einen Ruhegehaltssatz von
35 v.H. Dieser steigt fiir jedes weitere Dienstjahr bis
zum 25. Dienstjahr um 2 v.H,, danach weiter um 1
v.H. bis zum Héchstsatz. Hierbei gilt ein Rest von
mehr als 182 Tagen als ein weiteres volles Dienstjahr.

Auswirkungen auf den Ausgleich bei besonderen Al-
tersgrenzen (§ 48 BeamtVG)

Beamten des Vollzugsdienstes, des Einsatzdienstes
der Feuerwehren und im Flugverkehrskontrolldienst,
die nach einer mindestens zwanzigjiahrigen Vollzeit-
beschiftigung im &ffentlichen Dienst und nach Voll-
endung des 55. Lebensjahres (§ 78b LBG) bei Eintritt
in den Ruhestand ochne Dienstbeziige beurlaubt sind,
wird der Ausgleich nach § 48 Abs. 1 BeamtVG nicht
gewahrt

- MBL NW_1985 S. 1806.

910

Verkehrslirmschutz an Straen
in der Baulast des Bundes
und der Landschaftsverbinde

RdErl. d. Ministers fiir Stadtentwicklung, Wohnen und

Verkehr v. 24_ 9. 1985 — VI/A 1 — 13-34 (30) Verkehr

Der RAErl d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und
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Verkehr v. 23. 5. 1984 (MBI NW. S. 682/SMBIL. NW. 910)
wird wie folgt gedndert: :

1. Nr.2 der Anlage 3 wird wie folgt neu gefalit:
Larmsanierung, Hartefalle

Lirmschutz an bestehenden LandesstraBlen erfolgt
nach MaBgabe des Haushaltsplans des Landes Nord-
rhein-Westfalen, wenn der Mittelungspegel 70 dB(A)
am Tage oder 60 dB(A) bei Nacht iiberschreitet oder ein
Hirtefall vorliegt. Ein Haértefall liegt insbesondere vor,
wenn eine StraBe abschnittsweise teils vor, teils nach
dem 1. 4. 1974 fiir den Verkehr freigegeben wurde und
trotz adhnlicher Verkehrsbelastung nur an den neuen
StraBenabschnitten Larmschutz durchgefiihrt werden
konnte.

In Hartefillen sind die Grenzwerte fiir die LArmvorsor-
ge anzuwenden.

2. Die Uberschrift zu Nr. 4 der Anlage 2 wird wie folgt ge-
andert:

4. Bestimmung der Gebiete und der Schutzwiirdigkeit

3. Unter dem 2. Spiegelstrich zu Nr. 1.3 der Anlage 3 wird
.3 dB(a)"“ durch 3 dB(A)" ersetzt.

- MBI NW. 1985 5. 1809.

IL
Ministerprisident

Generalkonsulat
der Republik Venezuela, Frankfurt

Bek. d. Ministerpréasidenten v. 6.11. 1985 -
1B5~453-1/85

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter des General-
konsulats der Republik Venezuela in Frankfurt am Main
ernannten Herrn Felipe Osuna Lozada am 28. 10. 1985 das
Exequatur als Generalkonsul erteilt. Der Konsularbezirk
umfaBt die Lander Hessen, Baden-Wiirttemberg, Bayern,
Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz und Saarland.

Das dem bisherigen Konsul, Herrn Teodoro Thielen, am
17. 8. 1984 erteilte Exequatur ist erloschen.

— MBI NW. 1985 S. 1810.

Innenminister

Anerkennung
von Feuerlschschliuchen

Bek. d. Innenministers v. 28, 10, 1985 ~
VB4-4424

Die ,Zentralpriifstelle fiir Feuerlgschschlduche bei der
Niedersachsischen Landesfeuerwehrschule in Celle” hat
die in der Anlage aufgefiihrten Feuerldschschliduche
gepriift; die Priifergebnisse entsprechen den Bedingungen
der Normbliatter DIN 14811 (Druckschliuche) und
DIN 14818 (Druckschlduche W).

Der Niedersichsische Minister des Innern hat diese
Feuerléschschlauche daraufhin mit Bek.v. 7. 8. 1885 - 35 -
13030/5 - als normgerecht anerkannt.

Die in der Anlage aufgefiihrten Schlduche ergéinzen die
Ubersicht des Niedersichsischen Innenministers Uber die
als normgerecht anerkannten Feuerloschschldauche.

Nach § 10 der Verwaltungsvereinbarung zwischen den
Landern der Bundesrepublik Deutschland iiber die Prii-
fung und Anerkennung von Feuerloschmitteln und Feuer-
wehrgeriten — RAErl d. Innenministers v. 2. 12, 1981 (MBI
NW. S. 2260 / SMBL NW. 2134) - werden diese Feststellun-
gen von den vertragschlieBenden Lindern anerkannt.
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Anlage
1. Druckschliuche nach DIN 14811
Lid. Prifnummer  Hersteller-/Firmen- Kurz-
Nr. Hersteller bezeichnung/-zeichen  zeichen
3. Franz A Parsch 8711856 Florian B
GmbH u. Co. 8712856 Florian C52
Ibbenbiren 8714 85-6 Fiorian D
8717851 Florian 12
12.  Schoch- B 442 85-1 Supra Dual 42
Wernecke AG
Stifa (Schweiz)
IV. Druckschliuche W nach DIN 14818
Hersteller Prifnummer  Kurz-
zeichen
Kleber Industrie CMP. 7003 84-1 WA

Clermont-Ferrand Cedex (Frankreich)

- MBI NW. 1985 S. 1810.

Anerkennung
von Funkgeriiten fiir Feuerwehren

Bek. d. Innenministers v. 29. 10. 1985 —
VB4-4429-171

Die Zentralstelie fiir Funkgeridte des Landes Baden-
Wiirttemberg bei der Landesfeuerwehrschule in Bruchsal
hat die in der Anlage aufgefiihrte Empfangsfunkanlage
gepriift. Sie entspricht den einschlédgigen Richtlinien. Das
Innenministerium Baden-Wiirttemberg hat daher ein
Priifzeugnis erteilt.

Nach § 10 der Verwaltungsvereinbarung zwischen den
Lindern der Bundesrepublik Deutschland iiber die Prii-
fung und Anerkennung von Feuerloschmitteln und Feuer-
wehrgeriten — RAErl. d. Innenministers v. 2. 12. 1981 (MBIL
NW. S. 2260/SMBl. NW. 2134) — werden diese Feststellun-
gen von den vertragschlieBenden Lindern anerkannt.

Anlage

Lfd.  Datum/ Gegenstand Serienpriif-
Nr. Hersteller nummer

18.9. 1965
i Firma Empfangsfunk- MEIIT 16 85

Funktechnisches anlage zur

Laboratorium Steverung von

v. Sonnenburg Sirenen

Gottesackergasse 22-23 Typ MS 200-MPS—4

8330 Eggenfelden {FTZ-Nr. E-578/85)

- MBL NW. 1985 S. 1810.

Minister fiir Wirtschaft,
Mittelstand und Technologie

Zulassung zum Wirtschaftspriifer-Examen

Bek. d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand
und Technologie v. 28. 10. 1985 —
IVA2-T771-01

Antrige auf Zulassung zum Wirtschaftspriifer-Examen
sind einzureichen beim

Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und
Technologie des Landes Nordrhein-Westfalen
— Zulassungsausschuf fiir Wirtschaftspriifer -
Haroldstrae 4, 4000 Diisseldorf 1,

a) bis sphitestens 31. Mai 1986 fiir die Priifung des
1. Halbjahres 1987
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b) bis spiitestens 31. Dezember 1986 fiir die Priifung
des 2. Halbjahres 1987 -

Vollprifungen werden nur in dem Prifungstermin
des 2. Halbjahres 1987 abgenommen. Dies gilt auch
fir Erginzungspriifungen, die auf dem Gebiete des
Steuerrechts abzulegen sind.

Merkblatter fiir das Zulassungsverfahren sind bei der
Geschiftsstelle des Zulassungsausschusses erhaltlich.

Die materiell-rechtlichen Voraussetzungen fir die Zu-
lassung zur Priifung ergeben sich aus den §§ 8 und 9 der
Wirtschaftspriiferordnung in der Fassung der Bekannt-
machung vom 5. November 1875 (BGBL. I S. 2803).

Die Richtigkeit der dem Zulassungsantrag beigefiigten
Ablichtungen bzw. Abschriften von Zeugnissen und son-
stigen Urkunden mull notariell beglaubigt sein,

Kérperbehinderten Personen kann bei der schriftlichen
Priifung die Bearbeitungsfrist um eine Stunde verldangert
werden (s. § 8 Abs. 2 der Prifungsordnung fiir Wirtschafts-
priifer vom 31. Juli 1962 (BGBL 1 S. 529), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 5. Dezember 1975 (BGBL. I S. 3007}).
Antrige sind unter Vorlage einer #rztlichen Bescheini-
gung rechtzeitig zu stellen.

Die Sitzungen des Zulassungsausschusses finden je-
weils im Mai fiir die Priifung des 2. Halbjahres und im No-
vember fiir die Priifung des 1. Halbjahres statt. Zu diesen
Zeitpunkten miissen die zeitlichen Voraussetzungen der
praktischen Tétigkeiten erfiillt sein.

Die Zulassungen erfolgen jeweils fiir den nédchstfolgen-
den Prifungstermin.

Fiir das Zulassungsverfahren hat der Bewerber nach
§ 14a Wirtschaftspriiferordnung eine Zulassungsgebiihr
von DM 150, mit dem Antrag auf Zulassung zur Priifung
zu entrichten, und zwar an die

Landeshauptkasse Diisseldorf

Postscheckkonto Essen Nr. 7342434
mit dem Buchungsvermerk: 08/08030/111 20 - Zulassungs-
gebiihr,

- MBL NW. 1985 5. 1810.

Landeswahlieiter

Landtagswahl 1985

Festsiellung eines Nachfolgers
aus der Landesreserveliste

Bek. d. Landeswabhlleiters v. 7. 11, 1985 -
I1B1/20-11.85 23

Der Landtagsabgeordnete Paul Krings ist am 2. Novem-
ber 1985 verstorben.

Als Nachfolgerin ist

Frau Ilse Ridder-Melchers

Bosingskamp 10

4420 Coesfeld
aus der Landesreserveliste der Sozialdemokratischen
Partei Deutschlands (SPD) mit Wirkung vom 7. November

1985 Mitglied des Landtags Nordrhein-Westfalen gewor-
den.

Bezug: Bek. d. Landeswahlleiters v. 12_ 4. 1985 (MBl. NW.
S.397) und v. 24. 5. 1985 (MBI NW. S. 837)

- MBI NW.1885 5. 1811.
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Verwaltungsvorschriften
zur Gemeindeordnung fiir das Land
Nordrhein-Westfalen

RdErl d. Innenministers v. §.12. 1985 —
IIIALl-1010~3760/85

Mein RdErl v. 4. 9. 1984 (SMBIL. NW. 2020) wird wie folgt
gedndert:

1. Nummer 1 der VV zu § 13a GO wird gestrichen. Die bis-
herigen Nummern 2 und 3 werden Nummer 1 und 2.

2. Nummer 3.3 der VV zu § 30 GO erhilt folgende Fassung:
Die nach § 5 Abs. 1 EntschVO zuldssige Erstattung von
Fahrkosten kann pauschaliert werden, wenn dadurch
die Abrechnung vereinfacht wird, und zwar entweder
durch die Ausgabe von Freifahrscheinen nach § 5 Abs. 2
EntschVO oder durch eine laufende Pauschalvergiutung.
Die Pauschalvergiitung ist fiir jeden einzeinen An-
spruchsberechtigten nach dem Durchschnitt der in ei-
nem bestimmten Zeitraum sonst anfallenden Einzel-
vergitungen zu bemessen. lThre Hohe ist regelmailig,
mindestens zu Beginn jeder neuen Wahiperiode, zu
uberpriifen.

3. Inden Nummern 2.1, 22 und 2.4 der VV zu § 45 GO wird
jeweils das Wort ,dreifachen" durch das Wort ,funf-
fachen* und das Wort ,zweifachen” durch das Wort
.dreifachen” ersetzt.

- MBI NW. 1985 5. 1811.

2021

Verwaltungsvorschriften
zur Kreisordnung fiir das Land
Nordrhein-Westialen

RAErl 4. Innenministers v. 6. 12, 1985 -
IITA1-1010-3780/85

Mein RdErl. v, 4, 9. 1984 (SMBIL. NW. 2021) wird wie folgt
gedndert:

1. Nummer 4.3 der VV zu § 22 KrO erhdlt folgende Fas-
sung:
Die nach § 5 Abs. 1 EntschVQ zulassige Erstattung von
Fahrkosten kann pauschaliert werden, wenn dadurch
die Abrechnung vereinfacht wird, und zwar entweder
durch die Ausgabe von Freifahrscheinen nach § 5 Abs. 2
EntschVO oder durch eine laufende Pauschalvergilitung.
Die Pauschalvergiitung ist fiir jeden einzelnen An-
spruchsberechtigten nach dem Durchschnitt der in ei-
nem bestimmten Zeitraum sonst anfallenden Einzel-
vergiitungen zu bemessen. Thre Hohe ist regelmiBig,
mindestens zu Beginn jeder neuen Wahlperiode, zu
iberprifen.

2. In den Nummern 2.1 bis 2.3 der VV zu § 33 KrO wird je-
weils das Wort .dreifachen” durch das Wort ,finf-
fachen" und das Wort ,zweifachen" durch das Wort
.dreifachen" ersetzt.

- MBL NW. 1985 5. 1811.
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Aufwandsentschidigung
fiir die Vorsitzenden
der Landschaftsversammlungen

RdErl. d. Innenministers v. 6. 12. 1985 —
IITA1-10.10-3760/85

Mein RAErl. v. 12, 12. 1969 (SMBL. NW. 2022} wird wie
folgt gedandert:

1. Der erste Satz erhdlt folgende Fassung:

Auf Grund des § 16 Abs. 3 Satz 3 der Landschaftsver-
bandsordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in
der Fassung der Bekanntmachung vom 27. August 1984
(GV. NW. S. 544/SGV. NW. 2022) ergehen folgende allge-
meine Richtlinien liber die Hohe der Aufwandsentsché-
digungen fiir den Vorsitzenden der Landschaftsver-
sammlung, seine Stellvertreter und Fraktionsvorsitzen-
de:

2. In Nummer 1 werden -die Wérter .§ 16 Abs. 1* durch
,§16 Abs. 1 und 2" und die Worter ,.§ 16 Abs. 2 durch
& 16 Abs. 3" ersetzt.

3. In Nummer 2.1 wird der Betrag ,1680- DM" durch
#2300~ DM" ersetzt.

4. In den Nummern 22 und 2.3 wird der Betrag
.1120—- DM* jeweils durch ,.1530,- DM" ersetzt.

5. Der letzte Satz erhilt folgende Fassung:

Diese allgemeinen Richtlinien gelten auf Grund des
§ 20 Abs. 3 Satz 3 des Gesetzes iiber den Kommunalver-
band Ruhrgebiet in der Fassung der Bekanntmachung
vom 27. August 1984 (GV. NW. S. 538/SGV. NW. 2021)
entsprechend fiir den Vorsitzenden der Verbandsver-
sammilung des Kommunalverbandes Ruhrgebiet, seine
Stellvertreter und Fraktionsvorsitzende.

- MBI, NW. 1985 5. 1812.
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