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L

21210
Weiterbildungsordnung
fiir Apotheker der Apothekerkammer
Westfalen-Lippe

ki Vom 17. Mai 1989

Die Kammerversammlung der Apothekerkammer
Westfalen-Lippe hat in ihrer Sitzung am 17. Mai 1989 auf-
grund des § 38 Abs. 1 in Verbindung mit § 43 des Heilbe-
rufsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
9. Marz 1889 (GV. NW. 8. 170/SGV. NW. 2122} die folgende
Weiterbildungsordnung beschlossen, die durch Erlafl des
Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 30. Oktober 1989 - V B 1 -
081097 — genehmigt worden ist.

§1
Ziel der Weiterbildung

Ziel der Weiterbildung ist es, Apothekerinnen und Apo-

" thekern (im nachfolgenden Apotheker genannt) nach Ab-

schluf ihrer Berufsausbildung im Rahmen ihrer Berufsti-

tigkeit weitergehende Kenntnisse und Fertigkeiten in den

Gebieten, Teilgebieten und Bereichen zu vermittein, fiir
die besondere Bezeichnungen gefithrt werdén kénnen.

. 82
Geblete Teilgebiete und Bereiche
der Weiterbildung

(1) Der Apotheker kann sich in folgenden Gebieten und
Teilgebieten weiterbilden:

1 Gebiet Offizin-Pharmazie

2  Gebiet Klinische Pharmazie

3 Gebiet Arzneimittelinformation

4 Gebiet Pharmazeutische Technologie
5 Gebiet Pharmazeutische Analytik

Toxikologie und Okologie
Medizinische Chemie
6 Gebiet Theoretische und Praktische Ausbildung
T Gebiet Offentliches Gesundheitswesen
(2) In folgendem Bereich kann durch Weiterbildung das

Recht auf Fiihrung einer Zusatzbezeichnung erlangt wer-
den:

5.1 Teilgebiet
52 Teilgebiet

Gesundheitserziehung

(3) Inhalt und Umfang der Gebiete, Teilgebiete und des
Bereiches sind in der Anlage zur Weiterbildungsordnung

festgelegt.
‘ § 3
Art, Inhalt, Dauer der Weiterbildung

(1} Mit der Weiterbildung kann erst nach der Erteilung
der Approbation als Apotheker oder der Erlaubnis zur
Ausiibung des Apothekerberufes begonnen werden.

(2) Die Weiterbildung umfalt insbesondere die Vertie-
fung der Kenntinisse, Fertigkeiten und Begutachtung bei
der Entwicklung, Herstellung, Prifung und Abgabe der
Arzneimittel sowie zur Information liber Arzneimittel. Zu
ihr gehoren die Wechselbeziechungen zwischen Mensch
und Umwelt, bezogen auf Arzneimittel, Gifte und andere
gesundheitsschédliche Stoffe und deren Nachweise sowie
auf notwendige Mafinahmen der Beseitigung und Verhii-
tung von Schaden.

(3) Inhalt, Dauer und Ablauf der Weiterbildung richten
sich nach den Bestimmungen der Anlage zur Weiterbil-
dungsordnung. Die dort angegebenen Weiterbildungszei-
ten sind Mindestzeiten. Eine Unterbrechnung der Weiter-
bildung, insbesondere infolge Krankheit, Schwanger-
schaft, Erziechungsurlaub, Sonderurlaub, Wehrdienst und
Ersatzdienst von mehr als einem Monat pro Weiterbil-
dungsjahr kann grundsétzlich nicht auf die Weiterbil-
dungszeit angerechnet werden, es sei denn, dal dies im
Einzelfall eine unbillige Hérte bedeutet.

{4) Die Weiterbildung in den Gebieten und Teilgebieten
hat ganztiigig zu erfolgen. Wenn eine ganzthgige Weiter-
bildung aus personlichen Griinden unzumutbar ist, kann

die Weiterbildung fiir eine Zeit von héchstens vier Jahren
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halbtéigig erfolgen, wobei diese Zeit bis zur Hilfte anrech-
nungsfihig ist. Der Beginn der Weiterbildungszeit ist der
Apothekerkammer anzuzeigen.

{5) Die Weiterbildung in einem Teilgebiet soll in der Re-
gel auf der Weiterbildung im zugehorigen Gebiet aufbau-.
en.

(6) Seminare werden durch die Apothekerkammer an-
geboten. Sofern andere Institutionen Seminare anbieten,
bedirfen diese der Anerkennung durch die Apotheker-
kammer.

(7) Wahrend der Weiterbildungszeit sind mindestens
zwel Seminare jahrlich nachzuweisen. Von der Verpflich-
tung zur Teilnahme kann auf Antrag in besonderen Fillen
teilweise befreit werden. -

(8) Ein Wechsel der Weiterbildungsstitte ist dann er-
forderlich, wenn diese in ihrer Zulassung als Weiterbil-
dungsstitte eingeschrankt ist.

.§4

Bezeichnungen

(1) Fir die in §2 genannten Gebiete und Teilgebiete
werden folgende Bezeichnungen festgelegt:

1 Apotheker fiir Offizin- Pharmazie

2 Apotheker fiir Klinische Pharmazie

3 Apotheker fiir Arzneimittelinformation

4  Apotheker fiir Pharmazeutische Technologie
5 Apotheker fiir Pharmagzeutische Analytik

5.1 Apotheker fiir Toxikologie und Okologie

5.2 Apotheker fiir Medizinische Chemie

6 Apotheker flir Theoretische und Praktische Ausbil-
dung

7 Apotheker fiir Offentliches Gesundheitswesen.

(2) Hat ein Apotheker die Anerkennung zur Fiihrung -
von Bezeichnungen auf einem Gebiet oder mehreren Ge-
bieten erlangt, so darf er die Bezeichnung des Gebietes
fithren, auf dem er beruflich tétig ist. Ist er auf mehreren
Gebieten beruflich titig, so darf er hochstens zwei Be-
zeichnungen der Gebiete fiihren, auf denen er iiberwie-
gend beruflich tétig ist.

(3) Eine Teilgebietsbezeichnung nach § 2 Abs. 1 darf nur
zusammen mit der Bezeichnung des Gebiets gefiihrt wer-
den, dem das Teilgebiet zugehort.

{4) Die Zusatzbezeichnung ~Gesundheitserziehung"
nach § 2 Abs. 2 darf nur zusammen mit einer Gebieisbhe-
zeichnung gefiihrt werden.

§5
Ermiichtigung zur Weiterbildung

(1) Die Weiterbildung in deh Gebieten oder Teilgebieten
steht unter verantwortlicher Leitung eines Apothekers,
der ermichtigt ist. Sie wird in Einrichtungen der Hoch-
schulen und den zugelassenen Apotheken, Krankenhaus-
apotheken, Arzneimittelherstellungsbetrieben, Instituten
oder anderen pharmazeutischen Einrichtungen (Weiter-
bildungsstétten) durchgefiihrt. Die Weiterbildung in Be-
reichen zum Erwerb von Zusatzbezeichnungen erfolgt
durch erméchtigte Apotheker, soweit dies in der Anlage
zur Weiterbildungsordnung vorgesehen ist.

(2) Die Erméchtigung kann nur erteilt werden, wenn der
Apotheker fachlich und perstnlich geeignet ist. Die Er- -
méchtigung kann nur fiir das Gebiet oder Teilgebiet oder
den Bereich erteilt werden, dessen Bezeichnung der Apo-
theker fiihrt.

{3) Der ermichtigte Apotheker ist verpflichtet, die Wei-
terbildung persénlich zu leiten und entsprechend dieser
Weiterbildungsordnung zu gestalten. Wird die Ermaéachti-
gung mehreren Apothekern an einer Weiterbildungsstétte
erteilt, so mufl die ordnungsgemifle Durchfiihrung der
Welterblldung durch die erméchtigten Apotheker sicher-
gestellt sein.

(4) Die Erméchtigung wird auf Antrag fiir einen Zeit-
raum bis zu sechs Jahren erteilt. Antragsteller ist der
Apotheker, der die Erméchtigung begehrt. Der Antrag
mufl das Gebiet, Teilgebiet oder den Bereich sowie den
Umfang der begehrten Weiterbildungszeit bezeichnen.
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Auf Verlangen hat der Apotheker Angaben zur Person, zu
Art und Umfang seiner Titigkeit sowie zur Weiterbil-
dungsstitie zu machen. Anderungen in der Struktur und
GroBe der Weiterbildungsstiite hat er unverziiglich mit-
zuteilen.

(5) Die Apothekerkammer fiihrt ein Verzeichnis der er-
machtigten Apotheker, aus dem auch die Weiterbildungs-
stitte und der Umfang der Erméchtigung hervorgehen.

§6
Widerruf und Erléschen der Ermiichtigung

(1) Die Erméchtigung zur Weiterbildung ist zu widerru-
fen, wenn ihre Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind.

(2) Mit der Beendigung der Titigkeit eines ermachtig-
ten Apothekers an der Weiterbildungsstitte erlischt seine
Ermichtigung zur Weiterbildung.

§7
Zeugnisse iiber die Weiterbildung

(1) Der ermichtigte Apotheker hat dem weiterzubilden-
den Apotheker iiber die unter seiner Verantwortung abge-
leistete Weiterbildungszeit ein Zeugnis auszustellen. Das
Zeugnis mull im einzelnen Angaben enthalten iiber:

1. die Dauer der abgeleisteten Weiterbildungszeit sowie
Unterbrechungen der Weiterbildung,

2. die in.der Weiterbildungszeit erworbenen Kenntnisse
und Fertigkeiten,

3. die fachliche Eignuxig.

(2) Auf Verlangen des weiterzubildenden Apothekers ist
nach Ablauf je eines Weiterbildungsjahres ein Zeugnis
auszustellen, das den Anforderungen des Ahsatzes 1 ent-
spricht.

(3) Der Weiterzubildende hat die Teilnahme an einem
anerkannten weiterbildenden Seminar durch eine Be-
scheinigung nachzuweisen. Diese Bescheinigung muB die
Dauer der Teilnahme an dem Seminar sowie Unterbre-
chungen enthalten,

§8

Anerkennung zur Fithrung von Bezeichnungen

{1} Eine Bezeichnung nach § 4 darf fithren, wer nach ab-
geschlossener Weiterbildung die Anerkennung durch die
Apothekerkammer erhalten hat. Die Anerkennung ist bei
der Apothekerkammer zu heantragen. Dem Antrag sind
alle wihrend der Weiterbildung ausgestellten Zeugnisse,
Nachweise und Bescheinigungen beizufligen.

(2) Die Entscheidung liber den Antrag trifft die Apothe-
kerkammer aufgrund der vorgelegten Zeugnisse und der
Priifung nach § 11 dieser Weiterbildungsordnung. Abwei-
chend von Satz 1 wird die Anerkennung zum Fiihren der
Bezeichnung als Apotheker fiir ,Offentliches Gesund-
heitswesen” aufgrund des Zeugnisses iiber das Bestehen
der Priifung nach der Rechtsverordnung gem4l § 43 Abs. 4
Heilberufsgesetz erteilt.

. {3) Die Anerkennung zum Fihren der in § 2 Abs. 2 fest-
gelegten Zusatzbezeichnung erfolgt grundsétzlich durch
Priifung. Im Einzelfall kann auf Antrag auf die Durchfith-
rung einer Priifung verzichtet werden, wenn Zweifel an
der praktischen Eignung nicht bestehen.

§9
Priifungsausschufl und Widerspruchsausschufl
(1) Die Apothekerkammer bildet zur Durchfithrung der

Priifung Priifungsausschiisse. Der Priifungsausschufl ent-
scheidet in der Besetzung mit drei Apothekern, von denen

zwei die Anerkennung fiir das zu priifende Gebiet, Teilge-

biet oder den Bereich besitzen miissen.

(2) Die Mitglieder der Prifungsausschiisse und ihre
Stellvertreter bestellt die Apothekerkammer, und zwar ist
fiir jedes Mitglied ein Vertreter namentlich zu bestellen.
Der Fachminister kann ein weiteres Mitglied bestimmen.
Die Priifung kann auch bei Abwesenheit des vom zustén-
digen Minister bestimmten Mitgliedes durchgefiihrt wer-
den.

(3) Die Apothekerkammer bestimmt den Vorsitzenden
und dessen Stellvertreter im Priifungsausschuf}. Vorsit-
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zender und Stellvertreter miissen die Anerkennung fiir
das zu priifende Gebiet, Teilgebiet oder den Bereich besit-
Zen,

(4) Der PriufungsausschuBl beschlieBt in nicht 6ffent-
licher Sitzung mit . einfacher Stimmenmehrheit. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den
Ausschlag.

(5) Zur Beratung bei der Entscheidung iiber Widersprii-
che gegen Priifungsentscheidungen wird bei der Apothe-
kerkammer ein Widerspruchsausschu gebildet. Er be-
schlieBt in der Besetzung mit drei Apothekern, von denen
zwei die Anerkennung fiir das zu prifende Gebiet, Teilge-
biet oder fiir den Bereich haben miissen. Die Mitglieder,
ihre Stellvertreter und den Vorsitzenden bestimmt. die
Apothekerkammer, und zwar ist fiir jedes Mitglied ein
Vertreter namentlich zu bestellen. Vorsitzender und Stell-
vertreter miissen die Anerkennung fiir das zu priifende
Gebiet, Teilgebiet oder den Bereich besitzen. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

(6) Die Bestellung der Mitglieder und Stellvertreter des
Priifungsausschusses sowie der Mitglieder und Stellver-
treter des Widerspruchsausschusses erfolgt schriftlich fiir
die Dauer der Wahlperiode der Kammerversammlung der
ﬁpothekerkammer. Sie bleiben bis zur Neubestellung im

mt.

(7) Mitglieder des Priifungsausschusses diirfen nicht
gleichzeitig Mitglieder des Widerspruchsausschusses sein.

(8) Die Mitglieder der Ausschiisse entscheiden unab-
héngig und sind an Weisungen nicht gebunden.

§10
Zulassung zur Priifung

(1) Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet die Apo-
thekerkammer. Die Zulassung wird ausgesprochen, wenn
die Weiterbildung ordnungsgemall abgeschlossen sowie
durch Zeugnisse, Bescheinigungen und Nachweise belegt
ist. Eine Ablehnung der Zulassung ist dem Antragsteller
mit Begriindung schriftlich innerhalb eines Monats mit-
zuteilen. Gegen die Nichtzulassung kann der Antragsteller
Widerspruch einlegen. Uber den Widerspruch entscheidet
der Vorstand der Apothekerkammer nach Anhérung des
Widerspruchsausschusses.

(2) Die Zulassung ist zuriickzunehmen, wenn ihre Vor-
aussetzungen zu Unrecht als gegeben angenommen wa-
ren.

g11
Priifung

(1} Die Priifung dient der Feststellung, ob der Antrag-
steller die als Voraussetzung fiir die Anerkennung vorge-
schriebenen besonderen oder zusiizlichen Kenntnisse
und Fertigkeiten erworben hat.

(2) Die Apothekerkammer setzt den Termin der Prii-
fung im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses fest. Die Priifung soll in angemessener
Frist nach der Zulassung stattfinden. Der Antragsteller ist
zum festgesetzten Termin mit einer Frist von mindestens
zwei Wochen zu laden.

(3) Die Priifung ist miindlich. Sie soll fiir jeden Antrag-
steller in der Regel dreiBig Minuten dauern. Es sollen
nicht mehr als drei Antragsteller gleichzeitig gepriift wer-
den.

{4) Der Nachweis liber Inhalt und Umfang der Weiter-
bildung erfolgt durch Vorlage der Zeugnisse und der Be-
scheinigungen nach §7 Abs. 2 und 3 sowie durch Darle-
gung der erworbenen Kenntnisse in einem Fachgesprich
vor dem Priifungsausschufl. Nach Abschlul der Priifung
entscheidet der Priifungsausschuf} mehrheitlich, ob der
Antragsteller die Weiterbildung erfolgreich abgeschlossen
und die vorgeschriebenen besonderen oder zusiitzlichen
Kenntnisse auf dem von ihm gewihlten Gebiet, Teilgebiet
oder Bereich erworben hat.

(5) Wird die Priifung nicht bestanden, so kann der Prii-
fungsausschul die vorgeschriebene Weiterbildungszeit
um mindestens drei und héchstens zwolf Monate verlan-
gern. Er kann auch besondere Anforderungen an den In-
halt der Weiterbildung stellen.
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(6) Wenn der Antragsteller ohne ausreichenden Grund
der Priifung fernbleibt oder sie abbricht, gilt die Priiffung
als nicht bestanden. Bei ausreichendem Grund gilt die
Priifung als nicht unternommen.

§12
Priifungsentscheidung

(1) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses teilt der
Apothekerkammer das Ergebnis der Prifung mit.

(2) Bei Bestehen der Priifung stellt die Apothekerkam-
mer dem Antragsteller eine Urkunde iiber das Recht zum
Fithren der Bezeichnung aus.

(3) Bei Nichtbestehen der Priifung erteilt die Apothe-
kerkammer dem - Antragsteller einen schriftlichen Be-
scheid mit Begriindung einschliefllich der vom Priifungs-
ausschuf} beschlossenen Auflagen.

{4} Gegen den Bescheid der Apothekerkammer nach
Absatz 3 kann der Antragsteller Widerspruch nach MaB-
gabe der gesetzlichen Vorschriften der Verwaltungsge-
- richtsordnung (§§ 88 bis 73) einlegen. Uber den Wider-
spruch entscheidet der Vorstand der Apothekerkammer
nach Anhérung des Widerspruchsausschusses.

> §13
Wiederholungspriifung
(1) Eine nicht bestandene Priifung kann friihestens
nach drei Monaten wiederholt werden. Fiir die Wiederho-
hingspriifung gelten die §§ ¢ bis 12 sinngema&l.
(2) Beziiglich der Anzahl der Wiederholungen ist nach

den Bestimmungen der Approbationsordnung fiir Apothe-
- ker zu verfahren.

-

+ §14
Anerkennung bei abweichendem Weiterbildungsgang

(1) Wer in einem von § 3 abweichenden Weiterbildungs-
gang eine Weiterbildung abgeschlossen hat, erhélt auf An-
trag die Anerkennung durch die Apothekerkammer, wenn
die Weiterbildung gleichwertig ist. Auf das Verfahren der
é&nerkennung finden die §§ 8 bis 13 entsprechend Anwen-

ung.

{2) Eine nicht abgeschlossene von § 3 abweichende Wei-
terbildung kann unter vollstindiger oder teilweiser An-
rechnung der bisher abgeleisteten Weiterbildungszeiten
- nach den Vorschriften dieser Weiterbildungsordnung ab-
geschlossen werden. Uber die Anrechnung der bisher ab-
geleisteten Weiterbildungszeiten entscheidet die Apothe-
kerkammer nach Anhérung des Priifungsausschusses.

§15
Weiterbildung auBlerhalb der Bundesrepublik
Deuischland und des Landes Berlin

(1) Wer als Staatsangehiriger eines Mitgliedstaats der
Europiischen Gemeinschaften ein in einem Mitgliedstaat
erworbenes fachbezogenes Diplom, ein Priiffungszeugnis
oder einen sonstigen Befédhigungsnachweis fiir ein Gebiet,
Teilgebiet oder einen Bereich besitzt, erhiélt auf Antrag
die entsprechende Anerkennung, soweit nach dieser Wei-
terbildungsordnung in diesem Gebiet, Teilgebiet oder Be-
reich die entsprechende Anerkennung moglich ist.

(2) Bei einer auBlerhalb des Bundesgebiets und des Lan-
des Berlin oder eines Mitgliedstaates der Européischen
Gemeinschaften abgeschlossenen Weiterbildung, die nicht
gleichwertig ist, findet § 14 Abs. 2 entsprechend Anwen-
dung. Gleiches gilt fiir die Weiterbildung in einem Mit-
gliedstaat der Europdischen Gemeinschaften, wenn sie
von einem Apotheker abgeleistet wurde, der nicht Staats-
angehibriger eines Mitgliedstaats ist.

§16
Aberkennungrvon Bezeichnungen

(1) Die Anerkennung einer Bezeichnung kann zuriick-
genommen werden, wenn die fiir die Erteilung erforderli-
chen Voraussetzungen nicht gegeben waren. Vor der Ent-
scheidung der Apothekerkammer iiber die Riicknshme
sind der Betroffene und der Priifungsausschull zu horen,

(2) In dem Riicknahmebescheid ist festzulegen, welche
Anforderungen zu stellen sind, ehe der betroffene Apothe-
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ker einen erneuten Antrag auf Anerkennung stellen kann.
Fiir den Riicknahmebescheid und das Verfahren finden
im itbrigen § 12 Abs. 3 und 4 entsprechend Anwendung.

§17
t'bergangsbestimmungen

(1} Die Ermé#chtigung zur Weiterbildung kann von der
Apothekerkammer auf Antrag entgegen § 5 Abs. 2 Satz 2
fiir sechs Jahre erteilt werden. Bei Bedarf kann die Er-
machiigung fiir weitere sechs Jahre erteilt werden. .

{2) Wer bei Inkrafttreten der Weiterbildungsordnung
bereits als Apotheker titig ist, kann nach einer minde-
stens sechsjidhrigen ganztéigigen Berufstétigkeit in einem
Gebiet oder Teilgebiet und dem Besuch von zwei aner-
kannien Seminaren abweichend von den iibrigen Bestim-
mungen dieser Weiterbildungsordnung die Anerkennung
zum Fiihren einer Bezeichnung erwerben. Bei halber ta-
riflicher Wochenarbeitszeit verlangert sich die anzurech-
nende Zeit entsprechend, wobei halbtéigige Weiterbildung
nur vier Jahre erfolgen kann. Der Antrag auf Anerken-
nung zum Fiihren einer Bezeichnung kann frithestens ein
Jahr und spitestens acht Jahre nach Inkrafttreten der
Weiterbildungsordnung fiir ein Gebiet, spétestens nach
zehn Jahren fiir ein Teilgebiet von einem Kammerange-
horigen gestelit werden. Naheres regeln die Anlagen. Fiir
Gebiete oder Teilgebiete gem#B § 2 Abs. 1, fiir die erst zu
einem spateren Zeitpunkt nach Inkrafttreten der Weiter-
bildungsordnung die Weiterbildung moglich ist, gilt dies
entsprechend.

{3) Die Apothekerkammer kann nach Inkraftireten der
Weiterbildungsordnung die ersten Priifungsausschiisse
und Widerspruchsausschiisse in Abweichnung von §9
Abs.1 und 5 befristet mit Apothekern besetzen, die die
Anerkennung fiir das zu priifende Gebiet oder Teilgebiet
noch nicht besitzen, aber aufgrund ihrer bisherigen beruf-
lichen T#tigkeit als Priifer geeignet sind.

g18
Inkrafitreten

Diese Weiterbildungsordnung tritt am 1. Januar 1990 in
Kraft.

Anlage
zur Weiterbildungsordnung
der Apothekerkammer Nordrhein

1 Gebiet Offizin-Pharmazie

Offizin-Pharmazie umfaBi das Gebiet der Pharmazie,
das der Versorgung der Bevilkerung mit Arzneimit-
teln und anderen apothekeniiblichen Mitteln zur Vor-
beugung und Behandlung von Krankheiten sowie der
pharmazeutischen Information und Beratung gegen-
iiber Patienten und Arzten dient. Dies schlieBt die
Herstellung, Priifung und Lagerung von Arzneimitteln
sowie die Erfassung von Arzneimittelrisiken, -wech-
selwirkungen und die Verhinderung des Arzneimittel-
miBbrauchs ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah- .
rungen und Fertigkeiten, inshbesondere

— in der Wirkungsweise von Arzneimitteln einschlieB-
lich der Erfassung von Arzneimittelrisiken, -wech-
selwirkungen und -miSbrauch,

- in der Beurteilung und Anwendung von Arzneimit-
teln besonderer Therapierichtungen,

— in der Sammlung, Wertung und Weitergabe von me-
dizinisch-pharmazeutischen Informationen,

- in der Herstellung, Priifung, Lagerung, Abgabe und
Entsorgung von Arzneimitteln in Apotheken,

- in physiologisch-chemis¢then Untersuchungsverfah-
ren,

- in der Beurteilung und Anwendung von Diditetika,

— in der Beurteilung und Anwendung von Mitteln zur
Hygiene und Kérperpflege,

- in der Beurteilung und Anwendung von Med:calpro-
dukten,
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- in der Beurteilung und Anwendung von Pflanzen-
schutzmitteln,

— in der Beurteilung und Anwendung von Tierarznei-
mitteln,

— in der Forderung und Durchfiihrung von Gesund-
hei,gvorsorgemaﬂnahmen, incl. Gesundheitshera-
tung,

~ im Verhalten gegeniiber Patienten und der Gesell-
schaft,

— in der Erkennung, Dokumentation und Weitergabe
von Informationen iiber Stoffe, die Mensch und Um-
welt belasten,

- in der Sicherstellung der Arzneiversorgung in regio-
nalen Notfiallen und Katastrophenfillen,

- im Apotheken- und Arzneimittelrecht und anderen
apothekenbezogenen Vorschriften,

- in der betriebswirtschaftlichen Organisation der
Apotheke,

— in der bet:rlebhchen Ausbildung von Apothekenper-
sonal,

Weiterbildungszeit und Durchiihrung:

36 Monate in einer $ffentlichen Apotheke einschliefl-
lich des Besuchs von Seminaren. -

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

- Klinischer Pharmazie oder

- Arzneimittelinformation oder

- Pharmazeutischer Technologie oder
- Pharmazeutischer Analytik.

Gebiet Klinische Pharmazie

Klinische Pharmazie ist das Gebiet der Pharmazie,
das die Versorgung der stationér zu behandelnden Pa-
tienten mit Arzneimitteln und anderen Mitteln zur
Behandlung von Krankheiten sowie die pharmazeuti-
sche Information gegeniiber n, Pflegepersonal
und Patienten umfafit. Dies schlieBt insbesondere die
Herstellung und Priifung von Arzneimitteln sowohl in
Chargen als auch fiir den Einzelfall sowie die Bera-
tung bei der Arzneimitteltherapie, die Erfassung von
Arzneimittelrisiken, -wechselwirkungen und -mi8-
brauch, die Analytik von Arzneimitteln, Wirkstoffen
und deren Metaboliten ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-

rungen und Fertigkeiten, insbesondere

- in der Auswabhl], Bereitstellung und Abgabe von Arz-
neimitieln, Diagnostika, Reagenzien und medizini-
schen Bedarfsgegenstinden fiir die Verbrauchsein-
heiten und Patienten im Krankenhaus,

- — in der Entwicklung, Herstellung und Priifung von

Arzneimitteln, Diagnostika und Reagenzien,

-~ in der Wirkungsweise von Arzneimitteln einschl. der
Erfassung von Arzneimittelrisiken, -wechselwir-
kungen und -miBbrauch,

— in der Beratung, Uberwachung, Dokumentation und
Sicherung der Arzneimittelanwendung,

— in der Sammlung, Wertung und Weitergabe von me-
dizinisch-pharmazeutischen Informationen,

~ in der Durchfiihrung klinisch-chemischer Untersu-
chungsverfahren,

— in den Grundregeln der Weltgesundheitsorganisa-
tion fiir die Herstellung von Arzneimitteln und die
Sicherung ihrer Qualitit (GMP),

- in der Aus- und Fortbildung von Krankenhausper-
sonal,

- in Mafinahmen der Hygiene im Krankenhaus,

~ im Umgang mit Gefahrstoffen,

- iiber Einzeldosispackungen,

- in der Durchfiihrung klinischer Priifungen,

— in der Vorbereitung und Teilnahme an Sitzungen
der Arzneimittelkommission,
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- in der Zubereitung und/oder Beratung bei der Her-
stellung von sterilen Lésungen, insbesondere von
Mischinfusionen,

— im Apotheken- und Arzneimittelrecht,
— im Arbeits- und Sozialrecht,

— in der betriebswirtschaftlichen Crganisation der
Krankenhausapotheken.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

36 Monate in einer Krankenhausapotheke oder einer
krankenhausversorgenden Apotheke, einschliefilich
des Besuchs von Seminaren.

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

- Offizin-Pharmazie oder

— Arzneimittelinformation oder

— Pharmazeutischer Technologie oder
- Pharmazeutischer Analytik.

Gebiet Arzneimitielinformation

Arzneimittelinformation ist das Gebiet der Pharmazie,
das die Erarbeitung, Ermittlung, Verarbeitung, Wer-
tung und Weitergabe von Kenntnissen und Daten iiber ,

.

Arzneimitte]l umfaBt. Dies schlieBt die Sammlung von ™

.Daten {iber pharmazeutische und medizinische Eigen-

schaften sowie die Information und Beratung uber ™

Arzneimittelqualitit, Arzneimittelwirkungen und A: -
neimittelrisiken, insbesondere Arzneimittelneb -nwir-
kungen, -wechselwirkungen und -mifbrauch, -:in.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-

rungen und Fertigkeiten, insbesondere

- in klinischer Pharmakologie (Wirkungsweise, Wech-
selwirkungen, Anwendung, Risiken, Mibrauch von
Arzneimitteln),

- in Arzneimittelapplikationssystemen, Biopharma-
zie, Pharmakokinetik,

— in Krankheitslehre und Therapie (Pharmakodyna-
mik)} einschlieflich Heil- und Hilfsmittei, Medical-
produkte und Diagnostika,

~ in der Arzneimittelsicherheit und ihrer Gewéhrlei-
stung (Zulassungsverfahren, Stufenplan),

~ in Kommunikationstechnik wie in der Sammlung,
Wertung und Weitergabe von medizinischen und
pharmazeutischen Informationen an Arzte, Apothe-
ker und Patienten,

~ in Institutionen, die sich mit Fragen der Arzneimit-
telsicherheit befassen, sowie den Medien und Infor-
mationsméglichkeiten, iiber die Arzneimittelinfor-
mationen erhalten und weitergegeben werden kon-
nen (Informationssysteme),

— in Statistik, medizinischen Studien und Literatur-
auswertung,

—~ im Arzneimittelrecht.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

36 Monate in geeigneten Einrichtungen im Bereich
der Arzneimittelinformation einschlieBlich des Be-
suchs von Seminaren.’

Als Weiterhildungsstitten kommen in Frage
- Apotheken,

- Krankenhausapotheken,

-~ pharmazeutische Betriebe,

— Behorden und andere Einrichtungen,

die nachweislich in angemessenem Umfang die Wei-
ierbildungsziele vermittein kénnen, jedoch ist eine
Weiterbildung in Apotheken und Krankenhausapothe—
ken nur bis maximal 12 Monaten méglich.

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten in begriindeten Ausnahmefillen.
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4

Gebiet Pharmazeutische Technologie

Pharmazeutische Technologie ist das Gebiet der Phar-
mazie, das sich mit der Uberfiihrung eines Wirkstoffes
in eine therapeutisch anwendbare Arzneiform befalBt
mit dem Ziel, eine optimale Wirksamkeit und Vertrag-
lichkejt sowie eine groftmégliche Stabilitit zu errei-
chen. Dies schlieBt die Auswahl geeigneter Hilfsstoffe
und Packmittel und die Entwicklung und Anwendung
geeigneter Herstellungstechniken ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-
rungen und Fertigkeiten, insbesondere

— in der Charakterisierung und Beurteilung anwen-
dungsbezogener Eigenschaften und der Qualitit von
Arznei- und Hilfsstoffen bei der Entwicklung von
Arzneiformen,

- in der Erstellung und Auswertung von Versuchspli-
nen, in Grundkenntnissen der beschreibenden und
beurteilenden Statistik, ‘

- in der Priifung, Bewertung und Optimierung der
chemischen, physikalischen, mikrobiologischen und
therapeutischen Stabilitdt von Arzneistoffen, Hilfs-
stoffen und Arzneiformen unter Beriicksichtigung
geeigneter Priifungsverfahren,

- iiber Packmittel und Grundlagen der Verpackungs-
technologie,

- uber Inkompatibilititen zwischen Arznei-
Hilfsstoffen sowie Primérpackmitteln,

- idiber biopharmazeutische Zusammenh#nge zwi-
schen der Formulierung und der Applikationsart,

— iiber Pharmakokinetik,

- in der Priifung, Beurteilung und Optimierung des
Freigabeverhaltens von Arzneistoffen (in vitro, in
vivo) aus der Arzneiform im Hinblick auf das ange-
strebte therapeutische Ziel,

- iiber verfahrenstechnische Grundlagen der Ent-
wicklung und Herstellung von Arzneiformen,

— in Maschinenkunde,

- iiber Prozefisteuerung einschl. ProzeBkontrolle und
Validierung,

- in. der Dokumentation, Auswertung und statisti-
scher Bewertung (Optimierungsstrategien) der Ar-
beitsergebnisse unter Beriicksichtigung der EDV
(Umgang mit neuen Medien, Datenibanken etc.),

- in der Sicherung der mikrobiologischen Qualitét der
Arzneiformen,

— in der Qualitétssicherung bei der Arzneimittelher-
stellung (Qualitétsplanung, -lenkung und -priifung)
unter Bericksichtigung der entsprechenden gesetz-
lichen Vorschriften,

— in Fragen der Zuiassung von Arzneimitteln,

— in den Grundlagen der Arbeitssicherheit.

und

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

36 Monate in Pharmazeutischer Technologie an einem
Hochschulinstitut, in einem pharmazeutisch-techni-
schen Laboratorium oder in der Arzneimittelherstel-
lung in einem pharmazeutischen Herstellerbetrieb
einschlieBlich des Besuchs von Serninaren,

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

— Pharmazeutischer Analytik oder
— Klinischer Pharmazie.

Gebiet Pharmazeutische Analytik

Pharmazeutische Analytik ist das Gebiet der Pharma-
zie, das sich mit der Entwicklung von Methoden und
der Durchfilhrung von analytischen Verfahren zur
Priifung von Stoffen oder Stoffgemischen, Ausgangs-
;nateria]ien. Arzneimitteln und Medicalprodukten be-
abt.

5.1

Ministerialblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 78 vom 11. Dezember 1989

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-
rungen und Fertigkeiten, insbesondere

- in chemischen und physikalischen Analysemetho-
den, :

— in biologischen, mikrobiologischen und pharmako-
gnostischen Analysemethoden,

— in der Prifung und Beurteilung von Stoffen, Stoff-
gemischen und biologischem Material,

— in der Isolierung und Standardisierung von Natur-
stoffen,

- in der Priifung und Beurteilung von Ausgangsmate-
rialien, Arzneimitteln und Medicalprodukten,

- in der Priifung und Beurteilung der pharmazeuti-
schen Verfiigbarkeit von Arzneistoffen und -formen,

— in der Priifung und Beurteilung der Stabilitdt von
Arzneistoffen und ~formen,

— in der Analytik bei der Priifung der biologischen
Verfiigbarkeit,

- in der Inproze8- und Qualititskontrolle,

— in der Erstellung und Validierung von Prifmetho-
den, ’

— in der Dokumentation, Auswertung und statisti-
schen Bewertung der Arbeitsergebnisse,

— im Arzneimittelrecht und anderen fiir die Beurtei-
lung von Arzneimitteln relevanten Rechtsgebieten,

— liber Unfallvorsorge und Sicherheitsvorschriften in
Laboratorien,

Weiterbildungszeit und Durchfithrung:

36 Monate in Pharmazeutischer Analytik an einem
Hochschulinstitut, in entsprechend ausgestatteten La-
boratorien der pharmazeutischen Industrie und ande-
ren Untersuchungsstellen einschliellich des Besuchs
von Seminaren.

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

— Pharmazeutischer Technologie oder
- Klinischer Pharmazie.

Teilgebiet Toxikologie und Ukologie

Toxikologie und Okologie umfait als Teilgebiet der
Pharmazeutischen Analytik die arzneistoff-toxikologi-
schen, chemisch-toxikologischen, umwelt-toxikologi-
schen und gerichtsmedizinischen Untersuchungen so-
wie mit diesen im Zusammenhang stehende analyti-
sche Methoden zur Untersuchung der Pharmakokine-
tik und klinisch-chemischen Methoden zum Nachweis
von Arzneistoffen, Gefahrstoffen und Suchtstoffen.
Dies schlieit Kenntnisse diber Skologische Gleichge-
wichte und deren Stérung durch umwelischiédigende
Substanzen ein,

Weiterbildungsziel:

- Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-

rungen und Fertigkeiten, insbesondere

— in Toxikologie und in toxikologischer Analytik,

~ in den Wirkungen und Auswirkungen der die 6kolo-
gischen Gleichgewichte beeinflussenden Stoffe so-
wie deren Normen und Grenzwerte,

— in der Entwicklung geeigneter analytischer Metho-
den zur Feststellung dkologischer Storfaktoren,

— in der Interpretation von Untersuchungsergebnis-
sen und der Erstellung von Gutachten,

— in Mainahmen zur Beseitigung gesundheitsschadli-
cher Stoffe,

— in den betreffenden Rechtsgebieten.
Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

24 Monate in einer als geeignet anerkannten Einrich-
tung einschlieBlich des Besuchs von Seminaren.
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5.2 Teilgebiet Medizinische Chemie

Medizinische Chemie ist das Gebiet der Pharmazie,
das sich insbesondere mit chemischer, physikalischer,
immunologischer und mikrobiclogischer Untersu-
chung‘l')iologischen Untersuchungsmaterials befalit.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-
rungen und Fertigkeiten, insbesondere

- in Physiologie und Biochemie,

in Metabolismus von Arzneistoffen,

in geeigneten Analyseverfahren,

- in Gewinnung, Sammlung, Wertung und Welt.ergabe
von physiologisch-chemischen Labordaten,

in Erstellung von Gutachten.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

24 Monate in einer als geeignet anerkannten Einrich-
tung einschlieBlich des Besuchs von Seminaren.

Gebiet Theoretische und Praktische Ausbildung

Die Theoretische und Praktische Ausbildung ist das
Tatigkeitsfeld der Pharmazie, das die Wissensvermitt-
lung an den Nachwuchs von pharmazeutischem Per-
sonal und Hilfspersonal oder anderer Berufsgruppen,
die Kenntnisse iiber Arznei-, Heil- und Hilfsmitte! be-
nétigen, zum Inhalt hat. Die Weiterbildung zum Apo-
theker fiir Thecretische und Praktische Ausbildung
beriicksichtigt die pédagogische, methodische und di-
daktische Verarbeitung und Vermittlung der jeweils
geforderten Lernziele und Lehrinhalte in den pharma-
zeutisch relevanten Gebieten.

Weiterbildungsziel:
A. Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Er-
fahrungen und Fertigkeiten, insbesondere
- in den Pharmazeutischen Tétigkeiten,
- in den Pharmazeutischen Untersuchungsverfah-
ren,
- in der Wirkungsweise von Arzneimitteln,
~ in der Pflege des Arzneimittellagers,

- 'in der Sammlung und Wertung von pharmazeuti-
schen Informationen,

- in der Beurteilung und Anwendung von Di#teti-
ka, Medicalprodukten und Kérperpflegemitteln,

— in der Gesundheitsberatung,

— in Apotheken- und Arzneimittelrecht und ande-
ren apothekenbezogenen Vorschriften,

— in betriebswirtschaftlicher Organisation,
- im Umgang mit Gefahrstoffen, Pflanzenschutz-
und Schédlingsbekémpfungsmitteln.
B. Erwerb von Kenntnissen und Féahigkeiten

— in Unterrichisplanung,

- in Feststellung und Beriicksichtigung von Lern-
voraussetzungen,

— in Festsetzung von Lernzielen,

— in Erarbeitung von Lerninhalten unter besonde-
rer Beachtung der pharmazeutischen Tatigkei-
ten,

- in Medieneinsatz im Unterricht,

- in Unterrichtsgestaltung in verschiedenen So-
zialformen,

— in Leitung von Gespréchen und Diskussionen,

- in Lernkontrolle und Le:stungsbeurte:lung, Prii-
fungsgestaltung,

- im Umgang mit Patienten.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

a) 12 Monate hauptberufliche pharmazeutische Tatig-
keit und 24 Monate hauptberuflich an einer Schule,
Lehranstalt oder einer anderen zugelassenen Ein-
richtung zur Ausbildung von pharmazeutischem
Personal, Hilfspersonal oder anderen Berufsgrup-
pen, die Kenntnisse iiber Arznei-, Heil- und Hilfs-

mittel ben&tigen oder 36 Monate hauptberufliche
pharmazeutische Tatigkeit, wihrend der nebenbe-
ruflich an einer Schule, Lehranstali oder einer zu-
gelassenen Einrichtung zur Ausbildung von phar-
mazeutischem Personal, Hilfspersonal oder ande-
ren Berufsgruppen, die Kenntnisse iiber Arznei-,
Heil- und Hilfsmittel bendtigen, unterrichtet wird.

b) Jahrlich zwei Lehrproben; davon ist die letzte Teil
der Priifung.

¢} 6 mehrtégige Seminare, davon mindestens 4 zu
Teil B

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten in einem anderen Gebiet.

7  Gebiet Uffentliches Gesundheitswesen

Die niihere Ausgestaltung des Gebietes LOffentliches
Gesundheitswesen" regelt der Minister fiir Arbeit, Ge-.
sundheit und Soziales NW.

Bereich Gesundheitserziechung

Gesundheitserzichung umfalit den Bereich der Bera-
tung in Fragen der Gesundheitserhaltung und -vor-
sorge.

Individueile Gesundheitspflege iibt der Apotheker
durch Beratung des einzelnen Patienten bei der Abga-
be von Arzneimitteln aus. Die Gesundheitserziehung
will dariiber hinaus ein Umfeld schaffen, in dem
Krankheiten vermindert werden. Der Apotheker wirkt
daran als Multiplikator in der Apotheke, in Arbeits-
kreisen der Volkshochschule, Gemeinden und anderen
Institutionen mit.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse und Er-
fahrungen

- in Biostatistik,

in Epidemiologie,

— in Arbeitsmedizin und Unfallverhiitung,

- in Langzeitpflege,

— in den Méglichkeiten der Rehabilitation,

- in der Umweltforschung,

- in Verhaltenslehre,

— in vorbeugender Drogenberatung,

- in Erndhrung und Diétetik.

Gleichzeitig sind auf diesen Gebieten rhetorische, di-
daktische und pidagogische Kenntnisse zu erwerben
- in verschiedenen Sozialformen,

— im Fiihren von Gespréachen und Diskussionen,

— in der Anpassung an die unterschiedlichen Voraus-
setzungen der Ansprechpartner.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

12 Monate in einer éffentlichen Apotheke, Kranken-
hausapotheke oder einer anderen zugelassenen Ein-
richtung einschlieflich des Besuchs von Seminaren.

- MBL NW. 1989 S. 1618.

21210
Weiterhildungsordnung
fiir Apotheker ‘
der Apothekerkammer Nordrhein

VYom 7. Juni 1989

Die Kammerversammiung der Apothekerkammer
Nordrhein hat in ihrer Sitzung am 7. Juni 1989 aufgrund
des §38 Abs.1in Verbindung mit § 43 des Heilberufsgeset-
zes in der Fassung der Bekanntmachung vom 9. Mérz 1989
(GV. NW. S. 170/SGV. NW. 2122) die folgende Weiterbil-
dungsordnung beschlossen, die durch Erlaf des Ministers
fir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 30. Oktober 1980 - V B 1 - 0810.87 -
genehmigt worden ist,
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81
Ziel der Weiterbildung

Ziel der Weiterbildung ist es, Apothekerinnen und Apo-
thekern {tm nachfolgenden Apotheker genannt) nach Ab-
schluf ihrer Berufsausbildung im Rahmen ihrer Berufsti-
tigkeit weitergehende Kenntnisse und Fertigkeiten in den
Gebieten, Teilgebieten und Bereichen zu vermitteln, fiir
die besondere Bezeichnungen gefithrt werden kénnen.

§2
Gebiete, Teilgebiete und Bereiche
der Weiterhildung

(1) Der Apotheker kann sich in folgenden Gebieten und
Teilgebieten weiterbilden:

1 Gebiet Offizin-Pharmazie

2 Gebiet Klinische Pharmazie

3 Gebiet Arzneimittelinformation

4 Gebiet Pharmazeutische Technologie
5 Gebiet Pharmazeutische Analytik

Toxikologie und QOkologie
Medizinische Chemie
6 Gebiet Theoretische und Praktische Ausbildung
7 Gebiet Offentliches Gesundheitswesen
(2} In folgendem Bereich kann durch Weiterbildung das

Recht auf Fithrung einer Zusatzbezeichnung erlangt wer-
den:

5.1 Teilgebiet
5.2 Teilgebiet

Gesundheitserziehung

(3) Inhalt und Umfang der Gebiete, Teilgebiete und des
Bereiches sind in der Anlage zur Weiterbildungsordnung

festgelegt.

§3
Art, Inhalt, Daver der Weiterbildung

(1) Mit der Weiterbildung kann erst nach der Erteilung
der Approbation als Apotheker oder der Erlaubnis zur
Ausiibung des Apothekerberufes begonnen werden.

(2) Die Weiterbildung umfaBt insbesondere die Vertie-
fung der Kenntnisse, Fertigkeiten und Begutachtung bei
der Entwicklung, Herstellung, Priifung und Abgabe der
Arzneimittel sowie zur Information iiber Arzneimittel, Zu
ihr gehbren die Wechselbeziehungen zwischen Mensch
und Umwelt, bezogen auf Arzneimittel, Gifte und andere
gesundheitsschidliche Stoffe und deren Nachweise sowie
auf notwendige MaSnahmen der Beseitigung und Verhii-
tung von Schéden.,

(3) Inhalt, Daver und Ablauf der Weiterbildung richten
sich nach den Bestimmungen der Anlage zur Weiterbil-
dungsordnung. Die dort angegebenen Weiterbildungszei-
ten sind ‘Mindestzeiten. Eine Unterbrechung der Weiter-
bildung, insbesondere infolge Krankheit, Schwanger-
schaft, Erziehungsurlaub, Sonderurlaub, Wehrdienst und
Ersatzdienst von mehr als einem Monat pro Weiterbil-
dungsjahr kann grundsétzlich nicht auf die Weiterbil-
dungszeit angerechnet werden, es sei denn, daB dies im
Einzelfall eine unbillige Hérte bedeutet.

(4) Die Weiterbildung in den Gebieten und Teilgebieten
hat ganztiigig zu erfolgen. Wenn eine ganztagige Weiter-
bildung aus perséinlichen Griinden unzumutbar ist, kann
die Wetterbildung fiir eine Zeit von hichstens vier Jahren
halbtégig erfolgen, wobei diese Zeit bis zur Halfte anrech-
nungsfahig ist. Der Beginn der Weiterbiidungszeit ist der
Apothekerkammer anzuzeigen. .

(5) Die Weiterbildung in einem Teilgebiet soll in der Re-
gel auf der Weiterbildung im zugehérigen Gebiet aufbau-
en.

(6) Seminare werden durch die Apothekerkammer an-
geboten. Sofern andere Institutionen Seminare anbieten,
Eediirfen diese der Anerkennung durch die Apotheker-

ammer,

(7) Wihrend der Weiterbildungszeit sind mindestens
zwel Seminare jahrlich nachzuweisen. Von der Verpflich-
tung zur Teilnahme kann auf Antrag in besonderen Fallen
teilweise befreit werden.

(8) Ein Wechsel der Weiterbildungsstitte ist dann er-
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forderlich, wenn diese in ihrer Zulassung als Weiterbil-
dungsstitte eingeschrinkt ist.

84
Bezeichnungen

(1) Fiir die in §2 genannten Gebiete und Teilgebiete
werden folgende Bezeichnungen festgelegt:

1 Apotheker fiir Offizin-Pharmazie

2 Apotheker fiir Klinische Pharmazie

3 Apotheker fiir Arzneimittelinformation

4 Apotheker fir Pharmazeutische Technologie
5 Apotheker fiir Pharmazeutische Analytik

51 Apotheker fiir Toxikologie und Okologie

5.2 Apotheker fiir Medizinische Chemie

6 Apotheker fiir Theoretische und Praktische Ausbil-
dung
7 Apotheker fiir Offentliches Gesundheitswesen.

- (2) Hat ein Apotheker die Anerkennung zur Fiihrung
von Bezeichnungen auf einem (Gebiet oder mehreren Ge-
bieten erlangt, so darf er die Bezeichnung des Gebietes
fiihren, auf dem er beruflich titig ist. Ist er auf mehreren
Gebieten beruflich tiitig, so darf er héchstens zwei Be-
zeichnungen der Gebiete fiihren, auf denen er iiberwie-
gend beruflich tatig ist.

{3) Eine Teilgebietsbezeichnung nach § 2 Abs. 1 darf nur
zusammen mit der Bezeichnung des Gebiets gefiihrt wer-
den, dem das Teilgebiet zugehort.

(4) Die Zusatzbezeichnung »Fesundheitserziehung”
nach § 2 Abs. 2 darf nur zusammen mit einer Gebietsbe-
zeichnung gefithrt werden.

§5
Erméchtigung zur Weiterbildung

(1) Die Weiterbildung in den Gebieten oder Teilgebieten
steht unter verantwortlicher Leitung eines Apocthekers,
der erméchtigt ist. Sie wird in Einrichtungen der Hoch-
schulen und den zugelassenen Apotheken, Krankenhaus-
apotheken, Arzneimittelherstellungsbetrieben, Instituten
oder anderen pharmazeutischen Einrichtungen (Weiter-
bildungsstiitten) durchgefithrt. Die Weiterbildung in Be-
reichen zum Erwerb von Zusatzbezeichnungen erfolgt
durch erméchtigte Apotheker, soweit dies in der Anlage
zur Weiterbildungsordnung vorgesehen ist.

{2) Die Ermichtigung kann nur erteilt werden, wenn der
Apotheker fachlich und persénlich geeignet ist. Die Fr-
michtigung kann nur fiir das Gebiet oder Teilgebiet oder
den Bereich erteilt werden, dessen Bezeichnung der Apo-
theker fiihrt. 14

(3) Der ermiichtigte Apotheker ist verpflichiet, die Wei-
terbildung persénlich zu leiten und entsprechend dieser
Weiterbildungsordnung zu gestalien. Wird die Erméchti-
gung mehreren Apothekern an einer Weiterbildungsstitte
erteilt, so0 muB die ordnungsgemé#Be Durchfithrung der
Weiterbildung durch die erméchtigten Apotheker sicher-
gestellt sein.

(4) Die Erméchtigung wird auf Antrag fiir einen Zeit-
raum bis zu sechs Jahren erteilt. Antragsteller ist der
Apotheker, der die Ermdchtigung begehrt. Der Antrag
muB das Gebiet, Teilgebiet oder den Bereich sowie den
Umfang der begehrten Weiterbildungszeit bezeichnen.
Auf Verlangen hat der Apotheker Angaben zur Person, zu
Art und Umfang seiner Titigkeit sowie zur Weiterbil-
dungsstitte zu machen. Anderungen in der Struktur und
Gréle der Weiterbildungsstétte hat er unverziiglich mit-
zuteilen.

(5) Die Apothekerkammer fiihrt ein Verzeichnis der er-
michtigten Apotheker, aus dem auch die Weiterbildungs-
stitte und der Umfang der Erméchtigung hervorgehen.

§6
Widerruf und Erlgschen der Ermiichtigung

(1) Die Ermé#chtigung zur Weiterbildung ist zu widerru-
fen, wenn ihre Voraussetzungen nicht mehr gegeben sind.

(2) Mit der Beendigung der Titigkeit eines ermichtig-
ten Apothekers an der Weiterbildungsstitte erlischt seine
Erméchtigung zur Weiterbildung. :
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§7
Zeugnisse ither die Weiterbildung

(1) Der erméchtigte Apotheker hat dem weiterzubilden-
den Apotheker iiber die unter seiner Verantwortung abge-
leistete Weiterbildungszeit ein Zeugnis auszustellen. Das
Zeugnisgnuﬁ im einzelnen Angaben enthalten liber:

1. die Dauer der abgeleisteten Weiterbildungszeit sowie
Unterbrechungen der Weiterbildung,

2. die in der Weiterbildungszeit erworbenen Kenntnisse
und Fertigkeiten,

3. die fachliche Eignung.

(2) Auf Verlangen des weiterzubildenden Apothekers ist
nach Ablauf je eines Weiterbildungsjahres ein Zeugnis
auszustellen, das den Anforderungen des Absatzes 1 ent-
spricht.

(3) Der Weiterzubildende hat die Teilnahme an einem
anerkannten weiterbildenden Seminar durch eine Be-
scheinigung nachzuweisen. Diese Bescheinigung muf die
Dauer der Teilnahme an dem Seminar sowie Unterbre-
chnungen enthalten.

§8

Anerkennung zur Fiithrung von Bezeichnungen

(1) Eine Bezeichnung nach § 4 darf fiihren, wer nach ab-
geschlossener Weiterbildung die Anerkennung durch die
Apothekerkammer erhalten hat. Die Anerkennung ist bei
der Apothekerkammer zu beantragen. Dem Antrag sind
alle withrend der Weiterbildung ausgesteliten Zeugnisse,
Nachweise und Bescheinigungen beizufiigen.

(2) Die Entscheidung iiber den Antrag trifft die Apothe-
kerkammer aufgrund der vorgelegten Zeugnisse und der
Pritfung nach § 11 dieser Weiterbildungsordnung. Abwei-
chend von Satz 1 wird die Anerkennung zum Fiihren der
Bezeichnung als Apotheker fiir ,Offentliches Gesund-
heitswesen* aufgrund des Zeugnisses iiber das Bestehen
der Priifung nach der Rechtsverordnung gemiB § 43 Abs. 4
Heilberufsgesetz erteilt.

(3} Die Anerkennung zum Fiihren der in § 2 Abs. 2 fest-
gelegten Zusatzbezeichnung erfolgt grundsitzlich durch
Priifung. Im Einzelfall kann auf Antrag auf die Durchfiih-
rung einer Priiffung verzichtet werden, wenn Zweifel an
der praktischen Eignung nicht bestehen.

§9
Priifungsausschufl und WiderspruchsausschuB
(1! Die Apothekerkammer bildet zur Durchfiihrung der
lifung Prifungsausschiisse. Der Priifungsausschufl ent-
scheidet in der Besetzung mit drei Apothekern, von denen
zwei die Anerkennung fiir das zu priiffende Gebiet, Teilge-
biet oder den Bereich besitzen miissen.

(2) Die Mitglieder der Priifungsausschiisse und ihre
Stellvertreter bestelit die Apothekerkammer, und zwar ist
fiir jedes Mitglied ein Vertreter namentlich zu besteilen.
Der Fachminister kann ein weiteres Mitglied bestimmen.
Die Priifung kann auch bei Abwesenheit des vom zustén-
digen Minister bestimmten Mitgliedes durchgefiihrt wer-
den.

(3) Die Apothekerkammer bestimmt den Vorsitzenden
und dessen Stellvertreter im PriifungsausschuB. Vorsit-
zender und Stellvertreter miissen die Anerkennung fiir
das zu priifende Gebiet, Teilgebiet oder den Bereich besit-
zen,

{4) Der PriifungsausschuB beschlieBt in nicht offentli-
cher Sitzung mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

(5) Zur Beratung bei der Entscheidung iiber Widersprii-
che gegen Priifungsentscheidungen wird bei der Apothe-
kerkammer ein Widerspruchsausschu3 gebildet. Er be-
schlieBt in der Besetzung mit drei Apothekern, von denen
zwei die Anerkennung fiir das zu priifende Gebiet, Teilge-
biet oder fiir den Bereich haben miissen. Die Mitglieder,
ihre Stellverireter und den Vorsitzenden bestimmt die
Apothekerkammer, und zwar ist fiir jedes Mitglied ein
Vertreter namentlich zu bestellen. Vorsitzender und Stell-
verireter miissen die Anerkennung fiir das zu priifende
Gebiet, Teilgebiet oder den Bereich besitzen. Bei Stim-

1623

mengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Aus-
schlag.

" (B} Die Bestellung der Mitglieder und Stellvertreter des
Prifungsausschusses sowie der Mitglieder und Stellver-
treter des Widerspruchsausschusses erfolgt schriftlich fiir
die Dauer der Wahlperiode der Kammerversammlung der
Apothekerkammer. Sie bleiben bis zur Neubestellung im
Amt.

(7) Mitglieder des Priifungsausschusses diirfen nicht
gleichzeitig Mitglieder des Widerspruchsausschusses sein.

(8) Die Mitglieder der Ausschiisse entscheiden unab-
héngig und sind an Weisungen nicht gebunden.

§10
Zulassung zur Priiffung

(1) Uber die Zulassung zur Priifung entscheidet die Apo-
thekerkammer. Die Zulassung wird ausgesprochen, wenn
die Weiterbildung ordnungsgemif abgeschlossen sowie
durch Zeugnisse, Bescheinigungen und Nachweise belegt
ist. Eine Ablehnung der Zulassung ist dem Antragsteller
mit Begriindung schriftlich innerhalb eines Monats mit-
zuteilen. Gegen die Nichtzulassung kann der Antragsteller
Widerspruch einlegen. Uber den Widerspruch entscheidet
der Vorstand der Apothekerkammer nach Anhérung des
Widerspruchsausschusses.

(2) Die Zulassung ist zuriickzunehmen, wenn ihre Vor-
aussetzungen zu Unrecht als gegeben angenommen wa-
ren. .

§11
Priifung
(1) Die Priifung dient der Feststellung, ob der Antrag-
steller die als Voraussetzung fiir die Anerkennung vorge-

schriebenen besonderen oder zusitzlichen Kenntnisse
und Fertigkeiten erworben hat.

(2) Die Apothekerkammer setzt den Termin der Prii-
fung im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses fest. Die Priifung soll in angemessener
Frist nach der Zulassung stattfinden. Der Antragsteller ist
zum festgesetzten Termin mit einer Frist von mindestens
zwei Wochen zu laden.,

(2) Die Priifung ist miindlich. Sie soll fiir jeden Antrag-
steller in der Regel dreiBig Minuten dauern. Es sollen
trilis:ht. mehr als drei Antragsteller gleichzeitig gepriift wer-

en. .

{4} Der Nachweis iiber Inhalt und Umfang der Weiter-
bildung erfolgt durch Vorlage der Zeugnisse upd der Be-
scheinigungen nach §7 Abs. 2 und 3 sowie durch Darle-
gung der erworbenen Kenntnisse in einem Fachgespriich
vor dem PriifungsausschuB. Nach AbschluB der Priifung
entscheidet der PriifungsausschuB mehrheitlich, ob 'der
Antragsteller die Weiterbildung erfolgreich abgeschlossen
und die vorgeschriebenen besonderen oder zusétzlichen
Kenntnisse auf dem von ihm gewiihlien Gebiet, Teilgebiet
oder Bereich erworben hat.

(5) Wird die Priifung nicht bestanden, so kann der Prii-
fungsausschuBl die vorgeschriebene Weiterbildungszeit
um mindestens drei und héchstens zwSlf Monate verlin-
gern. Er kann auch besondere Anforderungen an den In-
halt der Weiterbildung stellen. ‘

(6) Wenn der Antragsteller ochne ausreichenden Grund
der Priifung fernbleibt oder sie abbricht, gilt die Priifung
als nicht bestanden. Bei ausreichendem Grund gilt die
Priifung als nicht unternommen.

§12
Priifungsentscheidung

(1) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses teilt der
Apocthekerkammer das Ergebnis der Priifung mit.

(2) Bei Bestehen der Priifung stellt die Apothekerkam-
mer dem Antragsteller eine Urkunde iiber das Recht zum
Fiibren der Bezeichnung aus. ’

{3) Bei Nichtbestehen der Priifung erteilt die Apothe-
kerkammer dem Antragsteller einen schriftlichen Be-
scheid mit Begriindung einschliellich der vom Priiffungs-
ausschub beschlossenen Auflagen. .
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{4) Gegen den Bescheid der Apothekerkammer nach
Absatz 3 kann der Antragsteller Widerspruch nach Maii-
gabe der gesetzlichen Vorschriften der Verwaltungsge-
richtsordnung (§§ 68 bis 73) einlegen. Uber den Wider-
spruch entscheidet der Vorstand der Apothekerkammer
nach Anhbrung des Widerspruchsausschusses.

.
§13
. Wiederholungspriifung

(1) Eine nicht bestandene Priifung kann friihestens
nach drei Monaten wiederholt werden. Fiir die Wiederho-
lungspriifung gelter: die §§ 9 bis 12 sinngemaB.

{2) Beziiglich der Anzahl der Wiederholungen is: nach
den Bestimmungen der Approbationsordnung fiir Apothe-
ker zu verfahren,

§14
Anerkennung bet abweichendem Weiterbildungsgang

(1) Wer in einem von § 3 abweichenden Weiterbildungs-
gang eine Weiterbildung abgeschlossen hat, erhiilt auf An-
trag die Anerkennung durch die Apothekerkammer, wenn
die Weiterbildung gleichwertig ist. Auf das Verfahren der
Anerkennung finden die §§ 8 bis 13 entsprechend Anwen-
dung.

(2) Eine nicht abgeschlossene von § 3 abweichende Wei-
terbildung kann unter vollstindiger oder teilweiser An-
rechnung der bisher abgeleisteten Weiterbildungszeiten
nach den Vorschriften dieser Weiterbildungsordnung ab-
geschlossen werden. Uber die Anrechnung der bisher ab-
geleisteten Weiterbildungszeiten entscheidet die Apothe-
kerkammer nach Anhérung des Priifungsausschusses.

§15
Weiterbildung auBerhalb der Bundesrepublik
Deutschland und des Landes Berlin

{1) Wer als Staatsangehériger eines Mitgliedstaats der
Europiischen Gemeinschaften ein in einem Mitgliedstaat
erworbenes fachbezogenes Diplom, ein Priifungszeugnis
oder einen sonstigen Befdhigungsnachweis fiir ein Gebiet,
Teilgebiet oder einen Bereich besitzt, erhilt auf Antrag
die entsprechende Anerkennung, soweit nach dieser Wei-
terbildungsordnung in diesem Gebiet, Teilgebiet oder Be-
reich die entsprechende Anerkennung méglich ist.

{2) Bei einer auBerhalb des Bundesgebiets und des Lan-
des Berlin oder eines Mitgliedstaates der Europiischen
Gemeinschaften abgeschlossenen Weiterbildung, die nicht
gleichwertig ist, findet § 14 Abs. 2 entsprechend Anwen-
dung. Gleiches gilt fiir die Weiterbildung in einem Mit-
gliedstaat der Europiischen Gemeinschaften, wenn sie
von einem Apotheker abgeleistet wurde, der nicht Staats-
angehériger eines Mitgliedstaats ist.

§16
Aberkennung von Bezeichnungen

(1} Die Anerkennung einer Bezeichnung kann zuriick-
genommen werden, wenn die fiir die Erteilung erforderli-
chen Voraussetzungen nicht gegeben waren. Vor der Ent-
scheidung der Apothekerkammer iiber die Riicknahme
sind der Betroffene und der Priifungsausschuf} zu hren.,

(2) In dem Riicknahmebescheid ist festzulegen, weiche
Anforderungen zu stellen sind, ehe der betroffene Apothe-
ker einen erneuten Antrag auf Anerkennung stellen kann.
Fiir den Riicknahmebescheid und das Verfahren finden
im iibrigen § 12 Abs. 3 und 4 entsprechend Anwendung.

§17
Ubergangshestimmungen

(1} Die Ermiichtigung zur Weiterbildung kann von der
Apothekerkammer auf Antrag entgegen § 5 Abs. 2 Satz 2
fiir sechs Jahre erteilt werden. Bei Bedarf kann die Er-
michtigung fiir weitere sechs Jahre erteilt werden.

(2) Wer bei Inkraftireten der Weiterbildungsordnung
bereits als Apotheker titig ist, kann nach einer minde-
stens sechsjahrigen ganztiigigen Berufstitigkeit in einem
Gebiet oder Teilgebiet und dem Besuch von zwei aner-
kannten Seminaren abweichend von den iibrigen Bestim-
mungen dieser Weiterbildungsordnung die Anerkennung
zum Fiihren einer Bezeichnung erwerben. Bei halber ta-
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riflicher Wochenarbeitszeit verlangert sich die anzurech-
nende Zeit entsprechend, wobei halbtiigige Weiterbildung
nur vier Jahre erfolgen kann. Der Antrag auf Anerken-
nung zum Fiihren einer Bezeichnung kann friihestens ein
Jahr und spiitestens acht Jahre nach Inkrafttreten der
Weiterbildungsordnung fiir ein Gebiet, spiitestens nach
zehn. Jahren fiir ein Teilgebiet von einem Kammerange-
hérigen gestellt werden. Niheres regeln-die Anlagen. Fiir
Gebiete oder Teilgebiete gemaf § 2 Abs. 1, fiir die erst zu
einem spiiteren Zeftpunkt nach Inkraftireten der Weiter-
bildungsordnung die Weiterbildung méglich ist, gilt dies
entsprechend.

(3) Die Apothekerkammer kann nach Inkrafttreten der
Weiterbildungsordnung die ersten Priifungsausschiisse
und Widerspruchsausschiisse in Abweichung von § 9 Abs.
1 und 5 befristet mit Apothekern besetzen, die die Aner-
kennung fiir das zu priifende Gebiet oder Teilgebiet noch
nicht besitzen, aber aufgrund ihrer bisherigen beruflichen
Tétigkeit als Priifer geeignet sind.

§18
Inkrafttreten

Diese Weiterbildungsordnung tritt am 1. Januar 1990 in
Kraft.

Anlage
zur Weiterhildungsordnung
der Apothekerkammer Nordrhein

1  Gebiet Offizin-Pharmazie

Offizin-Pharmazie umfaBit das Gebiet der Pharmazie,
das der Versorgung der Bevdlkerung mit Arzneimit-
teln und anderen apothekeniiblichen Mitteln zur Vor-
beugung und Behandlung von Krankheiten sowie der
pharmazeutischen Information und Beratung gegen-
Uber Patienten und Arzten dient. Dies schlieBt die
Herstellung, Priifung und Lagerung von Arzneimitteln
sowie die Erfassung von Arzneimittelrisiken, -wech-
selwirkungen und die Verhinderung des Arzneimittel-
mifbrauchs ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-
rungen und Fertigkeiten, insbesondere

- in der Wirkungsweise von Arzneimitteln einschiies-
lich der Erfassung von Arzneimitteirisiken, ~wech-
selwirkungen und -mibrauch,

- in der Beurteilung und Anwendung von Arzneimit-
teln besonderer Therapierichtungen,

~ in der Sammlung, Wertung und Weitergabe von me-
dizinisch-pharmazeutischen Informationen,

— in der Herstellung, Priifung, Lagerung, Abgabe und
Entsorgung von Arzneimitteln in Apotheken,

- in physiologisch-chemischen Untersuchungsverfah-
ren,

- in der Beurteilung und Anwendung von Didtetika,

~ in der Beurteilung und Anwendung von Mitteln zur
Hygiene und Kérperpflege,

- in der Beurteilung und Anwendung von Medicalpro-
dukten,

- in der Beurteilung und Anwendung von Pflanzen-
schutzmitteln,

- in der Beurteilung und Anwendung von Tierarznei-
mitteln,

- in der Frderung und Durchfiihrung von Gesund-
heitsvorsorgemafinahmen, incl. Gesundheitsbera-
tung,

- im Verhalten gegeniiber Patienten und der Gesell-
schaft,

~ in der Erkennung, Dokumentation und Weitergabe
von Informationen iiber Stoffe, die Mensch und Um-
welt belasten,

- in der Sicherstellung der Arzneiversorgung in regio-
nalen Notfillen und Katastrophenfitien,

- im Apotheken- und Arzneimittelrecht und anderen
apothekenbezogenen Vorschriften,

-
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- in der betriebswirtschaftlichen Organisation der
Apotheke, .

— in der betrieblichen Ausbildung von Apothekenper-
sonal.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

36 Monate in einer Sffentlichen Apotheke einschlieB-
lich des Besuchs von Seminaren.

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

— Klinischer Pharmazie oder

— Arzneimittelinformation oder

— Pharmazeutischer Technologie cder
— Pharmazeutischer Analytik.

Gebiet Klinische Pharmazie

Klinische Pharmazie ist das Gebiet der Pharmazie,
das die Versorgung der stationdr zu behandelnden Pa-
tienten mit Arzneimitteln und anderen Mitteln zur
Behandlung von Krankheiten sowie die pharmazeuti-
sche Information gegeniiber Arzten, Pflegepersonal
und Patienten umfafit. Dies schlieBt insbesondere die
Herstellung und Priifung von Arzneimitteln sowohl in
Chargen als auch fiir den Einzelfall sowie die Bera-
tung bei der Arzneimitteltherapie, die Erfassung von
Arzneimittelrisiken, -wechselwirkungen und -mif3-
brauch, die Analytik von Arzneimitteln, Wirkstoffen
und deren Metaboliten ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-

rungen und Fertigkeiten, insbesondere

— in der Auswahl, Bereitstellung und Abgabe von Arz-
neimitteln, Diagnostika, Reagenzien und medizini-
schen Bedarfsgegenstinden fir die Verbrauchsein-
heiten und Patienten im Krankenhaus,

= in der Entwicklung, Herstellung und Priifung von
Arzneimitteln, Diagnostika und Reagenzien,

- in der Wirkungsweise von Arzneimitteln einschl. der
Erfassung. von Arzneimittelrisiken, -wechselwir-
kungen und -miibrauch, )

— in der Beratung, Uberwachung, Dokumentation und
Sicherung der Arzneimittelanwendung,

— in der Sammlung, Wertung und Weitergabe von me-
dizinisch-pharmazeutischen Informationen,

- in der Durchfithrung klinisch-chemischer Untersu-
chungsverfahren,

— in den Grundregeln der Weltgesundheitsorganisa-
tion fiir die Herstellung von Arzneimitteln und die
Sicherung ihrer Qualitét (GMP),

— in der Aus- und Fortbildung von Krankenhausper-
sonal,

-~ in MaBnahmen der Hygiene im Krankenhaus,

— im Umgang mit Gefahrstoffen,

- iiber Einzeldosispackungen,

— in der Durchfiihrung klinischer Priifungen,

- in der Vorbereitung und Teilnahme an Sitzungen
der Arzneimittelkommission,

- in der Zubereitung und/oder Beratung bei der Her-
stellung von sterilen Ldsungen, insbesondere von
Mischinfusionen,

— im Apotheken- und Arzneimittelrécht,

- im Arbeits- und Sozialrecht,

-~ in der betriebswirtschaftlichen Organisation der
Krankenhausapotheken.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

36 Monate in einer Krankenhausapotheke oder einer
krankenhausversorgenden Apotheke, einschliefilich
des Besuches von Seminaren.

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:

Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

— Offizin-Pharmazie oder

— Arzneimittelinformation oder
~ Pharmazeutischer Technologie oder
— Pharmazeutischer Analytik

Gebiet Arzneimittelinformation

Arzneimittelinformation ist das Gebiet der Pharmazie,
das die Frarbeitung, Ermittlung, Verarbeitung, Wer-

- tung und Weitergabe von Kenntnissen und Daten iiber

Arzneimittel umfaBt. Dies schlieft die Sammlung von
Daten iiber pharmazeutische und medizinische Eigen-
schaften sowie die Information und Beratung iiber
Arzneimittelgualitat, Arzneimittelwirkungen und Arz-
neimittelrisiken, insbesondere Arzneimittelnebenwir-
kungen, -wechselwirkungen und -miBbrauch, ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-
rungen und Fertigkeiten, insbesondere

— in klinischer Pharmakologie (Wirkungsweise, Wech-
selwirkungen, Anwendung, Risiken, Mifibrauch von
Arzneimiiteln),

— in Arzneimittelapplikationssystemen, Biopharma-
zie, Pharmakokinetik,

- in Krankheitslehre und Therapie (Pharmakodyna-
mik) einschlieflich Heil- und Hilfsmittel, Medical-
produkte und Diagnostika,

- in der Arzneimittelsicherheit und ihrer Gewihrlei-
stung (Zulassungsverfahren, Stufenplan),

- in Kommunikationstechnik wie in der Sammlung,
Wertung und Weitergabe von medizinischen und
pharmazeutischen Informationen an Arzte, Apothe-
ker und Patienten,

- in Institutionen, die sich mit Fragen der Arzneimii-
telsicherheit befassen, sowie den Medien und Infor-
mationsmoglichkeiten, {iber die Arzneimittelinfor-
mationen erhalten und weitergegeben werden koén-
nen (Informationssysteme),

- in Statistik, medizinischen Studien und Literatur-
auswertung,

- im Arzneimittelrecht.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung: '
36 Monate in geeigneten Einrichtungen im Bereich

der Arzneimittelinformation einschlieilich des Be-
suchs von Seminaren. :

Als Weiterbildungsstitten kommen in Frage

~ Apotheken,

— Krankenhausapotheken,

— pharmazeutische Betriebe,

— Behérden und andere Einrichtungen,

die nachweislich in angemessenem Umfang die Wei-
terbildungsziele vermitteln kénnen, jedoch ist eine
Weiterbildung in Apotheken und Krankenhausapothe-
ken nur bis maximal 12 Monaten mbglich. ‘

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten in begriindeten Ausnahmeféllen.

Gebiet Pharmazeutische Technologie

Pharmazeutische Technologie ist das Gebiet der Phar-
mazie, das sich mit der Uberfiihrung eines Wirkstoffes
in eine therapeutisch anwendbare Arzneiform befalit
mit dem Ziel, eine optimale Wirksamkeit und Vertriig-
lichkeit sowie eine gribtmogliche Stabilitéit zu errei-
chen. Dies schlieBt die Auswahl geeigneter Hilfsstoffe °
und Packmittel und die Entwicklung und Anwendung
geeigneter Herstellungstechniken ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-

rungen und Fertigkeiten, insbesondere

— in der Charakterisierung und Beurteilung anwen-
dungsbezogener Eigenschaften und der Qualitit von
Arznei- und Hilfssioffen bei der Entwicklung von -
Arzneiformen,
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= in der Erstellung und Auswertung von Versuchspla-
nen, in Grundkenntnissen der beschreibenden und
beurteilenden Statistik,

—~ in der Priifung, Bewertung und Optimierung der
chemischen, physikalischen, mikrobiologischen und
therapeutischen Stabilitit von Arzneistoffen, Hilfs-
Stoffen und Arzneiformen unter Beriicksichtigung
geeigneter Priifungsverfahren,

- iiber Packmittel und Grundlagen der Verpackungs-
technologie, ’

- iiber Inkompatibilititen zwischen Arznei- und:

Hilfsstoffen sowie Primérpackmitteln,

- iiber biopharmazeutische Zusammenhinge zwi-
schen der Formulierung und der Applikationsart,

~ {iber Pharmakokinetik,

— in der Priifung, Beurteilung und Optimierung des
Freigabeverhaltens von Arzneistoffen (in vitre, in
vivo) aus der Arzneiform im Hinblick auf das ange-
strebte therapeutische Ziel,

- iiber verfahrenstechnische Grundlagen der Ent-
wicklung und Herstellung von Arzneiformen,

— in Maschinenkunde,

~ iiber Prozefisteuerung einschl. ProzeBkontrolle und
Validierung,

- in der Dokumentation, Auswertung und statisti-
schen Bewertung {Optimierungsstrategien) der Ar-
beitsergebnisse unter Beriicksichtigung der EDV
(Umgang mit neuen Medien, Datenbanken etc.),

- in der Sicherung der mikrobiologischen Qualitit der
Arzneiformen,

— in der Qualititssicherung bei der Arzneimittelher-
stellung (Qualitétsplanung, -lenkung und -priifung)
unter Beriicksichtigung der entsprechenden gesetz-
lichen Vorschriften,

- in Fragen der Zulassung von Arzneimitteln,

— in den Grundlagen der Arbeitssicherheit.

Weiterbildungszeit und Durchfithrung:

38 Monate in Pharmazeutischer Technologie an einem
Hochschulinstitut, in einem pharmazeutisch-techni-
schen Laboratorium oder in der Arzneimittelherstel-
lung in einem pharmazeutischen Herstellerbetrieb
einschlieBlich des Besuchs von Seminaren.

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

— Pharmazeutischer Analytik oder
~ Klinischer Pharmazie.

Gebiet Pharmazeutische Analytik

Pharmazeutische Analytik ist das Gebiet der Pharma-
zie, das sich mit der Entwicklung von Methoden und
der Durchfithrung von analytischern Verfahren zur
Priifung von Stoffen oder Stoffgemischen, Ausgangs-
}naterialien, Arzneimitteln und Medicalprodukten be-
alt.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Frfah-

rungen und Fertigkeiten, inshesondere

— in chemischen und physikalischen Analysemetho-
den,

— in bioclogischen, mikrobiclogischen und pharmako-
gnostischen Analysemethoden,

~ in der Priifung und Beurteilung von Stoffen, Stoff-
gemischen und biologischem Material,

- in der Isolierung und Standardisierung von Natur-
stoffen,

= in der Priifung und Beurteilung von Ausgangsmate-
rialien, Arzneimitteln und Medicalprodukten,

= in der Priifung und Beurteilung der pharmazeuti-
schen Verfiigbarkeit von Arzneistoffen und -formen,

~ in der Priiffung und Beurteilung der Stabilitit von
Arzneistoffen und -formen,

- in der Analytik bei der Priifung der biologischen
Verfligharkeit, ‘ ‘

.
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- in de@r InprozeB- und Qualititskontrolie,

— in der Erstellung und Validierung von Priifmetho-
den,

— in der Dokumentation, Auswertung und statisti-
schen Bewertung der Arbeitsergebnisse,

— im Arzneimittelrecht und anderen fiir die Beurtei- )
lung von Arzreimitteln relevanten Rechtsgebieten,

— itber Unfallvorsorge und Sicherheitsvorschriften in
Laboratorien.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

36 Monate in Pharmazeutischer Analytik an einem
Hochschulinstitut, in entsprechend ausgestatteten La-
boratorien der pharmazeutischen Industrie und ande-
ren Untersuchungsstellen einschlieBlich des Besuchs
von Seminaren.

Anrechenbare Weiterbildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten Weiterbildung in

—- Pharmazeutischer Technologie oder
- Klinischer Pharmazie,

Teilgebiet Toxikologie und ﬁkologie

Toxikologie und Okologie umfait als Teilgebiet der
Pharmazeutischen Anaiytik die arzneistoff-toxikologi-
schen, chemisch-toxikologischen, umwelt-toxikologi-
schen und gerichtsmedizinischen Untersuchungen so-
wie mit diesen im Zusammenhang stehende analyti-
sche Methoden zur Untersuchung der Pharmakokine-
tik und klinisch-chemischen Methoden zum Nachweis
von Arzneistoffen, Gefahrstoffen und Suchtstoffen.
Dies schlieBt Kenntnisse iiber &kologische Gleichge-
wichte und deren Storung durch umweltschédigende
Substanzen ein.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Erfah-
rungen und Fertigkeiten, insbesondere

— in Toxikologie und in toxikologischer Analytik,

- in den Wirkungen und Auswirkungen der die tkolo-

gischen Gleichgewichte beeinflussenden Stoffe so-
wie deren Normen und Grenzwerte,

- in der Entwicklung geeigneter analytischer Metho-
den zur Feststellung 6kologischer Storfaktoren,

— in der Interpretation von Untersuchungsergebnis-
sen und der Erstellung von Gutachten, -

- in MaBnahmen zur Beseitigung gesundheitsschadli-
cher Stoffe,

- in den betreffenden Rechisgebieten.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

24 Monate in einer als geeignet anerkannten Einrich-
tung einschlieBlich des Besuchs von Seminaren.

Teilgebiet Medizinische Chemie

Medizinische Chemie ist das Gebiet der Pharmazie,
das sich insbesondere mit chemischer, physikalischer,
immunologischer und mikrobiologischer Untersu-
chung biologischen Untersuchungsmaterials befaBt.

Weiterbildungsziel:

Erweiterung und Vertiefunieder Kenntnisse, Erfah-
rungen und Fertigkeiten, insbesondere )

" — in Physiologie und Biochemie,

~ in Metabolismus von Arzneistoffen,
- in geeigneten Analyseverfahren,

~ in Gewinnung, Sammlung, Wertung und Weitergabe
von physiclogisch~-chemischen Labordaten,

— in Erstellung von Gutachten.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

24 Monate in einer als geeignet anerkannten Einrich-
tung einschlieBlich des Besuchs von Seminaren.
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6 Gebiet Theoretische und Praktische Aushildung

Die Theoretische und Praktische Ausbildung ist das
Tatigkeitsfeld der Pharmazie, das die Wissensvermitt-
lung an den Nachwuchs von pharmazeutischem Per-
sonal und Hilfspersonal oder anderer Berufsgruppen,
die Kengtnisse iiber Arznei-, Heil- und Hilfsmittel be-
nétigen, zum Inhalt hat. Die Weiterbildung zum Apc-
theker fiir Theoretische und Praktische Ausbildung
beriicksichtigt die pddagogische, methodische und di-
daktische Verarbeitung und Vermittiung der jeweils
geforderten Lernziele und Lehrinhalte in den pharma-
zeutisch relevanten Gebieten.

Weiterbildungsziel:

A. Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse, Er-
fahrungen und Fertigkeiten, insbesondere
— in den Pharmazeutischen Téatigkeiten,
- in den Pharmazeutischen Untersuchungsverfah-
ren,
- in der Wirkungsweise von Arzneimitteln,
— in der Pflege des Arzneimittellagers,
— in der Sammlung und Wertung von pharmazeuti-
schen Informationen,
- in der Beurteilung und Anwendung von Diéteti-
ka, Medicalprodukten und Kérperpflegemitteln,
— in der Gesundheitsberatung,
- in Apotheken- und Arzneimittelrecht und ande-
ren apothekenbezogenen Vorschriften,
~ in betriebswirtschaftlicher Organisation,
- im Umgang mit Gefahrstoffen, Pflanzenschutz-
und Schidlingshekdmpfungsmiiteln.
B. Erwerb von Kenntnissen und Féhigkeiten

- in Unterrichtsplanung,

— in Feststellung und Beruckswhtlgung von Lern-
voraussetzungen,

- in Festsetzung von Lernzielen,

~ in Erarbeitung von Lehrinhalten unter besonde-
rer Beachtung der pharmazeutischen Tatigkei-
ten,

- in Medieneinsatz im Unterricht,

~ in Unterrichtsgestaltung in verschiedenen So-
zialformen,

- in Leitung von Gespréachen und Diskussionen,

~ in Lernkontrolle und Leistungsbeurteilung, Prii-
fungsgestaltung,

~ im Umgang mit Patienten.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

a) 12 Monate hauptberufliche pharmazeutische T&tig-
keit und 24 Monate hauptberuflich an einer Schule,
Lehranstalt oder einer anderen zugelassenen Ein-

- richtung zur Ausbildung von pharmazeutischem
Personal, Hilfspersonal oder anderen Berufsgrup-
pen, die Kenntnisse {iber Arznei-, Heil- und Hilfs-
mittel bendtigen oder 36 Monate hauptberufliche
pharmazeutische Téatigkeit, wihrend der nebenbe-

ruflich an einer Schule, Lehranstalt oder einer zu-
gelassenen Einrichtung zur Ausbildung von phar-
mazeutischem Personal, Hilfspersonal oder ande-
ren Berufsgruppen, die Kenntnisse iiber Arznei-,
Heil- und Hilfsmittel bendtigen, unterrichtet wird.

b) Jahrlich zwei Lehrproben; davon ist die letzte Teil
der Priifung.

c) 6 mehrtigige Semmare, davon mindestens 4 zu
Teil B.

Anrechenbare Weite;bildungszeiten:
Bis zu 12 Monaten in einem anderen Gebiet.

Gebiet ﬁﬂentliches Gesundheitswesen

Die nidhere Ausgestaltung des Gebietes ,(ffentliches
Gesundheitswesen" regelt der Minister fiir Arbeit, Ge-
sundheit und Soziales NW,

Bereich Gesundheitéerziehung

Gesundheitserziehung umfallt den Bereich der Bera-
tung in Fragen der Gesundheitserhaltung und -vor-
sorge.

Individuelle Gesundheitspflege iibt der Apotheker
durch Beratung des einzeilnen Patienten bei der Abga-
be von Arzneimitteln aus. Die Gesundheitserziechung
will dariiber hinaus ein Umfeld schaffen, in dem
Krankheiten vermindert werden. Der Apotheker wirkt
daran als Multiplikator in der Apotheke, in Arbeits-
kreisen der Volkshochschule, Gemeinden und anderen
Institutionen mit.

Weiterbildungsziek:

Erweiterung und Vertiefung der Kenntnisse und Er-
fahrungen

- in Biostatistik,

- in Epidemiologie,

- in Arbeitsmedizin und Unfallverhiitung,
— in Langzeitpflege,

— in den Méglichkeiten der Rehabilitation,
- in der Umweltforschung,

-~ in Verhaltenslehre,

— in vorbeugender Drogenberatung,

— in Erndhrung und Diatetik.

Gleichzeitig sind auf diesen Gebieten rhetorische, di-

_daktische und péddagogische Kenntnisse zu erwerben

— in verschiedenen Sozialformen,
— im Fiihren von Gespréchen und Dlskussnonen.

— in der Anpassung an die unterschiedlichen Voraus-
setzungen der Ansprechpartner.

Weiterbildungszeit und Durchfiihrung:

12 Monate in einer 6ffentlichen Apotheke, Kranken-
hausapotheke oder einer anderen zugelassenen Ein-
richtung einschlieBlich des Besuchs von Seminaren.

- MBIl NW. 1989 S. 1621.
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