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Richtlinien
fiir die Entsendung von Bediensteten
und ehemaligen Bediensteten
des Landes Nordrhein-Westfalen
in die Deutsche Demokratische Republik
oder nach Berlin (Ost)

Gem. RAErl d. Innenministers —
ITIA1-11100- 18/90 — u. d. Finanzministers —
B7108-2~-IVB 2 -

v. 21, 6. 1990

I

Die Entsendung von Landesbediensteten und ehemali-
gen Landesbediensteten in die DDR oder nach Berlin
(Ost) fiir Zwecke der Beratung, der Aus- und Fortbildung
oder sonstiger Mitarbeit beim Aufbau rechtsstaatlicher
Staats- und Verwaltungsstrukturen liegt im Landesinter-
esse. Mit Riicksicht auf die bedeutungsvollen Aufgaben
sollen nur solche Bedienstete oder ehemalige Bedienstete
entsandt werden, die fiir eine derartige Tatigkeit beson-
ders geeignet sind.

Die Entsendung der Bediensteten und ehemaligen Be-
diensteten — mit Ausnahme der im Wege einer Dienstreise
entsandten ~ ist unter Angabe der Aufgabenstellung, des
Namens und des erforderlichen Stellen- und Kostenvolu-
mens mit dem Finanzminister und der Staatskanzlei ab-
zustimmen.

.

Fiir die Entsendung gelten folgende Bestimmungen:

22

221

Beamte und Richter
Dienstreise

Ist eine Entsendung bis zur Dauer von sechs Wochen
beabsichtigt, ist eine Dienstreise anzuordnen. Fiir
die Dauer der Dienstreise wird Tage- und Ubernach-
tungsgeld gewihrt (§ 11 Abs. 2 LRKG). Die {ibrigen
Vorschriften des LRKG bleiben unberiihrt.

Zuweisung gemaB § 123a BRRG

Soweit eine Entsendung fiir die Dauer von mehr als
sechs Wochen in Betracht kommt, ist dem Beamten
oder Richter gem&B § 123a BRRG i. d. F. des Fiinften
Gesetzes zur Anderung- besoldungsrechtlicher Vor-
schriften vom 28. Mai 1980 (BGBL I S. 967) mit seiner
Zustimmung eine seinem Amt entsprechende Titig-
keit bei einer §ffentlichen Einrichtung (Dienststelle)
in der DDR oder in Berlin (Ost) zuzuweisen; eine Ab-
ordnung gemdB § 123 BRRG ist aus Rechtsgriinden
nicht zuldssig.

Ist fiir die Zuweisung nach den einschligigen Vor-
schriften eine nachgeordnete Landesbehérde zu-
stiindig, ist zuvor die Einwilligung der zustindigen
obersten Dienstbehérde einzuholen.

Der Beamte cder Richter erhilt wegen der mit dem
Aufenthailt in der DDR oder in-Berlin (Ost) verbun-
denen besonderen Aufwendungen neben seiner un-
verdndert weiterzuzahlenden Besoldung (Grundge-
halt, Ortszuschlag, Amtszulagen, Stellenzulagen, ver-
mbgenswirksame ' Leistungen, Sonderzuwendung,
Urlaubsgeld) eine pauschalierte monatliche Auf-
wandsentschidigung.

Die Aufwandsentschidigung wird in Héhe von zwei
Dritteln der Stufe 2 der Zulage nach §45 Abs. 2
BBesG in Hohe der am 1, Januar 1990 geltenden Be-
trige (ohne Erhéhungsbetrag fiir Kinder) gewihrt,
Soweit eine Besoldungsgruppe in der Anlage zu §45
Abs. 2 BBesG nicht aufgefihrt ist, sind die Betrdge
fiir die néchsiniedrigere ausgewiesene Besoldungs-
gruppe mafigeblich. Bei Richtern der Besoldungs-
gruppen R 1 und R 2 sind die Aufwandsentschiadi-
gungen fiir die Besoldungsgruppen A 15 bzw. A 16,
bei Richtern hiherer Besoldungsgruppen die Auf-
wandsentschédigungen fiir die entsprechenden Be-
soldungsgruppen der Besoldungsordnung B maB-

222

223

23

24

geblich, Bei Angehérigen der Besoldungsgruppe C

sind die Aufwandsentschidigungen fiir die Besol- .

dungsgruppen A 13, A 14, A 15 bzw. B 3 maBgeblich.
Die Teilsumme ist auf den nichsten vollen Deut-
sche-Mark-Betrag aufzurunden. ‘

Der Anspruch auf die Aufwandsentschiadigung ent-
steht mit dem Tag, an dem der Beamte oder Richter
seine T#tigkeit in der DDR oder in Berlin (Ost) auf-
himmt; er endet mit dem Tag, an dem er die Tétig-
keit in der DDR oder in Berlin (Ost} beendet. Be-
ginnt oder endet de spruch auf die Aufwandsent-
schidigung im Laufe eines Monats, so ist die Auf-
wandsentschidigung tageweise — je Tag mit einem
Dreiligsiel des Monatsbetrages - zu gewéhren.

Bei Unterbrechung der Té#tigkeit durch Urlaub oder
Erkrankung wird die Aufwandsentschidigung wei-
tergezahlt.

Die Aufwandsentschiédigung wird mit den Dienstbe-
zligen monatlich im voraus gezahlt.

Die Aufwandsentschédigung ist nach § 3 Nr. 12 EStG
steuerfrei.

Neben der weiterzuzahlenden Besoldung und der
Aufwandsentschidigung erhédlt der Beamte oder
Richter in entsprechender Anwendung des § 1 Abs, 2
Satz 1 Nr. 8 Trennungsentschidigungsverordnung
Leistungen nach dieser Verordnung. Bei Heimfahr-
ten werden die notwendigen Auslagen fiir die Benut-
zung eines Flugzeuges erstattet (§ 5 Abs. 3 Satz 2
TEVO).

Soweit der Beamte oder Richter aus seiner Verwen-
dung in der DDR oder in Berlin {Ost) anderweitig
Beziige erhilt, ist § 9a Abs. 2 BBesG i. d. F. des Fiinf-
ten Gesetzes zur Anderung besoldungsrechtlicher
Vorschriften vom 28. Mai 1990 (BGBL. I S. 967) zu be-
achten.

Abordnung

Soweit durch eine Erstreckung des Geltungsbereichs
des BRRG auf das Gebiet der DDR und von Berlin
{Ost) eine Abordnung zuléssig wird, tritt diese unter
Fortgeltung der Regelungen der Nummern 2.1 - 2.3
an die Stelle der Zuweisung.

Arbeitnehmer

Die Regelungen fiir Beamte und Richter sind auf
Angestellte des Landes sinngem#B anzuwenden mit
der MaBgabe, daB eine Entsendung von bis zu sechs
Wochen im Wege einer Dienstreise erfolgt (Num-
mer 1) und der Angestelite in den Fillen der Num-
mer 2.1 fiir die Dauer der Entsendung unter Fortzah-
lung der Vergiitung beurlaubt wird. ’

Die Beurlaubung erfolgt auf der Grundlage des als
Anlage 1 beigefiigten Vertrages.

Ruhestandsbeamte

Eine Entsendung von Ruhestandsbeamten des Lan-
des erfolgt auf der Grundlage des als Anlage 2 beige-
fiigten Vertrages. .

Zustindig fiir den AbschluB des Vertrages ist die
ehemalige oberste Dienstbehtrde des Ruhestands-
beamten.

Der Ruhestandsbeamte erhilt ein monatliches Ho-
norar in Hthe von- 26% der ruhegehaltfihigen
Dienstbeziige aus dem letzten Amt, auf volle 100~
DM nach oben gerundet, zuziiglich Umsatzsteuer, so-
weit er zur Zahlung von Umsatzsteuer gesetzlich
verpflichtet ist. Der Anspruch auf Honorar entfillt,
soweit die Beratertitigkeit nicht ausgeiibt wird,

Uberschreitet die Entsendung die Dauer von sechs
Wochen, erhiilt der Ruhestandsbeamte wegen der
mit dem Aufenthalt in der DDR oder in Berlin (Ost)
verbundenen besonderen Aufwendungen neben der
Vergiitung nach Nummer 8 eine pauschalierte mo-
natliche Aufwandsentschidigung nach MaBgabe der
fiir Beamte und Richter geltenden Regelungen
(Nummern 221 -2.2.3).

Anlage 1
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Mafigebend fiir die Héhe der Aufwandsentschidi-
gung ist die Besoldungsgruppe, aus der sich das Ru-
hegehalt bemifit,

10 Das Landesreisekostengesetz und die Trennungs-
entschidigungsverordnung sind sinngem#B anwend-
bar, wobei jeweils von der Reisekostenstufe auszu-
gehen ist, die fiir den Ruhestandsbeamien vor sei-
nem Eintritt in den Ruhestand maBgebend war;
Nummer 1 und Nummer 2.3 gelten entsprechend.

Ehemalige Arbeitnehmer

11  Die Entsendung erfolgt auf der Grundlage des als
Anlage 3 beigefiigten Vertrages. Bei ehemaligen Ar-
beitnehmern, die das 85. Lebensjahr noch nicht voll-
endet haben und ein flexibles oder vorgezogenes Al-
tersruhegeld beziehen, sind die rentenrechtlichen
Ruhensregelungen (z. B. § 25 Abs. 4 AVG) zu beach-
ten; zweckmiéligerweise erfolgt in diesen Fillen eine
Entsendung nur bis zur Dauer von zwei Monaten.

III.

Der Aufbau demokratischer und rechtsstaatlicher
Steats- und Verwaltungsstrukturen einschlieBlich einer
funktionsfihigen, biirgernahen und starken kommunalen
Selbstverwaltung in der DDR und in Berlin (Ost) und da-
mit die Entsendung von Kommunalbediensteten und ehe-
maligen Kommunalbediensteten fiir Zwecke der Bera-
tung, der Aus- und Fortbildung oder sonstiger Mitarbeit
liegen zugleich im Interesse der Gemeinden (Gemeinde-
verbéinde) in Nordrhein-Westfalen. Den Gemeinden {Ge-
meindeverbénden) wird daher empfohlen, Abschnitt IT des
vorstehenden Runderlasses mit folgenden Mafgaben ent-
sprechend anzuwenden:

Zu22

Nach § 5 Abs. 2 LBesG bedarf die Gewdhrung einer Auf-
wandsentschddigung an. Beamte der Gemeinden (Ge-
meindeverbénde) einer besonderen Regelung durch
Rechtsverordnung. Es ist beabsichtigt, alsbald eine ent-
sprechende Rechtsgrundlage zu schaffen, die es den Ge-
meinden {(Gemeindeverbiinden) erméglicht, ihren Beam-
ten eine Aufwandsentschédigung nach den fiir Landesbe-
amte geltenden Bestimmungen und bis zu der insoweit
festgesetzten Hohe zu zghlen. Die Verordnung soll mit
Wirkung vom 1. Juli 1990 in Kraft treten, so da8 es vertret-
bar ist, bereits im Vorgriff entsprechend zu verfahren.

In7

An die Stelle der ehemaligen obersten Dienstbehbrde tritt
im kommunalen Bereich der letzte Dienstherr.

Anlage 1
Zwischen
dem Land Nordrhein-Westfalen,
vertreten durch C '
— Arbeitgeber —
und
Herrthrau
geb. am
— Arbeitnehmer —
wird folgender Vertrag abgeschlossen:
1 §1 _
(1} Der Arbeitnehmer wird fiir die Zeit vom
bis fiir eine Beratungstatigkeit

in der &ffentlichen Verwaltung der DDR oder von Berlin
(Ost)} unter Anerkennung des dienstlichen Interesses be-
urlaubt. Er verpflichtet sich, die Behtrden der DDR oter
von Berlin (Ost) auf der Grundlage seiner beruflichen Er-
fahrungen und Kenntnisse durch Beratung und Informa-
tion zu unterstiitzen.
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(2) Der Arbeitnehmer verpflichtet sich, in dieser Zeit
kein Arbeitsverhditnis mit einem Arbeitgeber in der DDR
oder in Berlin (Ost) zu vereinbaren. Dies gilt auch fiir Be-
rater- oder Werkvertrége, die im Zusammenhang mit der
Tatigkeit nach-Absatz 1 stehen.

§2

(1) Die Beratung ersteckt sich auf das Sachgebiet ...........
Der Arbeitgeber weist dem Arbeitnehmer eine bestimmte
Behbrde oder einen Verwaltungszweig fiir die Beraterti-
tigkeit zu, -

(2) Der Arbeitnehmer unterrichtet den Arbeitgeber oder
eine von ihm benannte Stelle im Benehmen mit den Bera-
tenen iiber die Ergebnisse seiner Titigkeit.

(8) Withrend der Beurlaubung bedarf die Ubernahme
jeglicher Nebentiitigkeit der Genehmigung durch den Ar-
beitgeber.

§3

{1) Wihrend der Beurlaubung werden die bisherigen
Beziige einschlieBlich etwaiger in Monatsbetriigen festge-
legter Zulagen fortgezahlt. §§ 37 bis 41 BAT gelten sinnge-
méB. )

(2) Der Arbeitnehmer erhilt auBerdem zum Ausgleich
seines Aufwandes eine pauschalierte monatliche Auf-
wandsentschédigung nach MaBgabe der fiir Beamte und
Richter des Landes geltenden Regelung (Nummern 22.1 -
223 des Gem. RAErl. d. Innenministers u. d. Finanzmini-
sters v. 21. 6. 1890 — SMBI1. NW, 203033 -).

§4

Urlaub, der ohne die Beurlaubung zustiinde, wird als
Freistellung von der Beratungstitigkeit gew#hrt. Sie ist
unter Beriicksichtigung der Erfordernisse der Beratungs-
aufgabe und nach Information der Ansprechpartner in der
DDR beim Arbeitgeber zu beantragen. .

§s .
Die Gewdhrung von Beihilfen in Krankheits- und To-
desfillen bleibt unberiihrt. Ist bei einer Krankheit eine
medizinisch notwendige Versorgung in der DDR nicht ge-
wilhrleistét, sind die notwendigen Kosten der Beférderung
zum nichstgelegenen geeigneten Behandlungsort im Gel-
tungsbereich des BRRG beihilfefshig.

§6

Die Vertragspartner sind berechtigt, die Beurlaubung
jederzeit ohne Angabe von Griinden zu beenden.

Aniage 2
Zwischen
dem Land Nordrhein-Westfalen,
vertreten durch °
. -~ Auftraggeber —
und
Herrn/Frau
geb. am
- Auftragnebmer —
wird folgender Vertrag abgeschlossen:
81
{1} Der Aufiragnehmer wird fiir die Zeit vom
bis als freier Mitarbeiter eine

Beratungstétigkeit in der Gffentlichen Verwaltung der
DDR oder von Berlin (Ost) ausiiben. Er verpflichtet sich,
die Behérden der DDR oder von Berlin (Ost) auf der
Grundlage seiner beruflichen Erfahrungen und Xenntnis-
se durch Beratung und Information zu unterstiitzen.

{2) Die Vertragsparteien sind sich einig, daB durch diese
Beratertiitigkeit kein Arbeitsverhiltnis begriindet wird.
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§2
(1) Die Beratung erstreckt sich auf das Sachgebiet .........
Der Auftraggeber weist dem Auftragnehmer eine be-
stimmte Behérde oder einen Verwaltungszweig fiir seine
Beratertiitigkeit zu. Die Beratung erfolgt in der DDR oder
in Berlin (Ost). Der Auftragnehmer kann die Ausfiihrung
seiner Beratertitigkeit im Rahmen der Aufgabenstellung
und in den sich aus den erforderlichen Kontakten zu Ver-
waltungsbehérden der DDR oder von Berlin (Ost)} erge-

benden Grenzen frei gestalten,

(2) Der Auftragnehmer unterrichtet den Auftraggeber
oder eine von ihm benannte Stelle im Benehmen mit den
Beratenen iiber die Ergebnisse seiner Tatigkeit.

§3
(1) Der Auftragnehmer erhilt ein Honorar von monat-
lich X DM"*) zuziiglich der Umsatzsteuer, soweit er zur
Zahlung von Umsatzsteuer gesetzlich verpflichtet ist. Der
Anspruch auf das Honorar entfillt, soweit die Beraterts-
tigkeit nicht ausgeiibt wird.

- **}(2) Der Auftragnehmer erhilt auBerdem zum Ausgleich
seines Aufwandes eine pauschalierte monatliche Auf-
wandsentschidigung nach MaBgabe der fiir Beamte und
Richter des Landes geltenden Regelung (Nummern 221 -
223 des Gem. RAErl. d. Innenministers u. d. Finanzmini-
sters v. 21. 6. 1990 — SMBL NW. 203033 -), Absatz 1
Satz 2 gilt sinngem&B fir die eine Woche ubersteigende
Zeit der Nichtausiibung der Beratertitigkeit.

(3) Die Auszahlung erfolgt ohne Abziige. Der Auftrag-
nehmer verpflichtet sich, anfallende Steuern sowie etwai-
ge gesetzlich vorgesechene Beitrige oder sonstige Abziige
den gesetzlichen Bestimmungen entsprechend zu entrich-
ten. '

_ (4) Im Fall einer krankheitsbedingten Verhinderung in-
formiert der Aufiragnehmer den Auftraggeber sowie die
Ansprechpartner in der DDR oder in Berlin (Ost),

. &4

Reisekosten und Trennungsgeld werden nach den fiir
die Landesheamten geltenden Vorschriften des Reiseko-
stenrechts gezahlt. Hierbei wird von der Reisekostenstufe
ausgegangen, die fiir den Auftragnehmer vor seinem Ein-
tritt in den Ruhestand maBgebend war. Setzt der Auftrag-
nehmer ein privateigenes Kraftfahrzeug ein, erhilt er ei-
ne Wegstreckenentschiidigung von 042 DM je km; damit
sind auch eventuelle Anspriiche auf Sachschadenersatz
(§ 870 BGB) fiir das Kraftfahrzeug abgegolten.

. §5
Die Gewilhrung von Beihilfen in Krankheits- und To-
desféllen bleibt unberiihrt. Ist bei einer Krankheit eine
medizinisch notwendige Versorgung in der DDR nicht ge-
wiihrleistet, sind die notwendigen Kosten der Beférderung
zum néchstgelegenen geeigneten Behandlungsort im Gel-
tungsbereich des BRRG beihilfefahig.

§6
Die Vertragspartner sind berechtigt, das Beraterver-
héltnis jederzeit ohne Angabe von Griinden zu beenden.
§7

Der Gerichtsstand fiir Streitigkeiten aus dieser Verein-
barung ist Diisseldorf.

—
°} X = 28% der ruhegehaltfihigen Dienstbeziige aus dem letzten Amt, auf
volle 100,- DM nach oben gerundet.
“*} Absatz 2 ist zu streichen, wenn die Entsend
chen erfolgt.

fir weniger als sechs Wo-
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Anlage 3
Zwischen
dem Land Nordrhein-Westfalen,
vertreten durch
- Aufiraggeber —
und ‘ .
Herrn/Frau
geb.am .
et - Auftragnehmer -

wird folgender Vertrag abgeschlossen:

81 - .

(1) Der Auftragnehmer wird fir die Zeit vom
“bis als freier Mitarbeiter eine
Beratungstitigkeit in der offentlichen Verwaltung der
DDR oder von Berlin (Ost) ausiiben. Er verpflichtet sich,
die Behdrden der DDR oder von Berlin (Ost) auf der
Grundlage seiner beruflichen Erfahrungen und Kenntnis-
se durch Beratung und Information zu unterstiitzen.

(2) Die Vertragsparteien sind sich einig, daB durch diese
Beratertitigkeit kein Arbeitsverhéltnis begriindet wird.

§2

(1) Die Beratung erstreckt sich auf das Sachgebiet .........
Der Auftraggeber weist dem Auftragnehmer eine be-
stimmte Behorde oder einen Verwaltungszweig fiir seine
Beratertitigkeit zu. Die Beratung erfolgt in der DDR oder
in Berlin (Ost). Der Auftragnehmer kann die Ausfithrung
seiner Beratertitigkeit im Rahmen der Aufgabenstellung
und in den sich aus den erforderlichen Kontakten zu Ver-
waltungsbehérden der DDR oder von Berlin (Ost} erge-
benden Grenzen frei gestalten.

(2) Der Auftragnehmer unterrichtet den Auffraggeber
oder eine von ihm benannte Stelle im Benehmen mit den
Beratenen iiber die Ergebnisse seiner Tétigkeit.

§3

(1) Der Auftragnehmer erhilt ein Honorar von monat-
lich X DM*) zuziiglich der Umsatzsteuer, soweit er zur
Zahlung von Umsatzsteuer gesetzlich verpflichtet ist. Der
Anspruch auf das Honorar entfillt, soweit die Beraterti-
tigkeit nicht ausgeiibt wird.

"){(2) Der Auftragnehmer erhilt auBerdem zum Ausgleich
seines Aufwandes eine pauschalierte monatliche Auf-
wandsentschidigung nach MaBgabe der fiir Beamte und
Richter des Landes geltenden Regelung (Nummern 2.2.1 -
223 des Gem: RdAErL d. Innenministers u. d. Finanzmini-
sters v. 21. 6. 1960 — SMBL. NW. 203033 -). Absatz 1
Sdtz 2 gilt sinngemin fiir die eine Woche tibersteigende
Zelt der Nichtausiibung der Beratertitigkeit.

. (3) Die Auszahlung erfolgt ohne Abziige. Der Auftrag-
nehmer verpflichtet sich, anfallende Steuern sowie etwai-
ge gesetzlich vorgesehene Beitrége oder sonstige Abziige -
den gesetzlichen Bestimmungen entsprechend zu entrich-
ten.

(4) Im Fall einer krankheitsbedingten Verhinderung in-
formiert der Auftragnehmer den Auftraggeber sowie die
Ansprechpartner in der DDR oder in Berlin (Ost).

§4

Reisekosten und Trennungsgeld werden nach den fiir
die Landesbeamten geltenden Vorschriften des Reiseko-
stenrechts gezahlt. Hierbei wird von der Reisekostenstufe
ausgegangen, die fiir den Auftragnehmer vor seinem Ein-
tritt in den Ruhestand mafBgebend war. Setzt der Auftrag-
nehmer ein privateigenes Krafttahrzeug ein, erhilt er ei-
ne Wegstreckenentschidigung von 0,42 DM je km; damit
sind auch eventuelle Anspriiche auf Sachschadenersatz
(§ 670 BGB) fiir das Kraftfahrzeug abgegolten.

‘) X = 26% der vor seinem Ausscheiden wegen Eintritts eines Versiche-
rungsfailes bezogenen umlagepflichtigen Vergiitung, auf volle 100~ DM
nach oben gerundet.

**} Absatz 2 ist zu streichen, wenn die Entsendung fiir weniger als sechs Wo-
chen erfolgt.
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§5

Ist bei einer Krankheit eine medizinisch notwendige
Versorgung in der DDR nicht gewahrleistet, erhalt der
Auftragnehmer zu den notwendigen Kosten der Befirde-
rung zum néchstgelegenen geeigneten Behandlungsort im
Geltungsbereich des BRRG eine Beihilfe, wie sie der ent-
sprechende vergleichbare Beamte erhalten wiirde.

§é

Die Vertragspartner sind berechtigt, das Beraterver-
hiltnis jederzeit chne Angabe von Griinden zu beenden.

§7

Der Gerichtsstand fiir Streitigkeiten aus dieser Verein-
barung ist Diisseldorf.

- MBL NW. 1990 S. 930.

20323
Durchfithrung
des Beamtenversorgungsgeseizes

Allgemeine Verwaltungsvorschrift
Zum Beamtenversorgungsgesetz

RdErl. d. Finanzministers v. 21. 6. 1890 -
B3003~-72-IVB4

Abschnitt B meines RdErl. v. 6. 2. 1981 (SMBL NW.
20323) mit Hinweisen zur Anwendung der Allgemeinen
Verwaltungsvorschrift zum Beamtenversorgungsgesetz
wird im Einvernehmen mit dem Innenminister wie folgt
gedndert:

1. In Textziffer 5.3 Abs. 2 wird der letzte Satz gestrichen.

2. Die Textziffer 5.3.1 erhilt folgende Fassung:

53.1  Zur Auslegung der Ausnahmeregelung des § 5
Abs. 3 Satz 4 Halbsatz 1 BeamtVG hat das
- Bundesverwaltungsgericht in mehreren Ent-
scheidungen Stellung genommen (vgl. z. B. Ur-
teile vom 19, 1. 1989 — 2 C 42.86 in RiA 1989, 262
und. 2 C 587 in ZBR 1990, 83 -). Danach sind
Zeiten, in denen der Beamte die héherwerti-
gen Funktionen des spéter libertragenen Am-
tes bereits vor der Amtsiibertragung wahrge-
nommen hat, in die Zweijahresfrist des §5
Abs. 3 Satz 1 BeamtVG friihestens von dem
Zeitpunkt an einzubeziehen, in dem der Beam-
te fiir dieses Amt beférderungsreif war. Es ist
nicht erforderlich, dall wiahrend dieser Zeit ei-
ne dem hoherwertigen Amt zugeordnete Plan-
stelle besetzbar war.

Beforderungsreif ist, wer die durch Gesetz
oder Rechtsverordnung geforderten Mindest-
voraussetzungen fiir die Beforderung (z. B. die

- Laufbahnfristen der §§ 31, 41 LVO} erfiillt. Zu
diesen Mindestvoraussetzungen gehért auch
die Jahressperririst des § 25 Abs. 2 LBG. Die
fiir die Wahrnehmung der hdherwertigen
Funktion geforderte Zweijahresfrist kann des-
halb frithestens ein Jahr nach der vorausge-
gangenen Befdrderung, fiir die Versorgung aus
dem ersten Beforderungsamt friihestens ein
Jahr nach der planméBigen Anstellung begin-
nen. Mafigebend fiir die Beforderungsreife
sind die Regelvoraussetzungen der einschlégi-
gen Rechtsvorschriften (vgl. BVerwG v. 19. 1.
1989 — 2 C 4286 und 2 C 587, aaOQ -). Nicht
wahrgenommene Ausnahmemdglichkeiten
von diesen Regelvoraussetzungen (z. B. vom
Beftrderungsverbot wihrend der Jahressperr-
frist — §25 Abs. 2 i V. m. Abs. 4 LBG -) bleiben
unberiicksichtigt (vgl. BVerwG v. 19. 1. 1989 -
2CT787-undv. 11.9.1989 - 2 B 117.89 -). Wei-
tergehende Anforderungen fiir die Beférde-
rung von Beamten (z. B. nach Verwaltungsvor-
schrifien oder der Verwaltungsiibung) schlie-
Ben die Beftrderungsreife in diesem Sinne
nicht ;ms (vegl. BVerwG v. 19, 1. 1989 — 2 C 42.86,
aa0 -).

Die hdherwertigen Funktionen des spiter
iibertragenen Amtes werden — Beftrderungs-
reife vorausgesetzt — wahrgenommen, wenn
der Dienstposten des Beamten durch Gesetz,
verwaltungsinterne  Dienstpostenbewertung
oder auf sonstige Weise dem (spéter iibertra-
genen} besoldungsrechtlich héherwertigen
Amt spitz zugeordnet ist. Ist die mit dem
Dienstposten des Beamten verbundene Funk-
tion mehreren Amtern i.S.d. Besoldungs-
rechts zugeordnet und gird im Rahmen dieser
Bandbreite die Zuordnung des jeweils in Be-
tracht kommenden besoldungsrechtlichen
Amtes zu dem einzelnen Beamten nach Be-
wihrung, Dienstalter oder dhnlichen Kriterien
vorgenommen (z. B. - je nach Geschéftsbe-
reich — Zuordnung von Sachbearbeiterfunktio-
nen zu den BesGr. A 9 bis A 11, Zuordnung von
Sachgebietsleiterfunktionen zu den BesGr.
A 12 bis A 13 oder héher), wird mit der Band-
breitenfunktion - Beférderungsreife jeweils
vorausgesetzt — auch die Funktion aller Befor-
derungsamter innerhalb der Bandbreite wahr-
genommen. Andert sich die Bewertung einer
Funktion und ist die Beférderung Folge dieser
Neubewertung, ochne daf} sich die neu bewerte-
te Funktion des Beamten geéndert hat, so hat
der Beamte die hiherwertige Funktion auch
schon vor der Neubewertung wahrgenommen,

In die Zweijahresfrist sind unter Beachtung
der Beforderungsreife auch Zeiten einzubezie-
hen, in denen der Beamte die héherwertige
Funktion eines Beftrderungsamtes wahr-
nimmt, spéter aber nicht dieses Amt, sondern .
ein gleichwertiges Amt iibertragen erhilt
Gleiches gilt fiir die Zeit, in der der Beamte
den Amtsinhaber des Beforderungsamtes ldn-
gere Zeit veriritt und ochne Unterbrechung da-
nach die hherwertige Funktion des Vertrete-
nen iibertragen erhalt. Eine nur voriiberge-
hende Vertretung des Amtsinhabers geniigt
nicht.

3. Die Textziffer 5.3.2 erhilt folgende Fassung:

532  Soweit aufgrund der bisherigen Auslegung der
Ausnahmeregelung des § 5 Abs. 3 Satz 4 Halb-
satz 1 BeamiVG [Tz 5.3.1 und 532 i.d. F. der

~ Nummer 1 meines RdErl. v. 14. 11. 1985 (SMBI.
"NW. 20323) und der Nummer 1 meines RdErl
v. 2. 4. 1986 (SMBIL. NW. 20323)] bei der Festset-
zung der Versorgungsbeziige weitere Zeiten
der Wahrnehmung einer héherwertigen Funk-
tion in die Zweijahresirist eingerechnet wor-
den sind, verbleibt es dabei.

4, Die Textziffer 6.1 wird gestrichen.

5. Nach Textziffer 6.1.2 wird folgende Textziffer 6.1.3 ein-
gefiigt: -

613 In §6 Abs. 1 BeamtVG sind durch §36 des
.Bundeserziehungsgeldgesetzes vom 6. Dezem-
ber 1985 (BGBL. I S. 2154) die Sétze 4 und 5 ein-
gefligt worden. Nach MalBigabe dieser Vor-
schriften sind auch Zeiten eines Erziehungs-
urlaubs (Satz 4) bzw. einer Kindererziehung
(Satz 5) ruhegehaltfahig. Dabei ist §6 Abs. 1
Satz 5 BeamtVG auch in den Fillen anwend-
bar, in denen die entsprechenden Freistellun-
gen, die nachweislich der Erziehung eines
Kindes bis zur Vollendung seines sechsten Le-
bensmonats dienten, formal auf Bestimmun-
gen der Sonderurlaubsverordnung gestiitzt
wurden.

Zum Erziehungsurlaub wird auf Abschniit I
Nrn. 3 und 5 der Hinweise im Gem. RdErl d.
Innenministers u, d. Finanzministers v. 26. 9.
1986 (SMBL NW. 203033) verwiesen.

Die Ruhegehaltfihigkeit der Zeiten einer Kin-
dererziehyng war zuniéichst auf die in eine Be-
urlaubung nach § 78b oder § 85a LBG fallen- -
den Erziehungszeiten beschriankt. Nachdem in
§6 Abs. 1 Satz 5 BeamtVG das Wort ,,Beurlau-
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bung” durch die Worte HFreistellung vom
Dienst" ersetzt worden ist (vgl. Artikel 6 Nr, 1
des Achten Gesetzes zur nderung dienst-
rechtlicher Vorschriften vom 30. Juni 1989 —
BGBI. 1 S. 1282 -), erfaBt die Vorschrift auch
Kindererzichungszeiten wahrend einer Teil-
zeitbeschiiftigung (§§ 78b, 85a LBG). Das An-
derungsgesetz vom 30. Juni 1989 ist am 1. Ay-
gust 1989 in Kraft getreten. Fiir die Anwen-
dung kommt es nicht darauf an, ob die Kinder-

erziehungszeit vor oder nach Inkrafttreten des

nderungsgesetzes zurickgelegt worden st.
Frithester Zahlungsbeginn fiir infolge der An-
derung erhéhte Versorgungsbeziige ist jedoch
der 1. August 1989,

6. Der Textziffer 14.1.4 wird folgender Absaiz 2 angefiigt:

§14 Abs. | Satz 1 Halbsatz 3 BeamtVG ist durch §36
des Bundeserziehungsgeldgesetzes (BErzGG) vom
6. Dezember 1985 (BGBI. I S. 2154) ergéinzt worden. Da-
mit wurde mit Wirkung vom 1. Januar 1986 ein Erzie-
hungsurlaub sowie die in eine Beurlaubung nach § 78b
oder § 85a LBG fallende Kindererziehungszeit bis zu
einem Jahr von der Geburt des Kindes an vom Ver-
sorgungsabschiag ausgenommen. Nachdem in dieser
Ausnahmeregelung das Wort ~Beurlaubung” durch die
Worte ,Freistellung vom Dienst' ersetzt worden ist
(vel. Artikel 6 Nr. 1 des Achten Gesetzes zur Anderung
dienstrechtlicher Vorschriften vom 30. Juni 1989 -
BGBL I 8. 1282 -), erfaBt sie auch Kindererziehungs-
zeiten wihrend einer Teilzeitbeschiftigung (§§ 781,
83a LBG). Das Anderungsgesetz vom 30. Juni 1089 ist
am 1, August 1989 in Kraft getreten. Fiir die Anwen-
dung kommt es nicht darauf an, ob die Kindererzie-
hungszeit vor oder nach Inkrafttreten des Anderungs-
gesetzes zuriickgelegt worden ist. Frithester Zahlungs-
beginn fiir infolge der Anderung erhihte Versorgungs-
beziige ist jedoch der 1. August 1989,

7. In Textziffer 1414.1 Satz 1 werden die Worte _diese
Ausnahme® durch die Worte ,die Ausnahme nach Tz
1414 Absatz_ 1" ersetzt. )

8. Nach Textziffer 14.14.3 wird folgende Textziffer
14.14.4 eingefiigt:

14144 Bei der Ausnahmeregelung nach Tz 14.14 Ab-
satz 2 ist die unterschiedliche Hochstdauer fiir
Zeiten eines Erziehungsurlaubs einerseits und
Kindererziehungszeiten withrend einer Frei-
stellung vom Dienst andererseits zu beachten,

Erziehungsurlaub steht fiir nach dem 31. 12.
1985 geborene Kinder zu (§ 8 der Erziehungs-
urlaubsverordnung - ErzUV - vom 8. April
1986 — GV. NW. S. 231/SGV. NW. 20303 -} und
wird auf Antrag fiir die Zeit gewihrt, fiir die
Erziehungsgeld nach § 1 BErzGG zusteht oder
nur deshalb nicht zusteht, weil das Einkom-
men die Einkommensgrenze {(§§5 und 6
BErzGG) iibersteigt. Die Anspruchsdauer fiir
das Erziehungsgeld und damit die Héchstdau-
er eines Erziehungsurlaubs ergeben sich aus
§ 4 BErzGG in der am 1. Januar 1986 in Kraft
getretenen Fassung (vgl: Tz 1414 Abs. 2)
1. V.m, Artikel 1 Nr. 4 des Anderungsgesetzes
vom 30. Juni 1988 (BGBL. I S. 1297). Danach
wurde/wird Erziehungsurlaub

- fiir nach dem 31. 12, 1985 geborene Kinder
bis zur Vollendung des 10. Lebensmonats,

- fitr nach dem 31. 12. 1987 geborene Kinder
bis zur Vollendung des 12. Lebensmonats,

- fiir nach dem 30. 8. 1989 geborene Kinder bis
zur Vollendung des 15. Lebensmonats,

- fiir nach dem 30. 8. 1990 geborene Kinder bis
zur Vollendung des 18. Lebensmonats

gewdhrt. Bis zu dieser Héchsidauer bleibt ein
Erziehungsurlaub bei der Berechnung des
Versorgungsabschlags auler Betracht.

Fiir Kindererziehungszeiten innerhalb einer
Freistellung vom Dienst (§§ 78b, 85a LBG) gilt
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die zeitliche Begrenzung auf ein Jahr nach § 14
Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 3 letzter Satzteil Be-
amtVG. Sofern fiir solche Kindererziehungs-
zeiten kein Erziehungsurlaub gewdhrt worden
ist, bleiben sie bei der Berechnung des Ver-
sorgungsabschlags demnach nur bis zu einem
Jahr von der Geburt des Kindes an auer Be-
tracht.

8. In Textziffer 22.2.1 werden

a) in Satz 1 das WoR',,Voraussetzungen“ durch das
Wort ,Voraussetzung" ersetzt, nach den Waorten
-§ 22 Abs. 2 BeamtVG" die Worte ,in der bis zum 31.
Juli 1989 geltenden Fassung” eingefiigt und der
Klammerzusatz (22 Abs. 2 Satz 1 BeamtVG)" ge-
strichen sowie

b) folgender Absatz 2 angefiigt:

Zur Ubergangsvorschrift des § 86 Abs. 4 BeamtVG
wird auf Tz 86.4 verwiesen. ‘

10. Nach Textziffer 22.2.1 werden folgende Textziffern

2222,2222.1 und 22222 eingefiigt:

2222 Durch Artikel 6 Nrn. 2 und 3 des Achten Geset-
zes zur Anderung dienstrechtlicher Vorschrif-
ten vom 30. Juni 1089 (BGBI. I S. 1282) sind in
§ 22 Abs. 2 BeamtVG der Satz | neu gefaBt und
der Satz 5 gestrichen worden. Das Anderungs-
gesetz vom 30. Juni 1889 ist am 1. August 1989
in Kraft getreten.

2222 Nach der Neufassung des § 22 Abs. 2 Satz 1 Be-
amtVG kommt ein beamtenrechtlicher Unter-
haltsbeitrag nur noch in Fillen eines An-
spruchs auf schuldrechtlichen Versorgungs-
ausgleich ,wegen einer Anwartschaft oder ei-
nes Anspruchs nach § 1587a Abs. 2 Nr. 1 des
Biirgerlichen Gesetzbuchs* in Betracht, also
nur in Fillen eines Anspruchs auf schuld-
rechtlichen Versorgungsausgleich wegen einer
Anwartschaft oder eines Anspruchs des Aus-
gleichspflichtigen auf eine beamtenrechtliche
Versorgung. Daher konnte fiir Fille, in denen
der Unterhaltsheitrag nach der Neufassung
des § 22 Abs. 2 BeamtVG gewihrt wird, die An-
rechnungsvorschrift des § 22 Abs. 2 Satz 5 Be-
amtVG als entbehrlich gestrichen werden.  °

Besteht der schuldrechtliche Versorgungsaus-
gleichsanspruch nicht nur wegen einer An-
wartschaft oder eines Anspruchs auf eine be-
amtenrechtliche Versorgung, sondern daneben
auch noch wegen einer Anwartschaft oder ei-
nes Anspruchs auf eine andere Versorgung,
kann der ausgleichsberechtigte Ehegatte ggf.
beim Triiger diéser anderen Versorgung eine
Hinterbliebenenversorgung nach § 3a VAHRG
in der Fassung des Artikels 2 Nr. 3 des Geset-
zes vom 8. Dezember 1486 (BGBL. I 8. 2317) be-
antragen,

22.222 Der Unterhalisbeitrag (§ 22 Abs. 2 Satz 1 Be-
amtVG n.F) kommt ferner nur noch in Be-
tracht, sowelt in den Fillen der Tz 22322.1
Satz 1 der Anspruch auf schuldrechtlichen
Versorgungsausgleich ,nach § 1587f Nr. 2 des
Biirgerlichen Gesetzbuchs®, also wegen Uber-
schreitens des rentenrechtlichen Hichsthetra-
ges besteht (§ 1587f Nr. 2 BGB i. V. mit § 1587b
Abs. 5 BGB, § 1304 a Abs. 1 Satz 4, 5 RVO/§ 83a
Abs, 1 Satz 4, 5 AVG). Hiernach kommt der
Unterhaltsbeitrag nur in Betracht, soweit zum
Ausgleich einer Anwartschaft oder eines An-
spruchs des Ausgleichspflichtigen auf eine be-
amtenrechtliche Versorgung

a) neben einem &ffentlich-rechtlichen Ver-
sorgungsausgleich ein den rentenrechtli-
chen Hochstbetrag iiberschreitender Be-
trag schuldrechtlich auszugleichen war
oder ’

" b) im Falle eines schuldrechtlichen Versor-
gungsausgleichs ein (Teil-) Betrag auch bei
Durchfiihrung eines &ffentlich-rechtlichen



Versorgungsausgleichs wegen Uberschrei-
tens des rentenrechtlichen Hochstbetrages
schuldrechtlich auszugleichen gewesen
wiére.
Dagegen liegen die Voraussetzungen z. B.
nicht vor, wenn

- die Ehegatten nach § 1587 o0 BGB den schuld-
rechtlichen Versorgungsausgleich verein-
bart haben (Ausnahme: Unterhaltsbeitrag
wegen eines Teilbetrages i. S. des vorstehen-
den Buchst. b), -

— das Familiengericht nach §1587b Abs. 4
‘BGB (i. V. mit § 1587f Nr. 5 BGB} eine Rege-
lung in der Form des schuldrechtlichen Ver-
sorgungsausgleichs getroffen hat.

11. In Textziffer 32.1.3.2 erhalt der letzte Absatz folgende

Fassung:

Es bestehen keine Bedenken, kiinftig hiernach zu ver-
fahren. Die sonstigen Erstattungsvoraussetzungen
{vgl. z. B. Tz 32.1.4 Satz 5 BeamtVGVwV) bleiben unbe-
riihrt. AuBerdem ist folgendes zu beachten:

— Fiir anerkannt privateigene Kraftfahrzeuge von Be-
diensteten des Landes ist mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 1988 eine Dienstreise-Vollkaskoversicherung
mit 650~ DM Selbstbeteiligung abgeschlossen wor-
den (vgl. meinen RdErl. v. 22. 12. 1987 - SMBIL. NW.
203206 -). Die Versicherungspréimie trégt das Land.
Zu Sachschiiden an den von dieser Versicherung er-
faBten Kraftfahrzeugen kann Ersatz nur im Rah-
men der Selbstbeteiligung (650,- DM) gewihrt wer-
den. Das BMI-RdSchr. v. §. 3, 1987 ist insoweit nicht
anzuwenden.

= In den unter Buchstabe b) des vorstehend ziﬁerten

BMI-RdSchr, v. 6. 3. 1987 genannten Fillen ist vor”

einer iiber 650~ DM hinausgehenden Erstattung
meine Zustimmung einzuholen, soweit diese nicht
generell erteilt ist. In diesen Fillen steht die Aner-

" kennung ,triftiger* Griinde im Sinne des Reiseko-
stenrechts bzw. der Tz 32.1.7 BeamtVGVwV oder
wSschwerwiegender” Grinde im Sinne der Tz 32.18
BeamtVGVwV dem ,Verlangen® oder der ,EinfluB-
nahme" des Dienstherrn nicht gleich. Das ,Verlan-
gen" bzw. die EinfluBnahme” des Dienstherrn muf
vor Antritt der Dienstreise ausgesprochen sein und
aktenkundig festgehalten werden.

12. In Textziffer 35.1 wird das Wort , Erwerbsunfihigkeit"

durch das Wort , Erwerbsfihigkeit” ersetzt.

13. Vor Textziffer 384.1 wird folgende Textziffer 38.2 ein-

gefiigt:

382 Der Unterhaltsbeitrag nach §38 BeamtVG
wird bei einer durch %ienstu all verursach-
ten Minderung der Erwerbsfdhigkeit (MdE)
um wenigstens 20 v. H. gewéhrt und nach dem
Grad der dienstunfallbedingten MdE bemes-
sén (vgl §38 Abs. 2 BeamtVG). Bestand bei
dem friiheren Beamten bereits vor dem
Dienstunfall eine MAE, die nicht auf einen
Dienstunfall zuriickzufiihren ist {Vorschaden),
50 ist bei der Feststellung der dienstunfallbe-
dingten MdE von der individuellen Erwerbsfi-
higkeit auszugehen. Die individuelle Erwerbs-
fahigkeit ist die Erwerbsfihigkeit, die dem Be-
amtien vor dem Eintritt des Dienstunfalls ver-
blieben war; sie ist rechnerisch mit 100 v. H.
anzusetzen. Sodann ist zu priifen, welcher Teil
dieser individuellen Erwerbsfihigkeit durch
den Dienstunfall verloren ging, 4 h. in wel-
chem Umfang die dienstunfallbedingte Schi-
digung die vor dem Dienstunfall vorhandene,
mit 100 v.H. anzusetzende individuelle Er-
werbsfahigkeit des Beamten gemindert hat. Es
wird - im Gegensatz zu § 35 Abs. 2 BeamtVG -
keine Gesamt-MdE gebildet.

Beispiel:
MdE aus einem nicht auf einem Dienstunfall
beruhenden Vorschaden 15v.H,
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Verbleibende individuelle Erwerbs-

fiahigkeit: 85 v. H., anzusetzen mit 100 v. H.
Dienstunfallbedingte Minderung dieser
individuellen Erwerbsfghigkeit 20v. H.

Fiir die Anwendung des § 38 Abs. 2 BeamtVG
ist eine MdE i. H. von 20 v. H. anzusetzen. Der
nicht auf einem Dienstunfall beruhende Vor-
schaden bleibt auller Betracht.

14. Nach Textziffer 46.1 wird eingefijgl:

Zu §47

4701 Das Ubergangsgeld nach §47 BeamtVG ist
nicht in jedem Fall steuerfrei; zur Versteue-
rung des Ubergangsgeldes wird auf Abschnitt
10 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 Nr. 4 der Lohnsteuer-
Richtlinien wverwiesen. Die Tz 47.0.1 Be-
amtVGVwYV ist insoweit nicht mehr anzuwen-
den.

15. Vor Textziffer 55.1.1 wird folgende Textziffer 55.1 ein-

gefiigt:

55.1 Renten aus einer zusitzlichen Alters- und
Hinterbliebenenversorgung fiir Angehdérige
des dffentlichen Dienstes im Sinne des §55
Abs. 1 Satz 1 BeamtVG sind nach der Tz 55.1.3
BeamtVGVwV Renten der Versorgungsanstalt
des Bundes und der Lander (VBL) und ent-
sprechende Renten. Dazu gehiren u. a.

— Renten der Versorgungsanstalt der Deut-
schen Bundespost (VAP), -

— Renten der Bundesbahn-Versicherungsan-
stalt, Abteilung B (BVA Abt B),

— Renten der Versorgungsanstalt der Deut-
schen Biihnen,

— Renten der Versorgungsanstalt der Deut-
schen Kulturorchester,

—~ Rentenleistungen der Pensionskasse einer
Ersatzkasse (z.B. der Pensionskasse der
Barmer Ersatzkasse),

- Versorgungsleistungen, die von einer Er-
satzkasse selbst geleistet werden (z. B. Ver-
sorgungsleistungen der Techniker-Kran-
kenkasse},

. — Versorgungsleistungen nach dem Gesetz
iiber die zus#tzliche Alters- und Hinterblie-
* benenversorgung fiir Angestellte und Arbei-
ter der Freien und Hansestadt Hamburg |
(Ruhegeldgesetz - RGG -),

= Zusatzversorgungsleistungen der Landes-
banken,

- Versorgungsleistungen fiir Angestellte und
Arbeiter der Landesbrandkasse Schleswig-
Holstein. '

Renten aus einer zusétzlichen Alters- und
Hinterbliebenenversorgung fiir Angehbrige
des Offentlichen Dienstes im Sinne des §55
Abs. 1 Satz 1 BeamtVG sind auch dann zu be-
riicksichtigen, wenn sie nach MaBgabe des Ge-
setzes zur Verbesserung der betrieblichen Al-
tersversorgung (Betriebsrentengesetz) vom
19. Dezember 1974 (BGBI. I S. 3610) gewihrt
werden. Hierzu gehoren beispielsweise:

- die Versicherungsrenten der VBL nach §44a”
der VBL-Satzung,

- die aufgrund des § 18 Abs. 3 des Betriebsren-
tengesetzes gewdhrten Versorgungsleistun-
gen nach dem Hamburgischen RGG.

Die Beriicksichtigung von Renten aus einer
-zusétzlichen Alters- und Hinterbliebenenver-
sorgung fiir Angehorige des tifentlichen Dien-
stes im Rahmen des § 55 BeamtVG wird nicht
dadurch ausgeschiossen, daB in den fiir die Zu-
satzversorgungsrente mabBgeblichen Bestim-
mungen die Anrechnung der Beamtenversor-
gung vorgeschrieben ist.



036

16. Nach Textziffer 84.1 wird eingefiigt:

Zu § 86

884  Nach der Ubergangsvorschrift des § 86 Abs. 4
BeamtVG, die durch Artikel 6 Nr. 6 des Achten
Gesetzes zur Anderung dienstrechtlicher Var-
schriften vom 30. Juni 1989 (BGBL | S. 1282) im
Hinblick auf die Anderung des § 22 Abs. 2 Be-
amtVG (vgl. Tz 2222) mit Wirkung vom 1. 8.
1989 eingefiigt worden ist, findet §22 Abs. 2
BeamtVG in der bis zum 31. 7. 1989 geitenden
Fassung weiterhin Anwendung, wenn ein
Scheidungsverfahren bis zum 31, 7. 1989
rechtshdngig geworden ist oder die Parteien
bis zum 31. 7. 1989 eine Vereinbarung nach
§ 1587 0 BGB getroffen haben. Die nach § 15870
Abs. 2 Satz 3 BGB erforderliche Genehmigung
des Familiengerichts wirkt auf den Zeitpunkt
des Abschlusses der Vereinbarung zuriick. Ist
in Féllen, in denen der schuldrechtliche Ver-
sorgungsausgleich auf einer Vereinbarung
nach § 15870 BGB beruht, das Scheidungsver-
fahren bis zum 31. 7. 1689 rechtshingig gewor-
den, kommt es nicht darauf an, ob die Verein-
barung selbst bis zum 31. 7. 1989 oder erst da-
nach getroffen wurde, :

- MBL NW. 1900 5. 933,

IE.

Zweckverband Verkehrsverbund
Rhein-Ruhr (VRR)

Beschliisse
der Verbandsversammlung des Zweckverbandes
Verkehrsverbund Rhein-Ruhr (VRR)
vom 4. Mai 1990

Bek. d. Zweckverbandes VRR v. 25, 6. 1990

Die von der Verbandsversammlung am 4. Mai 1990 ge-
faliten Beschliisse werden gemil § 8 Abs. 1 des Gesetzes
iber kommunale Gemeinschaftsarbeit in Verbindung mit
§ 37 Abs. 2 der Gemeindeordnung NW in ihrem wesentli-
chen Inhalt bekanntgemacht; ’
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Ersatzwahlen zu den Ausschiissen’
Die Verbandsversammlung wihlte Herrn Hauke Mar-

" tens anstelle von Herrn Gerhard Graef zum stimmbe-

rechtigten Mitglied des Tarif- und Marketing-Ausschus-
ses und zum stellvertretenden Mitglied des Verkehrsaus-
schusses. . :

Umsetzung des Tarif- und Marketing-Beschlusses
der Verbandsversammlung vom 29. 11. 1989

Die Verbandsversammdung sprach sich dafiir aus, zum
1. Januar 1991 verbundweit verbilligte und persénlich
iibertragbare Monatskarten auf der Basis des Vorschlages
der Verkehrsverbund Rhein-Ruhr GmbH gemél Ver-
bandsdrucksache Nr, IV/22 einzufiihren.

Hierzu ist neben erhéhten Ausgleichszahlungen nach
§45a des Personenbefird rungsgesetzes ein finanzieller
Ausgleich des Landes NW? tiir die durch die Reduzierung
der Fahrpreise bedingten geringeren Erstattungen des
Landes NW nach dem Schwerbehindertengesetz notwen-
dig. Dies ist unabdingbare Voraussetzung fiir die Tarif-
mafinahme. . .

Ferner stimmte die Verbandsversammlung den in der
Verbandsversammlungsdrucksache Nr. IV/22 beschriebe-
nen weiteren Tarif- und Marketing-MaBnahmen vom
Grundsatz her zu und beauftragte die Geschiftstiihrung
der VRR-GmbH, bis zur Sitzung am 12. Juni 1990 ein Ver-
marktungskonzept fiir die Umweltkarte mit detaillierter
Angabe des dafiir zusiitzlich notwendigen Finanzbedarfs
vorzulegen und rechtzeitig ein Konzept zur Strukturver-
einfachung im Bartarif zu erstellen.- Fiir das Bartarifkon-
zept wurde als Einfiihrungstermin der 1. Januar 1992 fest-
gelegt; dabei sind Erfahrungen mit der iibertragbaren Mo-
natskarte zu beriicksichtigen. Das Tarifkonzept ist ein-
nahmeneutral zu gestalten,

Die Verbandsversammlung bat die Mitgliedskommunen
des Zweckverbandes VRR, diesem BeschiuB bis spéte-
stens zum 11. Juni 1990 zuzustimmen, damit in der Sitzung
am 12.-Juni 1990 ein endgiilliger BeschluB zur zukiinftigen
VRR-Tarifkonzeption gefaBt werden kann,

Essen, den 25. Juni 1990

Der Verbandsvorsteher .
LA

Hubert Gleixner
Geschiéfisfiihrer
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