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Satzung
des Versorgungswerkes der Wirtschaftspriifer
und der vereidigten Buchpriifer
im Lande Nordrhein-Westfalen

RdErl d. Finanzministeriums v. 15. 11. 1993 ~
Vers 35-00-1. (18) III B 4

Die Vertreterversammlung des Versorgungswerkes der
Wirtschaftspriifer und der vereidigten Buchpriifer im
Lande Nordrhein-Westfalen hat in ihrer Sitzung am
22 Oktober 1993 gemit § 15 Abs. 3 des Gesetzes tiber die
Versorgung der Wirtschaftspriifer und der vereidigten
Buchpriifer vom 6. Juli 1993 (GV. NW. 5. 418/SGV. NW. 7122)
die nachfolgende Satzung des Versorgungswerkes der
Wirtschaftspriiffer und der vereidigten Buchpriifer im
Lande Nordrhein-Westfalen beschlossen, die ich am 15. 11.
1993 genehmigt habe. Die Satzung tritt am Tag nach ihrer
Bekanntmachung in Kraft.

L
Organisation

§1 .
Rechtsnatur, Sitz, Aufgaben,
Finanzierungsverfahren, Geschiiftsjahr

(1) Das ,Versorgungswerk der Wirtschafispriifer und der
vereidigten Buchpriifer im Lande Nordrhein-Westfalen"
ist nach § 1 des Gesetzes liber die Versorgung der Wirt-
schaftspriifer und der vereidigten Buchpriifer vom 6. Juli
1893 - WPVG NW - (GV. NW. 1993 S. 418 - SGV. NW. 7122)
eine Kérperschaft des offentlichen Rechts.

{2) Sitz des Versorgungswerkes ist Diisseldorf.

{3) Das Versorgungswerk hat die Aufgabe, seinen Mit-
gliedern und sonstigen zum Empfang von Leistungen des
Versorgungswerkes Berechtigten (Leistungsberechtigten)
Versorgung nach Maligabe des WPVG NW und dieser Sat-
zung zu gewdhren.

(4) Das Versorgungswerk finanziert sich nach dem

Offenen Deckungsplanverfahren (§ 38 Abs. 1).
{5) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Organe
Organe des Versorgungswerkes sind:

1. die Vertreterversammiung,
2. der Vorstand,

3. der Préasident,

4. der Geschiftsfiihrer.

§3
Vertreterversammiung

(1) Die Mitglieder der Vertreterversammlung sowie die
Ersatzmitglieder werden fiir die Dauer von 5 Jahren im
Wege der Briefwahl gewihlt. Die Zahl der Mitglieder be-
triagt 15, die der Ersatzmitlieder 20. Das Nihere bestimmt
die Wahlordnung.

(2) Wahlberechtigt sind alle Mitglieder des Versorgungs-
werkes, die bei Ablauf der Wahlfrist seit mindestens sechs
vollen Kalendermonaten Mitglied sind.

(3) Nicht wahlberechtigt sind Mitglieder, deren Mitglied-
schaft nach § 10 ruht oder bei denen die Voraussetzungen
des § 13 Bundeswahlgesetz vorliegen.

(4) Wihlbar sind alle Wahlberechtigten. Nicht wahlbar
ist jedoch,

1. wer zum Versorgungswerk in einem Dienst- oder stin-
digen Beratungsverhiltnis steht,

2. wer infolge gerichtlicher Anordnung in der Verfiigung
iiber sein Vermégen beschrankt ist,

3. gegen den ein Berufsverbot verhingt worden ist und
noch besteht oder gegen den ein Urteil auf Aus-
schlieBung aus dem Beruf cder auf Aberkennung der
Eignung, eine Wirtschaftspriifungsgesellschaft oder
Buchprifungsgesellschaft zu vertreten und ihre Ge-
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schiéfte zu filhren, ergangen ist (§§ 68 Abs. 1 Nr. 4, i1l
Abs. 1, 71 Satz 2, 130 Abs. 1 Satz 1 WPO),

4. gegen den ein Bescheid auf Ricknahme oder Widerruf
der Bestellung als Wirtschaftspriifer oder vereidigter
Buchpriifer ergangen ist,

5. gegen den die ffentliche Klage wegen einer Straftat,
welche die Unfihigkeit zur Bekleidung &ifentlicher
Amter zur Folge haben kann, erhoben ist,

6. wer in den letzten fiinf Jahren wegen eines Vermogens-
delikts verurteilt wurde oder gegen den ein solches Ver-
fahren gemaéafl § 153a StPO eingestellt worden ist.

(5) Die Vertreterversammlung wihlit aus ihrer Mitte den
Vorsitzenden und seinen ersten und zweiten Stellvertreter.

{6) Die Vertreterversammlung tritt spitestens zwei Mo-
nate nach Vorlage des Jahresabschlusses zusammen. Der
Vorstand sowie ein Drittel der Mitglieder der Vertreterver-
sammlung kénnen dariiber hinaus jederzeit die Einberu-
fung verlangen. Die Sitzungen der Vertreterversammlung
sind nach MaBgabe der Geschéftsordnung fiir Mitglieder
sffentlich. Die Mitglieder des Vorstandes und der Ge-
schaftsfithrer sind berechtigt, an den Sitzungen mit bera-
tender Stimme teilzunehmen. Weiteren Personen kann die
Anwesenheit gestattet werden.

{7) Die Einberufung zu einer Vertreterversammlung er-
folgt durch den Vorsitzenden der Vertreterversammiung,
im Verhinderungsfalle durch seinen Stellvertreter, mit
schriftlicher Bekanntgabe der Tagesordnung. Die Vertre-
terversammlung gibt sich eine Geschéftsordnung.

(8) Die Vertreterversammlung ist beschluBféhig, wenn
mindestens acht ihrer Mitglieder anwesend sind. Sie falit
ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Mitglieder. Beschliisse nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 und 2 bediirfen
einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglie-
der. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

(9) Die Tiatigkeit der Mitglieder der Vertreterversamm-
lung ist ehrenamtlich.

(10) Die Mitgliedschaftin der Vertreterversammlung en-
det mit der Mitgliedschaft im Versorgungswerk.

§4
Aufgaben der Vertreterversammlung

{1) Die Vertreterversammlung beschliefit {iber

1. ErlaB und Anderung der Satzung sowie der Wahlord-
nung;

2. Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes in
den in der Satzung vorgesehenen Fillen;

3. Feststellung des Jahresabschlusses und Entlastung des
Vorstandes;

4, die Festsetzung der Beitrige und die Bemessung der
Leistungen;

5. Genehmigung von Uberleitungsabkommen,

(2) Beschliisse zu Absatz 1 Nr. 4 bediirfen der Genehmi-
gung der Versicherungsaufsichtsbehdrde.

%5
Vorstand

{1) Der Vorstand besteht aus 5 Mitgliedern, von denen
mindestens 3 dem Versorgungswerk angehdren miissen.
Ein Mitglied des Vorstandes soll die Befdhigung zum Rich-
teramt besitzen; ein Mitglied soll Dipl.-Mathematiker sein.
Vorstandmitglieder diirfen nicht zugleich der Vertreter-
versammlung angehdren.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes werden durch die Ver-
treterversammlung fir die Dauer von 5 Jahren gewihlt.
Gewihlte, die anwesend sind, haben sich sofort nach der
Wahl aller Vorstandsmitglieder zur Annahme des Amtes
zu erkliren; Abwesende kinnen nur gewihlt werden, wenn
ihre Anmahmeerklarungen bei der Wahl schriftlich vorlie-
gen. Die weiteren Einzelheiten des Wahlverfahrens be-
stimmt die Geschiiftsordnung der Vertreterversammlung.

{3) Die Thtigkeit der Mitgliederdes Vorstandes ist ehren-
amtlich.
{4) Der Vorstand bleibt nach Ablauf seiner Amtszeit bis

21!:1 Zusammentreten des neu gewdhlten Vorstandes im
t.
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{5) Die Sitzungen des Vorstandes sind nicht 4ffentlich.
Der Vorstand kann zur fachlichen Beratung Sachverstidn-
dige zu seinen Sitzungen hinzuziehen.

(6) Der Vorstand ist beschluBfihig, wenn mindestens
drei seiner Mitglieder anwesend sind. Beschliisse kénnen
auch im schriftlichen Verfahren gefafit werden, wenn dem
alle Mitglieder zustimmen. Beschliisse kommen mit ein-
facher Mehrheit aller Mitglieder zustande.

{7) Ein Vorstandsmitglied kann nur aus wichtigem
Grung durch die Vertreterversammlung abgerufen wer-
den.

(8) Bei Ausscheiden eines Mitglieds des Vorstandes
wiahlt die Vertreterversammlung in ihrer ndchsten Sitzung
einen Nachfolger fur die restliche Amtszeit des Vorstandes.

§6
Aulgaben des Vorstandes und des Priisidenten

(1} Der Vorstand fiihrt die Geschifte des Versorgungs-
werkes. IThm obliegen alle Aufgaben, die nicht der Vertre-
terversammliung vorbehalten sind oder zur Zustindigkeit
des Geschaftsfilhrers gehdren.

(2) Der Vorstand ist verpflichtet, jdhrlich, spatestens
sieben Monate nach Beendigung des Geschiéftsjahres, den
Jahresabschluff (Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung
sowie Anhang), den Lagebericht und den Priifungsbe-
richt des AbschluBpriifers der Vertreterversamnmlung vor-
zulegen.

(3) Der Vorstand wihlt aus seiner Mitte den Présidenten
und den Vizeprésidenten, die beide dem Versorgungswerk
angehoren miissen. Der Prisident leitet den Vorstand und
vertritt, vorbehaltlich des § 7 WPVG NW, das Versorgungs-
werk gerichtlich und aufergerichilich. Er fiihrt die Auf-
sicht Giiber den Geschiftsfiihrer und bestellt den AbschluB-
prifer auf BeschluB des Vorstandes. Der Vizeprasident
vertritt den Prasidenten.

§7
Geschiiftsilihrer

(1) Der Geschiftsfithrer leitet die Geschiftsstelle, Er
tihrt die laufenden Verwaltungsgeschafte nach den vom
Vorstand bestimmten Grundsatzen und vollzieht die Be-
schliisse des Vorstandes; fiir die Geschifte der laufenden
Verwaltung ist er vertretungsberechtigt.

(2) Der Geschéaftsfiihrer wird auf BeschluB3 des Vorstan-
des vom Présidenten bestellt. Er nimmt an den Sitzungen
des Vorstandes mit beratender Stimme teil. Uber die Ent-
lastung des Geschéaftsfithrers entscheidet der Vorstand.

II.
Mitgliedschaft

§8
Mitgliedschaft

“Mitglieder des Versorgungswerkes sind

- die selbstandigen und nicht selbstindigen Wirtschafts-
priifer und vereidigten Buchpriifer, die eine berufliche
Niederlassung oder Zweigniederlassung im Lande Nord-
rhein-Westfalen haben, und

— die Vorstandsmitglieder, Geschiftsfiihrer ader person-
lich haftenden Gesellschafter von Wirtschaftspriifungs-
gesellschaften oder Buchpriifungsgesellschaften mit
Hauptniederlassung oder Zweigniederlassung im Lande
Nordrhein-Westfalen, die nicht Wirtschaftspriifer oder
vereidigte Buchpriifer sind,

wenn sie
1. am 23. Juli 1993 die Voraussetzungen des § 2 Abs. 1

Satz 1 WPVG NW erfiillen und zu diesem Zeitpunkt das
45. Lebensjahr noch nicht vollendet haben

oder

2. nach dem 23. Juli die Voraussetzungen des § 2 Abs. 1
Satz 1 WPVG NW erfiilien und das 45. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben :

cder

3. am 23.Juli 1993 die Voraussetzungen des §2 Abs. 1 Satz 1
WPVG NW erfiillen und zu diesem Zeitpunkt das 45,
nicht aber das 60. Lebensjahr vollendet haben und thren
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Beitritt innerhalb von sechs Monaten nach Inkrafttreten
der Satzung schriftlich erkléren; die Mitgliedschaft be-
ginnt in diesem Fall mit dem Monat, in dem die Satzung
in Kraft tritt.

§9
Beendigung und Weiterfithrung
der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft im Versorgungswerk endet

. mit-dem Tode des Mitglieds,

2. wenn das Mitglied nicht mehr die Voraussetzungen des
§ 2 Abs. 1 Satz 1 WPVG NW erfiillt, sofern es nicht Be-
rufsunfiahigkeits- oder Altersrente des Versorgungs-
werkes bezieht.

(2) Wessen Mitgliedschaftnach Absatz 1 Nr. 2 beendet ist,
kann die Mitgliedschaft mit allen Rechten und Pflichten
fortsetzen, wenn dies innerhalb einer Ausschlulifrist von
sechs Monaten nach dem Ausscheiden beantragt wird. Der
Antrag kann nach Eintritt der Voraussetzungen fiir den
Leistungsfall nicht mehr gestellt werden, es sei denn, die
Voraussetzungen fir den Leistungsfall sind bereits vor
dem Ausscheiden des Mitglieds eingetreten. Der Antrag
auf Fortsetzung der Mitgliedschaft ist ausgeschlossen,
wenn eine Erstattung nach § 20 rechtskréftig erfolgt ist

{3) Eine Mitgliedschaft nach Absatz 2 kann vom Mitglied
durch eine entsprechende Erklirung in eingeschriebenem
Brief mit einer Frist von drei Monaten auf den SchluB eines
Kalenderjahres fiir beendet erklirt werden.

§10
Ruhen der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder, die die Voraussetzungen des § 2 Abs. 4
WPVG NW erfiillen, werden auf Antrag nach Mallgabe von
§ 31 von der Beitragspflicht befreit. Bei vollstandiger Bei-
tragsbefreiung ruhen alle Mitgliedschaftsrechte.

(2} Das Ruhen der Mitgliedschaftsrechte wird durch Be-
scheid festgestellt. Das Mitglied bleibt verpflichtet, das
Versorgungswerk unverziiglich tber einen Wegfall der
Voraussetzungen fiir die Befreiung von der Beitragspflicht
zu informieren.

=

IIIL
Leistungen

§11
Leistungsarten
(1) Das Versorgungswerk erbringt auf Antrag seinen

Mitgliedern und sonstigen Leistungsberechtigten nach Er-
fiillung der Voraussetzungen folgende Leistungen:
1. Altersrente;’
. Berufsunfihigkeitsrente;
. Hinterbliebenenrente;
. Erstattung von Beitrdgen;
. Ubertragung von: Beitrigen auf einen anderen Versor-

gungstrager;
. Kapitalabfindung fiir Mitglieder,deren Rentenanspruch

einen Mindesthetrag nicht erreicht;
7. Sterbegeld.

Auf die Leistungen besteht ein Rechtsanspruch.

{2) Das Versorgungswerk kann Zuschiisse fiir Rehabili-
tationsmaBnahmen zur Erhaltung oder Wiederherstellung
der Berufsfihigkeit geméfB § 15 gewéhren.

(3) Den Mitgliedern stehen fiir das Leistungsrecht ehe-
malige Mitglieder gleich, die weder einen Antrag nach § 20
Abs. 1 gestelR noch eine Erstattung nach § 20 Abs. 3 erhal-
ten haben.

(4) Uber Leistungen und Zuschiisse wird durch Bescheid
entschieden.

5 I UR )

=]

§12
Altersrente

(1) Jedes Mitglied hat Anspruch auf lebenslange Alters-
rente, sobald es das 65. Lebensjahr vollendet hat.

(2) Auf Antrag wird die Altersrente vor Vollendung des
65. Lebensjahres, jedoch friihestens vom vollendeten
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60. Lebensjahr an, in verminderter Hohe gew#hrt. Die Min-
derung der Altersrente richtet sich nach der Anlage zu
dieser Satzung. Die Minderung gilt nach Vollendung des
65. Lebensjahres fort.

{3) Auf Antrag wird der Beginn der Altersrente iiber die
Vollendung des 65. Lebensjahres hinaus aufgeschoben, je-
doch langstens bis zur Vollendung des 70. Lebensjahres.
Die Steigerung der Altersrente richtet sich nach der An-
lage zu dieser Satzung. Das Mitglied ist nach Vollendung
des 65. Lebensjahres weder verpflichtet noch berechtigt,
weitere Beitrage zu leisten.

(4) Voraussetzung fiir die Gewidhrung der Altersrente ist
eine mindestens fiinfjihrige Mitgliedschaft und die Zah-
lung von Beitrigen fiir mindestens 80 Monate.

(5) Die Altersrente wird jeweils zu Beginn des Monats
gezahlt. Die Zahlung beginnt mit dem Monat, der dem Mo-
nat folgt, in dem der Anspruch entsteht, und endet mit
Ablauf des Monats, in dem der Anspruch entfallt.

§13
Berufsunfihigkeitsrente

(1) Ein Mitglied,das mindestens fiir drei Monate vor Ein~
tritt der Berufsunfihigkeit Beitrige geleistet hat, und das

1. wegen Krankheit oder eines kirperlichen Geébrechens
oder wegen Schwiche seiner korperlichen oder geisti-
gen Krifte oder Sucht nicht mehr in der Lage ist, aus
den die Mitgliedschaft begriindenden Berufen mehr als
nur unwesentliche Einkiinfte zu erzielen

und

2. deshalb seine berufliche Téatigkeit in den genannten so-
wie in dem mit diesen nach dem Berufsrecht der Wirt-
schaftspriifer und vereidigten Buchpriifer sozietatsfdahi-
gen freien Berufen einstellt,

erhilt Berufsunfahigkeitsrente.

(2) Mitglieder,die die Mitgliedschaftnach § 8 Nr. 3 erwor-
ben haben, miissen abweichend von Absatz 1 mindestens
fiir 24 Monate vor Eintritt der Berufsunfihigkeit Beitrige
geleistet haben.

{3) Mitglieder,die die Mitgliedschaftnach § 8 Nr. 3 erwor-
ben haben und am 23. Juli 1993 das 55. Lebensjahr voll-
endet hatten, erhalten nur eine Berufsunfihigkeitsrente,
wenn die Berufsunfihigkeit durch einen Unfall verursacht
worden ist. Ist die Berufsunfihigkeit in den Fillen des
Satz 1 nicht durch einen Unfall verursacht worden, wird
das Mitglied auf Antrag ganz oder teilweise von der Bei-
tragspflicht befreit.

(4} Berufsunfihigkeitsrente wird auf Dauer oder — soweit
das Ende der Berufsunfihigkeit absehbar ist — auf Zeit
gewidhrt.

(5) Die Berufsunfihigkeit wird in medizinischer Hinsicht
durch zwei voneinander unabhéngige érztliche Gutachter
festgestellt. Mitglied und Versorgungswerk bestimmen je
einen Gutachter. Das Versorgungswerk kann von der Be-
stimmung eines Gutachters absehen. Bei im FErgebnis ab-
weichender Beurteilung wird — wenn das Versorgungswerk
und das Mitglied sich nicht auf einen Obergutachter eini-
gen kénnen - der Prisident der Arztekammer Nordrhein
gebeten, einen Obergutachter zu benennen. Das Obergut-
achten ist fiir beide Teile bindend. Das Versorgungswerk
trigt die Kosten fiir das von ihm bestellte Gutachten und
das Obergutachten.

(68) Das Versorgungswerk kann Nachuntersuchungen
anordnen. Es kann den Gutachter dafiir bestimmen, Die
Kosten der Nachuntersuchung trégt das Versorgungswerk.
Wenn das Mitglied sich einer angeordneten Nachuntersu-
chung nicht unterzieht, kann die Rentenzahlung einge-
stellt werden.

(7) Bei Uberschreiten der Altersgrenze (§ 12 Abs. 1) tritt
an Stelle einer Berufsunfihigkeitsrente die Altersrente in
gleicher Héhe.

(8) Die Rentenzahlung beginnt mit dem Monat, der dem
Monat folgt, in dem die berufliche Tatigkeit eingestellt
worden ist, wenn der Antrag auf Berufsunfihigkeitsrente
innerhalb von sechs Monaten nach Erfiillung der Voraus-
setzungen gestellt wurde, andernfalls mit Beginn des Mo-
nats der Antragstellung; jedoch nicht vor dem Ende einer
Lohnfortzahlung im Krankheitsfail oder der Zahlung von
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Krankengeld aufgrund gesetzlicher Vorschriften. Die, Be~
rufsunfihigkeitsrente wird jeweils zu Beginn eines Monats
gezahlt.

{9) Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente endet

1. mit dem Ablauf des Monats,in dem die Voraussetzungen
von Absatz 1 nicht mehr erfiillt sind

oder
2. mit dem Tod des Leistungsberechtigten.

Im Falle der Nummer 1 ist das Mitglied verpflichtet, mit
Beginn des folgenden Monats wieder Beitrédge zu leisten,
wenn die Mitgliedschaft zum Versorgungswerk fortbesteht.

(10) Die Rentenzahlung endet mit dem Monat,in dem die
Anspruchsvoraussetzungen entfallen.

(11) Ein Antrag auf Berufsunfahigkeitsrente kann nicht
mehr beriicksichtigt werden, wenn die medizinischen Vor-
aussetzungen nach Absatz 1 zwischenzeitlich entfallen
sind.

(12) Wer sich vorsitzlich berufsunfihig macht, hat kei-
nen Anspruch auf Berufsunfihigkeitsrente.

§14
Hihe der Alters- und Berufsunfihigkeitsrente

(1) Der Monatsbetrag der Alters- oder der Berufsun-

fahigkeitsrente ist

a) das Produkt aus dem Rentensteigerungsbetrag im Jahr
des Eintritts des Rentenfalles, der Anzahl der anzurech-
nenden Versicherungsjahre und dem persdnlichen
durchsehnittlichen Beitragsquotienten,

zuziiglich

b) das Produkt aus dem Rentensteigerungsbetrag im Jahr
des Eintritts des Rentenfalles, der Anzahl der anzurech-
nenden Grundjahre und 75 v.H. des personlichen durch-
schnittlichen Beitragsquotienten.

(2) Der Rentensteigerungsbetrag betrégt fiir Rentenfilie
in den Geschiftsjahren 1994 und 1995 DM 128,-. Der Ren-
tensteigerungsbetrag fiir Rentenfille nach dem 31. Dezem-
ber 1995 wird jahrlich aufgrund des Jahresabschlusses und
des versicherungsmathematischen Gutachtens des vor-
letzten Geschiftsjahres von der Vertreterversammlung
auf Vorschlag des Vorstandes festgesetzt. Der BeschluB ist
nach Genehmigung durch die Versicherungsaufsichtsbe-
hérde bekanntzugeben. .

(3) Anzurechnende Versicherungsjahre sind

. die Jahre, in denen eine Beitragspflicht bestand;

2. die Jahre, in denen eine Berufsunfiihigkeitsrente be-
zogen wurde, wenn nach diesem Bezug erneut eine
Beitragspflicht entstanden ist;

3. bei Eintritt der Berufsunfahigkeit vor Vollendung des
58. Lebensjahres die Jahre, die zwischen dem Zeitpunkt
des Eintritts der Berufsunfihigkeit und der Vollendung
des 58. Lebensjahres liegen (Zurechnungszeit).

Bei angefangenen Versicherungsjahren gilt jeder Monat

als Y, ; Versicherungsjahr; bestand nur fiir einen Teil des

Monats Beitragspflicht, gilt dieser Monat als Beitrags-

monat. Bei Personen, die nach § § Abs. 1 Nummer 2 oder

Abs. 3 aus dem Versorgungswerk ausgeschieden sind, er-

folgt lediglich eine Anrechnung von Versicherungsjahren

nach Numimer 1. .

(4) Anzurechnende Grundjahre sind Zeiten von

— 8 Jahren bei einem Eintritt in das Versorgungswerk vor
Vollendung des 40. Lebensjahres,

— 7 Jahren bei einem Eirtritt nach Vollendung des 40. bis
zur Vollendung des 41. Lebensjahres,

— 8 Jahrern bei einem Eintritt nach Vollendung des 41, bis
zur Vollendung des 42. Lebensjahres,

- 5 Jahren bei einem Eintritt nach Vollendung des 42. bis
zur Vollendung des 43. Lebensjahres,

— 4 Jahren bei einem Eintritt nach Vollendung des 43. bis
zur Vollendung des 44. Lebensjahres,

- 3 Jahren bei einem Eintritt nach Vollendung des 44. bis
zur Vollendung des 45. Lebensjahres,

— 2 Jahren bei einem Eintritt nach Vollendung des 45. bis
zur Vollendung des 46. Lebensjahres,

-
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- 1 Jahr bei einem Eintritt nach Vollendung des 48. bis zur
Vollendung des 47. Lebensjahres.

Bei Personen, die nach § 9 Abs. 1 Nr. 2 oder Abs. 3 aus dem

Versorgungswerk ausgeschieden sind, findet eine Anrech-

nung von Grundjahren nicht statt.

(5) Der personliche durchschnittliche Beitragsquotient
wird wie folgt ermittelt:

Fir jeden Monat, in dem eine Beitragspflicht bestand,
wird der Quotient gebildet zwischen dem in diesem Monat
gezahlten Beitrag und dem monatlichen Regelpflichtbei-
trag nach § 27, wobei die Berechnung bis auf vier Stellen
nach dem Komma mit kaufménnischer Rundung erfolgt.
Die Summe dieser Quotienten wird durch die Summe der
Monate, in denen eine Beitragspflicht bestand, geteilt. Das
Ergebnis dieser Divisicn ist der persénliche durchschnitt-
liche Beitragsquotient; er wird bis auf vier Stellen nach
dem Komma mit kaufménnischer Rundung ermittelt.

(6) Fiihrt die Beriicksichtigung von Beitréigen, die durch
Nachversicherung geleistet worden sind, zu einer geringe-
ren Rente als diejenige, die sich chne Berlicksichtigung der
Nachversicherung ergibt, so bleibt die Nachversicherung
insgesamt auBer Beiracht,

(7) Fuhrt die Beriicksichtigung von Beitrigen, die das
Mitglied wihrend einer Kinderbetreuungszeit geleistet
hat, zu einer geringeren Rente als diejenige, die sich ohne
Beriicksichtigung dieser Zeit ergibt, so bleibt diese Kinder-
betreuungszeit insgesamt auller Betracht Als Kinderbe-
treuungszeit gelten die auf die Geburt des Kindes folgen-
den zwolf Kalendermonate. Kinderbetreuung i.S. dieser
Vorschrift setzt voraus, daB das Mitglied

1. innerhalb von drei Monaten seit Geburt des Kindes dem
Verscrgungswerk anzeigt, daB es die Betreuung seines
Kindes iibernimmt,

2. die Elternschaft nachweist,

3. nachweist, daf fiir dieses Kind anderweitig keine ent-
sprechende Vergiinstigung fiir Kinderbetreuung in An-
spruch genommen wird.

Die Pflicht zur Beitragsleistung gem4bB §§ 27-29 bleibt wih-
rend der Kinderbetreuungszeit unberiihrt.

§15
RehabilitationsmaBnahmen

(1) Einem Mitglied des Versorgungswerkes, das minde-
stens fiir drei Monate Beitrage geleistet hat oder Berufsun-
fiahigkeitsrente bezieht, kann auf Antrag ein einmaliger
oder wiederholter ZuschuB zu den Kosten notwendiger, be-
sonders aufwendiger medizinischer RehabilitationsmaB-
nahmen gewihrt werden, wenn seine Berufsfihigkeit in-
folge Krankheit oder eines korperlichen Gebrechens oder
Schwiiche seiner korperlichen oder geistigen Kréafte oder
Sucht gefédhrdet, gemindert oder ausgeschlossen ist und sie
durch diese RehabilitationsmabBnahmen voraussichtlich
erhalten, wesentlich gebessert oder wiederhergestellt wer-
den kann. Der ZuschuB ist rechtzeitig vor Einleitung der
Mailinahmen schriftlich zu beantragen.

(2) Die Notwendigkeit der RehabilitationsmafBnahme
und ihre Erfolgsaussicht sind vom Mitglied durch &rzt-
liches Gutachten nachzuweisen. Das Versorgungswerk
kann eine zusitzliche Begutachtung verlangen. Es kann
die Kostenbeteiligung an Auflagen liber Beginn, Dauer, Ort
und Art der Durchfithrung der MaBnahmen kntipfen. Es
kann Nachuntersuchungen anordnen und hierfiir den Gut-
achter bestimmen. Die Kosten der Untersuchungen und
Begutachtungen mit Ausnahme der Kosten einer vom Ver-
sorgungswerk veranlaiten Untersuchung und Begutach-
tung tragt das Mitglied. Der Vorstand kann ausnahms-
weise, insbesondere zur Vermeidung von Hirten, beschlie-
Ben, da auch diese Kosten ganz oder teilweise vom Ver-
sorgungswerk libernommen werden.

(3) Die notwendigen Kosten der RehabilitationsmaBnah-
men sind vom Mitglied nach Grund und H3he nachzuwei-
sen oder unter Beifiigung von Belegen vorauszuschitzen.
Sie bleiben insoweit auler Betracht, als gesetziiche, sat-
zungsmiBige oder vertragliche Erstattungspflicht einer
anderen Stelle besteht. Uber die Hohe der Kostenbeteili-
gung entscheidet des Versorgungswerk nach eigenem
Ermessen unter Beriicksichtigung aller Umstédnde des
Einzelfalles. .
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§ 16
Hinterbliebenenrente

(1) Hinterbliebenenrenten sind

1. Witwenrente,
2. Witwerrente,
3. Vollwaisenrente,
4. Halbwaisenrente.

(2) Hinterbliebenenrenten werden gewihrt, wenn das
Mitglied zum Zeitpunkt des Todes mindestens fiir drei Mo-
nate Beitrige geleistet hat. Mitglieder, die die Mitglied-
schaft nach § 8 Nr. 3 erworben haben, miissen abweichend
von Satz 1 mindestens fiir 24 Monate Beitréige geleistet
haben.

(3) Hinterbliebene haben keinen Anspruch auf Rente,
wenn sie den Tod des Mitglieds vorséitzlich herbeigefiihrt
haben.

§ 17
Witwen- und Witwerrente

(1) Nach dem Tode des Mitglieds erhilt die Witwe eine
Witwenrente und der Witwer eine Witwerrente.

(2) Wurde die Ehe nach Eintritt der Berufsunfahigkeit
oder nach der Vollendung des 60. Lebensjahres des Mit-
glieds geschlossen und bestand sie nicht mindestens drei
Jahre, so besteht kein Anspruch auf Rente. Ist in einer
solchen Ehe das Mitglied mehr als zehn Jahre alter, so mulBl
die Ehe mindestens vier Jahre, ist es mehr als 20 Jahre
dlter, so mull die Ehe mindestens fiinf Jahre bestanden
haben, um einen Rentenanspruch zu begriinden.

§18
Waisenrente

(1) Waisenrente erhalten nach dem Tod des Mitgliedes
seine Kinder bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres. Uber
diesen Zeitpunkt hinaus wird die Waisenrente léngstens
bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres fiir dasjenige Kind
gewihrt, das sich in Schul- oder Berufsausbildung befindet
cder das bei Vollendung des 18. Lebensjahres infolge kor-
perlicher oder geistiger Gebrechen auBlerstande ist, sich
selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand andauert.

(2) Wird die Schul- oder Berufsausbildung durch Ablei-
stung des Pflichtwehrdienstes, des zivilen Ersatzdienstes,
des Pflichtdienstes im zivilen Bevilkerungsschutz oder
eines gleichstehenden Dienstes verzigert, so wird die
Waisenrente fiir einen der Zeit dieses Pflichtdienstes ent-
sprechenden Zeitraum iiber das 25. Lebensjahr hinaus ge-
wihrt, soweit der Pflichtdienst vor Vollendung des 25. Le-
bensjahres geleistet worden ist.

(3) Der Anspruch auf Waisenrente wegen Berufsausbil-
dung gemalB Absatz 1 und 2 erlischt vor Vollendung des
25. Lebensjahres, sobald die Ausbildung fiir einen aner-
kannten Beruf abgeschlossen ist oder feststeht, dal sie
nicht mehr abgeschlossen werden kann. Die Aufnahme ei-
ner weiteren oder anderen Ausbildung, bei der es sich nach
der Verkehrsanschauung nicht um eine auf der vorausge-
gangenen begonnenen oder beendeten Ausbildung auf-
bauenden Vorbereitung fiir die nachsthihere Stufe ein-
und desselben anerkannten Aushildungsberufes handelt
(Zweitausbildung), 148t den Anspruch auf Waisenrente
nicht erneut entstehen. Der einmalige Wechsel des Ausbil-
dungsberufes ist unschidlich, wenn dieser Wechsel bis
zum Ablauf des zweiten Ausbildungsjahres vollzogen wird
oder aufgrund von Umstédnden unabweisbar ist, die der
Auszubildende nicht zu vertreten hat. Unterbrechungen
bis zu drei Monaten lassen den Anspruch auf Waisenrente
nicht entfallen.

{4) Waisenrente nach Absatz 1 erhalten:

1. eheliche Kinder,

. fiir ehelich erkldrte Kinder,

3. als Kind angenommene Kinder, soweit die Adoption vor
Vollendung des 55. Lebensjahres des Mitgliedes erfolgte,

4. nichteheliche Kinder, diejenigen eines ménnlichen Mit-
gliedes jedoch nur, wenn dessen Unterhaltspflicht aner-
kannt und rechtskréftig festgestellt ist.

(5) Die Waisenrente entfallt, soweit das Kind aus einem
Ausbildungsverhiltnis ein durchschnittliches monatliches

3]
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Arbeitsentgelt (§ 14 SGB VI) erhilt, das iiber einen von der
Vertreterversammlung festgesetzten Freibetrag {Anrech-
nungsfreibetrag fir die Waisenrente) hinausgeht.

§19
Hhe und Dauer der Hinterbliebenenrente

(1) Die Witwen- und Witwerrente betrdgt 60 v.H. des
Rentenanspruchs oder der Anwartschaft auf Berufs-
unfahigkeitsrente, die das Mitglied im Zeitpunkt seines
Todes erreicht hat.

(2} Die Witwen- und Witwerrenten fallen mit dem Ablauf
des Monats weg, in dem der Leistungsberechtigte wieder
heiratet.

(3) Die Waisenrente betrdgt bei Halbwaisen 10 v.H,, bei
Vollwaisen 20 v.H. des Rentenanspruchs oder der Anwart-
schaft auf Berufsunfahigkeitsrente, die das Mitglied im
Zeitpunkt seines Todes erreicht hat.

(4) Die Hinterbliebenenrenten werden auch gewéhrt,
wenn das Mitglied des Versorgungswerkes fiir tot erklart
wird.

(5) Die Hinterbliebenenrenten werden erstmalig fiir den
auf den Sterbetag des Mitgliedes folgenden Kalendermo-
nat gewihrt. Sie enden mit dem Monat des Fortfalls der
Leistungsberechtigung.

(6} Die Summe der Hinterbliebenenrenten darf den Ren-
tenanspruch oder die Anwartschaft auf Berufsunféhig-
keitsrente, die das Mitglied im Zeitpunkt seines Fodes er-
reicht hatte, nicht iibersteigen. Gegebenenfalls sind die
einzelnen Renten im gleichen Verhéltnis zu kiirzen. Ren-
tenanpassungen nach § 39 Abs. 3 Satz 2 bleiben unberiihrt.

& 20
Erstattung von Beitrdigen

(1) Endet die Mitgliedschaft,so sind dem bisherigen Mit-
glied — vorbehaltlich des § 9 Abs. 2 — auf Antrag, der binnen
sechs Monaten nach Beendigung der Mitgliedschaft ge-
stellt werden muB, 75 v.H. der bisher geleisteten Beitrige
zu erstatten; ausgenommen sind Beitrige, die fiir das Mit-
glied aus dffentlichen Kassen gezahlt worden sind. Soweit
Beitragsriicksténde bestehen, ist das Versorgungswerk zur
Verrechnung oder Nachforderung berechtigt. Nach Eintritt
des Rentenfalls kann der Antrag nach Satz 1 nicht mehr
zuriickgenommen werden.

(2) Endet eine nach § 8 Nr. 3 begriindete Mitgliedschaft
vor Ablauf der Wartezeit nach § 13 Abs. 2, sind 90 v.H. der
bisher geleisteten Beitrige zu erstatten. Den Hinterbliebe-
nen (§§ 16 bis 18) von Mitgliedern, die vor Ablauf der Warte-
zeit nach § 16 Abs. 2 Satz 2 versterben, werden auf Antrag
90 v. H. der bisher entrichteten Beitrige erstatiet. Absatz 1
Satz 2 und 3 gelten entsprechend.

(3) Wihrend eines rechtshéngigen Ehescheidungsver-
fahrens ruht abweichend von Absatz 1 und 2 die Erstat-
tungsverpflichtung bis zur Rechtskraft der Entscheidung
iiber den Versorgungsausgleich.

(4) Bei Nichterfiillung der Wartezeit fiir die Altersrente
(§ 12 Abs. 4) werden entrichtete Beitrige gemil Absatz 1
auch ohne Antrag erstattet, jedoch nicht vor Ablauf der
AusschluBfrist von sechs Monaten gemél § 9 Abs. 2. Die
Anwartschaft erlischt mit der Zahlung des Erstattungsbe-
trages. . .

(5) Eine Verzinsung der zu erstattenden Beitrige findet
nicht statt.

§21
{bertragung von Beitriigen
zwischen Versorgungstrigern

Im Rahmen eines Uberleitungsabkommens nach § 4
Abs. 1 Nr.5 konnen auf Antrag ganz oder teilweise Beitréige
iibertragen werden. Das Nihere regelt das Uberleitungs-
abkommen.

§22
Versorgungsausgleich

(1) Werden Ehepartner geschieden, die beide beim Ende
der Ehezeit Mitglied des Versorgungswerkes waren, ist
Realteilung zuldssig.

(2) Die Veriinderung der Anwartschaften eines Mitglie-
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des wird in allen Fillen des Versorgungsausgleichs. wid
folgt berechnet:

Das Produkt von ilibertragener Anwartschaft und
Rentensteigerungsbetrag im Berechnungszeitpunkt wird
durch den Rentensteigerungsbetrag bei Ehezeitende ge-

teilt ibertragene _ Rentensteigerungsbetrag
Anwartschaft * im Berechnungszeitpunkt

Rentensteigerungsbetrag bei Ehezeitende

Der so ermittelte Betrag wird von der Anwartschaft des
ausgleichspflichtigen Mitglieds, wie sie sich ohne Beriick-
sichtigung des Versorgungsausgleichs ergeben wiirde, ab-
gezogen, Bei der Realteilung wird er der Anwartschaft des
ausgleichsberechtigten Mitglieds hinzugezahlt.

(3) Hat das ausgleichspflichtige Mitglied beim Eintritt
der Rechtskraft der Entscheidung iliber den Versorgungs-
ausgleich Anspruch auf Rente, so wird diese erst dann ge-
kiirzt, Wwenn
a) fiir das Mitglied eine Rente aus einem spéteren Ver-

sorgungsfall
oder

b) aus der Versorgung des Ausgleichsberechtigten eine
Rente zu gewihren ist.

Im iibrigen gelten die §§ 4 bis 9 des Gesetzes zur Regelung
von Harten im Versorgungsausgleich (VAHRG) entspre-
chend mit der MaBgabe, dall Riickzahlungen aller Art un-
verzinslich erfolgen. In Fillen einer Ausgleichszahlung an
die gesetzliche Rentenversicherung nach § 10b VAHRG ist
eine Riickzahlung nach § 8 VAHRG ausgeschlossen.

(4) Aufgrund einer mit Zustimmung des Versorgungs-
werkes getroffenen und vom Familiengericht genehmigten
Vereinbarung kann fiir ein ausgleichsberechtigies Mitglied
der Versorgungsausgleich durch Leistung von Beitrigen
erfolgen.

(5) Ein Mitglied kann durch den Versorgungsausgleich
und die fiir die Ehezeit gezahlten Beitrége keine hheren
Rentenanwartschaften erwerben, als wiren fiir die Ehezeit
200 v.H. des jeweiligen Regelpflichtbeitrages (§ 27) gezahlt
worden. :

(8} Ein Mitglied kann die durch den Versorgungsaus-
gleich eingetretene Minderung seiner Rentenanwartschaf-
ten oder Rentenanspriiche ganz oder teilweise durch Son-
derzahlungen ausgleichen. Diese sind innerhalb einer Aus-
schluBfrist von fiinf Kalenderjahren ab Rechtskraft der
Entscheidung iiber den Versorgungsausgleich zu leisten,
spiitestens bis zum Eintritt des Versorgungsfalles. Hat das
Mitglied bereits bei Rechtskraft der Entscheidung iiber den
Versorgungsausgleich Rentenleistungen bezogen, so kén-
nen Sonderzahlungen abweichend von Satz 2 nur bis zur
Gewidhrung einer Rente aus einem spéteren Versorgungs-
tall des Mitglieds oder bis zur Gewihrung einer Rente aus
der Versorgung des Ausgleichsberechtigten erbracht wer-
den. Die Hohe der Sonderzahlungen errechnet sich, indem
das Produkt von iibertragener Anwartschaft und Jahres-
regelpflichtbeitrag bei Zahlungseingang durch den Ren-
tensteigerungshetrag bei Ehezeitende geteilt wird. Sonder-
zahlungen sind als solche zu kennzeichnen,; sie dirfen im
Einzelfall einen Regelpflichtbeitrag (§ 27} nicht unter-
schreiten. Sonderzahlungen kénnen nur geleistet werden,
sofern keine Beitragsriickstinde bestehen.

Verdnderungsbetrag =

§23
Kapitalabfindung

{1) Witwen oder Witwer die Anspruch auf Hinterbliebe-
nenrente (§ 17) haben und wieder heiraten, erhalten auf
Antrag folgende Kapitalabfindung:
1. Bei Wiederverheiratung vor Vollendung des 35. Lebens-

jahres das 60fache ihrer zuletzt bezogenen Monatsrente,
2. Bei Wiederverheiratung bis zumn vollendeten 45. Lebens-

jahres das 48fache ihrer zuleizt bezogenen Monatsrente,
3. Bei Wiederverheiratung nach Vollendung des 45. Le-

bensjahres das 36fache ihrer zuletzt bezogenen Monats-

rente.
Mit der Zahlung der Kapitalabfindung erlischt der An-
spruch auf Hinterbliebenenrente.

{2) Der Antrag auf Kapitalabfindung nach Absatz 1 kann
nur innerhalb einer Ausschlulifrist von sechs Monaten
nach der EheschlieBung gestellt werden und wirkt auf den
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Tag der FheschlieBung zuriick; die seitdem gezahlte Hente
ist auf die Abfindung anzurechnen.

{3) Renten, die einen Monatsbetrag von 50,- DM unter-
schreiten, werden auf Antrag des Berechtigten nach ver-
sicherungsmathematischen Grundsatzen abgefunden und
erléschen mit der Zahlung der Abfindung.

§ 24
Sterbegeld

Beim Tode eines Mitglieds des Versorgungswerkes wird
an diejenige Person, die die Kosten der Bestattung ge-
tragen hat, ein Sterbegeld in Héhe von 3000~ DM gezahlt.
& 16 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 25
Mitwirkungspflichten und Obliegenheiten

{1) Wer Leistungen beantragt oder erhdlt, hat

1. alle Tatsachen anzugeben, die fiir die Leistung erheblich
sind, und auf Verlangen des Versorgungswerkes der Er-
teilung der erforderlichen Auskiinfte durch Dritte zuzu-
stimmen,

2. Anderungen in den Verhiltnissen, die fiir die Leistung
erheblich sind oder iiber die im Zusammenhang mit der
Leistung Erkldrungen abgegeben worden sind, unver-
ziiglich mitzuteilen, ’

3. Beweismittel zu bezeichnen und auf Verlangen des Ver-
sorgungswerkes Beweisurkunden vorzulegen oder ihrer
Vorlage zuzustimmen.

(2) Wer Leistungen beantragt oder erhilt, soll sich auf
Verlangen des Versorgungswerkes &arztlichen Untersu-
chungsmaBnahmen unterziehen, soweit diese fiir die Ent-
scheidung iiber die Leistung erforderlich sind.

(3) Wer wegen Krankheit oder Behinderung Leistungen
beantragt oder erhilt, soll sich auf Verlangen des Versor-
gungswerkes einer Heilbehandlung unterziehen, wenn zu
erwarten ist, daB sie eine Besserung seines Gesundheitszu-
standes herbeifithren ader eine Verschlechterung verhin-
dern wird.

(4} Die Obliegenheiten nach Absatz 2 und 3 bestehen
nicht, soweit

1. ihre Erfiillung nicht in einem angemessenen Verhiltnis
zu der in Anspruch genommenen Leistung steht

oder

2. ihre ErfiiHung dem Betroffenen aus einem wichtigen
Grund nicht zugemutet werden kann
oder

3. das Versorgungswerk sich durch einen geringeren Auf-
wand als das Mitglied oder der sonstige Leistungsbe-
rechtigte die erforderlichen Kenntnisse selbst beschaf-
fen kann.

(5} Untersuchungen und Behandlungen, bei denen im
Einzelfall ein Schaden fiir Leben und Gesundheit nicht mit
hoher Wahrscheinlichkeit ausgeschlossen werden kann
oder die mit erheblichen Schmerzen verbunden sind oder
die einen erheblichen Eingriff in die kdrperliche Unver-
sehrtheit bedeuten, kénnen abgelehnt werden.

{6) Wer einem Verlangen des Versorgungswerkes nach
Absatz 2 und 3 nachkommt, erhilt auf Antrag Ersatz seiner
notwendigen Auslagen und seines Verdienstausfalls in an-
gemessenem Umfang.

(7} Kommt derjenige, der eine Leistung beantragt oder
erhalt, seinen Mitwirkungspflichten oder Obliegenheiten
nach Absatz 1 bis 3 nicht nach und wird hierdurch die
Aufklarung des Sachverhaltes erheblich erschwert oder
eine Besserung verhindert oder unmdaglich gemacht oder
eine Verschlechterung herbeigefiihrt, so kann das Versor-
gungswerk chne weitere Ermittlungen die Leistung bis zur
Nachholung der Mitwirkung in dem Umfange versagen
oder entziehen, in dem die Voraussetzungen nicht nach-
gewiesen oder die Beeintréchtigungen nicht verbessert
oder verschlechtert werden.

(8) Die Leistungen diirfen wegen fehlender Mitwirkung
ganz oder teilweise nur versagt oder entzogen werden,
nachdem der Leistungsberechtigte auf diese Folge schrift-
lich hingewiesen worden ist und er seiner Mitwirkungs-
pflicht nicht innerhalb einer ihm gesetzten angemessenen
Frist nachgekommen ist.
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(9) Hat ein Leistungsberechtigter neben Anspriichen
nach §§ 12, 13, 17 oder 18 Anspriiche auf Ersatz von Vermd-
gensschiden nicht versicherungsrechtlicher Art gegen
Dritte, so hat er diese Anspriiche bis zur Héhe, in der das
Versorgungswerk Leistungen zu gewidhren hat, an das
Versorgungswerk abzutreten. Gegebenenfalls erstreckt
sich die Abtretungsverpflichtung nur insoweit, als der vom
Dritten geschuldete Schadensersatz nicht zur wvollen
Deckung des eigenen Schadens des Mitglieds cder sines
sonstigen Leistungsberechtigten erforderlich ist. Die Ab-
tretung kann nicht zum Nachteil des Leistungsberechtig-
ten geltend gemacht werden. Gibt der Leistungsberech-
tigte einen solchen Anspruch oder ein der Sicherung eines
solchen Anspruches dienendes Recht ohne Zustimmung
des Versorgungswerkes auf, so wird das Versorgungswerk
von der Verpflichtung zu Leistungen nach §§ 12, 13, 17 und
18 insoweit frei, als es aus dem Anspruch oder dem Recht
hatte verlangen kdnnen; Satz 2 gilt entsprechend.

§ 26
Abtretung, Verpfiindung, Pfindung

Anspriche auf Leistungen kiénnen weder abgetreten
noch verpfindet werden. Fiir die Ptadndung gilt § 54 SGB I
entsprechend.

IV.
Beitrdge

§ 27
Regelpflichtbeitrag
{Einkommensunabhingiger Beitrag)

Der monatliche Regelpflichtbeitrag ist ein bestimmter
Teil (Beitragssatz) der im Land Nordrhein-Westfalen gel-
tenden monatlichen Beitragsbemessungsgrenze der ge-
setzlichen Rentenversicherung gemaB §§ 159, 160 SGB VL
Der Beitragssatz entspricht dem Beitragssatz der gesetz-
lichen Rentenversicherung, soweit die Vertreterversamm-
lung ihn nicht anders festsetzt.

§28
Mindestbeitrag

Mitglieder haben, wenn sie nicht ganz von der Beitrags-
pflicht befreit sind, mindestens %, des Regelpflichtbeitra-
ges zu entrichten.

§ 29
Einkommensabhiingiger Beitrag

(1) Fir Mitglieder, bei denen die Summe von Arbeits-
einkommen und Arbeitsentgelt die Beitragsbemessungs-
grenze nicht erreicht, tritt fiir die Bestimmung des Bei-
trages an die Stelle der Beitragsbemessungsgrenze nach
§§ 159, 160 SGB VI die Summe des jeweils nachgewiesenen
Arbeitseinkommens und Arbeitsentgelts. Die Begriffs-
definitionen der §§ 14 und 15 SGB IV fiir Arbeitsentgelt
und Arbeitseinkommen gelten entsprechend. § 28 bleibt
unberiihrt.

(2) Der Nachweis von Arbeitseinkommen und Arbeits-
entgelt wird erbracht:

1. Bei zumindest auch selbstidndig titigen Mitgliedern
durch Vorlage des Einkommensteuerbescheides des
vorletzten Kalenderiahres, hilfsweise durch Vorlage
einer Bescheinigung eines Angehdrigen der priifenden
oder sonstigen steuerberatenden Berufe oder durch
sonstige geeignete Unterlagen; soweit hiernach das
Arbeitseinkommen und Arbeitsentgelt nicht abschlie-
Bend ermittelt werden kann, setzt das Versorgungswerk
den Beitrag unter dem Vorbehalt der Nachpriifung fest;

2. bei ausschlieBlich unselbstindig tédtigen Mitgliedern
durch Vorlage einer vom Arbeitgeber ausgestellten Be-
scheinigung iiber das Arbeitsentgelt fiir den Beitrags-
zeitraum.

§ 30
Berufsunfihigkeit bei Eintritt

(1) Ein Mitglied, bei dem bei Eintritt in das Versorgungs-
werk bereits Berufsuntéihigkeit vorliegt (§ 13 Abs. 1 Nr. 1),
ist zu Beitragszahlungen weder berechtigt noch verpflich-
tet und hat keinen Anspruch auf Leistungen aus dem Ver-
sorgungswerk, solange die Berufsunféhigkeit andauert.
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{2) Bei Wegfall der Berufsunfahigkeit vor Vollendung des
45. Lebensjahres, der in entsprechender Anwendung von
§ 13 Abs. 5 festzustellen ist, hat das Mitglied Beitridge nach
Mafigabe der Satzung zu zahlen. Ein Leistungsanspruch

auf Berufsunfihigkeitsrente und Hinterbliebenenrente -

entsteht abweichend von § 13 Abs. 1 oder § 16 Abs. 2
Satz 1 nach Zahlung von Beitrigen fiir 24 Monate. Bei Weg-
fall der Berufsunfihigkeit nach Vollendung des 45. Lebens-
jahres knnen keine Beitrdge gezahlt werden.

§ 31
Beitragsbefreiung bzw. -ermilligung

(1) Auf Antrag wird ganz oder teilweise von der Beitrags-
pflicht befreit, wer

1. aufgrund einer durch Gesetz angeordneten oder auf Ge-
setz beruhenden Verpflichtung Mitgliedeiner am 23. Juli
1993 bereits bestehenden éffentlich-rechtlichen Versi-
cherungs- oder Versorgungseinrichtung seiner Berufs-
gruppe ist;

2. aufgrund eines &ifentlich-rechtlichen stindigen Dienst-
verhéltnisses Anspruch auf Ruhegeld und Hinterbliebe-
nenversorgung nach beamtenrechtlichen Grundsitzen
hat. ’

Eine Befreiung nach Nummer 1 erfolgt hdchstens im
Umfang des Beitrages, der von dem Mitglied an diese Ver-
sorgungseinrichtung geleitest wird. Soweit keine vollstan-
dige Befreiung erfolgt, ist mindestens der Beitrag nach § 28
zu entrichten.

(2) Von Mitgliedern, die miteinander verheiratet sind und
noch keine anderweitige Befreiungsmdaglichkeit in An-
spruch genommen haben, kann ein Mitglied auf Antrag
beider Ehegatten einkommensunabhingig bis zur Halfte
des Regelpilichtbeitrages nach § 27 befreit werden.

(3) Befreiungsantirige nach Absatz 1 und 2 sind schrift-
lich binnen einer AusschluBfrist von sechs Monaten nach
Eintritt der Voraussetzungen zu stellen. Die Voraussetzun-
gen sind nachzuweisen. Eine vollstindige Beitragsbefrei-
ung fithrt zum Ruhen aller Mitgliedschaftsrechte im Ver-
sorgungswerk.

{4) Mitglieder,deren Mitgliedschaftsrechte nach Absatz 3
Satz 3 ruhen, kdnnen vor Vollendung des 45. Lebensjahres
durch schriftliche Erkldrung auf die Befreiung mit Wir-
kung von Beginn des nichsten Monats an verzichten. Die-
ser Verzichtserkldrung kann vom Vorstand nur stattgege-
ben werden, wenn eine Untersuchung iiber den Gesund-
heitszustand durch den Vertrauensarzi des Versorgungs-
werkes auf Kosten des Antragstellers zu Bedenken keinen
AnlaB gibt.

§ 32
Beitrag bei Rentenversicherungspflicht

Mitglieder, die Pflichtbeitrige zur gesetzlichen Renten-
versicherung entrichten, leisten fiir ihr Arbeitseinkommen
Pflichtbeitrige zum Versorgungswerk. Soweit das Arbeits-
einkommen zusammen mit dem Arbeitsentgelt die Bei-
tragsbemessungsgrenze nach §§ 159, 160 SGB VI iiber-
steigt, bleiben die liber die Beitragsbemessungsgrenze hin-
ausreichenden Betrige unberiicksichtigt. § 28 bleibt unbe-
riihrt.

§ 33
Besondere Beitrige

(1) Mitglieder, die wahrend einer Arbeitslosigkeit oder
wihrend einer Rehabilitation Anspriiche gegen die Bun-
desanstalt fir Arbeit oder gegen den zustindigen Triger
der Rehabilitation haben, leisten wiihrend dieser Zeit Bei-
trige in der Héhe, in der Beitréige von der Bundesanstalt
fiir Arbeit oder dem Rehahilitationstriger gezahlt werden.
% 28 bleibt unberiihrt.

(2) Mitglieder, die
1. gemdl § 6 Abs. 1 SGB VI von der gesetzlichen Renten-

versicherungspflicht befreit sind, leisten wahrend des

Wehrdienstes einen Beitrag in Héhe des jeweils giiltigen

héchsten Pflichtbeitrages zur gesetzlichen Rentenversi-

cherung,

2. nicht gemé&B § 6 Abs. 1 SGB V1 von der gesetzlichen
Rentenversicherungspflicht befreit sind, einen Beitrag
in Héhe von 40 v. H. des jeweiligen gesetzlichen Renten-
versicherungsbeitrages, hichstens jedoch einen Beitrag
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in der Hohe, in der ihnen wihrend der Wehrpflichtzeit'
Beitrage von dritter Seite zu gewdhren sind. Entspre-
chendes gilt fiir den zivilen Ersatzdienst, den Pflicht-
dienst im zivilen Bevilkerungsschutz oder einen gleich-
gestellten Dienst. § 28 bleibt unberiihrt.

§ 34
Zusiitzliche freiwillige Beitriige

(1) Es kénnen zusétzliche freiwillige Beitridge entrichtet
werden, sofern keine Pflichtbeitrige rickstindig sind; § 36
Abs. 5 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Zusidtzliche freiwillige Beitridige durfen zusammen
mit den Pflichtbeitrdgen 200 v. H. des Regelpflichtbeitrages
(§ 27) nicht Uberschreiten.

(3) Fir zusétzliche freiwillige Beitrdge, die nach Vollen-
dung des 48. Lebensjahres gezahlt werden, gilt die Be-
schrankung, dafl das Verhgltnis aus dem Beitrag (Summe
aus Pflichtbeitrag und zusitzlichen freiwilligen Beitrdgen}
eines Monats und dem Regelpflichtbeitrag (§ 27) den per-
sonlichen durchschnittlichen Beitragsquotienten (§ 14
Abs. 5), der am Tag der Vollendung des 48. Lebensjahres
erreicht war, nicht ilibersteigen darf.

(4) Zusitzliche freiwillige Beitrage kénnen nur innerhalb
des laufenden Geschiftsjahres entrichtet werden. Sie sind
nach Schlull des Geschiéftsjahres, in dem sie entrichtet
werden, auf spater fillige Pflichtbeitrige nicht verrechen-
bar.

§35

Beitrag bei Befreiung
von der Rentenversicherungspflicht

Ein Mitglied, das von der Versicherungspflicht in der
gesetzlichen Rentenversicherung geméd § 6 Abs. 1 SGB VI
befreit ist, hat abweichend von §§ 27, 29 mindestens den
Beitrag zu entrichten, der gemiDB §§ 157 bis 160 SGB VI in
der jeweils geltenden Fassung an die gesetzliche Renten-
versicherung zu entrichten wéire.

§ 36
Beitragsverfahren

(1) Die Beitrige sind Monatsbeitrige. Die Pflichtbeitrige
sind am 15. Kalendertag des Monats fallig. Bei Mitgliedern,
die am Lastschriftverfahren teilnehmen, erfolgt der Bei-
tragseinzug nicht vor dem 25. Kalendertag des Monats. Die
Beitragspflicht beginnt mit dem Kalendermonat, der dem
Tag der Erlangung der Mitgliedschaft folgt.

(2) Bei Mitgliedern, die nach § 6 Abs. 1 SGB VI von der
Versicherungspflicht in der gesetzlichen Hentenversiche-
rung befreit sind, beginnt die Beitragspflicht zum Versor-
gungswerk spétestens mit dem Tag, an dem die Befreiung
von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Renten-
versicherung wirksam wird; fir den Monat des Ausschei-
dens aus der gesetzlichen Rentenversicherung ist minde-
stens der Beitrag nach § 28 zu entrichten.

(3) Bei Mitgliedern, die nach § 9 Abs. 1 Nr. 2 aus dem
Versorgungswerk ausscheiden, endet die Beitragspflicht
mit dem Tag des Ausscheidens.

(4} Beitragsriickstande werden geman § 366 Abs. 2 BGB
getilgt. Das Bestimmungsrecht des Schuldners entfillt. Be-
steht am Ende des Geschéftsjahres ein Beitragsriickstand,
so ist ein im Laufe des Geschéftsjahres entrichteter frei-
williger Beitrag auf diesen Rickstand zu verrechnen.

(5) Nach Eintritt des Rentenfalles kdnnen Beitridge nicht
mehr geleistet werden. Dies gilt nicht fiir rlickstindige
Pflichtbeitriage, die nach Befreiung gemiéf § § Abs. 1 SGB
VI erstattet oder von Dritten gemdl § 33 entrichtet werden,
§ 37 Abs. 4 bleibt unberiihrt.

(6) Von den Mitgliedern,die mit der Zahlung der Beitrage
langer als zwei Wochen in Verzug sind, soll ein einmaliger
Sdumniszuschlag in Héhe von 2 v. H. der riickstdndigen
Beitrige erhoben werden. Bei Zahlungsverzug von mehr
als drei Monaten kibnnen zuséizlich ab Filligkeit Zinsen in
Hishe von 2 v.H. iiber dem jeweiligen Diskontsatz der
Deutschen Bundesbank berechnet werden. Aulerdem sind
die durch die Einziehung der Beitrige entstandenen Ko-
sten durch das Mitglied zu tragen.

(7) Beitrige und Nebenforderungen, mit denen ein Mit-
glied sich in Verzug befindet, werden aufgrund eines Bei-
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tragsbescheides, der den Rickstand beziffert, beigetrieben,

“die Beitrige jedoch nur bis zum Eintritt des Rentenfalles.
Soweit die riickstéindigen Beitrdge nicht beitreibbar sind,
hat das Mitglied nur Anspruch auf Leistungen, die seinem
durchschnittlichen Beitragsquotienten (§ 14 Abs. 5) ent-
sprechen.

(8) Das Versorgungswerk kann zur Tilgung von Bei-
tragsriickstinden Absprachen treffen und in besonderen
Hirtefillen Beitragsriickstinde niederschlagen. Der Vor-
stand beschlieft dazu Richtlinien.

V.
Nachversicherung

837
Nachversicherung

(1) Wird ein Antrag auf Durchfiihrung der Nachversiche-
rung gemaB § 186 SGB VI gestellt, wird die Nachversiche-
rung entsprechend den nachfolgenden Bestimmungen
durchgefiihrt.

(2} Mitglieder,deren Mitgliedschaftim Versorgungswerk
spatestens beim Ausscheiden aus der fiir die Nachversi-
cherung malgebenden Beschidftigung kraft Gesetzes be-
griindet war oder innerhalb von sechs Monaten nach demn
Ausscheiden aus der fiir ¢ie Nachversicherung maBgeben-
den Beschaftigung begriindet wird, kdnnen nachversichert
werden, sofern sie das 45. Lebensjahr zu Beginn der fiir
die Nachversicherung maBgebenden Beschiftigung noch
nicht vollendet hatten.

(3) Der Antrag auf Durchfiihrung der Nachversicherung
ist innerhalb von sechs Monaten nach dem Ausscheiden
aus der fiir die Nachversicherung mafigebenden Beschéafti-
gung zu stellen. Ist der Nachzuversichernde verstorben, so
steht das Antragsrecht der Witwe bzw. dem Witwer zu. Ist
eine Witwe bzw. ein Witwer nicht vorhanden, so kénnen
alle Waisen gemeinsam und, wenn auch keine Waisen vor-
handen sind, jeder friithere Ehegatte den Antrag stellen.

(4) Das Versorgungswerk nimmt die Nachversiche-
rungsbeitrige entgegen und behandelt diese, als ob sie als
Beitrige rechizeitig in der Zeit entrichtet worden wiren,
fiir die die Nachversicherung durchgefiihrt wird. Die Zu-
schlige nach § 181 Abs. 4 SGB VI fizhren nicht zur Erho-
hung der persdnlichen Anwartschaft. Die wihrend der
Nachversicherungszeit tatsichlich entrichteten Beitrige
gelten als zusétzliche Beitréige im Sinne des § 34 oder wer-
den - soweit die Grenzen nach § 34 Abs. 2 und 3 tiberschrit-
ten werden — auf Antrag chne Zinsen zurilickerstattet.

{5) Der Nachversicherte gilt rlickwirkend zum Zeitpunkt
des Beginns der Nachversicherungszeit auch dann ‘als
Mitglied kraft Gesetzes beim Versorgungswerk, wenn die
Mitgliedschaft beim Versorgungswerk erst innerhalb von
sechs Monaten nach dem Ausscheiden aus der fiir die
Nachversicherung maBgebenden Beschiftigung begriindet
wird. :

(6) Eine Nachversicherung kann nach Eintritt des Ver-
sorgungsfalles nicht mehr beantragt werden.

VI

Finanzierung, Verwendung der Mittel
und Rechnungslegung

§ 38

Finanzierung, Verwendung der Mittel,
Vermigensanlage

(1) Das Versorgungswerk bildet nach versicherungsma-
thematischen Grundsiétzen eine Deckungsriickstellung,
Diese ist nach dem Offenen Deckungsplanverfahren zu er-
mitteln als Differenz zwischen dem Barwert aller kiinfti-
gen Leistungen und dem Barwert der kinftigen Einnah-
men unter Einbeziehung eines dauerhaften kiinftigen Zu-
ganges,

(2} Die Mittel des Versorgungswerkes diirfen nur fiir
satzungsgemile Leistungen, notwendige Verwaltungs-
kosten und sonstige zur Erfilllung der Aufgaben des Ver-
sorgungswerkes erforderliche Aufwendungen sowie zur
Bildung erforderlicher Riicklagen und Riickstellungen
verwendet werden.
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{3) Das Vermigen des Versorgungswerkes, soweit es
nicht zur Deckung der laufenden Ausgaben bereitzuhalten
ist, wie die Bestinde des Deckungsstocks nach §§ 54 und
54a Abs. 2 bis 6 VAG sowie nach den hierzu erlassenen
Richtlinien der Versicherungsaufsichtshehtrde anzulegen;
§ 7 Abs. 2 VAG findet Anwendung. Das Versorgungswerk
hat iiber seine gesamten Vermdogensanlagen, aufgegliedert
in Neuanlagen und Bestinde, an die Versicherungsauf-
sichtsbehdrde zu berichten.

§ 39
Rechnungslegung, Leistungsverbesserungen

{1) Der Vorstand hat nach Ablauf des Geschiftsjahres
einen JahresabschluB nebst Lagebericht nach § 55 Abs. 1
VAG sowie der hierzu ergangenen Verordnung fiir die
Rechnungslegung von Versicherungsunternehmen und
unter Beachtung der von der Versicherungsaufsichtsbe-
hérde hierzu herausgegebenen Bilanzierungsrichtlinien
aufzustellen. Die in den Jahresabschlufi einzustellende
Deckungsriickstellung ist durch einen versicherungsma-
thematischen Sachverstindigen im Rahmen eines Gutach-
tens zu errechnen. Der gepriifte Jahresabschlull nebst
Lagebericht sowie das versicherungsmathematische Gut-
achten sind den Aufsichtsbehdrden vorzulegen. Die Fest-
stellung des Jahresabschlusses und die Entlastung des
Vorstandes durch die Vertreterversammlung sind den Auf-
sichtsbehdrden nachzuweisen.

{2) Zur Deckung von Fehlbetrigen ist eine Verlustriick~
lage zu bilden. Dieser Riicklage sind jeweils 5 v.H. des sich
nach der versicherungsteehnischen Bilanz errechnenden
Uberschusses zuzufiihren, bis sie 2,5 v.H. der Deckungs-
riickstellung erreicht oder nach Inanspruchnahme wieder
erreicht hat. Der sich dariiber hinaus ergebende Uber-
schuB3 ist der Riickstellung fiir satzungsgemiBe Uber-
schufbeteiligung zuzufiihren, die — soweit sie nicht zur
Deckung eines Fehlbetrages heranzuziehen ist — nur zur
Verbesserung der Versorgungsleistungen zu verwenden
ist.

(3) Eine Verbesserung der Versorgungsleistungen ist
durchzufiihren, wenn sie zu nennenswerten Ergebnissen
flihrt. Uber die Anpassung der laufenden Renten sowie
jede andere Leistungsverbesserung entscheidet auf Vor-
schlag des Vorstandes die VertreterversammIiung. Die Be-
schliisse nach Satz 2 bediirfen der Genehmigung der Ver-
sicherungsaufsichtsbehérde.

(4) Ein sich ergebender Fehlbetrag ist aus der Verlust-
riicklage und soweit diese nicht ausreicht aus der Riick-
stellung fiir satzungsgem#Be UberschuBbeteiligung zu
decken. Ein danach verbleibender Bilanzverlust ist durch
Herabsetzung der Leistungen oder durch Erhohung der
Beitrige oder durch beide Mafinahmen auszugleichen; die
Entscheidung trifft die Vertreterversammlung auf Vor-
schlag des Vorstandes; Absatz 3 Satz 3 gilt entsprechend.

(5) Der Jahresabschluf ist unter Einbeziehung der Buch-
fiihrung und des Lageberichies gemaB § 57 VAG durch
einen Wirtschaftspriifer oder eine Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft zu priifen,

VIL
Verfahren

§ 40
Rechisweg

{1) Die Bescheide des Versorgungswerkes sind im Ver-
waltungsrechtsweg anfechtbar.

{2) Vor einer verwaltungsgerichtlichen Klage ist gegen
den Bescheid des Versorgungswerkes Widerspruch zu er-
heben.

(3) Uber den Widerspruch entscheidet der gemil § 41
zustiandige WiderspruchsausschuB.

§ 41
Widerspruchsausschiisse
(1) Der Widerspruchsausschuf ist besetzt mit zwei Mit-
gliedern der Vertreterversammlung und einem Mitglied
des Vorstandes. Die Titigkeit als Mitglied des Wider-
spruchsausschusses ist ehrenamtlich.
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(2) Die Mitglieder des Widerspruchsausschusses werden,
soweit sie der Vertreterversammlung angehtren, von die-
ser fur die jeweilige Wahlperiode der Vertreterversamm-
lung berufen. Das Nihere regelt die Geschéftsordnung der
Vertreterversammlung. Das Mitglied des Vorstandes wird
vom Vorstand fiir die Wahlzeit des Vorstandes in den
Widerspruchsausschul berufen.

{3) Der Vorstand kann bis zu zwei Stellvertreter, die Ver-
treterversammlung kann bis zu vier Stellvertreter berufen.
Ist ein AusschuBmitglied verhindert, so werden die Stell-
vertreter in der vom Vorstand festgelegten Reihenfolge
tatig.

{4) Der Widerspruchsausschull entscheidet mit der
Mehrheit der ihm angehdrenden Mitglieder und ist mit
einfacher Mehrheit beschluifahig. Der Geschiftsfuhrer
gehort dem Widerspruchsausschuf3 mit beratender Stimme
an.

(5) Im Bedarfsfalle kdnnen sowochl fiir den Beitrags- als
auch fiir den Leistungsbereich mehrere Widerspruchsaus-
schiisse gebildet werden.

§ 42
Informationspflicht

Dem Versorgungswerk obliegt die allgemeine Aufkla-
rung seiner Mitglieder und der sonstigen Leistungsberech-
tigten iiber deren Rechte und Pflichten.

§ 43
Auskunfts- und Mitteilungspflicht

(1} Mitglieder und sonstige Leistungsberechtigte sind
verpflichtet, dem Versorgungswerk die Auskiinfte zu ertei-
len, die fiir die Feststellung der Mitgliedschaft sowie von
Art und Umfang der Beitragspflicht oder der Versorgungs-
leistungen erforderlich sind.

(2} Wohnsitzwechsel und sonstige Veranderungen, die
fir die Feststellungen nach Absatz 1 erheblich sind, sind
dem Versorgungswerk unaufgefordert mitzuteilen.

§ 44
Bekanntmachung

Bekanntmachungen des Versorgungswerkes erfolgen,
soweit das WPVG NW oder die Satzung nichts anderes
bestimmen, in den von der Wirtschaftspriiferkammer her-
ausgegebenen Wirtschaftspriiferkammer-Mitteilungen.

§ 45
Erfiillungsort, Gerichisstand

Erfiillungsort und Gerichtsstand ist Diisseldorf.

VIIL
Ubergangsbestimmungen

§ 46

Befreiung von der Mitgliedschaft
und ErmaBigung der Beitragspflicht

(1) Mitglieder des Versorgungswerkes nach § 8 Nr. 1 wer-
den auf Antrag ganz oder teilweise von der Beitragspflicht
nach MaBigabe der Absétze 2 bis 5 und dariiber hinaus des
§ 31 Abs. 1 befreit. Durch eine volle Beitragsbefrejung wird
die Mitgliedschaft beendet.

(2) Ohne Nachweis eines anderweitigen Befreiungstat-
bestandes erfolgt die Befreiung von der Beitragspflicht
einkommensunabhéingig bis zur Hilfte des Regelpflicht-
beitrages gemal § 27.

{3) Einkommensunabhiéngig erfolgt eine Gber den Um-
fang nach Absatz 2 hinausgehende Befreiung bis auf ¥,
oder %, des Regelpflichtbeitrages gemiB § 27 oder eine
volle Befreiung, wenn das Bestehen einer ausreichenden
anderweitigen Alters- und Hinterbliebenenversorgung in-
nerhalb einer Frist von sechs Monaten nach Inkrafttreten
dieser Satzung nach Grund und Héhe nachgewiesen wird.

ey : e b
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(4) Als ausreichende anderweitige Versorgung im Sipne:
von Absatz 3 gelten die Pflichtversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung oder der Nachweis einer Versi-
cherungszeit von 15 Jahren in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung. Daneben kommen als anderweitige Versorgung
insbesondere folgende in ihrer Wirkung kumulierbare Tat-
bestinde in Betracht:

1. Nettovermégensertrdge, ermittelt nach steuerlichen
Grundsitzen auf den Zeitpunkt des Inkraftiretens der
Satzung, mindestens in Hohe der Anwartschaft auf Be-
rufsunfihigkeitsrente, wie sie ochne Befreiung bestehen
wiirde, wenn der halbe Regelpflichtbeitrag (§ 27) ent-
richtet worden wire, erflillen die Voraussetzungen fir
eine volle Befreiung;

2. Eine Kapitalversicherung auf den Todes- und Erlebens-
fall oder eine private Leibrentenversicherung iiber eine
aufgeschobene Leibrente, fiir die der Beginn spitestens
auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung
abgestellt ist und fiir die das Endalter im Erlebensfall
frithestens auf das 60. Lebensjahr und hichstens auf das
68. Lebensjahr abgeschlossen ist. Fiir diese Versiche-
rung muB spiatestens innerhalb von sechs Monatennach
Inkrafttreten dieser Satzung der Antrag auf Abschlul
gestellt und von der Versicherungsgesellschaft ange-
nommen sein. Im iibrigen mubB die Versicherung bis zum
Ablauf der genannten Frist eingeldst oder von der Versi-
cherungsgesellschaft uneingeschrinkte Deckungszu-
sage erteilt sein. Die Versicherung darf nicht beliehen
oder verpfindet sein. Die Voraussetzungen fiir eine volle
Befreiung sind erfiillt, wenn der Beitrag %,, des Regel-
pflichtbeitrages gem. § 27 zum Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens dieser Satzung erreicht.

(5) Mitglieder, deren Pflichtbeitrag nach Absatz 1 bis 3
erméBigt ist, konnen jederzeit auf diese Erméfigung ver-
zichten und entrichten fortan Beitriage gemi0 §§ 27 bis 35.
Die Grenzen fiir zusitzliche freiwillige Beitrage nach § 34
Abs. 2 und 3 sind zu beachten.

{68) Ein Befreiungsantrag kann nur beriicksichtigt wer-
den, wenn er schriftlich spitestens innerhalb einer Aus-
schluBfrist von 6 Monaten nach Inkraftireten dieser Sat-
zung beim Versorgungswerk eingegangen ist. Die Befrei-
ung erfolgt mit Wirkung auf den Zeitpunkt, in dem die
Voraussetzungen erfiillt werden.

§ 47
Beitragsgestaltung fiir Mitglieder
kraft Antrags

(1) Mitglieder des Versorgungswerkes nach § 8 Nr. 3 ent-
richten auf Antrag abweichend von §§ 27 bis 29 einkom-
mensunabhiangig nur einen verminderten Beitrag, der vom
Mitglied unter Beachtung des Mindestbeitrages nach § 28
festgelegt werden kann. Der Antrag muB dem Versor-
gungswerk mit der Beitrittserkldrung nach § 8 Nr. 3 zuge-
hen.

(2) §34 iliber die Entrichtung zusé&tzlicher freiwilliger
Beitrédge findet mit der MaBgabe Anwendung, daB diese
zusitzlichen freiwilligen Beitrige zusammen mit den
Pflichtbeitrigen den Regelpflichtbeitrag (§ 27) nicht iiber-
schreiten diirfen.

(3) Auch Mitglieder nach § 8 Nr. 3, die einkommensunab-
hangig nur einen verminderten Beitrag entrichten, kdnnen
zusitzliche freiwillige Beitrage entrichten. Das Verhiltnis
aus dem Beitrag (Summe aus Pflichtbeitrag und zus#tzli-
chen freiwilligen Beitrigen) eines Monats und dem Regel-
pflichtbeitrag (§27) darf aber den persdnlichen durch-
schnittlichen Beitragsquotienten (§ 14 Abs. §), der am letz-
ten Tag des Vorjahres erreicht war, nicht iibersteigen.

§ 48
Beginn der Beitragspflicht
Die Beitragspflicht beginnt friihestens mit dem Monat,

in dem die Satzung in Kraft tritt, nicht jedoch vor dem
I.Januar 1994.
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Anlage zu § 12 Abs. 2 und 3 der Satzung

I. Minderung der Altersrente gemil § 12 Abs. 2

Minderung bei Beginn der Altersrente mit Vollendung des

64. Lebensjahres
63. Lebensjahres
62. Lebensjahres
61. Lebensjahres
80. Lebensjahres

6 %
12 %
162%
20,4%
24,6%

Beginnt die Altersrente zwischen der Vollendung von zwei Lebensjahren, so werden die Minderungssatze
aus den vorstehenden Minderungssétzen fiir vollendete Lebensjahre linear interpoliert.

I1. Steigerung der Altersrenie gemiB § 12 Abs. 3

Steigerung bei Beginn der Altersrente mit Vollendung des

66. Lebensjahres
87. Lebensjahres
68. Lebensjahres
89. Lebensjahres
70. Lebensjahres

4,.8%
9.6%
15,6%
22.8%
30 %

Beginnt die Altersrente zwischen der Vollendung von zwei Lebensjahren, so werden die Steigerungs-
siitze aus den vorstehenden Steigerungssatzen fiir vollendete Lebensjahre linear interpoliert.

- MBL NW. 1993 S. 1862.
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