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MINISTERIALBLATT

FUR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN

48. Jahrgang Ausgegeben zu Diisseldorf am 6. Januar 1995 Nummer 1

GruBwort

an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des tffentlichen Dienstes in Nordrhein-Westfalen

Das Jahr 1994 begegnete uns als Jahr der Entscheidungen, als ein Jahr, welches unser politisches Bekenntnis und die
Augiibung unserer demokratischen Rechte in Bundestags- und Europawaht sowie in den Kommunalwahlen forderte. Es
galt, gegen Politikverdrossenheit und Resignation anzukdmpfen und erneut zu verinnerlichen, dafl politische Verantwor-
tung von jeder und jedem einzelnen getragen wird. Unsere Solidaritdt mit den neuen Lindern war gefordert, und zwar
eine Solidaritit, welche - nunmehr losgelést von der anfanglichen Begeisterung — ihre Prisenz im Alltagsleben beweisen
mubte. Die Bareitschaft aller Bitrgerinnen und Biirger wurde auf die Probe gestellt, weiterhin an der Angleichung der
Lebensverhiltnisse der neuen an die alten Lander zu arbeiten. ’

Rerichte iiber brutale Ubergriffe auf die Schwichsten und Wehrlosesten unserer Gesellschaft fiillten die Medien auch im
vergangenen Jahr und lassen nicht zu, dafl solidarisches Verhalten sich erschopft in Toleranz, Riicksichtnahme und dem
Bemiihen um gegenseitiges Verstindnis. Unser aller aktiver Beitrag bleibt gefordert; Abwenden ist gleichbedeutend mit
Beihilfe. Gerade das persénliche Engagement der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des dffentlichen Dienstes kann hier
richtungsweisend sein, Sensibilitdt und Mut im Umgang mit Rat- und Hilfesuchenden, insbesondere im Umgang mit
Menschen fremder Nationalititen, kénnen ein wirksames Instrument zur Uberwindung von Gegensétzen sein.

Der &ffentliche Dienst leistete im Jahr 1994 nicht nur die tradierten Aufgaben, sondern arbeitete zusitzlich an einem
neuen Selbstverstindnis. In vielen Bereichen wurden umfassende QOrganisationsuntersuchungen vorgenommen, welche
Thnen eine sorgfiltige und oft zeitintensive Uberpriifung des eigenen Titigkeitsbereiches abverlangten.

Erfreulich engagiert und motiviert haben die Beschiiftigten im 6ffentlichen Dienst unseres Landes den Anstof} aufgenom-
men und Bereitschaft gezeigt, {iberlieferte Arbeitskonzepte und -abliufe zu iiberdenken, Arbeitsabschnitte wirtschaft-
licher zu gestalten und durch ibergreifende Koordinierung zu optimieren. Durch das Streben nach noch groflerer
Biirgernidhe, durch Betonung der Verwaltungsarbeit als Dienstleistung und nicht zuletzt durch die Diskussion und
Anwendung neuer Fiihrungs- und Steuerungsmodelle bewiesen Sie Flexibilitit, Kreativitit und ein hohes Maf an
Figenverantwortung.

Zur Jahreswende danke ich allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des 6ffentlichen Dienstes in Nordrhein-Westfalen
fiir ihren persénlichen Einsatz und den stetigen Beweis ihrer Leistungsbereitschaft und -fahigkeit. Ich bin {iberzeugt, dab
Sie diese Fundamente effizienten und zielorientierten Arbeitens auch im kommenden Jahr bereitstellen werden.

Ihnen und Ihren Angehbrigen wiinsche ich ein gliickliches und erfolgreiches Jahr 1995.

Dr. Herbert Schnoor

Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen
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L

20500

Anderung der Verwaltungsvorschrift
zum Polizeiorganisationsgesetz
- VV POG NW -

RdErl. d. Innenministeriums v. 7. 12, 1994 —
IV A1 -0006

In der VV POG NW (SMBIL. NW. 20500) zu § 2 wird der

Satz 2 des Absatzes 3 gestrichen.,

- MBEIL NW. 1995 5. 3.

20310

Zustiindigkeit
fiir Personalangelegenheiten
der Angestellten, Arbeiterinnen
und Arbeiter im Geschiiftsbereich
des Ministeriums fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales

RdErl d. Ministeriums fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales v. 12. 12, 1994 —
TR 3-2201/2301

Die Zustindigkeit fiir die Bearbeitung von Personalan-

gelegenheiten der Angestellten, Arbeiterinnen und Arbei-
ter in meinem Geschédftsbereich richtet sich nach folgen-
den Bestimmungen:

I
Grundsatz
1 Allgemeine Zustidndigkeit
Die Personalangelegenheiten der Angestellten, Arbei-
+ terinnen und Arbeiter sind von den fir die Fiithrung
der Personalakten zustdndigen Gerichten, Behdrden
und Einrichtungen zu bearbeiten, soweit nicht in Ab-
schnitt II dieses RdErl. andere Zustandigkeiten fest-
gelegt sind.
2 Fiihrung der Personalakten
Die Personalakten fiihren;
2.1 fiir ihre Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter
das Landessozialgericht,
die Sozialgerichte,
die Landesarbeitsgerichte,
das Landesversorgungsamt,
das Landesversicherungsamt,
die Ausfihrungsbehorde fir Unfallversicherung,
die Zentralstelle fiir den Bergmannsversorgungs-
schein,
die Verwaltung des Staatsbades Oeynhausen,
die Zentralstelle der Lander fiir Gesundheitsschutz
bei Medizinprodukten,
2.2 fiir die Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter der
Arbeitsgerichte
a} der Verglitungsgruppen V b BAT (mit Ausnahme
der der Besoldungsgruppe A 9 — mittlerer Dienst —
vergleichbaren) und héher
die Landesarbeitsgerichte,
b) der iibrigen Vergiitungsgruppen und der Lohn-
gruppen
die Arbeitsgerichte,
2.3 fir die Angestellten, Arbeiterinnen und die Arbeiter

der Versorgungsimter, der Versorgungskuranstalten
und der Larndesstelle fiir Aussiedler, Zuwanderer und

24

2.5

32

3.3

34

42

ausldndische Fluchilinge in Nordrhein-Westfalen
(Landesstelle), diese Dienststellen, sofern es sich um
Arbeiterinnen, Arbeiter oder Angestelite der Vergl-
tungsgruppen II a (soweit der Besoldungsgruppe A 13
— gehobener Dienst — vergleichbar) bis X BAT handelt,
im ubrigen das Landesversorgungsamt,

fur die Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter des
Landesinstituts fiir den Offentlichen Gesundheits-
dienst, der Landesanstalt fiicr Arbeitsschutz und der
Staatlichen Amter fiir Arbeitsschuiz die diesen jeweils
ubergeordneten Bezirksregierungen,

fir die Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter des
Sozialpadagogischen Instituts fiir Kleinkind- und au-
Berschulische Erziehung in Kéln

die Bezirksregierung Kéln.

IL
Zustandigkeit in besonderen Fillen

Einstellung, Eingruppierung, Weiterbeschiftigung

Die Einstellung und Eingruppierung von Angestellten
in Verglitungsgruppe II a BAT und héher nehme ich
vor. Ausgenommen sind die Einstellung und die Ein-
gruppierung von Angestellten in Vergltungsgruppe
II a BAT, soweit diese Vergiitungsgruppe der Besol-
dungsgruppe A 13 - gehobener Dienst - vergleichbar
ist.

Meine Zustimmung ist erforderlich

a} zur Einstellung und Eingruppierung von Angestell-
ten in Verglitungsgruppen IV b/V b BAT und héher
bei der Ausfiihrungsbehirde fiir Unfallversiche-
rung, bei der Zentralstelle fir den Bergmannsver-
sorgungsschein und bei der Zentralstelle der Lian-
der fiir Gesundheitsschutz bei Medizinprodukten,

b} zur Weiterbeschéftigung von Angestellten, Arbeite-
rinnen und Arbeitern tber das 65. Lebensjahr hin-
aus, auch in den Fillen des § 680 Abs. 2 Unterabs. 2

BAT und des § 63 Abs. 3 MTL II,

¢) zur Begriundung eines privatrechtlichen Dienstver-
hiltnisses mit einem Ruhestandsheamten.

Zustandig fiur die Einstellung und Eingruppierung von
Angestellten in Verglitungsgruppen IV b/V b BAT und
héher ist bei

den Sozialgerichten das Landessozialgericht,

den Versorgungsémtern, den Versorgungskuranstal-
ten und der Landesstelle das Landesversorgungsamt.

Zustiindig fiir die Zuweisung eines anderen Arbeits-
platzes ist die Leitung der Beschiftigungsbehirde
(Gericht, Behérde oder Einrichtung). Entsprechen die
Tétigkeitsmerkmale des neuen Arbeitsplatzes einer
anderen als der bisherigen Vergiitungs- oder Lohn-
gruppe, so gelten die Nummern 1, 3.1 bis 3.3.

Versetzung, Abordnung

Die Versetzung oder Abordnung von Angestellten, Ar-
beiterinnen oder Arbeitern behalte ich mir vor, soweit
in der Nummer 4.2 nichts anderes bestimmt ist.

Es sind zustédndig

a) das Landessozialgericht, die Landesarbeitsgerichte
und das Landesversorgungsamt fiir die Versetzung
und die Abordnung von Angestellten der Vergi-
tungsgruppen II a, soweit der Besoldungsgruppe
A 13 — gehobener Dienst - vergleichbar, bis X BAT,
sowie von Arbeiterinnen und Arbeitern innerhalb
ihres Geschéaftsbereichs, itber ihren Geschiftsbe-
reich hinaus nur im Einvernehmen mit der zustan-
digen aufnehmenden Verwaltung,

b

—

die Bezirksregierungen fiir die Versetzung und Ab-
ordnung von Angestellten der Vergiitungsgruppen
II a, soweit der Besoldungsgruppe A 13 - gehobener
Dienst — vergleichbar, bis X BAT, sowie von Arbei-
terinnen und Arbeitern innerhalb ihres Geschafts-
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bereichs, iiber ihren Geschiftsbereich hinaus nur
im Einvernehmen mit der zustindigen aufnehmen-
den Verwaltung, soweit nicht die Zustindigkeit
nach c¢) bis d) geregelt ist,

c) die Bezirksregierung Detmold fiir die Versetzung
und Abordnung von Angestellten der Verglitungs-
gruppen II a, soweit der Besoldungsgruppe A 13 ~
gehobener Dienst — vergleichbar, bis X BAT, sowie
von Arbeiterinnen und Arbeitern ihrer Behérde
oder einer nachgecordneten Behdrde ihres Bezirks
zum Staatsbad Oeynhausen oder umgekehrt,

d} die Bezirksregierung Koln flir die Versetzung und
Abordnung von Angestellten der Vergitungsgrup-
pen II a, soweit der Besoldungsgruppe A 13 - geho-
bener Dienst — vergleichbar, bis X BAT, sowie von
Arbeiterinnen und Arbeitern ihrer Behdrde oder
einer nachgeordneten Behorde ihres Bezirks zum
Sozialpddagogischen Institut fiir Kleinkind- und
auBerschulische Erziehung in Kéln und umgekehrt.
Vor der Versetzung oder Abordnung nach b) bis d)
ist die Leitung der aufnehmenden Behirde oder
Einrichtung zu horen.

43 Fir die Abordnung von Angestellten des hoheren

Dienstes bis zur Dauer von drei Monaten innerhalb
ihres Zustédndigkeitsbereichs sind die in der Nummer
4.2 genannten Dienststellen ebenfalls zustidndig,

Geldbnis, Verpflichtung, Schweigepflicht

Zustindig fiir die Abnahme des Geldbnisses (§ 6 BAT,
§ 9 Abs. 9 Unterabsatz 2 MTL II) und die Verpflichtung
(Abschnitt II Nr. 5 Buchstabe a der Durchtiihrungsbe-
stimmungen zum BAT und Abschnitt II Nr. 7 Buchsta-
be b Unterabsatz 2 der Durchfiihrungsbestimmungen
zum MTL II} sowie fiir Anordnungen tber die Schwei-
gepflicht (§ 9 Abs. 1 BAT, § 11 Abs. 1 MTL 1} ist die
Dienststellenleitung. Die Niederschriften {iber das Ge-
16bnis und iber die Verpflichtung sind den fiir das
Fiihren der Personalakten zustindigen Stellen zuzu-
leiten,

Belohnungen und Geschenke

Die Genehmigung zur Annahme von Belohnungen
und Geschenken, die Angestellten, Arbeiterinnen und
Arbeitern in bezug auf thre dienstliche Titigkeit ge-
wiihrt werden (§ 10 Abs. 1 BAT, § 12 Abs. 1 MTL II), er-
teilen den Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeitern

a) der Sozialgerichtsbarkeit die Prdsidentin oder der
Prasident des Landessozialgerichts,

b} der Arbeitsgerichtsbarkeit die Prasidentinnen oder
die Prasidenten der Landesarbeitsgerichte,

c) der Behtrden und Einrichtungen der Versorgungs-
verwaltung und der Landesstelle das Landesver-
sorgungsamt,

d) des Landesversicherungsamtes, der Ausfihrungs-
behidrde fiir Unfallversicherung und der Zentral-
stelle fiir den Bergmannsversorgungsschein die
Leitungen der Beschaftigungsdienststellen,

der Zentralstelle der Liander fur Gesundheitsschutz
bei Medizinprodukten die Dienststellenleiterin
oder der Dienststellenleiter mit meiner Zustim-
mung,

f) des Landesinstituts fiir den Offentlichen Gesund-
heitsdienst, der Landesanstalt fiir Arbeitsschutz
und der Staatlichen Amter fiir Arbeitsschutz, der
Verwaltung des Staatsbades Oeynhausen und des
Sozialpddagogischen Instituts fiir Kleinkind- und
auflerschulische Erziehung die Bezirksregierung,
in deren Bezirk die Behorde oder Einrichtung ihren
Sitz hat.

€

—

Riickforderung zuviel gezahlter Beziige und Loéhne
(§ 36 Abs. 6 BAT, § 31 Abs. 6§ MTL II)

Den Verzicht auf die Rickforderung zuviel gezahlter
Beziige gegeniiber Angestellten, Arbeiterinnen und
Arbeitern behalte ich mir vor, soweit nicht eine Son-
derregelung getroffen ist. Zu diesen Sonderregelungen

8.1

8.2

8.3

19

11

12

13

gehoren auch vom Innenministerium im Einverneh-
men mit mir fiir die Bereiche der Bezirksregierungen
ergangene Erlasse,

Erholungsurlaub, Arbeitszeitverkiirzung durch freie
Tage, Sonderurlaub, Erziehungsurlaub, Arbeitsbe-
freiung

Zusténdig fiir die Gewdhrung von Erholungsurlaub,
Arbeitgzeitverkiirzung durch freie Tage (§ 15a BAT;
§ 15a MTL II) und Sonderurlaub nach § 50 Abs. 1 BAT
sowie fir die Erteilung von Arbeitsbefreiung unter
Fortzahlung oder unter Wegfall der Vergiitung bzw.
des Lohnes — letzteres bis zu sechs Wochen (§ 52 Abs,
1, 2, 3 Unterabs. 1 und Abs. 4 BAT,; § 33 Abs. 1 bis 4
MTL II) sind die Dienststellenleitungen. Fiir die Ar-
beitsbefreiung unter Wegfall der Vergiitung oder des
Lohnes {iber sechs Wochen hinaus gilt Nummer 6 ent-
sprechend. Die Gewdhrung von Arbeitsbefreiung un-
ter Fortzahlung des Lohnes nach § 33 Abs. 4 MTL Il ist
nur bis zu drei Tage zuléssig.

Die Gewidhrung von Sonderurlaub nach § 50 Abs. 2
BAT, § 54 a MTL 1I wird den Stellen iibertragen, die fiir
die Einstellung, Eingruppierung und Einreihung der
Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter zustindig
sind, bei der Zentralstelle der Lénder fiir Gesundheits-
schutz bei Medizinprodukten ist meine Zustimmung
erforderlich. Die Anerkennung eines dienstlichen oder
betrieblichen Interesses als Voraussetzung fur die An-
rechnung des Sonderurlaubs nach Satz | auf die Be-
schiiftipungszeit behalte ich mir vor,

Die Zustandigkeiten der Arbeitgeberin cder des Ar-
beitgebers nach dem Mutterschutzgesetz und dem
Bundeserziehungsgeldgesetz obliegen den Dienststel-
lenleitungen.

Vertretung in Arbeitsstreitigkeiten

Zustidndig fur die Vertretung des Landes in Arbeits-
streitigkeiten sind die Gerichte, Behorden oder Ein-
richtungen, die die angefochtene Maflnahme getroffen
oder iiber den mit der Klage geltend gemachten An-
spruch zu entscheiden haben.

Anwendung beamtenrechtlicher Zustdndigkeitsrege-
lungen

Sind nach den Bestimmungen des BAT oder des
MTL II die fiir Bearntinnen und Beamte jeweils gel-
tenden Bestimmungen auf Angestellte, Arbeiterinnen
oder Arbeiter entsprechend anzuwenden, so gelten et-
waige beamtenrechtliche Bestimmungen iber die
Verteilung der Zusténdigkeiten, soweit in Abschnitt II
des RdErl. nichts anderes bestimnmt ist, fiir Angestell-
te, Arbeiterinnen und Arbeiter vergleichbarer Vergii-
tungs- oder Lohngruppen entsprechend.

Besondere Bestimmungen

Die Zustandigkeitsregelungen fiir das

— Staatsbad Oeynhausen, mein RdErl. v. 23. 3. 1972
(SMBI NW. 20020)

— Wissenschaftszentrum Nordrhein-Westfalen — Insti-
tut , Arbeit und Technik", meine Bek. v. 30. 9. 1988
(SMBL NW. 20020}

bleiben unberiihrt.

Soweit der vorstehende RdErl, Regelungen fiir die Ar-
beitsgerichtsharkeit trifft, ergeht er im Einvernehmen
mit dem Justizministerium (§ 15 Abs. 2, § 34 Abs. 2
ArbGQG).

Inkrafttreten

Nach den Bestimmungen dieses RdFErl. ist ab 1, Januar
1995 zu verfahren. Zu diesem Zeitpunkt tritt mein
RdErl. v. 7. 12, 1870 - SMBL NW. 20310 — auler Kraft.

- MBL NW. 1995 S.3.
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203033

Richtlinien fiir die Entsendung
von Bediensteten und ehemaligen Bediensteten
des Landes Nordrhein-Westfalen
in das in Artikel 3
des Einigungsvertrages genannte Gebiet

Gem. RdErl d. Innenministeriums —
ITA1-11100 - 18/94 — u, d. Finanzministeriums —
BT7108-2-1VB 2 -

v. 15.12. 1994

Der Gem. RdErl v. 10. 1. 1991 (SMBI. NW. 203033) wird
wie folgt geandert:

1. Abschnitt II wird wie folgt gedndert;

a) In Nummer 2.2 wird das Datum ,31, Dezember 1994"
durch das Datum ,31. Dezember 1995* ersetzt.

b} Nummer 2.2.2 wird wie folgt gefalt:
222 Die Aufwandsentschidigung betréigt ab 1. 1.
1995 fiir Beamte und Richter monatlich 800~
DM. Fiir teilzeitbeschéftigte Beamte und Rich-
ter findet § 6 BBesG entsprechende Anwen-
dung,
¢) In Nummer 4 werden die Satze 2 und 3 gestrichen.

d) In Nummer 8 wird Satz 2 gestrichen.

2. Die Anlagen I und 2 werden jeweils wie folgt geéindert:

a) In § 3 Abs. 2 wird das Datum ,31. Dezember 1994*
durch das Datum ,,31. Dezember 1995 ersetzt.

b) In der Fulinote **) wird das Datum ,31. Dezember
1994 durch das Datum ,31. Dezember 1995" ergetzt.

- MBL NW. 1995 S. 5.

211
Erginzung
der Allgemeinen Verwaltungsvorschrift
zum Personenstandsgesetz

RdErl d. Innenministeriums v. 6. 12. 1994 —
1 A3/14-66.261

Mein RdErl. v. 30. 1. 1987 (SMBL NW. 211) wird wie folgt
gedndert:

1 Nummer 6,1 Abs. 1 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

L&t der vorhandene Schreibraum den Abdruck des
Dienstsiegels in der genannten Grif3e nicht zu, ist es ge-
stattet, ein Dienstsiegel mit geringerem Durchmesser zu
verwenden (§ 4 Abs. 1 Satz 5 der oben genannten Ver-
ordnung).

2 Nummer 12 erhélt folgende Fassung:

12 Zu §§ 37,38 DA
Personenstandsarchive

Hinweise werden zu den Nebenregistern und Zweit-
registern nicht beigeschrieben, Die Personenstands-
archive sind jedoch an den Hinweismitteilungen zur
internen Auswertung interessiert. Den Standesbe-
amten wird daher anheim gegeben, die bei ihnen
eingehenden Hinweismitteilungen nach Beischrei-
bung in den Erstbiichern, ggf. monatlich gesammelt,
an die Personenstandsarchive zu iibersenden.

Zur Klérung sachlicher Unstimmigkeiten kann sich
das Personenstandsarchiv unmittelbar mit dem
Standesbeamten in Verbindung setzen: ggf. kann
hierbei auch die Aufsichtsbehirde eingeschaltet
werden. Die Personenstandsarchive iiben keine Auf-
sichtsbefugnisse aus.

3 Nummer 22.6 wird gestrichen.
4 Nummer 39 wird gestrichen.

5 Nummer 61 wird gestrichen,

6 Es wird folgende Nummer 67 angefiigt:

67 Giiltigkeitsdauer

Der vorstehende FErlaB verliert mit Ablauf des
31. Dezember 1996 seine Giiltigkeit.

~MBLNW. 1995 S. 5.

21630
Richtlinien
tiber die Gewiihrung von Zuwendungen
zur Fiorderung der Fortbildung
int der sozialen Arbeit
und in der Altenarbeit

RdErl. d. Ministeriums fir Arbeit,
Gesundheit und Soziales v. 22, 11. 1994 —
IV A 5-6950.1 :

Mein RAErL v. 3. 7. 1992 (SMBI, NW. 21630) wird wie folgt
gedndert:

1, In Nummer 1.1 und Nummer 5.5 werden jeweils die
Wiorter ,und der Verwaltungsvorschriften fiir Zuwen-
dungen an Gemeinden (GV) - VVG - gestrichen.

2. In Nummer 12 werden die Wérter ,entscheidet die Be-
willigungshehdrde” durch die Wirter ,entscheiden die
beteiligten Behtrden® ersetzt.

3. In Nummer 2 werden die Wérter ,- Gemeinden und Ge-
meindeverbidnde (ausgenommen Landschaftsverbén-
de),” gestrichen,

4. In Nummer 4.8 werden die Worter ,,30. April 1992 (GV,
NW. 8. 208)“ durch die Wdérter ,,11. Mirz 1994 (GV. NW.
5. 144} ersetzt.

5. Nummer 8 erhalt folgende Fassung:

JZAuflerkrafttreten

Diese Richtlinien treten mit Ablauf des 31. Dezember
2000 auber Kraft."

6. Die Anlage 1 ,Antrag auf Gewdhrung einer Zuwen-
dung" wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 1 wird das Wort ,Gemeindekennziffer”
gestrichen.

b} In Nummer 3 Satz 3 werden die Worter ,,Gemeinden
{GV) und" gestrichen.

c) Die Nummer 4.4 wird wie folgt neu gefaBt: ,die An-
gaben in diesem Antirag (einschlieBlich Antragsanla-
gen) vollsténdig und richtig sind *

d) In der Anlage zu Nummer 3 des Antrags werden in
der Fufinote 1) auf Seite 2 die Worter ,,30. April 1992
(GV. NW. S. 208)" durch die Warter ,11. Mirz 1994
{GV.NW. S. 144)" ersetzt. :

7. Die Anlage 2 ,Zuwendungshescheid wird wie folgt ge-
dndert:

a} Nach dem Wort ,Anlg:" werden die drei Rahmen
und die Worter ,Allgemeine Nebenbestimmungen
flir Zuwendungen zur Projektfrderung an Gemein-
den (GV)— AnBest-G -* gestrichen.

b} In Nummer 3 wird das Wort ,Zuweisung/* gestri-
chen.

¢} In Nummer 5 werden die Worter ,,im Rahmen der
verfligbaren Landesmittel bei Gemeinden {GV):
U ohne Anforderung gemifl 141 ANBest-G“ gestri-
chen.

d) Der Abschnitt ,II. Nebenbestimmungen® wird wie
{olgt gedindert:

da) In der ersten Zeile werden die Worter ,AN-
Best-G bzw."” gestrichen. :
db) In Nummer 1 werden die Wérter ,bei Gemein-
den (GV) die Nummern 12, 1.3, 142, 145, 2, 4.,
5.11,5.14,515,6,72,74, 76, 931 und 9.5 ANBest-
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GY und 7.1 ANBest-G/* sowie nach dem Wort
~AnBest-P“ die Angabe Fufinote gestrichen.

de) In Nummer 4, letzter Absatz, werden die Worter
.30, April 1992 (GV. NW. S. 208)" durch die Wor-
ter ,11. Mérz 1994 (GV. NW. 5. 144)" ersetzt.

8. In der Anlage 3 ,Verwendungsnachweis” werden

a) in Abschnitt 1. Buchstabe b) in der Fulinote 1) die
Worter ,,Gemeinden und” gestrichen und

b} in Abschnitt II. in der Fulnote 2) die Worter
»30. April 1992 (GV. NW. 5. 208)" durch die Worter
W11, Mérz 1994 (GV. NW. 8. 144)" ersetzt.

9. Die Richtlinien treten mit Wirkung vom 1. Januar 1995
in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2000 aufler
Kraft.

- MBIL NW. 1995 8. 5.

2180
Verbot des Vereins
»Wiking-Jugend e. V.

Bek. d. Innenministeriums v. 2. 12. 1994 —
IV A3-2205

Gem. § 3 Abs. 4 Satz 2 des Gesetzes zur Regelung des of-
fentlichen Vereinsrechts (Vereinsgesetz) vom 5. August
1964 (BGBL I 8. 593), zuletzt geéndert durch Gesetz vom
17. Dezember 1990 {BGBL. I 5. 2809), wird nachstehend der
verfiigende Teil des vom Bundesminister des Innern am
26. November 1992 erlassenen Vereinsverbots bekanntge-
macht:

Verfiigung:
1. Die ,Wiking-Jugend e. V.“ richtet sich gegen die verfas-
sungsmalige Ordnung.

2. Die \Wiking-Jugend e. V." ist verboten. Sie wird aufge-
lost.

3. Es ist verboten, Ersatzorganisationen fiir die ,Wiking-
Jugend e. V. zu bilden oder bestehende Crganisationen
als Ersatzorganisationen fortzufiihren.

4. Das Vermégen der ,Wiking-Jugend e. V" wird be-
schlagnahmt und eingezogen.

5. Die sofortige Vollziehung dieser Verfligung wird ange-

ordnet; dies gilt nicht fir die Einziehung des Vermo-
gens.

—MRBIL NW. 1995 5. 6.

2311

Behandlung steuerlicher Belastungen
in stiidtebaulichen Enteignungsverfahren
und bei Mafinahmen
nach dem Stiidtebaufiirderungsgesetz

RdErl. d. Ministeriums fiir Stadtentwicklung
und Verkehr v. 22. 11. 1994 -
I1B1-5003

Der RdErl. d. Innenministeriums v. 12. 6. 1978 (SMBL
NW. 2311) betreffend Behandlung steuerlicher Belastun-

gen in stadtebaulichen Enteignungsverfahren und bei
MaBnahmen nach dem Stidtebauforderungsgesetz wird
hiermit aufgehoben.

- MBL NW. 1995 5. 6.

1I.
Ministerpriisident

Ungiiltigkeit
eines Konsularischen Ausweises

Bek. d. Ministerprisidenten v. 2. 12. 1994 -
IIB6—~417-40

Der von dem Ministerprisidenten des Landes Nord-
rhein-Westfalen am 14. 4. 1993 ausgestellte und bis zum
14.3. 1995 giiltige Konsularische Ausweis Nr. 5803 von
Frau Jacqueline Morrison, Bedienstete des Verwaltungs-
personals im Kgl. Britischen Generalkonsulat Disselderf,
ist in Verlust geraten. Der Ausweis wird hiermit fiir un-
gliltig erklart.

- MBL NW. 1995 S. 6.

Innenministerium

Fortbildung der Sachbearbeiter -
der Aufsichtsbehirden iiber die Standesiimter

RdErl d. Innenministeriums v. 12. 12. 1994 —
IA3/14-66.110

Im Jahre 1995 fihrt die Fachakademie fir Standes-
amtswesen in Bad Salzschlirf ~ Aus- und Fortbildungs-
werk des Bundesverbandes der Deutschen Standesbeam-
ten e. V. — zwel Seminare fiir Sachbearbeiter der Auf-
sichtsbehdérden uber die Standesadmter durch, und zwar in
der Zeit vom 27.-31. Marz und vom 4.-8. September 1995,
Im Rahmen dieser Veranstaltungen werden die Tatigkeit
der Aufsichtshehidrden, insbesondere die Priifung der
Standesimter, eingehend behandelt und die erforderli-
chen Kenntnisse des Familien- und des Personenstands-
rechts vermittelt bzw. aktualisiert. Die Seminare finden
im {ibrigen jahrlich mit wechselnden Themen statt. Das
Vortragsprogramm geht den Teilnehmern mit der Bestiiti-
gung der Anmeldung durch die Fachakademie zu.

Den Bezirksregierungen, Oberkreisdirektoren und
Oberstadtdirektoren/hauptamtlichen Oberbiirgermeistern
wird daher empfohlen, die mit der Wahrnehmung der
Standesamtsaufsicht betrauten Bediensteten zu einem
Seminar zu entsenden.

Anmeldungen sind unmittelbar an die Fachakademie zu
richten.

Wegen der groflen Nachfrage (insbesondere auch aus
den neuen Li#ndern) empfiehlt es sich, eine Anmeldung
alsbald vorzunehmen.

Bei der Anmeldung wird um folgende Angaben zur Per-
son des Teilnehmers gebeten:

Name, Vorname, Dienststellung, Anstellungsbehdrde,
Dienstanschrift.

-~ MBL NW. 1995 8. 6.
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Landschaftsverband Rheinland

1. Tagung
der 19. Landschaftsversammlung Rheinland

Die 1. Tagung der 10. Landschaftsversammlung Rhein-

land findet

am

in

Donnerstag, den 19. Januar 1995, 10.00 Uhr,
Kdln, Rathaus, groBer Sitzungssaal, 1. Etage,

statt.

Tagesordnung
. Anerkennung der Tagesordnung
. Feststellung der/des Altersvorsitzenden
- Wahl der/des Vorsitzenden der 10. Landschaftsver-

sammlung und ihrer/seiner Stellvertreter

a) Feststellung der beiden jiingsten Mitglieder als vor-
laufige Beisitzer/-innen

b) Namensaufruf der Mitglieder der Landschaftsver-
sammlung

¢) Durchfithrung der Wahl
d) Feststellung des Wahlergebnisses
e) Verpflichtung der/des Vorsitzenden

. Verpflichtung der stellvertretenden Vorsitzenden und
der iibrigen Mitglieder der Landschaftsversammlung

. Bestellung des Schriftfiihrers/der Schriftfiihrerin der
10. Landschaftsversammlung i

. Bildung der 10. Landschaftsversammlung Rheinland;
hier: Einrichtung eines Wahlpriifungsausschusses

. Bildung der Ausschiisse, der Bauamtskommissionen
und der Beschwerdekommission

&) Wahl der Mitglieder und Stellvertreter

11,

12.

13,

14.

15.

16.
17.

b) Bestimmung der Vorsitzenden und stellvertreten-
den Vorsitzenden

. Anderung der Rechnungspriifungsordnung (RPO)

. Neufassung der Hauptsatzung des Landschaftsver-
bandes Rheinland

. Neufassung der Entschédigungssatzung des Land-
schaftsverbandes Rheinland

Neufassung der Geschiftsordnung der Landschafts-
versammlung Bheinland und ihrer Ausschiisse

Satzung iiber die Zuweisung von Mitteln der Aus-
gleichsabgabe an die &rtlichen Fiirsorgestellen im
Rheinland fiir das Jahr 1995 (Ausgleichsabgabesatzung
1995)

Restforderung der Krankenhauszentralwischereien
aus der Schlieung der Betriebsstiitte Brauweiler und
Anderung der Betriebssatzung der Krankenhauszen-
tralwéschereien

Feststellung der Jahresabschliisse 1993 der Rheini-
schen Landeskliniken und Krankenhauszentralwi-
schereien des Landschaftsverbandes Rheinland und
Beschluli iiber die Gewinnverwendung und Verlustbe-
handlung

Entwurf der Haushaltssatzung fiir die Jahre 1995/1996
mit Haushaltsplan und Anlagen

Resclution zum Thema ,Pflegeversicherung
Fragen und Anfragen

Kéln, den 21. Dezember 1894

Der Direktor

des Landschaftsverbandes
Rheinland

Dr. Fuchs
- MBL NW. 1995 S. 7.
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IL

Hinweis
fiir die Bezieher des Ministerialblattes
fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Betrifft: Einbanddecken zum Ministerialblatt
fiir das Land Nordrhein-Westfalen
— Jahrgang 1994 -

Der Verlag bereitet fiir den Jahrgang 1994 Einband-
decken fiir 2 Bande vor zum Preis von 39,- DM zuziiglich
Versandkosten von 6~ DM = 45— DM.

In diesem Betrag sind 15% Mehrwertsteuer enthalten.
Bei Bestellung mehrerer Exemplare vermindern sich die
Versandkosten entsprechend. Von der Voreinsendung des
Betrages bitten wir abzusehen.

Bestellungen werden bis zum 1. 3. 1995 unter Angabe der
Kundennummer an den Verlag erbeten.

— MBL NW. 1995 5. 8.
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