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203015 °
Verordnung

tiber die Ausbildung und Priifung

fiir die Laufhbahn des hoheren technischen Dienstes
in der Staatlichen Umweltverwaltung
des Landes Nordrhein-Westfalen/
Fachrichtung Umwelttechnik/
Umweltschutz, Fachgebiet Umwelttechnik
{Ausbildungs- und Priifungsverordnung hoherer
Dienst in der Umweltverwaltung - VAPhDU)

Vora 20. Juni 2001

Auf Grund des § 16 des Landesbeamtengesetzes in der

Fassung der Bekanntrnachung vom 1. Mai 1981 (GV.
NRW. S. 234), zuletzt gefdndert durch Gesetz vom
12. Dezember 2000 (GV. NRW. S. 746), wird im Einverneh-
men mit dem Innenministerium und dem Finanzministe-
rium verordnet:

I. Teil
Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich
und Einstellungsvoraussetzungen

(1) Diese Ausbildungs- und Prifungsverordnung regelt
die Einstellung, Ausbildung und Priifung der Bewerbe-
rinnen und Bewerber fiir die Laufbahn des héheren
technischen Dienstes in der Staatlichen Umweltverwal-
tung des Landes Nordrhein-Westfalen/Fachrichtung
Umwelttechnik/Umweltschutz, Fachgebiet Umwelttech-
nik.

(2) In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden,
wer

1. die gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Ernennung
zur Beamtin oder zum Beamten erfillt,

2. nach seinen charakterlichen, geistigen und koérperli-
chen Anlagen fiir den héheren technischen Dienst in
der Staatlichen Umweltverwaltung geeignet erscheint
und

3. ein fiir die Fachrichtung Umwelttechnik/Umwelt-
schutz vorgeschriebenes wissenschaftliches Studium
mit einer Regelstudienzeit von mindestens acht Fach-
semestern (ohne Praxis- und Priifungssemester) an
einer technischen Hochschule/Universitit oder einer
Gesamthochschule mit gleichwertigem wissenschaftli-
chen Studiengang mit einer Diplomprifung (Diplom-
Hauptpriifung) oder mit einer gleichwertigen — auch
auslandischen — Hochschulpriifung abgeschlossen hat.
Auf § 21a LBG und die hierzu ergangenen Verordnun-
gen wird verwiesen. Fiuir das Umweltreferendariat sind
folgende Studiengénge geeignet:

Bauingenieurwesen, Biochemie, Biologie, Chemie/Che-
mietechnik, Elektrotechnik, Geologie, Hiuttenwesen,
Maschinenbau, Physik, Umweltschutz, Verfahrens-
technik.

Die Einstellungsbehérde kann weitere fiir das Fachge-
biet Umwelttechnik geeignete Studiengéinge anerken-
nen.

(3) Von Schwerbehinderten darf nur das fiir den
hoéheren Dienst in der Staatlichen Umweltverwaltung
erforderliche Mindestmall koérperlicher Ristigkeit ver-
langt werden. Sie miisseni jedoch in der Lage sein,
AuBlendienst zu verrichten.

§2

Bewerbung

(1) Bewerbungen um Einstellung in den Vorbereitungs-
dienst sind beim Ministerium fiir Umwelt und Natur-
schutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz einzurei-
chen.

(2) Der Bewerbung sind beizufligen:
i. Geburtsurkunde,
2. Lebenslauf,
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3. Zeugnis lber den Nachweis der Hochschulreife, ver-
bunden mit dem Nachweis von Fremdsprachenkennt-
nissen,

4. Zeugnis uber die Hochschulpriifung (Diplomvorpri-
fung/Diplom-Hauptpriifung) in einem wissenschaftli-
chen Studiengang mit einer Regelstudienzeit von min-
destens acht Fachsemestern (ohne Praxis- und Prii-
fungssemester) oder Zeugnis entsprechender auslandi-
scher Hochschulen/Universitdten sowie gegebenen-
falls Zeugnisse tiber Zusatz- oder andere Priifungen.
Die Vorbildungsvoraussetzung fiir den héheren tech-
nischen Dienst wird durch den erfolgreichen Ab-
schluss eines Fachhochschulstudiuras nicht erfiillt.

5. Urkunde iiber die Verleihung des akademischen Gra-
des, der durch die Diplom-Hauptpriifung erworben
wird, sowie Urkunden iiber andere akademische
Grade,

6. Nachweise iiber etwaige berufliche T&itigkeiten nach
Ablegung der Diplom-Hauptpriifung,

-3

. personliche schriftliche Erklarung, ob Vorstrafen vor-
liegen oder ein gerichtliches Strafverfahren oder ein
Ermittlungsverfahren der Staatsanwaltschaft anhén-
gig ist,

8. zwei aktuelle Passbilder.

§3
Einstellung, Rechtsstellung

(1) Uber die Einstellung entscheidet das Ministerium
fiir Umwelt und Naturschutz, Landwirtschaft und Ver-
braucherschutz (Einstellungsbehoérde). Vor der endgiilti-
gen Entscheidung iiber die Bewerbung miissen dem
Ministerium auf Anforderung

1. beglaubigte Abschriften der Personenstandsurkunden
(Geburtsurkunde oder Geburtsschein, von Verheirate-
ten auch Heiratsurkunde und gegebenenfalls Geburts-
urkunden oder Geburtsscheine der Kinder),

2. ein amtsérztliches Zeugnis tiber den Gesundheitszu-
stand, das vor allem lber das Seh-, Farbunterschei-
dungs- und Hoérvermégen Auskunf: gibt,

3. ein ,Fiithrungszeugnis zur Vorlage bei einer Behtrde*
vorgelegt werden. Das Gesundheitszeugnis und das
Fiithrungszeugnis diirfen zum Zeitpunkt der Vorlage
nicht &dlter als drei Monate sein.

(2) Aus der Einstellung in den Vorbereitungsdienst
kann kein Anspruch auf eine spétere Verwendung im
offentlichen Dienst hergeleitet werden. Bei Eignung ist
der Einstellungstermin in den Vorbereitungsdienst mit-
zuteilen. Kommt die Bewerberin oder der Bewerber ohne
triftigen Grund diesem Termin nicht nach, verliert die
Zusage der Einstellung ihre Gultigkeit.

§4
Zweck und Ziel
des Vorbereitungsdienstes

Zweck und Ziel des Vorbereitungsdienstes ist es,
Nachwuchskrifte fiir den héheren technischen Verwal-
tungsdienst auszubilden. Dabei sollen verantwortungs-
bewusste Personlichkeiten fiir leitende T#tigkeiten her-
angebildet werden.

Die Ausbildung soll das wihrend des Hochschulstu-
diums erworbene Wissen fachlich vertiefan und gritadli-
che und theoretische/praktische Kenntnisse iiber Aufbau,
Aufgaben und Arbeitsweisen der Umweltverwaltung
vermitteln und fir die Laufbahn befdhigen. Dabei sind
Verantwortungsbereitschaft und Initiative zu wecken
und zu férdern. Staatspolitische, wirtschaftliche, kultu-
relle und soziale Belange sind zu berlicksichtigen.

§5
Ernennung,
Beendigung des Beamtenverhiltnisses

(1) Die oder der zum Vorbereitungsdienst vorgesehene
Bewerberin oder Bewerber wird unter Berufung in das
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Beamtenverhiltnis auf Widerruf zur Umweltreferendarin
oder zum Umweltreferendar ernannt. :

(2) Das Beamtenverh#ltnis endet mit dem Tag, an dem
die GroBe Staatsprifung bestanden wird oder das Nicht-
bestehen der Wiederholungspriifung schriftlich bekannt-
gegeben wird.

IL. Teil
Ausbildung

§6

Dauer des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst umfasst die Ausbildung
und die GroBe Staatspriifung. Die Ausbildung dauert
zwei Jahre; sie umfasst auch die h&usliche Priifungsar-
beit. Der h&uslichen Priifungsarbeit schliefen sich der
schriftliche und der miindliche Teil der GroBlen Staats-
priifung unmittelbar an; die schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht kénnen schon wihrend der Ausbildung angefer-
tigt werden. Die Grofle Staatspriifung soll innerhalb von
zwei Monaten nach Abschluss der Ausbildung durchge-
fiihrt sein.

(2) Eine berufliche Tétigkeit nach Bestehen der fiir die
Einstellung vorgeschriebenen Prifung, die geeigret ist,
die fiir die Laufbahn erforderlichen Fahigkeiten zu
vermitteln (§ 1 Abs. 2}, kann bis zu sechs Monaten auf den
Vorbereitungsdienst angerechnet werden. Uber die An-
rechnung entscheidet die Einstellungsbehoérde. Foérder-
lich sind nur solche Tétigkeiten, die geeignet sind, die
Ausbildung in einzelnen Abschnitten ganz oder teilweise
zu ersetzen.

(3) Der Vorbereitungsdienst kann, falls die Zulassung
zur Priifung abgelehnt wird (§ 17 Abs. 4) oder wenn aus
anderen Griinden das Ziel der Ausbildung noch nicht
erreicht ist, durch die Einstellungsbehoérde verlangert
werden. Der Vorbereitungsdienst ist auf Vorschlag des
Priifungsausschusses im Falle des § 26 Abs. 3 zu verlan-
gern. Die Verlingerung des Vorbereitungsdienstes darf
insgesamt ein Jahr nicht Uberschreiten.

(4) Der Vorbereitungsdienst ist um die Zeit eines
Beschéftigungsverbotes nach dem Mutterschutzgesetz,
eines Erziehungsurlaubs bzw. um die Dauer des Grund-
wehrdienstes oder des Zivildienstes zu verlédngern.

§7
Ausbildungsbehoérde, Ausbildungsstellen,
_ Ausbildungsleitung,
Uberwachung der Ausbildung

(1) Ausbildungsbehérden sind die Staatlichen Umwelt-
amter. Ausbildungsstellen sind neben den Staatlichen
Umweltdmtern das Landesumweltamt, die Bezirksregie-
rungen und Wahlstationen. Die Einstellungsbehérde be-
stimmt das Staatliche Umweltamt, dem die Referendarin
oder der Referendar zur Ausbildung zugewiesen wird.
Dieses ist zugleich Stammdienststelle. Wiinsche nach
Zuweisung an eine bestimmte Ausbildungsbehérde sollen
nach Moglichkeit berlicksichtigt werden, soweit dienstli-
che Griinde nicht entgegenstehen.

(2) Das Ministerium bestimmt eine geeignete Beschéf-
tigte oder einen geeigneten Beschiftigten mit der Lauf-
bahnbefdhigung fiir den héheren Dienst in der Staatli-
chen Umweltverwaltung zur Ausbildungsleiterin oder
zum Ausbildungsleiter fiir das Umweltreferendariat, die
oder der die Einhaltung des Ausbildungsplanes zu Gber-
wachen, falls erforderlich Ausbildungsveranstaltungen
zu organisieren und die Referendarinnen und Referen-
dare wihrend der gesamten Ausbildung zu betreuen hat.

(3) Die Leitung der Ausbildungsbehorde beauftragt
eine Beschéftigte oder einen Beschiftigten des héheren
technischen Dienstes mit Laufbahnpriifung fiir den héhe-
ren technischen Dienst in der Staatliche Umweltverwal-
tung mit der Uberwachung der Ausbildung aller nach
dieser Verordnung Auszubildenden in der Dienststelle
und bestimmt geeignete Beschéftigte des héheren techni-
schen Dienstes zu Ausbilderinnen und Ausbildern, die
auf eine sinnvolle Gestaltung der praktischen Ausbildung
bei der Ausbildungsbehérde hinzuwirken haben. Es sol-
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len moglichst in jeder Abteilurg der Staatlichen Umwelt-
dmter und des Landesumwelfamtes, in jedem Dezernat
der fiir den Umweltschutz zustéincigen Abteilung der
Bezirksregierung eine geeignete Beschiftigte oder ein
geeigneter Beschéftigter als Ausbilderin oder Ausbilder
beaufiragt werden bzw. jeder Referendarin oder jedem
Referendar eine geeignete Beschiftigte oder ein geeigne-
ter Beschéftigter zur Betreuung (Tutorin/Tutor) zur Seite
gestellt werden. Durch die Benennung weiterer Ausbilde-
rinnen und Ausbilder wird die Gesamtverantwortung der
Leitung der Ausbildungsbehoérde im Sinne dieser Verord-
nung nicht beriihrt. :

(4) Die Ausbildungsbehérde stellt fiir jede Referendarin
und jeden Referendar einen Ausbildungsplan gem. § 9
Abs. 3 auf, der die Abschnitte, Zeiten und Ausbildungs-
stellen sowie die Ausbildungsinhalte festlegt. Wiinsche
der Referendarin oder des Referendars kénnen bertick-
sichtigt werden. Die Ausbildungsbehorde ist dafir ver-
antwortlich, dass der Ausbildungsplan eingehalten wird.
Abweichungen sind nur in begriindeten Fallen zulissig.

(5) Die Referendarin oder der Referendar hat einen
Aushildungsnachweis zu fithren und darin eine Ubersicht
iiber die wesentlichen Téatigkeiten der erfolgten Ausbil-
dung zu geben. Der Nachweis ist monatlich der Leitung
der Ausbildungsstelle und vierteljéhrlich der Ausbil-
dungsleiterin oder dem Ausbildungsleiter zur Priifung
und Bescheinigung vorzulegen. Die Ausbildungsbehorde
fithrt fiir jede Referendarin und jeden Referendar eine
»Ubersicht iber den Vorbereitungsdienst®.

§8
Arbeitsgemeinschaft

(1) Die Referendarin oder der Referendar hat an der
Arbeitsgemeinschaft, die beim Ministerium fiir Umwelt
und Naturschutz, Landwirtschaft und Verbraucher-
schuiz eingerichtet ist, teilzunehmen.

(2) Der Leiter oder die Leiterin der Arbeitsgemein-
schaft hat die Referendarinnen oder Referendare vor
allem mit der Verwaltung vertraut zu machen und
anzuleiten, anhand praktischer Fille die wesentlichen
Fragestellungen zu erkennen und Berichte und Entschei-
dungen zu entwerfen. Es sollen Kenntnisse vertieft und
Anregungen fir das Selbststudium sowie Gelegenheit
zum freien Vortrag und zur Teilnahme an Aussprachen
gegeben werden.

§9
Gliederurg und Inhalt
der Ausbildung

(1) Die Ausbildung gliedert sich in 5 Abschnitte:

Abschnitt I: Einfithrung in die Verwaltung
Allgemeine Rechts- und Verwaltungs-
grundlagen, fachibergreifende Zielset-
zungen und Strategien zum Schutz der
natiirlichen Lebensgrundlagen, fachiiber-
greifende Rechts- und Verwalfungs-
vorschriften, Grundséitze der fachbezoge-
nen Rechts- und Verwaltungsvorschriften.
Abschnitt II: Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit.
Abschnitt II: Rechts- und Verwaltungsvorschriften —
fachbezogene Vertiefung —, fachgebietsbe-
zogene Zielsetzungen und Strategien zum
Schutz der natiirlichen Lebensgrundlagen.

Abschnitt IV: Information und praktische Mitarbeit bei
einem Staatlichen Umweltamt und beim

Landesumweltamt.
Abschnitt V: Hospitation bei Kommunen, privaten
Uberwachungseinrichtungen, Unterneh-

men (Wahlstation); Bezirksregierung; An-
fertigung der héuslichen Priifungsarbeit.

(2) Die Ausbildung wird durch Lehrginge und Semi-
nare ergénzt. Dies gilt insbesondere fir die beiden
fachiibergreifenden Fécher , Allgemeine Rechts- und
Verwaltungsgrundlagen” und ,Leitungsaufgaben und
Wirtschaftlichkeit”.
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(3) Die Dauer der Ausbildungsabschnitte sowie der
Inhalt der Ausbildung richtet sich nach dem Aushil-
dungsplan (Anlage 1).

§ 10
Ausbildungstagebuch

Die Referendarin oder der Referendar hat vom Beginn
des Vorbereitungsdienstes an ein Ausbildungstagebuch
zu fiihren. Die Eintragungen sind durch die Ausbilderin
oder den Ausbilder zu bestitigen. Sie sind monatlich der
Leitung der Ausbildungsbehtrde oder der oder dem
gemdB § 7 Abs. 3 bestellten Beschaftigten und halbjéhr-
lich der Ausbildungsleiterin oder dem Ausbildungsleiter
vorzulegen.

§11
Beurteilung
wihrend der Ausbildung

(1) Jede Ausbildungsstelle beurteilt die Referendarin
oder den Referendar nach Abschluss des bei ihr abgeleis-
teten Abschnittes oder Teilabschnittes unter Angabe der
Art und Dauer der Beschéiftigung nach ihren oder seinen
Fahigkeiten und Kenntnissen sowie nach Leistung und
Fihrung. Die Beurteilung (Anlage 2) muss erkennen
lassen, ob das Ziel des Ausbildungsabschnitts erreicht ist.
Besondere Fahigkeiten oder Méngel sind zu vermerken.

(2) Erreicht die Ausbildungszeit bei einer Ausbildungs-
stelle nicht die volle Dauer von sechs Wochen, bestétigt
die Ausbildungsstelle nur die Art und Dauer der Beschaif-
tigung und, ob das Ziel des Ausbildungsabschnittes
erreicht wurde. Die geméf3 Absatz 1 geforderte Beurtei-
lung entfallt. Die Ausbildungsbehorde gibt nach fiinf-
zehn Monaten zusammen mit dem Antrag auf Zulassung
zur GroBen Staatspriifung eine Zwischenbeurteilung ab.
Diese soll iiber die Ergebnisse der bisherigen Ausbildung
Aufschluss geben. Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Die Beurteilungen sind der Referendarin oder dem
Referendar in ihrem vollen Wortlaut zu er6ffnen und mit
ihr oder ihm zu besprechen. Die Ertffnungen sind
aktenkundig zu machen und mit den Beurteilungen zu
den Ausbildungsakten zu nehmen.

§ 12
AbschlieBende Beurteilung
der Ausbildung

Die Ausbildungsleiterin oder der Ausbildungsleiter
gibt vor Beendigung des Vorbereitungsdienstes eine
abschlieBende Beurteilung der Referendarin oder des
Referendars ab.

§ 13
Urlaub, Dienstunfihigkeit

(1) Erholungsurlaub ist in den Ausbildungsplan nach
§ 7 Abs. 4 im gegenseitigen Benehmen einzuarbeiten. Die
Einstellungsbehérde kann Sonderurlaub nach den fiir
Beamtinnen und Beamte geltenden Bestimmungen ge-
wihren. Der Vorbereitungsdienst soll in der Regel da-
durch um nicht mehr als ein Jahr tiberschritten werden.

(2) Sonderurlaubs- und Krankheitszeiten sollen auf den
Vorbereitungsdienst regelmafig nur insoweit angerech-
net werden, als sie zusammen wéhrend der Ausbildung
sechs Wochen nicht {iberschreiten.

(3) Wahrend der Zeit fiir die Anfertigung der hiusli-
chen Priifungsarbeit darf Erholungsurlaub grundsétzlich
nicht gewidhrt werden. Urlaub aus triftigen Griinden ist
nur im Einvernehmen mit dem Oberpriifungsamt zulis-
sig. Die Frist fiir die Abgabe der hiuslichen Priifungsar-
beit verldngert sich in den Féllen entsprechend.

§ 14
Entlassung
aus dem Vorbereitungsdienst

Die Einstellungsbehorde kann eine Referendarin oder
einen Referendar unter Widerruf des Beamtenverhéltnis-
ses aus dem Vorbereitungsdienst entlassen, wenn
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a) sie oder er die geistigen oder korperlichen Anforde-
rungen nicht erfillt oder sonst ein wichtiger Grund
vorliegt,

b) zu erkennen ist, dass sie oder er das Ziel der Ausbil-
dung nicht erreichen wird,

c) sie oder er es schuldhaft versdumt, die Zulassung zur
GroBlen Staatsprifung (§ 17 Abs. 2) oder die Zulassung
zur Wiederholungspriifung (§ 26 Abs. 3) fristgemél zu
beantragen.

III. Teil
Grofe Staatspriufung, Prifungsordnung

§ 15
Zweck der GroBen Staatsprifung

In der GroBlen Staatsprifung hat die Referendarin oder
der Referendar nachzuweisen, dass die auf einer wissen-~
schaftlichen Hochschule erworbenen Kenntnisse in der
Praxis angewendet werden konnen, dass man mit den
Aufgaben der Verwaltungen, mit den einschligigen
Rechts-, Verwaltungs- und technischen Vorschriften ver-
traut ist und dass auch iiber wirtschaftliches Denken und

fiihrungsmethodische Kenntnisse verfiigt wird.

§ 16
Abnahme der Prifung

(1) Die fur die Abnahme der GroBlen Staatspriifung
zustindige Behorde ist das Oberpriifungsamt fiir die
hoheren technischen Verwaltungsbeamten, Frankfurt am
Main. Rechtsgrundlage ist das ,,Ubereinkommen tiber die
Errichtung eines gemeinschaftlichen Oberpriifungsamtes
deutscher Lénder und Verwaltungen fiir die héheren
technischen Verwaltungsbeamten vom 16. September
1948 in der Neufassung vom 20. Februar 1964“ (bekannt-
gegeben im Verkehrsblatt des Bundesministers fiir Ver-
kehr, 1964, S. 142ff.).

Die Prifungen finden am Sitz des Oberpriifungsamtes
statt. Die Présidentin oder der Président des Oberprii-
fungsamtes kann sie auch an anderen Orten abhalten
lassen.

Die Vorsitzerin oder der Vorsitzer des Kuratoriums
bestellt die Mitglieder der Priifungsausschiisse. Es sollen
Beamtinnen oder Beamte des héheren Dienstes, die eine
Grofe Staatspriifung abgelegt haben, oder Hochschulleh-
rerinnen oder Hochschullehrer bestellt werden. Das Ku-
ratorium kann in Sonderfallen Ausnahmen zulassen.

(2) Die Prifung wird von einer Prifungskommission
abgenommen, die vom Oberpriifungsamt gebildet wird.
Die Prufungskommission setzt sich zusammen aus dem
oder der Vorsitzenden und mindestens drei Priferinnen
oder Priifern, wobei die Besetzung der Priifungskommis-
sion je nach Priifungsfichern personell wechseln kann.
Die Priiferinnen oder Priifer werden von der Prisidentin
oder vom Prasidenten des Oberprifungsamtes von Fall zu
Fall aus dem Kreis der von der Vorsitzerin oder dem
Vorsitzer des Kuratoriums bestellten Mitgliedern der
Priifungsausschiisse berufen. Werden Eeferendarinnen
oder Referendare des Landes Nordrhein-Westfalen ge-
priift, soll den Prifungskommissionen nach Méglichkeit
eine Priiferin oder ein Priifer der Verwaltung angehoren,
in der die Referendarinnen oder Referendare liberwie-
gend ausgebildet worden sind.

Die Priiferinnen und Prifer sind bei ihrer Tatigkeit
unabhingig und an Weisungen nicht gebunden. Alle mit
der Behandlung von Prifungsangelegenheiten befassten
Personen sind zur Verschwiegenheit verpflichtet.

(3) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses
oder seine Vertreterin oder sein Vertreter leitet die
Priifung. Die Prifungskommission ist bei ihren Entschei-
dungen beschlussfdhig, wenn die oder der Vorsitzende
der Priifungskommission und zwei weitere Priiferinnen
oder Priufer anwesend sind. Soweit tiber die Leistungen in
der mindlichen Priifung entschieden wird, missen die
beschlieBenden Priiferinnen oder Priifer an der Priifung
teilgenommen haben. Die Prifungskommission entschei-
det mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt
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die Stimme der Vorsitzenden oder des Vorsitzenden den
Ausschiag. Stimmenthaltung ist nicht zuléssig.

(4) Die Prisidentin oder der Prisident des Oberprii-
fungsamtes sorgt fiir den ordnungsgeméfien Prifungsab-
iauf. Sie oder er wacht dartiber, dass in alien Fachrich-
tungen gleich hohe Prifungsaniorderungen gestellt und
gleiche Beurteilungsmafstabe angelegt werden. Zur
Wahrrehmung dieser Aufgaben kann sie oder er sich an
den Priifungen beteiligen und gilt in diesem Falle von
Amts wegen als weiteres Mitglied der Pritfungskomrmis-
sion. Beteiligt sie oder er sich nicht selbst an der Prifung,
gilt das gleiche fiir die Stellveriretung.

§17
Zulassung zur Prifung

(1) Zur Prifung konnen nur Referendarinnen oder
Referendare zugelassen werden, die die Ausbildungszeit
fiir den honeren technischen Verwaltungsdienst ord-
nungsgemil abgeleistet haben.

{2) Die Referendarin oder der Referendar hat ikren oder
seinen Antrag auf Zulassung zur GroBen Staatsprifung
(Anlage 3) innerhalb von zwei Wochen nach Aufforde-
rung durch die Ausbildungsleiterin oder den Ausbil-
dungsleiter zu stellen. Sie oder er hat der Referendarin
oder dem Referendar den Termin fiir den Antrag unter
Hinweis auf die Folgen eines Versdumnisses (§ 14)
schriftlich mitzuteilen. :

(3) Die Ausbildungsleiterin oder der Ausbildungsleiter
leitet den Antrag mit den darin aufgefithrien Unterlagen
so rechtzeitig dem Oberpriufungsamt iiber die Einstel-
lungsbehorde zu, dass er zwei Monate vor Aushindigung
der Aufgabe fur die hausliche Priifungsarbeit dem Ober-
prifungsamt vorliegt.

(4) Die Prisidentin oder der Prasident des Oberprii~
fungsamtes entscheidet aufgrund der mit dem Zulas-
sungsantrag vorgelegten Unterlagen {iber die Zulassung
zur Priifung. Das Oberpriifungsamt leitet den Zulas-
sungsbescheid zusammen mit der Aufgabe fiir die hiusli-
che Priifungsarbeit der Ausbildungsleiterin oder dem
Ausbildungsleiter zur fristgerechten Aushindigung an
die Referendarin oder den Referendar zu. Die dem
Zulassungsantrag beigefiigten Unterlagen werden gleich-
zeitig zurlickgegeben. Sie sind zu vervollsténdigen und
dem Oberpriifungsamt mit der abschlieBenden Beurtei-
lung (§ 12) sogleich nach Beendigung der gesamten
Ausbildung wieder zuzuleiten.

§18
Art der Priifung
Die Priifung besteht aus

der hauslichen Priifungsarbeit,
den schriftlichen Arbeiten unter Auisicht und
der miindlichen Priifung.

§ 19
Hiusliche Priifungsarbeit

(1) Die Referendarin oder der Referendar soll durch die
hiusliche Prifungsarbeit zeigen, ob eine Aufgabe aus cer
Praxis richtig erfasst, methodisch bearbeitet und das
Ergebnis klar dargestellt werden kann. Die Aufgabe fiir
die hiusliche Priifungsarbeit soll der Verwaltungspraxis
entsprechen und wird in der Regel den Gebieten der
Abfall- und Wasserwirtschaft und/oder des Immissions-
schutzes entnommen.

(2) Die hé&usliche Priifungsarbeit ist innerhalb von
sechs Wochen anzufertigen und dem Oberprifungsamt
im Original unmitielbar einzureichen. Die Frist wird
auch durch die Auigabe bei einem Postamt gewahrt. Bei
Vorliegen {riftiger Griinde kann die Présidentin oder der
Président des Oberpriifungsamtes die Frist um hochstens
sechs Wochen verlingern. Die Referendarin oder der
Referendar hat in diesem Fall unverziiglich einen Antrag
durch die Ausbildungsbehérde, die dazu Stellung nimmt,
an das Oberpriifungsamt zu richten. Bei langerer Verhin-
derung ist eine neue Aufgabe ersatzweise zu bearbeiten.
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(3) Die Bearbeitungsirist beginnt stets mit dem auf die
Aushéndigung der Aufgabe folgender Tag. Sie wird
jeweils um zwel Tage veriéingert, wenn die Oster-,
Pfingst- oder Weihnachtsieiertage in den Bearbeitungs-
zeitraum fallen. Fallt der Abgabetermin auf einen Sams-
Zag oder Sonntag bzw. Feiertag, so gentigt die Aufliefe
rurg bei der Post oder die persénliche Abgabe beim
Oberpriifungsamt am darauffolgenden Werktag. Fir die
Beschaffung von Unterlagen und fiir die Durchfithrung
ortlicher Besichtigungen wird keine Verlangerung der
Bearbeitungsfrist gewahrt. ’

(4) Die Aufgabe ist in allen ihren Teilen ohne iremde
Hilfe zu bearbeiten und alle benutzten Quellen und
Hilfsmittel sind anzugeben. Dies ist in einer dem Textteil
der Arbeit vorzuheftenden Erklirung zu versichera. Alle
Ausarbeifungen miissen unterschrieben sein.

(5) Die hausliche Priifungsarbeit kann vom Priifling
zurtickverlangt werden, wenn nach Abschluss der miind-
lichen Priifung mindestens fiinf Jahre vergangen sind.
Der Antrag ist innerhalb eines Jahres vor Ablauf dieser
Frist moglich. Wird kein fristgerechter Antrag gestellt,
kann die Priifungsarbeit vernichtet werden.

§20
Schriftliche Arbeiten
unter Aufsicht

(1) Durch die schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht soll
die Refererdarin oder der Referendar zeigen, ob Aufga-
ben aus dem Bereich der Verwaltung rasch und sicher
erfasst, in kurzer Frist mit den zugelassenen Hilfsmitteln
geldst und das Ergebnis knapp und ubersichtlich darge-
stellt werden konnen.

(2) Ist die h&usliche Prifungsarbeit angenommen wor-
den, so wird die Referendarin oder der Referendar vom
Oberprifungsamt zu den schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht unter Angabe von Zeit und Ort der Priifung
spéitestens zwei Wochen vorher geladen.

(3) Insgesamt ist aus vier Priifurgsfachern (Anlage 4) je
eine schriftliche Arbeit unter Aufsicht in jeweils sechs
Stunden an vier aufeinanderfolgendern Werktagen zu
fertigen. Den rechts- und verwaltungsbezogenen Berei-
chen der Ausbildung sowie den Bereichen Leitungsaufga-
ben und Wirtschaftlichkeit ist mit mindestens einer
Arbeit Rechnung zu tragen.

(4) Die zugelassenen Hilfsmittel werden in der Regel
zur Verfligung gestelli. Wern die Referendarin oder der
Referendar selbst Hilfsmittel mitbringen soll, werden
diese in der Ladung zur Prifung ausdriicklich benannt.
Andere mitgefiithrte Hilfsmittel sind vor Aushéndigung
der Aufgabe bei der Aufsickt zu hirterlegen.

(3) Das Oberpriifungsamt leitet die Aufgaben in ver-
schlossenem Umschlag der Ausbildungsbehérde zu. Diese
gibt sie einzeln ungedffnet am TFertigungstag an die
Aufsicht weiter, die sie zu Beginn der Prifung der
Referendarin oder dem Referendar aushandigt. Mit der
Aufsicht sind Beschéaftigte des hoéheren Dienstes zu
beauftragen.

(6) Spatestens mit Ablauf der Bearbeitungsfrist hat die
Referendarin oder der Referendar die Arbeit unterschrie-
pen und mit allen Zwischenrechnungen und Konzepten
der Aufsicht abzugeben.

(7) Uber den Verlauf der vier schriftlichen Arbeiten
unter Aufsicht fertigt die Aufsicht noch am selben Tage
jeweils eine Niederschrift an, die zu sammeln und am
letzten Fertigungstag dem Oberpriifungsamt zu iibersen-
den sind. Die gefertigten Arbeiten sind nochk am jeweili-
gen Fertigungstag zusammen mit den Aufgabentexten
mit Einlieferungsnachweis den vom Oberprifungsamt
benannten Erstbeurteilern zur Bewertung zuzuleiten.

§21
Miindliche Priifurg
(1) In der mindlichen Priifung soll die Referendarin
oder der Referendar neben dem Wissen und Koénnen in

der Fachrichtung vor allem Verstindnis fiir technische,
wirtschaftliche und rechtliche Zusammenhinge erken-

Anlage 4
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nen lassen. Dabei sollen auch Urteilsvermdgen, Sicher-
heit im Auftreten und Ausdrucksfidhigkeit- bewiesen
werden.

(2) Zur mindlichen Prufung, die sich auf zwei Tage
erstreckt, wird vom Oberprifungsamt schriftlich gela-
den. Bis zu drei Kandidatinnen oder Kandidaten kénnen
in einer Gruppe gemeinsam geprift werden.

(3) Sind die schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht (§ 20)
als nicht bestanden bewertet (§ 24), wird zur miindlichen
Priifung nicht zugelassen. Die Grofe Staatspriifung ist
dann nicht bestanden.

Die Entscheidung trifft das Oberprifungsamt auf-
grund der Bewertungen durch die Priiferinnen oder
Priifer. Die Nichtzulassung ist der Referendarin oder dem
Referendar vor der miundlichen Priifung bekannftziuge-
ben. Das Oberprifungsamt erlidsst hiertiber einen Be-
scheid mit Rechtsbehelfsbelehrung.

(4) Der Priifstoff in den einzelnen Priifungsféchern ist
dem Priifstoffverzeichnis (Anlage 5) zu entnehmen. Die in
Anlage 4 genannte Prufungsdauer von 6/, Stunden gilt
fir die gleichzeitige Prifung von drei Kandidatinnen
oder Kandidaten. Sie ist eine Regelzeit und kann bei
weniger Kandidatinnen oder Kandidaten angemessen
gekiirzt werden. Die Prifungskommission kann die Prii-
fungszeit je Fach um langstens !/, Stunde verlingern,
wenn dies zur Beurteilung der Leistungen notwendig ist.

(5) Als Abschluss der Priifung ist ein Vortrag von
mindestens fiinf und lingstens zehn Minuten zu halten.
Das Thema wird aus dem Fachgebiet der Referendarin
oder des Referendars oder einem sie oder ihn sonst
interessierenden Gebiet entnommen und ist etwa zwanzig
Minuten vorher bekanntzugeben. Der Vortrag entféllt fiir
Kandidatinnen oder Kandidaten, die die Grofie Staats-
prifung erkennbar nicht bestehen.

(6) Die Mitglieder der Priifungskommission sollen
wihrend der ganzen miindlichen Priifung anwesend sein.
Wird fiir einen Termin der miindlichen Priifung wegen
der Anzahl der Kandidatinnen und Kandidaten (Abs. 2)
die Bildung mehrerer Prifungskommissionen erforder-
lich, ist fiir jede Priifungskommission eine Vorsitzende
oder ein Vorsitzender zu bestimmen. Daneben gehort der
Prifungskommission die jeweilige Pruferin oder der
jeweilige Priifer sowie eine weitere Priiferin oder ein
weiterer Priifer an.

(7) Die Prifung und die Beratung sind nicht 6ffentlich.
Bei der miindlichen Priifung, nicht dagegen bei der
Festsetzung der Priifungsnoten, kénnen Beauftragte der
obersten Dienstbehdrden und Ausbildungsleitungen zu-
gegen sein.

§ 22

Unterbrechung der Priifung,
Ricktritt

(1) XKann die Referendarin oder der Referendar nicht
zur schriftlichen oder miindlichen Priifung erscheinen
oder muss sie oder er diese abbrechen, so ist unverziiglich

~das Oberpriifungsamt unter Angabe der Griinde zu

verstéindigen und der Nachweis der Verhinderungs-
grinde zu erbringen. Erkennt die Présidentin oder der
Préasident des Oberpriifungsamts die Grunde als triftig
an, gelten bei einer Unterbrechung die bis dahin abge-
schlossenen Teile als abgelegt. Die Priifung ist zum
néchstmoglichen Termin neu anzuberaumen bzw. fortzu-
setzen.

(2) Bei Vorliegen eines wichtigen Grundes kann mit
Zustimmung des Oberpriifungsamtes von der Prifung
zurlickgetreten werden; die Referendarin oder der Refe-
rendar hat unmittelbar nach Wegfall des wichtigen
Grundes erneut einen Antrag auf Zulassung zur Grofien
Staatspriifung zu stellen.

§ 23

Bewertung der Priifungsleistungen
im einzelnen

(1) Die hausliche Priifungsarbeit und die schriftlichen
Arbeiten unter Aufsicht werden von einer Erst- und
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Zweitpriferin oder einem Erst- und Zweitpriifer, die
Leistungen in den Féachern der miindlichen Prifung von
den jeweiligen Priiferinnen oder Priifern bewertet.

(2) Die héusliche Prifungsarbeit und die schriftlichen
Arbeiten unter Aufsicht sind mit schriftlicher Begriin-
dung zu bewerten. Eine Arbeit, die ohne ausreichende
Entschuldigung nicht abgegeben wird, wird mit ,,unge-
niigend” und der Punktzahl 6 bewertet.

(3) Fiur die Bewertung der einzelnen Priifungsleistun-
gen gelten folgende Noten:

Sehr gut 1 = eine Leistung, die den Anforderungen in
besonderem MaBe entspricht;
Gut 2 = eine Leistung, die den Anforderungen

voll entspricht;

Befriedigend 3 = eine Leistung, die im allgemeinen den
Anforderungen entspricht;

Ausreichend 4 =eine Leistung, die zwar Méngel auf-
weist, aber im Ganzen den Anforderun-
gen entspricht;

Mangelhaft 5=eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht, jedoch erkennen lisst,
dass die notwendigen Grundkenntnisse
vorhanden sind und die Mangel in ab-
sehbarer Zeit behoben werden konrn:ten;

Ungeniigend 6 = eine Leistung, die den Anforderungen
nicht entspricht und bei der selbst die
Grundkenntnisse so Iltickenhaft sind,
dass die Mangel in absehbarer Zeit nicht
behoben werden kénaten.

Den einzelnen Noten sind folgende Pur.aktzahien zuge-
ordnet:

Sehr gut = 1.0
1.3
Gut =17
2.0
2.3
Befriedigend = 2.7
3.0
3.3
Ausreichend = 3.7
4.0
Mangelhaft = 5.0
Ungenligend = 6.0

Andere Punktzahlen oder Zwischennoten diirfen nicht
verwendet werden.

§24
AbschlieBende Bewertung,
Gesamturteil

(1) Wenn die hiusliche Prifungsarbeit von einer oder
einem der beiden Priiferinnen oder Priifer nicht mindes-
tens mit ,,ausreichend® bewertet wird, entscheidet die
zustindige Abteilungsleitung oder die Ausschussleitung
des Oberprifungsamtes, ob die Arbeit angenommen
werden kann.

(2) Die Note der angenommenen hduslichen Priifungs-
arbeit und die einzelnen Noten der schrifilichen Arbeiten
unter Aufsicht sowie der Leistungen in der mindlichen
Priifung werden unabhéngig voneinander vom Priifungs-
ausschuss oder von der Prifungskommission als Einzel-
noten festgesetzt. Der Prifungsausschuss oder die Prii-
fungskommission entscheidet mit Stimmenmehrheit (§ 16
Abs. 3).

(3) Fir die Bildung des fir das
Gesamturteil maBgebenden Mit-
telwertes wird die Punktzahl der
hiuslichen Priifungsarbeit

die Durchschnittspunktzahl aller
schriftlichen Arbeiten unter Auf-
sicht

die Durchschnittspunktzahl aller
Facher der miindlichen Priifung

mit zwei (= 20 v.H.)

mit drei (= 30 v.H.)

mit finf (= 50 v.FL)
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multipliziert und die hieraus gebildete Summe durch
zehn dividiert. Eine dritte Stelle hinter dem Komma wird
bei allen Rechenvorgingen nicht berticksichtigt.

(4) Fiir das Gesamturteil gelien die folgenden Noten:

sehr gut

gut
befriedigend
ausreichend
nicht bestanden.

5a) Die GroBe Staatspriifung ist nicht bestanden, wenn

1. die h&usliche Priifungsarbeit nicht angenommen ist
oder

2. der nach Abs. 3 errechnete Mittelwert 4.01 oder

schlechter lautet oder

3. die Note in einem Fach der schriftlichen Arbeiten
unter Aufsicht ,ungentigend“ ist oder die Noten in
zwei Fachern ,mangelhaft* sind oder

4. die Note in einem Fach der schriftlichen Arbeiten
unter Aufsicht ,mangelhaft” ist und dabei die Durch-
schnittspunktzahl aller schriftlichen Arbeiten unter
Aufsicht 4.01 oder schlechter lautet oder

5. die Note in einem Fach der miindlichen Priifung
»ungentgend” ist oder die Noten in drei Féachern der
miindlichen Priiffung , mangelhaft” sind oder

6. in einem Fach oder in zwei Fichern der miindlichen
Priifung die Note ,mangelhaft” ist und nicht durch
andere Noten in Fichern der miindlichen Priifung
ausgeglichen wird. Ein Ausgleich ist je Fach durch
zwei Noten ,befriedigend” oder eine Note ,,gut“ oder
besser gegeben.

5b) Die Grofle Staatspriifung gilt als nicht bestanden,
wenn

1. die Referendarin oder der Referendar die hausliche
Priifungsarbeit nicht rechtzeitig einreicht oder ohne
vom Oberprafungsamt anerkannten Grund zu den
schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht oder zur miindli-
chen Prifung nicht erscheint oder einen dieser Prii-
fungsteile abbricht (§ 22 Abs. 1) oder

2. nach § 28 Abs. 1 oder 2 von der weiteren Teilnahme an
der Priifung ausgeschlossen ist.

(6) Die GroBe Staatspriifung ist bestanden mit:

»sehr gut” bei einem Mittelwert von 1.00-1.49,
»gut” bei einem Mittelwert von 1.50-2.44,
»befriedigend“ bei einem Mittelwert von 2.45-3.34,

,ausreichend* bei einem Mittelwert von 3.35-4.00.

In Grenzfillen kénnen die Beurteilungen wihrend der
Ausbildung und der personliche Gesamteindruck — hierzu
gehort auch der Vortrag (§ 21 Abs. 3) — berticksichtigt
werden. Ein Grenzfall liegt dann vor, wenn bei Anheben
des Mittelwertes um 0.1 eine bessere Note des Gesamtur-
teils erreicht wird. Das Anheben darf auf das Bestehen
der Prifung keinen Einfluss haben.

(7) Uber den Priifungshergang ist eine Niederschrift
anzufertigen, in der die Besetzung des Prifungsausschus-
ses oder der Prifungskommission, der Name der Referen-
darin oder des Referendars, die Einzelnoten der schriftli-
chen und miindlichen Priifung, die Gesamtnote und die
Beurteilung des Vorfrags festgehalten werden. Die Nie-
derschrift ist von der oder dem Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses oder der Priifungskommission und den
an der miindlichen Priufung beteiligten Priiferinnen und
Priifern zu unterzeichnen. Sie ist wie die schriftlichen
Beurteilungen der hiuslichen Priifungsarbeit und der
schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht Bestandteil der
Priifungsakten.

(8) Im Anschluss an die Priifung wird der Referendarin
oder dem Referendar das Ergebnis der Grofien Staatsprii-
fung bekanntgegeben. Ist die Priifung bestanden, wird
hiertiber eine Bescheinigung vom Oberpriifungsamt er-
teilicl, 1die: auch Angaben tliber die Berufsbezeichnung
enthilt.
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Bei Nichtbestehen der Groflen Staatsprifung wird
hiertiber vom Oberpriifungsamt ein Bescheid mit Rechts-
behelfsbelehrung erteilt.

§ 25
Prifurgszeugnis

Mit Bestehen der GroBen Staatspriifung erwirbt die
Referendarin oder der Referendar die Befihigung fiir die
Laufbahn des hoheren technischen Verwaltungsdienstes,
Fachrichtung Umwelitechnik. Sie oder er ist berechtigt,
die Berufsbezeichnung Umweltassesorin oder Umweltas-
sessor zu fithren. Hierliber erteilt das Oberprifungsams?
ein Pritfungszeugnis, das die Einzelnoten und das Ge-
samturteil enthilt. Das Prifungszeugnis wird von der
Présidentin oder dem Prisidenten des Oberprifungsam-
tes unterzeichnet und mit dem Siegel versehen; es wird
mit einem Bescheid des Oberprifungsamtes mit Rechts-
behelfsbelehrung tbersandt.

§ 26
Wiederholung der Priifung

(1) Wurde die Grofe Staatspriifung nicht bestanden, so
darf sie einmal wiederholt werden.

(2) Die Wiederholungspriifung erstreckt sich

a) auf die Anfertigung einer neuen héuslichen Priifungs-
arbeit, wenn die hiusliche Priufungsarbeit nicht recht-
zeitig eingereicht oder vom Priifungsausschuss nicht
angenommen worden ist,

b) zumindest auf die mit ,ungentigend“ und , mangel-
haft“ benoteten Ficher der schriftlichen Arbeiten
unter Aufsicht,

c) auf die mit ,,ungentigend“ oder ,,mangelhaift“ bewer-
teten Ficher der miindlichen Priifung.

Dartiber hinaus kann der Priifungsausschuss bei {iber-
wiegend ungeniigenden oder mangelhaften Leistungen
die Wiederholung der gesamten miindlichen und/oder
schriftlichen Priifung beschlieBen.

Wurde die héusliche Prifungsarbeit nicht rechtzeitig
eingereicht oder ist sie nicht mindestens mit ,ausrei-
chend“ bewertet und damit nicht angenommen worden
(§ 24 Abs. 5a Nr. 1), hat die Referendarin oder der
Referendar innerhalb von vier Wochen nach Erhalf eines
entsprechenden Bescheides des Oberpriifungsamtes eine
neue Aufgabe fiir die hiusliche Priifungsarbeit zu bean-
tragen.

(3) Der Priifungsausschuss oder die Prifungskommis-
sion befindet auch dariiber, in welchen Abschnitten die
Ausbildung einer Ergénzung bedarf, und schligt der
Ausbildungsbehérde uUber die Einstellungsbehérde die
Dauer der zusétzlichen Ausbildung vor. Sie soll mindes-
tens drei, hochstens zwlf Monate betragen. Die Referen-
darin oder der Referendar hat zwei Monate vor Beendi-
gung der zusdtzlichen Ausbildung die Zulassung zur
Wiederholungsprifung zu beantragen.

(4) Wurde auch die Wiederholungspriifung nicht be-
standen, so kann das Kuratorium des Oberprifungsamtes
eine zweite Wiederholung zulassen, wenn dieses von der
Ausbildungsbehorde iiber die Einstellungsbehérde unter
Darlegung der besonderen Umstinde und mit einer
Begriindung, dass zu erwarten sei, die Priifung werde
bestanden, befiirwortet wird. Das Gesuch ist der Prési-
dentin oder dem Prisidenten des Oberpriifungsamtes
zuzuleiten. Die Beendigung des Beamtenverhé&ltnisses
nach § 5 Abs. 2 wird hierdurch nicht bertihrt.

§ 27
Sondervorschriften
fliir Schwerbehinderte

Schwerbehinderten sind bei Leistungsnachweisen und
fiir die Teilnahme an Prifungen die ihrer Behinderung
angemessenen Erleichterungen zu gewdhren. Art und
Umfang der zu gewihrenden Erleichterungen sind recht-
zeitig mit den Schwerbehinderten zu erortern. Die Er-
leichterungen diirfen nicht dazu fithren, dass die allge-
meinen Prifungsanforderungen herabgesetzt werden.
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§ 28
Verstoe
gegen die Priifungsordnung

(1) Wer zu tiduschen versucht oder insbesondere die
Versicherung der selbstindigen Bearbeitung der héusli-
chen Priifungsarbeit unrichtig abgibt (§ 19 Abs. 4) oder
bei den schriftlichen Arbeiten unter Aufsicht andere als
die zugelassenen Hilfsmittel mit sich fiithrt (§ 20 Abs. 4)
oder sich sonst eines VerstoBes gegen die Priifungsord-
nuag schuldig macht, der oder dem soll die Fortsetzung
der Priifung nur unter Vorbehalt gestatiet werden; der
Vorbehalt ist aktenkundig zu machen. Bei einer erhebli-
chen Stérung soll sie oder er von der weiteren Teilnahme
an dem betreffenden Teil der Priifung ausgeschlossen
werden.

(2) Uber die Folgen eines Vorfalls nach Absatz 1 oder
einer Tduschung, die nach Abgabe einer schriftlichen
Priifungsarbeit festgestellt wird, entscheidet die Prisi-
dentin oder der Prasident des Oberpriifungsarntes im
Einvernehmen mit der Vorsitzenden oder dem Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses, bei einer Tduschung oder
enem Ordnungsversto wéhrend der miindlichen Prii-
fung die jeweilige Prifungskommission. Sie kénnen je
nach Schwere der Verfehlung die Wiederholung einzelner
oder mehrerer Prifungsleistungen mit neuer Aufgaben-
stellung anordnen oder die Referendarin oder den Refe-
rendar von der weiteren Prifung ausschliefien, die Prii-
fungsleistung mit ,,ungentigend“ bewerten oder die Prii-
fung fiir nicht bestanden erkliren (Note ,,ungentigend®).
Hieriiber wird ein schriftlicher Bescheid mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung erteilt.

(3) Wird eine TAuschung erst nach Aushiéndigung des
Priifungszeugnisses bekannt, ist das Oberpriifungsamt
unverziiglich zu unterrichten. Die Prisidentin oder der
Prisident des Oberpriifungsamtes kann im Benehmen mit
dem Kuratorium die Priifung nachtriglich fiur nicht
kestanden erklidren. Diese MaBnahme ist innerhalb einer
Frist von fiinf Jahren nach dem letzten Tag der miindli-
chen Priifung zuléssig.

(4) Die oder der Betroffene ist vor der Entscheidung zu
Léren.

§ 29
Prifungsakte

Einer Antragstellerin oder einem Antragsteller kann
Einsicht in jhre oder seine Priifungsakte gewahrt werden,
sofern die Kenntnis zur Geltendmachung oder Verteidi-
gung ihrer oder seiner rechtlichen Interessen erforderlich
ist. Die perstnliche Einsichtnahme wird auf schriftlichen
Auntrag an das Oberpriufungsamtes innerhalb der Rechts-
mittelfrist in der Geschiftsstelle des Oberpriifungsamtes
gewidhrt. Die Einsicht in die Priifungsakte kann frihes-
tens nach Zustellung des Priifungszeugnisses gewéihrt
werden.
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IV. Teil

§ 30
Aufstieg

Beamtinnen und Beamte der Laufbahn des gehobenen
technischen Dienstes in der Staatlichen Umweltverwal-
tung des Landes Nordrhein-Westfalen erwerben die
Befdhigung fir die Laufbahn des héheren technischen
Verwaltungsdienstes in der Staatlichen Umweltverwal-
tung des Landes Nordrhein-Westfalen nach MaBgabe des
§ 40 der Verordnung iiber die Laufbahnen der Beamten
im Lande Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 23. November 1995 (GV. NRW. 1996
S. 1), zuletzt gedindert durch Verordnung vom 11. April
2000 (GV. NRW. S. 380).

V. Teil
Schlussbestimmungen

§ 31
Ubergangsregelung

Die Ausbildung und Priifung der vor Inkrafttreten
dieser Verordnung eingestellen Referendarinnen und
Referendare richtet sich nach den bisherigen in. § 32
genannten Vorschriften sowie der Verordnung iiber die
Anwendung der Verordnung tiber die Ausbildung und
Prifung fiir die Laufbahn des hoheren Dienstes in der
Gewerbeaufsichtsverwaltung des Landes Nordrhein-
Westfalen fiir die Staatliche Umweltverwaltung (Bersich
Immissionsschutz) vom 16. Januar 1996 (GV. NRW. S. 78).

§ 32
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiin-
dung in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten die Verordnung tUber die Ausbil-
dung und Priifung fiir die Laufbahn des héheren Dienstes
in der Gewerbeaufsichtsverwaltung des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 28. Februar 1986 (GV. NRW. S. 257)
und die Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung fiir
die Laufbahn des hoheren technischen Verwaltungs-
dienstes in der Fachrichtung Bauingenieurwesen (Fach-
gebiet Wasserwesen, Fachbereich Wasser- und Abfall-
wirtschaft) im Land Nordrhein-Westfalen vom 15. Au-
gust 1990 (GV. NRW. S. 409) ausser Kraft.

Diisseldorf, den 20. Juni 2001

Die Ministerin
fiir Umwelt und Naturschutz,
Landwirtschaft und Verbraucherschutz
des Landes Nordrhein-Westfalen

Barbel Hohn
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Anlage 1
{§ 9 Abs. 3)
AUSBILDUNGSPLAN
Fachrichtung: UMWELTSCHUTZ
Fachgebiet: UMWELTTECHNIK
Ausbildungs- _ Ausbildungsstellen _Ausbi!dungsinhalte
Ab- Dauer .
schnitt {Wochen)
11 4  |[Staatliches Umweltamt, |Einfiihrung in die Verwaltung, Organisation und
Ausbildungsbehdrde Aufbau sowie Einfiihrung in den technischen und
. _ nicht technischen Bereich . i
12 { 9davon Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
2 Seminar Aligemeine fachiibergreifende Zielsetzungen und
Strategien zum Schutz der natirlichen Lebens-
grundlagen

- Ziele und Notwendigkeit des Umweltschutzes;

- Umweltschutz als planerische und ordnungs-
rechtliche Aufgabe;

- Vorsorge-, Verursacher-, Kooperationsprinzip;

- Minimierungsgebot persistenter Stoffe

" {Dynamisierungsklausel); '

- - Grundlagen und technische Regeln;

-~ Voruntersuchungen, Pianung; Erheben,
Beschreiben und Bewerten von Daten;

- Genehmigung, Durchfithrung und Uberwa-
chung von MaBnahmen; Erfolgskontrolie;

- 1= Instandsetzung, Sanierung; .

_{-_ Grundziige der Verwaltungspraxis

7 Seminar : ‘| Fachiibergreifende Rechts- und Verwaltungsvor-

{aof. Akademie, Univer- | schriften

sitdt, Femnstudium)

Grundlagen des Verwaltungsrechts;
‘Verfassungsrecht; Rechtsstellung der
Beamtinnen/Beamien/Angestellten/Arbeiterinnen
/Arbeiter (einschlieBlich Tarifrecht);
Geheimhaltungs- und Auskunftspflicht;
Ordnungsrecht; Strafrecht/Ordnungs-
widrigkeitenrecht; Bau- und Planungsrecht;
Zivilrecht; Haushalts-, Rechnungs- und
Kassenwesen, Finanzierungsprogramme;
Disziplinarrecht, Personalvertretungsrecht, Haf-
tungsrecht;

Ausschiisse, Vereinigungen und Arbeitsgemein-
schaften in der Wasser -und Abfaliwirtschaft, im
Immissions- und Arbeitsschutz sowie im Natur-
schutz; Verwaitungsvolilstreckungs-, verwal-
tungsgerichtiiche Verfahren (Klagearten; Urteile)
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Ausbildungs-
Ab- Dauer

schnitt (Wochen) . »

Ausbildungsstelien

Ausbildungsinhaite

nochl2

'Grundziige der fachbezogenen Rechts- und
| Verwaltungsvorschriften -

Nationales-und internationales Recht in den

Bereichien Abfall, Altlasten, Boden, Gefahrstoffe,

| Gentechnologie, Larm/Erschiitterungen, Luft,

Umweltvertraglichkeit, Wasser, Landschafts-

| pflege, Naturschutz, Raumordnung, Bauwesen, .

Arbeits- und G'ésundheitsschutz

Seminar (ggf. in
Kombination mit Fernstu-
dium)

Leitungsaufgaben 'und Wi&s‘chaftﬁc:hk&it

Management, Mitarbeiteritihrung, Planung,

Entscheidung;-

Rhetorik, Gesprachsfithrung;

.Psychologie;

KR 9

Seminar
(agf. Akademie,
Universitat, Fernstudium)

’ Rebhts- und Vemaltﬁngsvdrﬁchriften - fachbe-
.zogene Vertiefung;

Umweltrecht - national, international - in den
'Bereichen

Abfall

Boden

Gefahrstoffe
Gentechnologie )
Lam/Erschiitterungen
Luft
Umweltvertriglichkeit
Wasser ' '

a2 2

Seminar

'Zie]se&ungen und Strategien bei Abfall und

L&rmschutz sowie zum Schutz vor; Wasser,

.Boden und-Luft -

- Wasserhaushalt (Giite und Menge) Wasser-

kreisiauf; Bilanzbetrachtungen; Bewirtschaf- | .

tung der Gewdsser nach Menge urd Gilte;
Gittekriterien und -klassifikation

- Wasserversorgung , .
~ Trinkwasserversorgung -beschaffenheit;
Schutz von Trinkwassereinzugsgebieten; -
Wasserversorgung.aus Grund- und Oberflé-
chenwasser, Aufbereitungsverfahrin, Was-
serverteilung, wassersparende MaBnahmen;
Ubenwachung des Rohwassers;
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Ausbildungs-

Ab- Dauer
schnitt {(Wochen)

Ausbildungsstellen

Ausbildungsinhalte

noch Il 2

- Abwasserbeseitigung

1- Abfaliwirtschaft und Altiasten

Regelung der Abwasserbeseitigung; Anfor-
derung an die Abwasserbeseitigung;
Anlagen zur Abwasserbeseitigung;
Uberwachung von Anlagen zur
Abwassereinleitung; Abwasserabgabe;

- Oberflichengewdsser, Stauanlagen und
Hochwasserschutz
Gewdssertkologie, naturmahe Gestaltung und |
Unterhaltung von FlieBgew#ssemn; stehende
Gewiisser; Hochwasserschutz, Niedrigwasser;
Talsperren, Riickhaltebecken und Hochwas-
serschutzanlagen

-  Umweltgefihrdende Stoffe
Gefahrenpotential umweltgefdhrdender
Stoffe, sicherheitstechnische Vermeidungs-
konzeptionen technischer und organisator-
sicher Art; L&schwasserproblematik; Sanie-
rung kontaminierter Standorte

Abfallentsorgungspléne und -wirtschaftskon-
zepte; Abfallvermeidung, -verwertung und -
behandlung; Altlasten, Altablagerungen;

- Luftreinhalteplanung
Luftreinhaltepl&ne; Erhebungsgebiete und -
systeme; Messprogramme und -systeme;
Umsetzung, Erfolgskontrolie;

- Larmminderungsplanung
Larmminderungspléne; Messungen; Beurtei-
lung von Larmgutachten

V1 33

Staatliches Umweltamt

Praktische Ausbildung

Fachspezifische Ausbildung und selbsténdige
Mitarbeit unter Anwendung der einschigigen
Vorschriften, Erlasse und Richtlinien;

Vertiefte Anwendung des technischen und
naturwissenschattlichen Wissens in den ein-
zelnen Fachbereichen;
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Ausbildungs-

Ab- Dauer
schnitt (Wochen)

Ausbildungsstellen

Ausbildungsinhalte

noch IV 1

Vermittlung in Tages-
seminaren wahrend der
praktischen Ausbildung

Priifung von Zulassungsantrigen; VVerfassen von
Entwiirfen fiir Anordnungen, Bescheide,
Stellungnahmen und Prifberichte, -
Protokollfihrung; Uberwachung von Zuwendungen
gem. LHO; Grundlagen der Mess-, Analyse- und
Untersuchungstechnik, Teilnahme an

Messungen, Untersuchungen, Anaiysen,
Probenahmen im Auendienst; Teilnahme an

 Abnahme und Uberwachung von Anlagen;

Beurteilung von Gutachtien und Stsilungnahmen
Dritter;

Fachbezogene Anwendungen der Dalenverar-
beitung;

Produktionstechnologien und deren Bewertung
hinsichtlich der Auswirkungen auf Menschen,
Wasser, Boden, Luft und Sachgiiter

- Roheisen- und Stahlerzeugung

- Kraftwerke

- Anlagen zur Herstellung von organischen
Chemikalien oder Losungsmittein wie Alkoho-
le, Aldehyde, Ketone, Sduren, Ester, Acetate,
Ather

- Brauereien

- Alkalielektrolyse (Chior)

- S&ureproduktion

- Papierherstellung

- Zementherstellung

- Glasherstellung

- Herstellung von Betonfertigteilen und -steinen

Technologien zur Vermeidung und Verminderung
der umweltbeeintrachtigenden Auswirkungen

- Abfallvermeidung
- Abfallbehandiung
+ Verbrennung
+ Deponierung
+ Kompostierung
+ Recyclingtechnik

- Abwasserbehandlung
+ Mechanische Verfahren
+ Biologische Verfahren
+ Chemische und/oder physikalische Ver-
fahren
+ Schlammbehandlung
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Ausbildungs-

Ab-
schnitt

Dauer
{(Wochen)

Ausbildungsstellen

Ausbildungsinhalte

noch IV 1

- Luftreinhaltung
+ Staubabscheidung
+ Abscheidung organischer und anorgani-
scher Stoffe einschlieBlich Geruchssioffe

- L&m- und Erschitterungsminderungsmag-
nahmen
+ Abschirmung
+ Dammung
+ Dampfung
+ Konstruktionsbedingte MaBnahmen

v2

Landesumweltamt

Aufgaben und Aufbau der Abteilungen;

Kenneniemen der Ersteliung von Gutachten, der
Erarbeitung von Stellungnahmen gegeniiber
Aufsichtsbehbrden und Gerichten sowie der
Grundziige der Fachplanung;

Teilnahme an Messungen,

Untersuchungen, Probenahmen;

Kenntnis iiber die Entwickiungsarbeiten in den
Fachabteilungen;

Abwasserabgabe; Abfalllizenzen;
Bauartzulassungsverfahren; Gentechnik;

Vi

Hospitation
Wahistation: z.B. Kom-
mune, private Uberwa-
chungseinrichtung, Un-
ternehmen

Kennenlemen relevanter Umweltaufgaben und
des Aufbaus der Organisation;

V2

Bezirksregierung

Organisation und Aufgabe als Biindelungsbe-
hérde;

Vollzug der fachlichen Rechtsvorschriften durch
Zulassungen, Anordnungen, Bescheide u.a. in
den Bereichen:

Abfall, Abfallentsorgung

Boden, Altlasten

Luft, Ldrm, Erschiitterung

Wasser

Anlagensicherheit;

Umweltvertraglichkeitspriifungen;
Verbandswesen;

6

Héusliche Prilfungsarbeit

ca. 12

(Erholungsuriaub)

insgesamt
-~ 104

= 24 Monate

473
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Anlage 2
(zu § 11)

{Ausblldungsbehdrde/-stelle)

Beurteilung

der/des Umweltreferendarin/-referendars ..........ccoeeceeeeciiiiietinsinenireiesietiessste e sressneessae s evannes e e sessnasens
Fachrichtung:

Einstellungsbehtrde: Ministerium fiir Umwelt und Naturschutz, Landwirtschaft und Verbraucherschutz
des Landes NRW

fur die Zeit der Ausbildung vOm ..., DIS. e e

A. Fachkenntnisse
{Umfang und Anwendung der Fachkenntnisse)

.....................................................................................................................................................

B. Leistungsfahigkeit 7
(Auffassung, Denk- und Urteilsfahigkeit, Lernfahigkeit, Ausdrucksféhigkeit in Wort und Schrift)

P R LI L R T R T TP P TP

C. Dienstliches Verhailten
(Arbeitsbereitschaft, Arbeitsverhalten, Umgang mit Mitarbeitern und Publikum)

.......................................................................................................................................................

Gesamturteils...........c..cuevveeeeevecereeneceieererane eretevetrreraessesesnanaen ireererenees evereremeaseresnens crreresrnenrennens
' : {Note)

Besonderheiten: ...........coveeceieeieremreceeenreeereveeseeeacreraeecsessaaenes eerereuseereseessaevserstaenenansrereserenpananns vererenens :

on) ) (Datum) {Unterschrift der _eiterin

ader des Leiters der Ausbildungsstelle)

....................................................................................................................................

o) (Datum) (Unterschiift des Augbidungsleiters
oder der Ausbildungslsiterin)

-----------------------------------------------------------------

(Sichtvermerk der Umwelireferendarin/des -referandars)
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Aniage 3
(§ 17 Abs. 2)

Antrag '
auf Zulassung zur GroRen Staatspriifung
fur den htheren technischen Verwaltungsdienst

In der Fachrichtung:
Vor- und Zuname:

geboren am:

Geburtsort und Kreis: _ — ,
Wohnungsanschrift (Nachtrégliche Ande'mngen sind dem Oberprilfungsamt sofort anzuzeigen):

Hiermit bitte ich um Zulassung zur erstmaligen *) - wiederholten *) - Ablegung der GroRen

Staatspriifung.

, den

(Unterschrift)

Umweltreferendarin/-referendar

* Nichtzutreffendes streichen
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_Anlage 3
Rickseite

(Ausbildungsbehorde)

(Gesch.-Nr. :
bzw. Az.: . . , den

‘An das -

Oberpriifungsamt fiir die h&heren -

technischen Verwaliungsheamten
" Hahnstr. 70 ‘

60528 Frankfurt am Main

durch __

(Einstellungsbehdrde)

Betr.:UmWEItreferendarinl-referéndar '

(Name) (Vorname)- " (Anschrift)
Hiermit lege ich den Zulassungsantrag der/des Umweltreferendarin/-referendars vor.

Beigefiigt sind: -

1) - Hefte mit Personalakten und Ausbildungsabschnittszeugnissen
2.) Ubersicht iiber den Vorberextungsdlenst :

3.) Ausbildungsnachweis

4)
5)
6.)
7).

Ich halte die Umweltreferendarin/den Umweltreferendar aufgrund der wihrend des Vorbereitungs-
dienstes bisher erteilten Beurteilungen und nach meiner eigenen Kenntnis fiir vorbereitet und befiir-

worte ihren/seinen Antrag auf Zulassung zur Grofen Staatspriifung. Die héusliche Priiffungsarkeit soll.
in der Zeit vom ~_bis__ - angeferhgt werden: Ich bitte

daher, mir die Aufgabe so rechtzeitig zuzustellen, dass sie der/dem Referendarin/Referendar am
ausgehéndigt werden kann. '
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Anlage 4
(§§ 20 Abs. 3, 21 Abs. 4)

Priifungsfacher und Prﬁfuagszeiten
IX. Fachrichtung UMWEL TTECHNIK/UMWELTSCHUTZ

Fachgebiet Umwelttechnik: - Stunden fiir eine Priifungsgruppe
von 3 Kandidatinnen/Kandidaten

1. Aligemeine Rechts- und Verwaltungsgrundiagen 1
2. Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit , 1
3. Zielsetzungen und Strategien zurﬁ Schutz der

natiiriichen Lebensgrundlagen 1
4, Produktion_stechnologién : - 1

5. Technische Vorschriften und Regelungen zur Ver-
-meidung und Verminderung von umweltbeeintréich- _
tigenden Auswirkungen 114

8. Fachbezogene Rechts- und Verwaltungsvor-
- schriften 11/4

zusarhmen . 6A 1/2
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Anlage 5
(§ 21 Abs. 4)

Prifstoffverzeichnis der Fachrichtung "UMWELTTECHNIK/UMWELTSCHUTZ"
Fachgebiet: "UMWELTTECHNIK"

1. Allgemeine Rechts- und Oberste Bundes- und Landesbehérden

Verwaltungsgrundlagen Organisation der unmittelbaren Staatsver-

) wattung
Allgemeines Staatsrecht Aufgaben und Organe der mittieren Staats—
" Staatsbegriff, Staatswesen verwaltung

Grundzige des Volkerrechts sowie der Rechts-, Fach- und- Dlenstaufslcht

- internationalen und supranationalen

Organisationen Aligemeines und formel?es Verwaltungsrecht,
Staatsformen . _Verwaltungshandeln,,Verwaltungspmzess-
Enstehung unid Aufidsung von Staaten ‘recht

Staatliche Entwicklung in Deutschland

Grundgesetz; Verfassungen der Linder
Verfassungsgrundsatze, Grundrechte.
 Staatsrechtiiches Wesen der
Bundesrepublik
Faderalismus
Grundgesetzliche Richtlinien und
Kompetenzvertéilung fir Gesetzgebung,
Verwaltung und Rechtsprechung
Oberste Bundesorgane.
Funktionen der Staatsgewalt
Dreiteilung der Gewalten -
Begriff und Wesen der &ffentlichen -
Verwaltung
Gesetzgebungsverfahren
Rechtsverordnungen und autonome
Satzungen
Die Rechtsprechung
Normenikontrolle und -
Verfassungsbeschwerde
Staats- und Amtshaftungsgrundsatze

Finanzwesen des Bundes und der L&nder .

Die Européische Union

- Status und Organe .
Hoheitliche-Kompetenzen,
Kompetenzabgrenzung zu Mitgliedstaaten

Rechtssetzung, Umsetzung der Rechtsakte in

nationales Recht

europdischer anenmarkt, Wirtschafts- und

Wahrungsumcn

Gemelndeverfassungen, kommunale

- -Selbstverwaltung

Verwaltungsaufbau und Behdrdenorga-

nisation bei Bund, Lindern und Gemeinden

Verwaitungsverfahrensgesetze des Bundes
und der Lander
Allgemeines Verwaltungsverfahren
Institut des Verwaltungsaktes und des .
oéffentlich-rechtlichen Vertrages
Férmiiches Verwaltungsverfahren, Plan-
feststellungsverfahren
Auslegung von -Rachtsnormen
~ Verwaitungsermessen
Amtshilfe
Verwaltungsgerichtsordnung
Verwaltungsvollstreckungs- und Verwal-
tungszustellungsrecht
AuRerordentliche Rechtsbehelfe gegen
Verwaltungshandein (Petition, Beschwerde,
Dienstaufsichtsheschwerde).

Besonderes Verwaitungsrecht

Beamtenrecht
Disziplinarrecht
Personalvertretungsrecht
Ordnungswidrigkeitenrecht

* Grundziige des Kommunalrechts

Sozialrecht in den Grundzigen
Arbeitsschutzrecht in den Grundztigen
Steuerrecht in den Grundzigen
Gewerberecht in den Grundzigen
Grundziige des Polizeirechts
Datenschutzrecht

Privatrecht

Burgerliches Gesetzbuch
Aligemeiner Teil, Schuldverhaltnisse
und Sachenrecht in den Grundzﬂgen :
Nachbarrecht .
Grundznge des Handels- und (:eseil»
schaftsrechts
Tanfvertragsgesetz Manteltanfvertrage
fur die Beschaftigten im &ffentlichen Dienst

-Vergaberecht in den Grundzigen

Zivilprozessverfahren in den Grundzilgen



2.

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrzein-Westfalen — Nr. 23 vom 26. Juli 2001 479

Leitungsaufgaben und Wirtschaftlichkeit

Leitungskonzeption, -methoden und -
technlken
Begriffe _
Leitungskonzeptionen
Regelkreis-Modell
Methoden und Techniken der Planung
Zielvereinbarung (Zielsetzung,
Zielsystemne, Zielkonflikte) -
Problemanalyse
Alternativensuche und -bewertung
Entscheidung
Kontrolie

Personalfithrung
Fahrungsstile
Grundkenntnisse der Menschenfﬂhrung
Individual- und Gruppenverhaiten im Ar-
beitsprozess
Lelstungsmotwatton
Anerkennung, Kritik
- Kommunikation, Konfliktbehandlung
- Grundsatze for die Zusammienarbeit
und den Personaleinsatz
Mitarbeitergesprach
Personalbeurteilung

Kommunikationstechniken
Rhetorik - o
Gespachsfihrung, Besprechungstechhik
Darsteliungstechnik
Gliederungstechnik
Visualisierungstechnik .
Offentlichkeitsarbeit

_ Informationstechnik (IT)

- Einsatzgebiete
Organisation beim Einsatz der IT

Organisation -
' Grundziige der Organisationsiehre
Aufbauerganisation
- Ablauforganisation
Aufgaben, Orgamsatwn und Geschéftsbe-
trieb

Volks- und betnebsw:rtschafthche Un‘ter-
suchungen
Wirtschaftlichkeitsgrundlagen
" Kostenberechnung
Investitionsrechnung und Wirtschaft-
tichkeitskriterien
Empfindiichkeitsprafungen und
" Risikoanalyse

Erfolgskontrolle
Nutzen-Kosten-Untersuchungen

Grundlegende Bewertungsfragen

Médglichkeiten, Grenzen und Ablauf der Ver-

fahren

Verfahrensrichtlinien

Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen fur Unterhal-

tungs- und Betriebsaufgaben

Aufgabenwirtschattlichkeit

Beschaffungs- und Einsaizplanung

Haushalts-, Rechnungs- und Kassenwesen
des Bundes, der Linder und der Kommunen
Grundlagen des Haushalts -

Begriffe

Haushaltsgrundsaize

Verfahren der Bewirtschaftung
Technische Programmplanung,
Finanzplanung
-Aufgaben der Rechnungshdéfe und der
Rechnungsprifungsamter

Zielsetzbngen und"Strategien_ zum Schutz '
natiiriicher Lebensgrundlagen

Aligemein )
Ziele und Notwendigkeit des Umweltschut-
zes -
Vorsorge-, Verursacher-, Kooperati-
onsprinzip
Minimierungsgebot persistenter Stoffe
{Dynamisierungskiausel)
Umweltschutz als planetische und
ordnungsrechthche Aufgabe
Grundiagen und technische Regeln,
Voruntersuchungen; Planung; Erheben, -
" Beschreiben und Bewerten von Daten,
Genehmigung, DurchfGhrung und Uber-
wachung von Mallnahmen, Erfolgs-
kontroile
Eigentberwachung
instandsetzung, Sanierung

Grundziige der Verwaltungspraxis

Fachbezogene Vertiefung

Wasserhaushalt {Glte und Menge,
Bilanzen)
Bewirtschaftung der-Gew&sser nach
"Menge und Gite
Gutekriterien und--klassifikation
Schutz von Oberflachengewassern
und Grundwasser
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Wasserversorgung 4. Produktionstechnologien
Trinkwasserversorgung und -beschaffenheit 7
Schutz von Trmkwasseremzugsgebieten Produktionstechnologien und deren Bewertung
(Uberwachung des Rohwassers) hinsichtlich der Auswirkungen auf Menschen,
Wasserveérsorgung aus Grund- und Ober- Wasser, Boden; Luft- und Sachglter -
flachenwasser : : .
Sparsame Wasserverwendung _ - 'Roheisen und Stahlerzeugung
: S , ' Kraftwerke
Abwasserbeseitigung Anlagen zur Herstellung von orgamsuhen Che-
Regelung der Abwasserbeseitigung mikalien oder Lésungsmittein wie Alkohole,
Anforderungen an die Abwasserbeseitigung ‘Aldehyde, Ketone, Sauren, Ester, Acstate, Ather
Ubemachunq vonh Abwasserbeseitigungen Brauersien
Ubewvachunc; von Abwasseremlertungen _ AIkaIielektrdlysa-(Ch!or) _
Abwasserabgabe " ‘Saureproduktion
Papierhersteliung
Oberflach . Stauani 4 Hoch. Zementherstellung
wa:ser scc ::gewésser, anlagen-und Hoch-  Glash erst ellung
, ' Herstellung von Betonfertigteilen und -steinen
Gewasserbkq!ogle _ ers g von Betonfertigteilen un s einel
Natur:? ahe Gestalfung gnd Unterhaltung 5. Technische Vorschriften und Regelungen zur
‘gtmh lzaggwassem ' - Vermeidung und Verminderung der umwelt-
Stehende Gewasser , _ beeintréchtigenden Auswirkungen
Hochwasservermeidung, Hochwasser- » .
schutz, Niedrigwasser \ '
! : _ . Abfalibehandlung
Talsperren, Ruckhaltebecken und | C © Verbrennung
Hochwasserschutzanlagen Deponierung.-
" Kompostierung
Umweltgefahrdende Stoffe . Recyclingtechnik
Gefahrenpotential umweltgeféhrdender _ _
Stoffe, sicherheitstechnische Vermei- - : ‘ Abwasserbehandlung
dungskonzeptionen techmscher -und-orge~ Mechanis che Verfahren
'rjisat;:nscher Artbl ik Biologische Verfahren
S"s‘?, o orter Stan 1ot Chemische, physikalische Verfahren
anierung kontaminierter Standorte - Schlammbehandiung _
Abfa"w:b;sichaft und Altlasten : - Luftreinhaltung
A ! 1:t::;tssorgutngspléine und -wrt- : Staubabscheidung
, :; f:" onzepie Abscheidung organischer und anor-
beha::mﬁdung’ -verwertung ""d ganischer, dampf- und gasférmiger
- S e einschilieli chsstoffe
Alttastén, Aftablageringen , Stoffe einschiieflich Geruchsstoffe _
Vorsorgender Bodenschutz. i " Larm- und Erschitterungsminderungsmaf-
_ o , . : nahmen
Luftrel_nh‘atteplanung.'_ 7 _ 7 Abschirmung
Erhebungsgebiete und —systeme : Dammung
lh-ﬂe;sprzgll':mge und —-systeme Dampfung
ultreinhaltepiane Konstruktionsbedingte Manahmen

Umsetzung, Erfclgskontrolle

Larmminderungsplanung
Messungen
Beurteilungen von Larmgutachten
Larmminderungspléane
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6. Fachbezogene Rechts- und Verwaltungsvor- Arbeits- und Gefahrenschutz -
schriften Grundzige des Gesetzes der (tberwa-
chungsbeddirftigen Anlagen
Alligemeines Umweltrecht Geratesicherheitsgesetz, Stdrfallverordnung
Umwelthaftungsgesetz .
Umweltvertraglichkeitsprifungsgesetz Strafrecht
Oko-Audit-Verordnung/-Gesetz : Strafgesetzbuch; Straftaten gegen die
' Umwelt
Umweltrecht - national, international - in
den Bereichen ’
Abfall
Kreislaufwirtschafts- und Abfall-
gesefz .

Landesabfallgesetz

Technische Anleitung Abfall, Teil 1
Technische Anleitung Siedlungs-
abfall

Gefahrstoffe
" Verordnung Gber Anlagen zum Umgang
mit wassergefahrdenden Stoffen
Chemikalisngesetz

Gentechnologie .
Gentechnikgesetz

Larm/Erschotterung.
Bundes-immissionsschutzgesetz
Landes-immissionsschutzgesetz
Technische Anleitung Larm

Luft
Bundes-immissionsschutzgesetz
Landes-immissionsschutzgesetz
Technische Anleitung Larm

‘Wasser _

- Wasserhaushaltsgeselz
Landeswassergesetz
Abwasserabgabengesstz
Grundziige des Wasserverbands-
gesetzes o

Landschaftspfiege und Naturschutz
Grundz(ge des Bundes- und
Landesnaturschutzgesetzes

Raumordnung, Bauwesen
Grundziige des Baugesetzbuches,
der Landesbauordnung und des
Landesplanungsgesetzes

— GV. NRW. 2001 S. 462.
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Genehmigung des Gebietsentwicklungsplanes
fur den Regierungsbezirk Arnsberg, )
Teilabschnitt Oberbereiche Bochum und Hagen
(Bochum/Herne/Hagen/ -
Ennepe-Ruhr-Kreis/Mirkischer Kreis)
vom 23. Marz 2001

Bek. v. 17. Juli 2001

Der Regionalrat des Regierungsbezirks Arnsberg hat in
seiner Sitzung am 25. November 1999 die Aufstellung des
Gebietsentwicklungsplanes fiir den Regierungsbezirk
Arnsberg, Teilabschnitt Oberbereiche Bochum und Ha-
gen (Bochum/Herne/Hagen/Ennepe-Ruhr-Kreis/Méarki-
scher Kreis) beschlossen.

Diesen Teilabschnitt habe ich mit Erlass vom 23. Mérz
2001 ~ IV.4 - 60.20 — gemif § 16 Abs. 1 des Landespla-
nungsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
11. Februar 2001 (GV. NRW. S. 50) im Einvernehmen mit
den fachlich zustdndigen Landesministerien genehmigt.

GemiB § 16 Abs. 3 des Landesplanungsgesetzes werden
die in der Anderung des Gebietsentwicklungsplanes
enthaltenen Darstellungen mit der Bekanntmachung der
Genehmigung Ziele der Raumordnung und Landespla-
nung.

Der Gebietsentwicklungsplan fiir den Regierungsbe-
zirk Arnsberg, Teilabschnitt Oberbereiche Bochum und
Hagen wird bei der Staatskanzlei (Landesplanungsbe-
hérde), bei der Bezirksregierung Arnsberg (Bezirkspla-
nungsbehoérde) sowie bei den Kreisen und Gemeinden,
auf deren Bereich sich die Planung erstreckt, zur Einsicht
fur jedermann niedergelegt.

Die Bekanntmachung der Genehmigung des Gebiets-
entwicklungsplan-Teilabschnittes im Gesetz- und Ver-
ordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen erfolgt
nach § 16 Abs. 2 Satz 1 des Landesplanungsgesetzes.

Gemil § 17 des Landesplanungsgesetzes wiese ich auf
folgendes hin:

Eine Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften
des Landesplanungsgesetzes und der aufgrund dieses
Gesetzes erlassenen Rechtsvorschriften bei der Erarbei-
tung und Aufstellung des Gebietsentwicklungsplan-Teil-
abschnitts ist unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich
unter Bezeichnung der Verletzung innerhalb eines Jahres
nach dieser Bekanntmachung bei der Bezirksregierung
Arnsberg (Bezirksplanungsbehorde) geltend gemacht
worden ist. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften iiber die
Genehmigung des Gebietsentwicklungsplanes oder deren
Bekanntmachung verletzt worden sind.

Diisseldorf, den 17. Juli 2001

Der Ministerprasident
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
P. W.Schneider

—~ GV. NRW. 2001 S. 482.
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Genehmigung der 17. Ancerung
des Gebietsentwicklungsplanes
fiir den Regierungsbezirk Detrmold,
Teilabschnitt Herford/Minden-Liibbecke
im Gebiet der Gemeinde Roddinghausen
vom 23. Mai 2001

Bek. v. 9. Juli 2001

Der Regionalrat des Regierungsbezirks Detmold hat in
seiner Sitzung am 19. Februar 2001 die Aufstellung der
17. Anderung des Gebietsentwicklungsplanes fiir den
Regierungsbezirk Detmold, Teilabschnitt Herford/Min-
den-Liibbecke im Gebiet der Gemeinde Réddinghausen
beschlossen.

Diese Anderung habe ich mit Erlass vom 23. Mai 2001 —
IV.4 - 60.30.14 - gerniB § 16 Abs. 1 des Landesplanungsge-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 11.
Februar 2001 (GV. NRW. S. 50) in Einvernehmen mit den
fachlich zustdndigen Landesministerien genehmigt.

Gema4$ § 16 Abs. 3 des Landesplanungsgesetzes werden
die in der Anderung des Gebietsentwicklungsplanes
enthaltenen Darstellungen mit der Bekanntmachung der
Genehmigung Ziele der Raumordnung und Landespla-
nung.

Die 17. Anderung des Gebietsentwicklungsplanes fiir
den Regierungsbezirk Detmold wird bei der Staatskanz-
lei (Landesplanungsbehorde), bei der Bezirksregierung
Detmold (Bezirksplanungsbehérde) sowie bei dem Kreis
Herford und der Gemeinde Réddinghausen zur Einsicht
fiir jedermann neidergelegt.

Die Bekanntmachung der Genehmigung der Anderung
des Gebietsentwicklungsplanes im Gesetz- und Vercrd-
nungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen erfolgt
nach § 16 Abs. 2 Satz 1 des Landesplanungsgesetzes.

GemiB § 17 des Landesplanungsgesetzes weise ich auf
folgendes hin:

Eine Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften
des Landesplanungsgesetzes und der aufgrund dieses
Gesetzes erlassenen Rechtsvorschriften bei der Erarbei-
tung und Aufstellung der Anderung des Gebietsentwick-
lungsplanes ist unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich
unter Bezeichnung der Verletzung innerhalb eines Jahres
nach dieser Bekanntmachung bei der Bezirksregierung
Detmold (Bezirksplanungsbehorde) geltend gemacht
worden ist. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften tiber die
Genehmigung des Gebietsentwicklungsplanes oder deren
Bekanntmachung verletzt worden sind.

Diisseldort, den 9. Juli 2001

Der Ministerprasident
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Pietrzeniuk

— GV. NRW. 2001 S. 482.
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