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Ausbildungs- und Priifungsordnung
fiir den Beruf der Gesundheits- und Kranken-
pflegeassistentin und des Gesundheits-
und Krankenpflegeassistenten
(GesKrPflassAPrV)

Vom 6. Oktober 2008

Aufgrund des Gesetzes iiber die Erméichtigung zum
Erlass von Ausbildungs- und Priifungsordnungen fiir
Berufe des Gesundheitswesens und der Familienpflege
und zur Durchfithrung von Modellvorhaben nach dem
Krankenpflegegesetz vom 6. Oktober 1987 (GV. NRW.
S. 342), zuletzt gedndert durch Artikel 8 des Gesetzes
vom 20. November 2007 (GV. NRW. S. 572), wird im Ein-
vernehmen mit dem Innenministerium verordnet:

Ausbildungs- und Priifungsordnung
fiir den Beruf der Gesundheits- und Kranken-
pflegeassistentin und des Gesundheits-
und Krankenpflegeassistenten
(GesKrPflassAPrV)

Teil 1
Berufsbezeichnung und Erlaubniserteilung

§1

Fiihren der Berufsbezeichnung

Wer die Berufsbezeichnung , Gesundheits- und Kran-
kenpflegeassistentin® oder ,,Gesundheits- und Kranken-
pflegeassistent fithren will, bedarf der Erlaubnis.

§2
Voraussetzungen fir die Erteilung der Erlaubnis;
Erlaubnisurkunde

(1) Eine Erlaubnis nach § 1 ist auf Antrag nach dem
Muster der Anlage 4 zu erteilen, wenn die Antrag stel-
lende Person

1. die durch diese Verordnung vorgeschriebene Ausbil-
dungszeit erfolgreich abgeleistet und die staatliche
Priifung bestanden hat,

2. sich nicht eines Verhaltens schuldig gemacht hat, aus
dem sich die Unzuverlédssigkeit zur Ausiibung des
Berufs ergibt, und

3. in gesundheitlicher Hinsicht zur Ausiibung des Berufs
geeignet ist.

(2) Eine Erlaubnis zur Fiihrung der Berufsbezeichnung
,Gesundheits- und Krankenpflegeassistentin“ oder
,Gesundheits- und Krankenpflegeassistent“ kann unter
den Voraussetzungen des Absatzes 1 Nr. 2 und 3 auch
dann erteilt werden, wenn die Antrag stellende Person
eine mindestens 3-jahrige Dienstzeit im Sanitétsdienst
der Bundeswehr, des Bundesgrenzschutzes oder der Poli-
zei des Landes abgeleistet und

a) die Sanitatspriifung und den fachlichen Teil der
Unteroffizierspriifung fiir Unteroffiziere im Sanitats-
dienst der Bundeswehr,

b) die Fachpriifung fiir die Verwendung als Sanitéatsbe-
amte im Bundesgrenzschutz oder

c) eine vergleichbare Fachpriifung fiir die Verwendung
im Sanitatsdienst der Polizei des Landes bestanden
hat.

(3) Eine vor dem Wirksamwerden des Beitritts nach den
Vorschriften der Deutschen Demokratischen Republik
erteilte Erlaubnis als Facharbeiter fiir Krankenpflege
oder fir Krankenpflege und Sozialdienst gilt als Erlaub-
nisnach § 1.

(4) Die Erlaubnis ist zuriickzunehmen, wenn bei der
Erteilung der Erlaubnis eine der Voraussetzungen nach
Absatz 1 Nr. 1 bis 3 nicht vorgelegen hat oder die nach-
zuweisende Ausbildung nach Absatz 5 nicht abgeschlos-
sen war. Die Erlaubnis ist zu widerrufen, wenn nach-
traglich die Voraussetzungen nach Absatz 1 Nr. 2 und 3
weggefallen sind.
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(5) Die in einem anderen Bundesland erteilte Erlaubnis
zur Fihrung der Berufsbezeichnung ,,Gesundheits- und
Krankenpflegeassistentin® oder ,Gesundheits- und
Krankenpflegeassistent” gilt auch in Nordrhein-Westfa-
len. Eine auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland
erfolgreich abgeschlossene Ausbildung erfillt die Vor-
aussetzungen nach dieser Verordnung, wenn die Gleich-
wertigkeit des Ausbildungsstandes gegeben ist.

Teil 2
Ausbildung

§3
Ausbildungsziel

(1) Die Ausbildung fiir Gesundheits- und Krankenpfle-
geassistentinnen und Gesundheits- und Krankenpflege-
assistenten soll entsprechend dem allgemein anerkann-
ten Stand pflegewissenschaftlicher, medizinischer und
weiterer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse fachli-
che, personale, soziale und methodische Kompetenzen
zur verantwortlichen Mitwirkung insbesondere bei der
Gesundheitsforderung sowie der Versorgung und Beglei-
tung von kranken und behinderten Menschen vermitteln.
Dabei sind die unterschiedlichen Pflege- und Lebenssi-
tuationen sowie Lebensphasen und die Selbststdndigkeit
und Selbstbestimmung der Menschen zu beriicksichtigen
(Ausbildungsziel).

(2) Die Ausbildung nach Absatz 1 soll insbesondere dazu
befdhigen,

1. die folgenden Aufgaben auszufiihren:

a) Pflege und Begleitung von kranken und behinder-
ten Menschen in stabilen Pflegesituationen auf der
Grundlage der Pflegeplanung von Pflegefachkraf-
ten,

b) hauswirtschaftliche und personliche Unterstiit-
zung von kranken und behinderten Menschen bei
der eigenstdndigen Lebenstiihrung,

¢) MaBnahmen der Gesundheitsférderung,

d) einfache Krankenbeobachtung und Erhebung
sowie Weitergabe medizinischer Messwerte (z.B.
Puls, Temperatur, Blutdruck und Blutzucker),

e) Feststellung akuter Gefahrdungssituationen und
Einleitung erforderlicher MaBnahmen,

f) Verabreichung von Medikamenten nach &rztlicher
An- bzw. Verordnung,

g) Vorbereitung und Pflege von Instrumenten und
medizinischen Geraten (z.B. Katheter, Sonden)
sowie einfacher Verbandswechsel,

h) Verabreichung von Sondennahrung iiber die PEG,

i) physikalische MaBinahmen (z.B. Auflegen von
Warmetridgern, Warmeanwendungen),

j) Dokumentation der erbrachten Leistungen.

2. bei diagnostischen und therapeutischen MaBnahmen
zu assistieren.

3. bei der Unterstiitzung und Begleitung von kranken
und behinderten Menschen interdisziplinir mit ande-
ren Institutionen und Berufsgruppen zusammenzuar-
beiten.

§4
Ausbildungsstatten

(1) Der Unterricht wird in staatlich anerkannten Schu-
len an Krankenhdusern oder in staatlich anerkannten
Schulen, die mit Krankenhiusern verbunden sind, ver-
mittelt.

(2) Die staatliche Anerkennung der Schulen nach
Absatz 1 erfolgt durch die zustdndige Behorde, wenn sie
folgende Mindestanforderungen erfiillen:

1. Die hauptberufliche Leitung sowie die hauptberuf-
lichen Lehrkrafte der Schule miissen tiber die Erlaub-
nis zum Fithren der Berufsbezeichnung nach § 1 oder
nach § 1 Abs. 1 Nr. 1 oder 2 KrPflG und iiber den
Grad ,,Diplom-Berufspiddagogin/Diplom-Berufspad-
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agoge — Fachrichtung Pflege (FH)“ oder lber eine
gleichwertige berufspddagogische Hochschulausbil-
dung verfiigen.

2. Eine im Verhéltnis zur Zahl der Ausbildungspléitze
ausreichende Zahl fachlich und padagogisch qualifi-
zierter Lehrkréafte nach Nummer 1 ist nachzuweisen.

3. Die fiir die Ausbildung erforderlichen R&dume und
Einrichtungen sowie ausreichende Lehr- und Lern-
mittel sind vorzuhalten.

(3) Die Gesamtverantwortung fiir die Ausbildung ent-
sprechend dem Ausbildungsziel liegt beim Schultrager.

§5
Dauer der Ausbildung

(1) Die Ausbildung fiir Gesundheits- und Krankenpfle-
geassistentinnen und Gesundheits- und Krankenpflege-
assistenten schliet mit der staatlichen Prifung ab; sie
dauert unabhingig vom Zeitpunkt der staatlichen Prii-
fung in Vollzeitform 1 Jahr, in Teilzeitform hochstens 2
Jahre. Sie besteht aus theoretischem und praktischem
Unterricht und einer praktischen Ausbildung.

(2) Die einjahrige Ausbildung in der Gesundheits- und
Krankenpflegeassistenz umfasst mindestens den in der
Anlage 1 aufgefiihrten theoretischen und praktischen
Unterricht von 500 Stunden und die aufgefiihrte prakti-
sche Ausbildung von 1.100 Stunden.

(3) Wahrend der praktischen Ausbildung nach Absatz 2
ist in allen nach § 3 fiir die Berufsausiibung wesentlichen
Kenntnissen und Fertigkeiten zu unterweisen. Es ist Gele-
genheit zu geben, die im theoretischen und praktischen
Unterricht erworbenen Kenntnisse zu vertiefen und zu
lernen, sie bei der praktischen Arbeit anzuwenden.

(4) Die regelméfBiige und erfolgreiche Teilnahme an den
Ausbildungsveranstaltungen nach Absatz 2 ist durch
eine Bescheinigung nach dem Muster der Anlage 2 nach-
zuweisen.

§6

Voraussetzungen fiir den Zugang zur Ausbildung
Voraussetzung fiir den Zugang zur Ausbildung ist

1. die gesundheitliche Eignung zur Ausiibung des Berufs
und

2. der Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige
Schulbildung oder eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung.

§7

Anrechnung gleichwertiger Ausbildungen

Die zustidndige Behorde kann auf Antrag eine andere
Ausbildung im Umfange ihrer Gleichwertigkeit auf eine
Ausbildung nach § 5 Abs. 1 anrechnen, wenn die Durch-
fiihrung der Ausbildung und die Erreichung des Ausbil-
dungszieles dadurch nicht gefidhrdet werden. Eine Aus-
bildung im Sanitétsdienst der Bundeswehr, des Bundes-
grenzschutzes oder der Polizei des Landes kann bis zur
vollen Ausbildungsdauer von einem Jahr auf eine Aus-
bildung nach § 5 Abs. 1 angerechnet werden, wenn die
Sanitatsprifung und der fachliche Teil der Unteroffi-
ziersprifung fur Unteroffiziere im Sanitdtsdienst der
Bundeswehr, die Fachpriifung fiir die Verwendung als
Sanitatsbeamte im Bundesgrenzschutz oder eine ver-
gleichbare Fachpriifung fiir die Verwendung im Sani-
tatsdienst der Polizei des Landes bestanden wurde.

§8

Anrechnung von Fehlzeiten
Auf die Dauer der Ausbildung werden angerechnet:

1. Unterbrechungen durch Urlaub oder Ferien bis zu 6
Wochen und

2. Unterbrechungen durch Schwangerschaft, Krankheit
oder aus anderen, von der Schiilerin oder dem Schii-
ler nicht zu vertretenden Griinden bis zu zehn Pro-
zent der Stunden des Unterrichts sowie bis zu zehn
Prozent der Stunden der praktischen Ausbildung.
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Auf Antrag konnen auch dariiber hinausgehende Fehl-
zeiten beriicksichtigt werden, soweit eine besondere
Héarte vorliegt und das Ausbildungsziel durch die
Anrechnung nicht gefdhrdet wird.

Teil 3
Priifungsbestimmungen

§9
Staatliche Priifung

(1) Die staatliche Priifung umfasst jeweils einen schrift-
lichen, miindlichen und einen praktischen Teil.

(2) Der Priifling legt die Priifung bei der Schule ab, an
der er die Ausbildung abschlieBt. Die zustdndige
Behorde, in deren Bereich die Priifung oder ein Teil der
Prifung abgelegt werden soll, kann aus wichtigem
Grund Ausnahmen zulassen. Der Vorsitz des beteiligten
Priifungsausschusses ist vorher zu horen.

§ 10
Priifungsausschuss

(1) Bei jeder Schule wird ein Priifungsausschuss gebil-
det, der mindestens aus folgenden Mitgliedern besteht:

1. Einer fachlich geeigneten Vertretung der zustédndigen
Behorde oder einer von der zustdndigen Behorde mit
der Wahrnehmung dieser Aufgabe betrauten fachlich
geeigneten Person,

2. der Leitung der Schule,

3. der fachlich priifenden Personen, die an der Schule
unterrichten und von denen mindestens

a) eine fachlich priifende Person Lehrkraft und

b) eine fachlich priifende Person Arztin oder Diplom-
Medizinpaddagogin oder Arzt oder Diplom-Medi-
zinpddagoge ist.

(2) Die zustédndige Behorde bestellt die Mitglieder nach
Absatz 1 sowie deren Vertretung. Fiir jedes Mitglied ist
mindestens eine Vertretung zu bestimmen. Vor der
Bestellung der Mitglieder nach Absatz 1 Nr. 3 und ihrer
Vertretung ist die Schulleitung anzuhéren.

(3) Das Mitglied nach Absatz 1 Nr. 1 sitzt dem Priifungs-
ausschuss vor (Vorsitz). Es bestimmt auf Vorschlag der
Schulleitung die fachlich priifenden Personen und deren
Stellvertretungen.

(4) Die zustdndige Behorde kann Sachverstidndige und
Beobachter zur Teilnahme an allen Priifungsvorgingen
zulassen.

§11
Zulassung zur Priifung

(1) Der Vorsitz des Priifungsausschusses entscheidet auf
Antrag des Priflings tiber die Zulassung zur Priifung
und setzt die Priifungstermine im Benehmen mit der
Schulleitung fest. Der Priifungsbeginn soll nicht frither
als zwei Monate vor dem Ende der Ausbildung liegen.

(2) Die Zulassung zur Priifung wird erteilt, wenn fol-
gende Nachweise vorliegen:

1. die Geburtsurkunde oder ein Auszug aus dem Fami-
lienbuch der Eltern und alle Urkunden, die eine spéa-
tere Namensidnderung bescheinigen,

2. die Bescheinigung iiber die regelméfBige und erfolg-
reiche Teilnahme an den Ausbildungsveranstaltungen
gemal Anlage 2.

(3) Die Zulassung sowie die Priifungstermine sollen dem
Prifling spétestens 2 Wochen vor Priifungsbeginn
schriftlich mitgeteilt werden.

§12
Niederschrift
Uber die Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen, aus

der Gegenstand, Ablauf und Ergebnisse der Priifung und
etwa vorkommende UnregelméafBigkeiten hervorgehen.
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§ 13
Benotung

Die Leistungen in der schriftlichen, miindlichen und
praktischen Priifung werden wie folgt benotet:

»sehr gut® (1),
wenn die Leistung den Anforderungen in besonderem
MaBe entspricht,

77gut“ (2)7
wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht,

,befriedigend“ (3),
wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen
entspricht,

,ausreichend* (4),
wenn die Leistung zwar Méangel aufweist, aber im Gan-
zen den Anforderungen noch entspricht,

,2mangelhaft“ (5),

wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht,
jedoch erkennen lasst, dass die notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden sind und die Méngel in absehbarer
Zeit behoben werden konnen,

,ungeniigend“ (6),

wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht

und selbst die Grundkenntnisse so lickenhaft sind, dass

1(iie Mangel in absehbarer Zeit nicht behoben werden
onnen.

§ 14
Bestehen und Wiederholen der Priifung

(1) Die Priifung ist bestanden, wenn jeder der nach § 9
Abs. 1 vorgeschriebenen Priifungsteile bestanden ist.

(2) Uber die bestandene staatliche Priifung wird ein
Zeugnis nach dem Muster der Anlage 3 erteilt. Uber das
Nichtbestehen erhélt der Priifling vom Vorsitz des Prii-
fungsausschusses eine schriftliche Mitteilung, in der die
Prifungsnoten anzugeben sind.

(3) Jeder Teil der Priifung kann einmal wiederholt wer-
den, wenn der Priifling die Note ,mangelhaft® oder
,ungeniigend“ erhalten hat.

(4) Hat der Priifling den praktischen Teil der Priifung
oder alle Teile der Priifung zu wiederholen, so darf er zur
Wiederholungspriifung nur zugelassen werden, wenn er
an einer weiteren Ausbildung teilgenommen hat, deren
Dauer und Inhalt vom Vorsitz des Priifungsausschusses
bestimmt werden. Die weitere Ausbildung darf ein-
schlieBlich der fiir die Prifung erforderlichen Zeit die
Dauer von 6 Monaten nicht iiberschreiten. Ein Nachweis
uber die weitere Ausbildung ist dem Antrag des Priif-
lings auf Zulassung zur Wiederholungspriifung beizu-
fiigen. Die Wiederholungspriifung muss spéatestens
12 Monate nach der letzten Priifung abgeschlossen sein;
Ausnahmen kann die zustédndige Behorde in begriindeten
Féllen zulassen.

§15
Riicktritt von der Priifung

(1) Tritt ein Prifling nach seiner Zulassung von der Prii-
fung oder einem Teil der Prifung zuriick, so hat er die
Grunde fiir seinen Riicktritt unverziiglich dem Vorsitz
des Priifungsausschusses schriftlich mitzuteilen. Geneh-
migt der Prifungsvorsitz den Riicktritt, so gilt die Prii-
fung als nicht unternommen. Die Genehmigung ist nur
zu erteilen, wenn wichtige Griinde vorliegen. Im Falle
einer Krankheit kann die Vorlage einer &rztlichen
Bescheinigung verlangt werden.

(2) Wird die Genehmigung fiir den Riicktritt nicht erteilt
oder unterlasst es der Prifling, die Griinde fiir seinen
Ricktritt unverziiglich mitzuteilen, so gilt die Priifung
als nicht bestanden. § 14 Abs. 3 gilt entsprechend.

§16
Versdumnisfolgen

(1) Versdumt ein Prifling einen Priifungstermin oder
unterbricht er die Priifung, so gilt die Priifung als nicht
bestanden, wenn nicht ein wichtiger Grund vorliegt; § 14
Abs. 3 gilt entsprechend. Liegt ein wichtiger Grund vor,
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so gilt die Priifung oder der betreffende Teil der Priifung
als nicht unternommen.

(2) Die Entscheidung dariiber, ob ein wichtiger Grund
vorliegt, trifft der Priifungsvorsitz. § 14 Abs. 1 gilt ent-
sprechend.

§ 17
OrdnungsverstoB3e und Tauschungsversuche

Der Vorsitz des Priifungsausschusses kann bei Priiflin-
gen, die die ordnungsgemife Durchfiihrung der Priifung
in erheblichem Maf3e gestort oder sich eines Tduschungs-
versuches schuldig gemacht haben, den betreffenden Teil
der Priifung fiir nicht bestanden erkléren; § 14 Abs. 3
gilt entsprechend. Eine solche Entscheidung ist im Falle
der Storung der Prifung nur bis zum Abschluss der
gesamten Priifung, im Falle eines Tauschungsversuchs
nur innerhalb von 3 Jahren nach Abschluss der Priifung
zulassig.

§18
Priifungsunterlagen

Auf Antrag ist dem Priifling nach Abschluss der Priifung
Einsicht in seine Priifungsunterlagen zu gewahren.
Antréage auf Zulassung zur Prifung und Priifungsnieder-
schriften sind zehn Jahre aufzubewahren.

§19
Schriftlicher Teil der Priifung

(1) Der schriftliche Teil der Priifung erstreckt sich auf
die folgenden Themenbereiche der Anlage 1 Buchstabe A:

1. PflegemaBnahmen in stabilen Pflegesituationen durch-
fiihren,

2. Pflegehandeln personenbezogen ausrichten,

3. Pflegehandeln an rechtlichen Rahmenbestimmungen
sowie wirtschaftlichen und o6kologischen Prinzipien
ausrichten.

Der Priifling hat zu diesen Themenbereichen in jeweils
einer Aufsichtsarbeit schriftlich gestellte Aufgaben zu
bearbeiten. Die Aufsichtsarbeiten dauern jeweils 45
Minuten. Die Aufsichtsfithrenden werden von der Schul-
leitung bestellt.

(2) Es werden zwei Prifungsvorschldge von der Schule
beim Prifungsvorsitz eingereicht, der auf dieser Grund-
lage die Aufgaben fiir die Aufsichtsarbeiten bestimmt.
Jede Aufsichtsarbeit ist von mindestens einer fachlich
priifenden Person zu benoten. Aus den Noten der fach-
lich Priifenden bildet der Priifungsvorsitz im Benehmen
mit den fachlich Priifenden die Note fiir die einzelne
Aufsichtsarbeit. Aus den Noten der drei Aufsichtarbei-
ten bildet der Priifungsvorsitz die Priifungsnote fiir den
schriftlichen Teil der Priifung. Der schriftliche Teil der
Priifung ist bestanden, wenn jede der drei Aufsichtsar-
beiten mit mindestens ,,ausreichend‘ benotet wird.

§ 20
Mindlicher Teil der Prifung

(1) Der miindliche Teil der Priifung erstreckt sich auf die
folgenden Themenbereiche der Anlage 1 Buchstabe A:

1. Pflegebegleitende Krankenbeobachtung einschlie3-
lich Erkennen unmittelbarer vitaler Gefidhrdungen
durchfiihren sowie lebenserhaltende SofortmafBnah-
men bis zum Eintreffen der Arztin oder des Arztes
einleiten,

2. bei diagnostischen und therapeutischen MaBnahmen
assistieren,

3. bei der eigenstédndigen Lebensfithrung unterstiitzen
und begleiten,

4. berufliches Selbstverstandnis entwickeln und lernen,
berufliche Anforderungen zu bewéiltigen,

5. in Gruppen und Teams zusammenarbeiten.

Die Priflinge werden einzeln oder in Gruppen bis zu 5
gepriift. In den Themenbereichen soll der Priifling nicht
langer als jeweils 10 Minuten geprift werden.
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(2) Die Prifung zu jedem Themenbereich wird von min-
destens einer fachlich priifenden Person abgenommen
und benotet. Der Vorsitz ist berechtigt, sich in allen The-
menbereichen an der Priifung zu beteiligen; er kann auch
selbst priifen. Aus den Noten der fachlich Priifenden bil-
det der Vorsitz des Priifungsausschusses im Benehmen
mit den fachlich Priifenden die Priifungsnote fiir den
miindlichen Teil der Priifung. Die miindliche Priifung ist
bestan(&en, wenn sie mindestens mit ,,ausreichend“ beno-
tet wird.

(3) Der Vorsitz des Priifungsausschusses kann mit
Zustimmung des Priiflings die Anwesenheit von Zuhore-
rinnen und Zuhorern beim miindlichen Teil der Priifung
gestatten, wenn ein berechtigtes Interesse besteht.

§21
Praktischer Teil der Prifung

(1) Der praktische Teil der Priifung erstreckt sich auf
die Pflege einer Patientin oder eines Patienten in einer
stabilen Pflegesituation. Der Priifling iibernimmt alle
Aufgaben fiir die Durchfiihrung von Pflegemafnahmen
auf der Grundlage der Pflegeplanung von Pflegefach-
kréften einschlieflich der Dokumentation. In einem Prii-
fungsgesprach hat der Priifling sein Pflegehandeln zu
erlautern und zu begriinden sowie die Prifungssituation
zu reflektieren. Dabei hat er nachzuweisen, dass er in der
Lage ist, die wiahrend der Ausbildung erworbenen Kom-
petenzen in der beruflichen Praxis anzuwenden sowie
befahigt ist, die Aufgaben in der Gesundheits- und
Krankenpflegeassistenz gemal § 3 auszufiihren.

(2) Die Auswahl der Patientinnen oder Patienten sowie
die Auswahl des Praxisbereichs, in dem die praktische
Prifung durchgefiihrt wird, erfolgt durch eine fachlich
priifende Person nach § 10 Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe a im
Einvernehmen mit der Patientin oder dem Patienten und
dem fiir die Patientin oder den Patienten verantwortli-
chen Fachpersonal. Der praktische Teil der Priifung soll
fiir den einzelnen Priifling in der Regel in zwei Stunden
abgeschlossen sein.

(3) Der praktische Teil der Priifung wird von mindestens
einer fachlich priifenden Person nach § 10 Abs. 1 Nr. 3
Buchstabe a abgenommen und benotet. Aus den Noten
der fachlich Priifenden bildet der Priifungsvorsitz im
Benehmen mit den fachlich Priifenden die Priifungsnote
fiir den praktischen Teil der Priifung. Der praktische
Teil der Priifung ist bestanden, wenn die Priifungsnote
mindestens ,,ausreichend“ betrigt.

Teil 4

Zustiandigkeiten, Sonderregelungen, Bufigeld- und
Ubergangsvorschriften, Geltungsdauer

§ 22
Zustandige Behorden, Aufgaben

(1) Die Kreise und kreisfreien Stadte sind die zustandi-
gen Behorden fiir die Durchfithrung dieser Verordnung,
soweit sich aus Absatz 2 nichts anderes ergibt. Ihnen
wird auch die Verfolgung und Ahndung von Ordnungs-
widrigkeiten tibertragen.

(2) Die Bezirksregierung ist zustdndige Behorde fiir die
Entscheidung iiber die Anerkennung und die Uberwa-
chung von Ausbildungsstédtten. Das Landespriifungsamt
fiir Medizin, Psychotherapie und Pharmazie ist die
zustandige Behorde fiir die Berufsanerkennung EU- und
Drittstaatenangehoriger mit Ausnahme der Entschei-
dung Uber die Fihrung der Berufsbezeichnung ein-
schlieBlich der dafiir erforderlichen Sprachpriifung
sowie flir die Nachpriifung der Berufsqualifikationen
von Dienstleistenden gemial Artikel 7 Abs. 4 Richtlinie
2005/36/EG.

§23
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig handelt, wer ohne Erlaubnis nach
§ 1 die Berufsbezeichnung , Gesundheits- und Kranken-
pflegeassistentin® oder ,, Gesundheits- und Krankenpfle-
geassistent® fiihrt.
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(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer GeldbufBe bis
zu 3.000 Euro geahndet werden.

§ 24

Weitergeltung der Erlaubnis zur Fithrung
der Berufsbezeichnungen

(1) Eine vor Inkrafttreten dieser Verordnung erteilte
Erlaubnis als , Krankenpflegehelferin“ oder ,Kranken-
pflegehelfer“ auf der Grundlage des Krankenpflegegeset-
zes in der Fassung der Bekanntmachung vom 4. Juni
1985 (BGBI. I S. 893), zuletzt geéndert durch Gesetz vom
27. April 2002 (BGBL. I S. 1467), oder auf der Grundlage
der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir den Beruf
der Krankenpflegehelfer/innen — KrPflhiAPrV — vom 28.
November 2003 (GV. NRW. S. 734), zuletzt gedndert
durch Artikel VIII des Gesetzes vom 11. Dezember 2007
(GV. NRW. 2008 S. 8), gilt als Erlaubnis nach § 1 dieser
Verordnung.

(2) Eine vor Inkrafttreten dieser Verordnung begonnene
Ausbildung als ,, Krankenpflegehelferin“ oder , Kranken-
pflegehelfer” wird nach den bisher geltenden Vorschrif-
ten abgeschlossen. Nach Abschluss der Ausbildung in
der Krankenpflegehilfe wird auf Antrag, wenn die Vor-
aussetzungen des § 2 Abs. 1 Nr. 2 und 3 vorliegen, eine
Erlaubnis nach § 1 dieser Verordnung erteilt.

§ 25

Weitergeltung staatlicher Anerkennungen
von Schulen

(1) Schulen entsprechend § 4 Abs. 1, die vor Inkrafttre-
ten dieser Verordnung aufgrund des Krankenpflegege-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 4. Juni
1985 (BGBL. I S. 893), zuletzt geéndert durch Gesetz vom
27. April 2002 (BGBI. I S. 1467), oder aufgrund der Aus-
bildungs- und Priifungsordnung fiir den Beruf der Kran-
kenpflegehelfer/innen — KrPflhiAPrV — vom 28. Novem-
ber 2003 (GV. NRW. S. 734), zuletzt gedndert durch Arti-
kel VIII des Gesetzes vom 11. Dezember 2007 (GV. NRW.
2008 S. 8), die staatliche Anerkennung erhalten haben,
gelten weiterhin als staatlich anerkannt, sofern die
Anerkennung nicht zuriickgenommen wird. § 24 Abs. 1
Satz 2 KrPflG gilt entsprechend.

(2) Die Voraussetzungen des § 4 Abs. 2 Nrn. 1 und 2 gel-
ten als erfiillt, wenn als Schulleitung oder Lehrkrafte
Personen eingesetzt sind, die seit Inkrafttreten der Aus-
bildungs- und Priifungsordnung fiir den Beruf der Kran-
kenpflegehelfer/innen — KrPflhiAPrV — vom 28. Novem-
ber 2003 (GV. NRW. S. 734), zuletzt gedndert durch Arti-
kel VIII des Gesetzes vom 11. Dezember 2007 (GV. NRW.
2008 S. 8),

a) eine Schule leiten oder als Lehrkréifte an einer Schule
unterrichten oder

b) die fiir die in Nummer 1 genannten Tatigkeiten nach
dem Krankenpflegegesetz vom 4. Juni 1985 (BGBI. I
S. 893), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 16. Juli
2003 (BGBI. 1. S. 1442), erforderlichen Voraussetzun-
gen erfillen und nicht als Schulleitung oder als Lehr-
kréfte erwerbstitig sind oder

c) an einer fiir die in Nummer 1 genannten Tétigkeiten
nach dem in Nummer 2 genannten Gesetz erforderli-
chen Weiterbildung teilnehmen, die vor dem 1. Januar
2004 begonnen worden ist und diese erfolgreich abge-
schlossen haben.

(3) Die Voraussetzungen des § 4 Abs. 2 Nrn. 1 und 2 gel-
ten ebenfalls als erfiillt, wenn als Schulleitung oder
Lehrkréfte Personen eingesetzt sind, die bei Inkrafttre-
ten dieser Verordnung die Voraussetzungen des § 4
Abs. 2 Nrn. 1 und 2 der Ausbildungs- und Priifungsord-
nung fir den Beruf der Krankenpflegehelfer/innen -
KrPflhiAPrV - vom 28. November 2003 (GV. NRW.
S. 734), zuletzt gedndert durch Artikel VIII des Gesetzes
vom 11. Dezember 2007 (GV. NRW. 2008 S. 8), erfiillen.

§ 26
Inkrafttreten/AuBerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiin-
dung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Ausbildungs- und
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Priifungsordnung fiir den Beruf der Krankenpflegehel-
fer/innen — KrPflhiAPrV — vom 28. November 2003 (GV.
NRW. S. 734) auler Kraft.

(2) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 31. Dezember
2013 auBer Kraft.

Diisseldorf, den 6. Oktober 2008

Der Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Karl-Josef Laumann

Anlagen
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Anlage 1
(zu § 5 Abs. 2)

A Theoretischer und praktischer Unterricht

Der theoretische und praktische Unterricht umfasst folgende Themenbereiche:

1. PflegemalRnahmen in stabilen Pflegesituationen durchfihren

Die Schulerinnen und Schdler sind zu befahigen,

- die Pflegemal3nahmen im Rahmen der pflegerischen Beziehung mit einer ent-
sprechenden Interaktion und Kommunikation durchzufthren,

- bei der patienten- und situationsgerechten Durchfuhrung der pflegerischen
Malnahmen den jeweiligen Hintergrund des stationaren, teilstationaren, ambu-
lanten oder weiteren Versorgungsbereichs mit einzubeziehen,

- den akuten oder chronischen Zustand bei Erkrankungen, bei Beeintrachtigun-
gen der Teilhabe am Leben in der Gesellschaft sowie physischen und psychi-
schen Einschrankungen und in der Endphase des Lebens zu erkennen und bei
pflegerischen Interventionen entsprechend zu bertcksichtigen,

- zu MalRnahmen der Gesundheitsvorsorge, zur Erhaltung, Forderung und Wie-
derherstellung von Gesundheit anzuregen,

- die durchgefuhrten pflegerischen Mallnahmen zu dokumentieren.

2. Pflegehandeln personenbezogen ausrichten
Die Schulerinnen und Schaler sind zu befahigen,
- in ihrem Pflegehandeln insbesondere das Selbstbestimmungsrecht und die indi-
viduelle Situation der zu pflegenden Personen zu bertcksichtigen,
- in ihr Pflegehandeln das soziale Umfeld von zu pflegenden Personen einzube-
ziehen, ethnische, interkulturelle, religidse und andere gruppenspezifische As-

pekte sowie ethische Grundfragen zu beachten.

3. Pflegebegleitende Krankenbeobachtung einschliel3lich Erkennen unmittelbarer
vitaler Gefahrdungen durchfihren sowie lebenserhaltende Sofortmal3nahmen bis

zum Eintreffen der Arztin oder des Arztes einleiten
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Die Schulerinnen und Schuler sind zu befahigen,

- instabile Pflegesituationen zu erkennen und entsprechende MalRnahmen zu er-
greifen,

- in akuten Notfallsituationen adaquat zu handeln,

- in Katastrophensituationen erste Hilfe zu leisten und mitzuwirken.

Bei diagnostischen und therapeutischen MaRnahmen assistieren

Die Schulerinnen und Schuler sind zu befahigen,

- in Zusammenarbeit mit Arztinnen und Arzten sowie Pflegefachkréften die fiir die
jeweiligen medizinischen MalRnahmen erforderlichen Vor- und Nachbereitungen
zu treffen und bei der Durchfuhrung der MaRnahmen zu assistieren,

- Patientinnen und Patienten bei Mal3nahmen der medizinischen Diagnostik und
Therapie zu unterstitzen,

- arztliche An- und Verordnungen durchzufuhren und die dabei relevanten rechtli-

chen Aspekte zu berucksichtigen.

Bei der eigenstandigen Lebensfuhrung unterstutzen und begleiten

Die Schulerinnen und Schuler sind zu befahigen,

- kranke und behinderte Menschen im Bereich der Korperhygiene und bei der
Anwendung von Hilfsmitteln zu unterstutzen,

- hauswirtschaftliche Bedarfe unter Berucksichtigung der wirtschaftlichen und so-
zialen Situation zu erfassen und bei der Haushaltsfihrung mitzuwirken,

- kranke und behinderte Menschen bei Aufenthalten in Gesundheits- und Behin-
derteneinrichtungen und aufRerhalb der Wohnung (z.B. Arzt- und Behordengan-

ge) zu begleiten.

Berufliches Selbstverstandnis entwickeln und lernen, berufliche Anforderungen zu
bewaltigen

Die Schulerinnen und Schuler sind zu befahigen,

- den pflegerischen Beruf im Kontext der Gesundheitsberufe zu positionieren,

- sich kritisch mit dem Beruf auseinander zu setzen,

- zur eigenen Gesundheitsvorsorge beizutragen,

- mit Krisen- und Konfliktsituationen konstruktiv umzugehen.
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7. In Gruppen und Teams zusammenarbeiten

Die Schulerinnen und Schdler sind zu befahigen,

- pflegerische Erfordernisse in einem intra- sowie in einem interdisziplinaren
Team zu erklaren, angemessen zu vertreten sowie an der Aushandlung ge-
meinsamer Behandlungs- und Betreuungskonzepte mitzuwirken,

- die Grenzen des eigenen Verantwortungsbereichs zu beachten und im Bedarfs-
fall die Unterstutzung und Mitwirkung durch andere Experten im Gesundheits-

wesen einzufordern und zu organisieren.

8. Pflegehandeln an rechtlichen Rahmenbestimmungen sowie wirtschaftlichen und
Okologischen Prinzipien ausrichten
Die Schulerinnen und Schuler sind zu befahigen,
- rechtliche Rahmenbedingungen zu reflektieren und diese bei ihrem Pflegehan-
deln zu berlcksichtigen,
- mit materiellen und personalen Ressourcen 6konomisch und 6kologisch umzu-

gehen.

Innerhalb dieser Themenbereiche sind jeweils verschiedene fachliche Wissensgrund-
lagen zu vermitteln. Bei der Planung des Unterrichts sind diese den einzelnen The-

menbereichen zuzuordnen.

Stundenzahl
Die Wissensgrundlagen umfassen
1. Kenntnisse der Gesundheits- und Krankenpflege 240
2. Pflegerelevante Kenntnisse der Naturwissenschaften
und der Medizin 100

3. Pflegerelevante Kenntnisse der Geistes- und

Sozialwissenschaften 70
4. Pflegerelevante Kenntnisse aus Recht, Politik und Wirtschaft 40
Zur Verteilung _50

Stundenzahl insgesamt 500
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B Praktische Ausbildung

Gesundheits- und Krankenpflegeassistenz bei Menschen aller
Altersgruppen in der stationaren Versorgung in

konservativen und operativen Bereichen

Gesundheits- und Krankenpflegeassistenz bei Menschen aller
Altersgruppen in der ambulanten Versorgung aulRerhalb des
Krankenhausbereichs sowie in teilstationaren Einrichtungen:
Einsatz in ambulanten Pflegediensten oder in Einrichtungen

des betreuten Wohnens oder in Tageskliniken

Stundenzahl insgesamt

Stundenzahl

980

1.100
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Anlage 2
(zu § 5 Abs. 4)

(Bezeichnung der Schule)

Bescheinigung
iiber die Teilnahme an den Ausbildungsveranstaltungen

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

hat in der Zeit vom bis

regelmifBig und mit Erfolg an dem theoretischen und praktischen Unterricht und der prakti-
schen Ausbildung als Schiiler(in) in der Gesundheits- und Krankenpflegeassistenz teilge-
nommen.

Die Ausbildung ist — nicht — {iber die nach der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir den
Beruf der Gesundheits- und Krankenpflegeassistentinnen und Gesundheits- und Krankenpfle-

geassistenten (Ges.-KrPflassAPrV) vom 6. Oktober 2008 (GV. NRW. S. 652) — zuldssigen
Fehlzeiten hinaus — um Tage D unterbrochen worden.

Ort, Datum

(Stempel)

(Unterschrift) der Schulleitung

1) Nichtzutreffendes streichen
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Anlage 3
(zu § 14 Abs. 2)

Die Vorsitzende/der Vorsitzende
des Priifungsausschusses

Zeugnis
iiber die staatliche Priifung in der Gesundheits- und Krankenpflegeassistenz

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

hat am die staatliche Priifung in der Gesundheits- und
Krankenpflegeassistenz nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 der Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir den
Beruf der Gesundheits- und Krankenpflegeassistentinnen und Gesundheits- und
Krankenpflegeassistenten (Ges.-KrPflassAPrV) vom 6. Oktober 2008 (GV. NRW. S. 652) -
vor dem staatlichen Priifungsausschuss bei der

in bestanden.

Sie/Er hat folgende Priifungsnoten erhalten:

(13

1. im schriftlichen der Priifung »

2. im miindlichen Teil der Priifung ” “
3. im praktischen Teil der Priifung ” -
Ort, Datum

( Siegel )

(Unterschrift des Priifungsvorsitzes)

1) Nichtzutreffendes streichen
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Anlage 4
(zu § 2 Abs. 1)

Urkunde
iiber die Erlaubnis zur Fithrung der Berufsbezeichnung

(13
2,

Name, Vorname

geboren am in

erhélt mit Wirkung vom heutigen Tage aufgrund des § 1 der Ausbildungs- und Priifungs-
ordnung fiir den Beruf der Gesundheits- und Krankenpflegeassistentin und des Gesundheits-
und Krankenpflegeassistenten vom 6. Oktober 2008 (GV. NRW. S. 652) die Erlaubnis, die
Berufsbezeichnung

13

zu fihren.

Ort, Datum

(Siegel)

( Unterschrift )

- GV.NRW. 2008 S

663

. 652
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1. Nachtrag zur Satzung
der Unfallkasse Nordrhein-Westfalen

Vom 11. Juni 2008

Die Satzung der Unfallkasse Nordrhein-Westfalen vom
28. November 2007 (GV. NRW. S. 621 i. V. m. GV. NRW.
2008 S. 54) wird wie folgt gedndert:

Artikel I
1. Das Inhaltsverzeichnis wird wie folgt gedndert:

Die Anhénge 1 bis 4 zu § 27 der Satzung werden mit
ihrer Uberschrift gestrichen und ersetzt durch:

»~Anhang zu § 27 der Satzung
Beitragsordnung*“.

ABSCHNITT II
Organisation

2. § 13 Nr. 9 wird wie folgt neu gefasst:

,Feststellung des Haushaltsplans (§ 70 Abs. 1 Satz 2
SGB 1V), Beschlussfassung tiber die nach dem Anhang
zu § 27 von der Vertreterversammlung zu beschlie-
Benden Hebesitze, Beschlussfassung iiber die
Betriebsmittel (§ 29),“.

3. § 14 Abs. 2 Nr. 7 wird wie folgt neu gefasst:

»Aufstellung des Haushaltsplans (§ 70 Abs. 1 Satz 1
SGB 1IV), Vorlage an die Vertreterversammlung fiir
die nach dem Anhang zu § 27 von der Vertreterver-
sammlung zu beschlieBenden Hebesatze,“.

ABSCHNITT V
Aufbringung der Mittel

4. § 27 wird wie folgt neu gefasst:
77§ 27

Die Mittel fiir die Ausgaben der Unfallkasse Nord-
rhein-Westfalen, die ausweislich des gemiB § 70
Abs. 1 Satz 2 SGB IV festgestellten Haushaltsplans
nicht durch sonstige Einnahmen gedeckt sind, wer-
den durch Beitrédge und Beitragszuschliage der Unter-
nehmer aufgebracht (§ 185 SGB VII). Das Néhere
bestimmt die Beitragsordnung (Anhang zu dieser
Vorschrift).“

Anhinge

5. Die Anhinge 1 bis 4 zu § 27 der Satzung werden
ersetzt durch:

,Anhang zu § 27 der Satzung der Unfallkasse
Nordrhein-Westfalen

Beitragsordnung

Abschnitt 1
Berechnung der Beitrige

§1

Umlagerechnung

(1) Die Beitrdage der Unternehmen werden im Wege der
Umlage berechnet. Dabei umfassen die Beitrige des
Landes und der Gemeinden auch die von diesen nach
§ 185 Abs. 2 SGB VII aufzubringenden Aufwendungen.

(2) Grundlage der Umlagerechnung ist der Mittelbedarf,
der sich aus dem Haushaltsplan fiir das Umlagejahr
ergibt (§ 27 der Satzung).

§2
Umlagegruppen
(1) Nach MaBgabe der in §§ 128, 129, 129a SGB VII fest-
gelegten Zustandigkeiten werden getrennte Umlage-

gruppen fir den Landesbereich und den kommunalen
Bereich gebildet.

(2) Fir den Landesbereich werden die folgenden Umla-
gegruppen gebildet, denen angehoren in:
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Bezeichnung

Mitglieder der Umlagegruppe

LA1

(Beschaftigte, Wie-Beschéftigte,
unternehmerdhnliche Personen,
sonstige Versicherte)

das Land Nordrhein-Westfalen, Unternehmen nach §§ 128 Abs. 1 Nr. 1a, 129a
SGB VII, Unternehmen nach § 128 Abs. 4 SGB VII in der Fassung bis
31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Koérperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des offentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach anderen
Vorschriften Unfallversicherungstrédger geworden ist und die dem Landes-
bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG) sowie freiwillig versicherte
unternehmerédhnliche Personen (§ 6 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII), soweit das Unter-
nehmen dem Landesbereich zuzuordnen ist

(Kinder in Tageseinrichtungen,
Kinder wihrend der Betreuung
durch Tagespflegepersonen)

LA2 das Land Nordrhein-Westfalen
(beitragsfrei Versicherte)
LS1 das Land Nordrhein-Westfalen als Tréger der Aufwendung fiir Kinder in

Tageseinrichtungen i.S.v. §§ 2 Abs. 1 Nr. 8a, 128 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII sowie
als Trager der Aufwendungen flir Kinder, die durch geeignete Tagespflegeper-
sonen i.S.v. § 23 SGB VIII betreut werden (§§ 2 Abs. 1 Nr. 8a, 128 Abs. 1 Nr. 2
SGB VII)

sowie

das Land Nordrhein-Westfalen, Unternehmen nach §§ 128 Abs. 1 Nr. 1a, 129a
SGB VII, Unternehmen nach § 128 Abs. 4 SGB VII in der Fassung bis
31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Koérperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach anderen
Vorschriften Unfallversicherungstrager geworden ist und die dem Landes-
bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG), soweit diese Sachkostentrager
von Kindertageseinrichtungen i.S.v. § 2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII sind

LS2
(Schiiler an allgemeinbildenden
Schulen)

das Land Nordrhein-Westfalen als Tréger von Aufwendungen fiir Schiiler an
privaten allgemeinbildenden Schulen i.S.v. §§ 2 Abs. 1 Nr. 8b, 128 Abs. 1
Nr. 3 SGB VII

sowie

das Land Nordrhein-Westfalen, Unternehmen nach §§ 128 Abs. 1 Nr. 1a, 129a
SGB VII, Unternehmen nach § 128 Abs. 4 SGB VII in der Fassung bis
31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Korperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach anderen
Vorschriften Unfallversicherungstrager geworden ist und die dem Landes-
bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG), soweit diese Trager 6ffentli-
cher allgemeinbildender Schulen i.S.v. §§ 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII sind

LS3
(Schiiler an berufsbildenden
Schulen, Studierende, Lernende)

das Land Nordrhein-Westfalen als Tréger von Aufwendungen fiir Schiiler an
privaten berufsbildenden Schulen i.S.v. §§ 2 Abs. 1 Nr. 8b, 128 Abs. 1 Nr. 3
SGB VII und Studierende an privaten Hochschulen i.S.v. §§ 2 Abs. 1 Nr. 8c,
128 Abs. 1 Nr. 4 SGB VII

sowie

das Land Nordrhein-Westfalen, Unternehmen nach §§ 128 Abs. 1 Nr. 1a, 129a
SGB VII, Unternehmen nach § 128 Abs. 4 SGB VII in der Fassung bis
31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Korperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des offentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach anderen
Vorschriften Unfallversicherungstriager geworden ist und die dem Landes-
bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG), soweit diese Trager 6ffentli-
cher berufsbildender Schulen i.S.v. § 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII, Tréger von
offentlichen Hochschulen i.S.v. § 2 Abs. 1 Nr. 8¢ oder von Einrichtungen
i.S.v. § 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII sind.

(3) Fir den kommunalen Bereich werden die folgenden Umlagegruppen gebildet, denen angehéren in:

Bezeichnung

Mitglieder der Umlagegruppe

KA1

(Beschaftigte, Wie-Beschéftigte,
unternehmeréhnliche Personen,
sonstige Versicherte)

die Gemeinden und Gemeindeverbénde, Unternehmen nach §§ 129 Abs. 1
Nr. 1a, 129a SGB VII, Unternehmen nach § 129 Abs. 3 SGB VII in der Fassung
bis 31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Korperschaften, Anstalten
oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach ande-
ren Vorschriften Unfallversicherungstriger geworden ist und die dem kommu-
nalen Bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG) sowie freiwillig versi-
cherte unternehmeréhnliche Personen (§ 6 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII), soweit das
Unternehmen dem kommunalen Bereich zuzuordnen ist

(kommunale Mandatstrager,
gewdahlte Ehrenamtstréger in
gemeinniitzigen Organisationen)

KA2 die Gemeinden
(beitragsfrei Versicherte)
KA3 die Gemeinden und Gemeindeverbiande sowie freiwillig versicherte gewéhlte

Ehrenamtstréger in gemeinniitzigen Organisationen nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 SGB
VII

(Beschaftigte in Haushalten)

KA4 die Gemeinden

(in Feuerwehren und in deren

Verbéanden Téatige)

KA5 Haushalte nach § 129 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII
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KS1
(Kinder in Tageseinrichtungen)

Gemeinden und Gemeindeverbénde, Unternehmen nach §§ 129 Abs. 1 Nr. 1a,
129a SGB VII, Unternehmen nach § 129 Abs. 3 SGB VII in der Fassung bis
31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Korperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des offentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach anderen
Vorschriften Unfallversicherungstriager geworden ist und die dem kommuna-
len Bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG), soweit diese Sachkosten-
trager von Kindertageseinrichtungen i.S.v. § 2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII sind

KS2
(Schiiler an allgemeinbildenden
Schulen)

Gemeinden und Gemeindeverbande, Unternehmen nach §§ 129 Abs. 1 Nr. 1a,
129a SGB VII, Unternehmen nach § 129 Abs. 3 SGB VII in der Fassung bis
31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Koérperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach anderen
Vorschriften Unfallversicherungstriager geworden ist und die dem kommuna-
len Bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG), soweit diese Trager
offentlicher allgemeinbildender Schulen nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII sind

KS3
(Schiiler an berufsbildenden
Schulen, Studierende, Lernende)

Gemeinden und Gemeindeverbénde, Unternehmen §§ 129 Abs. 1 Nr. 1a, 129a
SGB VII, Unternehmen nach § 129 Abs. 3 SGB VII in der Fassung bis
31. Dezember 2004 i.V.m. § 218d SGB VII und Korperschaften, Anstalten oder
Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, flir welche die Unfallkasse nach anderen
Vorschriften Unfallversicherungstrager geworden ist und die dem kommuna-
len Bereich zuzuordnen sind (Artikel 4 § 11 UVNG), soweit diese Trager
offentlicher berufsbildender Schulen nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII, Tréger
von 6ffentlichen Hochschulen nach § 2 Abs. 1 Nr. 8¢ oder von Einrichtungen
nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII sind.

§3

Umlageanteil

(1) Der jeweilige Anteil der Umlagegruppe (Umlagean-
teil) am Mittelbedarf (§ 1 Abs. 2) entspricht, soweit sich
nicht aus Absatz 2 etwas anderes ergibt, dem Verhiltnis
der Summe der Entschédigungsleistungen (Absatz 2), die
der einzelnen Umlagegruppe zuzurechnen sind (Absétze
3 und 4), zur Summe aller von der Unfallkasse erbrach-
ten Entschidigungsleistungen. Dem nach Satz 1 ermit-
telten Umlageanteil der jeweiligen Umlagegruppe wer-
den ggfs. Beitragszuschliage (§ 7 Abs. 8) und Ermafigun-
gen (§ 5 Abs. 7) zugerechnet.

(2) Fir die Berechnung der Umlageanteile sind die Ent-
schadigungsleistungen der Kontengruppen 40 — 58 maf3-
geblich, die in der Jahresrechnung nachgewiesen sind.
Soweit sich aus der Jahresrechnung keine Unterschei-
dung nach Umlagegruppen ergibt, werden die Entsché-
digungsleistungen zu Grunde gelegt, die in der dafiir
verwendeten elektronischen Datenverarbeitung nachge-
wiesen sind. Der Unterschiedsbetrag zwischen den in der

elektronischen Datenverarbeitung nachgewiesenen Ent-
schiadigungsleistungen und den Ergebnissen aus der Jah-
resrechnung wird auf die einzelnen Umlagegruppen ent-
sprechend ihrem ermittelten Anteil verteilt. Es sind
jeweils die Entschiédigungsleistungen des Jahres zu ver-
wenden, fiir das zuletzt iber die Entlastung (§ 77 Abs. 1
SGB 1IV) zu beschlieBen war sowie der zwei davor liegen-
den Jahre; fiir die Haushaltsjahre 2005 bis 2007 treten
hierbei an die Stelle der Entlastung des Vorstandes und
der Geschaftsfiihrung der Unfallkasse, die Entlastungen
der Vorstinde und Geschéaftsfithrungen des Gemein-
deunfallversicherungsverbandes Westfalen-Lippe, des
Rheinischen Gemeindeunfallversicherungsverbandes,
der Landesunfallkasse Nordrhein-Westfalen und der
Feuerwehr-Unfallkasse Nordrhein-Westfalen.

(3) Nach MaBgabe der in §§ 128, 129, 129a SGB VII fest-
gelegten Zustadndigkeiten werden den einzelnen Umlage-
gruppen im Landesbereich (§ 2 Abs. 2) die Entschadi-
gurilgsleistungen fiir die folgenden Versicherten zuge-
rechnet:

LA1 - Beschiftigte sowie Personen, die wie Beschéftigte titig werden, sofern sie nicht der Umlagegruppe LA2 zuzu-

ordnen sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Satz 1 SGB VII)

— freiwillig versicherte Personen, die der Umlagegruppe zugeordnet sind (§ 6 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII)

— Deutsche, die im Ausland bei einer amtlichen Vertretung des Landes oder bei deren Leitern, deutschen Mit-
gliedern oder Bediensteten beschaftigt sind (§ 2 Abs. 3 Nr. 1SGB VII)

— behinderte Menschen, die in anerkannten Werkstitten fiir behinderte Menschen oder in Blindenwerkstatten
im Sinne des § 143 SGB IX oder fiir diese Einrichtungen in Heimarbeit tétig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 4 SGB VII)

— Personen, die selbstdndig oder unentgeltlich, insbesondere ehrenamtlich im Gesundheitswesen oder in der
Wohlfahrtspflege tatig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII)

— Personen, die ehrenamtlich tatig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 10a SGB VII)

— Personen, die zur Unterstiitzung einer Diensthandlung herangezogen werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 11a SGB VII)

— Personen, die als Zeugen herangezogen werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 11b SGB VII)

— Blut-, Organ- und Gewebespender § 2 Abs. 1 Nr. 13b SGB VII)

— Personen, die auf Kosten einer Krankenkasse eine Behandlung oder Leistungen erhalten (§ 2 Abs. 1 Nr. 15a

SGB VII)

— Personen, die im Zivilschutz unentgeltlich, insbesondere ehrenamtlich tatig sind oder an Ausbildungsveran-
staltungen dieser Unternehmen teilnehmen (§ 2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII)

LA2 - Personen, die wie Beschéftigte fiir nicht gewerbsméfBige Halter von Fahrzeugen oder Reittieren tatig werden

(§ 2 Abs. 2 Satz 1 SGB VII)

— Personen, die wihrend einer aufgrund eines Gesetzes angeordneten Freiheitsentziehung oder aufgrund einer
strafrichterlichen, staatsanwaltschaftlichen oder jugendbehordlichen Anordnung wie Beschéftige tatig wer-

den (§ 2 Abs. 2 Satz 2 SGB VII)

— Personen, die sich Untersuchungen, Priifungen oder dhnlichen MafBnahmen unterziehen, die aufgrund von
Rechtsvorschriften zur Aufnahme einer versicherten Tétigkeit oder infolge einer abgeschlossenen versicher-
ten Tatigkeit erforderlich sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII)
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— Personen, die in Einrichtungen zur Hilfe bei Ungliicksfédllen des Landes Nordrhein-Westfalen tatig sind oder
an Ausbildungsveranstaltungen dieser Einrichtungen teilnehmen (§ 2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Satz 1, Abs 1 Nr. 12
SGB VII)

— Kinder wahrend des Besuchs von Tageseinrichtungen und wéihrend der Betreuung durch Tagespflegepersonen
(§ 2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII)

— Schiiler wéhrend des Besuchs von allgemeinbildenden Schulen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII)
— Schiiler wiahrend des Besuchs von berufsbildenden Schulen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII)

— Studierende wihrend des Besuchs von Hochschulen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8¢ SGB VII)

— Lernende wihrend der beruflichen Aus- und Fortbildung (§ 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII).

(4) Den einzelnen Umlagegruppen im kommunalen Bereich werden die Entschiddigungsleistungen fir die folgenden
Versicherten zugerechnet:

KA1l

KA2

KA3

KA4

KA5
KS1
KS2
KS3

— Beschiftigte, sofern diese nicht der Umlagegruppe KA5 zuzurechnen sind sowie Personen, die wie Beschéaf-
tigte tatig werden, sofern diese nicht der Umlagegruppe KA2 zuzuordnen sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Satz 1
SGB VII)

— freiwillig versicherte Personen, die der Umlagegruppe zugeordnet sind (§ 6 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII)

— behinderte Menschen, die in anerkannten Werkstéatten fiir behinderte Menschen oder in Blindenwerkstitten
im Sinne des § 143 SGB IX oder fiir diese Einrichtungen in Heimarbeit tatig sind (§§ 2 Abs. 1 Nr. 4, 129
Abs. 1 Nr. 1und 1a, 218d SGB VIIi.V.m. § 129 Abs. 3 SGB VIILi.d.F. bis 31.12.2004, Artikel. 4 § 11 UVNG)

— Personen, die selbstdndig oder unentgeltlich, insbesondere ehrenamtlich im Gesundheitswesen oder in der
Wohlfahrtspflege tatig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII)

— Personen, die ehrenamtlich tatig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 10a SGB VII), sofern sie nicht der Umlagegruppe KA3
zuzurechnen sind

— Personen, die zur Unterstiitzung einer Diensthandlung herangezogen werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 11a SGB VII)
— Personen, die als Zeugen herangezogen werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 11b SGB VII)
— Blut-, Organ- und Gewebespender (§ 2 Abs. 1 Nr. 13b SGB VII)

— Personen, die auf Kosten einer Krankenkasse eine Behandlung oder Leistungen erhalten (§ 2 Abs. 1 Nr. 15a
SGB VII)

— Personen, die im Zivilschutz unentgeltlich, insbesondere ehrenamtlich tatig sind oder an Ausbildungsveran-
staltungen dieser Unternehmen teilnehmen (§ 2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII)

— Personen, die wie Beschaftigte fiir Haushalte tatig werden (§ 2 Abs. 2 Satz 1 SGB VII)

— Personen, die sich Untersuchungen, Priifungen oder dhnlichen Mafinahmen unterziehen, die aufgrund von
Rechtsvorschriften zur Aufnahme einer versicherten Tatigkeit oder infolge einer abgeschlossenen versicher-
ten Téatigkeit erforderlich sind usw. (§ 2 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII)

— Personen, die in Einrichtungen zur Hilfe bei Ungliicksfédllen tatig sind oder an Ausbildungsveranstaltungen
dieser Einrichtungen teilnehmen tétig sind (§§ 2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Satz 1, Abs. 1 Nr. 12), soweit diese nicht
der Umlagegruppe KA4 zuzurechnen sind

— Personen, die bei Ungliicksfillen oder gemeiner Gefahr oder Not Hilfe leisten oder einen anderen aus erhebli-
cher gegenwartiger Gefahr fiir seine Gesundheit retten (§ 2 Abs. 1 Nr. 13a SGB VII)

— Personen, die sich bei der Verfolgung oder Festnahme einer Person personlich einsetzten (§ 2 Abs. 1 Nr. 13¢
SGB VII)

— Personen, die bei der Schaffung 6ffentlich geférderten Wohnraums im Sinnes des Zweiten Wohnungsbauge-
setzes oder im Rahmen der sozialen Wohnraumfoérderung bei der Schaffung von Wohnraum im Sinne des § 16
Abs. 1 bis 3 des Wohnraumférderungsgesetzes im Rahmen der Selbsthilfe tatig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 16 SGB VII)

— Personen, die bei in Eigenarbeit nicht gewerbsmafBig ausgefiihrten Bauarbeiten tatig werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 1,
Abs. 2 Satz 1 SGB VII)

— Pflegepersonen (§ 2 Abs. 1 Nr. 17 SGB VII)

— Personen, die wie Beschéftigte im Rahmen von MafBnahmen der Hilfe zur Arbeit tatig werden (§ 2 Abs. 2
Satz 1 SGB VII)

— Ehrenamtlich Tatige und biirgerschaftlich Engagierte (§ 3 Abs. 1 Nr. 4 SGB VII, § 5 der Satzung)

— Personen, die ehrenamtlich als Mitglied der Kreistage, der Stadteregionstage, der Gemeinderite sowie ggfs.
der Bezirksvertretungen tétig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 10a SGB VII)

— freiwillig versicherte Personen, die der Umlagegruppe zugeordnet sind (§ 6 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII)

— Personen, die in Feuerwehren im Sinne des § 3 Abs. 1 Nr. 6 der Satzung tatig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2
Satz 1, Abs. 1 Nr. 12 SGB VII)

— Beschéftigte in Haushalten (§ 2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII)

— Kinder wahrend des Besuchs von Tageseinrichtungen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII)

— Schiiler wéhrend des Besuchs von allgemeinbildenden Schulen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII)
— Schiiler wéhrend des Besuchs von berufsbildenden Schulen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII)

— Studierende wihrend des Besuchs von Hochschulen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8¢ SGB VII)

— Lernende wahrend der beruflichen Aus- und Fortbildung (§ 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII).
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(5) Entschadigungsleistungen, die den Unternehmen der
Unfallkasse (§132 SGB VII) zuzurechnen sind, werden
den Umlagegruppen entsprechend des Anteils an den
Entschadigungsleistungen zugerechnet.

(6) Nicht zurechenbare erbrachte Entschidigungsleis-
tungen sind den einzelnen Umlagegruppen entsprechend
ihrem ermittelten Anteil hinzuzurechnen.

§4
Hebesatz und Beitragsmafistab der Umlagegruppen

(1) Der fir die Umlagegruppe maligebliche Hebesatz
ergibt sich, soweit nicht in Absatz 2 etwas anderes gere-
gelt ist, aus der Division des Umlageanteils der Umlage-
gruppe (§ 2) durch den fiir die Umlagegruppe geltenden
Beitragsmalistab (Absétze 4 — 10). Der Hebesatz wird auf
vier Stellen nach dem Komma berechnet und nach § 187
Abs. 1 SGB VII gerundet.

(2) Ausgehend von der Berechnung nach Absatz 1
beschlieft die Vertreterversammlung der Unfallkasse
den Hebesatz fiir die Umlagegruppen KA3 und KA5.

(3) Die Berechnung eines Hebesatzes fiir eine Umlage-
gruppe entfallt, wenn in der Umlagegruppe nur ein Bei-
tragsschuldner vorhanden ist.

(4) Beitragsmafistab flir die Umlagegruppen LA1 und
KA1 ist die Summe der Beschéftigen in den der jewei-
ligen Umlagegruppe zugeordneten Unternehmen sowie
die Zahl der der jeweiligen Umlagegruppe angehorigen
freiwillig versicherten Personen.

Zur Feststellung der Beschiftigtenzahlen nach Satz 1
fithrt die Unfallkasse stichtagsbezogene Abfragen bei
den Unternehmen durch. MafBigeblich ist die Zahl der
Beschiftigten am 31.3. des Jahres, das vor dem Jahr
liegt, fiir das der Haushaltsplan aufgestellt wird. Dabei
sind nur diejenigen Beschéftigten mit laufender Entgelt-
zahlung zu beriicksichtigen. Die Zahl der freiwillig ver-
sicherten Personen nach Satz 1 wird durch die an dem in
Satz 3 bezeichneten Zeitpunkt bestehenden freiwilligen
Versicherungen bestimmt, die in der dafiir verwendeten
elektronischen Datenverarbeitung erfasst sind.

(5) BeitragsmaBstab fiir die Umlagegruppen LA2, KA2
und KA4 ist die Zahl der Einwohner. Mafgeblich sind
die mit Stand 31.12. des Jahres, das 2 Jahre vor dem Jahr
liegt, fir das der Haushaltsplan aufgestellt wird, durch
das Landesamt fiir Datenverarbeitung und Statistik ver-
offentlichten Zahlen.

(6) BeitragsmafBistab fiir die Umlagegruppe KA3 ist die
Zahl der Mitglieder der Kreistage, der Stadteregions-
tage, der Gemeinderéte und ggfs. der Bezirksvertretun-
gen sowie die Zahl der der jeweiligen Umlagegruppe
angehorigen freiwillig versicherten Personen.

MaBgeblich sind die Zahlen der Mitglieder der Kreistage,
der Stadteregionstage, der Gemeinderdte und ggfs.
Bezirksvertretungen, die sich aus den Veroffentlichun-
gen des Landesamtes fiir Datenverarbeitung und Statis-
tik tiber die zuletzt vor der Aufstellung des Haushalts-
planes durchgefiihrte Kommunalwahl ergeben. Soweit
das Landesamt iiber keine Daten verfiigt, sind eigene
Erhebungen entsprechend Satz 1 anzustellen.

Die Zahl der freiwillig versicherten Personen nach Satz 1
wird durch die am 31.3. des Jahres, das vor dem Jahr
liegt, fiir das der Haushaltsplan aufgestellt wird, beste-
henden freiwilligen Versicherungen bestimmt, die in der
dafiir verwendeten elektronischen Datenverarbeitung
erfasst sind.

(7) Beitragsmafistab fiir die Umlagegruppe KA5 ist die
Zahl der Beschéaftigen, die am 31.3. des Jahres, das vor
dem Jahr liegt, fiir das der Haushaltsplan aufgestellt
wird, in der dafiir verwendeten elektronischen Daten-
verarbeitung der Unfallkasse nachgewiesen ist.

(8) Beitragsmafistab fiir die Umlagegruppe LS1 ist die
Summe der Kinder nach § 2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII, fir
die das Land Nordrhein-Westfalen nach §§ 185 Abs. 2,
128 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII die Aufwendungen tragt sowie
der Kinder nach § 2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII, die Einrich-
tungen besuchen, deren Trager der Umlagegruppe zuge-
ordnet ist.
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Beitragsmafistab fiir die Umlagegruppe KS1 ist die
Summe der Kinder nach § 2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII, die
Einrichtungen besuchen, deren Trager der Umlage-
gruppe zugeordnet ist.

Zur Feststellung der Versichertenzahlen nach Satz 1 und
2 fiihrt die Unfallkasse stichtagsbezogene Abfragen bei
den Triagern der Einrichtungen sowie den betreuenden
Tagespflegepersonen durch. Maligeblich ist die Zahl der
am 31.3. des Jahres, das vor dem Jahr liegt, fiir das der
Haushaltsplan aufgestellt wird, in den Einrichtungen
angemeldeten Kinder bzw. die Zahl der zu diesem Zeit-
punkt von Tagepflegepersonen betreuten Kindern.

(9) BeitragsmaBstab fiir die Umlagegruppen LS2 ist die
Summe der Schiiler nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b, 1. Alt. SGB
VII, fiir die das Land Nordrhein-Westfalen nach §§ 185
Abs. 2, 128 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII die Aufwendungen
tragt sowie der Schiiler nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b, 1. Alt.
SGB VII, die Einrichtungen besuchen, deren Trager der
Umlagegruppe zugeordnet ist.

Beitragsmafistab fiir die Umlagegruppe KS2 ist die
Summe der Schiiler nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b, 1. Alt. SGB
VII, die Einrichtungen besuchen, deren Tréger der Umla-
gegruppe zugeordnet ist.

Zur Feststellung der Versichertenzahlen nach Satz 1 und
2 fiihrt die Unfallkasse stichtagsbezogene Abfragen bei
den Tragern der Einrichtungen durch. MaBigeblich ist die
Zahl der am 31.3. des Jahres, das vor dem Jahr liegt, fiir
das der Haushaltsplan aufgestellt wird, in den Einrich-
tungen angemeldeten Schiiler.

(10) BeitragsmafBstab fiir die Umlagegruppen LS3 ist die
Summe der Schiiler nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b, 2. Alt. SGB
VII und der Studierenden nach § 2 Abs. 1 Nr. 8¢ SGB
VII, fiir die das Land Nordrhein-Westfalen nach §§ 185
Abs. 2, 128 Abs. 1 Nr. 3 und 4 SGB VII die Aufwendun-
gen trégt sowie der Schiiler nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB
VII, Studierenden nach § 2 Abs. 1 Nr. 8¢ SGB VII und
Lernenden nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII, die Einrich-
tungen besuchen, deren Triager der Umlagegruppe zuge-
ordnet ist.

Beitragsmafistab fiir die Umlagegruppen KS3 ist die
Summe der Schiiler nach § 2 Abs. 1 Nr. 8b SGB VII,
Studierenden nach § 2 Abs. 1 Nr. 8¢ SGB VII und Ler-
nenden nach § 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII, die Einrichtungen
besuchen, deren Trager der Umlagegruppe zugeordnet
ist.

Zur Feststellung der Versichertenzahlen nach Satz 1 und
2 fithrt die Unfallkasse stichtagsbezogene Abfragen bei
den Tragern der Einrichtungen durch. MaBigeblich ist die
Zahl der am 31.3. des Jahres, das vor dem Jahr liegt, fir
das der Haushaltsplan aufgestellt wird, in den Einrich-
tungen angemeldeten Schiiler, Studierenden sowie Ler-
nenden.

(11) Die zum 30.6. des Jahres, das vor dem Jahr liegt, flir
das der Haushaltsplan aufgestellt wird, der Unfallkasse
vorliegenden Daten zu den BeitragsmaBstdben gem.
Abséatze 4 und 8 - 10 sind fir die Umlagerechnung maf3-
geblich. Die Unternehmen sind verpflichtet, die fiir die
Festsetzung der Beitrége angeforderten Angaben fristge-
recht mitzuteilen. Soweit zu den in den Absitzen 4 und 8
bis 10 genannten Stichtagen keine Werte vorliegen, kann
fir die Meldung auf die aktuellsten, dem Landesamt fiir
Datenverarbeitung und Statistik tibermittelten Daten
zuriick gegriffen werden. Soweit die Unternehmen die
Angaben nicht, nicht rechtzeitig, unvollstindig oder
falsch erbringen, kann die Unfallkasse eine Schatzung
vornehmen.

§5
Individueller BeitragsmafBistab und Beitrag
der Unternehmen

(1) Der von dem einer Umlagegruppe nach § 2 zugeord-
neten Unternehmen zu zahlende Beitrag ergibt sich aus
der Multiplikation des fiir seine Umlagegruppe nach § 4
errechneten Hebesatzes mit dem fiir das Unternehmen
geltenden BeitragsmalBstab (Absatz 2). Der Beitrag wird
auf zwei Stellen nach dem Komma berechnet und nach
§ 187 Abs. 1 SGB VII gerundet.

(2) Individueller BeitragsmaBstab im Sinne des Absatz 1
ist der fiir das Unternehmen geltende Einzelwert des
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BeitragsmaBstabes nach § 4 Abs. 4 — 10, soweit nach den
Absétzen 3 — 8 keine abweichende Regelung gilt.

(3) Fiir die freiwillig versicherten Personen in den Umla-
gegruppen KA1l und KA3 bestimmt § 6 Abs. 5 der Sat-
zung den individuellen BeitragsmaBstab.

(4) Fir Unternehmen der Umlagegruppe KA5 gilt,
soweit kein Beschaftigungsverhiltnis im Rahmen des
Haushaltsscheckverfahrens (§ 28a Abs. 7 SGB IV) vor-
liegt, als individueller Beitragsmalstab die Hochstzahl
der im Beitragsjahr nebeneinander beschéftigten Perso-
nen (§ 2 Abs. 1 Nr. 1, § 129 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII) unab-
hingig von der wochentlichen Arbeitszeit und der Dauer
der einzelnen Beschéftigungen im Jahr. Soweit fiir die
nach § 28a Abs. 7 SGB IV der Einzugstelle gemeldeten
geringfligig Beschéftigten in Privathaushalten nach
§ 185 Abs. 4 Satz 3 bis 6 SGB VII und ggf. einer dazu
ergangenen Rechtsverordnung des zustdndigen Bundes-
ministeriums ein anderer als der nach dieser Beitrags-
ordnung ermittelte Beitragssatz festgelegt wird, tritt die-
ser fiir diese Personen insoweit an die Stelle des Beitrags
nach dieser Beitragsordnung.

(5) Geht der Teil eines Unternehmens nach dem in § 4
Abs. 4 Satz 3, Abs. 8 Satz 4, Abs. 9 Satz 4, Abs. 10 Satz 4
bestimmten Zeitpunkt und dem Beginn des Umlagejah-
res auf einen anderen Trager der Unfallversicherung
iber, so wird der individuelle Beitragsmalstab des
Unternehmens (Absatz 2) um die Zahl der {ibergegange-
nen Beschiftigten im Sinne des § 4 Abs. 4 Satz 4, der
ubergegangenen Kinder im Sinne des § 4 Abs. 8 Satz 4,
der Ubergegangenen Schiiler im Sinne des § 4 Abs. 9
Satz 4 sowie der libergegangenen Schiiler, Studierenden
und Lernenden im Sinne des § 4 Abs. 10 Satz 4 reduziert.
Geht Teil eines Unternehmens in dem in Satz 1 bezeich-
neten Zeitraum von einem Unternehmen auf ein anderes
bestehendes bzw. neu gegriindetes Unternehmen in der
Zustandigkeit der Unfallkasse iiber, so gilt fiir das abge-
bende Unternehmen Satz 1; der BeitragsmafBistab des
aufnehmenden Unternehmens wird entsprechend erhoht.

(6) Fir Unternehmen, die nach dem in § 4 Abs. 4 Satz 3,
Abs. 8 Satz 4, Abs. 9 Satz 4, Abs. 10 Satz 4 bestimmten
Zeitpunkt neu gegriindet werden, gilt als individueller
Beitragsmafistab, soweit nicht lediglich die Beschéaftig-
ten, Kinder, Schiiler, Studierenden und Lernenden nach
Absatz 5 Satz 2 iibergehen, die Zahl der Beschaftigten
i.S. des § 4 Abs. 4 Satz 3, Kinder im Sinne des § 4 Abs. 8
Satz 4, Schiiler im Sinne des § 4 Abs. 9 Satz 4 sowie der
Schiiler, Studierenden und Lernenden im Sinne des § 4
Abs. 10 Satz 4 am letzten Tag des Monats, der auf die
Unternehmensgrindung folgt.

(7) Geht ein Unternehmen im Umlagejahr auf einen
anderen Trager der Unfallversicherung tber oder wird
ein Unternehmen im Umlagejahr geschlossen, so redu-
ziert sich der individuelle Beitrag um 1/12 je vollen
Monat fiir den eine Zusténdigkeit der Unfallkasse nicht
besteht. Satz 1 gilt entsprechend fiir Unternehmen, die
im Laufe des Umlagejahres von einem anderen Tréger
der Unfallversicherung auf die Unfallkasse iibergehen
oder die im Umlagejahr neu gegriindet werden. Die
Satze 1 und 2 gelten nicht fiir Unternehmen, die der
Umlagegruppe KA5 zugeordnet sind oder werden.

(8) Den Gemeinden mit Berufsfeuerwehren im Sinne des
§ 10 des Gesetzes liber den Feuerschutz und die Hilfe-
leistung (FSHG) wird einheitlich eine ErmafBigung der
Beitrédge, die sich aus der Zuordnung zur Umlagegruppe
KA4 ergeben, um bis zu 65 v.H. eingerdumt. Gemeinden,
die iiber eine stindig besetzte Feuerwache nach § 13
FSHG mit mindestens 30 hauptamtlichen Kraften verfii-
gen, erhalten eine einheitliche ErméafBigung der Beitrige,
die sich aus der Zuordnung zur Umlagegruppe KA4
ergeben, um bis zu 25 v.H. Sind nicht alle Dienstkréfte
der Feuerwehr Beamte, so verringert sich der Umfang
der individuellen ErméaBigung im Verhéltnis der Zahl der
Angestellten und Lohnempfanger zur Zahl aller haupt-
amtlichen Krafte. Die Ermittlung der mafBgeblichen
Zahlen erfolgt durch stichtagsbezogene Abfrage bei den
Gemeinden. Stichtag ist der 31. 3. des Jahres, das vor
dem Jahr liegt, fiir das der Haushaltsplan aufgestellt
wird. Die Beitragsermafligungen werden zeitgleich mit
der Umlagerechnung berechnet und bei der Ermittlung
des Umlageanteils der jeweiligen Umlagegruppe bertick-
sichtigt (§ 3 Abs. 1 Satz 2).
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§6

Beitragsvorschuss, Nachtragsumlage

(1) Die Vertreterversammlung kann, wenn es die Finanz-
lage der Unfallkasse erfordert, zur Sicherung des Bei-
tragsaufkommens beschlieBen, dass die Unternehmen
Vorschiisse auf die Beitrdge bis zur Hohe des voraus-
sichtlichen Jahresbedarfs zu leisten haben (§ 164 Abs. 1
SGB VII).

(2) Die Vertreterversammlung kann beschlieBen, dass
eine Nachtragsumlage erhoben wird, wenn Beitrige und
Betriebsmittel (§ 29 der Satzung) nicht ausreichen, den
Finanzbedarf der Unfallkasse bis zum Eingang der
nichsten ordentlichen Umlage zu decken.

(3) Fir die Beitragsvorschiisse und die Nachtragsumlage
gelten die Vorschriften dieser Beitragsordnung entspre-
chend.

Abschnitt 2
Beitragszuschlige

§7

Beitragszuschlagsverfahren

(1) Dem einzelnen Unternehmen der Umlagegruppen
KA1, KS1, KS2 und KS3 werden unter Bertiicksichtigung
der Entschadigungsleistungen fiir gemeldete Versiche-
rungsfialle nach MalBgabe der folgenden Absétze Bei-
tragszuschlage auferlegt (§ 185 Abs. 5 Satz 2 SGB VII).
Unternehmen, fiir die die Unfallkasse nicht im gesamten
Beobachtungszeitraum (Absatz 3) zustédndig war sowie
nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII freiwillig versicherte
unternehmerdhnliche Personen nehmen am Beitragszu-
schlagsverfahren nicht teil.

(2) Ein Beitragszuschlag wird auferlegt, wenn die Eigen-
belastung (Absatz 5) des einzelnen Unternehmens die
Durchschnittsbelastung (Absatz 6) aller am Beitragszu-
schlagsverfahren teilnehmenden Unternehmen einer
Umlagegruppe iiberschreitet. Die Berechnungen erfolgen
getrennt fiir jede Umlagegruppe.

(3) Als Beobachtungszeitraum fiir das Beitragszu-
schlagsverfahren gelten die beiden letzten Jahre, fiir die
zuletzt tber die Entlastung (§ 77 Abs. 1 SGB IV) zu
beschlieBen war; dies ist das vorletzte und das davor lie-
gende Jahr vor dem Umlagejahr. Fiir die Haushaltsjahre
2006 und 2007 treten hierbei an die Stelle der Entlastung
des Vorstandes und der Geschéaftsfilhrung der Unfall-
kasse, die Entlastungen der Vorstinde und Geschafts-
fihrungen des Gemeindeunfallversicherungsverbandes
Westfalen-Lippe, des Rheinischen Gemeindeunfallver-
sicherungsverbandes und der Feuerwehr-Unfallkasse
Nordrhein-Westfalen.

(4) Entschadigungsleistungen sind die im Beobachtungs-
zeitraum gezahlten Entschidigungsleistungen der Kon-
tengruppen 40-58 fiir Versicherungsfille, die erstmals im
Beobachtungszeitraum dem Verband gemeldet wurden.
AuBler Ansatz bleiben die Entschadigungsleistungen fiir
Wegeuntille und Berufskrankheiten.

(5) Als Eigenbelastung gilt der Teil der Entschiadigungs-
leistungen (Absatz 4), der auf je einen Euro Beitrag des
Beitragspflichtigen im Beobachtungszeitraum entfallt.

(6) Als Durchschnittsbelastung einer Umlagegruppe gilt
der Teil der Entschiadigungsleistungen (Absatz 4), der
auf je einen Euro Beitrag aller am Beitragszuschlagsver-
fahren teilnehmenden Unternehmen der jeweiligen
Umlagegruppe im Beobachtungszeitraum entfallt.

(7) Entsprechend der prozentualen Abweichung der
Eigenbelastung von der Durchschnittsbelastung betragt
der Beitragszuschlag

a) 5% fir Unternehmen, deren Eigenbelastung die
Durchschnittsbelastung der jeweiligen Umlagegruppe
um mehr als 5 % bis zu 25 % iberschreitet,

b) 10% fir Unternehmen, deren Eigenbelastung die
Durchschnittsbelastung der jeweiligen Umlagegruppe
um mehr als 25 % und bis zu 50 % tberschreitet,

c) 15% fiir Unternehmen, deren Eigenbelastung die
Durchschnittsbelastung der jeweiligen Umlagegruppe
um mehr als 50 % und bis zu 75 % Uberschreitet,
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d) 20% fiir Unternehmen, deren Eigenbelastung die
Durchschnittsbelastung der jeweiligen Umlagegruppe
um mehr als 75 % und bis zu 100 % Uuiberschreitet,

e) 25% fir Unternehmen, deren Eigenbelastung die
Durchschnittsbelastung der jeweiligen Umlagegruppe
um mehr als 100 % und bis zu 125 % tberschreitet
und

f) 30% fir Unternehmen, deren Eigenbelastung die
Durchschnittsbelastung der jeweiligen Umlagegruppe
um mehr als 125 % tiberschreitet.

(8) Bemessungsgrundlage flir den Beitragszuschlag ist
der Mittelwert, der sich aus dem im Beobachtungszeit-
raum zu entrichtenden Beitrag fiir die jeweilige Umlage-
gruppe ergibt.

(9) Die Beitragszuschldge werden zeitgleich mit der
Umlagerechnung berechnet und werden bei der Ermitt-
lung des Umlageanteils der jeweiligen Umlagegruppe
berticksichtigt (§ 3 Abs. 1 Satz 2).

Abschnitt 3
Gemeinsame Vorschriften

§8
Bescheid

(1) Uber den nach § 5 ermittelten Beitrag wird dem Un-
ternehmen ein Bescheid erteilt, in dem anzugeben sind:

1. der ermittelte Beitrag unter Angabe des individuellen
Beitragsmalistabes und des Hebesatzes sowie unter
Beriicksichtigung einer eventuellen Erméfigung,

2. die Zahlungsfrist.

(2) Ein eventueller Beitragszuschlag wird mit gesonder-
tem Bescheid festgesetzt, in dem anzugeben sind:

1. der festgesetzte Zuschlag unter Angabe der Eigenbe-
lastung, der Durchschnittsbelastung sowie der
Bemessungsgrundlage fiir den Zuschlag,

2. die Zahlungsfrist.

(3) Die Bescheide sind friithestens mit Beginn des Umla-
gejahres schriftlich bekanntzugeben.

(4) Der Widerspruch gegen die Bescheide hat keine auf-
schiebende Wirkung (§ 86a Abs. 2 Nr. 1 SGG).

§9

Falligkeit, SGumniszuschlag

(1) Die Falligkeit der Beitrdge sowie Beitragszuschlédge
richtet sich nach § 23 Abs. 3 SGB IV. Sofern der Beitrag
eines Unternehmens den Betrag von 250.000 Euro
erreicht oder das Unternehmen die Unfallkasse zur Ein-
ziehung des Beitrags vom Girokonto erméchtigt und der
zu zahlende Jahresbetrag 500 Euro erreicht, wird der
Betrag in vier gleichen Teilen jeweils am 15. Februar, 15.
Mai, 15. August und 15. November fillig, friithestens
jedoch zu dem in Satz 1 bezeichneten Zeitpunkt. Satz 2
gilt entsprechend fiir eventuell zu entrichtende Beitrags-
zuschléage.

(2) S&dumniszuschldge werden nach § 24 Abs. 1 SGB IV

erhoben. Fiir die Sdumniszuschlidge gelten § 9 Abs. 1
Satz 1 sowie § 10 Abs. 1 entsprechend.

§ 10
Stundung, Niederschlagung, Erlass, Beitreibung

(1) Beitrage, Beitragszuschlige sowie Sdumniszuschlédge
koénnen nach § 76 Abs. 2 SGB IV in Verbindung mit den
Richtlinien des Vorstandes der Unfallkasse iiber Stun-
dung, Niederschlagung und Erlass von Anspriichen
gestundet, niedergeschlagen oder erlassen werden.

(2) Die Beitreibung des Beitrages, eines eventuellen Bei-
tragszuschlages und der Sdumniszuschliage richtet sich
nach § 66 Abs. 3 und 4 SGB X.“

Artikel II

Die Satzungsdnderungen treten am 1. Januar 2009 in
Kraft.
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Diisseldorf, den 11. Juni 2008

Der Vorsitzende der Vertreterversammlung
von Lennep

Der Vorsitzende des Vorstandes
Szych

Genehmigung

Der von der Vertreterversammlung der Unfallkasse
Nordrhein-Westfalen am 11. Juni 2008 beschlossene Sat-
zungsnachtrag und die neugefasste Beitragsordnung
werden mit Ausnahme von § 4 Abs. 2 Satz 2 der Bei-
tragsordnung gemall § 34 Abs. 1 SGB IV i.V.m. § 114
Abs. 2 SGB VII genehmigt. In § 3 Abs. 2 Satz 1 Beitrags-
ordnung sind die Worter ,sowie Fremdanteile (§ 4
Abs. 2) zu streichen.

Essen, den 6. Oktober 2008
VB1-3541.8.112

Ministerium
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Klein

- GV.NRW. 2008 S. 664

83

Verordnung
uiber den finanziellen Ausgleich
des Gesetzes zur Eingliederung der
Versorgungsamter in die allgemeine Verwaltung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Vom 4. November 2008

Aufgrund

a) des § 23 Abs. 5 Satz 3 des Gesetzes zur Eingliederung
der Versorgungséamter in die allgemeine Verwaltung
des Landes Nordrhein-Westfalen vom 30. Oktober
2007 (GV. NRW. S. 482) wird im Einvernehmen mit
dem Finanzministerium

und aufgrund

b) des § 23 Abs. 10 Satz 2 des Gesetzes zur Eingliede-
rung der Versorgungsédmter in die allgemeine Verwal-
tung des Landes Nordrhein-Westfalen vom 30. Okto-
ber 2007 (GV. NRW. S. 482) wird im Einvernehmen
mit dem Ministerium fiir Generationen, Familie,
Frauen und Integration und dem Finanzministerium
verordnet:

I. Finanzausgleich
(zu Erméachtigungsgrundlage a))

§1
Gesamthohe des finanziellen Ausgleichs

Die Gesamthohe des den Landschaftsverbanden sowie
den Kreisen und kreisfreien Stadten im Jahr 2008 auszu-
zahlenden finanziellen Ausgleichs nach § 23 Abs. 5
Satz 1 des Gesetzes zur Eingliederung der Versorgungs-
dmter in die allgemeine Verwaltung des Landes Nord-
rhein-Westfalen wird auf 33.531.513,50 Euro angepasst.

Der Auszahlungsbetrag in 2008 verteilt sich auf die ein-
zelnen Aufgabenbereiche wie folgt:
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Schwerbehindertenrecht 16.827.282,00 Euro

Bundeseltergeld- und Eltern- 4.460.700,00 Euro

zeitgesetz

Soziales Entschiadigungsrecht
einschl. Kriegsopferversorgung

12.033.471,50 Euro

Bergmannsversorgungsschein 210.060,00 Euro.

Die Verteilung auf die kommunalen Korperschaften
ergibt sich aus der Anlage 1.

II. Personal- und Sachkosten
(zu Erméchtigungsgrundlage b))

§2

Personalaufwand

(1) Der Personalaufwand fiir eine Planstelle (Vollzeit-
dquivalent) eines ibergeleiteten Beamten nach § 23
Abs. 2 Satz 1 und 2 des Gesetzes umfasst simtliche Leis-
tungen des Dienstherrn im Rahmen der dariiber erlasse-
nen besonderen Bestimmungen mit Ausnahme der
erworbenen Versorgungsanwartschaften und der Versor-
gungsleistungen. Zu den Leistungen gehoren insbeson-
dere die Besoldung im Rahmen der besoldungsrechtli-
chen Bestimmungen sowie Beihilfeleistungen, Tren-
nungs- und Aufwandsentschéddigung im Rahmen der
dariiber erlassenen besonderen Bestimmungen.

(2) Der Personalaufwand fiir eine Stelle (Vollzeitdquiva-
lent) eines gestellten Tarifbeschaftigten nach § 23 Abs. 2
Satz 3 des Gesetzes umfasst insbesondere das Entgelt
sowie die sonstigen Entgeltbestandteile, Sonderzahlun-
gen, das Entgelt im Krankheitsfall und die besonderen
Zahlungen nach dem TV-L, TVU - Lé&nder, nach ergéin-
zenden Tarifvertriagen sowie die Beihilfen, Trennungs-
entschidigungen und Aufwandsentschidigungen.

(3) Der Personalaufwand fiir ein Vollzeitdquivalent nach
§ 23 Abs. 7 des Gesetzes im Rahmen des Nachersatzes
umfasst die Leistungen nach den Absétzen 1 und 2.

§3

Pauschaler Ausgleich fiir Sachaufwand

Mit dem Zuschlag nach § 23 Abs. 4 des Gesetzes sind die
in den Jahren 2008 und 2009 zu erwartenden aufgaben-
spezifischen Besonderheiten sowie der mit der Aufga-
benlibernahme verbundene Umstellungsaufwand abge-
golten. Zu den aufgabenspezifischen Besonderheiten
gehort insbesondere die Schaffung der technischen Vor-
aussetzungen fiir die Anwendung der vom Land zur Ver-
fiigung gestellten IT-Fachverfahren durch die Kreise,
kreisfreien Stadte und Landschaftsverbiande, soweit sie
nicht durch das Land sicher zu stellen sind (§ 24). Als
Umstellungsaufwand gelten insbesondere die mit der
Aufgabeniibernahme verbundenen Implementierungs-
kosten (z.B. erhohter Organisationsaufwand, Schulungs-
kosten), notwendige Umbaumafnahmen zur Schaffung
der raumlichen Voraussetzungen fiir die Unterbringung
der Beschiftigten, die durch die Uberleitung von Beam-
ten verursachte Zahlung von Reisekosten und Tren-
nungsentschiadigung sowie die Gewédhrung von Restur-
laubsanspriichen der Beschéiftigten aus dem Jahr 2007
und Arbeitszeitguthaben einschlieflich der damit ver-
bundenen Riickstellungen in der Bilanz.

§4
Berechnung des finanziellen Ausgleichs
fiir die einzelnen kommunalen Korperschaften
in den Jahren 2008 und 2009

(1) Die Berechnung des finanziellen Ausgleichs fiir die
Jahre 2008 und 2009 erfolgt zur Vermeidung einer
groben Unbilligkeit auf der Basis der am 1. Januar 2008
tatsédchlich tibergeleiteten Beamten und gestellten Tarif-
beschaftigten. Unterschreitet die Gesamtzahl der tat-
sdchlich Ubergeleiteten / gestellten Beschaftigten den im
Verteilschliissel (Anlage 2 des Gesetzes) vorgesehenen
Umfang (Vollzeitdquivalente) aus vom Land zu vertre-
tenden Griinden, ist fiir die Berechnung insoweit die
Jahreskostenpauschale fiir Nachersatz (§ 23 Abs. 7 des
Gesetzes) zugrunde zu legen.
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(2) Reduziert sich der Umfang der individuell festgeleg-
ten Arbeitszeit von iibergeleiteten Beamten und gestell-
ten Tarifbeschéftigten nach den dafiir geltenden beson-
deren Bestimmungen, gilt Folgendes:

a) Bei einem iibergeleiteten Beamten wird die bisherige
Jahreskostenpauschale weiterhin zugrunde gelegt,
soweit das Land nicht im Einvernehmen mit der kom-
munalen Korperschaft eine Ersatzgestellung vor-
nimmt.

b) Bei einem gestellten Tarifbeschéftigten erhilt der
Aufgabentrager einen dem Anteil der reduzierten
Arbeitszeit entsprechenden Anteil der Personalauf-
wandspauschale von 46.500 Euro, soweit das Land
nicht im Einvernehmen mit der kommunalen Korper-
schaft eine Ersatzgestellung vornimmt.

(3) Erhoht sich der Umfang der Arbeitszeit eines iiber-
geleiteten Beamten oder eines gestellten Tarifbeschaftig-
ten nach den dafiir geltenden besonderen Bestimmungen,
hat dies keinen Einfluss auf den finanziellen Ausgleich.

(4) Tritt ein libergeleiteter Beamter in die Freistellungs-
phase der vom Land genehmigten Altersteilzeit ein, fin-
den die Regelungen fir Nachersatz nach § 23 Abs. 7 des
Gesetzes Anwendung.

(5) Das Ministerium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
kann im Einzelfall einen finanziellen Ausgleich gewah-
ren, wenn in einem erheblichen Umfang tibergeleitete
bzw. gestellte Beschéftigte langerfristig ausfallen (z.B.
Sonderurlaub, Elternzeit, Langzeiterkrankung).

(6) Die Jahreskostenpauschale wird jahrlich in vier
Raten, jeweils zur Mitte des Quartals fir das laufende
Quartal, erstmals zum 15. Februar 2008, ausgezahlt. Eine
Anpassung der Jahreskostenpauschale erfolgt jeweils
zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres. Abwei-
chungen aus dem vorherigen Abrechnungszeitraum wer-
den mit der nédchsten Quartalszahlung verrechnet oder
ausgeglichen.

§5
Versorgung der Beamten einschlief}lich
der Beihilfeleistungen

(1) Die kommunalen Korperschaften zeigen dem Minis-
terium fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales — bis zum 30.
Januar eines jeden Jahres — die im Vorjahr angefallenen
Versorgungsleistungen einschlieBlich der Beihilfeleistun-
gen fiir die Versorgungsempfinger im Sinne des § 23
Abs. 9 des Gesetzes an. Das Land Nordrhein-Westfalen
erstattet den kommunalen Korperschaften die angezeig-
ten Versorgungs- und Beihilfeleistungen innerhalb von 4
Wochen nach erfolgter Anzeige unter Verrechnung der
im abgelaufenen Jahr gezahlten Abschlige.

(2) Abschlage auf Versorgungs- und Beihilfeleistungen
werden vierteljahrlich jeweils zur Mitte des Quartals —
erstmals zum 15. Februar 2009 - gezahlt. Grundlage fir
die Hohe der Abschlige sind die fiir das abgelaufene
Jahr erstatteten Versorgungs- und Beihilfeleistungen.

(3) Sollten die gezahlten Abschliage die zu erstattenden
Versorgungs- und Beihilfeleistungen des abgelaufenen
Jahres iibersteigen, so wird der ibersteigende Betrag mit
den zu zahlenden Abschlidgen verrechnet.

(4) Die Richtigkeit der durch die kommunalen Korper-
schaften angezeigten Versorgungs- und Beihilfeleistun-
gen wird vorausgesetzt. Das Priifungsrecht des Landes-
rechnungshofs bleibt davon unberiihrt.

III. Schlussbestimmung
(zu Erméchtigungsgrundlage a) und b))

§6
Inkrafttreten/AuBlerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Verordnung gem. § 23
Abs. 10 des Gesetzes zur Eingliederung der Versorgungs-
amter in die allgemeine Verwaltung des Landes Nord-
rhein-Westfalen vom 13. Februar 2008 (GV. NRW.
S. 190) auBler Kraft. Diese Verordnung tritt mit Ablauf
des 31. Dezember 2009 auller Kraft.
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Diisseldorf, den 4. November 2008

Der Minister
fiur Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Karl-Josef Laumann

Anlage 1

Belastungsausgleich 2008

1. Kreise

Schwerbehinderten- Bundeseltern-

recht geldgesetz
Aachen, Kreis 308.610,00 69.900,00
Borken, Kreis 466.200,00 125.100,00
Coesfeld Kreis 190.800,00 60.600,00
Diren, Kreis 191.340,00 27.900,00
Ennepe-Ruhr-Kreis 331.475,00 37.200,00
Kreis Euskirchen 93.150,00 118.200,00
Gutersloh, Kreis 264.420,00 144.600,00
Kreis Heinsberg 277.290,00 64.320,00
Herford, Kreis 160.605,00 93.300,00
Hochsauerlandkreis 339.570,00 65.250,00
Hoxter, Kreis 153.900,00 20.925,00
Kleve, Kreis 256.500,00 129.000,00
Lippe, Kreis 255.030,00 90.900,00
Markischer Kreis 501.915,00 104.475,00
Mettmann, Kreis 504.969,00 133.830,00
Minden-LUbbecke, Kreis 365.160,00 102.600,00
Neuss, Kreis 374.820,00 112.365,00
Oberbergischer Kreis 313.875,00 60.600,00
Olpe, Kreis 153.900,00 30.075,00
Paderborn, Kreis 231.060,00 94.650,00
Recklinghausen, Kreis 640.800,00 128.340,00
Rhein-Erft-Kreis 328.350,00 96.480,00
Rheinisch-Bergischer Kreis 181.800,00 32.490,00
Rhein-Sieg-Kreis 376.560,00 132.240,00
Siegen-Wittgenstein, Kreis 414.660,00 27.900,00
Soest, Kreis 307.920,00 64.320,00
Steinfurt, Kreis 431.343,00 149.250,00
Unna, Kreis 493.515,00 173.940,00
Viersen, Kreis 209.400,00 126.000,00
Warendorf, Kreis 244.335,00 37.200,00
Wesel, Kreis 448.785,00 104.190,00



2. kreisfreie Stadte

Schwerbehinderten-

recht
Aachen, krfr. Stadt 132.225,00
Bielefeld, krfr. Stadt 313.920,00
Bochum, krfr. Stadt 491.475,00
Bonn, krfr. Stadt 189.180,00
Bottrop, krfr. Stadt 95.550,00
Dortmund, krfr. Stadt 714.355,00
Duisburg, krfr. Stadt 539.295,00
Disseldorf, krfr. Stadt 562.800,00
Essen, krfr. Stadt 614.025,00
Gelsenkirchen, krfr. Stadt 245.115,00
Hagen, krfr. Stadt 298.050,00
Hamm, krfr. Stadt 235.500,00
Herne, krfr. Stadt 186.450,00
Koln, krfr. Stadt 551.670,00
Krefeld, krfr. Stadt 205.200,00
Leverkusen, krfr. Stadt 111.450,00
Ménchengladbach, krfr. Stadt 288.975,00
Mdilheim a.d. Ruhr, krfr. Stadt 133.500,00
Mdnster, krfr. Stadt 296.895,00
Oberhausen, krfr. Stadt 251.325,00
Remscheid, krfr. Stadt 165.600,00
Solingen, krfr. Stadt 120.975,00
Wuppertal, kreisfr. Stadt 271.695,00

Schwerbehinderten-

recht

Kreise und kreisfreie

Stadte insgesamt 16.827.282,00

3. Landschaftsverbande

Soziales
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Bundeseltern-
geldgesetz

55.440,00
80.625,00
37.200,00
99.300,00
13.950,00
109.500,00
110.430,00
153.600,00
99.570,00
44.250,00
51.300,00
60.600,00
51.300,00
235.815,00
126.000,00
18.600,00
93.300,00
18.600,00
68.040,00
60.600,00
18.600,00
51.300,00
44.640,00

Bundeseltern-
geldgesetz

4.460.700,00

Bergmanns-

Entschadigungsrecht versorgungschein

LVR 6.014.527,00
LWL 6.018.944,50
insgesamt 12.033.471,50

Belastungsausgleich insgesamt

210.060,00

210.060,00

33.531.513,50

- GV.NRW. 2008 S. 670
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223

Verordnung zur Anderung
von Ausbildungs- und Priifungsordnungen geméaf
§ 52 SchulG

Vom 5. November 2008

Aufgrund des § 52 des Schulgesetzes fiir das Land Nord-
rhein-Westfalen (Schulgesetz NRW - SchulG) vom 15.
Februar 2005 (GV. NRW. S. 102), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 24. Juni 2008 (GV. NRW. S. 486), wird mit
Zustimmung des fiir Schulen zustindigen Landtagsaus-
schusses verordnet:

Inhalt

Artikel 1 Anderung der Verordnung iiber den Bildungs-
gang in der Grundschule (AO-GS)

Artikel 2 Anderung der Verordnung tiber die Ausbil-
dung und die Abschlusspriifungen in der
Sekundarstufe I (APO-S I)

Artikel 3 Anderung der Verordnung iiber die sonderpé-
dagogische Foérderung , den Hausunterricht
und die Schule fiir Kranke (AO-SF)

Artikel 4 Anderung der Verordnung {iber den Bildungs-
gang und die Abiturpriifung in der gymnasia-
len Oberstufe (APO-GOSt)

Artikel 5 Anderung der Verordnung tiber die Ausbil-
dung und Priifung in den Bildungsgingen des
Berufskollegs (APO-BK)

Artikel 6 Anderung der Verordnung iiber die Ausbil-
dung und Prifung am Oberstufen-Kolleg an
der Universitiat Bielefeld (APO-0S)

Artikel 7 Inkrafttreten

Artikel 1

Die Verordnung iiber den Bildungsgang in der Grund-
schule (Ausbildungsordnung Grundschule - AO-GS) vom
23. Marz 2005 (GV. NRW. S. 269), zuletzt gedndert durch
Verordnung vom 5. Juli 2006 (GV. NRW. S. 341), wird
wie folgt gedndert:

§ 6 wird wie folgt gedndert:
1. Absatz 3 wird wie folgt neu gefasst:

»(3) Das Versetzungszeugnis in die Klasse 3 und das
Halbjahreszeugnis der Klasse 3 enthalten eine
Beschreibung gemil Absatz 2 sowie Noten fir die
Féacher.“

2. Absatz 4 wird wie folgt neu gefasst:

,»(4) Das Versetzungszeugnis in die Klasse 4 und die
Zeugnisse der Klasse 4 enthalten Noten fir die
Féacher sowie gemil3 § 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG Noten
fiir das Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungs-
bereitschaft sowie Zuverlassigkeit/Sorgfalt und eine
Note fiir das Sozialverhalten. Das Versetzungszeugnis
in die Klasse 4 enthilt dartiber hinaus eine Beschrei-
bung der Lernentwicklung und des Leistungsstandes
in den Féachern. Den Noten geméll § 49 Abs. 2 Nr. 2
SchulG werden folgende Notenstufen zu Grunde
gelegt, die in die Zeugnisse aufgenommen werden:

1. Die Note ,,sehr gut” soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen in besonderem Mafe entspricht,

2. die Note ,,gut“ soll erteilt werden, wenn das Ver-
halten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen in vollem MaBe entspricht,

3. die Note ,befriedigend“ soll erteilt werden, wenn
das Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen im Allgemeinen entspricht und

4. die Note ,unbefriedigend® soll erteilt werden,
wenn das Verhalten in dem zu bewertenden
Bereich den Anforderungen noch nicht entspricht.

Die Schulkonferenz kann beschlieBen, dass die Note
,unbefriedigend“ zu begriinden ist. Die Noten fiir die
Bereiche Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit/Sorg-
falt und Sozialverhalten koénnen nach Entscheidung
der Versetzungskonferenz im Rahmen der von der
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Schulkonferenz aufgestellten Grundséatze (§ 49 Abs. 2
Nr. 2 SchulG) durch eine Beschreibung erginzt wer-
den.*

Artikel 2

Die Verordnung iiber die Ausbildung und die Abschluss-
priifungen in der Sekundarstufe I (Ausbildungs- und
Priifungsordnung Sekundarstufe I — APO-S I) vom 29.
April 2005 (GV. NRW. S. 546), zuletzt geéndert durch
Verordnung vom 31. Januar 2007 (GV. NRW. S. 83), wird
wie folgt gedndert:

§ 7 Abs. 2 wird wie folgt neu gefasst:

»(2) Die Zeugnisse enthalten neben den Noten fiir die
Facher geméll § 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG Noten fiir das
Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungsbereitschaft
sowie Zuverlassigkeit/Sorgfalt und eine Note fiir das
Sozialverhalten; iiber die Noten entscheidet die Zeugnis-
oder Versetzungskonferenz. Den Noten gemall § 49
Abs. 2 Nr. 2 SchulG werden folgende Notenstufen zu
Grunde gelegt, die in die Zeugnisse aufgenommen wer-
den:

1. Die Note ,sehr gut“ soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen in besonderem Ma@e entspricht,

2. die Note ,,gut” soll erteilt werden, wenn das Verhal-
ten in dem zu bewertenden Bereich den Anforderun-
gen in vollem MaBe entspricht,

3. die Note ,befriedigend“ soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen im Allgemeinen entspricht und

4. die Note ,unbefriedigend® soll erteilt werden, wenn
das Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen noch nicht entspricht.

Die Schulkonferenz kann beschlielen, dass die Note
,unbefriedigend“ zu begriinden ist. Die Noten fiir die
Bereiche Leistungsbereitschaft, Zuverlédssigkeit/Sorg-
falt und Sozialverhalten konnen nach Entscheidung
der Zeugnis- oder Versetzungskonferenz im Rahmen
der von der Schulkonferenz aufgestellten Grundsatze
durch eine Beschreibung ergdnzt werden (§ 49 Abs. 2
Nr. 2 SchulG).“

Artikel 3

Die Verordnung iiber die sonderpiadagogische Forde-
rung, den Hausunterricht und die Schule fiir Kranke
(Ausbildungsordnung geméif} § 52 SchulG - AO-SF) vom
29. April 2005 (GV. NRW. S. 538, ber. S. 625), zuletzt
gedndert durch Artikel 20 des Gesetzes vom 30. Oktober
2007 (GV. NRW. S. 482), wird wie folgt gedndert:

1. § 21 Abs. 6 Sétze 2 bis 4 werden durch die folgenden
Sétze 2 bis 6 ersetzt; die bisherigen Sitze 5 und 6
werden Sitze 7 und 8:

,2Das Versetzungszeugnis in die Klasse 3 und die
Zeugnisse der Klassen 3 und 4 enthalten dariiber
hinaus Noten fir die Féacher; das Versetzungszeugnis
in die Klasse 4 und die Zeugnisse der Klasse 4 enthal-
ten auBerdem Noten gemil § 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG
fiir das Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungs-
bereitschaft sowie Zuverlassigkeit/Sorgfalt und eine
Note fiir das Sozialverhalten. Die Zeugnisse ab Klasse
5 enthalten Noten fiir die Facher sowie gemall § 49
Abs. 2 Nr. 2 SchulG Noten fiir das Arbeitsverhalten
in den Bereichen Leistungsbereitschaft, Zuverlédssig-
keit/Sorgfalt und eine Note fiir das Sozialverhalten.
Den Noten gemil3 § 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG werden
folgende Notenstufen zu Grunde gelegt, die in die
Zeugnisse aufgenommen werden:

1. Die Note ,,sehr gut” soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen in besonderem MafBe entspricht,

2. die Note ,,gut“ soll erteilt werden, wenn das Ver-
halten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen in vollem MafBe entspricht,

3. die Note ,befriedigend” soll erteilt werden, wenn
das Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen im Allgemeinen entspricht und
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4. die Note ,unbefriedigend” soll erteilt werden,
wenn das Verhalten in dem zu bewertenden
Bereich den Anforderungen noch nicht entspricht.

Die Schulkonferenz kann beschliefen, dass die Note
yunbefriedigend“ zu begriinden ist. Die Noten fiir das
Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungsbereit-
schaft, Zuverlassigkeit/ Sorgfalt und die Note fiir das
Sozialverhalten konnen nach Entscheidung der Ver-
setzungskonferenz im Rahmen der von der Schulkon-
ferenz aufgestellten Grundsétze durch eine Beschrei-
bung ergidnzt werden (§ 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG).“

2. § 28 Abs. 3 wird wie folgt neu gefasst:

,»(3) Uber Absatz 2 hinaus werden ab Klasse 5 gemif3
§ 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG das Arbeitsverhalten in den
Bereichen Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit/
Sorgfalt und das Sozialverhalten, denen die individu-
elle Entwicklung einer Schiilerin oder eines Schiilers
zu Grunde zu legen ist, mit Noten bewertet.*

Artikel 4

Die Verordnung iiber den Bildungsgang und die Abitur-
priifung in der gymnasialen Oberstufe (APO-GOSt) vom
5. Oktober 1998 (GV. NRW. S. 594), zuletzt gedndert
durch Verordnung vom 14. Juni 2007 (GV. NRW. S. 288),
wird wie folgt gedndert:

§ 5 wird wie folgt gedndert:
1. Absatz 4 wird wie folgt neu gefasst:

,(4) Die Zeugnisse enthalten neben den Noten fiir die
Facher gemal § 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG Noten fiir das
Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungsbereit-
schaft sowie Zuverlassigkeit/Sorgfalt und eine Note
fiir das Sozialverhalten. Den Noten gemé&l § 49 Abs. 2
Nr. 2 SchulG werden folgende Notenstufen zu
Grunde gelegt, die in die Zeugnisse aufgenommen
werden:

1. Die Note ,,sehr gut” soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen in besonderem MafBe entspricht,

2. die Note ,,gut” soll erteilt werden, wenn das Ver-
halten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen in vollem Maf@e entspricht,

3. die Note ,befriedigend” soll erteilt werden, wenn
das Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen im Allgemeinen entspricht und

4. die Note ,unbefriedigend” soll erteilt werden,
wenn das Verhalten in dem zu bewertenden
Bereich den Anforderungen noch nicht entspricht.

Die Schulkonferenz kann beschlieen, dass die Note
,unbefriedigend“ zu begriinden ist. Die Noten fiir das
Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungsbereit-
schaft, Zuverlassigkeit/Sorgfalt und die Note fiir das
Sozialverhalten konnen nach Entscheidung der Ver-
setzungs- oder Jahrgangsstufenkonferenz im Rahmen
der von der Schulkonferenz aufgestellten Grundsatze
durch eine Beschreibung ergénzt werden (§ 49 Abs. 2
Nr. 2 SchulG).*

2. In Absatz 5 Satz 1 werden die Worter ,,das Arbeits-
verhalten und das Sozialverhalten“ durch die Worter
,die Bereiche Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit/
Sorgfalt und Sozialverhalten“ ersetzt.

3. Absatz 5 Satz 2 wird wie folgt neu gefasst:

,Die Versetzungskonferenz oder die Jahrgangsstufen-
konferenz entscheiden iiber die abschlieBende Note.*

Artikel 5

Die Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung in den
Bildungsgingen des Berufskollegs (Ausbildungs- und
Priifungsordnung Berufskolleg — APO-BK) vom 26. Mai
1999 (GV. NRW. S. 240, ber. 2000 S. 563 und 2001
S. 766), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 8. De-
zember 2007 (GV. NRW. S. 727), wird wie folgt gedndert:

§ 9 wird wie folgt gedndert:

1. Absatz 4 Sétze 1 und 2 werden durch die folgenden
Sétze 1 bis 4 ersetzt; der bisherige Satz 3 wird Satz 5:
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,Die Zeugnisse und Laufbahnbescheinigungen ent-
halten neben den Noten fiir die Facher Noten fiir das
Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungsbereit-
schaft sowie Zuverlassigkeit/Sorgfalt und eine Note
fiir das Sozialverhalten. Den Noten gemal3 § 49 Abs. 2
Nr. 2 SchulG werden folgende Notenstufen zu
Grunde gelegt, die in die Zeugnisse aufgenommen
werden:

1. Die Note ,,sehr gut” soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen in besonderem MafBe entspricht,

2. die Note ,,gut“ soll erteilt werden, wenn das Ver-
halten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen in vollem MaRe entspricht,

3. die Note , befriedigend“ soll erteilt werden, wenn
das Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen im Allgemeinen entspricht und

4. die Note ,unbefriedigend“ soll erteilt werden,
wenn das Verhalten in dem zu bewertenden
Bereich den Anforderungen noch nicht entspricht.

Die Schulkonferenz kann beschlieffen, dass die Note
yunbefriedigend“ zu begriinden ist. Die Noten fiir die
Bereiche Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit/Sorg-
falt und Sozialverhalten werden von der Klassenleh-
rerin oder dem Klassenlehrer oder von einer von der
Schule zu bestimmenden Lehrkraft vorgeschlagen
und von der Klassenkonferenz abschlieBend festge-
legt; sie konnen nach Entscheidung der Klassenkon-
ferenz im Rahmen der von der Schulkonferenz aufge-
stellten Grundsétze durch eine Beschreibung erginzt
werden (§ 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG).“

2. Absatz 6 wird wie folgt neu gefasst:

,(6) In den Bildungsgingen gemif § 22 Abs. 4 Nr. 1,
Abs. 7 Nr. 2 und Abs. 8 SchulG werden in den Zeug-
nissen abweichend von § 49 Abs. 2 SchulG keine Aus-
sagen zum Arbeitsverhalten und zum Sozialverhalten,
in den Bildungsgidngen gemial § 22 Abs. 7 Nr. 2 und
Abs. 8 SchulG dariiber hinaus auch keine Angaben zu
Fehlzeiten ausgewiesen.

Artikel 6

Die Verordnung iiber die Ausbildung und Priifung am
Oberstufen-Kolleg an der Universitit Bielefeld (APO-
0S) vom 20. Juni 2002 (GV. NRW. S. 268), zuletzt gedn-
dert durch Verordnung vom 14. Juni 2007 (GV. NRW.
S. 288), wird wie folgt gedndert:

§ 25 Abs. 2 Satze 1 und 2 werden durch die folgenden
Séatze 1 bis 4 ersetzt; der bisherige Satz 3 wird Satz 5:

,Die Zeugnisse enthalten neben den Noten fiir die
Facher gemiall § 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG Noten fiir das
Arbeitsverhalten in den Bereichen Leistungsbereitschaft
sowie Zuverlassigkeit/Sorgfalt und eine Note fiir das
Sozialverhalten. Den Noten gemill § 49 Abs. 2 Nr. 2
SchulG werden folgende Notenstufen zu Grunde gelegt,
die in die Zeugnisse aufgenommen werden:

1. Die Note ,,sehr gut“ soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen in besonderem MaBe entspricht,

2. die Note ,gut“ soll erteilt werden, wenn das Verhal-
ten in dem zu bewertenden Bereich den Anforderun-
gen in vollem MafBe entspricht,

3. die Note ,befriedigend“ soll erteilt werden, wenn das
Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den Anfor-
derungen im Allgemeinen entspricht und

4. die Note ,unbefriedigend® soll erteilt werden, wenn
das Verhalten in dem zu bewertenden Bereich den
Anforderungen noch nicht entspricht.

Die Schulkonferenz kann beschlieBen, dass die Note
y2unbefriedigend“ zu begriinden ist. Die Noten fiir die
Bereiche Leistungsbereitschaft, Zuverlassigkeit/Sorgfalt
und Sozialverhalten koénnen durch eine Beschreibung
erginzt werden (§ 49 Abs. 2 Nr. 2 SchulG).“



676

Artikel 7
Inkrafttreten

Die Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft.

Diisseldorf, den 5. November 2008

Die Ministerin
fiir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Barbara Sommer

- GV.NRW. 2008 S. 674

2010

Verordnung zur Anderung
der Verordnung iiber die Beitreibung
privatrechtlicher Geldforderungen
im Verwaltungsvollstreckungsverfahren

Vom 10. November 2008

Aufgrund des § 1 Abs. 2 Verwaltungsvollstreckungsge-
setz NRW in der Fassung der Bekanntmachung vom
19. Februar 2003 (GV. NRW. S. 156, ber. 2005 S. 818),
zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
9. Oktober 2007 (GV. NRW. S. 379), wird verordnet:

Artikel 1

Die Verordnung iiber die Beitreibung privatrechtlicher
Geldforderungen im Verwaltungsvollstreckungsverfah-
ren vom 10. Marz 2003 (GV. NRW. S. 170, ber. S. 307),
zuletzt geéndert durch die Verordnung vom 18. Juni
2007 (GV. NRW. S. 200), wird wie folgt geandert:

In § 1 Abs. 1 Nr. 1 wird in der Aufzédhlung bei Buchstabe
o das Wort ,,oder” durch ein Komma ersetzt und folgen-
der Buchstabe angefiigt:

»p) der Gewdhrung von Mikrodarlehen fiir Kleingriin-
dungen oder*.

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft.

Diisseldorf, den 10. November 2008

Der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Dr. Ingo Wolf MdL

- GV.NRW. 2008 S. 676
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. Verordnung
zur Ubertragung von Befugnissen
nach den §§ 57 bis 59 der Landeshaushalts-
ordnung im Geschiftsbereich des
Innenministeriums des Landes
Nordrhein-Westfalen

Vom 28. Oktober 2008

Aufgrund der §§ 57 Satz 2, 58 Abs. 1 Satz 2 und 59
Abs. 1 Satz 2 der Landeshaushaltsordnung (LHO) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 26. April 1999 (GV.
NRW. S. 158), zuletzt gedndert durch Artikel 6 des
Gesetzes vom 30. Oktober 2007 (GV. NRW. S. 443), regele
ich die Ubertragung von Befugnissen wie folgt:
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§1

(1) Den Behorden, Einrichtungen und Landesbetrieben
meines Geschéftsbereichs tibertrage ich — soweit sie den
Landeshaushalt fiir den Geschéftsbereich des Innenmi-
nisteriums ausfiihren - die Befugnisse nach §§ 57 bis 59
LHO und den dazugehorigen Verwaltungsvorschriften
(VV) bis zu den dort festgelegten Hochstgrenzen und
soweit keine Einwilligung des Finanzministeriums erfor-
derlich ist.

(2) Soweit Befugnisse nicht auf untere Landesbehorden
iubertragen werden konnen, iibertrage ich sie in den
Grenzen des Absatz 1 fiir die Kreispolizeibehorden den
Landesoberbehorden der Polizei innerhalb ihres Aufga-
benbereichs.

§2
Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Verordnung zur Ubertragung
von Befugnissen nach den §§ 57 bis 59 der Landeshaus-
haltsordnung im Geschéaftsbereich des Innenministeri-
ums des Landes Nordrhein-Westfalen vom 23. Méarz 2004
(GV. NRW. S. 208) auBer Kraft.

Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 31. Dezember 2013
auBler Kraft.

Diisseldorf, den 28. Oktober 2008

Der Innenminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Dr.Ingo Wolf MdL

- GV.NRW. 2008 S. 676
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_Fiinfte Verordnung
zur Anderung der Verordnung
iiber die Gebiihren und Auslagen
der Bezirksschornsteinfegermeisterinnen
und Bezirksschornsteinfegermeister
Vom 30. Oktober 2008
Aufgrund des § 24 Abs. 1 des Schornsteinfegergesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 10. August
1998 (BGBI. I S. 2071), zuletzt geandert durch Verord-
nung vom 31. Oktober 2006 (BGBL. I S. 2407), und des
§ 1 der Verordnung iiber Zustdndigkeiten im Schorn-
steinfegerwesen vom 5. Mai 1970 (GV. NRW. S. 339),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 5. April 2005 (GV.
NRW. S. 274), wird verordnet:
Artikel I

Die Kehr- und Uberpriifungsgebiihrenordnung vom 1.

Dezember 2000 (GV. NRW. S. T711), zuletzt gedndert
durch Artikel 124 des Vierten Befristungsgesetzes vom
3. April 2005 (GV. NRW. S. 332), wird wie folgt geén-
ert:

§ 1 Abs. 2 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

»,Das Entgelt betragt fiir einen Arbeitswert 0,70 Euro
zuzlglich der gesetzlichen Umsatzsteuer.“

Artikel IT
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2009 in Kraft.

Arnsberg, den 30. Oktober 2008

Bezirksregierung Arnsberg
Helmut Diegel
Regierungsprasident

- GV.NRW. 2008 S. 676
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4. Anderung des Regionalplans
fiir den Regierungsbezirk Detmold,
Teilabschnitt Oberbereich Bielefeld
im Gebiet der Stadt Minden

Vom 9. Juni 2008

Der Regionalrat des Regierungsbezirks Detmold hat in
seiner Sitzung am 9. Juni 2008 die 4. Anderung des Regi-
onalplans fiir den Regierungsbezirk Detmold, Teilab-
schnitt Oberbereich Bielefeld beschlossen (RegioPort
Weser in Minden).

Gegen diese Anderung habe ich gemiB § 3 des Ersten
Gesetzes zum Bilirokratieabbau (Biirokratieabbauge-
setz I) vom 13. Marz 2007 (GV. NRW. S. 133) im Einver-
nehmen mit den fachlich zustédndigen Landesministerien
keine Einwendungen erhoben.

Die Bekanntmachung der Genehmigung im Gesetz- und
Verordnungsblatt fir das Land Nordrhein-Westfalen
erfolgt nach § 21 Satz 1 Landesplanungsgesetz (GV.
NRW. S. 430).

Gemal § 21 Satz 2 Landesplanungsgesetz wird die Ande-
rung des Regionalplans beim Ministerium fiir Wirtschaft,
Mittelstand und Energie (Landesplanungsbehorde), der
Bezirksregierung Detmold (Bezirksplanungsbehorde),
bei dem Kreis Minden- Liibbecke und bei der Stadt Min-
den zur Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird gemalBl § 22
Landesplanungsgesetz mit der Bekanntmachung der
Genehmigung zum Ziel der Raumordnung. Sie ist nach
MaBgabe der §§ 4 und 5 Raumordnungsgesetz von den
offentlichen Stellen und Privaten in Wahrnehmung
offentlicher Aufgaben bei raumbedeutsamen Planungen
und MaBnahmen zu beachten. Soweit die Anderung des
Regionalplans Grundsitze enthilt, sind sie nach MaB3-
gabe des § 4 Raumordnungsgesetz von den 6ffentlichen
Stellen und Privaten in Wahrnehmung 6ffentlicher Auf-
gaben bei raumbedeutsamen Planungen und MaBnahmen
zu beriicksichtigen.

Gemal § 23 des Landesplanungsgesetzes weise ich auf
Folgendes hin:

Eine Verletzung von Verfahrens- und Formvorschriften
des Landesplanungsgesetzes und der aufgrund dieses
Gesetzes erlassenen Rechtsvorschriften bei der Erarbei-
tung und Aufstellung der Anderung des Regionalplanes
ist unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich unter
Bezeichnung der Verletzung innerhalb eines Jahres nach
dieser Bekanntmachung bei der Bezirksregierung Det-
mold (Bezirksplanungsbehorde) geltend gemacht worden
ist. Dies gilt nicht, wenn die Vorschriften {iber die
Genehmigung des Regionalplanes oder deren Bekannt-
machung verletzt worden sind.

Disseldorf, den 3. November 2008

Die Ministerin
fir Wirtschaft, Mittelstand und Energie
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Dr. Michael Henze
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