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Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungskasse
fiir Gemeinden und Gemeindeverbéinde
vom 5. Februar 1968
in der Fassung der Ersten und Zweiten Anderung
vom 14. November 1968 und 2. Oktober 1969

Bekanntmachung vom 28. Januar 1970

Aufgrund des Abschnitts IIT der Zweiten Anderung der
Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse vom
2, Oktober 1969 — GV. NW. S, 762 — wird nachstehend
der Wortlaut der Satzung der Rheinischen Zusatzversor-
gungskasse fiir Gemeinden und Gemeindeverbinde vom
5. Februar 1968 — GV. NW. S. 72 — unter Beriicksich-
tigung
1. der Ersten Anderung der Satzung vom 14. November

1968 — GV. NW. 1969 S. 120 —,

2. der Zweiten Anderung der Satzung vom 2. Oktober
1969 — GV. NW. S, 762 —

bekanntgemacht:

Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungskasse
fiir Gemeinden und Gemeindeverbinde
vom 5. Februar 1968
— Verdffentlicht am 28. Mérz 1968 in GV. NW. S, 72 —
in der Fassung der Ersten und Zweiten Satzungsinderung
vom 14. November 1968
— GV. NW, 1969 S. 120 und vom 2. Oktober 1969 —
GV. NW. S. 762
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Erster Teil

Organisatorische Verfassung der Kasse

§1
Zwedk, Sitz und Geschiftsbereich der Kasse

(1) Die Rheinische Zusatzversorgungskasse fiir Gemein-
den und Gemeindeverbande (Kasse) hat die Aufgabe, den
Arbeitnehmern ihrer Mitglieder eine zusatzliche Alters-,
Berufsunfihigkeits-, Erwerbsunfihigkeits- und Hinterblie-
benenversorgung nach Mafigabe dieser Satzung und der
hierzu erlassenen Durchfithrungsvorsdhriften zu gewéhren.

(2) Die Kasse hat ihren Sitz in Ko6ln.

(3) Der Geschidftsbereich der Kasse erstreckt sich auf
den Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland und der
Regierungsbezirke Koblenz und Trier des Landes Rhein-
land-Pfalz. *)

*) nach dem Stande vom 30. 9. 1968 (vgl. Zweites Landesgesetz iber

die Verwaltungsvereinfachung im Lande Rheinland-Pfalz vom 16. 7.
1968 — GVBI. S. 131 —).
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§ 2
Rechtsverhédltnisse der Kasse

(1) Die Kasse wird als Sonderkasse der Rheinischen
Versorgungskasse fiir Gemeinden und Gemeindeverbande
(Rheinische Versorgungskasse) gegen Erstattung der
Selbstkosten gefiihrt.

(2) Die Angelegenheiten der Kasse werden durch die
Satzung geregelt.

(3) ‘Die Satzung kann mit Zustimmung des Kassen-
ausschusses durch BeschluB der Landschaftsversammlung
des Landschaftsverbandes Rheinland und mit Genehmi-
gung des Innenministers im Einvernehmen mit dem Mini-
ster fir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr des Landes
Nordrhein-Westfalen gedndert werden. 2Kiinftige Sat-
zungsdnderungen gelten, soweit nichts anderes bestimmt
wird, auch fiir bestehende Mitgliedsverhdéltnisse, Einzel-
versicherungsverhiltnisse sowie fiir bereits bewilligte
Versicherungsleistungen.

(4) 'Die Satzung und ihre Anderungen sind im Gesetz-
und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen
und im Staatsanzeiger (Staatszeitung) des Landes Rhein-
land-Pfalz zu verdffentlichen. 2Satzungsdnderungen treten
mit dem Beginn des auf die Veréffentlichung der Ande-
rung folgenden Monats in Kraft, soweit nicht ein anderer
Zeitpunkt bestimmt wird.

(5) !'Sofern Bestimmungen des Tarifvertrages iiber die
Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltun-
gen und Betriebe oder eines vergleichbaren Tarifvertra-
ges geédndert oder erginzt werden, die Auswirkungen auf
die Satzung der Kasse haben, sind die entsprechenden
Satzungsvorschriften diesen Bestimmungen anzupassen.
2Bis zum AbschluB des Satzungsé&nderungsverfahrens nach
den Absétzen 3 und 4 kann die Kasse die in Satz 1 ge-
nannten Anderungen von deren Inkrafttreten an anwen-
den.

§3

Ermachtigung zum ErlaB von Durchfithrungsvorschriften

(1) Der Leiter der Kasse ist ermidchtigt, mit Zustimmung
des Kassenausschusses Durchfiihrungsvorschriften zu die-
ser Satzung zu erlassen.

(2) Die Durchfiihrungsvorschriften kénnen, um den
Zwedk des Tarifvertrages tiber die Versorgung der Arbeit-
nehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe sowie
dieser Satzung zu gewdhrleisten, die Ubergangsvorsdhrif-
ten ergdnzen.

§ 4
Aufsicht

Die allgemeine Aufsicht iiber die Kasse fithrt der
Innenminister des Landes Nordrhein-Westfalen.

§5
Leitung, Vertretung und Geschiftsfiihrung der Kasse

(1) Die Leitung der Kasse und ihre Vertretung nach
auBen obliegt dem Leiter der Rheinischen Versorgungs-
kasse.

(2) Die Fihrung der laufenden Kassengeschifte obliegt
dem Geschéftsfithrer der Rheinischen Versorgungskasse.

§ 6
Kassenausschuf3

(1) Bei der Kasse wird ein AusschuB gebildet, der nach
MaBgabe des § 8 dieser Satzung iiber die Angelegenhei-
ten der Kasse zu beschlieBen hat.

(2) Vorsitzender des Kassenausschusses ist der Leiter
der Kasse, in seiner Vertretung der Geschéftsfiihrer der
Rheinischen Versorgungskasse.

(3) 'Dem Kassenausschu gehdéren auBler dem Vorsit-
zenden 8 Mitglieder an, davon je 4 aus dem Kreise der
Mitgliedskorperschaften und der Pflichtversicherten. ?Fir
jedes Mitglied wird ein Stellvertreter berufen.

(4) Die AusschuBmitglieder und ihre Stellvertreter aus
dem Kreise der Mitgliedskorperschaften sind von den ge-
meindlichen Spitzenverbénden, die AusschuBmitglieder
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und ihre Stellvertreter aus dem Kreise der Pflichtver-
sicherten sind von den am Tarifvertrag iiber die Versor-
gung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und
Betriebe beteiligten Gewerkschaften vorzuschlagen.

(5) 'Die nach Absatz 4 vorgeschlagenen Mitglieder des
Kassenausschusses und deren Stellvertreter sind fiir je-
weils 4 Jahre vom Leiter der Kasse zu berufen. 2Eine
erneute Berufung ist zuldssig. 3Verliert ein AusschuBmit-
glied oder sein Stellvertreter die Eigenschaft, die zur Be-
rufung gefiihrt hat, so endet die Amtszeit mit dem Weg-
fall dieser Eigenschaft. ‘Fiir den Ausscheidenden tritt fir
die restliche Dauer der Berufungszeit der Stellvertreter
ein. 5Es ist ein neuer Stellvertreter zu berufen.

(6) 'Der KassenausschuB kann aus seinen Mitgliedern
Unterausschiisse bilden. *Den Unterausschiissen miissen
auBer dem Vorsitzenden mindestens je ein Kassenaus-
schufimitglied aus dem Kreise der Mitgliedskérperschaf-
ten und dem Kreise der Pflichtversicherten angehdren.

(7) 'Die Mitglieder des Kassenausschusses und deren
Stellvertreter sind ehrenamtlich tédtig. 2Sie haben fiir
jeden Sitzungstag Anspruch auf Zahlung des vollen Tage-
geldes und bei Benutzung offentlicher Verkehrsmittel
auf Ersatz der Fahrtkosten nach den fir die Landes-
beamten der Eingangsbesoldungsgruppe der Laufbahn des
héheren Dienstes gelitenden Bestimmungen, soweit ihnen
nicht in ihrem Hauptamt, das zur Berufung fiihrte, héhere
Sidtze zustehen. 3Bei Benutzung von Kraftwagen findet
das Gesetz iiber die Entschddigung der ehrenamtlichen
Mitglieder von Ausschiissen vom 13. 5. 1958 (GV. NW,
S. 193) Anwendung.

(8) Die Bestimmungen der §§ 22 bis 24 der Gemeinde-
ordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen gelten ent-
sprechend.

§ 7
Sitzungen des Kassenausschusses

(1) 'Der KassenausschuB ist jahrlich mindestens einmal
einzuberufen. 2Der Kassenausschufl ist ferner einzuberu-
fen, wenn mindestens 4 seiner Mitglieder dies unter An-
gabe der Griinde beantragen. 3Der Vorsitzende ladt die
AusschuBmitglieder unter Bekanntgabe der Tagesordnung
zu den Sitzungen ein. ‘Die Einladungen zu den Sitzungen
und die Tagesordnung sollen den Empfdngern mindestens
eine Wodche vor dem Sitzungstag zugegangen sein.

(2) Der KassenausschuB ist beschluBfdhig, wenn min-
destens 6 seiner Mitglieder oder deren Stellvertreter ein-
schlieBlich des Vorsitzenden anwesend sind; sonst ist
eine erneute Sitzung anzuberaumen, in der der Kassen-
ausschuB ohne Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden
beschluBfahig ist.

(3) Der KassenausschuBl faBt seine Beschliisse mit Stim-
menmehrheit. 2Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

(4) !'In geeigneten Féllen kann der Vorsitzende auf
schriftlichem Wege (Umlaufverfahren) abstimmen lassen.
2Auf Antrag von mindestens 4 Mitgliedern des Kassen-
ausschusses ist jedoch eine miindliche Beratung und Ab-
stimmung herbeizufithren.

(5) Die Sitzungen des Kassenausschusses sind nicht
offentlich.

(6) *Auf die Sitzungen der Unterausschiisse (§ 6 Abs. 6)
finden Absatz 1 Satz 3, Absatz 3, Absatz 4 Satz 1 und
Absatz 5 entsprechende Anwendung. 2Die Unteraus-
schiisse sind beschluBfihig, wenn mindestens zwei Drittel
ihrer Mitglieder oder deren Stellvertreter einschlieSlich

des Vorsitzenden anwesend sind.

§ 8
Aufgaben des Kassenausschusses

(1) Der KassenausschuBl beschlieBt iiber die Angelegen-
heiten der Kasse, soweit es sich nicht um laufende Kas-
sengeschéfte handelt.

(2) Dem KassenausschuB obliegt insbesondere die Be-
schluifassung iiber
1. den Haushaltsplan, die Jahresrechnung und die Ent-

lastung,
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2. die Anwendung des Hérteausgleichs (§ 51 Abs. 1),

3. die Richtlinien fiir die Anlegung des Vermdgens
(§ 69 Abs. 5),

4. die Hohe des Umlagesatzes (§ 71 Abs. 1),

5. MaBnahmen, die aus einem versicherungstechnischen
Gutachten zu ziehen sind (§ 72 Abs. 4),

6. Einspriiche gegen Bescheide der Kasse, sofern diese
dem Einspruch nicht abhilft (§ 77).

(3) Die Zustimmung des Kassenausschusses ist erfor-
derlich bei

1. Anderungen der Satzung (§ 2 Abs. 3),
2. ErlaB von Durchfiihrungsvorschriften (§ 3),

3. Auflésung der Kasse und der Verwendung des Ver-
mogens (§ 9),

4. Aufnahme von Mitgliedern im Sinne des § 10 Abs. 1
Buchstabe e.

§9
Auflésung der Kasse
(1) Die Kasse kann nur mit Zustimmung des Kassen-
ausschusses durch BeschluB der Landschaftsversammlung
des Landschaftsverbandes Rheinland aufgelést werden,
*Die Aufloésung bedarf der Genehmigung des Innenmini-
sters im Einvernehmen mit dem Minister fiir Wirtschaft,

Mittelstand und Verkehr des Landes Nordrhein-West-
falen.

(2) 'Im Falle der Auflésung sind aus dem Versiche-
rungsvermégen zunéchst die Anspriiche der vorhandenen
Rentenempfinger auf die im § 70 Abs. 1 unter Buchsta-
ben a bis c genannten Leistungen sicherzustellen; aus
dem Rest des Versicherungsvermégens sind die Anwart-
schaften der bei der Kasse versicherten Personen auf die
im § 70 Abs. 1 unter Buchstaben a bis ¢ genannten Lei-
stungen abzufinden. 2Aus dem Umlagevermégen sind die
nicht aus dem Versicherungsvermdgen zu erfiillenden An-
spriiche der vorhandenen Rentenempfdnger abzufinden.

Zweiter Teil
Das Versicherungsverhiltnis

Abschnitt I
Das Mitgliedsverhéltnis

§ 10
Voraussetzungen der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Kasse konnen sein

a) die Gemeinden, Gemeindeverbénde und die sonstigen
Gebietskérperschaften,

b) die Verbidnde dieser juristischen Personen,

c) sonstige Korperschaften, selbstdndige Anstalten und
Stiftungen des offentlichen Rechts sowie ihre Ver-
bédnde, wenn diese rechtsfdhig sind,

d) juristische Personen des privaten Rechts, die unter
den Geltungsbereich des Tarifvertrages iiber die Ver-
sorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen
und Betriebe (VersTV-G) vom 6. Mérz 1967 oder eines
vergleichbaren Tarifvertrages fallen,

e) andere juristische Personen des privaten Rechts, deren
Aufgaben 6ffentlich-rechtlich bestimmt sind oder die
offentliche Aufgaben -erfiilllen oder auf die eine juri-
stische Person des offentlichen Rechts einen statuten-
méBig gesicherten maBgeblichen EinfluB ausiibt,

f) Fraktionen des Bundestages und des Landtages,
sofern sie ihren Sitz im Geschéftsbereich der Kasse haben.

(2) 'Voraussetzung fiir den Erwerb der Mitgliedschaft
ist, daB der Arbeitgeber das fiir die Mitglieder der in der
Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbénde zu-
sammengeschlossenen Arbeitgeberverbinde geltende Ver-

sorgungstarifrecht oder ein Tarifrecht wesentlich gleichen

Inhalts tarifvertraglich oder allgemein einzelarbeitsver-
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traglich anwendet. 2Ein Tarifrecht wesentlich gleichen In-
halts ist nur dann gegeben, wenn es auch Regelungen
enthélt, die dem § 3 Satz 1 und dem Abschnitt III des
Zweiten Teiles des Tarifvertrages iliber die Versorgung
der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Be-
triebe entsprechen.

(3) Erscheint bei einem Arbeitgeber, der unter Absatz 1
Budhstabe d und e fallt, der dauernde Bestand nicht ge-
sichert, so konnen zur Regelung der sich aus einer Auf-
l6sung des Arbeitgebers ergebenden zusatzversicherungs-
rechtlichen Fragen von der Kasse weitere Bedingungen
fiir den Erwerb der Mitgliedschaft gesetzt werden.

§ 11
Erwerb und Inhalt der Mitgliedschaft

(1) *Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme begriindet.
*Die Kasse entscheidet iiber den Aufnahmeantrag des Ar-
beitgebers schriftlich nach pflichtgemé&Bem Ermessen. 3In
dem Aufnahmebesdheid ist der Zeitpunkt, in dem die Mit-
gliedschaft beginnt, festzusetzen.

(2) Fur die Aufnahme der in § 10 Abs. 1 Buchstabe e
bezeichneten juristischen Personen ist die Zustimmung
des Kassenausschusses (§ 8 Abs. 3 Nr. 4) und des Innen-
ministers im Einvernehmen mit dem Minister fiir Wirt-
schaft, Mittelstand und Verkehr des Landes Nordrhein-
Westfalen erforderlich.

(3) 'Das Mitgliedsverhdltnis ist ein privatrechtliches
Versicherungsverhiltnis zwischen dem Arbeitgeber und
der Kasse. *Sein Inhalt wird durch die Vorschriften dieser
Satzung bestimmt.

(4) Das Mitglied ist verpflichtet, der Kasse unentgelt-
lich Amtshilfe zu leisten und Uber alle Umstinde und
Verhéltnisse Auskunft zu erteilen, die fiir den Vollzug
der Vorschriften dieser Satzung von Bedeutung sind. 2Es
ist insbesondere verpflichtet, der Kasse eine ortliche Prii-
fung der Voraussetzungen fiir die Versicherungspflicht
sowie der Einrichtung der Pflichtbeitrdge und der Um-
lagen zu ermoéglichen.

§ 12
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet,

a) wenn das Mitglied aufgeldst oder in eine andere juri-
stische Person iibergefithrt wird,

b) durch Kiindigung.

(2) Die Kiindigung durch die Kasse ist zuldssig, wenn
die in oder auf Grund des § 10 fiir die Begriindung der
Mitgliedschaft aufgestellten Voraussetzungen aus ande-
ren als den in Absatz 1 Buchstabe a niedergelegten Griin-
den ganz oder teilweise weggefallen  sind. 2Die Kiindi-
gung ist mit einer Frist von sechs Monaten zum Schlufl
eines Kalenderjahres auszusprechen.

(3) Die Kiindigung durch das Mitglied ist zum SchluB
eines Kalenderjahres mit sechsmonatiger Frist zuldssig.

(4) Die Kiindigung ist schriftlich auszusprechen und
férmlich zuzustellen.

§ 13
Ausgleichsbetrag

(1) 'Das ausscheidende Mitglied hat an die Kasse einen
Ausgleichsbetrag in Hoéhe des Barwertes der im Zeit-
punkt der Beendigung der Mitgliedschaft auf ihr lasten-
den Verpflichtungen aus

a) Leistungsanspriichen von Personen, bei denen der
Versicherungsfall in einer Pflichtversicherung auf
Grund eines Arbeitsverhédltnisses bei dem ausgeschie-
denen Mitglied eingetreten ist,

b) Leistungsanspriichen von Hinterbliebenen dieser Per-
sonen,

c) kiinftigen, auf Grund des Todes der in Buchstabe a
genannten Personen entstehenden Leistungsanspriichen

der Personen, dié im Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft als Himerbliebene in Frage kommen,
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zu zahlen. ?Bei der Feststellung des Barwertes werden
die Teile der Leistungsanspriiche nicht beriicsichtigt, die
aus dem Versicherungsvermégen zu erfilllen sind. 3An-
spriiche, die im Zeitpunkt der Beendigung der Mitglied-
schaft ruhen, werden nur dann nicht beriicksichtigt, wenn
das Ruhen auf § 55 Abs. 5 beruht. ‘Der Barwert ist nach
versicherungsmathematischen Grundsdtzen zu ermitteln,
wobei die Rechnungsgrundlagen der §§ 71, 72 anzuwen-
den sind. ®Als kiinftige jahrliche Erhéhung (§ 47) ist der
Durchschnitt der Anhebungen und Verminderungen der
Beziige der Versorgungsempfdnger des Bundes, deren
Beziigen ein Grundgehalt nicht zugrundeliegt, in den
letzten fiinf Jahren vor dem Ausscheiden anzusetzen,
mindestens aber eine Erhéhung von jéhrlich 3 v. H.

(2) 'Absatz 1 gilt nicht, wenn die im Zeitpunkt des
Ausscheidens bestehenden Pflichtversicherungen der Ar-
beitnehmer des ausscheidenden Mitglieds im unmittel-
baren AnschluB an die Beendigung der Mitgliedschaft
iiber ein anderes Mitglied oder mehrere andere Mitglie-
der fortgesetzt werden. *Werden die Pflichtversicherungen
nur zu einem Teil fortgesetzt, so hat das ausscheidende
Mitglied den Teil des Ausgleichsbetrages zu entrichten,
der dem Verhéltnis der Zahl der Arbeitnehmer, deren
Pflichtversicherungen nicht fortgesetzt werden, zu der
Gesamtzahl der Arbeitnehmer, die im Zeitpunkt der Be-
endigung der Mitgliedschaft pflichtversichert waren, ent-
spricht.

(3) 'Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats
nach Zugang des Festsetzungsbescheides zu zahlen. 2Die

Kasse kann die Zahlung unter Berechnung von Zinsen
stunden.

(4) Die Kosten fiir die erforderlich werdende versiche-
rungstechnische Berechnung hat das ausscheidende Mit-
glied zu tragen und auf Anforderung der Kasse hierauf
Vorschiisse zu leisten.

Abschnitt II

Voraussetzungen und Inhalt der
Einzelversicherungsverhdltnisse

§ 14
Arten der Einzelversicherungsverhéltnisse

(1) Einzelversicherungsverhdltnisse sind
a) die Pflichtversicherung (§§ 15—21),

b) die freiwillige Weiterversicherung (§§ 23, 24),
c) die beitragsfreie Versicherung (§§ 25, 26).

(2) 'Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist
das Mitglied. 2Versicherungsnehmer der freiwilligen
Weiterversicherung und der beitragsfreien Versicherung
ist der Versicherte. 3Bezugsberechtigte sind der Versi-

cherte und seine Hinterbliebenen nach MaBgabe der
Satzung.

1. Die Pflichtversicherung

§ 15
Anmeldung
(1) 'Die Pflichtversicherung entsteht mit dem Eingang
der Anmeldung. 2Sie beginnt zu dem Zeitpunkt, in dem

nach den Angaben in der Anmeldung die Voraussetzun-
gen fiir die Versicherungspflicht eingetreten sind.

(2) Das Mitglied hat die der Versicherungspflicht unter-
liegenden Arbeitnehmer bei der Kasse unverziiglich
schriftlich anzumelden.

§ 16
Versicherungspflicht

(1) Der Versicherungspflicht unterliegt, vorbehaltlich
der §§ 17 und 18, vom Beginn des Arbeitsverhiltnisses
an der Arbeitnehmer,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b) dessen mit einem Mitglied arbeitsvertraglich verein-
barte durchschnittliche regelmidBige Arbeitszeit min-
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destens die Hilfte der regelméfiigen Arbeitszeit eines
entsprechenden vollbeschiftigten Arbeitnehmers be-
trigt oder der in regelmiBiger Wiederkehr fiir eine
jahreszeitlich begrenzte Tatigkeit als Saisonarbeit-
nehmer beschdftigt wird, wenn die Dauer der Saison-
beschéftigung voraussichtlich 1000 Arbeitsstunden im
Beschiftigungsjahr erreichen wird, und

c} der vom Beginn des Arbeitsverhéltnisses an bis zur
Vollendung des 65. Lebensjahres die Wartezeit (§ 29)
erflllen kann, wobei frihere Versicherungszeiten, die
auf die Wartezeit angerechnet werden, zu beriicksich-
tigen sind.

(2) *Abweichend von Absatz 1 Budstabe b unterliegt
ein Waldarbeiter der Versicherungspflicht, wenn er

a) Stammarbeiter ist oder

b) im unmittelbar vorangegangenen Forstwirtschaftsjahr
mindestens 185 Arbeitstage erreicht hat oder

¢) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt wird, voraussichtlich 185 Arbeitstage erreichen
wird oder

d) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt worden ist, wegen des Zeitpunktes seiner Ein-
stellung oder aus Griinden, die er nicht zu vertreten
hat, 185 Arbeitstage nicht erreicht hat, aber in dem
darauf folgenden Forstwirtschaftsjahr voraussichtlich
185 Arbeitstage erreichen wird.

2Satz 1 Buchstabe b gilt nicht, wenn der bei einem Mit-
glied mit Sitz in Nordrhein-Westfalen beschiftigte Wald-
arbeiter bis zum Beginn der Beschéftigung im laufenden
Forstwirtschaftsjahr vom Mitglied nicht zur Pflichtver-
sicherung angemeldet worden ist und er im laufenden
Forstwirtschaftsjahr voraussichtlich nicht 185 Arbeitstage
erreichen wird.

(3) Die Versicherungspflicht wird nicht dadurch aufge-
hoben, daB das Arbeitsverhéltnis durch die Annahme der
Wahl zum Abgeordneten des Deutschen Bundestages
oder einer Vertretungskorperschaft eines Landes kraft
Gesetzes ruht oder endet, wenn das Gesetz den Arbeit-
geber verpflichtet, die Versicherung fortzufiihren.

§ 17
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

(1) *Ausgenommen von der Versicherungspflicht (ver-
sicherungsfrei) ist ein Arbeitnehmer, dessen Arbeitsver-
hédltnis voraussichtlich nicht linger als zwo6lf Monate
dauern wird. *Wird das Arbeitsverhédltnis iber diesen
Zeitraum hinaus verldngert oder fortgesetzt, so tritt die
Versicherungspflicht mit dem 13. Monat ein. 3Die Ver-
sicherungspflicht tritt vom Beginn der Besdéftigung an
ein, wenn der Arbeitnehmer innerhalb einer AusschluB-
frist von drei Monaten nach dem Zeitpunkt der Verlinge-
rung oder Fortsetzung dem Arbeitgeber schriftlich erklart,
daB er ruckwirkend versichert werden will.

(2) 'Absatz 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer
bis zum Beginn des Arbeitsverhéltnisses Pflichtversicher-
ter, freiwillig Weiterversicherter oder beitragsfrei Ver-
sicherter der Kasse oder einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung, von der seine Beitrdage zur Kasse iiber-
geleitet werden, gewesen ist. 2Absatz 1 Satz 1 gilt ferner
nicht fiir den Saisonarbeitnehmer, der die Voraussetzun-
gen des § 16 Abs. 1 Buchstabe b erfiillt.

(3) Versicherungsfrei ist ferner ein Arbeitnehmer, der

a) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebens-
langliche Versorgung nach beamten- oder soldaten-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsdtzen oder ent-
sprechenden kirchenrechtlichen Regelungen minde-
stens in Hohe der beamtenrechtlichen Mindestversor-
gungsbeziige hat und dem Hinterbliebenenversorgung
gewdhrleistet ist oder

b) nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder
einer entsprechenden Bestimmung fiir den Fall der
Dienstunfdahigkeit oder des Erreichens einer Alters-
grenze eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf
eine vom Arbeitgeber zu gewidhrende lebensléngliche
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Versorgung und Hinterbliebenenversorgung auf der
Grundlage des nach der Regelung ruhegeldfahigen Ar-
beitsentgelts und der Dauer der Dienstjahre, Betriebs-
zugehorigkeit oder dgl. hat oder

c) Inhaber eines Versorgungsstocks ist, der auf Grund
Tarifvertrages oder Arbeitsvertrages weitergefiihrt
wird, oder

fiir das bei dem Mitglied bestehende Arbeitsverhalt-
nis auf Grund gesetzlicher, tariflicher oder vertrag-
licher Vorsdurift einer anderen Zusatzversorgungsein-
richtung (Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen,
Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester,
Bundesbahnversicherungsanstalt — Abteilung B —
oder einer gleichartigen Versorgungseinrichtung) an-
gehoren muf oder

d

—

e) in der knappschaftlichen Rentenversicherung pflicht-
versichert ist oder

f) zur Weiterversicherung in der knappschaftlichen Ren-
tenversicherung berechtigt ist oder

g) aus der knappschaftlichen Rentenversicherung eine
Rente wegen Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit oder
eine Knappschaftsausgleichsleistung bezieht oder

bei Beginn des Arbeitsverhiltnisses das 65. Lebens-
jahr vollendet hat, es sei denn, daB er vom Mitglied
iiber das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschiftigt wird,
weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlangen
des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29)
nicht erfiillt ist (§ 20 Abs. 3), oder

nach § 1228 Abs. 1 Nr. 3 RVO, § 4 Abs. 1 Nr. 4 AVG
oder § 30 Abs. 1 Nr. 3 RKG versicherungsfrei ist oder

k) nicht zum Personenkreis des § 1 des Tarifvertrages
iiber die Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler
Verwaltungen und Betriebe oder einer entsprechenden
Bestimmung eines vergleichbaren Tarifvertrages ge-
hoért, obwohl er entweder bei einem Mitglied eines
der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberver-
bidnde angehdrenden Arbeitgeberverbandes oder bei
einem an einen vergleichbaren Tarifvertrag gebun-
denen Arbeitgeber beschaftigt ist, wenn nicht die Teil-
nahme an der Zusatzversorgung durch den Arbeits-
vertrag vereinbart ist.

h

<=

i
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(4) Absatz 3 Buchstabe a und b gilt nicht fiir den Ar-
beitnehmer, der nur Anspruch auf Witwen-, Witwer- oder
Waisengeld oder einen entsprechenden Unterhaltsbeitrag
hat.

(5) *Von der Versicherungspflicht befreit wird auf sei-
nen sdhriftlichen Antrag durch die Kasse ein Arbeit-
nehmer,

a) solange er auf Grund einer durch Gesetz angeordne-
ten oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung oder
freiwillig Mitglied einer offentlich-rechtlichen Versi-
cherungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne des
§ 7 Abs. 2 AVG ist oder

b) solange er freiwilliges Mitglied einer berufsstindi-
schen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ist
oder

¢) solange er eine Bergmannsrente aus der knappschaft-
lichen Rentenversicherung bezieht oder wenn er min-
destens 60 Monate Beitrags- oder Ersatzzeiten in der
knappschaftlichen Rentenversicherung nachweist.

®Ein befreiter Arbeitnehmer kann, auch wenn er das
Arbeitsverhdltnis wedhselt, nicht mehr versichert werden,
solange die in den Buchstaben a bis ¢ angefiihrten Be-
freiungsgriinde vorliegen.

§ 18

Beginn der Versicherungspflicht
in besonderen Fillen

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter
Arbeitnehmer unterliegt der Versicherungspflicht vom
Ersten des Monats an, in den der Geburtstag féllt, frihe-
stens jedoch vom Beginn des Arbeitsverhédltnisses an.
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§ 19
Ende der Pflichtversicherung, Abmeldung

(1) 'Die Pflichtversicherung endet, wenn die Versiche-
rungspflicht wegfillt. 2Sie endet auch mit der Beendigung
der Mitgliedschaft des Arbeitgebers.

(2) Das Mitglied hat einen Pflichtversicherten unver-
ziiglich schriftlich bei der Kasse abzumelden, wenn die
Versicherungspflicht geendet hat.

§ 20
Ende der Versicherungspflicht

(1) Die Versicherungspflicht endet in dem Zeitpunkt,
in dem ihre Voraussetzungen entfallen.

(2) Stellt der Arbeitnehmer einen Antrag nach § 17
Abs. 5, so endet die Versicherungspflicht mit dem Ablauf
des Monats der Antragstellung. Liegen die in § 17 Abs. §
angefiihrten Befreiungsgriinde bereits in dem Zeitpunkt
vor, in dem nach den allgemeinen Vorschriften die Ver-
sicherungspflicht beginnen wiirde, und stellt der Arbeit-
nehmer den Antrag innerhalb einer Frist von drei Mo-
naten seit diesem Zeitpunkt, so tritt die Versicherungs-
pilicht nicht ein.

(3) Bei Vollendung des 65. Lebensjahres endet die
Versicherungspflicht mit dem Ablauf des Monats, in den
der Geburtstag fallt. *Wird ein Arbeitnehmer, der das
65. Lebensjahr vollendet, iiber diesen Zeitpunkt hinaus
weiterbeschiftigt, weil die sachlichen Voraussetzungen fiir
das Erlangen des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht vorliegen oder die Wartezeit
(§ 29) nicht erfiillt ist, so bleibt die Versicherungspflicht
bis zur Beendigung des Arbeitsverhédltnisses bestehen.

§ 21
Nachversicherung

(1) Ist ein Arbeitnehmer, der nach § 1229 Abs. 1 Nr. 3
RVO oder nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 AVG versicherungsfrei
war, nach § 1232 RVO oder § 9 AVG in der gesetzlichen
Rentenversicherung nachzuversichern, so ist er fiir die
entsprechende Zeit, in der er sonst in der Zusatzversiche-
rung versicherungspflichtig gewesen wire, bei der Kasse
nachzuversichern.

(2) 'Die Nachversicherung unterbleibt fiir Zeiten, die
im Beamtenverhédltnis zuriickgelegt worden sind. ®Sie
unterbleibt ferner, wenn der Arbeitnehmer das Ausschei-
den selbst verschuldet oder wenn er selbst gekindigt
hat.

(3) Nachversicherungszeiten gelten als Zeiten einer
Pflichtversicherung.

§ 22
Personen in einem Ausbildungsverhdltnis

Die §§ 14 bis 20 gelten fiir Lehrlinge und Anlernlinge
entsprechend.

2. Die freiwillige Weiterversicherung

§ 23
Zulissigkeit der freiwilligen Weiterversicherung

(1) Endet eine Pflichtversicherung oder erlischt der An-
spruch des Versicherten auf Versorgungsrente oder Ver-
sicherungsrente, so kann er sich im unmittelbaren An-
schluB an die Pflichtversicherung oder.das Erléschen des
Rentenanspruchs freiwillig weiterversichern.

(2) Die freiwillige Weiterversicherung ist ausgeschlos-
sen, wenn

a) der Versicherte einen Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente besitzt,

b) der Versicherte im Zeitpunkt der Beendigung der
Pflichtversicherung die Wartezeit nicht erfiillt hatte,
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c) der Versicherte im unmittelbaren AnschluB an die
beendete Pflichtversicherung bei der Kasse oder einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein
Uberleitungsabkommen besteht, erneut versicherungs-
pflichtig wird,

d) die Pflichtversicherung nach § 20 Abs. 2 Satz 1 ge-
endet hat,

e) der erloschene Anspruch auf Versicherungsrente aus
einer beitragsfreien Versicherung herriihrte.

(3) !'Die freiwillige Weiterversicherung wird durch
schriftliche Erkldrung des Versicherten begriindet. 2Die
Erkldrung muB innerhalb einer ‘AusschluBfrist von drei
Monaten seit Eintritt der Voraussetzungen des Absatzes 1
bei der Kasse eingehen.

§ 24
Ende der freiwilligen Weiterversicherung

(1) 'Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem
Versicherten jederzeit schriftlich gekiindigt werden; sie
endet dann mit Ablauf des Monats, fiir den der letzte
Beitrag entrichtet worden ist. Die freiwillige Weiterver-
sicherung endet auch dann mit Ablauf des Monats, fiir
den der letzte Beitrag entrichtet worden ist, wenn der
Versicherte mit seinen Beitrdgen fiir drei Monate im
Verzug ist und den Riickstand nicht innerhalb einer von
der Kasse gesetzten Frist begleicht.

(2) 'Die freiwillige Weiterversicherung endet ferner,
wenn der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, wieder versicherungspflichtig wird,
mit Ablauf des diesem Zeitpunkt vorangegangenen Mo-
nats, fir den zuletzt Beitrdge entrichtet worden sind.
*Der Versicherte ist verpflichtet, der Kasse unverziiglich
unter Angabe des Beginns der Beschidftigung und des
Arbeitgebers den AbschluB eines Arbeitsvertrages mit
einem Mitglied der Kasse oder einer anderen Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, anzuzeigen.

(3) Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter
a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von
dem an auf Grund des' Eintritts des Versicherungs-
falles Rente zu gewdhren ist.

3. Die beitragsfreie Versicherung

§ 25
Entstehen der beitragsfreien Versicherung

(1) Hat ein Versicherter nach § 23 nicht die Moglich-
keit zur freiwilligen Weiterversicherung oder macht er
von dieser Mdoglichkeit keinen Gebrauch oder endet die
freiwillige Weiterversicherung nach § 24 Abs. 1 und 148t
er sich die Beitrdge nicht erstatten, so bleibt die Versi-
cherung als beitragsfreie Versicherung bestehen.

(2) Eine beitragsfreie Versicherung entsteht nicht,

a) wenn der Versicherte einen Anspruch auf Versor-
gungsrente oder Versicherungsrente besitzt,

b) wenn die Pflichtversicherung nach § 20 Abs. 2 Satz 1
geendet hat.

§ 26
Ende der beitragsfreien Versicherung

1Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberlei-
tungsabkommen besteht, wieder versicherungspflichtig
wird,

b) ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht,

c) der Versicherte die Erstattung der Beitrage beantragt
oder das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen,
erlischt.

2§ 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.
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Dritter Teil
Versicherungsleistungen

Abschnitt I
Leistungsarten

§ 27
Leistungsarten
Die Kasse gewéhrt folgende Versicherungsleistunger

1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fiir Ver-
sicherte, fiir Witwen von Versicherten, fiir Witwer
von Versicherten und fiir Waisen von Versicherten,

2. Kinderzuschldge,
Sterbegeld,
4. Abfindungen.

i

Absdchnitt II

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fir Versicherte

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 28

Anspruch auf
Versorgungsrente und Versicherungsrente

(1) Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit
(§ 29) erfiillt hat, der Versicherungsfall (§ 30) ein und ist
er in diesem Zeitpunkt

a) pflichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Versicherte (Versorgungsrentenberechtig-
ter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert,
so hat er Anspruch auf Versicherungsrente fiir Ver-
sicherte (Versicherungsrentenberechtigter).

(2) 'Eine Versicherte, die ein Altersruhegeld nach
§ 1248 Abs. 3 RVO, § 25 Abs. 3 AVG oder § 48 Abs. 3
RKG erhalt, gilt als bei Eintritt dieses Versicherungs-
falles pflichtversichert, wenn sie an dem Tage pflichtver-
sichert war, der dem Tag vorangeht, an dem, abgesehen
von dem Antrag, die Voraussetzungen filir den Bezug des
Altersruhegeldes erfiillt sind. *Entsprechendes gilt in den
Féllen des § 30 Abs. 2 Satz 3.

(3) 1Als pflichtversichert im Sinne des Absatzes 1 Buch-
stabe a gilt bei Eintritt des Versicherungsfalles

a) der Waldarbeiter, dessen Arbeitsverhdltnis nach tarif-
vertraglichen Vorsdriften infolge von Witterungs-
einfliissen oder sonstiger hoherer Gewalt ohne Kiindi-
gung oder aus sonstigen mit den besonderen Ver-
hiltnissen der Waldarbeit zusammenhédngenden Griin-
den durch Kiindigung beendet worden ist und der bei
Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf Wieder-
einstellung hétte,

b) der Wasserbauarbeiter, dessen Arbeitsverhidltnis in-
folge Witterungseinfliissen oder wegen anderer Na-
turereignisse durch Kiindigung nach besonderen tarif-
vertraglichen Vorsdriften beendet worden ist und
der bei Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf
Wiedereinstellung hétte,

c) der Saisonarbeitnehmer im Sinne des § 16 Abs. 1 Buch-
stabe b, dessen Arbeitsverhiltnis infolge des Endes
der Saison geendet hat und der bei Beginn der nédch-
sten Saison voraussichtlich wieder eingestellt wiirde,

wenn der Versicherungsfall nicht eingetreten wére. *Dies
gilt nicht, wenn die Pflichtversicherung auch ohne Be-
endigung des Arbeitsverhédltnisses aus einem anderen
Grunde als dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet
hétte.

(4) Das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 3
ist durch eine Bescheinigung des letzten Arbeitgebers
nachzuweisen.

(5) Scheidet ein Pflichtversicherter, der auf Grund ge-
setzlicher oder tarifvertraglicher Vorsdrift aus seiner
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bisherigen Beschdftigung ausgeschieden ist, aus diesem
Grund aus dem Arbeitsverhaltnis aus, so gilt er bei
Eintritt der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunféhig-
keit oder bei Vollendung des 65. Lebensjahres als pflicht-
versichert, es sei denn, daB inzwischen fiir ihn erneut
Versicherungspflicht bei der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, entstanden ist.

(6) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente entsteht nicht, wenn der Versicherte seine
Berufsunféhigkeit oder Erwerbsunfihigkeit vorsétzlich
herbeigefiihrt hat.

(7) 'Neben einer Rente wegen Erwerbsunfdhigkeit wird
eine Rente wegen Berufsunfahigkeit nicht gewahrt. *Ne-
ben Renten nach § 30 Abs. 1 Buchstabe ¢ und d und § 30
Abs. 2 Satz 3 werden keine Renten wegen Berufsunfahig-
keit oder Erwerbsunfahigkeit gewahrt.

§ 29
Wartezeit

(1) 'Die Wartezeit ist erfiillt, wenn fiir mindestens
60 Kalendermonate Pflichtbeitrdge entrichtet sind. 2Ka-
lendermonate, fiir die nur teilweise Beitrdge entrichtet
sind, werden voll angerechnet. 3Mehrere fir einen Ka-
lendermonat entrichtete Beitrdge zdhlen als Beitrag fiir
einen Kalendermonat.

(2) Die Wartezeit gilt als erfiillt, wenn die Berufsun-
fahigkeit oder Erwerbsunfdhigkeit oder der Tod durch
einen Arbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfallver-
sicherung eingetreten ist, der mit dem der Pflichtver-
sicherung zugrunde liegenden Arbeitsverhiltnis zusam-
menhéngt.

§ 30
Versicherungsfall

(1) Der Versicherungsfall tritt ein, wenn der Versicherte

a) berufsunféhig im Sinne der Vorschriften der gesetz-
lichen Rentenversicherung wird,

b} erwerbsunfihig im Sinne der Vorschriften der gesetz-
lichen Rentenversicherung wird,

c) Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 2 oder 3 RVO, § 25
Abs. 2 oder 3 AVG oder § 48 Abs. 2 oder 3 RKG
erhilt,

d) das 65. Lebensjahr vollendet, in den Féllen des § 20
Abs. 3 Satz 2 jedoch erst mit der Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses.

(2) 'Der Versicherungsfall tritt bei dem Versicherten,
der das 60. Lebensjahr vollendet, aber keinen Anspruch
auf Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 2 RVO, § 25 Abs. 2
AVG oder § 48 Abs. 2 RKG hat, auch dann ein, wenn
fir mindestens 180 Kalendermonate Pflichtbeitrdge ent-
richtet sind und der Versicherte seit mindestens zwdlf
Kalendermonaten ununterbrochen arbeitslos im Sinne
des AVAVG ist. *Der Nachweis der Arbeitslosigkeit ist
durch eine Bescheinigung des Arbeitsamtes zu fiihren.
SDer Versicherungsfall tritt bei der Versicherten, die das
60. Lebensjahr vollendet, aber keinen Anspruch auf Al-
tersruhegeld nach § 1248 Abs. 3 RVO, § 25 Abs. 3 AVG
oder § 48 Abs, 3 RKG hat, auch dann ein, wenn fiir
mindestens 180 Kalendermonate Pflichtbeitrdge entrich-
tet sind, von denen mindestens 121 auf die letzten 240
Kalendermonate vor der Antragstellung entfallen, und
ein Arbeitsverhdltnis nicht mehr besteht.

(3) 'Ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buch-
stabe a oder b vorliegen, ist nachzuweisen

a) von Versicherten, die in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung versichert sind und dort die Wartezeit er-
fillt haben, durch den Bescheid des Rentenversiche-
rungstrégers,

b) von Versicherten, die in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht versichert sind oder dort die Warte-
zeit nicht erfiillt haben, durch das Gutachten des zu-
sténdigen Amtsarztes.

!Die Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit gilt als an dem
Tage eingetreten, der in dem Bescheid des Rentenver-
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sicherungstragers oder im Falle des Buchstaben b im
Gutachten angegeben ist. 3st der Tag in dem Bescheid
nicht angegeben, so gilt die Berufs- oder Erwerbsunfahig-
keit als an dem Tage eingetreten, von dem an die Rente
aus der Rentenversicherung gewédhrt wird; ist der Tag,
an dem die Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit eingetreten
ist, in dem Gutachten des Amtsarztes nicht angegeben,
so gilt die Berufs- oder Erwerbsunfdhigkeit als an dem
Tage eingetreten, an dem der Amtsarzt festgestellt hat,
daB der Versicherte berufs- oder erwerbsunfdhig ist.

2. Hohe der Versorgungs- und Versicherungsrenten

§ 31
Hoéhe der Versorgungsrente

(1) Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag
gezahlt, um den die Summe der in Absatz 2 genannten
Beziige hinter der nach den §§ 32—34 errechneten Ge-
samtversorgung zurlickbleibt.

(2) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Rente wegen Berufsunfdhigkeit oder Erwerbs-
unfahigkeit oder das Altersruhegeld aus der gesetz-
lichen Rentenversicherung in der Héhe, in der die
Rente oder das Altersruhegeld fiir den Monat des
Beginns der Versorgungsrente (§ 52) gewdhrt wird
oder zu gewdhren wire, wenn die Rente oder das
Altersruhegeld nicht nach §§ 1278, 1283 RVO oder
8§ 55, 60 AVG oder §§ 75, 80 RKG ruhte; keine Beziige
im Sinne des Absatzes 1 sind Kinderzuschiisse sowie
Steigerungsbetrdge aus Beitrdgen zur Hoherversiche-
rung, es sei denn, dafl diese Beitrdge auf Zeiten ent-
fallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als
gesamtversorgungsfihig angerechnet worden sind;

b)

¢) 1,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Bei-
trage, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. §
als ZuschuB zu den Beitrigen zu einer 6ffentlich-recht-
lichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung im
Sinne des § 7 Abs. 2 AVG bis zum Beginn der Ver-
sorgungsrente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr
als 1,25 v. H. monatlich der Beitrdge, die wahrend der
Zeit gezahlt worden sind, wihrend der sich ein Ar-
beitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen
der Beitrage beteiligt hat;

d) 1,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Bei-
trige, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als
ZuschuB zu einer Lebensversicherung des Versorgungs-
rentenberechtigten bis zum Beginn der Versorgungs-
rente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25
v. H. monatlich der Beitrdge, die wdhrend der Zeit
gezahlt worden sind, wédhrend der sich ein Arbeit-
geber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der
Beitrdge beteiligt hat.

(3) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht
monatlich den Betrag von 1,25 v. H. der Summe der bis
zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) entrichteten
Pflichtbeitrdge, so ist dieser Betrag als Versorgungsrente
zu zahlen. '

(4) Die Versorgungsrente erhoht sich um monatlich
1,25 v. H. der Summe der auf Grund einer freiwilligen
Weiterversicherung (§ 23) entrichteten Beitrdge,

§ 32
Ermittlung der Gesamtversorgung

(1) Die Gesamtversorgung wird auf der Grundlage der
gesamtversorgungsfahigen Zeit und des gesamtversor-
gungsfahigen Entgelts ermittelt.

(2) 'Die Gesamtversorgung betrdgt bis zur Vollendung
einer gesamtversorgungsfihigen Zeit von zehn Jahren
35 v. H. des gesamtversorgungsfiahigen Entgelts. ®Sie
steigt in den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungs-
fihigen Zeit um jahrlich 2 v. H. und in den folgenden
weiteren Jahren der gesamtversorgungsfihigen Zeit um
jdhrlich 1 v. H. bis zu hochstens 75 v. H. des gesamtver-
sorgungsfdahigen Entgelts.
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(3) Hat der Versicherte beim Eintritt des Versicherungs-
falles das 50. Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33
Abs. 1 gesamtversorgungsfihige Zeit kiirzer als die Zeit
von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt
des Versicherungsfalles, so betrdgt die Gesamtversorgung
fiir jedes Jahr der gesamtversorgungsfihigen Zeit {§ 33)
2 v. H. des gesamtversorgungsfidhigen Entgelts; Absatz 2
gilt nicht.

(4) Tritt der Versicherungsfall wegen Berufsunfihigkeit
vor Vollendung des 65. Lebensjahres ein, so betrdgt die
Gesamtversorgung 80 v. H. des nach Absatz 2 oder Ab-
satz 3 errechneten Betrages.

(5) 'Fiir den Versorgungsrentenberechtigten,

a) bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfdhig-
keit nach Vollendung des 40. Lebensjahres oder bei
dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Budh-
stabe c oder d oder Abs. 2 Satz 3 eingetreten ist und

b) der wéahrend der letzten 15 dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles vorangegangenen Jahre ununterbrochen
bei demselben Arbeitgeber oder dessen Rechtsvorgén-
ger in einem versicherungspflichtigen Arbeitsverhélt-
nis gestanden hat und

c) mit dem keine kiirzere als die jeweilige regelméBige
Arbeitszeit vereinbart war,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehalt,
das einem kinderlos verheirateten Bundesbeamten (Orts-
klasse A) nach § 118 Abs. 1 Bundesbeamtengesetz im
Zeitpunkt des Eintritts des Versicherungsfalles zustehen
wiirde, jedoch hochstens 75 v. H. des gesamtversorgungs-
fahigen Entgelts. 2Als Unterbrechung im Sinne des Satzes
1 Buchstabe b gilt nicht eine Unterbrechung des Arbeits-
verhéltnisses in den in § 28 Abs. 3 genannten Fdllen
oder durch einen Sonderurlaub ohne Fortzahlung von
Arbeitsentgelt bis zur Dauer von sechs Monaten.

§ 33
Gesamtversorgungsfdhige Zeit

(1) 'Gesamtversorgungsfahig ist die Zeit einer Pflicht-
versicherung bei der Kasse, fir die bis zum Beginn der
Versorgungsrente (§ 52) Beitrdge entrichtet sind. 2§ 29
Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(2) Als gesamtversorgungsfahig gelten

a) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt,

aa) die Monate, die der Ermittlung der in der gesetz-
lichen Rentenversicherung angerechneten Versi-
cherungsjahre zugrunde liegen,

bb) die Zeiten, fiir die bis zum Beginn der Versor-
gungsrente (§ 52) zwar keine Beitrdge zur ge-
setzlichen Rentenversicherung, aber Beitrdge zu
einer anderweitigen Zukunftssicherung im Sinne
des § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d entrichtet
worden sind,

nach Abzug der Zeiten des Absatzes 1 zur Hailfte;

b) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt,
die Hilfte der von ihm nachgewiesenen Zeiten

aa) einer Mitgliedschaft bei einer offentlich-rechtli-
cdhen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG, wéhrend derer der
Angestellte nach dieser Vorsdirift von der Ver-
sicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung befreit war, soweit sich ein Arbeitgeber
im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der
Beitrége zu dieser Einrichtung beteiligt hat,

wihrend der Beitrége zu einer Lebensversicherung
entrichtet worden sind, soweit sich ein Arbeit-
geber im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbrin-
gung der Beitridge zu ihr beteiligt hat,

cc) einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres lie-
genden abgeschlossenen Fachschul- oder Hodh-
schulausbildung bis zu zehn Jahren,

erfiillter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem
zivilen Ersatzdienst oder der friiheren deutschen
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Wehrmacht und dem Reichsarbeitsdienst sowie
Zeiten der Dienstleistung im Sinne des § 8 Abs. 1
des Gesetzes iiber das Zivilschutzkorps (aktive
Dienstpflicht und Ubungen),

ee) des Kriegsdienstes im Verbande der friiheren
deutschen Wehrmacht,

ff) die im Soldatenverhéltnis in der Bundeswehr oder
in der fritheren deutschen Wehrmacht (einschlie8-
lich Reichswehr) zuriickgelegt sind, sowie Zeiten
im Reichsarbeitsdienst und als Angehériger des
Zivilschutzkorps, soweit sie nicht nach Buchstaben
dd oder ee als gesamtversorgungsfahige Zeiten
gelten,

gg) einer Kriegsgefangenschaft als deutscher Staats-
angehdriger oder deutscher Volkszugehdériger,

einer auf dem Kriegszustand beruhenden Zivil-
internierung oder Gefangenschaft als deutscher
Staatsangehériger oder deutscher Volkszugehori-
ger nach Vollendung des 16. Lebensjahres,

ii) einer stationdren Lazarett- oder Krankenhausbe-
handlung, die sich an die Entlassung aus dem
Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangenschaft
unmittelbar angeschlossen haben und die wegen
einer anerkannten Gesundheitsschddigung im
Sinne des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes er-
forderlich waren,

einer Internierung oder eines Gewahrsams bei
nach § 9a des Heimkehrergesetzes oder nach § 9
Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes berechtigten
Personen,

11) einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des
Bundesentschddigungsgesetzes, einer anschlieBen-
den Krankheit oder unverschuldeten Arbeitslosig-
keit, sowie Zeiten der durch VerfolgungsmaBnah-
men im Sinne des genannten Gesetzes hervor-
gerufenen Arbeitslosigkeit oder eines Auslands-
aufenthaltes bis zum 31. Dezember 1949, wenn der
Versicherte Verfolgter im Sinne des § 1 des Bun-
desentschadigungsgesetzes ist,

soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungs-
fdhig nach Absatz 1 sind.

(3) 'Fiir die Berechnung der Zeiten nach Absatz 2 Buch-
stabe a sind die Zeiten nach Absatz 2 Buchstabe a, bb
nach Monaten und Tagen zusammenzuzdhlen. 2Je 30 Tage
gelten als ein Monat; ein verbleibender Rest ist als vol-
ler Monat zu werten. 3Der so ermittelten Zeit sind die
Monate nach Absatz 2 Buchstabe a, aa hinzuzurechnen.
Von der Summe dieser Zeiten sind die Zeiten nach
Absatz 1 abzuziehen. *Der verbleibende Rest ist zu hal-
bieren und auf volle Monate aufzurunden. %Die Sitze 1, 2
und 5 gelten fiir die Berechnung der Zeiten nach Absatz 2
Budhstabe b entsprechend.

(4) 'Die Anzahl der Monate nach den Abséitzen { und 3
sind zusammenzuzdhlen. 2Je zwo6lf Monate sind ein Jahr
gesamtversorgungsfdhiger Zeit; bei einem verbleibenden
Rest werden sieben und mehr Monate als ein Jahr be-
riicksichtigt. 3Ein verbleibender Rest von weniger als
sieben Monaten bleibt unberiicksichtigt.

§ 34
Gesamtversorgungsfdhiges Entgelt

(1) 1Gesamtversorgungsfidhiges Entgelt ist der nach den
Sédtzen 2 und 3 berechnete monatliche Durchschnitt der
Arbeitsentgelte, fiir die fiir den Versorgungsrentenbe-
rechtigten in den letzten drei Kalenderjahren vor dem
Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles Pflichtbeitrage
entrichtet worden sind. *Das Arbeitsentgelt eines jeden
dieser drei Kalenderjahre ist um die Summe der Vom-
hundertséatze zu erh6hen oder zu vermindern, um die sich
nach Ablauf jedes dieser drei Kalenderjahre bis zum
Ablauf des Tages vor dem Eintritt des Versicherungsfalles
die Versorgungsbeziige der Versorgungsempféanger des
Bundes, deren Versorgungsbeziigen ein Grundgehalt nicht
zugrunde liegt, infolge Verdnderungen der wirtschaft-
lichen Verhédltnisse allgemein erhéht oder vermindert
haben. 3Die Summe dieser jéhrlichen Arbeitsentgelte ist
durch die Zahl der Beitragsmonate im Berechnungszeit-
raum zu teilen. i
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(2) Hat der Versorgungsrentenberechtigte innerhalb des
in Absatz 1 Satz 1 genannten Berechnungszeitraums kein
beitragspflichtiges Arbeitsentgelt bezogen, so ist gesamt-
versorgungsfdhig das Arbeitsentgelt, das er in dem Mo-
nat, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, bezo-
gen hitte, wenn er wiahrend des ganzen Monats beschéf-
tigt gewesen wire.

(3) Sind fiir den Versorgungsrentenberechtigten in den
25 dem Versicherungsfall vorangegangenen Kalenderjah-
ren fiir mindestens 180 Kalendermonate Pflichtbeitrdge
entrichtet worden, so ist gesamtversorgungsfdhiges Ent-
gelt, wenn dies glinstiger ist, ein Zwolftel der fiir den
Versorgungsrentenberechtigten in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung maBgebenden Rentenbemessungsgrund-
lage (§ 1255 RVO, § 32 AVG, § 54 RKG).

(4) Ubersteigt das gesamtversorgungsfdahige Entgelt
nach Absatz 1 oder Absatz 2 die Beitragsbemessungs-
grenze fiir Monatsbeziige, die bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles in der gesetzlichen Rentenversicherung der
Arbeiter und Angestellten gilt, so ist gesamtversorgungs-
fadhiges Entgelt das um 20 v.H. des die Beitragsbemes-
sungsgrenze iibersteigenden Betrages gekiirzte gesamt-
versorgungsfdhige Entgelt nach Absatz 1 oder Absatz 2.

)

(6) In den Féillen des § 28 Abs. 5 ist gesamtversorgungs-
fahiges Entgelt nach Absatz 1 das Entgelt, das der Be-
rechnung der Gesamtversorgung zugrunde zu legen ge-
wesen wére, wenn der Versicherungsfall an dem Tage
eingetreten wire, an dem der Pflichtversicherte aus dem
Arbeitsverhédltnis ausgeschieden .ist; es ist nach § 47
Abs. 2 zu erhéhen oder zu vermindern.

§ 35
Hoéhe der Versicherungsrente

(1) Als monatliche Versicherungsrente werden 1,25 v. H.
der Summe der bis zum Beginn der Versicherungsrente
(§ 52) entrichteten Beitrage gezahlt.

(2) Treten bei einem Versicherungsrentenberechtigten
erneut die in § 30 Abs. 1 bezeichneten Ereignisse ein, so
wird die Versicherungsrente neu berechnet, wenn nach
dem Beginn der Versicherungsrente (§ 52) weitere Bei-
trdge entrichtet worden sind.

Abschnitt III

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fir Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 36

Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Witwen

(1) 'Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt
hat oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt
seines Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so hat die
Witwe Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen (ver-
sorgungsrentenberechtigte Witwe). 2Der Anspruch der
Witwe wird nicht dadurch ausgeschlossen, da der Ren-
tenanspruch des Versorgungsrentenberechtigten im Zeit-
punkt seines Todes geruht hat.

(2) 1Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt
hat und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiter-
versichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Ver-
sicherungsrentenberechtigter, so hat die Witwe Anspruch
auf Versicherungsrente flir Witwen (versicherungsrenten-
berechtigte Witwe). 2Der Anspruch der Witwe wird nicht
dadurch ausgeschlossen, daB der Rentenanspruch des
Versicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines
Todes geruht hat.

(3) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen besteht nicht, wenn

a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Mo-
nate gedauert hat, es sei denn, daB nach den besonde-
ren Umsténden des Falles die Annahme nicht gerecht-

221

fertigt ist, daB es der alleinige oder iiberwiegende
Zwedk der Heirat war, der Witwe eine Rente zu ver-
schaffen, oder

b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles ge-
schlossen worden ist und der Verstorbene im Zeit-
punkt der EheschlieBung das 65. Lebensjahr vollendet
hatte, es sei denn, daB aus der Ehe ein Kind hervor-
gegangen ist oder daB im Zeitpunkt der EheschlieBung
ein Kind aus einer fritheren Ehe des Verstorbenen
der elterlichen Betreuung bedurfte, oder

c) die Witwe den Tod des Versicherten oder Versorgungs-
rentenberechtigten oder Versicherungsrentenberechtig-
ten vorsitzlich herbeigefiihrt hat.

(4) *Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fir Witwen hat auch die schuldlos oder aus iiber-
wiegendem Verschulden des verstorbenen Ehemannes
geschiedene Ehefrau, die im Falle des Fortbestehens der
Ehe Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Versicherungs-
rente nach Absatz 2 erhalten hitte, wenn ihr der Ver-
storbene im letzten Jahr vor seinem Tod Unterhalt ge-
leistet hat oder am Todestag aufgrund einer rechtskraf-
tigen Entscheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung
Unterhalt zu leisten hatte. 2War der Verstorbene im Zeit-
punkt seines Todes in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung versichert und hatte er dort die Wartezeit erfiillt
oder erhielt er in diesem Zeitpunkt eine Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung, so gilt Satz 1 nur dann,
wenn die frithere Ehefrau Rente nach § 1265 RVO, § 42
AVG oder § 65 RKG erhilt. 3Dje Sétze 1 und 2 gelten ent-
sprechend fiir die einer schuldlos geschiedenen Ehefrau
gleichgestellte frithere Ehefrau des Verstorbenen, wenn
die Ehe aufgehoben oder fiir nichtig erklart worden ist.

§ 37

Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Witwer

(1) § 36 gilt entsprechend fiir

a) den Witwer einer verstorbenen Versicherten oder
Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungs-
rentenberechtigten, wenn die Verstorbene im Jahr vor
ihrem Tod den Familienunterhalt {iberwiegend getra-
gen hat oder, falls die Ehegatten getrennt gelebt
haben, dem Ehemann auf Grund einer rechtskrdftigen
Entscheidung oder Unterhaltsvereinbarung Unterhalt
zu leisten hatte,

b) den schuldlos oder aus iiberwiegendem Verschulden
der Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten
oder Versicherungsrentenberechtigten geschiedenen
Fhemann der Verstorbenen, wenn die Verstorbene
jhm im letzten Jahr vor ihrem Tod Unterhalt geleistet
hat oder am Todestag aufgrund einer rechtskréftigen
Entscheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung Un-
terhalt zu leisten hatte,

c) den einem schuldlos geschiedenen Ehemann gleichge-
stellten fritheren Ehemann einer Versicherten oder
Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungs-
rentenberechtigten, deren Ehe aufgehoben oder fir
nichtig erklart worden ist, wenn die Voraussetzungen
des Buchstaben b vorliegen.

(2) An die Stelle der Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen im Sinne dieser Satzung tritt die
Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwer,
an die Stelle der Witwe tritt der Witwer.

§ 38

Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Waisen

(1) iStirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt
seines Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so haben
die unverheirateten Kinder Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Waisen, wenn sie das 18. Lebensjahr noch nicht
vollendet haben (versorgungsrentenberechtigte Waisen).
#Dariiber hinaus besteht Anspruch auf Versorgungsrente
fiir Waisen, wenn und solange sich die unverheiratete
Waise in Schul- oder Berufsausbildung befindet oder ein
freiwilliges soziales Jahr im Sinne des Gesetzes zur For-
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derung eines freiwilligen sozialen Jahres leistet oder
wenn sie bei Vollendung des 18. Lebensjahres infolge
kérperlicher oder geistiger Gebrechen auBerstande ist,
sich selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert,
ldngstens jedoch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres.
3Im Falle der Unterbrechung oder Verzégerung der Schul-
oder Berufsausbildung durch Erfilllung der gesetzlichen
Wehr- oder Ersatzdienstpflicht des Kindes vor Vollen-
dung des 25. Lebensjahres wird die Waisenrente fiir
einen der Zeit dieser Unterbrechung oder Verzégerung
entsprechenden Zeitraum auch iiber das 25. Lebensjahr
hinaus gewdhrt.

(2) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiterver-
sichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Ver-
sicherungsrentenberechtigter, so haben die unverheirate-
ten Kinder unter den in Absatz 1 genannten Vorausset-
zungen Anspruch auf Versicherungsrente fiir Waisen
(versicherungsrentenberechtigte Waisen).

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch ausgeschlos-
sen, daB der Rentenanspruch des Versorgungsrentenbe-
rechtigten oder Versicherungsrentenberechtigten im Zeit-
punkt seines Todes geruht hat.

(4) 'Kinder im Sinne der Abséitze 1 und 2 sind
a) die ehelichen Kinder,
b) die fiir ehelich erklédrten Kinder,
¢} die an Kindes Statt angenommenen Kinder,
d) die Kinder aus nichtigen Ehen,
e} uneheliche Kinder

des Verstorbenen. ?Uneheliche Kinder eines mannlichen
Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten haben die Vaterschaft
des Verstorbenen durch gerichtliche Entscheidung iiber
das Bestehen der Vaterschaft oder der Unterhaltspflicht
oder durch Vaterschaftsanerkenntnis nachzuweisen.

(5) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen besteht nicht fiir ein Waise, die
den Tod des Versicherten oder Versorgungsrentenberech-
tigten oder Versicherungsrentenberechtigten vorsatzlich
herbeigefiihrt hat.

(6) Hat die Waise einen Anspruch auf Versorgungs-
rente oder Versicherungsrente fiir Waisen sowohl aus
dem Versicherungsverhdltnis des Vaters als auch aus
dem der Mutter, so wird nur die hohere Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen gezahlt.

(7) Der Anspruch einer Waise auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch
beriihrt, daB sie ein Dritter an Kindes Statt annimmt. 2Ist
der Dritte ein Versicherter, ein Versorgungsrentenberech-
tigter oder ein Versicherungsrentenberechtigter, so erhalt
die Waise nach seinem Tode nur dann eine neue Ver-
sorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Waisen, wenn
diese hoher ist; die bisherige Versorgungsrente oder Ver-
sicherungsrente fiir Waisen erlischt in diesem Fall.

§ 39

Versorgungsrenten oder Versicherungsrenten
bei Verschollenheit

(1) *Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Wit-
wen, Witwer oder Waisen erhalten, wenn der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
rentenberechtigte verschollen ist, die Personen, die im
Falle seines Todes Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Witwen, Witwer oder Waisen erhalten wiirden.
2Sterbegeld wird nicht gewdahrt.

(2) *War der Versicherte oder Versorgungsrentenbe-
rechtigte oder Versicherungsrentenberechtigte in der ge-
setzlichen Rentenversicherung versichert und hatte er
dort die Wartezeit erfiillt, so gilt er als von dem Zeit-
punkt an verschollen, von dem an Rente wegen Verschol-
lenheit aus der gesetzlichen Rentenversicherung gewdahrt
wird. ®War der Versicherte oder Versorgungsrentenbe-
rechtigte oder Versicherungsrentenberechtigte in der ge-
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setzlichen Rentenversicherung nicht versichert oder hatte
er dort die Wartezeit nicht erfiilit, so gilt er als mit Ab-
lauf des Monats verschollen, in dem sein Aufenthalt seit
einem Jahr unbekannt ist, ohne daB Nadhrichten dariber
vorliegen, ob er in dieser Zeit noch gelebt hat oder ge-
storben ist, sofern nach den Umstédnden hierdurch ernst-
liche Zweifel an seinem Fortleben begriindet werden.

(3) 'An die Stelle des Zeitpunktes des Todes nach §§ 40
Abs. 2, 41 Abs. 2, 43, 44 Satz 1 tritt der Tag, von dem an
Rente wegen Verschollenheit aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung gewéhrt wird. 2Besteht kein Anspruch
auf eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
so tritt an die Stelle des Zeitpunktes des Todes der Tag
nach dem Tag, an dem der Verscholiene nach der letzten
Nadiricht von ihm oder iiber ihn noch gelebt hat.

(4) Kinder, die spédter als 302 Tage nach dem Tage ge-
boren sind, der nach Absatz 3 an die Stelle des Todes-
tages tritt, gelten nicht als Kinder im Sinne des § 38
Abs. 4.

(5) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente wegen Verschollenheit erlischt mit dem Ab-
lauf des Monats, in dem der Verschollene gestorben oder
zuriickgekehrt ist oder Nachrichten dariiber vorliegen,
daB er noch lebt.

(6) Kehrt der verschollene Versorgungsrentenberech-
tigte oder Versicherungsrentenberedhtigte zuriik und
liegen in diesem Zeitpunkt die Voraussetzungen des An-
spruchs auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente
noch vor, so erhélt er vom Ersten des Monats an, in dem
er den Antrag auf Wiedergewéhrung der Versorgungs-
rente oder Versicherungsrente bei der Kasse gestellt hat,
die Rente in der Héhe, in der sie zustehen wiirde, wenn
sie nicht erloschen gewesen wére.

2. Héhe der Versorgungsrenten fiir Hinterbliebene

§ 40
Hoéhe der Versorgungsrente fiir Witwen
(1} Als monatliche Versorgungsrente fir Witwen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 3
genannten Beziige hinter der Gesamtversorgung fiir Wit-
wen (Absitze 2 und 4) zuriidbleibt.

(2) 'Die Gesamtversorgung betrédgt

a) fiir die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten
60 v.H. der Gesamtversorgung, die sich fiir den Ver-
storbenen ergeben hitte, wenn fiir ihn im Zeitpunkt
seines Todes die Versorgungsrente wegen Eintritts
der Erwerbsunfahigkeit nach § 46 a neu zu berechnen
gewesen wire,

b} fiir die Witwe eines Pflichtversicherten, der nicht Ver-
sorgungsrentenberechtigter gewesen ist, 60 v.H. der
Gesamtversorgung, die der Berechnung der Versor-
gungsrente des Verstorbenen zugrunde zu legen ge-
wesen wire, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes
der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit ein-
getreten wire.

2In den Fillen des § 36 Abs. 4 und des § 37 Abs. 1 ist
Gesamtversorgung jedoch hodhstens der Betrag, den der
(die) Verstorbene zur Zeit seines (ihres) Todes aufgrund
einer rechtskriftigen Entscheidung oder einer Verein-
barung.monatlich als Unterhalt zu leisten hatte; ist eine
solche Entscheidung nicht ergangen oder liegt eine Unter-
haltsvereinbarung nicht vor, so ist Gesamtversorgung
héchstens der monatliche Durchschnitt des Betrages, den
der (die) Verstorbene im Jahre vor seinem (ihrem) Tod
als Unterhalt geleistet hat.

(3) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Witwenrente aus der Versicherung der Verstorbe-
nen in der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 1268
Abs. 1 bis 4 RVO, § 45 Abs. 1 bis 4 AVG, § 69 Abs. 1
bis 4 RKG) in der Héhe, in der sie gewdhrt wird oder
zu gewdhren wére, wenn sie nicht nach § 1279 RVO,
§ 56 AVG oder § 76 RKG ruhte oder wenn nicht nach
§ 1268 Abs. 5 Satz 1 RVO, § 45 Abs. § Satz 1 AVG,
§ 69 Abs. 5 Satz 1 RKG ein hoherer Betrag gewéhrt
wiirde; keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind
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Steigerungsbetridge aus Beitrdgen zur Hoéherversiche-
rung, es sei denn, daB diese Beitrdge auf Zeiten ent-
fallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als
gesamtversorgungsféhig angerechnet worden sind;

b)

c) 0,75 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrdge,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zu-
schu zu den Beitrdgen des Verstorbenen zu einer
offentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versor-
gungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG bis
zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) gezahlt hat,
jedoch nicht mehr als 0,75 v. H. monatlich der Beitrdge,
die wiahrend der Zeit gezahlt worden sind, wihrend
der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am
Aufbringen der Beitrdge beteiligt hat;

d) 0,75 v.H. monatlich der doppelten Summe der Bei-
trdge, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5
als Zuschuf zu einer Lebensversicherung des Ver-
storbenen bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52)
gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 0,75 v. H. monatlich
der Beitrdge, die wéahrend der Zeit gezahlt worden
sind, wahrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des
§ 55 Abs. 5§ am Aufbringen der Beitrdge beteiligt hat;

e) in den Féllen des § 36 Abs. 4 und des § 37 Abs. 1
ferner die Grundrente fir Witwen oder Witwer nach
dem Bundesversorgungsgesetz.

(4) 'Solange die versorgungsrentenberechtigte Witwe
cine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach
§ 1268 Abs. 1 RVO, § 45 Abs. 1 AVG oder § 69 Abs. 1
RKG erhilt, betrdagt die Gesamtversorgung 80 v.H. der
Gesamtversorgung nach Absatz 2. 2Erh&lt die versor-
gungsrentenberechtigte Witwe keine Witwenrente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung und ist sie noch
nicht 45 Jahre alt, nicht berufsunféahig oder nicht erwerbs-
unfdhig und hat sie keine versorgungsrentenberechtigte
Waise zu erziehen, so gilt Satz 1 entsprechend.

(5) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht
monatlich den Betrag von 0,75 v. H. der Summe der fir
den Verstorbenen entrichteten Pflichtbeitrége, so ist dieser
Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.

{6) Sind auch Beitrdge aufgrund einer freiwilligen Wei-
terversicherung (§ 23) entrichtet worden, so erhéht sich
die Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 5 monat-
lich um den Betrag von 0,75 v.H. der Summe dieser
Beitrage.

§ 41
Hohe der Versorgungsrente fiir Waisen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fiir Waisen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 5
genannten Beziige hinter der Gesamtversorgung fiir Wai-
sen (Absatz 2) zuriickbleibt.

(2) Die Gesamtversorgung fiir Waisen betragt fiir die
Halbwaise 12 v.H., fiir die Vollwaise 20 v.H. der nach
§ 40 Abs. 2 Satz 1 fiir den Verstorbenen zum Todeszeit-
punkt errechneten Gesamtversorgung.

(3) Vollwaise im Sinne des Absatzes 2 ist die Waise,
die keinen Unterhaltsanspruch gegen einen Eltern- oder
Adoptivelternteil hat. 2Als Vollwaise gelten auch das un-
eheliche Kind eines verstorbenen ménnlichen Versicher-
ten oder Versorgungsrentenberechtigten, wenn die Mutter
des Kindes verstorben ist, und das uneheliche Kind einer
verstorbenen weiblichen Versicherten oder Versorgungs-
rentenberechtigten, dessen Vater nicht festgestellt ist.
3% 38 Abs. 7 Satz 1 bleibt unberiihrt.

(4) Halbwaisen, die zu dem § 38 Abs. 4 Buchstaben a
bis d genannten Personenkreis zéhlen, erhalten die Wai-
senrente fiir Vollwaisen, wenn der Mutter oder trotz
Vorliegens der sachlichen Voraussetzungen des § 37 dem
Vater kein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen
oder Witwer aus der Ehe mit dem (der) Versicherten zu-
steht, zu dem (der) das Kindschaftsverhiltnis bestanden
hat.

(5) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Waisenrente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung in der Hohe, in der sie gewdhrt wird oder zu
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gewdhren wére, wenn sie nicht nach § 1279 RVO,
§ 56 AVG oder § 76 RKG ruhte; keine Bezilige im
Sinne des Absatzes 1 sind der KinderzuschuBl sowie
Steigerungsbetrige aus Beitrdgen zur Hoéherversiche-
rung, es sei denn, daB diese Beitrdge auf Zeiten ent-
fallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als ge-
samtversorgungsfihig angerechnet worden sind;

b)

c) bei einer Halbwaise 0,15 v.H. monatlich, bei einer
Vollwaise 0,25 v.H. monatlich der doppelten Summe
der Beitrdge, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55
Abs. 5 als ZuschuB zu den Beitrdgen des Verstorbenen
zu einer 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG
bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) gezahlt
hat, jedoch bei einer Halbwaise nicht mehr als 0,15
v.H. monatlich, bei einer Vollwaise nicht mehr als
0,25 v. H. monatlich der Beitrdge, die wihrend der Zeit
gezahlt worden sind, wéhrend der sich ein Arbeit-
geber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der
Beitrdge beteiligt hat;

d) bei einer Halbwaise 0,15 v.H. monatlich, bei einer
Vollwaise 0,25 v.H. monatlich der doppelten Summe
der Beitrige, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55
Abs. 5 als ZuschuB zu einer Lebensversicherung des
Verstorbenen bis zum Beginn der Versorgungsrente
(§ 52) gezahlt hat, jedoch bei einer Halbwaise nicht
mehr als 0,15 v.H. monatlich, bei einer Vollwaise
nicht mehr als 0,25 v.H. monatlich der Beitrage, die
wihrend der Zeit gezahlt worden sind, wdhrend der
sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Auf-
bringen der Beitrage beteiligt hat.

(6) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 bei
einer Halbwaise nicht monatlich den Betrag von 0,15 v. H.,
bei einer Vollwaise nicht 0,25 v.H. der Summe der fiir
den Verstorbenen entrichteten Pflichtbeitrage, so ist die-
ser Betrag als Versorgungsrente zu zahlen. ’

(7) Sind auch Beitrdge auf Grund einer freiwilligen
Weiterversicherung (§ 23) entrichtet worden, so erhdht
sich die Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 6
bei einer Halbwaise monatlich um den Betrag von 0,15
v. H., bei einer Vollwaise um den Betrag von 0,25 v. H.
der Summe dieser Beitrdge.

§ 42

Hochstbetrag der Versorgungsrenten
bei mehreren Hinterbliebenen

(1) Die Gesamtversorgungen fiir die Hinterbliebenen
dirfen zusammen die Gesamtversorgung des Verstorbe-
nen nicht iibersteigen, die der Berechnung der Versor-
gungsrenten fiir die Hinterbliebenen zugrunde liegt.

(2) 'Treffen Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 5 und
§ 41 Abs. 6 zusammen, so diirfen sie die Versorgungs-
rente nicht iibersteigen, die dem Verstorbenen nach § 31
Abs. 3 zugestanden hétte, wenn er im Zeitpunkt seines
Todes Anspruch auf Versorgungsrente erworben hitte.
?Erhéhungsbetrige, die den aus der Gesamtversorgung
errechneten Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 6 oder
§ 41 Abs. 7 zugeschlagen werden, diirfen zusammen den
Erhéhungsbetrag nicht iibersteigen, der dem Verstorbe-
nen nach § 31 Abs. 4 zugestanden hitte, wenn er im
Zeitpunkt seines Todes Anspruch auf Versorgungsrente
erworben hitte.

(3) Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinter-
bliebenen oder die in Absatz 2 genannten Versorgungs-
renten oder Erhéhungsbetrdge der Hinterbliebenen die
nach Absatz 1 oder Absatz 2 maBgebende Grenze, so
werden die Gesamtversorgungen, die Versorgungsrenten
oder die Erhéhungsbetrige im gleichen Verhiltnis ge-
kiirzt.

3. Héhe der Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene

§ 43
Hohe der Versicherungsrente fiir Witwen

Die monatliche Versicherungsrente flir Witwen betrégt
60 v.H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen
nach § 35 Abs. 1 zugestanden hitte, wenn der Anspruch
darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wire.
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§ 44
Hohe der Versicherungsrente fiir Waisen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Waisen be-
tragt fir eine Halbwaise 12 v. H. und fir eine Vollwaise
20 v.H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen
nach § 35 Abs. 1 zugestanden hétte, wenn der Anspruch
darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wire. 2§ 41
Abs. 3 und 4 gilt sinngemas.

§ 45
Hochstbetrag bei mehreren Anspruchsberechtigten

(1) 'Die Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene diirfen
zusammen die Versicherungsrente nicht ilibersteigen, die
dem Verstorbenen nach § 35 Abs. 1 zugestanden hitte,
wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes
entstanden ware. 2Versicherungsrenten fiir Hinterblie-
bene, die zusammen einen hoheren Betrag ergeben, wer-
den im gleichen Verhéltnis gekiirzt.

(2) Erlischt eine der nach Absatz 1 Satz 2 gekiirzten
Versicherungsrenten, so erhéht sich die Versicherungs-
rente der verbleibenden Hinterbliebenen vom Beginn des
folgenden Kalendermonats an entsprechend, jedoch héch-
stens bis zu dem sich aus den §§ 43, 44 ergebenden vollen
Betrag.

Abschnitt IV

Zusammentreffen, Neuberechnung und Anpassung
von Versorgungsrenten

§ 46
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche

(1) 'Bestehen bei der Kasse fiir dieselbe Person aui-
grund mehrerer Arbeitsverhdltnisse mehrere Pflichtver-
sicherungen, so sind diese bei der Berechnung von Lei-
stungen als ein einheitliches Versicherungsverhiltnis zu
behandeln. 2Einzelheiten bestimmen die Durchfiihrungs-
vorschriften.

(2) Entstehen fiir eine Person gleichzeitig ein Anspruch
auf Versorgungsrente fiir Versicherte aus einem Ver-
sicherungsverhaltnis bei der Kasse und ein Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Versicherte gegen eine andere Zu-
satzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsab-
kommen besteht, so ist der Versorgungsrentenberechtigte
verpflichtet, nach MaBgabe des Uberleitungsabkommens
die Uberleitung der Beitrdge von der anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung zur Kasse oder von der Kasse zur
anderen Zusatzversorgungseinrichtung zu beantragen.
?Das gleiche gilt im Falle des Todes eines bei mehreren
Zusatzversorgungseinrichtungen Pflichtversicherten fir
seine Hinterbliebenen.

(3) 'Trifft in der Person eines Hinterbliebenen ein An-
spruch auf Versorgungsrente aus einem eigenen Versiche-
rungsverhdltnis bei der Kasse mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene gegen die Kasse
zusammen, so werden gezahlt

a) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
nicht niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hin-
terbliebene, nur die Versorgungsrente aus eigener
Versicherung und daneben die Versorgungsrente nach
§ 40 Abs. 5 oder § 41 Abs. 6 und die Erhohungsbe-
trdge nach § 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7;

b) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hinterblie-
bene, nur die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene
und daneben die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 3
und der Erh6hungsbetrag nach § 31 Abs. 4.

2Im ibrigen ruhen in den Fillen des Satzes 1 Buchstabe a
der Anspruch auf Versorgungsrente fiir Hinterbliebene
und in den Féllen des Satzes 1 Buchstabe b der Anspruch
auf Versorgungsrente aus eigener Versicherung und ge-
gebenenfalls daneben nach § 48 bestehende Anspriiche
auf Kinderzuschlag.

(4) *Absatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Versicherte mit einem Anspruch
auf Versorgungsrente fiir Hinterbliebene zusammentrifft
und sich einer dieser Anspriiche gegen eine andere Zu-
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satzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsab-
kommen besteht, richtet, 2Die Zahlungen werden von den
aus dem einzelnen Versicherungsverhdltnis jeweils ver-
pflichteten Kassen geleistet.

§ 46a
Neuberechnung der Versorgungsrente

(1) Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen,

a) wenn sich die Rente oder das Altersruhegeld aus der
gesetzlichen Rentenversicherung éndert; dies gilt nicht,
wenn die Rente oder das Altersruhegeld lediglich
einer Verdnderung der allgemeinen Bemessungsgrund-
lage angepaBt wird,

b) wenn bei der Berechnung der Versorgungsrente keine
Rente oder kein Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung zu berilicksichtigen war und eine
Rente oder ein Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewéhrt wird,

c) wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungs-
fall im Sinne des § 30 Abs. 1 eintritt; dies gilt nicht,
wenn
aa)} eine Neuberechnung der Versorgungsrente bereits

nach Buchstabe a oder b vorzunehmen ist,

bb) der Versorgungsrentenberechtigte, der vorgezoge-
nes Altersruhegeld aus der gesetzlichen Renten-
versicherung erhalt, das 65. Lebensjahr vollendet,

d) wenn in den Féllen des § 40 Abs. 4 Satz 2 die versor-
gungsrentenberechtigte Witwe 45 Jahre alt oder berufs-
unfihig oder erwerbsunfahig wird oder eine versor-
gungsrentenberechtigte Waise zu erziehen hat; das
gleiche gilt, wenn die Voraussetzungen des § 40 Abs. 4
Satz 2 erstmals oder wieder eintreten,

e) wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Halb-
waisen sich in einen Anspruch auf Versorgungsrente
fiir Vollwaisen umwandelt oder ein Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Vollwaisen sich in einen An-
spruch auf Versorgungsrente fiir Halbwaisen um-
wandelt,

f) wenn ein frilherer Anspruch auf Versorgungsrente fiir
Witwen wieder auflebt oder ein neuer Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Witwen oder fiir Waisen ent-
steht,

g) wenn eine der nach § 42 Abs. 3 gekiirzten Versor-
gungsrenten erlischt,

h) wenn sich das Mindestruhegehalt der Bundes-
beamten dndert und die Gesamtversorgung des Ver-
sorgungsrentenberechtigten oder bei Hinterbliebenen
die Gesamtversorgung des Verstorbenen, gegebenen-
falls nach Erhéhung oder Verminderung nach § 47
Abs. 2, hinter dem nunmehr nach § 32 Abs. 5 maB-
gebenden Betrag zuriickbleibt, jedoch nur, sofern bei
Eintritt des Versicherungsfalles, der zur Gewdhrung
der neu zu berechnenden Versorgungsrente gefiihrt
hat, die Voraussetzungen des § 32 Abs. 5 vorgelegen
haben.

(2) In den Fillen des Absatzes 1 findet § 32 Abs. 3
keine Anwendung, wenn die Gesamtversorgung bisher
nach § 32 Abs. 2 berechnet war.

(3) 1In den Féllen des Absatzes 1 ist gesamtversorgungs-
féhige Zeit
a) wenn die Neuberechnung erfolgt,
aa) weil die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buch-
stabe ¢ eingetreten sind,
bb) weil eine Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung erstmals gewahrt wird,
die Zeit, die nach § 33 zu beriicksichtigen ist,

b) wenn die Neuberechnung aus anderen Griinden er-
folgt, die nach § 33 zu berlicksichtigende Zeit ohne
etwaige Pflichtversicherungszeiten, die nach dem Be-
ginn der neu zu berechnenden Versorgungsrente zu-
ricdkgelegt worden sind.

2In den Fillen, in denen die gesamtversorgungsfdhige
Zeit nach § 97 Abs. 5 berechnet gewesen ist, ist bei einer
Neuberechnung mindestens diese Zeit zu beriicksichtigen.
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(4) 'Erfolgt die Neuberechnung wegen des FEintritts
eines neuen Versicherungsfalles nach § 30 Abs. 1, so ist
gesamtversorgungsfihiges Entgelt, falls der Versorgungs-
rentenberechtigte in diesem Zeitpunkt pflichtversichert
ist, das sich nach § 34 ergebende, mindestens jedoch das
nach § 47 Abs. 2 erhhte oder verminderte gesamtversor-
gungsfdhige Entgelt, das der Berechnung der Versor-
gungsrente bisher zugrunde gelegen hat. 2In allen iibrigen
Fallen ist gesamtversorgungsfihiges Entgelt das nach
§ 47 Abs. 2 erhohte oder verminderte gesamtversorgungs-
fdhige Entgelt, das der Berechnung der Versorgungs-
rente bisher zugrunde gelegen hat, in den Féllen des Ab-
satzes 1 Buchstabe a und b jedoch mindestens das sich
im Zeitpunkt der Neuberechnung aus § 34 Abs. 3 erge-
bende gesamtversorgungsfihige Entgelt, wenn die Vor-
aussetzungen des § 34 Abs. 3 bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles vorgelegen haben, der zur Gewihrung der
neu zu berechnenden Versorgungsrente gefiihrt hat.

(5) Ist eine Versorgungsrente fiir Witwen oder eine
Versorgungsrente fiir Waisen neu zu berechnen, so gilt
Absatz 4 Satz 2 entsprechend.

(6) In den Féllen des Absatzes 1 sind die Beziige im
Sinne der §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3 und 41 Abs. 5 in der
Hohe zu beriicksichtigen, in der sie fiir den Monat ge-
wahrt werden, in dem die neu berechnete Versorgungs-
rente beginnt (§ 52).

(7) st die Gesamtversorgung bisher nach § 32 Abs. 5
berechnet worden oder liegt ein Fall des Absatzes 1
Buchstabe h vor, so ist Gesamtversorgung mindestens
das Mindestruhegehalt, das einem kinderlos verheirate-
ten Bundesbeamten (Ortsklasse A) nach § 118 Abs. 1 Bun-
desbeamtengesetz in dem Zeitpunkt zustehen wiirde, zu
dem die Versorgungsrente neu zu berechnen ist, jedoch
héchstens 75 v.H. des gegebenenfalls nach § 47 Abs. 2
erhéhten oder verminderten gesamtversorgungsfihigen
Entgelts. ?Satz 1 gilt nicht, wenn: die Neuberechnung er-
folgt, weil der Versorgungsrentenberechtigte nicht mehr
erwerbsunféhig, sondern nur noch berufsunfahig ist.

§ 47
Anpassung der Versorgungsrenten

(1) *Werden die Beziige der Versorgungsempfinger des
Bundes, deren Versorgungsbeziigen ein Grundgehalt
nicht zugrunde liegt, infolge von Verdnderungen der
wirtschaftlichen Verhéltnisse allgemein angehoben oder
vermindert, so werden die sich aus § 31 Abs. 1, § 40
Abs. 1 und § 41 Abs. 1 ergebenden Versorgungsrenten
zum selben Zeitpunkt und im gleichen AusmaB erhoht
oder vermindert. ®Ist die Versorgungsrente bereits nach
Satz 1 erhoht oder vermindert worden, so ist fiir die
weitere Anwendung dieser Vorsdirift von der erhéhten
oder verminderten Versorgungsrente auszugehen. 3Die
§§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5, 41 Abs. 6 bleiben unberiihrt.

(2) Die Gesamtversorgung und das der Berechnung der
Gesamtversorgung zugrunde liegende gesamtversorgungs-
fahige Entgelt sind entsprechend Absatz 1 zu erhéhen
oder zu vermindern.

Abschnitt V
Sonstige Leistungen

§ 48
Kinderzuschlag

(1) 'Versorgungsrentenberechtigte, die keine Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung beziehen, erhalten
fir
a} die ehelichen Kinder,
b) die fiir ehelich erklirten Kinder,
c) die an Kindes Statt angenommenen Kinder,
d) die Kinder aus nichtigen Ehen,
e) die unehelichen Kinder
Kinderzuschldge in der Héhe des Kinderzuschlags fiir
Bundesbeamte. 2Versorgungsrentenberechtigte Witwen,
die keine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
beziehen, erhalten Kinderzuschlige fiir die in Satz 1
Budhstabe a bis d genannten Kinder des Verstorbenen.
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{2) 'Versorgungsrentenberechtigte Waisen, die keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung beziehen,
erhalten den Kinderzuschlag neben der Versorgungs-
rente, wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Wit-
wen nicht besteht. ?Uneheliche Kinder des Verstorbenen,
die keine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
beziehen, erhalten den Kinderzuschlag neben der Versor-
gungsrente.

(3) Kinderzuschldge werden nicht fiir Kinder gewéhrt,
fiir die bereits ein Anspruch auf Kinderzuschlag nach
anderen Bestimmungen, ein Anspruch auf Kindergeld
nach dem Bundeskindergeldgesetz oder ein Anspruch auf
Kinderzulage aus der gesetzlichen Unfallversicherung
besteht.

(4) Fiir das Entstehen und das Erléschen des Anspruchs
sowie fiir den Beginn des Kinderzuschlags gelten die Vor-
schriften fiir Versorgungsrenten fiir Waisen entsprechend.

§ 49
Sterbegeld

(1) 1Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter nach dem
Ende des Arbeitsverhédltnisses, das bei Eintritt des Ver-
sicherungsfalles bestanden hat, so erhalten

a) sein liberlebender Ehegatte,

b) seine ehelichen und fiir ehelich erkldrten Abkémm-
linge,

¢) die von ihm an Kindes Statt angenommenen Kinder,

d) seine Verwandten der aufsteigenden Linie,

e} seine Geschwister und Geschwisterkinder sowie

f) seine Stiefkinder

Sterbegeld, wenn sie zur Zeit seines Todes zu seiner
hiuslichen Gemeinschaft gehort haben. 2Das gleiche gilt
fiir die unehelichen Kinder einer weiblichen Versorgungs-
rentenberechtigten und deren Abkémmlinge. 3Der Versor-
gungsrentenberechtigte, dessen Arbeitsverhéltnis, das bei
Eintritt des Versicherungsfalles bestanden hat, beendet
ist, erhdlt beim Tode seines Ehegatten Sterbegeld, wenn
der Ehegatte zu seiner hauslichen Gemeinschaft gehért
hat. 4Stirbt eine versorgungsrentenberechtigte Witwe
(§ 36 Abs. 1 Satz 1), so erhalten

a) die ehelichen und fiir ehelich erkldrten Abkémmlinge,
b) die von ihr an Kindes Statt angenommenen Kinder,

c) die Verwandten der aufsteigenden Linie,

d) die Geschwister und Geschwisterkinder,

e) die Stiefkinder,
f) die unehelichen Kinder und deren Abkémmlinge

Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes zu der hiuslichen
Gemeinschaft der Verstorbenen gehért haben.

(2) *Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und
beim Tode des Ehegatten eines Versorgungsrenten-
berechtigten ein Betrag in Hohe der nach § 47 Abs. 2
erhohten oder verminderten Gesamtversorgung,

b) beim Tode einer versorgungsrentenberechtigten Witwe
ein Betrag in Hohe der nach § 47 Abs. 2 erhdhten oder
verminderten Gesamtversorgung des Verstorbenen,
die der Berechnung der Gesamtversorgung der Witwe
zugrunde gelegen hat,

gewdhrt, hochstens jedoch ein Betrag von 1 500,— Deut-
sche Mark. 2Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeit-
geber im Sinne des § 55 Abs. 5 gewihrtes Sterbegeld
anzurechnen.

(3) 'Sind Anspruchsberechtigte nach Absatz 1 nicht vor-
handen, so werden auf Antrag den natiirlichen Personen,
die die Kosten der Bestattung getragen haben, ihre Auf-
wendungen ersetzt, jedoch nur bis zur Héhe des Sterbe-
geldes. ®Das gleiche gilt fiir Bestattungsinstitute, die die
Bestattung im Auftrag des Verstorbenen besorgt haben.

(4) Die Zahlung an einen der nach Absatz 1 oder Ab-
satz 3 Berechtigten befreit die Kasse gegeniiber allen
Berechtigten.
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() Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten
vorsatzlich herbeigefiihrt hat, hat keinen Anspruch nach
Absatz 1 oder 3.

§ 50
Abfindung

(1) 'Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Witwen hat und wieder
heiratet, erhdlt eine Abfindung. *Die Abfindung betragt
das 24fache der Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente, die der Witwe im Monat der Wiederverheiratung
zustand. 3Uber den Zeitpunkt des Fntstehens des An-
spruchs auf Abfindung hinaus gezahlte Renten sind auf
den Abfindungsbetrag anzurechnen.

(2) 'Versicherungsrenten fiir Versicherte, die einen
Monatsbetrag von 20,— DM nicht iiberschreiten, sowie
Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene, die aus einer
Versicherungsrente fir Versicherte berechnet sind, deren
Monatsbetrag 20,— DM nicht iiberschreitet, werden auf
Antrag abgefunden. ®Der Antrag ist spitestens sechs
Monate nach Zustellung des Rentenbescheides zu stellen.
3Bereits gezahlte Rentenbeirige werden auf den Abfin-
dungsbetrag angerechnet. 4Versicherungsrenten wegen
Verscholienheit (§ 39) werden nicht abgefunden.

(3) Der Abfindungsbetrag (Absatz 2) wird berechnet,
indem die Versicherungsrente, die dem Berechtigten im
Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit dem
sich aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Faktor
vervielfacht wird. ®Bei mehreren Hinterbliebenen ist der
Abfindungsbetrag fiir jeden Berechtigten getrennt zu
berechnen.

a) Versicherungsrenten fiir Versicherte:
Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 23 Jahre 72
23 Jahre bis unter 26 Jahre 84
26 . . 28 96
28 " . 31 108
31 ., » . 33 120
33 . " . 36 132
36 . " . 59 144
59 " ~ 63 132
63 . w -~ 66 120
66 " .~ 69 108
63 “ . 72, 96
72 ., " . 74 84
74, " . 78 72
78 . . . 81 60
:) S " -~ 86 48
86 . " . 92 36
92 und mehr 24
b) Versicherungsrenten fiir Witwen oder Witwer:
Alter des Berechtigten
beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 25 Jahre 60
25 Jahre bis unter 27 Jahre 72
27 . " . 28 84
28 " . 29 96
29 . « 30 108
30 . . ) 120
3t " - 32 132
32 . - . 33 . 144
33 . " . 34 156
34 . . 36 168
36 w = 38 180
38 . . 43 192
43 " . 45 204
45 " . 52 192
52 " . S5 180
55 . ~ 58 168
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58 Jahre bis unter 61 Jahre 156
61 . . 63 144
63 . . . 65 132
65 . " . 68 120
68 " . 0 108
70 . " . 73 . 96
73 . " . 75 84
75 " " 78 " 72
78 . .« 82 60
82 " . 86 48
86 . " . 92 36
92 und mehr 24

c) Versicherungsrenten fiir Waisen:
Alter des Beredhtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 2 Jahre 156
2 Jahre bis unter 4 Jahre 144
4 " " 5 132
5 . . . 7 . 120
o " . 8 ., 108
8 . N . i0 96
10 " " 11 " 84
1, . . 12 " 72
12, ” n 14 60
14 " " 5 48
5, M " 16 36
i6 " " 17 " 24
17, und mehr 12

(4) 'Nimmt ein Versicherungsrentenberechtigter oder
ein versicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener sei-
nen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des
Bundesgebietes einschlieBlich des Landes Berlin, so wird
die Versicherungsrente abgefunden; die Kasse kann Aus-
nahmen zulassen. ?Der Abfindungsbetrag wird nach Ab-
satz 3 berechnet; an die Stelle des Zeitpunktes des Ent-
stehens des Anspruchs tritt der Zeitpunkt, zu dem der
Beredhtigte seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt
auBerhalb des Bundesgebietes einschlieBlich des Landes
Berlin genommen hat. 3Uber diesen Zeitpunkt hinaus ge-
zahlte Leistungen werden auf den Abfindungsbetrag an-
gerechnet.

(5) Mit der Abfindung nach Absatz 2 und 4 erléschen
alle Anspriiche aus der Versicherung; Zeiten aus dieser
Versicherung werden bei der Berechnung einer kiinftigen
Leistung nicht bertudksichtigt.

(6) Fir die Anwendung der §§ 45 Abs. 2 und 46a Abs. 1
Bucdhstabe g gilt die Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Hinterbliebene nicht als abgefunden.

§ 51
Hérteausgleich
(1) Die Kasse kann zur Vermeidung besonderer Harten

im Einzelfall Leistungen ohne Anerkennung eines Rechts-
anspruches widerruflich bewilligen.

(2) Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen, die
ohne Rechtsgrund gewdhrt wurden, ganz oder teilweise
erlassen, wenn die Riickzahlung fiir den Empfanger eine
besondere Harte mit sich brachte.

Abschnitt VI

Gemeinsame Vorschriften fiir die Versorgungsrenten
und Versicherungsrenten

§ 52
Rentenbeginn
(1) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
beginnt,
a) wenn der Versicherungsfall wegen Berufs- oder Er-
werbsunfdhigkeit eingetreten ist,

aa) mit dem Zeitpunkt der Gewdhrung der Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung,
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bb) mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat
folgt, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist,
wenn der Versicherte keinen Anspruch auf Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung hat,

frithestens jedoch mit dem Ersten des Monats, der auf
den Monat folgt, fiir den letztmals laufendes Arbeits-
entgelt, Krankenbeziige — auch soweit sie als Vor-
schuB auf die Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung gelten —, KrankengeldzuschuBl, Urlaubs-
lohn oder Urlaubsvergiitung aus dem Arbeitsverhalt-
nis gezahlt worden ist, das bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles bei dem Mitglied bestanden hat;

b) wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buch-
stabe c eingetreten ist, mit dem Ersten des Monats,
von dem an das Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewédhrt wird;

c) wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buch-
stabe d eingetreten ist, weil

aa) der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat,

mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat
folgt, in den der Geburtstag fallt,

bb) das Arbeitsverhéaltnis beendet worden ist, mit dem
Ersten des auf die Beendigung folgenden Monats;

d} wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 einge-
treten ist, mit dem Ersten des Monats, in dem der
Versicherungsfall eingetreten ist, frithestens mit dem
Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem
das Arbeitsverhiltnis beendet worden ist; ist der
Antrag erst nach diesen Zeitpunkten bei der Kasse
eingegangen, so beginnt die Versorgungsrente oder
die Versicherungsrente friithestens mit dem Ersten des
Monats, in dem der Antrag eingegangen ist.

(2) Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente
fiir Witwen oder Waisen beginnen mit dem Ersten des
Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
rentenberechtigte gestorben ist.

(3) Wird die Versorgungsrente oder Versicherungsrente
neu berechnet, so beginnt die neuberechnete Rente

a) in den Féllen des § 46a Abs. 1 Buchstabe a und b mit
dem Ersten des Monats, von dem an die Rente oder
das Altersruhegeld gedndert oder gewéhrt wird,

b) in den Féllen des § 46a Abs. 1 Buchstabe f und h mit
dem Ersten des Monats, in dem die Voraussetzungen
fiir die Neuberechnung eingetreten sind,

c) in den iibrigen Féllen mit dem Ersten des Monats, der
auf den Monat folgt, in dem die Voraussetzungen fiir
die Neuberechnung eingetreten sind.

(4)

(5) Lebt eine Rente, die geruht hat, wieder auf, so be-
ginnt sie mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat
folgt, in dem die Voraussetzungen des Ruhens weggefal-
len sind. -

§ 53
Auszahlung der Renten

(1) Die Versorgungsrenten und die Versicherungsrenten
werden auf den néchsten durch zehn teilbaren Pfennig-
betrag aufgerundet.

(2) *Sind Renten nur fir einen Teil eines Monats zu
zahlen, wird fiir jeden Tag /3o der Renten gewdihrt. 2Ab-
satz 1 gilt entsprechend.

(3) 'Die Renten werden monatlich im voraus durch Post-
barscheck oder durch Uberweisung auf ein Girokonto des
Berechtigten ausgezahlt. 2Gefahr und Kosten einer Aus-
zahlung ins Ausland tragt der Berechtigte.

(4) Betrdgt die monatliche Leistung der Kasse weniger
als 5,— DM, so kdnnen die Leistungen fiir das Kalender-
jahr in einem Betrag im Dezember gezahlt werden.
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(5) !Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag
gestellt hat, vor der Auszahlung, so kénnen nur die in
§ 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen, auch wenn sie
zur Zeit des Todes nicht zur hauslichen Gemeinschaft des
Verstorbenen gehort haben, die Auszahlung verlangen.
?Wer den Tod des Berechtigten vorsiatzlich herbeigefiihrt
hat, hat keinen Anspruch nach Satz 1. 3Die Zahlung an
einen Hinterbliebenen bringt den Anspruch der iibrigen
Berechtigten gegen die Kasse zum Erloschen.

§ 54

Anzeigepflichten des Berechtigten
und Zuriickbehalten von Leistungen

(1) Der Berechtigte ist verpflichtet, jede Anderung
seiner Anschrift sowie jede Anderung von Verhiltnissen,
die seinen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente nach Grund oder Hoéhe beriihrt, der Kasse
sofort schriftlich mitzuteilen; insbesondere sind mitzu-
teilen von versorgungs- und versicherungsrentenberech-
tigten Personen

1. der Entzug der Rente oder des Altersruhegeldes aus
der gesetzlichen Rentenversicherung,

der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit,

3. die Verheiratung der Witwe, des Witwers oder der
Waise,

4. das Ende der Schul- oder Berufsausbildung der Waise
oder der Wegfall des korperlichen oder geistigen
Gebrechens, wenn die Waise das 18. Lebensjahr
vollendet hat,

5. die Riikkehr, der Tod oder die Todeserkldrung eines
Verschollenen oder Nachrichten dariiber, da3 er noch
am Leben ist,

6. die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden
Aufenthalts auBerhalb des Bundesgebietes einschlief3-
lich des Landes Berlin;

von versorgungsrentenberechtigten Personen sind ferner
mitzuteilen

7. jede Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente oder
des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Renten-
versicherung mit Ausnahme der Anderungen nach
den Rentenanpassungsgesetzen,

8. die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

9. der Verzicht auf Auszahlung von Leistungen aus der
gesetzlichen Rentenversicherung,

10. die rechtskriftige Verurteilung. zu einer der in § 56
Abs. 3 genannten Freiheitsstrafen,

11. alle Arbeitseinkiinfte iiber 125— DM monatlich,
wenn der Versicherungsfall wegen Berufsunféhigkeit
eingetreten ist,

12. alle Arbeitseinkiinfte iber 125— DM monatlid,
wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen nach § 40
Abs. 4 gewéhrt wird,

13. der Bezug und die Anderung von laufenden Versor-
gungs- oder versorgungsdhnlichen Beziligen aus ei-
nem Arbeitsverhéltnis bei einem in § 55 Abs. 5
genannten Arbeitgeber,

14. die Gewidhrung von Kindergeld nach dem Bundes-
kindergeldgesetz, wenn der Berechtigte Kinderzu-
schlag nach § 48 bezieht,

15. die Gewdhrung von Renten von einer anderen Zu-
satzversorgungseinrichtung,

16. die Gewdhrung von Grundrenten nach dem Bundes-
versorgungsgesetz, wenn eine Versorgungsrente fiir
Witwen nach § 36 Abs. 4 oder nach § 57 Abs. 1
gewdhrt wird.

(2) Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb
einer von der Kasse zu setzenden Frist auf Anforderung
Auskiinfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebensbe-
scheinigungen vorzulegen.
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(3) Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Ver-
sicherungsrente zuriickbehalten, solange der Berechtigte
seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und Absatz 2 nicht
nachkommt oder einen Antrag auf Uberleitung nach § 68
nicht stelit.

§ 55
Ruhen der Rente
(1) Die Versorgungsrente ruht,

a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung ganz oder teilweise versagt ist;

b) solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht versichert ist oder dort die
Wartezeit nicht erfiillt hat, entgegen dem Verlangen
der Kasse nicht innerhalb einer von ihr gesetzten
Frist amtsdrztlich untersuchen 148t.

(2) 'Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Ab-
satzes 7, ferner, solange der Berechtigte seinen Wohn-
sitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Bundes-
gebietes einschlieBlich des Landes Berlin hat. *Die Kasse
kann Ausnahmen zulassen. *Wird eine Ausnahme zuge-
lassen, so wird die Versorgungsrente nicht deshalb neu
berechnet, weil die Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung fiir die Dauer des Aufenthalts auBerhalb
des Bundesgebietes einschlieBlich des Landes Berlin ganz
oder teilweise ruht.

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente ruht, unbe-
schadet des Absatzes 7, ferner, solange der Berechtigte
einen Anspruch auf eine in §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3,
41 Abs. 5 oder 57 Abs. 2 genannte Leistung nicht geltend
macht oder auf deren Auszahlung verzichtet.

(4) Die Versorgungsrente wegen Berufsunfihigkeit und
die Versorgungsrente einer Witwe, die unter § 40 Abs. 4
fallt, ruhen, unbeschadet des Absatzes 7, in Hohe jeg-
licher Arbeitseinkiinfte, soweit diese 125— DM monatlich
ubersteigen. ‘

(5) 'Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Ab-
satzes 7, ferner insoweit, als der Berechtigte von

a) einem Mitglied der Kasse,

b} einer Gebietskorperschaft oder einer sonstigen Kér-
perschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts,

c) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Arbeitnehmer
bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung ver-
sichert, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,

einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrich-
tung, an der eine Gebietskorperschaft oder eine son-
stige Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des offent-
lichen Rechts durch Zahlung von Beitrdgen oder in
anderer Weise beteiligt ist,

d)

laufende oder kapitalisierte Versorgungsbeziige oder ver-
sorgungsdhnliche Beziige aus einem Arbeitsverhdltnis er-
hélt. 2Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten auch Lei-
stungen, die von einer Einrichtung erbracht werden, zu
der der Arbeitgeber Beitrdge geleistet hat. 3Satz 2 gilt
nicht fiir Beziige, die nach §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3 oder
41 Abs. 5 berticksichtigt sind, fiir Leistungen aus der
Hoherversicherung in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung und fiir Leistungen, die von einer Zusatzversor-
gungseinrichtung gewahrt werden, mit der ein Uber-
leitungsabkommen besteht.

(6) 'Die Versorgungsrente einer Berechtigten, bei der
der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe ¢
oder § 30 Abs. 2 Satz 3 eingetreten ist, ruht, unbeschadet
des Absatzes 7, bis zum Ablauf des Monats, in dem sie
das 62. Lebensjahr vollendet. 2Dies gilt nicht, wenn die
Versorgungsrentenberechtigte am Tage vor dem Eintritt
des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 1 eine Ver-
sorgungsrente wegen Berufsunfdhigkeit oder Erwerbs-
unfdhigkeit erhalten hat.

(7) In den Fillen der Absitze 2 bis 6 ist die Versor-
gungsrente in Hohe der Mindestbetrdge (§§ 31 Abs. 3,
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40 Abs. 5, 41 Abs. 6) und in Hohe der Erhéhungsbetrage
(88 31 Abs. 4, 40 Abs. 6, 41 Abs. 7) zu zahlen. 3In den
Féllen des Absatzes 1 Buchstabe a sind die in Satz 1
genannten Betrdge zu zahlen, wenn die Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung nur teilweise versagt ist.

(8) In den Féllen der Absdtze 1 bis 6 ruhen auch die
Kinderzuschlédge.

(9) Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung versagt ist oder
wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe b
gegeben sind. p

§ 56
Erloschen des Anspruchs auf Rente

(1) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente des Versorgungsrentenberechtigten oder Ver-
sicherungsrentenberechtigten erlischt mit dem Ablauf
des Monats,

a) in dem der Berechtigte gestorben oder verschollen
ist (§ 39 Abs. 2) oder

in dem die Rente oder das Altersruhegeld aus der
gesetzlichen Rentenversicherung entzogen worden oder
kraft Gesetzes weggefallen ist oder

c) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die
Zusatzversorgungseinrichtung, zu der die Beitrdge
iibergeleitet worden sind, zur Zahlung der Versor-
gungsrente oder der Versicherungsrente verpflichtet
ist.

b)

2Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente des Versorgungsrentenberechtigten oder Ver-
sicherungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung erhilt, erlischt auch mit
Ablauf des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die
Entscheidung der Kasse iiber das Erloschen des Anspruchs
wegen Wegfalls der Berufsunfdhigkeit oder der Erwerbs-
unfihigkeit dem Berechtigten zugegangen ist. 3Ist der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 eingetreten und er-
zielt der Berechtigte wieder Arbeitseinkommen, so er-
lischt der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente ferner mit Ablauf des Monats, in dem die
Summe der Arbeitseinkommen in einem Kalenderjahr
ein Adhtel seines entsprechend § 47 Abs. 2 erhohten
oder verminderten jdhrlichen gesamtversorgungsfdhigen
Entgelts iibersteigt.

(2) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen oder Waisen erlischt mit dem
Ablauf des Monats, in dem der Berechtigte geheiratet
hat oder gestorben oder verschollen (§ 39 Abs. 2 Satz 2)
ist. 2Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen erlischt ferner mit Ablauf des
Monats, in dem die Waise das 18. Lebensjahr vollendet
hat, es sei denn, daB die Voraussetzungen fiir die Wei-
tergewdhrung nach § 38 Abs. 1 Satz 2 vorliegen. 3n
diesem Fall erlischt der Anspruch mit Ablauf des Monats,
in dem die Voraussetzungen fir die Weitergewdhrung
weggefallen sind.

(3) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner
mit Ablauf des Monats, in dem die Entscheidung eines
deutschen Gerichts im Bundesgebiet einschlieBlich des
Landes Berlin rechtskriftig geworden ist, durch die der
Berechtigte
a) zu Zuchthaus oder
b) zu Gefdngnis mit Verlust der biirgerlichen Ehren-

rechte auf die Dauer von mindestens drei Jahre oder

c) wegen vorsétzlicher hochverrdterischer, staatsgefdhr-
dender oder landesverraterischer Handlung zu Geféng-
nis auf die Dauer von mindestens sechs Monaten

verurteilt ist. 2§ 55 Abs. 7 gilt entsprechend.
§ 57
Wiederaufleben des Anspruchs auf Rente

(1) 'Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder gehei- .
ratet und wird diese Ehe ohne alleiniges oder iiberwie-
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gendes Verschulden der Witwe oder des Witwers auf-
geldst oder fiir nichtig erklart, so lebt der Anspruch auf
die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente,

a) wenn der Antrag spitestens zw6lf Monate nach der
Auflésung oder der Nichtigkeitserklarung der Ehe
gestellt wird, vom Ablauf des Monats an, in dem die
Ehe aufgeldst oder fiir nichtig erkldrt worden ist,

b) wenn der Antrag spéter gestellt wird, vom Beginn des
Antragsmonats an

wieder auf. ®Hat die Witwe oder der Witwer eine Ab-

findung nach § 50 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente

frihestens mit dem Ablauf des 24. Monats nach dem

Monat der Wiederverheiratung wieder auf.

(2) In den Fallen des Absatzes 1 ist die Versorgungs-
rente entsprechend § 46 a neu zu berechnen. ?Beziige im
Sinne des § 40 Abs. 1 sind neben den in § 40 Abs. 3
genannten Beziligen — einschlieBlich der bis zum Wieder-
aufleben erfolgten Erhdhungen aufgrund der Rentenan-
passungsgesetze — auch die infolge der Auflésung der
letzten Ehe erworbenen

a) Unterhaltsanspriiche,

b) Anspriiche auf Grundrente fiir Witwen nach dem
Bundesversorgungsgesetz,

c) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

d) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Un-
fallversicherung,

e) Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag
nach beamten- oder soldatenrechtlichen Vorsdhriften
oder Grundsédtzen oder entsprechenden kirchenrecht-
lichen Regelungen.

2Andern sich die in Satz 2 genannten Beziige — soweit
es sich nicht um Anderungen aufgrund der Rentenanpas-
sungsgesetze oder um allgemeine Anderungen aufgrund
anderer gesetzlicher Vorsdhriften handelt —, treten sol-
che Bezlige neu hinzu oder fallen solche Beziige weg, so
ist die Versorgungsrente nach den S&dtzen 1 und 2 neu
zu berechnen.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Wit-
wer infolge des Todes des Ehegatten einen neuen An-
spruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente
gegen die Kasse oder eine andere Zusatzversorgungs-
einrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,
erwirbt, die gleich hoch oder héher ist als die nach
Absatz 1 fiir den Fall des Wiederauflebens zustehende
Versorgungsrente oder Versicherungsrente.

§ 58
Abtretung von Ersatzanspriichen

1Steht dem Versicherten, dem Versorgungsrentenbe-
rechtigten, Versicherungsrentenberechtigten oder einem
anspruchsberechtigten Hinterbliebenen aus einem Er-
eignis, das die Kasse zur Gewédhrung oder Erh6hung von
Leistungen verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen
einen Dritten zu, so haben die ansprudhsberechtigten
Personen ihre Anspriiche gegen den Dritten bis zur Héhe
der von der Kasse infolge des schiddigenden Ereignisses
zu erbringenden Leistungen an diese abzutreten. ®Der
Ubergang kann nicht zum Nachteil der anspruchsberech-
tigten Personen geltend gemacht werden. 3Verweigern
die anspruchsberechtigten Personen die Abtretung oder
die Beibringung der erforderlichen Unterlagen, so ist die
Kasse zu einer Leistung nicht verpflichtet.

§ 59
AusschluBifristen

(1) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir einen Zeitraum, der mehr als zwei Jahre
vor dem Ersten des Monats liegt, in dem der Antrag bei
der Kasse eingegangen ist, kann nicht mehr geltend ge-
macht werden (AusschluBfrist).
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(2) 'Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 49 Abs. 1 oder
auf Ersatz der Bestattungskosten nach § 49 Abs. 3 sowie
der Anspruch auf Abfindung von Witwen nach § 50 und
Witwern nach § 50 in Verbindung mit § 37 Abs. 2 ist
innerhalb einer Ausschlufifrist von zwei Jahren seit Ent-
stehen des Anspruchs schriftlich bei der Kasse geltend
zu machen. 2Der Anspruch auf Auszahlung von Leistun-
gen nach § 53 Abs. 5 ist innerhalb einer AusschlubBfrist
von zwei Jahren seit dem Tode des Leistungsberechtig-
ten schriftlich bei der Kasse geltend zu machen.

(3) 'Die Beanstandung, die nach § 74 Abs. 1 mitgeteilte
laufende monatliche Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente sei nicht oder nicht in der zugebilligten Hohe
ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer
AussdhluBfrist von einem Jahr zuldssig; die Frist beginnt
mit dem Ersten des Monats, flir den die Versorgungsrente
oder Versicherungsrente zu zahlen ist. ®*Die Beanstan-
dung, eine Rentennachzahlung, ein Sterbegeld, ein Be-
stattungskostenersatz, eine Abfindung, eine Beitragser-
stattung oder eine Beitragsriickzahlung sei nicht oder
nicht in der zugebilligten Hohe ausgezahlt worden, ist
nur schriftlich und innerhalb einer AusschluBfrist von
einem Jahr nach Zugang der Mitteilung gemédB § 74 Abs. 1
zuldssig.

§ 60
Abtretung und Verpfindung

IAnspriiche auf Kassenleistungen und Beitragserstat-
tungen konnen nicht abgetreten oder verpfédndet werden.
2Dies gilt nicht fir Anspriiche, die an den Arbeitgeber,
der den Anspruchsberechtigten bei der Kasse versichert
hat, oder an eine andere Zusatzversorgungskasse, die
dem Uberleitungsstatut der Arbeitsgemeinschaft der kom-
munalen Zusatzversorgungskassen des Bundesgebietes
beigetreten ist, abgetreten werden. 3Die Abtretungser-
klirung ist der Kasse mit der Abmeldung oder mit dem
Antrag zu ilibersenden.

Vierter Teil
Auibringung der Mittel

Absdhnitt I

Aufbringung der Mittel
durch Versicherte und Mitglieder

1. Aufbringung der Mittel bei Pflichtversicherungen

§ 61
Beitrdge und Umlagen

Das Mitglied hat an die Kasse Pflichtbeitrdge und Um-
lagen zu entrichten.

§ 62
Pflichtbeitrége

(1) Der Pflichtbeitrag setzt sich zusammen aus einem
Arbeitnehmeranteil (Absdtze 2 bis 4) und einem Arbeit-
geberanteil (Absétze 5 und 6).

(2) Der Arbeitnehmeranteil betrdagt 1,5 v. H. des nach
Absatz 7 maBgebenden Arbeitsentgelts.

(3) Ist der Versicherte in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung weder pflichtversichert noch freiwillig ver-
sichert, so erhoht sich der Arbeitnehmeranteil (Absatz 2)
um einen der Hilfte des jeweiligen Beitragssatzes fiir die
Pflichtversicherten in der gesetzlichen Rentenversicherung
der Angestellten entsprechenden Vomhundertsatz des
Arbeitsentgelts (Absatz 7). ®Ubersteigt das Arbeitsentgelt
die jeweilige Beitragsbemessungsgrenze in der gesetz-
lichen Rentenversicherung der Angestellten, so bleibt der
iibersteigende Betrag unberiicksichtigt. 3Der Erhohungs-
betrag nach den Sétzen 1 und 2 vermindert sich um den
Arbeitnehmeranteil zu einer anderweitigen Zukunftssiche-
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rung im Sinne des § 31 Abs. 2 Budhstabe ¢ oder d in
Hohe des Zuschusses des Arbeitgebers zu dieser Zu-
kunftssicherung.

4

(5) Der Arbeitgeberanteil betrdagt 1 v. H. des nach Ab-
satz 7 maBgebenden Arbeitsentgelts.

(6) 'Ist der Versicherte in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung weder pflichtversichert noch freiwillig versi-
chert, so erh6ht sich der Arbeitgeberanteil (Absatz 5)
entsprechend Absatz 3 Sdtze 1 und 2. 2Der Erhéhungs-
betrag nach Satz 1 vermindert sich um den ZuschuB des
Arbeitgebers zu einer anderweitigen Zukunftssicherung
im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d. 3Satz 1 gilt
nicht, wenn der Arbeitgeber verpflichtet ist, einen Bei-
tragsanteil nach § 113 AVG oder § 1386 RVO an die ge-
setzliche Rentenversicherung zu entrichten.

(7) 'Das fiir die Beitragsbemessung maBgebende Ar-
beitsentgelt sind der steuerpflichtige Arbeitslohn und der
nach § 12 des Zweiten Vermdégensbildungsgesetzes nicht
steuerpflichtige Teil des Arbeitslohns. 2Unberiicksichtigt
bleiben jedoch

a) Kinderzuschlédge,

b) Zulagen (Zuschldge), die durch Gesetz, Tarifvertrag,
Betriebsvereinbarung oder Arbeitsvertrag ausdriick-
lich als nicht ruhegehaltfdhig oder als nicht gesamt-
versorgungsfdhig bezeichnet sind,

c) Aufwendungen des Arbeitgebers fiir eine Zukunfts-
sicherung des Arbeitnehmers,

d

€e)

Krankengeldzuschiisse,

~—

einmalige Zahlungen (z. B. Zuwendungen, Urlaubs-
abgeltungen), die aus AnlaB der Beendigung oder nach
der Beendigung des Arbeitsverhdltnisses gezahlt wer-
den,

~—

f) Jubildumszuwendungen, die spater als drei Monate
nach dem Dienstjubildum gezahlt werden,

g) Sachbeziige, die wéhrend eines Zeitraumes gewdhrt
werden, in dem weder sonstiges beitragspflichtiges
Arbeitsentgelt noch Krankenbeziige oder Kranken-
geldzuschuB zustehen,

h) der Unterschiedsbetrag zwischen dem fiir die vom
Arbeitgeber tiberlassene Wohnung (z. B. Werkdienst-
wohnung, Wecrkswohnung, Mietwohnung, Personal-
unterkunft) zu zahlenden Betrag und der ortsiiblichen
Miete,

i) Fahrkostenzuschiisse fiir die regelmidBigen Fahrten
zwischen Wohnung und Dienststelle und entspre-
chende geldwerte Vorteile,

k) Mietbeitrdge an Arbeitnehmer mit Anspruch auf Tren-

nungsgeld (Trennungsentschddigung),
1) Schulbeihilfen,

m) einmalige Zuwendungen anldBlich des Erwerbs eines
Diploms einer Verwaltungs- oder Wirtschaftsakade-
mie,

—

ey

n) Prémien im Rahmen des behordlichen oder betrieb-
lichen Vorschlagswesens,

o) Erfindervergiitungen,

p) Kassenverlustentschidigungen (Mankogelder, Fehlgeld-
entschddigungen).

SHat der Arbeiter fiir einen Lohnabrechnungszeitraum
oder fiir einen Teil eines Lohnabrechnungszeitraumes
Anspruch auf KrankengeldzuschuB, so gilt fir diesen
Lohnabrechnungszeitraum als Arbeitsentgelt im Sinne
des Satzes 1 der Urlaubslohn fiir die Tage, fiir die der
Arbeiter Anspruch auf Lohn, Urlaubslohn, Krankenbeziige
oder KrankengeldzuschuB hat. 4In diesem Lohnabrech-
nungszeitraum geleistete einmalige Zahlungen sind ne-
ben dem Urlaubslohn nach Mafigabe der Satze 1 und 2
beitragspflichtiges Arbeitsentgelt. SDem Angestellten ge-
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zahlte Krankenbeziige sind auch dann beitragspflichtiges
Arbeitsentgelt, wenn sie als VorschuB auf die Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung gelten. ®In den Fal-
len des § 16 Abs. 3 gilt als Arbeitsentgelt das Entgelt,
fir das nach dem Gesetz iiber die Rechtsstellung der in
den Deutschen Bundestag gewdhlten Angehérigen des
offentlichen Dienstes oder den entsprechenden Linder-
gesetzen Beitrdge zu zahlen sind. Scheidet ein Pflicht-
versicherter auf Grund einer gesetzlichen oder tarifver-
traglichen Vorschrift aus seiner bisherigen Beschiftigung
aus, ohne da8 gleichzeitig die Versicherungspflicht bei der
Kasse endet, so kénnen weiterhin Beitrdge nach dem fiir
die Beitragsbemessung maBgebenden Arbeitsentgelt des
letzten Kalendermonats vor dem Ausscheiden aus dieser
Beschidftigung entrichtet werden, falls sich nicht nach den
Sédtzen 1 und 2 ein héherer Beitrag ergibt.

(8) 'Das Mitglied ist gegeniiber der Kasse Schuldner des
Pflichtbeitrages; es hat den Beitrag an die Kasse abzu-
fiihren. 2Fir Zahlungszeitrdume / Abrechnungszeitrdume,
die ldnger als drei Monate zurlickliegen, hat das Mitglied
auch den Arbeitnehmeranteil zu tragen, es sei denn, daff
der Arbeitnehmer nach § 17 Abs. 1 Satz 3 riickwirkend
versichert wird oder der Arbeitnehmeranteil wegen eines
Verschuldens des Arbeitnehmers nicht einbehalten wor-
den ist.

(9) 'Die fiir jeden Kalendermonat zu entrichtenden
Pflichtbeitrige sind vom Mitglied spdtestens bis zum
Ende des folgenden Monats an die Kasse zu entrichten.
?Beitrdge, die nach diesem Zeitpunkt gezahlt werden,
sind vom Ersten des jeweils folgenden Kalenderjahres
an bis zu ihrer Zahlung mit jéhrlich 6 v. H. zu verzinsen.
3Darliber hinaus kénnen auch fiir das laufende Kalender-
jahr Zinsen fiir verspidtete Zahlungen gefordert werden.
‘Die Sdtze 2 und 3 gelten auch dann, wenn der Versi-
cherte der Kasse verspdtet gemeldet wird oder Beitrage
in einer geringeren als der geschuldeten H6he entrichtet
wurden.

(10) 'Das Mitglied hat dem pflichtversicherten Arbeit-
nehmer nach Ablauf eines jeden Kalenderjahres sowie
beim Ende der Pflichtversicherung einen Nachweis iiber
die entrichteten Pflichtbeitrdge, die der Beitragsbemes-
sung zu Grunde liegenden Arbeitsentgelte und die Bei-
tragszeiten auszuhdndigen. 2Beitragszeiten sind nur die
Zeiten, fiir die Beitrdge fiir laufendes Arbeitsentgelt,
Krankenbeziige (auch soweit sie als VorschuB auf die
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung gelten),
Krankengeldzuschufl, Urlaubslohn oder Urlaubsvergiitung
gezahlt werden. ?Beitrdge fiir die einmaligen Zahlungen,
die in einem Zeitraum geleistet werden, fiir den keine
Beitrage aus Beziigen im Sinne des Satzes 2 zu entrichten
sind, sind dem Kalendermonat zuzuordnen, auf den letzt-
mals Beitrdge aus solchen Beziigen entfallen.

§ 63
Umlagen

1Die Umlagen werden in Hoéhe des nach § 71 von der
Kasse jeweils festgesetzten Satzes aus der Summe der
nach § 62 Abs. 7 der Bemessung der Pflichtbeitrdage zu
Grunde liegenden Arbeitsentgelte der pflichtversicherten
Arbeitnehmer des Mitglieds erhoben. *Die Umlagen sind
vom Mitglied allein zu tragen. 3§ 62 Abs. 9 gilt entspre-
chend.

§ 64

Zahlung der Beitrige und Umlagen
bei Nachversicherung

(1) 1In den Féllen des § 21 Abs. 1 hat das Mitglied die
Pflichtbeitrége und die Umlagen fiir die Zeiten der ver-
sicherungsfreien Beschdftigung bei ihm in der Héhe nach-
zuentrichten, in der sie zu entrichten gewesen waren,
wenn der Arbeitnehmer pflichtversichert gewesen wire.
2Fiir die Zeit vor Inkraftireten dieser Satzung richten sich
die nachzuentrichtenden Beitrdge nach den bis zum 31.De-
zember 1966 maBgeblichen Beitragsklassen; die Kasse
kann aber die Nachentrichtung der Beitrage auch in Héhe
von 6,9 v. H. des sozialversicherungspflichtigen Entgelts
zulassen, soweit dieses 1 820,— DM monatlich nicht iiber-
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schritten hat. *Das Mitglied hat die nachzuentrichtenden
Pflichtbeitrédge allein zu tragen. ‘Der Eintritt eines Ver-
sicherungsfalles steht der Nachentrichtung nicht éntgegen.

(2) 'Solange die Nachentrichtung der Beitrdge zur ge-
setzlichen Rentenversicherung aufgeschoben ist, ist auch
die Nachentrichtung der Beitrdge und der Umlagen zur
Kasse aufgeschoben. 2Das Mitglied hat dem ausscheiden-
den Arbeitnehmer eine Aufschubbescieinigung iiber die
Zeit der bei ihm verbrachten versicherungsfreien Be-
schidftigung sowie die gezahlten Arbeitsentgelte auszu-
stellen, fiir die ohne die Versicherungsfreiheit Pflicht-
beitrdge hitten entrichtet werden miissen. 3Eine Ausferti-
gung dieser Bescheinigung ist der Kasse zu iibermitteln.

(3) 'Die nachentrichteten Beitrdge gelten als rechtzeitig
entrichtete Pflichtbeitrdge. 2Die fiir jedes Kalenderjahr
nachentrichteten Beitrdge und Umlagen sind jedoch vom
Ersten des jeweils folgenden Kalenderjahres an bis zur
Nachentrichtung mit jéhrlich 6 v. H. zu verzinsen.

2. Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung

§ 65
Beitrag zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) 'Der Versicherte hat bei der Abgabe der Erkldrung
iiber die Weiterversicherung (§ 23 Abs. 3) mitzuteilen, in
welcher Hohe er Beitrage zur freiwilligen Weiterversiche-
rung entrichten will. 2Eine Anderung der Hohe des Bei-
trages ist nicht zuldssig. Der Monatsbeitrag muB einen
durch fiinf teilbaren Betrag in Deutscher Mark ausmachen.
‘Es darf jedoch 2,5 v.H. des Arbeitsentgelts fiir den letzten
Kalendermonat, fiir den der freiwillig Weiterversicherte
wihrend seiner Pflichtversicherung sein regelméBiges
Arbeitsentgelt bezogen hat, nicht iibersteigen; der Monats-
beitrag darf auf den nichsten vollen Fiinf-DM-Betrag auf-
gerundet werden.

(2) Die Beitrige zur freiwilligen Weiterversicherung
sind am Ersten eines jeden Monats fallig.

(3) Beginnt die freiwillige Weiterversicherung wahrend
eines Kalendermonats, so sind Beitrdge zur freiwilligen
Weiterversicherung erst vom folgenden Kalendermonat
an zu entrichten.

(4) Befand sich der Versicherte im Zeitpunkt der Be-
endigung der freiwilligen Weiterversicherung mit der
Zahlung von Beitrdgen im Verzug, so konnen die rick-
stindigen Beitrdge nicht mehr entrichtet werden.

3. Erstattung und Riickzahlung von Beitrdgen
und Umlagen

§ 66

Erstattung der Pflichtbeitrdge und Beitrdge
zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) Der Versicherte, dessen Pflichtversicherung oder
dessen freiwillige Weiterversicherung geendet hat, kann
die Erstattung der Pflichtbeitrdge und der Beitrdge zur
freiwilligen Weiterversicherung beantragen, wenn er
keinen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente besitzt. 2Der Antrag kann jederzeit gestellt
werden. 3Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen,
erlischt zwolf Monate nach Vollendung des 65. Lebens-
jahres, in den Féllen des § 20 Abs. 3 jedoch erst zwolf
Monate nach dem Ende der Pflichtversicherung.

(2) 'Der Antrag kann nur auf die Erstattung der gesam-
ten Beitrdge gestellt und nicht widerrufen werden. *Hat
die Kasse Rentenleistungen gewahrt, so werden nur die
nach Fortfall des Rentenbezugs entrichteten Beitrige er-
stattet. 3Rechte aus Beitrdgen, die vor dem Rentenbezug
entrichtet worden sind, erléschen mit der Antragstellung.

(3) 'Die Beitragserstattung ist ausgeschlossen, wenn
erneut eine Pflichtversicherung bei der Kasse begriindet
worden ist oder wenn der Kasse bekannt ist, daB fiir den
Antragsteller bei einer anderen Zusatzversorgungskasse,
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mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, eine Pflicht-
versicherung bestehf. 2Die Beitragserstattung ist ferner
ausgeschlossen, wenn ein Versicherter, der die Wartezeit
erfiillt hat, in das Beamtenverhdltnis oder in ein anderes
offentlich-rechtliches Dienstverhéltnis berufen worden ist.

(4) 'Stirbt der Versicherte, der den Antrag gestellt hat,
vor der Beitragserstattung, geht der Anspruch auf die in
§ 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen iiber, auch wenn
sie zur Zeit des Todes des Versicherten nicht zu seiner
héuslichen Gemeinschaft gehort hatten. *Die Zahlung an
einen der Hinterbliebenen bringt den Anspruch der iibri-
gen Beredhtigten gegen die Kasse zum Erléschen.

(5) 'Nach dem Tod eines freiwillig oder beitragsfrei
Versicherten sind, wenn kein Anspruch auf Rentenleistun-
gen besteht, den natiirlichen Personen, die die Kosten der
Bestattung getragen haben, die Pilichtbeitrdge und die
Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung bis zur Héhe
ihrer Aufwendungen zu erstatten, jedoch nicht mehr als
die Beitrage der letzten beiden Kalenderjahre vor dem
Todesfall, in denen Beitrdge entrichtet worden sind. *Die
Beitragserstattung ist innerhalb einer Frist von zwolf
Monaten nach dem Tod des Versicherten zu beantragen.
3Die Zahlung an einen Berechtigten wirkt gegeniiber allen
Berechtigten. 4Satz 1 gilt nicht, wenn das Redht, die Er-
stattung der Beitrdge zu beantragen, nach Absatz 1 Satz 3
erloschen ist.

(6) Mit der Erstattung der Beitrdge erléschen samtliche
Rechte des Versicherten gegen die Kasse.

(?) Die Beitrige werden ohne Zinsen erstattet. 2§ 53
Abs. 3 Satz 2 gilt sinngemas.

§ 67
Riickzahlung von Beitrigen und Umlagen

(1) 'Pflichtbeitrige und Versicherungsbeitrdge zur frei-
willigen Weiterversicherung, die ohne Rechtsgrund ge-
leistet wurden, begriinden keinen Anspruch auf Ver-
sicherungsleistungen. 2Sie werden dem Einzahler zuriick-
gezahlt.

(2) Umlagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden
sind, werden dem Mitglied zuriickgezahlt.

(3) 'Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83
AVG oder § 96 RKG (jeweils in der bis 31. Dezember 1967
geltenden Fassung) Beitrige erstatten lassen, so begriin-
den die bis zu dem Zeitpunkt der Beitragserstattung in
der Rentenversicherung zu der Kasse entrichteten Pflicht-
beitrige keinen Anspruch auf Leistungen. ®Die Beitrage
sind der Versicherten zuriickzuzahlen.

(4) Die Beitrige und Umlagen werden ohne Zinsen
zuriickgezahlt.

4. Uberleitung von und zu anderen Zusatz-
versorgungseinrichtungen

§ 68

Uberleitung von Versicherungsbeitrigen
und von Versicherungszeiten

(1) Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit
anderen Zusatzversorqungseinrichtungen (Absatz 2) ver-
einbaren, daB Pflichtbeitrdge und Beitrdge zur freiwilligen
Weiterversicherung, die fiir einen von einer Kasse zu
einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung tibergetre-
tenen Versicherten vor dem Ubertritt entrichtet worden
sind, gegenseitig libernommen werden.

(2) Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Ab-
satzes 1 sind die Versorgungsanstalt der Deutschen Bun-
despost, die Bundesbahnversicherungsanstalt Abteilung B,
die Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen, die Ver-
sorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester, die Pen-
sionskasse deutscher Eisenbahnen und StraSenbahnen
und die sonstigen Zusatzversorgungseinrichtungen des
offentlichen Dienstes, diese jedoch nur, wenn sie einen
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Anspruch auf eine dynamische Gesamtversorgung gewéh-
ren, die nach einer gesamtversorgungsfihigen Zeit und
einem gesamtversorgungsfahigen Entgelt bemessen wird,
und die Berechnung der Gesamtversorgung, der gesamt-
versorgungsfahigen Zeit und des gesamtversorgungs-
fihigen Entgelts nicht von der in dieser Satzung vorge-
schriebenen Berechnung abweicht.

(3) Die Uberleitung findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen frithere Pflicht-
versicherung ohne Eintritt des Versicherungsfalles
geendet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der
neuerlichen Pflichtversicherung,

b

—

bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner fritheren
Versicherung einen Anspruch auf Versicherungsrente
oder Versorgungsrente besitzt, mit dem Zeitpunkt der
Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung ohne
Ricksicht darauf, ob die andere Zusatzversorgungs-
einrichtung die Rente weitergewéhrt,

c) bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversichert
ist, wenn diese Pflichtversicherung endet, ohne Riick-
sicht darauf, ob gegen die andere Zusatzversorgungs-
einrichtung ein Anspruch auf Versorgungsrente ent-
standen ist,

d) bei einem Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhdltnis bei
dem Mitglied nach Erreichung eines die Versicherungs-
pflicht ausschliefenden Alters begriindet worden und
der frither bei einer anderen Zusatzversorgungsein-
richtung pflichtversichert gewesen ist, mit dem Zeit-
punkt der Begriindung des neuerlichen Arbeitsverhilt-
nisses, wenn durch die Uberleitung die Voraussetzun-
gen fiir die Versicherungspflicht hergestellt werden,
und zwar auch dann, wenn die andere Zusatzversor-
gungseinrichtung eine Versicherungsrente oder Ver-
sorgungsrente gewéhrt.

*Die Uberleitung wird nur auf Antrag des Versicherten,
im Falle des Satzes 1 Buchstabe d des Arbeitnehmers,
durchgefiihrt. 3Der Versicherte oder der Arbeitnehmer hat
den Antrag bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1
unverziglich zu stellen. *Die weiteren Einzelheiten sind
im Uberleitungsabkommen zu regeln.

(4) Versicherungsbeitrdge, die auf Grund des Absatzes 1
von einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung an die
Kasse iibergeleitet worden sind, gelten als zur Kasse ent-
richtet.

(5) Zeiten, fir die Pflichtbeitrdge auf Grund des Ab-
satzes 1 an die Kasse iibergeleitet worden sind, gelten als
Zeiten einer Pflichtversicherung bei der Kasse.

(6) Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrich-
tung gewdhrt hat oder gewéhrt, gelten nach Durchfithrung
der Uberleitung als von der Kasse gewdhrt; insoweit gilt
auch der Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung
beruht, als bei der Kasse eingetreten.

Abschnitt 11

Finanzverfassung der Kasse

§ 69
Kassenvermdgen, Haushalts- und Rechnungswesen

(1) Als Deckungsmassen fiir die Leistungen der Kasse
und ihre Verwaltungskosten bestehen bei der Kasse ein
Versicherungsvermégen und ein Umlagevermégen, die
getrennt auszuweisen sind.

(2) Das Versicherungsvermdgen wird aus dem im Zeit-
punkt des Inkrafttretens dieser Satzung vorhandenen
Vermbgen der Kasse und aus den Pflichtbeitrdgen und
den Beitragen zur freiwilligen Weiterversicherung ge-
bildet.

(3) Das Umlagevermdgen wird aus den Umlagen und
den Ausgleichsbetrdgen (§ 13) gebildet.
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(4) 'Das Versicherungsvermdégen und das Umlagever-
mogen bilden als Kassenvermdgen gegeniiber dem son-
stigen Vermdégen der Rheinischen Versorgungskasse ein
Sondervermégen. 2Es wird hiervon getrennt verwaltet
und haftet nur fiir die im Bereich der Kasse entstehenden
Verbindlichkeiten, nicht aber fiir Verbindlichkeiten der
Rheinischen Versorgungskasse und des die Geschifte der
Rheinischen Versorgungskasse fithrenden Landschafts-
verbandes Rheinland. 3Die Rheinische Versorgungskasse
und der Landschaftsverband Rheinland haften anderer-
seits nicht fiir die Verbindlichkeiten der Kasse.

(5) 1Soweit die Einnahmen nicht zu den satzungsmaiBi-
gen Ausgaben benétigt werden, sind sie entsprechend den
Absidtzen 2 und 3 dem Versicherungsvermogen und dem
Umlagevermbgen zuzufithren. 2Das Kassenvermégen ist
unter Wahrung ausreichender Sicherheit so anzulegen,
daB es fiir die satzungsgemidBe Verwendung rechtzeitig
verfiigbar ist. SDas Anlagerisiko ist nach wirtschaftlichen
Gesichtspunkten zu verteilen. ‘Ein angemessener Ertrag
mufl gewdhrleistet sein. *Bei der Vermodgensanlage sind
die Richtlinien (§ 8 Abs. 2 Nr. 3) zu beadhten. ®Die Richt-
linien sollen sich im Rahmen der von der Arbeitsgemein-
schaft der kommunalen Zusatzversorgungskassen des
Bundesgebietes aufgestellten Grundsdtze halten. "Die
Richtlinien und ihre Anderungen bediirfen der Genehmi-
gung des Innenministers im Einvernehmen mit dem
Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr des
Landes Nordrhein-Westfalen.

(6) 'Fir jedes Rechnungsjahr ist ein Haushaltsplan auf-
zustellen und Rechnung zu legen. 2Das Rechnungsjahr
entspricht dem Rechnungsjahr der Gemeinden. 3Fiir das
Haushalts-, Kassen-, Rechnungs- und Priifungswesen der
Kasse sind die fiir den Landschaftsverband Rheinland
geltenden Bestimmungen sinngem&B anzuwenden, soweit
nicht die Durchfiihrungsvorschriften wegen der Besonder-
heiten der Kasse Abweichendes bestimmen.

§ 70

Ausgaben aus dem Versicherungsvermégen und dem
Umlagevermdgen

(1) Aus dem Versicherungsvermdgen werden folgende
Leistungen gezahlt:

a) die Versicherungsrenten,

b) die Teile der Versorgungsrenten in Héhe der Betrdge
gemiB §§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5, 41 Abs. 6, 92 Abs. 1
Satz 1 und 97 Abs. 1 Satz 5,

c) die Erhdhungsbetrdge zu den Versorgungsrenten ge-
miB §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und 41 Abs. 7, es sei denn,
daB die ihnen zugrunde liegenden Beitrdge bei der
Berechnung der Betrige gemdB Buchstabe b berfick-
sichtigt wurden,

d) bei Abfindungen gemé&B § 50 die Abfindungsbetrége fiir
Versicherungsrenten und der Teil der Abfindungs-
betridge, der auf die Leistungen nach Buchstaben b
und c entfallt,

e) Sterbegelder gemédB § 95,

f) die Beitrige der Beitragserstattungen und Beitrags-
riickzahlungen nach §§ 66 und 67 Abs. 1 und 3,

g) die Beitrdge, die an eine andere Zusatzversorgungs-
einrichtung nach § 68 iibergeleitet werden.

(2) Alle iibrigen Leistungen der Kasse und die Ver-
waltungskosten (persénliche und sdchliche Ausgaben)
werden aus dem Umlagevermégen aufgebracht.

§ 71
Ermittlung des Umlagesatzes

(1) 'Der Umlagesatz ist jeweils flir einen Deckungs-
abschnitt von zehn Jahren von der Kasse nach versiche-
rungsmathematischen Grundsitzen auf der Grundlage der
beitragspflichtigen Arbeitsentgelte (§ 62 Abs. 7) so fest-
zusetzen, daB die fiir den Deckungsabschnitt zu entrich-
tenden Umlagen zusammen mit dem Umlagevermogen
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voraussichtlich ausreichen, die Ausgaben (§ 70 Abs. 2) fiir
diesen Deckungsabschnitt und zwei weitere Jahre zu
decken. ®Die Verwaltungskosten sind fiir die Bemessung
des Umlagesatzes in Hohe von 0,15 v.H. der Arbeits-
entgelte (§ 62 Abs. 7) der Pflichtversicherten anzusetzen.
3Spéatestens fiinf Jahre nach Beginn eines Deckungsab-
schnittes ist der Umlagesatz zu iiberpriifen; war er zu
niedrig festgesetzt worden, so ist er fiir den Rest des
Dedcungsabschnittes den satzungsméBigen Erfordernissen
anzupassen.

(2) Der erste Deckungsabschnitt beginnt am 1. Januar
1967. ®Fiir diesen Abschnitt wird ein Umlagesatz von
3 v. H. festgesetzt.

§ 72
Versicherungsvermégen

(1) 'Das Versicherungsvermégen muBl jederzeit einen
solchen Stand aufweisen, daB es unter Hinzurechnung der
kiinftigen Einnahmen aus Pflichtbeitrdgen und Beitrdgen
zur freiwilligen Weiterversicherung sowie der Zinsein-
nahmen zur Deckung der auf der Kasse ruhenden und
in Zukunft noch entstehenden Verpflichtungen zur Auf-
bringung der in § 70 Abs. 1 aufgefiihrten Leistungen
voraussichtlich ausreicht (offenes Deckungsplanverfahren).
2Fiir die Bewertung der Vermégensanlagen und fiir die
Ermittlung der wahrscheinlich kiinftigen Einnahmen und
Ausgaben sind die von der Arbeitsgemeinschaft der
kommunalen Zusatzversorgungskassen des Bundesgebie-
tes aufgesteliten Richtlinien maBgebend, soweit der
Innenminister im Einvernehmen mit dem Minister fiir
Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr des Landes Nord-
rhein-Westfalen nicht etwas anderes bestimmt.

(2) Der RechnungszinsfuB fiir die Ermittlung der kiinf-
tigen Einnahmen aus dem Versicherungsvermégen ist
nach dem vom Bundesaufsichtsamt fiir das Versicherungs-
und Bausparwesen fiir Pensionskassen vorgeschriebenen
Satz zu bemessen.

(3) 'Fiir das Versicherungsvermdgen ist in Zeitabstéin-
den von 5 Jahren ein versicherungstechnisches Gutachten
einzuholen. ?Das erste Gutachten soll zum Stichtag des
Inkrafttretens dieser Satzung unmittelbar nach ihrer Ver-
offentlichung eingeholt werden.

(4) tDer KassenausschuB beschlieBt, ob nach dem Ergeb-
nis des versicherungstechnischen Gutachtens die Hohe der
Versicherungsleistungen zu &ndern ist. 2Der BeschluB iiber
die Anderung der Hohe der Versicherungsleistungen so-
wie ein BeschluB iiber sonstige MafSnahmen, die aus
einem versicherungstechnischen Gutachten zu ziehen sind,
bediirfen der Genehmigung des Innenministers im Ein-
vernehmen mit dem Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand
und Verkehr des Landes Nordrhein-Westfalen. 3Diese
koénnen Auflagen erteilen.

Flinfter Teil

Verwaltungs- und Einspruchsverfahren

§ 73
Antrag

1Kassenleistungen werden nur auf schriftlichen Antrag
gewihrt. ®Dem Antrag sind die von der Kasse geforderten
Unterlagen beizufiigen. 3Der Antrag ist, wenn der Ver-
sicherungsfall in der Person eines Pflichtversicherten ein-
getreten ist, iber das Mitglied einzureichen, bei dem
zuletzt ein versicherungspflichtiges Arbeitsverhiltnis be-
standen hat.

§ 74
Entscheidung

(1) 'Uber den Antrag auf Rentenleistungen (§ 27 Nr. 1)
entscheidet die Kasse durch Bescheid, der mit einer Be-
lehrung dariiber zu versehen ist, da der Antragsteller
in Form des Einspruchs (§ 76) Gegenvorstellung erheben
und damit eine nochmalige Entscheidung der Kasse
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herbeifiihren kann.  2Uber Anspriiche anderer Art kann
die Kasse formlos entscheiden; in diesen Fillen ist auf
Antrag eine Entscheidung durch Bescheid im Sinne des
Satzes 1 zu treffen.

(2) 'Wird eine Versicherungsleistung (§ 27) gewahrt, so
sind ihre Hohe, die Art ihrer Berechnung und gegebenen-
falls ihr Beginn anzugeben. 2Wird eine Leistung abgelehnt
oder eine Rente vermindert oder eingestellt, so sind die
Griinde hierfiir anzugeben.

§75
Berichtigung von Bescheiden

Stellt sich heraus, daB die Voraussetzungen fiir eine
Entscheidung ganz oder teilweise nicht gegeben waren,
oder treten Verdnderungen in den Verhiltnissen des
Berechtigten ein, die seinen Anspruch nach Grund oder
Hoéhe beriihren, so ist die Kasse zur Aufhebung ihrer
Entscheidung auch dann berechtigt, wenn ein Bescheid
auf Grund eines Beschlusses des Kassenausschusses erteilt
worden ist.

§ 76
Einspruch

(1) 'Gegen Bescheide der Kasse ist der Einspruch zu-
lassig. ®Er ist jedoch unzuldssig, wenn er mit der Begriin-
dung erhoben wird, die Entscheidung eines anderen
Leistungstragers, von der die Leistung der Kasse nach
Grund oder Héhe abhéngt, sei unzutreffend.

(2) Der Einspruch ist sduriftlich oder zur Niederschrift
der Kasse einzulegen; er ist zu begriinden.

{3) 'Der Einspruch mu$ innerhalb einer Frist von einem
Monat nach Zugang des Bescheides bei der Kasse ein-
gehen oder zur Niederschrift erkldrt werden. 2Die Ein-
spruchsfrist beginnt nur dann, wenn der Bescheid mit
einer Belehrung iiber das Einspruchsrecht gemdB § 74
Abs. 1 Satz 1 versehen war.

(4) Der Einspruch hat keine aufschiebende Wirkung.

(5) 'Das Einsprﬁchsverfahren ist kostenfrei. 2Ein An-
spruch auf Kostenerstattung besteht auch dann nicht,
wenn dem Einspruch stattgegeben wird.

(6) Das Einspruchsrecht steht dem Versicherten, nach
seinem Tode den nach der Satzung Anspruchsberechtigten
zZu.

(7) *Wenn glaubhaft gemacht wird, daB die Einspruchs-
frist ohne Verschulden versiumt worden ist, ist auf An-
trag Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewé&h-
ren. 2Der Antrag muB binnen zwei Wochen nach Beseiti-
gung des Hindernisses gestellt werden.

§ 77
Einspruchsbescheid

1Hilt die Kasse den Einspruch fiir begriindet, so hilft sie
ihm ab. 2Andernfalls erldBt sie nach BeschluBfassung
durch den KassenausschuB einen Einspruchsbescheid.

§ 78
Streitigkeiten zwischen Kasse und Mitgliedern

Streitigkeiten zwischen der Kasse und Mitgliedern ent-
scheidet der KassenausschuB.

Sechster Teil
Ubergangsvorschriften

Abschnitt 1
Uberfithrung der Mitglieder und Versicherten

§ 79
Uberfithrung der Mitglieder

(1) !Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der
Kasse gewesen sind, sind Mitglied im Sinne der §§ 10, 11,
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auch wenndie Voraussetzungen des § 10 nicht erfiillt sind.
*Bei Veroffentlichung dieser Satzung vorhandene Mitglie-
der, fiir die nicht der Tarifvertrag iiber die Versorgung
der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Be-
triebe verbindlich ist, sind verpflichtet, die Bestimmungen
des § 3 Satz 1 und den Abschnitt IIl des Zweiten Teils
dieses Tarifvertrages tarifvertraglich oder arbeitsvertrag-
lich mit allen Arbeitnehmern zu vereinbaren. 3Das gleiche
gilt auch fir kiinftige Anderungen und Ergénzungen der
genannten Bestimmungen des Tarifvertrages.

(2) 'Die Uberfilhrung nach Absatz 1 gilt nicht als ein-
getreten, wenn das Mitglied innerhalb einer AusschluB-
frist von sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Sat-
zung den Austritt aus der Kasse erklart. 2Die Mitglied-
schaft gilt dann als nach bisherigem Satzungsrecht am
Tage vor dem Inkrafttreten dieser Satzung erloschen.
3Die Redhtsstellung des ausgeschiedenen Mitglieds und
seiner pflichtversichert oder freiwillig versichert gewe-
senen Arbeitnehmer richtet sich nach den bisherigen Vor-
schriften.

§ 80
Sondergruppe der Mitglieder

(1) 'Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied
der Kasse gewesen sind und unter § 10 Abs. 1 Buch-
stabe e dieser Satzung fallen, kénnen innerhalb einer
AusschluBfrist von sechs Monaten seit Verdffentlichung
dieser Satzung erkldren, daB sie der Sondergruppe der
Mitglieder angehdren wollen, fiir die die besonderen
Vorsdhriften der folgenden Absétze gelten. 2Die Erkldrung
ist schriftlich abzugeben und bewirkt die Zugehorigkeit
zur Sondergruppe vom 1. Januar 1967 an. 3Der Wechsel
aus der Sondergruppe zur allgemeinen Mitgliedschaft ist
ausgeschlossen. .

(2) Fir die Mitglieder der Sondergruppe und ihre
Arbeitnehmer gelten folgende Abweichungen von den
allgemeinen Vorsdiriften:

1. § 13 ist nicht anzuwenden;

2. § 61 ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB keine Um-
lagen zu entrichten sind; § 63 gilt nicht;

3. § 62 Abs. 3 und 6 gilt nicht;

. § 62 Abs. 2 und 5 ist mit der MaBgabe anzuwenden,
daB der Arbeitnehmeranteil 2,3 v. H. und der Arbeit-
geberanteil 4,6 v. H. des nach § 62 Abs. 7 magebenden
Arbeitsentgelts betrégt;

5. fiir die Anwendung der Vorsdhriften des Dritten Teiles
dieser Satzung gelten die bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles pflichtversicherten Arbeitnehmer als frei-
willig Weiterversicherte;

6. § 66 ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB dem Ver-
sicherten nur die Arbeitnehmeranteile an den Pflicht-
beitrdgen erstattet werden;

§§ 79 Abs. 1 Sétze 2 und 3, 85 gelten nicht;

8. § 94 Abs. 1, 2 und 8 gilt mit der Mafigabe, daB nur
Anspruch auf Versicherungsrente besteht;

9. § 98 gilt mit der MalBgabe, daB § 97 Abs. 2 und 10
entsprechend anzuwenden ist.

(3) Die beitragspflichtigen Arbeitsentgelte der pflicht-
versicherten Arbeitnehmer der Mitglieder der Sonder-
gruppe sind bei der Anwendung des § 71 Abs. 1 auBer
acht zu lassen.

§ 81
Altversicherte

(1) 'Die Versicherungsverhéltnisse der Arbeitnehmer,
die nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht zusatzpflichtversichert gewesen sind und
dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am
1. Januar 1967 gewesen wéren, werden als Pflichtversiche-
rungen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt. 2Liegen die
Voraussetzungen des § 16 in Verbindung mit § 17 fiir die
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Versicherungspflicht nicht vor, so bleibt die Versicherungs-
pflicht solange bestehen, wie das Arbeitsverhiltnis be-
steht und mindestens die vor dem 1. Januar 1967 fiir die
Zusatzversicherungspflicht maigebenden Voraussetzungen
bestehen bleiben. 3Die Séatze 1 und 2 gelten nicht fiir den
Arbeitnehmer, der bis zum 31. Dezember 1966 das 65. Le-
bensjahr schon vollendet hat, es sei denn, da er vom
Mitglied tiber das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschiftigt
wird, weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlan-
gen des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Renten-
versicherung nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29)
nicht erfiillt ist (§ 20 Abs. 3 Satz 2). 4Satz 1 gilt nicht,
wenn in den Féallen des Satzes 2 der Arbeitnehmer inner-
halb einer AusschluBfrist von sechs Monaten seit Ver-
offentlichung dieser Satzung der Kasse schriftlich erklart,
daB er nicht mehr an der Zusatzversorgung teilnehmen
wolle; das Zusatzpflichtversicherungsverhdltnis endet
dann mit Ablauf des 31. Dezember 1966. 3Die freiwillige
Weiterversicherung ist in diesem Fall nicht zuldssig; § 25
Abs. 1 ist anzuwenden.

(2) 'Die Versicherungsverhdltnisse von Arbeitnehmern,
die nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht vom Mitglied freiwillig versichert gewesen
sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1. Januar 1967 gewesen wiren, werden als
Pflichtversicherungen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.
2Die Vorschriften des Absatzes 1 Satze 2 bis 5 gelten
sinngemaB.

(3) Die Versicherungsverhiltnisse von Personen, die
nach dem am 31. Dezember 1966 giltig gewesenen Sat-
zungsrecht bei der Kasse weiterversichert gewesen sind
und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch
am 1. Januar 1967 gewesen waren, werden als freiwillige
Weiterversicherung im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.
2Antrige auf Zulassung zur Weiterversicherung kénnen
nodh bis zum Ablauf der nach bisherigem Recht geltenden
Antragsfrist gestellt werden, wenn die Wartezeit nach
bisherigem Recht erfiillt ist. SMit der Abgabe des Antrags
gilt die Weiterversicherung als nach bisherigem Recht
entstanden.

(4) Die Versicherungsverhdltnisse von Personen, die
nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungs-
recht bei der Kasse beitragsfrei versichert gewesen sind
und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch
am 1. Januar 1967 gewesen wdren, werden als beitrags-
freie Versicherung im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.

{5) 1Hat ein Versicherungsverhéltnis, das nach dem bis
zum 31, Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungsrecht
bestanden hat, vor dem 1. Januar 1967 geendet und lagen
nach dem bisherigen Satzungsrecht am 31. Dezember 1966
die Voraussetzungen fiir die Erstattung von Beitragen
oder Beitragsanteilen noch vor, so tritt ab 1. Januar 1967
die beitragsfreie Versicherung ein. 2§ 89 Abs. 2 bleibt
unbertihrt.

§ 82
Pllichtversicherung von Saisonarbeitnehmern

(1) 'Ein Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder Wasser-
bauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversicherungsverhéltnis
im Jahre 1966 wegen Beendigung des Arbeitsverhéltnis-
ses aus einem der in § 28 Abs. 3 angefiihrten Griinde ge-
endet hat und der vom Mitglied wieder eingestellt wird,
ohne daB dadurch die Voraussetzungen fiir die Versiche-
rungspflicht erfiillt werden, kann zum Beginn des Arbeits-
verhiltnisses zur Pflichtversicherung angemeldet werden,
wenn fiir sein Arbeitsverhdltnis mindestens wieder die
Bedingungen gelten, unter denen das vorangegangene
Arbeitsverhéltnis der Zusatzversicherungspflicht unter-
legen hat. 2Dasselbe gilt fiir weitere Arbeitsverhiltnisse
mit mindestens gleichen Bedingungen; es gilt aber nicht
mehr, wenn in einem solchen Arbeitsverhiltnis einmal
von der Mdoglichkeit zur Pflichtversicherung kein Gebrauch
gemacht worden ist.

(2) 'Tritt bei einem Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter
oder Wasserbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversiche-
rungsverhdltnis im Jahr 1966 wegen Beendigung des
Arbeitsverhédltnisses aus einem der in § 28 Abs. 3 an-
gefilhrten Griinde geendet hat, nach dem 31. Dezember
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1966 und vor dem Zeitpunkt, zu dem er voraussichtlich
nach der Eigenart der Saisonbeschidftigung vom Mitglied
wieder eingestellt worden wére, der Tatbestand fiir den
Versicherungsfall ein, so gilt er im Sinne des § 28 Abs. 1
Buchstabe a als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflicht-
versichert. 2§ 28 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 83
Versicherungsfreiheit

(1) 1Fiir das beim Inkrafttreten dieser Satzung beste-
hende Arbeitsverhilinis bleiben die Arbeitnehmer eines
Mitgliedes versicherungsfrei, die nach bisherigem Sat-
zungsrecht

a) nicht der Versicherungspilicht unterlagen,

b) von der Versicherungspflicht ausgenommen und nicht
durch das Mitglied freiwillig versichert,

c) von der Zusatzversicherung ausgeschlossen,

d) auf Antrag von der Versicherungspflicht befreit waren
oder

e) vom Mitglied nicht angemeldet werden mufiten,

und zwar, solange das Arbeitsverhéltnis zu den bisheri-
gen Bedingungen bestehen bleibt. 2Andern sich die Bedin-
gungen, so tritt Versicherungspflicht ein, wenn die son-
stigen Voraussetzungen erfiillt sind. 3Satz 1 gilt nicht,
wenn die Versicherungsfreiheit nach dem bisherigen
Satzungsrecht nur darauf beruhte, da der Arbeitnehmer
eine fiir die Zusatzversicherungspflicht maSgebende
Altersgrenze noch nicht erreicht hat. ‘Nach bisherigem
Satzungsrecht ausgesprochene befristete Befreiungen von
der Versicherungspflicht verlieren mit Ablauf der Be-
fristung ihrer Giiltigkeit. Die Versicherungspflicht nach
§ 16 tritt aber, sofern die librigen Voraussetzungen fiir
sie vorliegen, ein, wenn der Arbeitnehmer dem Arbeit-
geber schriftlich erklart, daB er an der Zusatzversicherung
teilnehmen wolle. ®Die Erklirung muB innerhalb der
Frist, die nach den fiir das Arbeitsverhéltnis geltenden
Bestimmungen vorgesehen ist, abgegeben werden, spéa-
testens aber innerhalb einer AusschluBfrist von sechs
Monaten seit Verdifentlichung dieser Satzung. ‘Die Ver-
sicherungspflicht beginnt mit dem Ersten des auf den
Antragsmonat folgenden Monats; in den Féllen, in denen
die zusdtzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung
bisher im Wege der Hoherversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung durdigefiihrt worden ist, be-
ginnt sie am 1. Januar 1967.

(2) *Hat ein Arbeitgeber, dessen Mitgliedschaft bei der
Kasse nach dem 31. Dezember 1966 beginnt, die Zusatz-
versorgung eines Arbeitnehmers bis zum Erwerb der
Mitgliedschaft im Wege der Hoherversicherung in der
gesetzlichen Rentenversicherung oder der Versicherung
bei einem Lebensversicherungsunternehmen durchgefiihrt,
so ist dieser Arbeitnehmer fiir das beim Erwerb der Mit-
gliedschaft bestehende Arbeitsverhéltnis versicherungs-
frei. 2Die Vorsdhriften des Absatzes 1 Sétze 2, 5, 6 und 7
sind anzuwenden. 3An die Stelle der in Absatz 1 Sdtze 6 und
7 Halbsatz 2 angegebenen Zeitpunkte tritt der 31. Dezem-
ber 1969 oder ein Zeitpunkt, der sechs Monate nach dem
Erwerb der Mitgliedschaft liegt; hat die Mitgliedschaft
am 1. Januar 1967 begonnen, so beginnt die Versiche-
rungspilicht jedoch zu diesem Zeitpunkt.

(3) Antrdgen auf Befreiung von der Versicherungs-
pflicht, die bis zum 31. 12. 1966 bei der Kasse eingegan-
gen sind, kann auch noch nach Inkrafttreten dieser Sat-
zung mit der Rechtsfolge des Absatzes 1 Satz 1 entspro-
chen werden.

(4) § 17 Abs. 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer
nach dem bis zum 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht Pflichtversicherter, freiwillig Versicherter,
Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter bei der
Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung,
von der die Beitriage iibergeleitet wurden oder werden,
gewesen ist und Beitrdge oder Beitragsanteile nicht er-
stattet worden sind.
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Abschnitt II

Beitrage und Beitragszeiten

§ 84

Beitrige nach bisherigem Recht
und versicherungstechnische Ausgleichsbetrige

(1) Als Pflichtbeitrige nach § 62 gelten die nach dem
bisherigen Recht an die Kasse entrichteten oder iber-
geleiteten

a) Pflichtbeitréage,

b) Beitrdge zu einer freiwilligen Versicherung durch den
Arbeitgeber,

) Beitrage fiir Zeiten einer Unterbrechung der Entgelts-
zahlung bei Fortbestand des Arbeitsverhdltnisses,

d) Beitrage, die fiir Beschiftigungszeiten im Offentlichen
oder privaten Dienst sowie fiir Zeiten zwischen zwei
Zusatzversicherungsverhdltnissen vom Versicherten
nachentrichtet wurden.

(2) Versicherungstechnische Ausgleichsbetrdge gelten
fiir die Berechnung der Versicherungsrenten und der in
§§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 6 bezeichneten Teile
der Versorgungsrente als Pflichtbeitrdge.

(3) Beitrdge zu einer Weiterversicherung nach dem bis-
herigen Recht gelten als Beitrdge zu einer freiwilligen
Weiterversicherung im Sinne des § 65.

§ 85
Hohe des Pflichtbeitrages

Ist der Angestellte in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung freiwillig versichert und leistet er zu dieser Ver-
sicherung nicht den seinen Beziigen entsprechenden Bei-
trag (§ 114 AVG), so gilt § 62 Abs. 3 und Abs. 6 ent-
sprechend.

§ 86

Héhe des Beitrages
zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) !Versicherte, deren bisherige Weiterversicherung
als freiwillige Weiterversicherung fortgesetzt wird, kon-
nen abweichend von § 65 Abs. 1 Satz 4 Beitrdge zur frei-
willigen Weiterversicherung bis zur HShe des Betrages
entrichten, der als Weiterversicherungsbeitrag fiir den
Monat Dezember 1966 gezahlt worden ist, wenn dieser
Beitrag iiber der sich aus § 65 Abs. 1 Satz 4 ergebenden
Hoédhstgrenze liegt. Der Beitrag muB jedoch auf einen
durch fiinf teilbaren vollen DM-Betrag auf- oder abge-
rundet werden.

(2) 'Die iibergefiihrten freiwillig Weiterversicherten
haben innerhalb einer Ausschluifrist von sechs Monaten
seit Verdffentlichung dieser Satzung schriftlich zu erkla-
ren, in welcher Hohe sie den Beitrag zur freiwilligen
Weiterversicherung vom 1. Januar 1967 an entrichten
wollen. 2Wird eine solche Erkldrung nicht abgegeben, so
ist der fiir den Monat Dezember 1966 entrichtete Weiter-
versicherungsbeitrag als Beitrag zur freiwilligen Weiter-
versicherung zu zahlen. 3Er ist jedoch auf den néchsten
durch fiinf teilbaren vollen DM-Betrag abzurunden, wenn
er iiber fiinf DM ausmacht, und auf fiinf DM aufzurunden,
wenn er weniger als fiinf DM ausmacht.

§ 87
Gesamtversorgungsfdhige Zeiten

(1) 'Gesamtversorgungsfihig im Sinne des § 33 Abs. 1
sind auch die bis 31. Dezember 1966 zuriidkgelegten Zei-
ten, fiir die Beitrige entrichtet worden sind, die nach § 84
Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten. ?Dies gilt insoweit nicht,
als nach bisherigem Satzungsrecht solche Beitrdge voll
oder Arbeitnehmeranteile davon erstattet und bis zur
Verdffentlichung dieser Satzung nicht wieder eingezahlt
worden sind.
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(2) 'Gesamtversorgungsfahig im Sinne des § 33 Abs. 1
sind bei Versicherungsverhéltnissen, die als Pflichtver-
sicherungen iibergefiihrt worden sind (§ 81 Abs. 1 und 2),
sowie bei Pflichtversicherungen, die am 1. Januar 1967
begonnen haben, auch die bis zu diesem Zeitpunkt zuriick-
gelegten Zeiten

a) in der Hoéher- oder Uberversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung, soweit die Hoher- oder
Uberversicherungsbeitrdge nicht erstattet worden sind
und die Zeit der Hoher- oder Uberversicherung nicht
mit Zeiten nach Absatz 1 zusammenfallt,

b) des Bestehens einer anderweitigen Zukunftssicherung
im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe c oder d an Stelle
der Zusatzversorgung,

wenn der Versorgungsrentenberechtigte oder ein ver-
sorgungsrentenberechtigter Hinterbliebener nachweist,
daB ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 Zuschiisse
zu den Beitrdgen zu diesen Versicherungen gezahlt hat.
2Satz 1 gilt entsprechend in den Fillen des § 94 Abs. 3.
3Die Sdtze 1 und 2 gelten entsprechend fiir Zeiten, die
nach wiedergutmachungsrechtlichen Vorsdhriften als Zei-
ten einer Hoherversicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung beriicksichtigt worden sind.

(3) Der fiir die in Absatz 2 Satz 1 genannten Fille ge-
forderte Nachweis gilt hinsichtlich der Héher- oder Uber-
versicherung fir die Zeiten als erbracht, fiir die der
Berechtigte nachweist, daB der frithere Versicherte bei
einem Arbeitgeber beschéftigt war, der die zusétzliche
Alters- und Hinterbliebenenversorgung fiir Arbeitnehmer
der Beschéftigungsgruppe des fritheren Versicherten wéh-
rend dieser Zeiten im Wege der Uberversicherung oder
der Hoherversicherung durchgefiihrt und Zuschiisse zu
den Beitrédgen geleistet hat.

(4) § 29 Abs. 1 Séatze 2 und 3 gilt entsprechend.

§ 88
Gesamtversorgungsfédhiges Entgelt

Als Arbeitsentgelt jedes vor dem 1. Januar 1967 liegen-
den Kalenderjahres gilt das 14,5fache der in § 84 Abs. 1
genannten Beitrdge, die fiir dieses Kalenderjahr entrichtet
worden sind.

§ 89
Beitragserstattung

(1) 'Bei einer Beitragserstattung nach § 66 und einer
Beitragsriickzahlung nach § 67 Abs. 3 Satz 2 werden die
nach dem bisherigen Satzungsrecht zu einer Zusatzpflicht-
versicherung und zu einer durch den Arbeitgeber bean-
tragten freiwilligen Versicherung entrichteten Beitrdge zu
einem Drittel an den Versicherten erstattet. ®Beitrédge fiir
Zeiten einer Unterbrechung der Entgeltszahlung bei Fort-
bestand des Arbeitsverhéltnisses, von Versicherten frei-
willig geleistete Beitrédge (§ 84 Abs. 1 Buchstabe d), ferner
Beitrage fiir Zeiten der Weiterversicherung und versiche-
rungstechnische Ausgleichsbetrige werden insoweit an
den Versicherten erstattet, als er sie getragen hat. 3Hat
die Kasse Rentenleistungen gewdhrt, so werden nur die
spéittert entrichteten Beitrdge oder Ausgleichsbetrdge er-
stattet.

(2) 'Die Beitragserstattung aus einem Versicherungs-
verhdltnis, das nach dem bisherigen Satzungsrecht als
Zusatzpflichtversicherung, freiwillige Versicherung, Wei-
terversicherung oder beitragsfreie Versicherung bestan-
den und vor dem 1. Januar 1967 geendet hat, richtet sich
nach dem bisherigen Satzungsrecht, wenn die Erstattung
spitestens bis zum Ablauf einer AusschluBfrist von zwei
Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung beantragt
wird. Der Antrag ist von dem nach dem bisherigen Sat-
zungsrecht Erstattungsberechtigten zu stellen,

(3) In Reichsmark gezahlte Beitrige werden im Ver-
hiltnis von zehn Reichsmark zu einer Deutschen Mark
erstattet.

(4) § 66 Abs. 3 Satz 2 gilt nur fiir Versicherte, die nach
der Veréffentlichung dieser Satzung in das Beamten-
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verhéltnis oder in ein sonstiges offentlich-rechtliches
Dienstverhdltnis berufen werden.

§ 90
Nachentrichtung von Beitrdgen

(1) 'Hat ein Mitglied der Kasse einen nach bisherigem
Satzungsrecht zusatzversicherungspflichtigen Arbeitneh-
mer, der am 1. Januar 1967 noch bei ihm beschéftigt und
nun versicherungspflichtig ist, nicht oder nicht rechtzeitig
zur Zusatzpflichtversicherung angemeldet, so hat es die
Pflichtbeitrdge nachzuentrichten. 2Die Kasse kann die
Nachentrichtung der Pflichtbeitrdge auch fiir solche Arbeit-
nehmer zulassen, die bereits vor dem 1. Januar 1967 beim
Mitglied ausgeschieden waren, sofern sie im Zeitpunkt
der Nachentrichtung der Beitrdge bei der Kasse oder einer
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, versichert sind oder versichert werden
konnen.

(2) Fiir Arbeitnehmer, die am 31. Dezember 1966 bei
einem Mitglied der Kasse beschiftigt gewesen und nun
versicherungspflichtig sind oder auf ihren Antrag ver-
sicherungspilichtig werden und die nach dem bisher gel-
tenden Satzungsrecht die Voraussetzung fir eine frei-
willige Versicherung durch den Arbeitgeber erfiillten,
kénnen vom Mitglied die Beitrdge nur innerhalb einer
AusschluBfrist von einem Jahr seit Veréffentlichung der
Satzung nachentrichtet werden.

(3) 'Die nachzuentrichtenden Beitrége richten sich nach
den bis zum 31. Dezember 1966 maBgeblichen Beitrags-
klassen. 2Die Kasse kann die Nachentrichtung der Bei-
trage auch in Hohe von 69 v.H. des nach dem bisher
geltenden Recht maBgeblichen Arbeitsentgelts zulassen,
soweit dieses 1820— DM monatlich nicht {iberschritten
hat. 3Die Nachentrichtung fiir Zeiten vor dem 21. Juni 1948
ist ausgeschlossen. ‘Die Vorschrift des § 64 Abs. 3 Satz 2
ist anzuwenden; § 62 Abs. 8 Satz 2 gilt entsprechend.
sDie nachentrichteten Beitrage gelten als nach bisherigem
Satzungsrecht rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrdge oder
Beitrdage zur freiwilligen Versicherung durch den Arbeit-
geber.

Abschnitt III

Leistungen bei Altversicherten

§ o1

Wartezeit bei Altversicherten fiir den Anspruch
auf Versicherungsrente

Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als Pflicht-
versicherte, freiwillig Weiterversicherte oder beitragsfrei
Versicherte iibergefiihrt wurden oder deren Pflichtver-
sicherung im AnschluB an eine am 31. Dezember 1966
beendete Weiterversicherung oder beitragsfreie Versiche-
rung begonnen hat und die bis zum Eintritt des Ver-
sicherungsfalles ununterbrochen pflichtversichert, frei-
willig weiterversichert oder beitragsfrei versichert gewe-
sen sind, haben, wenn ihnen bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles kein Anspruch auf Versorgungsrente zusteht,
Anspruch auf Versicherungsrente, wenn fur sie fiir min-
destens 60 Kalendermonate Beitrdge zur Weiterversiche-
rung, freiwilligen Weiterversicherung oder Pflichtversiche-
rung oder Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als Pilicht-
beitrdge gelten, entrichtet worden sind.

§ 92
Besitzstand fiir Versicherte

(1) *Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
Plichtversicherte tibergefiihrt wurden oder deren Pflicht-
versicherung im AnschluB an eine am 31. Dezember 1966
beendete Weiterversicherung begonnen hat, erhalten,
wenn sie bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ohne
Unterbrechung pflichtversichert oder freiwillig weiter-
versichert gewesen sind und bei freiwilliger Weiter-
versicherung den héchstmoglichen Beitrag gezahlt haben,
bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen fiir die
Gewihrung einer Versorgungsrente oder einer Versiche-
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rungsrente als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3
oder als Versicherungsrente mindestens den Betrag, der
ihnen zugestanden hitte, wenn der Versicherungsfall nach
bisherigem Recht am 31. Dezember 1966 eingetreten wire,
erhoht um einen jahrlichen Steigerungsbetrag von 5,6 v. H.
der Summe der seit dem 1. Januar 1967 entrichteten
Pflichtbeitrdge oder Beitrdge zur freiwilligen Weiterver-
sicherung. ®Dabei kann als Grundbetrag im Sinne der
bisher geltenden Satzung das 2,83fache des Jahresdurch-
schnittsbetrages der in den letzten fiinf Kalenderjahren
vor dem 1. Januar 1967 gezahlten, in § 84 Abs. 1 und 3
bezeichneten Beitrdge und als Steigerungsbetrag 5,6 v. H.
der Summe der bis 31. Dezember 1966 entrichteten, in
§ 84 Abs. 1 und 3 bezeichneten Beitrage angesetzt wer-
den. 3Soweit der Grundbetrag nach der bisher geltenden
Satzung zu kiirzen war, weil die Zahlung der Beitrdge
unterbrochen war, unterbleibt diese Kiirzung. ‘Die Séatze
1 bis 3 gelten entsprechend hinsichtlich der den Arbeit-
nehmern eines Mitglieds der Sondergruppe (§ 80), die in
das Recht dieser Satzung als Pflichtversicherte iibergefiihrt
worden sind, zustehenden Versicherungsrente. 5Als Unter-
brechung  im Sinne des Satzes 1 gilt nicht die Zeit des
Bezugs einer Versorgungsrente oder Versicherungsrente.

(2) 'Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
freiwillig Weiterversicherte iibergefithit wurden oder
deren freiwillige Weiterversicherung im Anschluff an eine
am 31. Dezember 1966 beendete Zusatzpflichtversicherung
begonnen hat, erhalten, wenn sie bis zum Eintritt des
Versicherungsfalls ohne Unterbrechung freiwillig weiter-
versichert oder pflichtversichert gewesen sind und zur
freiwilligen Weiterversicherung vom 1. Januar 1967 an
Beitrdge mindestens in Hohe von monatlich 2,5 v.H. des
dem letzten regelméBigen Pflichtbeitrag zugrunde geleg-
ten, in entsprechender Anwendung des § 88 errechneten
Arbeitsentgelts oder den jeweils hochstmoglichen Beitrag
entrichtet haben, bei Vorliegen der Anspruchsvoraus-
setzungen fiir die Gewahrung einer Versicherungsrente
oder Versorgungsrente als Versicherungsrente oder als
Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3 mindestens
den Betrag, der ihnen zugestanden héatte, wenn der Ver-
sicherungsfall nach bisherigem Recht am 31. Dezember
1966 eingetreten wire, erh6ht um einen jahrlichen Steige-
rungsbetrag von 56 v.H. der Summe der seit dem
1. Januar 1967 entrichteten Beitrdge zur freiwilligen
Weiterversicherung oder Pflichtversicherung. 2Absatz 1
Sitze 3 und 5 gelten entsprechend.

(3) Die Hinterbliebenen eines in den Abséitzen 1 oder 2
bezeichneten Versicherten erhalten als Mindestversor-
gungsrente (§§ 40 Abs. 5, 41 Abs. 6) oder als Versiche-
rungsrente mindestens die sich aus §§ 40 Abs. 2 Satz 1,
41 Abs. 2, 43 und 44 Satz 1 ergebenden Verhiltnissdtze
der Mindestversorgungsrente oder der Versicherungs-
rente, die dem Verstorbenen im Zeitpunkt seines Todes
nach den Absidtzen 1 oder 2 zustand oder zugestanden
hitte. 2Die §§ 42, 45 und 46 sind anzuwenden.

(4) Erlischt der Anspruch auf eine Rente, die nach § 97
Abs. 1 oder Abs. 2 als Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente weitergewdhrt worden ist, so erhilt der Be-
rechtigte, wenn er vom Erloschen des Anspruchs auf die
Versorgungsrente oder die Versicherungsrente ab un-
unterbrochen im Sinne des Absatzes 1 pflichtversichert
oder freiwillig weiterversichert ist, beim erneuten Eintritt
eines Versicherungsfalles als Mindestversorgungsrente
nach § 31 Abs. 3 oder als Versicherungsrente mindestens
den sich nach Absatz 1 oder Absatz 2 ergebenden Betrag.
?Fiir die Hinterbliebenen eines in Satz 1 genannten Be-
rechtigten gilt Absatz 3 entsprechend.

(5) Zu Mindestversorgungsrenten, die nach Absatz 1,
Absatz 2 oder Absatz 3 zu zahlen sind, werden keine
Erh6hungsbetrdge nach den §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und
41 Abs. 7 gewdhrt.

§ 93

Im Rahmen der Gesamtversorgung zu
beriicksichtigende Beziige

1Hat ein Versicherter fiir Zeiten, fiir die er von einem
Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 einen ZuschuBl zu
den Beitrdgen zu einer offentlich-rechtlichen Versiche-
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rungs- oder Versorgungseinrichtung (§ 7 Abs. 2 AVQ)
oder zu einer Lebensversicherung erhalten hat, Beitrige
zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung
der freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung ohne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet,
so ist bei der Ermittlung der Beziige nach §§ 31 Abs. 2
Buchstaben ¢ und d, 40 Abs. 3 Buchstaben ¢ und d und
41 Abs. 5 Buchstaben ¢ und d die doppelte Summe der
Beitrdge, die ein Arbeitgeber als Zuschuf zu den Bei-
tragen zu einer 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung oder zu einer Lebensversicherung
des Versorgungsrentenberechtigten gezahlt hat, um die
Summe dieser Beitrage zur freiwilligen Weiterversiche-
rung oder zur Fortsetzung der freiwilligen Versicherung
in der gesetzlichen Rentenversicherung zu mindern. 2Der
Versorgungsrentenberechtigte oder ein versorgungs-
rentenberechtigter Hinterbliebener hat die Héhe der Bei-
trage und die Zeiten, fiir die sie entrichtet wurden, nach-
zZuweisen.

§ 94
Leistungen bei entgeltlicher Beschiaftigung

(1) Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der
berufs- oder erwerbsunfdhig ist, bisher wegen einer ent-
geltlichen Beschaftigung keinen Anspruch auf Zusatz-
ruhegeld, so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Buchstabe a oder b als am 1. Januar 1967 eingetreten.

(2) *Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der
das 65. Lebensjahr vollendet hat, bisher wegen einer ent-
geltlichen Beschédftigung keinen Anspruch auf Zusatz-
ruhegeld, so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Buchstabe d als am 1. Januar 1967 eingetreten. 2Dies gilt
nicht, wenn fiir das Arbeitsverhdltnis Versicherungspflicht
nach § 20 Abs. 3 Satz 2 besteht.

(3) YIn den Fillen der Absédtze 1 und 2 hat der Versi-
cdierte Anspruch auf Versorgungsrente, wenn fiir ihn bei
Eintritt der Berufs- oder Erwerbsunféhigkeit oder bei
Vollendung des 65. Lebensjahres ein Zusatzpflichtver-
sicherungsverhdltnis oder eine freiwillige Versicherung
durch seinen Arbeitgeber bestanden hat und dies auch
bis zum 31. Dezember 1966 der Fall gewesen ist oder der
Versicherte bis zu diesem Tage weiterversichert gewesen
ist. 2Voraussetzung fiir den Anspruch auf Versorgungs-
rente ist ferner, daB fir den Versicherten bis zum 31. De-
zember 1966 fiir mindestens 60 Kalendermonate Beitrédge,
die nach § 84 Abs. 1 als Pilichtbeitrage gelten, entrichtet
worden sind; dies gilt nicht, wenn beim Eintritt der Berufs-
oder Erwerbsunfihigkeit die Wartezeit nach bisherigem
Recht nicht erfiillt war, nach § 29 Abs. 2 aber nun als
erfiillt gelten wiirde.

(4) In den Fallen der Absétze 1 und 2 hat der Ver-
sicherte Anspruch auf Versicherungsrente, wenn er

a) im Zeitpunkt des Eintritts der Berufs- oder Erwerbs-
unféhigkeit oder bei Vollendung des 65. Lebensjahres
weiterversichert oder beitragsfrei versichert war oder

b) am 31. Dezember 1966 beitragsfrei versichert gewesen
ist oder

c) ein Anspruch auf Versorgungsrente nach Absatz 3
Satz 2 nicht gegeben ist.

(5) !Steht nach Absatz 3 einem am 31. Dezember 1966
weiterversichert gewesenen Versicherten ein Anspruch
auf Versorgungsrente zu und hat die Weiterversicherung
wihrend der ganzen Kalenderjahre 1964, 1965 und 1966
bestanden, so ist fiir die Anwendung des § 34 Abs. 1
anstelle eines beitragspflichtigen Arbeitsentgelts fiir jedes
Kalenderjahr der 14,5fache Betrag der fiir dieses Kalender-
jahr entrichteten Weiterversicherungsbeitrdage anzusetzen.
2Entsprechendes gilt, wenn die Weiterversicherung nur
wihrend eines Teiles dieser drei Jahre bestanden hat,
fir den restlichen Teil dieser drei Jahre aber keine Bei-
trige im Sinne des § 84 Abs. 1 entrichtet wurden.

(6) Bei der Berechnung der Versorgungsrente in den
Féllen des Absatzes 3 sind als Beziige im Sinne des § 31
Abs. 2 Buchstabe a auch die Erhohungen der Sozial-
versidherungsrenten nach den Rentenanpassungsgesetzen
bis zum 31. Dezember 1966 zu beriicksichtigen. 2Die
gesamtversorgungsfihige Zeit ist nach § 97 Abs. 5 und
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das gesamtversorgungsfihige Entgelt nach § 97 Abs. 6 zu
berechnen, wenn dies fiir den Versorgungsrentenberech-
tigten giinstiger ist.

() 'Ein am 31. Dezember 1966 Weiterversicherter, der
nach Absatz 3 Anspruch auf Versorgungsrente hat, erhilt
als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3 mindestens
den Betrag, den er als Zusatzruhegeld erhalten hitte,
wenn der Anspruch darauf am 31. Dezember 1966 ent-
standen wdre. § 92 Abs. 1 Sétze 2 und 3 gilt entsprechend.

(8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
wird vom 1. Januar 1967 an auf Antrag gewéhrt.

§ 95
Sterbegeld

(1) 1Stirbt ein Pflichtversicherter, der in das Recht dieser
Satzung als Pflichtversicherter {ibergefiihrt wurde und
der die Wartezeit nach dem bis zum Inkrafttreten dieser
Satzung geltenden Recht erfiillt hatte, vor dem 1. Januar
1972, so erhalten die in § 49 Abs. 1 genannten Personen,
die zur Zeit des Todes des Pflichtversicherten zu dessen
héduslicher Gemeinschaft gehért haben, ein Sterbegeld in
Hoéhe von 500,— DM, wenn durch eine Bescheinigung des
Arbeitgebers nachgewiesen wird, daB das Tarifrecht, das
fiir den Verstorbenen zuletzt gegolten hat, keine Anrech-
nung des Sterbegeldes der Kasse auf das tarifrechtlich
zu gewdhrende Sterbegeld vorsieht. 2Dem nach Satz 1
berechtigten Personenkreis wird jedoch ein Sterbegeld
in Héhe von 600,— DM gezahlt, wenn nach der bisher
geltenden Satzung die Hohe des Sterbegeldes unter
Zugrundelegung der Beitrdge des Geschéftsjahres 1966
mit 600,— DM zu bemessen war. ¥Wer den Tod des Ver-
sic%lerten vorsdtzlich herbeigefiihrt hat, erhélt kein Sterbe-
geld.

(2) 'Stirbt ein Weiterversicherter, der in das Recht
dieser Satzung als freiwillig Weiterversicherter iiber-
geflihrt wurde oder dessen freiwillige Weiterversicherung
am 1. Januar 1967 begonnen hat, oder ein Versicherungs-
rentenberechtigter, bei dem der Versicherungsfall wéah-
rend einer in das Recht dieser Satzung iibergefiihrten
oder am 1. Januar 1967 begriindeten freiwilligen Weiter-
versicherung eingetreten ist, so wird Sterbegeld nach der
bisher geltenden Satzung gewdhrt. 2Die seit dem 1. Januar
1967 entrichteten Beitrage zur freiwilligen Weiterversiche-
rung gelten dabei im Sinne der bisherigen Vorschriften
Uber die Wartezeit als Weiterversicherungsbeitrage.

§ 96
Ruhen der Versorgungsrente

§ 55 Abs. 5 gilt nicht fiir Berechtigte, die Versorgungs-
beziige oder versorgungsédhnliche Beziige erhalten, auf die
die Anwartschaft vor dem 1. Januar 1967 eingerdumt
worden ist.

Absdhnitt IV

Umstellung der Kassenleistungen

§ 97
Altrenten

(1) *"Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf
Zusatzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch bei Weitergeltung der bisherigen Sat-
zung am 1. Januar 1967 noch gehabt hétte, erhalt Ver-
sorgungsrente, wenn

a) der Versicherte bis zum Eintritt des Versicherungs-
falles oder bis zu seinem Tode zusatzpflichtversichert
oder von seinem Arbeitgeber freiwillig versichert
gewesen ist und

b) fir ihn bis zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Ka-
lendermonate Beitréage, die nach § 84 Abs. 1 als Pflicht-
beitrdge gelten, entrichtet worden sind.

2Als im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflicht-
versichert oder freiwillig versichert gewesen gilt auch
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der Versicherte, der bis zum Eintritt des Versicherungs-
falles bei einem Mitglied der Kasse im Arbeitsverhiltnis
gestanden und sich zur Aufrechterhaltung seiner Anwart-
schaft auf Leistungen der Kasse weiterversichert hat; als
im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflichtversichert
oder freiwillig versichert gewesen gilt auf Antrag ferner
eine Zusatzruhegeldberechtigte, bei der die Voraussetzun-
gen des § 28 Abs. 2 bei Eintritt des Versicherungsfalles
vorgelegen haben, der zu dem Anspruch auf Zusatzruhe-
geld gefiihrt hat, wenn die Berechtigte das Vorliegen der
Voraussetzungen nachweist. 3Als Eintritt des Versiche-
rungsfalles im Sinne des Satzes 2 Halbsatz 1 gilt auch die
Vollendung des 65. Lebensjahres. ¢Satz 1 gilt auch fir
eine Waise, die am 1. Januar 1967 zwar das 18., aber
noch nicht das 21. Lebensjahr vollendet hatte, wenn sie
vor Vollendung des 21. Lebensjahres eine Schul- oder
Berufsausbildung aufnimmt oder infolge korperlicher oder |
geistiger Gebrechen arbeitsunfdhig wird. Mindestversor-
gungsrente im Sinne der §§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5 und
41 Abs. 6 ist mindestens die am 31. Dezember 1966 nach
der bisherigen Satzung zustehende Rente, auch soweit sie
geruht hat. %Die §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und 41 Abs. 7
finden keine Anwendung.

(2) Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf
Zusatzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch am 1. Januar 1967 bei Weitergeltung der
bisherigen Satzung noch gehabt hétte, erhdlt, wenn er
nicht nach Absatz 1 einen Anspruch auf Versorgungsrente
hat, den ihm am 31. Dezember 1966 nach der bisherigen
Satzung zustehenden Betrag als Versicherungsrente.

(3) *Mindestversorgungsrente im Sinne der §§ 40 Abs. 5
und 41 Abs. 6 ist bei Hinterbliebenen der in Absatz 1
genannten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld fir
Witwen mindestens 60 v. H., fiir Halbwaisen mindestens
12 v.H. und fiir Vollwaisen mindestens 20 v.H. des in
Absatz 1 Satz 5§ als Mindestversorgungsrente nach § 31
Abs. 3 bezeichneten Betrages; die §§ 42 und 46 sind anzu-
wenden. 2Satz 1 Halbsatz 1 gilt fiir Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene der in Absatz 2 genannten Anspruchs-
berechtigten auf Zusatzruhegeld entsprechend; § 45 ist
anzuwenden.

(4) YIn den Fillen des Absatzes 1 ist § 32 Abs. 4 nicht
anzuwenden. 2Fiir die Anwendung des § 32 Abs. 5 tritt
an die Stelle der in den Buchstaben a bis c aufgestellten
Erfordernisse eine Zeit von mindestens 240 Monaten, fir
die Beitrdge an die Kasse entrichtet sind.

(5) In den Fillen des Absatzes 1 tritt bei der Berech-
nung der Versorgungsrente

a) an die Stelle der gesamtversorgungsfdhigen Zeit nach
§ 33 Abs. 1 die Zeit, fiir die Beitrdge an die Kasse
entrichtet worden sind, wobei § 29 Abs.1 Sdtze 2 und 3
entsprechend gilt;

b) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt,
und bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinter-
bliebenen, der eine Hinterbliebenenrente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung erhilt, an die Stelle
der gesamtversorgungsfihigen Zeit nach § 33 Abs. 2
Budhstabe a die Hilfte der Zeit, die sich ergibt, wenn
von der Zahl der vollen Kalendermonate, die zwischen
der Vollendung des 18. Lebensjahres des friiheren
Versicherten und dem Ablauf des letzten Beitrags-
monats (§ 84 Abs. 1) liegen, die gesamtversorgungs-
fihige Zeit nach Buchstabe a abgezogen wird;

¢) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt,
und bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinter-
bliebenen, der keine Hinterbliebenenrente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung erhalt, zu der Zeit
nach Buchstabe a auf Antrag als gesamtversorgungs-
fahige Zeit die Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchstabe b.

(6) In den Féllen des Absatzes 1 tritt bei der Berech-
nung der Versorgungsrente an die Stelle des gesamt-
versorgungsfdhigen Entgelts nach § 34 das Entgelt, das
sich nach § 88 fiir das Geschiftsjahr vor dem letzten
Beitragsmonat ergibt, vervielfacht mit den Werten der
nachstehenden Tabelle und geteilt durch die Zahl der
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Kalendermonate, fiir die in dem maBgebenden Jahr Pflicht-
beitrdge (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind, jedoch nicht
mehr als 1965~ DM. st fiir das maBigebende Jahr kein
Pflichtbeitrag (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden, so tritt an
die Stelle dieses Jahres das Geschéftsjahr, fiir das zuletzt
Pflichtbeitrage (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind. 3Der
sich ergebende Betrag ist auf volle Deutsche Mark auf-
zurunden. 4§ 34 Abs. 4 findet mit der MaBigabe Anwen-
dung, daB die Beitragsbemessungsgrenze in dem Kalender-
jahr vor dem Inkrafttreten dieser Satzung zugrunde zu
legen ist.

MafBgebendes Geschéftsjahr: Umrechnungsfaktor:
1928—1930 2,39
1931 2,68
1932—1938 2,98
1939—1940 2,77
1941—1948 2,54
19491950 2,39
1951—1952 2,06
1953—1955 1,81
1956 1,66
1957—1959 1,45
1960 1,35
1961—1962 1,25
1963 1,16
1964—1965

1,08

(7) 'In den Fallen des Absatzes 1 sind bei der Berech-
nung der Versorgungsrente die in §§ 31 Abs. 2 Buch-
stabe a, 40 Abs. 3 Buchstabe a und 41 Abs. 5 Buchstabe a
genannten Beziige unter Einbeziehung der Erhéhungen
nach den Rentenanpassungsgesetzen und der Steigerungs-
betrdge aus Beitrdgen zur Hoherversicherung mit dem
Betrag zu beriicksichtigen, der fiir den Monat Dezember
1966 zustand oder zu gewdhren gewesen wire, wenn die
Rente oder das Altersruhegeld nicht nach §§ 1278, 1279
RVO, §§ 55, 56 AVG oder §§ 75, 76 RKG geruht hétte.
?Ist eine Waisenrente nach § 41 Abs. 5 Buchstabe a zu
beriicksichtigen, die nach Artikel 2 § 35 ArVNG oder
Artikel 2 § 34 AnVNG umgestellt worden ist, so bleibt
davon ein Betrag von 60,70 DM unberiicksichtigt.

(8) 'Der Berechtigte, der am 31. Dezember 1966 ein
Zusatzruhegeld erhalten hat und der beim Entstehen des
Anspruchs auf dieses Zusatzruhegeld nicht zusatzpflicht-
versichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig ver-
sichert war, aber vor dem Entstehen dieses Anspruchs
einen Anspruch auf Zusatzruhegeld hatte, der wegen
einer entgeltlichen Beschaftigung (§ 94 Abs. 1 und 2) er-
loschen war, gilt als im Sinne des Absatzes 1 Buchstabe a
zusatzpflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen,
wenn er

a) bei Entstehen des erloschenen Anspruchs zusatzpflicht-
versichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig ver-~
sichert war und

b) zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Kalendermonate
Beitrdage, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten,
entrichtet hatte.

2Entsprechendes gilt fir die Umstellung der Hinter-
bliebenenrenten, wenn der Versicherte oder Zusatzruhe-
geldberechtigte vor dem 1. Januar 1967 gestorben ist.
3Die Umstellung der Kassenleistungen erfolgt nur auf
Antrag des Versorgungsrentenberechtigten oder eines
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen.

(9) Die Absédtze 1 und 4 bis 8 gelten nicht, wenn der
Versicherte bis zu dem Zeitpunkt, in dem sein Anspruch
auf Zusatzruhegeld entstanden war oder in dem er
gestorben ist, bei einem Mitglied der Kasse in einem
Arbeitsverhéltnis gestanden hat, das vor dem 1. Januar
1967 aus der Kasse ausgeschieden ist, nach § 79 Abs. 2
ausscheidet oder die Erklérung nach § 80 Abs. 1 abgibt.
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(10) In den Féillen des Absatzes 2 gilt § 50 Abs. 3 mit
der MaBigabe, das sich der Faktor nach dem Alter des
Berechtigten im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Sat-
zung richtet.

§ 98
Leistungen bei Arbeitsunfillen

(1) 1§ 97 Abs. 1 und 3 bis 9 gilt entsprechend fiir Per-
sonen, die nach bisherigem Satzungsrecht zusatzpflicht-
versichert oder durch ihren Arbeitgeber freiwillig ver-
sichert gewesen sind und die infolge eines Arbeitsunfalles
im Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung, der mit dem
der Zusatzversicherung zu Grunde liegenden Arbeits-
verhidltnis zusammenhéngt, vor Erfiillung der Wartezeit
berufs- oder erwerbsunfahig geworden sind, sowie fiir
die Hinterbliebenen dieser Personen, wenn der Arbeits-
unfall zum Tode gefiihrt hat. 2Der Anwendung des § 97
sind die Zusatzrenten zu Grunde zu legen, die dem ehe-
maligen Versicherten oder seinen Hinterbliebenen am
Tage vor dem Inkrafttreten dieser Satzung zugestanden
hatten, wenn der Versicherte bei Eintritt der Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeit oder bei seinem Tode die Wartezeit
erfiillt gehabt hétte. 3Die Sdtze 1 und 2 gelten nicht, wenn
dem ehemaligen Versicherten oder seinen Hinterbliebe-
nen die Beitrage erstattet worden sind.

(2) Leistungen nach Absatz | werden erst vom 1. Januar
1967 an und nur auf Antrag gewahrt.

§ 99
Leistungsfille in der Zeit zwischen Inkrafttreten und
Veréffentlichung der Satzung

(1) 'Anspriiche auf Kassenleistungen, die zwischen dem
Inkrafttreten dieser Satzung und dem Zeitpunkt ihrer
Verdffentlichung entstanden sind, werden nach MaBgabe
der bisher geltenden Satzung behandelt, sofern dies fir
den Berechtigten giinstiger ist. *Die AusschluBfrist des
§ 89 Abs. 2 Satz 1 gilt entsprechend.

(2) 'Beitrage, die fiir den in Absatz 1 bezeichneten Zeit-
raum geleistet worden sind, gelten fur die Erhaltung des
Besitzstandes (§ 92) als vor dem Inkrafttreten dieser
Satzung entrichtet, sofern der Versicherungsfall in diesem
Zeitraum eintritt. *Diese Beitrdge bleiben jedoch bei der
Berechnung des Grundbetrages nach bisherigem Recht -
unberiicksichtigt, der jihrliche Steigerungsbetrag hieraus
betrdgt 5,6 v. H.

Absdhnitt V
Kassenausschufl

§ 100

Zusammensetzung und Amtszeit
des Kassenausschusses

1Die am Tage der Verdffentlichung dieser Satzung dem
KassenausschuB angehoérenden Mitglieder und ihre Stell-
vertreter behalten diese Eigenschaft bei. *lhre Amtszeit
im Sinne des § 6 Abs. 5 beginnt mit dem auf die Ver-
sffentlichung dieser Satzung folgenden Monatsersten.

Siebter Teil
SchluBivorschriiten

§ 101
Inkrafttreten

1Die Satzung tritt mit Wirkung vom 1. 1. 1967 in Kraft.
?Zum gleichen Zeitpunkt tritt die bisherige Satzung vom
13. 4. 1960 (GV. NW. S. 161) in der Fassung vom 31. 1.
1962 (GV. NW. S. 344) mit den hierzu erlassenen Durch-
fiihrungsvorschriften auBer Kraft. 3Die nach der bis-
herigen Satzung beschlossenen Richtlinien fiir die Anlage
des Vermdgens gelten als Richtlinien fiir die Vermdgens-
anlage nach dieser Satzung (§ 69 Abs. 5).

Kéln, den 28. Januar 1970

Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland

Dr. h. c. Klausa
— GV.NW. 1970 S. 212.
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2331
Verordnung
zur Durchfithrung des Gesetzes
iiber die Fiihrung der Berufsbezeichnung ,Architekt”
und die Errichtung einer Architektenkammer
im Lande Nordrhein-Westfalen
— Architektengesetz (ArchG NW) —

Vom 11. Mirz 1970

Auf Grund des § 66 Abs. 1 Nrn. 1 und 2 des Archi-
tektengesetzes vom 4. Dezember 1969 (GV. NW. S. 888)
wird verordnet:
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Teil I:
Verfahren vor dem Eintragungsausschuf

Abschnitt 1: Allgemeine Vorsdhriften
§1

Gesdhéftsverteilungsplan

(1) Der Vorsitzende bestimmt vor Beginn des Geschifts-
jahres, in welcher Weise und in welcher Reihenfolge die
Beisitzer zu den Sitzungen des Eintragungsausschusses
zugezogen werden. Er bestimmt hierbei auch, in welcher
Besetzung der EintragungsausschuB in Widerspruchs-
sachen entscheidet.

(2) Die Bestimmung soll wédhrend des laufenden Ge-
schaftsjahres nur gedndert werden, wenn Art und Um-
fang der anfallenden Geschédfte oder die dauernde Ver-
hinderung eines Beisitzers dies notwendig machen.
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(3) Der Eintragungsausschufi gibt sich eine Geschdfts-
ordnung.

§ 2
Geschiftsstelle

(1) Bei der Ardchitektenkammer wird eine Geschifts-
stelle fiir den EintragungsausschuB eingerichtet.

(2) Die Gesdhaftsstelle fiihrt die laufenden Geschifte
des Eintragungsausschusses und bereitet insbesondere die
Entscheidungen des Eintragungsausschusses vor. Sie fiihrt
eine Liste der beim EintragungsausschuB gestellten Ein-
tragungsantrdge in der Reihenfolge ihres Eingangs.

Absdchnitt 2: Verfahrensvorsdhriften
§3

Einreichung von Unterlagen

(1) In dem Antrag auf Eintragung sind Lebensalter und
die Fachrichtung anzugeben. Dem Antrag sind beizufligen:
1. ein Nachweis iiber den Wohnsitz (Meldebescheini-

gung) oder iiber den Sitz der Niederlassung,

2. eine Erkldarung, daB keine der sich aus § 4 Abs. 4 und
5 ArchG NW ergebenden Griinde, die der Eintragung
entgegenstehen kénnen, vorliegen.

Soweit hinsichtlich der Richtigkeit und Vollstdndigkeit
der nach Nummer 2 vorzulegenden Erklirung Bedenken-
bestehen, kann der EintragungsausschuB oder der Vor-
sitzende hierzu weitere Unterlagen und Nachweise von
dem Bewerber anfordern.

(2) Der Nachweis der fachlichen Befdhigung ist zu
fiihren

1. im Falle des § 4 Abs. 1 Buchstabe a) ArchG NW
durch Vorlage des AbschluBzeugnisses einer Hoch-
oder Fachschule oder einer anerkannten deutschen
oder ausldndischen Lehranstalt und einer Beschei-
nigung der Person oder Stelle, bei der der Bewerber
praktisch tatig war;

2. im Falle des § 4 Abs. 1 Buchstabe b) ArchG NW
durch Vorlage einer Bescheinigung der Hoch- oder
Fachschule oder der anerkannten deutschen oder aus-
lindischen Lehranstalt, an welcher der Bewerber seine
Lehrtédtigkeit ausiibt;

3. im Falle des § 4 Abs. 1 Buchstabe ¢) ArchG NW

durch Bescheinigung des Dienstherrn oder durch Vor-
lage entsprechender Priifungsnachweise.

(3) Bei Antragen nach § 67 ArchG NW sind auBler den
Unterlagen nach Absatz 1 Nachweise liber die Ausiibung
des Berufes unter einer der in § 2 Abs. 1 und 2 ArchG
NW genannten Berufsbezeichnung beizubringen.

§ 4
Anerkennungsverfahren

Beantragt ein Bewerber auf Grund einer Abschluf-
priifung oder Lehrtitigkeit an einer bisher nicht aner-
kannten deutschen oder auslindischen Lehranstalt die
Eintragung in die Liste seiner Fachrichtung (§ 4 Abs. 1
Satz 2 ArchG NW), so priift der Eintragungsausschuff
Zunéchst, ob die allgemeinen Eintragungsvoraussetzungen
(§ 3 Abs. 1 ArchG NW) vorliegen und, soweit erforder-
lich, der Nachweis der praktischen Téatigkeit erbracht ist.
Liegen diese Voraussetzungen vor, so leitet der Eintra-
gungsausschuB den Eintragungsantrag mit allen Unter-
lagen der Aufsichtsbehérde zur Entscheidung iber die
Anerkennung (§ 4 Abs. 1 Satz 3 ArchG NW) zu.

§5
Mitwirkung des Sachverstindigenausschusses

(1) Ein Bewerber, der den Nachweis seiner fachlichen
Befdhigung durch Gutachten des Sachverstdndigenaus-
schusses (§ 4 Abs. 4 Satz 2 ArchG NW) erbringen will,
reicht seinen Antrag unter Beifiigung der im § 3 Abs. 1
genannten Unterlagen bei dem Eintragungsausschuf} ein.
Ferner ist der Nachweis der erforderlichen praktischen
Tatigkeit (§ 4 Abs. 2 Satz 1 ArchG NW) durch Beschei-
nigungen der Personen oder Stellen zu fithren, bei denen
der Bewerber tdtig war.
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(2) Liegen die allgemeinen Eintragungsvoraussetzungen
vor und hilt der EintragungsausschuB den Nachweis der
praktischen Tétigkeit fiir erbracht, so leitet er den Antrag
mit allen Unterlagen der Geschiftsstelle des Sachverstén-
digenausschusses zu.

§6
Auswirtige Architekten

(1) Personen, welche auf Grund gesetzlicher Vorsdhrif-
ten des Landes ihres Wohnsitzes oder ihrer Niederlassung
befugt sind, die geschiitzte Berufsbezeichnung oder eine
dhnliche Bezeichnung zu fithren (§ 6 Abs. 1 ArchG NW),
erbringen den Nachweis fiir diese Befugnis durch Vorlage
einer Bescheinigung der zustdndigen Stelle ihres Wohn-
sitzes oder ihrer Niederlassung.

(2) Fiir Personen, an deren Wohnsitz oder Sitz der
Niederlassung entsprechende oder vergleichbare Rege-
lungen iiber den Schutz der Berufsbezeichnung nicht
bestehen (§ 6 Abs. 2 ArchG NW), gelten § 3 Abs. 1 und 2
und § 4 sinngemaB.

§ 7
Loschung

Ein Verfahren auf Loschung [§ 5 Buchstaben d) und e)
ArchG NW] ist auf Antrag der Architektenkammer oder
der Aufsichtsbehérde einzuleiten.

§8
Verfahren

(1) Der Vorsitzende beraumt die Sitzungstermine an.
Er hat Vorsorge zu treffen, daB die einzelnen Verfahren
tunlichst in einem Termin erledigt werden kénnen. Zu
diesem Zwedt kann er von dem Antragsteller vorab
erginzende Erkldrungen oder Sdhriftstiicke anfordern
oder die anderweitige Beiziehung von Schriftstiicken oder
die Einholung von Auskiinften von Behérden oder
anderen Personen oder Stellen oder die Ladung anzu-
horender Personen veranlassen. Er kann einen Bericht-
erstatter bestellen.

(2) Der EintragungsausschuB kann das personliche
Erscheinen des Bewerbers anordnen. Bei einem Verfahren
auf Loschung [§ 5 Budistaben d) und e) ArchG NW] mu8
eine miindliche Verhandlung stattfinden, sofern der
Betroffene nicht darauf verzichtet.

(3) Ein Verfahrensbeteiligter kann sich vor dem Ein-

tragungsausschuB vertreten lassen. § 29 Abs. 1 und Abs. 2
Satz 1 ArchG NW gilt sinngeméB.

(4) Uber den Gang der Verhandlung ist eine Nieder-
schrift zu fertigen.

(5) Die Entscheidungen des Eintragungsausschusses sind
den Verfahrensbeteiligten sdiriftlich bekanntzugeben.
Eine einen Verfahrensbeteiligten belastende Entscheidung
ist zuzustellen.

Teil II:
Sachverstidndigenausschug

Abschnitt 1: Zusammensetzung und Einrichtung

§9
Zusammensetzung

(1) Der SachverstiandigenausschuB besteht aus 12 Mit-
gliedern; davon sollen drei Mitglieder Lehrer an einer
deutschen Hochschule, vier Mitglieder Lehrer an einer
deutschen Fachhochschule und ein Mitglied Lehrer an
einer deutschen Kunsthochschule sein. Die Mitglieder
bestimmen aus ihrer Mitte den Vorsitzenden und seinen
Stellvertreter.

(2) Der SachverstindigenausschuB ist beschluBfahig,
wenn der Vorsitzende oder sein Stellvertreter und minde-
stens acht weitere Mitglieder anwesend sind.

(3) Ein Mitglied des Sachverstindigenausschusses ist in
den Féllen an der Mitwirkung gehindert, in denen auch
ein Mitglied des Eintragungsausschusses an der Aus-
iibung seines Amtes gehindert ist (§ 19 Abs. 1 ArchG
Nw). :

241

(4) Die Mitglieder des Sachverstindigenausschusses
sind unabhdngig und an Weisungen nicht gebunden. Sie
sind ehrenamtlich tdtig und haben Anspruch auf Ersatz
der Reisekosten und notwendigen Auslagen.

§ 10
Einrichtung
Der SachverstindigenausschuB wird beim Minister fir

Wohnungsbau und o&ffentliche Arbeiten gebildet. Diesem
obliegt die Geschéftsfithrung.

Abschnitt 2: Verfahren

§ 1t
Vorsitzender

(1) Der Vorsitzende beruft den Sachverstdndigen-
ausschuB ein und leitet die Sitzungen. Er kann einen oder
mehrere Berichterstatter bestellen.

(2) Der Sachverstindigenausschus entscheidet mit der
Mehrheit seiner Stimmen.

§ 12
Verfahren

Zum Nachweis der besonderen Kenntnisse und Fihig-
keiten (§ 4 Abs. 2 Satz 1 ArchG NW) kann der Sach-
verstindigenausschuf dem Bewerber aufgeben, schrift-
liche Unterlagen und Nachweise iiber die Art und den
Schwierigkeitsgrad der bisher von ihm geleisteten prak-
tischen Té&tigkeit zu erbringen; er kann ihn auch auf-
fordern, von ihm ausgearbeitete Pldne und Entwiirfe vor-
zulegen. Der SachverstindigenausschuB kann dem Be-
werber Gelegenheit geben, seine Kenntnisse und Fihig-
keiten miindlich darzulegen. Er mufl dem Bewerber diese
Gelegenheit geben, wenn ein Drittel der Mitglieder des
Ausschusses oder der Bewerber dies beantragt.

§ 13
Geheimhaltung

Die Mitglieder des Sachverstdndigenausschusses sind
verpflichtet, den Gang der Verhandlung, das Ergebnis der
Beratung und alle sonstigen personlichen sowie die wirt-
schaftlichen Umstande des Bewerbers, die ihnen bei Aus-
lGbung ihrer Tatigkeit bekanntgeworden sind, geheim-
zuhalten. Die Pflicht zur Geheimhaltung endet nicht mit
dem Amt des Verpflichteten.

§ 14
Gutachten

(1) Das Ergebnis der Priifung des Sachverstindigen-
ausschusses ist in einem Gutachten niederzulegen, das
eine Empfehlung fiir die Entscheidung des Eintragungs-
ausschusses enthalt.

(2) Das Gutachten ist von dem Vorsitzenden oder sei-
nem Stellvertreter zu unterschreiben.

Teil III:
SchluBivorschriften
§ 15
Vorlaufiger EintragungsausschuB
Die Vorsdiriften des Teils I gelten fiir den vorldufigen
EintragungsausschuB (§ 68 ArchG NW) sinngema8.
§ 16
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. April 1970 in Kraft.

Diisseldorf, den 11. Marz 1970

Der Minister
fiir Wohnungsbau und 6ffentliche Arbeiten
des Landes Nordrhein-Westfalen

Dr. H Kohlhase
— GV.NW. 1970 S. 240.
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