353 F 3229 A

Gesetz- und Verordnungsblatt

FUR DAS LAND NORDRHEIN-WESTFALEN

Ausgabe A
29. Jahrgang Ausgegeben zu Diisseldorf am 30. April 1975 Nummer 41
G“?d ) Datum Inhalt Seite

Nr.

2022 12. 3.1975 Bekanntmachung der Neufassung der Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse . . . . .. ... ... 354



354

2022
Bekanntmachung

der Neufassung der Satzung
der Rheinischen Zusalzversorgungskasse

Vom 12. Miirz 1975

Aufgrund des Abschnitts IV der Fiinften Andenung der
Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse vom 7. Ok-
tober 1974 — GV-NW. 1975 S. 2 - wird nachstehend der
Wortlaut der Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskas-
se vom 5. Februar 1968 — GV. NW. §. 72 — bekanntgemacht,
wie er sich ab 1. Januar 1974 unter Beriicksichtiqung des
jeweiligen Abschnitts I der folgenden Satzungsénderungen
ergibt:

1. Erste Anderung der Satzung vom 14. November 1968

- GV.NW. 1969 S. 120 —,

2. Zweite Anderung der Satzung vom 2. Oktober 1969
- GV.NW. 5. 762 -,

3. Dritte Anderung der Satzung vom 24, Mai 1971
- GV.NW. 5, 220 -,

4. Vierte Anderung der Satzung vom 18. Oktober 1973
- GV.NW. 1974 S. 76 —,

5. Fiinfte Anderung der Satzung vom 7. Oktober 1974
-GV.NW, 19758.2 -

Koln, den 12. Marz 1975

Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland
In Vertretung
Dr. Czischke

Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungskasse vom 5. Februar
1968
- GV, NW. S. 72 —, zuletzt geiindert durch die Satzung vom
7. Oktober 1974 - GV. NW. 1975 5. 2 -,
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§ 101 Inkrafttreten

ORGANISATORISCHE VERFASSUNG DER KASSE

§1
Zweck, Sitz und Geschaftsbereich der Kasse
(1) Die Rheinische Zusatzversorgungskasse fir Gemeinden

und Gemeindeverbinde (Kasse) hat die Aufgabe, den Arbeit-
nehmem ihrer Mitglieder eine zusétzliche Alters-, Berufsun-
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fahigkeits-, Erwerbsunfihigkeits- und Hinterbliebenenver-
sorgung nach MabBgabe dieser Satzung und der hierzu erlas-
senen Durchfithrungsvorschriften zu gewiihren.

(2) Die Kasse hat ihren Sitz in Koln.

(3) Der Geschiftsbereich der Kasse erstreckt sich auf den
Bereich des Landschaftsverbandes Rheinland und der Regie-
rungsbezirke Koblenz und Trier des Landes Rheinland-
Pfalz.*)

§2
Rechtsverhdltnisse der Kasse

(1) Die Kasse wird als Sonderkasse der Rheinischen Versor-
gungskasse fiir Gemeinden und Gemeindeverbénde (Rheini-
sche Versorqungskasse) gegen Erstattung der Selbstkosten
gefiihrt.

(2) Die Angelegenheiten der Kasse werden durch die Sat-
zung geregeit.

(3) 'Die Satzung kann mit Zustimmung des Kassenaus-
schusses durch BeschluB der Landschaftsversammlung des
Landschaftsverbandes Rheinland und mit Genehmigung des
Innenministers im Einvernehmen mit dem Minister fir
Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr des Landes Nord-
rhein-Westfalen gedndert werden. 2Kiinftige Satzungsidnde-
rungen gelten, soweit nichts anderes bestimm¢ wird, auch fiir
bestehende Mitgliedsverhiltnisse, Einzelversicherungsver-
hiltnisse sowie fiir bereits bewilligte Versichemngslei-
stungen.

(4) 'Die Satzung und ihre Anderungen sind im Gesetz- und
Verordnungsblatt fir das Land Nordrhein-Westfalen und im
Staatsanzeiger (Staatszeitung) des Landes Rheinland-Pfalz zu
vertifentlichen, 2Satzungsénderungen treten mit dem Beginn
des auf die Verdffentlichung der Anderung folgenden Monats
in Kraft, soweit nicht ein anderer Zeitpunkt bestimmt wird.

() 1Sofern Bestimmungen des Tarifvertrages tiber die Ver-
sorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und
Betriebe oder eines vergleichbaren Tarifvertrages geédndert
oder ergdnzt werden, die Auswirkungen auf die Satzung der
Kasse haben, sind die entsprechenden Satzungsvorschriften
diesen Bestimmunrgen anzupassen. ZBis zum Abschluf des
Satzungsdnderungsverfahrens nach den Absédtzen 3 und 4
kann die Kasse die in Satz 1 genannten Anderungen von
deren Inkrafttreten an anwenden.

§3
Ermachtigung zum Erlafi
von Durchfithrungsvorschriften
(1) Der Leiter der Kasse ist erméchtigt, mit Zustimmung des
Kassenausschusses Durchfiihrungsvorschriften zu dieser Sat-
Zung zu erlassen.

(2) Die Durchfithrungsvorschriften kénnen, um den Zweck
des Tarifvertrages iiber die Versorgung der Arbeitnehmer
kommunaler Verwaltungen und Betriebe sowie dieser Sat-
zung zu gewihrleisten, die Ubergangsvorschriften ergénzen.

§4
Aufsicht

Die allgemeine Aufsicht tiber die Kasse fithrt der Innenmi-
nister des Landes Nordrhein-Westfalen.

§5
Leitung, Vertretung und Geschiftsfiihrung
der Kasse

{1) Die Leitung der Kasse und ihre Vertretung nach auBen
obliegt dem Leiter der Rheinischen Versorqungskasse.

{2) Die Fithrung der iaufenden Kassengeschifte obliegt
dem Geschéftsfiihrer der Rheinischen Versorgungskasse.
fnsoweit vertritt der Geschéftsfithrer die Kasse auch nach
aufien.

§6

KassenausschuB

(1) Bei der Kasse wird ein AusschuB gebildet, der nach
MaBgabe des § 8 dieser Satzung iiber die Angelegenheiten
der Kasse zu beschlieBen hat.

°) nach dem Stande vom 30. 9. 1968 [vergl. Zweiles Landesgesetz iiber die
Verwaltungsvereinfachung im Lande Rheinland-Pfalz vom 16. 7. 1968 — GVBL
S.131-).
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(2) Vorsitzender des Kassenausschusses ist der Leiter der
Kasse, in seiner Vertretung der Geschiiftsfithrer der Rheini-
schen Versorgun 5

(3) :Dem Kassenausschu8 gehéren auBer dem Vorsitzenden
8 Mitglieder an, davon je 4 aus dem Kreise der Mitgliedskor-
perschaften und der Pilichtversicherten. 2Fiir jedes Mitglied
wird ein Stellvertreter berufen.

(4) Die AusschuBmitglieder und ihre Stellvertreter aus dem
Kreise der Mitgliedskorperschaften sind von den gemeindli-
chen Spitzenverbdnden, die AusschuBmitglieder und ihre
Stellvertreter aus dem Kreise der Pflichtversicherten sind von
den am Tarifvertrag iiber die Versorqung der Arbeitnehmer
kommunaler Verwaltungen und Betriebe beteiligten Ge-
werkschaften vorzuschlagen.

(5) 'Die nach Absatz 4 vorgeschlagenen Mitglieder des
Kassenausschusses und deren Stellvertreter sind flir jeweils 4
Jahre vom Leiter der Kasse zu berufen. 2Eine erneute Beru-
fung ist zuldssig. 3Verliert ein AusschuBmitglied oder sein
Stellvertreter die Eigenschaft, die zur Berufung gefiihrt hat, so
endet die Amtszeit mit dem Wegfall dieser Figenschaft. 4Fiir
den Ausscheidenden tritt fiir die restliche Dauer der Beru-
fungszeit der Stellvertreter ein. 5Es ist ein neuer Stellvertreter
Zu berufen.

(6) !Der Kassenausschuf kann aus seinen Mitgliedern Un-
terausschiisse bilden. 2Den Unterausschiissen miissen aufier
dem Vorsitzenden mindestens je ein KassenausschuBmitglied
aus dem Kreise der Mitgliedskérperschaften und dem Kreise
der Pflichtversicherten angehéren.

(7) 1Die Mitglieder des Kassenausschusses und deren Steil-
vertreter sind ehrenamtlich titig. ZSie haben fiir jeden Sit-
zungstag Anspruch auf Zahlung des vollen Tagegeldes und
bei Benutzung offentlicher Verkehrsmittel auf Frsatz der
Fahrtkosten nach den fiir die Landesbeamten der Eingangs-
besoldungsgruppe der Laufbahn des hoheren Dienstes gel-
tenden Bestimmungen, soweit ihnen nicht in ihrem Haupt-
amt, das zur Berufung fiihrte, hohere Sitze zustehen. 3Bei
Benutzung von Kraftwagen findet das Gesetz iiber die Ent-
schadigung der ehrenaintiichen Mitglieder von Ausschiissen
vom 13. 5. 1958 (GV. NW. S. 193) Anwendung.

{8) Die Bestimmungen der §§ 22 bis 24 der Gemeindeord-
nung fiir das Land Nordrhein-Westfalen gelten entsprechend.

§7
Sitzungen des Kassenausschusses

(1) 'Der KassenausschuB ist jdhrlich mindestens einmal
einzuberufen. 2Der Kassenausschuf} ist ferner einzuberufen,
wenn mindestens 4 seiner Mitglieder dies unter Angabe der
Griinde beantragen. 3Der Vorsitzende 1ddt die AusschuBmit-
glieder unter Bekanntgabe der Tagesordnung zu den Sitzun-
gen ein. ‘Die Einladungen zu den Sitzungen und die Tages-
ordnung sollen den Empféingern mindestens eine Woche vor
dem Sitzungstag zugegangen sein.

{2) Der KassenausschuB ist beschluBfihig, wenn minde-
stens 6 seiner Mitglieder oder deren Stellvertreter einschlied-
lich des Vorsitzenden anwesend sind; sonst ist eine erneute
Sitzung anzuberaumen, in der der KassenausschuB ohne
Ricksicht auf die Zahl der Anwesenden beschlufifihig ist.

{3) 'Der KassenausschuB fafit seine Beschliisse mit Stim-
menmehrheit. 2Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als ab-
gelehnt.

(4} UIn geeigneten Fallen kann der Vorsitzende auf schriftli-
cthem Wege (Umlaufverfahren) abstimmen lassen. 2Auf An-
trag von mindestens 4 Mitgliedern des Kassenausschusses ist
jedoch eine miindliche Beratung und Abstimmung herbeizu-
fithren.

(5) Die Sitzungen des Kassenausschusses sind nicht éffent-
lich.

(6) 'Auf die Sitzungen der Unterausschiisse (§ 6 Abs. 6)
finden Absalz 1 Satz 3, Absatz 3, Absalz 4 Satz 1 und Absatz 5
entsprechende Anwendung. 2Die Unterausschiisse sind be-
schluBfghig, wenn mindestens zwei Drittel ihrer Mitglieder
oder deren Stellvertreter einschlieBlich des Vorsitzenden an-
wesend sind.
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§8

Aufgaben des Kassenausschusses

(1) Der KassenausschuB beschlieBt iiber die Angelegenhei-
ten der Kasse, soweit es sich nicht um laufende Kassenge-
schifte handelt.

(2) Dem Kassenausschuf obliegt insbesondere die Be-
schluBffassung iiber

1. den Haushaltsplan, die Jahresrechbung und die Entla-
stung,

2. die Anwendung des Harteausqgleichs (§ 51 Abs. 1),

3. die Richtlinien fiir die Anlegung des Vermogens (§ 69 Abs.
3,

4. die Hohe des Umlagesatzes (§ 71 Abs. 1),

5. Mafnahmen, die aus einem versicherungstechnischen
Gutachten zu ziehen sind (§ 72 Abs. 4),

6. Einspriiche gegen Bescheide der Kasse, sofern diese dem
Einspruch nicht abhiift (§ 77).
(3) Die Zustimmung des Kassenausschusses ist erforderlich

bei

1. Anderungen der Satzung (§ 2 Abs. 3),

2. Erlall von Durchfiihrungsvorschriften (§ 3},

3. Auflésung der Kasse und der Verwendung des Vermégens
(&9,

4. Aufnahme von Mitgliedern im Sinne des § 10 Abs. 1
Buchstabe e.

§9
Auflésung der Kasse

(1) 'Die Kasse kann nur mit Zustimmung des Kassenaus-
schusses durch BeschluB der Landschaftsversammlung des
Landschaftsverbandes Rheinland aufgeldst werden. 2Die Auf-
losung bedarf der Genehmigung des Innenministers im Ein-
vernehmen mit dem Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und
Verkehr des Landes Nordrhein-Westfalen.

(2) 1Im Falle der Auflésung sind aus dem Versicherungsver-
mogen zunachst die Anspriiche der vorhandenen Rentenemp-
fanger auf die im § 70 Abs. 1 unter Buchstaben a bis ¢
genannten Leistungen sicherzustellen; aus dem Rest des Ver-
sicherungsvermigens sind die Anwartschaften der bei der
Kasse versicherten Personen auf die im § 70 Abs. 1 unter
Buchstaben a bis ¢ genannten Leistungen abzufinden. 2Aus
dem Umlagevermigen sind die nicht aus dem Versicherungs-
vermogen zu erfiillenden Anspriiche der vorhandenen Ren-
tenempfanger abzufinden.

ZWEITER TEIL
DAS VERSICHERUNGSVERHALTNIS

Abschaitt 1
Das Mitgliedsverhiiltnis

§10
Voraussetzungen der Mitgliedschaft

{1) Mitglieder der Kasse konnen sein

a) die Gemeinden, Gemeindeverbénde und die sonstigen
Gebietskorperschaften,

b} die Verbénde dieser juristischen Personen,

c) sonstige Kérperschatten, selbstindige Anstalten und Stif-
tungen des Sffenttichen Rechts sowie ihre Verbénde, wenn
diese rechtstihig sind,

d) juristische Personen des privaten Rechts, die unter den
Geltungsbereich des Tarifvertrages iiber die Versorgung
der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Be-
triebe (VersTV-G) vom 6. Mérz 1967 oder eines vergleich-
baren Tarifvertrages fallen,

) andere juristische Personen des privaten Rechts, deren
Aufgaben &tfentlich-rechtlich bestimmt sind oder die &f-
fentliche Aufgaben erfiillen oder auf die eine juristische
Person des offentlichen Rechts einen statutenméBig gesi-
cherten maBgeblichen EinfluB ausiibt,

f) Fraktionen des Deutschen Bundestages, des Landtages
und kommunaler Vertretungen,

sofern sie ihren Sitz im Geschiéftsbereich der Kasse haben.
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(2) "Voraussetzung fiir den Erwerb der Mitgliedschaft ist,
daB der Arbeitgeber das fiir die Mitglieder der in der Vereini-
gung der komumunalen Arbeitgeberverbinde zusammenge-
schlossenen Arbeitgeberverbande geltende Versorgungstari-
frecht oder ein Tarifrecht wesentlich gleichen Inhalts tarifver-
traglich oder allgemein einzelarbeitsvertraglich anwendet.
2Ein Tarifrecht wesentlich gleichen Inhalts ist nur dann gege-
ben, wenn es auch Regelungen enthélt, die dem § 3 Satz 1 und
dem Abschnitt Il des Zweiten Teiles des Tarifvertrages iiber
die Versorqung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltun-
gen und Betriebe entsprechen.

{3) Erscheint bei einem Arbeitgeber, der unter Absatz 1
Buchstabe d und e fallt, der dauernde Bestand nicht gesichert,
so kénnen zur Regelung der sich aus einer Auflésung des
Arheitgebers ergebenden zusatzversicherungsrechtlichen
Fragen von der Kasse weitere Bedingungen fiir den Erwerb
der Mitgliedschaft gesetzt werden.

§11
Erwerb und Inhalt der Mitgliedschaft

(1) 1Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme begriindet.
IDie Kasse entscheidet iiber den Aufnahmeantrag des Arbeit-
gebers schriftlich nach pflichtgeméBem Ermessen. 3in dem
Aufnahmebescheid ist der Zeitpunkt, in dem die Mitglied-
schaft beginnt, festzusetzen.

(2) Fir die Aufnahme der in § 10 Abs. 1 Buchstabe e
bezeichneten juristischen Personen ist die Zustimmung des
Kassenausschusses (§ 8 Abs. 3 NI. 4) und des Innenministers
im Einvernehmen mit dem Minister fiir Wirtschaft, Mittel-
stand und Verkehr des Landes Nordrhein-Westfalen erforder-
lich.

(3} 1Das Mitgliedsverhilinis ist ein privatrechiliches Versi-
cherungsverhilinis zwischen dem Arbeitgeber und der Kasse.
2Sein Inhalt wird durch die Vorschriften dieser Satzung be-
stimmt.

(4) 'Das Mitglied ist verpflichtet, der Kasse unentgeltlich
Amtshilfe zu leisten und iiber alle Umsténde und Verhdltnisse
Auskunft zu erteilen, die fiir den Vollzug der Vorschriften
dieser Satzung von Bedeutung sind. 2Es ist insbesondere
verpflichtet, der Kasse eine drtliche Priifung der Vorausset-
zungen fiir die Versicherungspflicht sowie der Entrichtung
der Pflichtbeitrage und der Umlagen zu ermoglichen.

§12
Beendigung der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft endet

a) wenn das Mitglied aufgeltst oder in eine andere juristi-
sche Person iibergefiihrt wird,
b} durch Kiindigung.

{2) 1Die Kiindigung durch die Kasse ist zuldssig, wenn die
in oder auf Grund des § 10 fiir die Begriindung der Mitglied-
schaft aufgestellten Voraussetzungen aus anderen als den in
Absatz 1 Buchstabe a) niedergelegten Griinden ganz oder
teilweise weggefallen sind. 2Die Kiindigung ist mit einer Frist
von sechs Monaten zum SchiuB eines Kalenderjahres auszu-
sprechen.

(3) Die Kiindigung durch das Mitglied ist zum Schlub eines
Kalenderjahres mit sechsmonatiger Frist zuléssiq.

(4) Die Kiindigung ist schriftlich auszusprechen und form-
lich zuzustellen.

§13
Ausgleichsbetrag

(1) 'Das ausscheidende Mitglied hat an die Kasse einen
Ausgleichsbetrag in Hohe des Barwertes der im Zeitpunkt der
Beendiqung der Mitgliedschaft auf ihr lastenden Verpflich-
tungen aus

a) Leistungsanspriichen von Personen, bei denen der Versi-
cherungsfall in einer Pflichtversicherung auf Grund eines
Arbeitsverhiltnisses bei dem ausgeschiedenen Mitglied
eingetreten ist,

b} Leistungsanspriichen von Hinterbliebenen dieser Per-
sonen,

¢) kiinftigen, auf Grund des Todes der in Buchstabe a ge-
nannten Personen entstehenden Leistungsanspriichen der
Personen, die im Zeitpunkt der Beendigung der Mitglied-
schaft als Hinterbliebene in Frage kommen,
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zu zahlen. ZBei der Feststellung des Barwertes werden die
Teile der Leistungsanspriiche nicht beriicksichtigt, die aus
dem Versicherungsv: zu erfiillen sind. 3Anspriiche,
die im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft ruhen,
werden nur dann nicht beriicksichtigt, wenn das Ruhen auf §
35 Abs. 5 beruht. 4Der Barwert ist nach versicherungsmathe-
matischen Grundséitzen 2y ermitteln, wobei die Rechnungs-
grundlagen der §§ 71, 72 anzuwenden sind. 5Als kiinftige
jahrliche Erhéhung (§ 47) ist der Durchschnitt der Anhebun-
gen und Verminderungen der Beziige der Versorgungsemp-
fanger des Bundes, deren Beziigen ein Grundgehait nicht
zugrundeliegt, in den letzten fiinf Jahren vor dem Ausschei-
den anzusetzen, mindestens aber eine Erhéhung von jéhrlich
3v.H

(2) 'Absatz 1 gilt nicht, wenn die im Zeitpunkt des Aus-
scheidens bestehenden Pflichtversicherungen der Arbeitneh-
mer des ausscheidenden Mitglieds im unmittelbaren An-
schluB an die Beendiqung der Mitgliedschaft iiber ein ande-
res Mitglied oder mehrere andere Mitglieder fortgesetzt wer-
den. *Werden die Pflichtversicherungen nur zu einem Teil
fortgesetzt, so hat das ausscheidende Mitglied den Teil des
Ausgleichsbetrages zu entrichten, der dem Verhiltnis der
Zahl der Arbeitnehmer, deren Pflichtversicherungen nicht
fortgesetzt werden, zu der Gesamtzahl der Arbeitnehmer, die
im Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft pflichtversi-
chert waren, entspricht.

(3) Absatz 1 gilt ferner nicht, wenn im Falle des § 68 Abs. 1
Satz 2 und 3 die Lasten hinsichtlich der in Absatz 1 Satz 1

bezeichneten Anspriiche von einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung tbemommen werden.

{4) 'Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats nach
Zugang des Festsetzungsbescheides zu zahlen. 2Die Kasse
kann die Zahlung unter Berechnung von Zinsen stunden.

(5) Die Kosten fiir die erforderlich werdende versicherungs-
technische Berechnung hat das ausscheidende Mitglied zu
tragen und auf Anforderung der Kasse hierauf Vorschiisse zu
leisten,

Abschnitt IT

Voraussetzungen und Inhalt
der Einzelversicherungsverhiiltnisse

§14
Arten der Einzelversicherungsverhéltnisse

{1) Einzelversicherungsverhélinisse sind

a) die Pflichtversicherung (§§ 15-21),
b} die freiwillige Weiterversicherung (3§ 23, 24),
c) die beitragsfreie Versicherung (§§ 25, 26).

(2) *Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist das
Mitglied. ZVersicherungsnehmer der freiwilligen Weiterver-
sicherung und der beitragsfreien Versicherung ist der Versi-
cherte. IBezugsberechtigte sind der Versicherte und seine
Hinterbliebenen nach MaBgabe der Satzung.

1. Die Pflichtversicherung

§15
Anmeldung
(1} !Die Pilichtversicherung entsteht mit dem Eingang der
Anmeldung. 2Sie beginnt zu dem Zeitpunkt, in dem nach den

Angaben in der Anmeldung die Voraussetzungen fir die
Versicherungspflicht eingetreten sind.

(2) Das Mitglied hat die der Versicherungspflicht unterlie-
genden Arbeitnehmer bei der Kasse unverziiglich schriftlich
anzumelden.

§ 16
Versicherungspflicht

(1) Der Versicherungspflicht unterliegt, vorbehaltlich der
§% 17 und 18, vom Beginn des Arbeitsverhiltnisses an der
Arbeitnehmer,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b} dessen mit einem Mitglied arbeitsvertraglich vereinbarte
durchschnittliche regelméBige Arbeitszeit mindestens die
Halfte der regelmifigen Arbeitszeit eines entsprechenden
vollbeschéttigten Arbeitnehmers betréagt oder der in regel-
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miBiger Wiederkehr fiir eine jahreszeitlich begrenzte Ti-
tigkeit als Saisonarbeitnehmer beschéftigt wird, wenn die
Dauer der Saisonbeschiftiqung voraussichtlich 1000 Ar-
beitsstunden im Beschéftigungsjahr erreichen wird, und
¢} der vom Beginn des Arbeitsverhiiltnisses an bis zur Voll-
endung des 65. Lebensjahres die Wartezeit (§ 29) erfiillen
kann, wobei friihere Versicherungszeiten, die auf die War-
tezeit angerechnet werden, zu beriicksichtigen sind.

(2) 'Abweichend von Absatz 1 Buchstabe b unterliegt ein
Waldarbeiter der Versicherungspflicht, wenn er

a) Stammarbeiter ist oder

b) im unmittelbar vorangegangenen Forstwirtschaftsjahr
mindestens 185 Arbeitstage erreicht hat oder

¢) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals eingestellt
wird, voraussichtlich 185 Arbeitstage erreichen wird oder

d) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals eingestellt
worden ist, wegen des Zeitpunktes seiner Einstellung oder
aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat, 185 Arbeitstage
nicht erreicht hat, aber in dem darauf folgenden Forstwirt-
schaftsjahr voraussichtltich 185 Arbeitstage erreichen wird.

2Satz 1 Buchstabe b gilt nicht, wenn der bei einem Mitglied
mit Sitz in Nordrhein-Westfalen beschiftigte Waldarbeiter bis
zum Beginn der Beschiftiqung im laufenden Forstwirtschafts-
jahr vom Mitglied nicht zur Pflichtversicherung angemeldet
worden ist und er im laufenden Forstwirtschaftsjahr voraus-
sichtlich nicht 185 Arbeitstage erreichen wird.

(3} Die Versicherungspflicht wird nicht dadurch aufgeho-
ben, daB das Arbeitsverhéltnis durch die Annahme der Wah!
zum Abgeordneten des Deutschen Bundestages oder einer
Vertretungskérperschaft eines Landes kraft Gesetzes ruht
oder endet, wenn das Gesetz den Arbeitgeber verpflichtet, die
Versicherung fortzufiihren.

§17
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

{1) Ausgenommen von der Versicherngspflicht (versiche-
rungsfrei) ist ein Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhiltnis vor-
aussichtlich nicht linger als zwdlf Monate danern wird. ZWird
das Arbeitsverhéltnis iiber diesen Zeitraum hinaus verlingert
oder fortgesetzt, so tritt die Versicherungspflicht mit dem 13.
Monat ein. 3Die Versicherungspflicht tritt vom Beginn der
Beschiiftigung an ein, wenn der Arbeitnehmer innerhalb ei-
ner AusschluBirist von drei Menaten nach dem Zeitpunkt der
Verldngerung oder Fortsetzung dem Arbeitgeber schriftlich
erklédrt, daB er riickwirkend versichert werden will.

{2) 'Absatz 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer bis
zum Beginn des Arbeitsverhiltnisses Pllichtversicherter, frei-

- willig Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter der

Kasse oder einer anderen Zusatzversorgqungseinrichtung, von
der seine Beitrdge zur Kasse iibergeleitet werden, gewesen
ist. 2Absatz 1 Satz 1 gilt ferner nicht fiir den Saisonarbeitneh-
mer, der die Voraussetzungen des § 16 Abs. 1 Buchstabe b
erfillt.

(3) Versicherungsfrei ist ferner ein Arbeitnehmer, der

a) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebenslangli-
che Versorgung nach beamten- oder soldatenrechtlichen
Vorschriften oder Grundsétzen oder entsprechenden kir-
chenrechtlichen Regelungen mindestens in Hohe der be-
amtenrechtlichen Mindestversorgungsbeziige hat und
dem Hinterbliebenenversorqung gewahrleistet ist oder

b) nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder ei-
ner entsprechenden Bestimmung fiir den Fall der Dienst-
unfihigkeit oder des Erreichens einer Altersgrenze eine
Anwartschaft oder einen Anspruch auf eine vom Arbeitge-
ber zu gewéhrende lebensléngliche Versorqung und Hin-
terbliebenenversorqung auf der Grundlage des nach der
Regelung ruhegeldfdhigen Arbeitsentgelts und der Dauer
der Dienstjahre, Betriebszugehdrigkeit oder dgl. hat oder

c) Inhaber eines Versorgqungsstocks ist, der auf Grund Tarif-
vertrages oder Arbeitsvertrages weitergefiihrt wird, oder

d) fiir das bei dem Mitglied bestehende Arbeitsverhiltnis
aufgrund gesetzlicher, tariflicher oder vertraglicher Vor-
schrift einer anderen Zusatzversorgqungseinrichtung (Ver-
sorgungsanstalt der deutschen Bithnen, Versorgungsan-
stalt der deutschen Kulturorchester, Bundesbahnversiche-
rungsanstalt — Abteilung B — oder einer gleichartigen
Versorgungseinrichtung) angehéren muf oder



Nr. 41 - Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 30. April 1975

e) in der knappschaftlichen Rentenversicherung pflichtversi-
chert ist oder

f) zur Weiterversicherung in der knappschaftlichen Renten-
versicherung berechtigt ist oder

g} aus der knappschaftlichen Rentenversicherung eine Rente
wegen Berufs- oder Erwerbsunféhigkeit oder eine Knapp-
schaftsausgleichsleistung bezieht oder

h} bei Beginn des Arbeitsverhélinisses das 65. Lebensjahr
vollendet hat, es sei denn, daB er vom Mitglied tiber das
65. Lebensjahr hinaus weiterbeschiftigt wird, weil die
sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlangen des Alters-
ruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht
vorliegen oder die Wartezeit (§ 29) nicht erfiillt ist (§ 20
Abs, 3 Satz 2},

oder

nach § 1228 Abs. 1 Nr. 3 RVO, § 4 Abs. 1 Nr. 4 AVG oder §
30 Abs. 1 Nr. 3 RKG versicherungsfrei ist oder

k) nicht zum Personenkreis des § 1 des Tarifvertrages iiber
die Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwal-
tungen und Betriebe oder einer entsprechenden Bestim-
mung eines vergleichbaren Tarifvertrages gehért, obwohl
er entweder bei einem Mitglied eines der Vereinigung der
kommunalen Arbeitgeberverbénde angehérenden Arbeit-
geberverbandes oder bei einem an einen vergleichbaren
Tarifvertrag gebundenen Arbeitgeber beschiftigt ist,
wenn nicht die Teilnahme an der Zusatzversorgung durch
den Arbeitsvertrag vereinbar ist, oder

bei der Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen oder der
Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester freiwil-
lig weiterversichert ist, und zwar auch dann, wenn diese
freiwillige Weiterversicherung spéter als drei Monate
nach Aufnahme des Arbeitsverhélinisses bei dem Mitglied
der Kasse endet, oder

i

—

1

—_—

m) Altersruhegeld nach § 1248 Abs, 1 bis 3RVO, § 25 Abs. 1°

bis 3 AVG oder § 48 Abs. 1 bis 3 RKG erhélt oder erhalten
hat oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2
oder einer entsprechenden Vorschrift der Satzung einer
Zusatzverso gseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, eingetreten ist.

{4) Absatz 3 Buchstabe a und b gilt nicht fiir den Arbeitneh-
mer, der nur Anspruch auf Witwen-, Witwer- oder Waisengeld
oder einen entsprechenden Unterhaltsbeitrag hat.

(5) "Won der Versicherungspflicht befreit wird auf seinen
schriftlichen Antrag durch die Kasse ein Arbeitnehmer,

a) solange er auf Grund einer durch Gesetz angeordneten
oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung oder freiwillig
Mitglied einer ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG ist
oder

b) solange er freiwilliges Mitglied einer berufsstindischen
Versicherungs- oder Versorgqungseinrichtung ist oder

c) solange er eine Bergmannsrente aus der knappschaftli-
chen Rentenversicherung bezieht oder wenn er minde-
stens 60 Monate Beitrags- oder Ersatzzeiten in der knapp-
schaftlichen Rentenversicherung nachweist.

2Ein befreiter Arbeitnehmer kann, auch wenn er das Ar-
beitsverhiltnis wechselt, nicht mehr versichert werden, solan-
ge die in den Buchstaben a bis ¢ angefiihrten Befreiungsgriin-
de vorliegen.

§18

Beginn der Versicherungspflicht
in besonderen Fillen

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter Ar-
beitnehmer unterliegt der Versicherungspflicht vom Ersten
des Monats an, in den der Geburtstag fallt, frithestens jedoch
vom Beginn des Arbeitsverhdltnisses an.

519
Ende der Pflichtversicherung, Abmeldung
(1) Die Pflichtversicherung endet, wenn die Versiche-
rungspflicht wegfillt. 2Sie endet auch mit der Beendigung der
Mitgliedschaft des Arbeitgebers.
{2} 1Das Mitglied hat einen Pflichtversicherten unverziig-
lich schriftlich bei der Kasse abzumelden, wenn die Versiche-
rungspflicht geendet hat. 2Die Abmeldung kann unterblei-
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ben, wenn das Arbeitsverhiltnis unter den in § 28 Abs. 3 Satz
1 Buchstabe a oder b genannten Voraussetzungen beendet
worden ist. 3Die Abmeldung ist nachzuholen, falls der Pilicht-
versicherte von seinem Anspruch anf Wiedereinstellung kei-
nen Gebrauch macht.

§20
Ende der Versicherungspflicht

(1} Die Versicherungspflicht endet in dem Zeitpunkt, in
dem ihre Voraussetzungen entfailen.

{2) 1Stellt der Arbeitnehmer einen Antrag nach § 17 Abs. 5,
s0 endet szh gspﬂ(ihcht mit dem Ablauf dm
der Antra ung. ?Liegen die in § 17 Abs. 5 angefii
Befreiungsgriinde bereits in dem Zeitpunkt vor, in dem nach
den allgemeinen Vorschriften die Versicherungspflicht be-
ginnen wiirde, und stellt der Arbeinehmer den Antrag inner-
halb einer Frist von drei Monaten seit diesem Zeitpunkt, so
tritt die Versicherungspflicht nicht ein.

(3) 1Bei Vollendung des 65. Lebensjahres endet die Versi-
cherungspflicht mit dem Ablauf des Monats, in dem der
Arbeitnehmer das 65. Lebensjahr vollendet. ZWird ein Arbeit-
nehmer, der das 65. Lebensjahr vollendet, iber diesen Zeit-
punkt hinaus weiterbeschéftigt, weil die sachlichen Voraus-
setzungen fir das Erlangen des Altersruhegeldes aus der
almtzlichen Rentenversicherung nicht vorliegen oder die

artezeit (§ 29) nicht erfiillt ist, so bleibt die Versicherungs-
pflicht bis zur Beendigung des Arbeitsverhaltnisses bestehen.

§21
Nachversicherung

{1) Ist ein Arbeitnehmer, der nach § 1229 Abs. 1 Nr. 3 RVO
oder nach § 6 Abs. 1 Nr. 3 AVG versicherungsirei war, nach §
1232 RVO oder § 9 AVG in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung nachzuversichern, so ist er fiir die entsprechende Zeit, in
der er sonst in der Zusatzversicherung versicherungspflichtig
gewesen wire, bei der Kasse nachzuversichemn.

(2) Die Nachversicherung unterbleibt fiir Zeiten, die im
Beamtenverhiiltnis zuriickgelegt worden sind. 2Sie unter-
bleibt ferner, wenn der Arbeitnehmer das Ausscheiden selbst
verschuldet oder wenn er selbst geliindigt hat.

{3) Nachversicherungszeiten gelten als Zeiten einer Pflicht-
versicherung.

§22
Personen in einem Ausbildungsverhéltnis

Die §§ 14 bis 20 gelten fiir Lehrlinge und Anlernlinge
entsprechend.

2. Die freiwillige
Weiterversicherung

§23
Zulissigkeit der freiwilligen Weiterversicherung

{1) Endet eine Pflichtversicherung oder erlischt der An-
spruch des Versicherten auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente, o kann er sich im unmittelbaren AnschluB an die
Pflichtversicherung oder das Erléschen des Rentenanspruches
freiwillig weiterversichern.

{2) Die freiwillige Weiterversicherung ist ausgeschlossen,
wenn

a) der Versicherte einen Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente besitzt,

b) der Versicherte im Zeitpunkt der Beendigung der Pflicht-
versicherung die Wartezeit nicht erfallt hatte,

¢) der Versicherte im unmittelbaren Anschlufl an die beende-
te Pflichtversicherung bei der Kasse oder einer anderen

Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-

abkommen besteht, emeut versicherungspflichtig wird,

d} die Pflichtversicherung nach § 20 Abs. 2 Satz 1 oder auf-
grund des § 17 Abs. 3 Buchstabe m geendet hat,

e} der erloschene Anspruch auf Versicherungsrente aus einer
beitragsfreien Versicherung herriihrte.

{3) Die freiwillige Weiterversicherung wird durch schriftli-
che Erklarung des Versicherten begriindet, 2Die Erklérung
muB innerhalb einer Ausschlubfrist von drei Monaten seit
Eintritt der Voraussetzungen des Absatzes 1 bei der Kasse
eingehen.
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§24
Ende der freiwilligen Weiterversicherung

(1) 1Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem Ver-
sicherten jederzeit schriftlich gekiindigt werden; sie endet
dann mit Ablauf des Monats, fur den der letzte Beitrag ent-
richtet worden ist. 2Die freiwillige Weiterversicherung endet
auch dann mit Ablauf des Monats, fiit den der letzte Beitrag
entrichtet worden ist, wenn der Versicherte mit seinen Beitri-
gen fir drei Monate im Verzug ist und den Riickstand nicht
innerhalb einer von der Kasse gesetzten Frist begleicht.

(2) 'Die freiwillige Weiterversicherung endet ferner, wenn
der Versicherte bel der Kasse oder einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen be-
steht, wieder versicherungspflichtig wird, mit Ablauf des die-
sem Zeitpunkt vorangegangenen Monats, fiir den zuletzt Bei-
trage entrichtet worden sind. ZDer Versicherte ist verpflichtet,
der Kasse unverziiglich unter Angabe des Beginns der Be-
schdftigung und des Arbeitgebers den AbschluB eines Ar-
beitsvertrages mit einem Mitglied der Kasse oder einer ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, anzuzeigen.

(3) Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter
a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von dem
an auf Grund des Eintritts des Versicherungsfalles Rente
zu gewdhren ist.

3. Die beitragsfreie Versicherung

§25
Entstehen der beitragsfreien Versicherung
(1) Hat ein Versicherter nach § 23 nicht die Méglichkeit zur
fretwilligen Weiterversicherung oder macht er von dieser
Maoglichkeit keinen Gebrauch oder endet die freiwillige Wei-

terversicherung nach § 24 Abs. 1, so bleibt die Versicherung
als beitragsfreie Versicherung bestehen.

(2) Eine beitragsfreie Versicherung entsteht nicht, wenn
der Versicherte einen Anspruch auf Versorgqungsrente oder

Versicherungsrente besitzt oder wenn die Pflichtversicherung
aufgrund des § 17 Abs. 3 Buchstabe m geendet hat.

§26
Ende der beitragsireien Versicherung

IDie beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a} der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen Zusatz-
versorqungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, wieder versicherungspflichtig wird,

b} ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht,

¢) der Versicherte einen Antrag auf Beitragserstattung stellt,
der zur Erstattung aller Beitrge — mit Ausnahme der in §
66 Abs. 2 Satz 2 genannten Beitrage — fiihrt oder das Recht,
die Beitragserstattung zu beantragen, erlischt.

2§ 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

DRITTER TEIL
VERSICHERUNGSLEISTUNGEN

Abschnitt I
Leistungsarten

§ 27
Leistungsarten
Die Kasse gewiihrt folgende Versicherungsleistungen:
1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fiir Versi-

cherte, fiir Witwen von Versicherten, fiir Witwer von Versi-
cherten und fiir Waisen von Versicherten,

2. Kinderzuschlige,
3. Sterbegeld,
4. Abfindungen.
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Abschnitt I

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fiir Versicherte

1. Anspruchsvoraussetzungen

§28

Anspruch auf Versorqungsrente
und Versicherungsrente

(1) Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit (§ 29)
erfilllt hat, der Versicherungsfall {§ 30) ein und ist er in
diesem Zeitpunkt
a) pflichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorqungsrente

fur Versicherte (Versorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert, so
hat er Anspruch auf Versicherungsrente fiir Versicherte
(Versicherungsrentenberechtigter).

{2} Ein Versicherter, bei dem der Versicherungsfall nach §
30 Abs. 1 Buchstabe ¢ oder e oder Abs. 2 Buchstabe a oder ¢
eingetreten ist, gilt als bei Eintritt des Versicherungsfalles
pflichtversichert, wenn er an dem Tage, der dem Tage des
Eintritts des Versicherungsfalles vorausgeht, pflichtversichert
gewesen ist,

(3} Als pflichtversichert im Sinne des Absatzes 1 Buchsta-
be a gilt bei Einiritt des Versicherungsfalles

a) der Waldarbeiter, dessen Arbeitsverhilinis nach tarifver-
traglichen Vorschriften infolge vor Witlerungseinfliissen
oder sonstiger hoherer Gewalt ohne Kiindigung oder aus
sonstigen mit den besonderen Verhiltnissen der Waldar-
beit zusammenhédngenden Griilnden durch Kiindigung be-
endet worden ist und der bei Wiederaufnahme der Arbeit
Anspruch auf Wiedereinstellung hiitte,

b) der Wasserbauarbeiter, dessen Arbeitsverhiltnis infolge
Witterungseinfliissen oder wegen anderer Naturereignisse
durch Kiindigung nach besonderen tarifvertraglichen Vor-
schriften beendet worden ist und der bei Wiederaufnahme
der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstellung hiitte,

c) der Saisonarbeitnehmer im Sinne des § 16 Abs. 1 Buchsta-
be b, dessen Arbeitsverhiltnis infolge des Endes der Sai-
son geendet hat und der bei Beginn der nichsten Saison
voraussichtlich wieder eingestelit wiirde,

wenn der Versicherungsfall nicht eingetreten wére. 2Dies gilt
nicht, wenn die Pflichtversicherung auch ohne Beendigung
des Arbeitsverhilinisses aus einem anderen Grunde als dem
Eintritt des Versicherungsfalles geendet hitte.

(4) Das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 3 ist
durch eine Bescheinigung des letzten Arbeitgebers nachzu-
weisen.

(5) Scheidet ein Pilichtversicherter, der auf Grund gesetzli-
cher oder tarifvertraglicher Vorschrift aus seiner bisherigen
Beschéftigung ausgeschieden ist, aus diesem Grund aus dem
Arbeitsverhdltnis aus, so gilt er bei Eintritt eines Versiche-
rungsfalles nach § 30 als pflichtversichert, es sei denn, daB
inzwischen fiir ihn emneut Versicherungspflicht bei der Kasse
oder einer anderen Zusatzversorqungseinrichtung, mit der
ein Uberleitungsabkommen besteht, entstanden ist.

(6) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente entsteht nicht, wenn der Versicherte seine Berufs-
unfdhigkeit oder BErwerbsuniihigkeit vorsitzlich herbeige-
fiihrt hat.

(") INeben einer Rente wegen Erwerbsunfihigkeit wird
eine Rente wegen Berufsunfihigkeit nicht gewihrt. 2Neben
Renten nach § 30 Abs. 1 Buchstaben c bis f und Abs. 2 werden
keine Renten wegen Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfahig-
keit gewidhrt.

§29
Wartezeit

{1) Die Wartezeit ist erfiillt, wenn fiir mindestens 60 Kalen-
dermonate Pflichtbeitrdge entrichtet sind. 2Kalendermonate,
fir die nur teilweise Beitréige entrichtet sind, werden voll
angerechnet. SMehrere fiir einen Kalendermonat entrichtete
Beitridge zdhlen als Beitrag fiir einen Kalendermonat.

(2) Die Wartezeit gilt als erfiillt, wenn die Berufsunfahig-
keit oder Erwerbsunfahigkeit oder der Tod durch einen Ar-
beitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung ein-
getreten ist, der mit dem der Pflichtversichemung zugrunde
liegenden Arbeitsverhiltnis zusammenhéngt.
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$30
Versicherungsfall
(1) Der Versicherungsfall tritt ein, wenn

a) der Versicherte berufsunfihig im Sinne der Vorschriften
der gesetzlichen Rentenversicherung wird,

b} der Versicherte erwerbsunfdhiq im Sinne der Vorschriften
der gesetzlichen Rentenversicherung wird,

c) die Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 3 RVOQ, §
25 Abs, 3 AVG oder § 48 Abs. 3 RKG erhilt,

d) der Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs, 2 RVO, §
25 Abs. 2 AVG oder § 48 Abs. 2 RKG erhilt,

e) der Pflichtversicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1
RVQ, § 25 Abs. 1 AVG oder § 48 Abs. 1 RKG erhilt,

f} der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet, in den Fallen
des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst mit der Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses.

{2) 1Der Versicherungsfall tritt auf Antrag ein

a) bei der Versicherten, die das 60. Lebensjahr vollendet hat
und die Voraussetzungen fiir den Bezug des Altersruhe-
geldes nach § 1248 Abs. 3 RVO, § 25 Abs. 3 AVGoder § 48
Abs. 3 RKG nicht erfiillt, wenn fiir mindestens 180 Kalen-
dermonate Pflichtbeitridge entrichtet sind, von denen min-
destens 121 auf die letzten 240 Kalendermonate vor der
Antragstellung entfailen,

bei dem Versicherten, der das 60. Lebensjahr vollendet
hat, arbeitslos im Sinne des Arbeitsforderungsgesetzes ist
und die Voraussetzungen fiir den Bezug des Altersruhe-
geldes nach § 1248 Abs. 2 RVQ, § 25 Abs. 2 AVGoder § 48
Abs. 2 RKG nicht erfiillt, wenn fiir mindestens 180 Kalen-
dermonate Pflichtbeitrdge entrichtet sind und der Versi-
cherte innerhalb der letzten eineinhalb Jahre vor der An-
tragstellung insgesamt mindestens 52 Wochen arbeitslos
gewesen ist; der Nachweis der Arbeitslosigkeit ist durch
eine Bescheinigung des zustindigen Arbeitsamtes zu
fithren,

bei dem Pflichtversicherten, der
aa) das 63. Lebensjahr vollendet hat oder

bb} das 62. Lebensjahr vollendet hat und in diesem Zeit-
punkt anerkannter Schwerbeschédigter im Sinne des
§ 1 Schwerbeschddigtengesetz ist

und die Voraussetzungen fiir den Bezug des Altersruhe-

geldes nach § 1248 Abs. 1 RVQ, § 25 Abs. 1 AVG oder § 48

Abs. 1 Nr. 1 RKG nicht erfiillt, wenn fiir mindestens 420

Kalendermonate Pflichtbeitrige entrichtet sind.

ZDer Antrag nach Satz 1 ist von dem Pflichtversicherten bei
dem Mitglied, von dem sonstigen Versicherten bei der Kasse
zu stellen. 3lm Antrag kann bestimmt werden, daB ein spéte-
rer Zeitpunkt als das in Satz 1 Buchstaben a bis ¢ genannte
Lebensalter fiir die Erfiilllung der Voraussetzungen mabBge-
bend sein soll. 4Satz 1 findet keine Anwendung, wenn die
Voraussetzungen fiir den Bezug des Altersruhegeldes aus der
gesetzlichen Rentenversicherung deshalb nicht erfillt sind,
weil der Versicherte nach § 1248 Abs. 6 RVQ, § 25 Abs. 6 AVG
oder § 48 Abs. 6 RKG einen spiteren Zeitpunkt fiir den Bezug
des Altersruhegeldes bestimmt hat.

(3) 10b die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe a
cder b vorliegen, ist nachzuweisen

a) von dem Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung die Wartezeit erfiillt hat oder bei dem die Warte-
zeit als erfiillt gilt, durch den Bescheid des Rentenversi-
cherungstrégers,

b) von dem Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht versichert gewesen ist oder dort die Warte-
zeit nicht efiillt hat und bei dem die Wartezeit auch nicht
als erfiillt gilt, durch das Gutachten des zustindigen Amts-
arztes.

IDie Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit gilt als an dem Tage
eingetreten, der in dem Bescheid des Rentenversicherungs-
trégers oder im Falle des Buchstaben b im Gutachten angege-
ben ist. 3Ist der Tag in dem Bescheid nicht angegeben, so gilt
die Berufs- oder Erwerhsféhigkeit als an dem Tage eingetre-
ten, von dem an die Rente aus der Rentenversicherung ge-
wahrt wird; ist der Tag, an dem die Berufs- oder Erwerbsunfé-
higkeit eingetreten ist, in dem Gutachten des Amtsarztes
nicht angegeben, so gilt die Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit
als an dem Tage eingetreten, an dem der Amtsarzt festgestellt
hat, dafi der Versicherte berufs- oder erwerbsunfiihig ist.

b
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(4) 'In den Féllen Absatzes 1 Buchstaben ¢ bis e tritt der
Versicherungsfall an dem Tage ein, von dem an Altersruhe-
geld aus der gesetzlichen Rentenversi gewihrt wird.

In den Féllen des Absatzes 2 tritt der Versicherungsfall am
Ersten des Monats ein, in dem der Antrag bei dem Mitglied
bzw. bei der Kasse eingeht, frithestens jedoch am Ersten des
Monats, der auf den Monat folgt, in dem die sonstigen Veor-
aussetzungen des Absatzes 2 vorliegen.

(5) st der Versicherungsfall im Monat Dezember eingetre-
ten und hat die Pflichtversicherung mindestens bis zum Ab-
lauf dieses Monats bestanden, so gilt der Versicherungsfall
als am 1. Januar des folgenden Kalenderjahres eingetreten.
2Hat die Pflichtversicherung nur bis zum Ablauf des 31. De-
zember bestanden, so gilt der Versicherte als am 1. Januar des
folgenden Kalenderjahres pflichtversichert.

2. Héhe der Versorgungs- und
Versicherungsrenten

§31
Héhe der Versorgungsrente

(1) Als monatliche Versorqungsrente wird der Betrag ge-
zahlt, um den die Summe der in Absatz 2 genannten Beziige
hinter der nach den §§ 32-34 errechneten Gesamtversorgung
zuriickbleibt.

(2) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a} die Rente wegen Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfahig-
keit oder das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Renten-
versicherung in der Hohe, in der die Rente oder das Alters-
ruhegeld (einschlieBlich einer Erthéhung nach § 1254 Abs.
laund 1b RVO, § 31 Abs. 1a und 1b AVG oder § 53 Abs.
4a und 4b RKG] fiir den Monat des Beginns der Versor-
gungsrente (§ 52) gewdhrt wird oder zu gewéhren wire,
wenn die Rente oder das Altersruhegeld nicht nach §§
1278, 1283 RVO oder §§ 55, 60 AVG oder §§ 75, 80 RKG
ruhte; keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind Kinder-
zuschiisse sowie Steigerungsbetrige aus Beitrdgen zur
Hbherversi , es sei denn, daB diese Beitrage auf
Zeiten entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a)
als gesamtversorgungsfihig angerechnet worden sind;

b)

¢} 1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Beitrige,

die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als ZuschuB

zu den Beitrdgen z einer dffentlich-rechtlichen Versiche-
nungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs.

2 AVG bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) ge-

zahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v. H. monatlich der

Beitrige, die wihrend der Zeit gezahlt worden sind, wéh-

rend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am

Aufbringen der Beitrdge beteiligt hat;

1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Beitrige,

die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zuschuff

zu einer Lebensversicherung des Versorgungsrentenbe-

rechtigten bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52)

gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v. H. monatlich der

Beitrdge,-die wihrend der Zeit gezahlt worden sind, wah-

rend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am

Aufbringen der Beitrdge beteiligt hat.

(3) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht mo-
natlich den Betrag von 1,25 v.H. der Summe der bis zum
Beginn der Versorgungsrente (§ 52) entrichteten Pflichtbeitrd-
ge, 50 ist dieser Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.

(4) Die Versorgungsrente erhéht sich um monatlich 1,25

v.H. der Surnme der auf Grund einer freiwilligen Weiterversi-
cherung (§ 23) entrichteten Beitrige.

d
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§32
Ermittlung der Gesamtversorqung

(1) Die Gesamtversorqung wird auf der Grundlage der
gesamtversorgungsfihigen Zeit und des gesamtversorgungs-
fdhigen Entgelts ermittelt.

(2) 'Die Gesamtversorgung betrdgt bis zur Vollendung ei-
ner gesamtversorqungsfahigen Zeit von zehn Jahren 35 v.H.
des gesamtversorqungsfahigen Entgelts. 2Sie steigt in den
folgenden 15 Jahren der gesamtversorqungsféhigen Zeit um
jéhrlich 2 v.H. und in den folgenden weiteren Jahren der
gesamtversorgungsféhigen Zeit um jdhrlich 1 v.H. bis zu
héchstens 75 v. H. des gesamtversorgungsfihigen Entgelts.
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(3) Hat der Versicherte beim Eintritt des Versicherunesfal-
les das 50. Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33 Abs. 1
gesam gsfihige Zeit kiirzer als die Zeit von der
Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt des Versi-
cherungsfalles, so betriigt die Gesamiversorgung fiir ‘jedes
Jahr der gesamtversorgungsfihigen Zeit (§ 23) 2 v.H. des
gesamtversorgungsfahigen Entgelts; Absatz 2 gilt nicht.

(4) Tritt der Versicherungsfall wegen Berufsunfihigkeit vor
Vollendung des 65. Lebensjahres ein, so betragt die Gesamt-
versorgung 80 v. H. des nach Absatz 2 oder Absatz 3 errechne-
ten Betrages.

(5) 1Fiir den Versorgungsrentenberechtigten,

a} bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfihigkeit
nach Vollendung des 40. Lebensjahres oder bei dem der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstaben c bis f oder
Abs. 2 eingetreten ist und

b) der wihrend der letzten 15 dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles vorangegangenen Jahre ununterbrochen bei
demselben Arbeitgeber oder dessen Rechisvorginger in
einem versicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnis gestan-
den hat und

¢) mit dem keine kiirzere als die jeweilige regelmiBige Ar-
beitszeit vereinbart war,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehait,
das einem kinderlos verheirateten Bundesbeamten nach § 118
Abs. 1 Bundesbeamtengesetz im Zeitpunkt des Beginns der
Versorqungsrente (§ 52) zustehen wiirde, jedoch hschstens 75
v.H. des gesamtversorgungsfihigen Entgelts, 2Als Unterbre-
chung im Sinne des Satzes 1 Buchstabe b gilt nicht eine
Unterbrechung des Arbeitsverhéltnisses in den in § 28 Abs, 3
genannten Féllen; als Unterbrechung gilt ein Sonderurlaub
ohne Fortzahlung von Arbeitsentgelt, sofem er sechs Monate
tibersteigt.

§33
Gesamtversorgungsfahige Zeit

(1) 'Gesamtversorgungsfahig ist die Zeit einer Pflichtversi-
cherung bei der Kasse, fiir die bis zum Beginn der Versor-
gungsrente (§ 52) Beitrage entrichtet sind. 2§ 29 Abs. 1 Satz 2
und 3 gilt entsprechend.

(2) Als gesamtversorgungsfahig gelten

a} bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt

aa) die Monate, die der Ermittlung der in der gesetzlichen
Rentenversicherung angerechneten Versicherungs-
jahre (einschliefilich der Zeiten nach § 1254 Abs. 1a
und 1b RVQ, § 31 Abs. 1aund 1b AVG oder § 53 Abs.
4a und 4b RKG) zugrunde liegen,

die Zeiten, fiir die bis zum Beginn der Versorqungs-
rente (§ 52) zwar keine Beitrdge zur gesetzlichen
Rentenversicherung, aber Beitrige zu einer ander-
weitigen Zukunftssicherung im Sinne des § 31 Abs. 2
Buchstabe ¢ oder d entrichtet worden sind,

nach Abzug der Zeiten des Absatzes 1 zur Hilfte;

b) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine Ren-
te aus der gesetzlichen Rentenversicherumg erhilt, die
Hilfte der von ihm nachgewiesenen Zeiten
aa) einer Mitgliedschaft bei einer &ffentlich-rechttichen

Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung im Sin-
ne des § 7 Abs. 2 AVG, wihrend derer der Angestellte
nach dieser Vorschrift von der Versicherungspflicht in
der gesetzlichen Rentenversicherung befreit war, so-
weit sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 an
der Aufbringung der Beitrdge zu dieser Einrichtung
beteiligt hat,

wihrend der Beitrige zu einer Lebensversicherung
entrichtet worden sind, soweit sich ein Arbeitgeber im
Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der Beitrige
zu thr beteiligt hat,

cc} einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegen-
den abgeschlossenen Fachschul- oder Hochschulaus-
bildung bis zu zehn Jahren,

erfiillter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem zivilen
Ersatzdienst oder der friiheren deutschen Wehrmacht
und dem Reichtsarbeitsdienst sowie Zeiten der
Dienstleistung im Sinne des § 8 Abs. 1 des Gesetzes
iber das Zivilschutzkorps (aktive Dienstpflicht und
Ubungen),

bb
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ee} des Kriegsdienstes im Verbande der fritheren deut-
schen Wehrmacht,

ff) die im Soldatenverhiltnis in der Bundeswehr oder in

der frilheren deutschen Wehrmacht (einschlieBlich
Reichswehr) zuriickgelegt sind, sowie Zeiten im
Reichsarbeitsdienst und als Angehériger des Zivil-
schutzkorps, soweit sie nicht nach Buchstaben dd oder
ee als gesamtversorgungsidhige Zeiten gelten,

gg) einer Kriegsgefangenschaft als deutscher Staatsange-
hériger oder deutscher Volkszugehoriger,

bh) einer auf dem Kriegszustand beruhenden Zivilinter-
nierung oder Gefangenschaft als deutscher Staatsan-
gehériger oder deutscher Volkszugehériger nach
Vollendung des 16. Lebensjahres,

ii) einer stationéren Lazarett- oder Krankenhausbehand-
lung, die sich an die Entlassung aus dem Kriegsdienst
oder aus der Kriegsgefangenschaft unmittelbar ange-
schlossen haben und die wegen einer anerkannten
Gesundheitsschadigung im Sinne des § 1 des Bundes-
versorgungsgesetzes erforderlich waren,

kk} einer Internierung oder eines Gewahrsams bei nach §
9a des Heimkehrergesetzes oder nach § 9 Abs. 1 des
Hiftlingshilfegesetzes berechtigten Personen,
1} einer Freiheitsentzichung im Sinne des § 43 des Bun-
desentschidigungsgesetzes, einer anschlieBenden
Krankheit oder unverschuldeten Arbeitslosigkeit, so-
wie Zeiten der durch VerfolgungsmaBnahmen im Sin-
he des genannten Gesetzes hervorgerufenen Arbeits-
losigkeit oder eines Auslandsaufenthaltes bis zum 31.
Dezember 1949, wenn der Versicherte Verfolgter im
Sinne des § 1 des Bundesentschidigungsgesetzes ist,
soweit diese Zeiten nicht zugieich gesamtversorgungsfihig
nach Absatz 1 sind.

(3) 'Fir die Berechnung der Zeiten nach Absatz 2 Buchsta-
be a sind die Zeiten nach Absatz 2 Buchstabe a, bb nach
Monaten und Tagen zusammenzuzihien. 2Je 30 Tage gelten
als ein Monat; ein verbleibender Rest ist als voller Monat zu
werten. 3Der 50 ermittelten Zeit sind die Monate nach Absatz
2 Buchstabe a, aa hinzuzurechnen. 4Von der Summe dieser
Zeiten sind die Zeiten nach Absatz 1 abzuziehen. SDer ver-
bleibende Rest ist zu halbieren und auf volle Monate aufzu-
runden. fDie Sétze 1, 2 und 5 gelten fiir die Berechnung der
Zeiten nach Absatz 2 Buchstabe b entsprechend.

(4) 1Die Anzahl der Monate nach den Absétzen 1 und 3 sind
zusammenzuzéhlen. 2Je zwolf Monate sind ein Jahr gesamt-
versorqungsfahiger Zeit; bei einem verbleibenden Rest wer-
den sieben und mehr Monate als ein Jahr beriicksichtigt. 3Bin
verbleibender Rest von weniger als sieben Monaten bleibt
unberiicksichtigt.

§ 34
Gesamtversorgungsfahiges Entgelt

(1) 1Gesamtversorgungsfahiges Entgelt ist der nach den
Sitzen 2 und 3 berechnete monatliche Durchschnitt der Ar-
beitsentgelte, fiir die fiir den Versorgungsrentenberechtigten
in den letzten drei Kalenderjahren vor dem Jahr des Eintritts
des Versicherungsfalles Pflichtbeitridge entrichtet worden
sind. 2Das Arbeitsentgelt eines jeden dieser drej Kalenderjah-
re ist um die Summe der Vomhundertsiitze zu erhéhen oder zu
vermindern, um die sich nach Ablauf jedes dieser drei Kalen-
derjabre bis zum Ablauf des Tages des Beginns der Versor-
gungsrente (§ 52) die Versorgungsbeziige der Versorgungs-
empfanger des Bundes, deren Verso gsbeziigen ein
Grundgehalt nicht zugrunde liegt, infolge Verinderungen
der wirtschaftlichen Verhédltnisse allgemein erhiht oder ver-
mindert haben. 3Die Summe dieser jﬁgrlichen Arbeitsentgelte
ist durch die Zahl der Beitragsmonate im Berechnungszeit-
raum zu teilen.

(2) Waren innerhalb des in Absatz 1 Satz 1 genannten
Berechnungszeitranmes Pflichtbeitriige nicht zu entrichien,
so ist gesamtversorg}meg;sﬁhig das Arbeitsentgelt, das der
Versorgungsrentenberechtigte in dem Monat, in dem der Ver-
sicherungsfall eingetreten ist, bezogen hitte, wenn er wih-
rend des ganzen Monats beschéftigt gewesen wiire,

{3) Sind fir den Versorgungsrentenberechtigten in den 25
dem Versicherungsfall vorangegangenen Kalenderjahren fiir
mindestens 180 Kalendermonate Pflichtbeitrige entrichtet
worden, s0 ist gesamtiversorgungsfahiges Entgelt, wenn dies
giinstiger ist, ein Zwilftel der fiir den Versorgungsrenienbe-
rechtigten in der gesetzlichen Rentenversicherung mabBge-
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benden Rentenbemessungsgrundlage (§ 1255 RVO, § 32
AVG, § 54 RKG).

{4) Ubersteigt das gesamtversorgungsfahige Entgelt nach
Absatz 1 oder Absatz 2 die Beitragsbemessungsgrenze fiir
Monatsbeziige, die bei Beginn der Versorgungsrente (§ 52) in
der gesetzlichen Rentenversicherung der Arbeiter und Ange-
stellten gilt, so ist gesamtversorgungsfihiges Entgelt das um
20 v.H. des die Beitragsbemessungsgrenze iibersteigenden
Betrages gekiirzte gesamtversorgungsfihige Entgelt nach
Absatz 1 oder Absatz 2.

)

(6) In den Fillen des § 28 Abs. 5 ist gesamtversorgungsfahi-
ges Entgelt nach Absatz 1 das Entgelt, das der Berechnung
der Gesamtversorgung zugrunde zu legen gewesen wire,
wenn der Versicherungsfall an dem Tage eingetreten wire,
an dem der Pflichtversicherte aus dem Arbeitsverhéltnis aus-

geschieden ist; es ist nach § 47 Abs. 2 zu erhthen oder zu
vermindern.

§ 35
Héhe der Versicherungsrente

(1) Als monatliche Versicherungsrente werden 1,25 v, H.
der Summe der bis zum Beginn der Versicherungsrente (§ 52)
entrichteten Beitrdge gezahit.

(2) Treten bei einem Versicherungsrentenberechtigten er-
neut die in § 30 Abs. 1 und 2 bezeichneten Ereignisse ein, so
wird die Versicherungsrente neu berechnet, wenn nach dem
Beginn der Versicherungsrente (§ 52) weitere Beilrdge ent-
richtet worden sind.

Abschnitt IIT
Versorgqungsrenten und Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 36

Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Witwen

(1) 1Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
odet bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt seines
Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert gilt, oder
ein Versorqungsrentenberechtigter, so hat die Witwe An-
spruch auf Versorgungsrente fiir Witwen (versorgungsrenten-
berechtigte Witwe). ZDer Anspruch der Witwe wird nicht
dadurch ausgeschlossen, daB der Rentenanspruch des Versor-
gungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines Todes geruht
hat.

(2) 1Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat und
der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiterversichert oder
beitragsfrei versichert ist, oder ein Versicherungsrentenbe-
rechtigter, so hat die Witwe Anspruch auf Versicherungsrente
fiir Witwen (versichrungsrentenberechtigte Witwe). 2Der An-
spruch der Witwe wird nicht dadurch ausgeschlossen, daB der
Rentenanspruch des Versicherungsrentenberechtigten im
Zeitpunkt seines Todes geruht hat.

{3) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen besteht nicht, wenn

a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate
gedauert hat, es sei denn, daB nach den besonderen Um-
stinden des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt ist,
daB es der alleinige oder iiberwiegende Zweck der Heirat
war, der Witwe eine Rente zu verschaffen, oder

b} die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles ge-
schlossen worden ist und der Verstorbene im Zeitpunkt
der EheschlieBung das 65. Lebensjahr vollendet hatte, es
sei denn, daB aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist
oder daB im Zeitpunkt der Eheschliefung ein Kind aus
einer frilheren Ehe des Verstorbenen der elterlichen Be-
treuung bedurfte, oder

die Witwe den Tod des Versicherten oder Versorgungsren-
tenberechtigten oder Versicheningsrentenberechtigten
vorsdtzlich herbeigefiihrt hat.

(4) 1Ansprch auf Versorgungsrente oder Versicherungsren-
te fiir Witwen hat auch die schuldlos oder aus iiberwiegen-
dem Verschulden des verstorbenen Ehemannes geschiedene
Ehefrau, die im Falle des Fortbestehens der Ehe Versorgungs-
rente nach Absatz 1 oder Versicherungsrente nach Absatz 2
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erhalten hitte, wenn ihr der Verstorbene im letzien Jahr vor
seinem Tod Unterhalt geleistet hat oder am Todestag auf-
grund einer rechtskraftigen Entscheidung oder einer Unter-
haltsvereinbarung Unterhalt zu leisten hatte. ZWar der Ver-
storbene im Zeitpunkt seines Todes in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung versichert und hatte er dort die Wartezeit
erfiillt oder erhielt er in diesem Zeitpunkt eine Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung, so gilt Satz 1 nur dann,
wenn die [rithere Ehefrau Rente nach § 1265 RVO, § 42 AVG
oder § 65 RKG erhdlt. 3Die Sétze 1 und 2 gelten entsprechend
fiir die einer schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte
frithere Ehefrau des Verstorbenen, wenn die Ehe aufgehoben
oder fiir nichtig erklért worden ist.

§ 37
Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Witwer

(1) § 36 gilt entsprechend fiir

2) den Witwer einer verstorbenen Versicherten oder Versor-
gungsrentenberechtigten oder Versicherungsrentenbe-
rechtigten, wenn die Verstorbene im Jahr vor ihrem Tod
den Familienunterhalt iiberwiegend getragen hat oder,
falls die Ehegatten getrennt gelebt haben, dem Ehemann
auf Grund einer rechtskraftigen Entscheidung oder Unter-
haltsvereinbarung Unterhalt zu leisten hatte,

b) den schuldlos oder aus iiberwiegendem Verschulden der
Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten geschiedenen Ehemann
der Verstorbenen, wenn die Verstorbene ihm im letzten
Jahr vor ihrem Tod Unterhalt geleistet hat oder am Todes-
tag aufgrund einer rechiskraftigen Entscheidung oder ¢i-
ner Unterhaltsvereinbarung Unterhalt zu leisten hatte,

c} den einem schuldlos geschiedenen Ehemann gleichge-
steliten fritheren Ehmann einer Versicherten oder Versor-
gungsrentenberechtigten oder Versicherungsrentenbe-
rechtigten, deren Ehe aufgehoben oder fiir nichtig erklart
worden ist, wenn die Voraussetzungen des Buchstaben b
vorliegen.

{2) An die Stelle der Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Witwen im Sinne dieser Satzung tritt die Versor-
gungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwer, an die Stelle
der Witwe tritt der Witwer,

§38
Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen

(1) 1Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt seines
Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert gilt, oder
ein Versorqungsrentenberechtigter, so haben die Kinder An-
spruch auf Versorgungsrente fiir Waisen, wenn sie das 18.
Lebensjahr noch nicht vollendet haben (versorgungsrenten-
berechtigte Waisen). 2Dariiber hinaus besteht Anspruch auf
Versorqungsrente fiir Waisen, wenn und solange sich die
Waise in Schul- oder Berufsausbildung befindet oder ein
freiwilliges soziales Jahr im Sinne des Gesetzes zur Forde-
rnng eines freiwilligen sozialen Jahres leistet oder wenn sie
infolge kérperlicher oder geistiger Gebrechen auBerstande
ist, sich selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert,
lingstens jedoch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres.
3m Falle der Unterbrechung oder Verzégerung der Schul-
oder Berufsausbildung durch Erfillung der gesetzlichen
Wehr- oder Ersatzdienstpflicht des Kindes vor Vollendung
des 25. Lebensjahres wird die Waisenrente fiir einen der Zeit
dieser Unterbrechung oder Verzigerung entsprechenden
Zeitraum auch tiber das 25. Lebensjahr hinaus gewéhrt.

(2) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfillt hat und
der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiterversichert oder
beitragsfrel versichert ist, oder ein Versicherungsrentenbe-
rechtigter, so haben die Kinder unter den in Absatz 1 genann-
ten Voraussetzungen Anspruch auf Versicherungsrente fiir
Waisen (versichenungsrentenberechtigte Waisen).

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch ausgeschlossen,
daB der Rentenanspruch des Versorqungsrentenberechtigten
oder Versicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines
Todes geruht hat.

(4) Kinder im Sinne der Absédtze 1 und 2 sind die leiblichen
und die an Kindes Statt angenommenen Kinder des Verstor-
benen.
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(5) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen besteht nicht fiir eine Waise, die den
Tod des Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten
oder Versicherungsrentenberechtigten vorsatzlich herbeige-
fidhrt hat.

{6) Der Anspruch einer Waise auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch beriihrt,
dab sie ein Dritter an Kindes Statt annimmt.

(¥) Hat die Waise einen Anspruch auf Versorqungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen aus Versicherungsver-
héltnissen mehrerer Personen, so wird nur die jeweils hochste
Versorgungsrente oder Versicherungstente fiir Waisen
gezahit.

§39

Versorgungsrenten oder Versicherungsrenten
bei Verschollenheit

(1) Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen,
Witwer oder Waisen erhalten, wenn der Versicherte oder
Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungsrentenbe-
rechtigte verschollen ist, die Personen, die im Falle seines
Todes Versorgungsrente oder Versicherun?srente Fir Wit-
wen, Witwer oder Waisen erhalten wiirden. ZSterbegeld wird
nicht gewdbhrt.

(2) *War der Versicherte oder Versorgungsrentenberechtig-
te oder Versicherungsrentenberechtigte in der gesetzlichen
Rentenversicherung versichert und hatte er dort die Wartzeit
erfiillt, so gilt er als von dem Zeitpunkt an verschollen, von
dem an Rente wegen Verschollenheit aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewdhrt wird. ZWar der Versicherte oder
Versorqungsrentenberechtigte oder Versicherungsrentenbe-
rechtigte in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht versi-
chert oder hatte er dort die Wartezeit nicht erfiillt, so giit er als
mit Ablauf des Monats verschollen, in dem sein Aufenthalt
seit einem Jahr unbekannt ist, chne daB Nachrichten dariiber
vorliegen, ob er in dieser Zeit noch gelebt hat oder gestorben
ist, sofern nach den Umsténden hierdurch emstliche Zweifel
an seinem Fortleben begriindet werden.

{3) 1An die Stelle des Zeitpunktes des Todes nach §§ 40
Abs. 2, 41 Abs, 2, 43, 44 Satz 1 tritt der Tag, von dem an Rente
wegen Verschollenheit aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung gewidhrt wird. 2Besteht kein Anspruch auf eine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung, so tritt an die Stelle
des Zeitpunktes des Todes der Tag nach dem Tag, an dem der
Verschollene nach der letzten Nachricht von ihm oder {iber
ihn noch gelebt hat.

{4} Kinder, die spéter als 302 Tage nach dem Tage geboren
sind, der nach Absatz 3 an die Stelle des Todestages tritt,
gelten nicht als Kinder im Sinne des § 38 Abs. 4.

(5) Der Anspruch auf Versorgqungsrente oder Versiche-
rungsrente wegen Verschollenheit erlischt mit dem Ablauf
des Monats, in dem der Verschollene gestorben oder zuriick-
gekehrt ist oder Nachrichten dariiber vorliegen, dab er noch
lebt.

(6) Kehrt der verschollene Versorqungsrentenberechtigte
oder Versicherungsrentenberechtigte zuriick und liegen in
diesem Zeitpunkt die Voraussetzungen des Anspruchs auf
Versorgungsrente oder Versicherungsrente noch vor, so erhilt
er vom Ersten des Monats an, in dem er den Antrag auf
Wiedergewdhrung der Versorqungsrente oder Versiche-
rungsrente bei der Kasse gestellt hat, die te in der Hohe,
in der sie zustehen wiirde, wenn sie nicht erloschen gewesen
wire.

2, Hohe der Versorgungsrenten
fiir Hinterbliebene

§ 40
Héhe der Versorgungsrente fiir Witwen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fir Witwen wird der
Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 3 genannten
Beziige hinter der Gesamtversorgung fiir Witwen {Absétze 2
und 4) zunickbleibt.

(2) Die Gesamtversorgung betrigt

a) fir die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten 60
v.H. der Gesamtversorqung, die sich fiir den Verstorbenen
ergeben hiitte, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes die
Versorgungsrente wegen Eintritts der Erwerbsunfahigkeit
nach § 46a neu zu berechnen gewesen wire,
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b) fiir die Witwe eines Pflichtversicherten, der nicht Versor-

qungsrentenberechtigter gewesen ist, 60 v. H. der Gesamt-
versorgung, die der Berechnung der Versorgungsrente des
Verstorbenen zugrunde zu legen gewesen wire, wenn fiir
ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall we-
gen Erwerbsunfahigkeit eingetreten wire.

Zn den Féllen des § 36 Abs. 4 und des § 37 Abs. 1 ist
Gesamtversorgung jedoch hichstens der Betrag, den der {die}
Verstorbene zur Zeit seines (ihres) Todes aufgrund einer
rechtskriftigen Entscheidung oder einer Vereinbarung meo-
natlich als Unterhalt zu leisten hatte; ist eine solche Entschei-
dung nicht ergangen oder liegt eine Unterhaltsvereinbarung
nicht vor, so ist Gesamtversorgung héchstens der monatliche
Durchschnitt des Betrages, den der (die) Verstorbene im Jahre
vor seinem (ihrem) Tod als Unterhalt geleistet hat.

(3} Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a} die Witwenrente aus der Versicherung des Verstorbenen
in der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 1268 Abs. 1 bis
4 RVQO, § 45 Abs. 1 bis 4 AVG, § 69 Abs. 1bis 4 RKG) in der
Hoéhe, in der sie gewidhrt wird oder zu gewihren wire,
wenn sie nicht nach § 1279 RVO, § 56 AVG oder § 76 RKG
ruhte oder wenn nicht nach § 1268 Abs. 5 Satz 1 RVO, § 45
Abs. 5 Satz 1 AVG, § 69 Abs. 5 Satz 1 RKG ein hoherer
Betrag gewiihrt wiirde; keine Beziige im Sinne des Absat-
zes 1 sind Steigerungsbetrdge aus Beitrdgen zur Hoherver-
sicherung, es sei denn, daB diese Beitrige auf Zeiten
entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als
gesamtversorgungsfahig angerechnet worden sind;

b)

¢} 0,75 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrage,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als ZuschuBl
zu den Beittigen des Verstorbenen zu einer sffentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG bis zum Beginn der Versor-
gungsrente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 0,75
v.H. monatlich der Beitrdge, die wiihrend der Zeit gezahlt
worden sind, wihrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne
des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der Beitrige beteiligt hat;

d} 0,75 v.H. monatlich der doppelten Summe der Beitrige,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zuschuf
zu einer Lebensversicherung des Verstorbenen bis zum
Bgnn der Versorqungsrente (§ 52) gezahlt hat, jedoch
nicht mehr als 0,75 v. H. monatlich der Beitriige, die wiih-
rend der Zeit gezahlt worden sind, wihrend der sich ein
Arbeitgeber imn Sinne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der
Beitrdge beteiligt hat;

e} in den Fallen des § 36 Abs. 4 und des § 37 Abs. 1 femner die
Grundrente fiir Witwen oder Witwer nach dem Bundesver-
sorqungsgesetz.

{4) 'Solange die versorgungsrentenberechtigte Witwe eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 1268
Abs. 1 RVOQ, § 45 Abs. 1 AVG oder § 69 Abs. 1 RKG erhlt,
betragt die Gesamtversorgung 80 v. H. der Gesamtversorqung
nach Absatz 2. 2Erhélt die versorgungsrentenberechtigte Wit-
we keine Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung und ist sie noch nicht 45 Jahre alt, nicht berufsunfdhig
oder nicht erwerbsunfihig und hat sie keine versorqungsren-
tenberechtigte Waise zu erziehen, so gilt Satz 1 entsprechend.

(5) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht mo-
natlich den Betrag von 0,75 v.H. der Summe der fiir den
Verstorbenen entrichteten Pflichtbeitriige, so ist dieser Betrag
als Versorgungsrente zu zahlen.

{6} Sind auch Beitrage aufgrund einer freiwilligen Weiter-
versicherung (§ 23) entrichtet worden, so erhoht sich die
Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 5 monatlich um
den Betrag von 0,75 v. H. der Summe dieser Beitréige.

5§41
Héhe der Versorgungsrente fir Waisen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fiisr Waisen wird der
Betrag gezahit, um den die Summe der in Absatz 5 genannten
Bezlige hinter der Gesamtversorgung fiir Waisen (Absatz 2)
zuriickbleibt.

{2) Die Gesamtversorqung fitr Waisen betréigt fiir die Halb-
weise 12 v. H,, fiir die Vollwaise 20 v. H. der nach § 40 Abs. 2
Satz 1 fiir den Verstorbenen zum Todeszeitpunkt errechneten
Gesamtversorgung.
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(3) Vollwaise im Sinne des Absatzes 2 ist die Waise, die
keinen Unterhaltsanspruch gegen einen Eltern- oder
Adoptivelternteil hat. 2Als Vollwaise gilt auch das nichteheli-
che Kind einer verstorbenen weiblichen Versichetten oder
Versorqungsrentenberechtigten, dessen Vater nicht festge-
stellt ist. 3§ 38 Abs. 6 bleibt unberiihrt.

{4) Die Waisenrente fiir Vollwaisen wird auch gewdéhrt,
wenn die Mutter oder trotz vorliegens der sachlichen Voraus-
setzungen des § 37 der Vater keinen Anspruch auf Versor-
gungsrente fiir Witwen oder Witwer aus der Versicherung des
Verstorbenen hat.

{5) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Waisenrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
in der Héhe, in der sie gewihrt wird oder zu gewihren
wiire, wenn sie nicht nach § 1279 RVO, § 56 AVG oder § 76
RKG ruhte; keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind der
Kinderzuschufl sowie Steigerungsbetrige aus Beitrdgen
zur Hoherversicherung, es sei denn, dafl diese Beitrdge auf
Zeiten entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a
als gesamtversorqungsfahig angerechnet worden sind;

b)

¢) bei einer Halbweise 0,15 v. H. monatlich, bei einer Voll-
waise 0,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Bei-
trage, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als
ZuschuB zu den Beitrdgen des Verstorbenen zu einer 6f-
fentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungsein-
richtung im Sinne des § 7 Abs, 2 AVG bis zum Beginn der
Versorgungsrente (§ 52) gezahlt hat, jedoch bei einer
Halbweise nicht mehr als 0,15 v. H. monatlich, bei einer
Vollwaise nicht mehr als 0,25 v. H. monatlich der Beitriige,
die wihrend der Zeit gezahlt worden sind, wéhrend der
sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Aufbrin-
gen der Beitridge beteiligt hat;

d} bei einer Halbweise 0,15 v. H. monatlich, bei einer Voll-
waise 0,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Bei-
trage, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als
Zuschub zu einer Lebensversicherung des Verstorbenen
bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) gezahlt hat,
jedoch bei einer Halbwaise nicht mehr als 0,15 v. H. mo-
natlich, bei einer Vollwaise nicht mehr als 0,25 v. H. mo-
natlich der Beitrdge, die wihrend der Zeit gezahlt worden
sind, wihrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55
Abs. 5 am Aufbringen der Beitriige beteiligt hat.

(6) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 bei einer
Halbweise nicht monatlich den Betrag von 0,15 v.H., bei
einer Vollwaise nicht 0,25 v.H. der Summe der fiir den Ver-
storbenen entrichteten Pflichtbeitrdge, so ist dieser Betrag als
Versorgungsrente zu zahlen.

{7) Sind auch Beitrdge auf Grund einer freiwilligen Weiter-
versicherung (§ 23) entrichtet worden, so erhoht sich die
Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 6 bei einer
Halbwaise monatlich um den Betrag von 0,15 v.H., bei einer
Vollwaise um den Betrag von 0,25 v.H. der Summe dieser
Beitrdge.

§42

Hochstbetrag der Versorgungsrenten
bei mehreren Hinterbliebenen

(1) Die Gesamtversorgungen fiir die Hinterbliebenen diir-
fen zusammen die Gesamtversorgung des Verstorbenen nicht
iibersteigen, die der Berechnung der Versorgungsrenten fiir
die Hinterbliebenen zugrunde liegt.

{2) 'Treffen Versorqungsrenten nach § 40 Abs. 5 und § 41
Abs. 6 zusammen, so diirfen sie die Versorgungsrente nicht
ubersteigen, die dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 3 zuge-
standen hatte, wenn er im Zeitpunkt seines Todes Anspruch
auf Versorgungsrente erworben hitte. 2Erhéhungsbetrdage,
die den aus der Gesamtversorgung errechneten Versorgungs-
renten nach § 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7 zugeschlagen
werden, dirfen zusammen den Erhéhungsbetrag nicht iiber-
steigen, der dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 4 zugestanden
héatte, wenn er im Zeitpunkt seines Todes Anspruch auf Ver-
sorqungsrente erworben hiitte.

(3) Uberschreiten die Gesamtversorgun%en der Hinterblie-
benen oder die in Absatz 2 genannten Versorgungsrenten
oder Erhéhungsbetrdge der Hinterbliebenen die nach Absatz
1 oder Absatz 2 mafigebende Grenze, so werden die Gesamt-
versorgungen, die Versorgungsrenten oder die Erhéhungshe-
trdge im gleichen Verhéltnis gekiirzt.
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3. Héhe der Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

§ 43
Hohe der Versicherungsrente fiir Witwen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Witwen betrdgt 60
v, H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach § 35
Abs. 1 zugestanden hétte, wenn der Anspruch darauf im
Zeitpunkt seines Todes entstanden wére,

§44
Héhe der Versicherungsrente fiir Waisen

1Die monatliche Versicherungsrente fiir Waisen betrégt fiir
eine Halbweise 12 v.H. und fiir eine Vollwaise 20 v.H. der
Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach § 35 Abs. 1
zugestanden hétte, wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt
seines Todes entstanden wire, 2§ 41 Abs. 3 und 4 gilt sinn-
gemah. '

§ 45

Héchstbetrag
bei mehreren Anspruchsberechtigten

(1) 'Die Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene diirfen
zusammen die Versicheningsrente nicht ibersteigen, die dem
Verstorbenen nach § 35 Abs. 1 zugestanden hitte, wenn der
Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wiire.
2Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene, die zusammen ei-
nen hiheren Betrag ergeben, werden im gleichen Verhiltnis
gekiirzt.

{2} Erlischt eine der nach Absatz 1 Satz 2 gekiirzten Versi-
cherungstenten, so erhoht sich die Versicherungsrente der
verbleibenden Hinterbliebenen vom Beginn des folgenden
Kalendermonats an entsprechend, jedoch hochstens bhis zu
dem sich aus den §§ 43, 44 ergebenden vollen Betrag.

Abschnitt IV

Zusammentreffen, Neuberechnung und Anpassung
von Versorgungsrenten

§ 46
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche

(1) 'Bestehen bei der Kasse fiir dieselbe Person aufgrund
mehrerer Arbeitsverhéltnisse mehrere Pflichtversicherungen,
so sind diese bei der Berechmung von Leistungen als ein
einheitliches  Versicherungsverhdltnis zu  behandeln.
2Einzelheiten bestimmen die Durchfiihrungsvorschriften.

(2) 1Bestehen fiir eine Person gleichzeitig ein Anspruch auf
Versorgungsrente filr Versicherte aus einem Versicherungs-
verhdltnis bei der Kasse und ein Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Versicherte gegen eine andere Zusatzversorqungs-
einrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, so
ist der Versorgungsrentenberechtigte veafti;:htet, nach MaB-
gabe des Uberleitungsabkommens die leitung der Bei-
trige von der anderen Zusatzversorgungseinrichtung zur Kas-
se oder von der Kasse zur anderen Zusatzversorgungseinrich-
tung zu beantragen. Das gleiche gilt im Falle des Todes
eines bel mehreren Zusatzversorqungseinrichtungen Pflicht-
versicherten fiir seine Hinterbliebenen.

(3) 1Trifft in der Person eines Hinterbliebenen ein Anspruch
auf Versorgungsrente aus einem eigenen Versichenungsver-
héltnis bei der Kasse mit einem Anspruch auf Versorgungs-
rente fiir Hinterbliebene gegen die Kasse zusammen, so wer-
den gezahit

a) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
nicht niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hinterblie-
bene, nur die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
und daneben die Versorgungsrente nach § 40 Abs. 5 oder §
41 Abs. 6 und die Erhéhungsbetrdge nach § 40 Abs. 6 oder
§ 41 Abs. 7;

b) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene,
nur die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene und daneben
die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 3 und der Erhéhungs-
betrag nach § 31 Abs. 4.
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2[m {ibrigen ruhen in den Fillen des Satzes 1 Buchstabe a
der Anspruch auf Versorgun te fiir Hinterbliebene und in
den Féllen des Satzes 1 Buchstabe b der Anspruch auf Versor-
gungsrente aus eigener Versicherung und gegebenenfalls
daneben nach § 48 bestehende Anspriiche auf Kinderzu-
schlag.

(4) lAbsatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Anspruch auf
Versorqungsrente fiir Versicherte mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene zusammentrifft und sich
einer dieser Anspriiche gegen eine andere Zusatzversor-
gungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen be-
steht, richtet. 2Die Zahlungen werden von den aus dem ein-
zelnen Versicherungsverhaltnis jeweils verpflichteten Kassen
geleistet.

§ 46a
Neuberechnung der Versorgungsrente

(1) Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen,

&) wenn sich die Rente oder das Altersruhegeld aus der
gesetzlichen Rentenversicherung éndert; dies gilt nicht,
wenn die Rente oder das Altersruhegeld lediglich einer
Verdnderung der allgemeinen Bemessungsgrundlage an-
gepabt oder das Altersruhegeld nach § 1290 Abs. 3 Satz 3
RVO, § 67 Abs. 3 Satz 3 AVG oder § 82 Abs. 3 Satz 3 RKG
wieder gewahrt wird,

b) wenn bei der Berechnung der Versorqungsrente keine
Rente oder kein Altersruhegeld aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung zu beriicksichtigen war und eine Rente
oder ein Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung gewdéhrt wird,

¢} wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungsfall
im Sinne des § 30 Abs, 1 und 2 eintritt; dies gilt nicht,
wenn
aa) eine Neuberechnung der Versorgungsrente bereits

nach Buchstabe a oder b vorzunehmen ist,

bb) der Versorqungsrentenberechtigte, der Altersruhe-
geld nach § 1248 Abs. 1 bis 3 RVO, § 25 Abs. 1 bis 3
AVG oder § 48 Abs. 1 bis 3 RKG erhdlt oder bei dem
der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 eingetreten ist,
das 63. Lebensjahr vollendet,

cc] ein Ereignis eintritt, aufgrund dessen die Versor-
gungsrente nach § 52a Abs. 2 wieder gezahlt wird,

d) wenn in den Fillen des § 40 Abs. 4 Satz 2 die versorqungs-
rentenberechtigte Witwe 45 Jahre ait oder berufsunfahig
oder erwerbsunféhig wird oder eine versorqungsrentenbe-
rechtigte Waise zu erziehen hat; das gleiche gilt, wenn die
Voraussetzungen des § 40 Abs. 4 Satz 2 erstinals oder
wieder eintreten,

wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Halbwaisen
sich in einen Anspruch auf Versorgungsrente fiir Vollwai-
sen umwandelt oder ein Anspruch auf Versorgungsrente
fiir Vollwaisen sich in einen Anspruch auf Versorqungs-
rente fiir Halbwaisen umwandelt,

f) wenn ein fritherer Anspruch auf Versorgungsrente Fir Wit-
wen wieder auflebt oder ein neuer Anspruch auf Versor-
gungsrente fir Witwen oder Waisen entsteht,

g) wenn eine der nach § 42 Abs. 3 gekiirzten Versorqungs-
renten erlischi,

h) wenn sich das Mindestruhegehalt der Bundesbeamten &n-
dert und die Gesamtversorqung des Versorgungsberech-
tigten oder bei Hinterbliebenen die Gesamtversorqung
des Verstorbenen, gegebenenfalls nach Erhéhung oder
Verminderung nach § 47 Abs. 2, hinter dem nunmehr nach
§ 32 Abs. 5 maBigebenden Betrag zurickbleibt, jedoch nur,
sofern bei Eintritt des Versicherungsfalles, der zur Gewah-
rung der neu zu berechnenden Versorgungsrente gefiihrt
hat, die Voraussetzungen des § 32 Abs. 5 vorgelegen
haben,

(2) In den Fillen des Absatzes 1 findet § 32 Abs. 3 keine
Anwendung, wenn die Gesamtversorqung bisher nach § 32
Abs. 2 berechnet war.

(3) lin den Féllen des Absatzes 1 ist gesamtversorgungsfi-
hige Zeit
a) wenn die Neuberechnung erfolgt,
aa) weil ein neuer Versicherungsfall eingetreten ist,

bb) weil eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung erstmals gewahrt wird,
die Zeit, die nach § 33 zu bernicksichtigen ist,

e
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b) wenn die Neuberechnung aus anderen Griinden erfolgt,
die nach § 33 zu bericksichtigende Zeit ohne etwaige
Pﬂichtversichenm%szeiten, die nach dem Beginn der neu
zu gerechnenden ersorqungsrente zuriickgelegt worden
sind.

2In den Fillen, in denen die gesamtversorqungsfahige Zeit
nach § 97 Abs. 5 berechnt gewesen ist, ist bei einer Neube-
rechnung mindestens diese Zeit zu beriicksichtigen,

{4) Erfolgt die Neuberechnung wegen des Einfritts eines
neuen Versicherungsfalles nach § 30 Abs. 1 und 2, so ist
gesamtversorqungstihiges Entgelt, falls der Versorqungsren-
tenberechtigte in diesem Zeitpunkt pilichtversichert ist, das
sich nach § 34 ergebende, mindestens jedoch das nach § 47
Abs. 2 erhohte oder verminderte gesamtversorqungsfihige
Entgelt, das der Berechnung der Versorgungsrente bisher
zugrunde gelegen hat. 2In allen iibrigen Fillen ist gesamtver-
sorgungsfahiges Enigelt das nach § 47 Abs. 2 erhohte oder
verminderte gesamtversorgungsfihige Entgelt, das der Be-
rechnung der Versorqungsrente bisher zugrunde gelegen hat,
in den Fillen des Absatzes 1 Buchstabe a und b jedoch
mindestens das sich im Zeitpunkt der Neuberechnung aus §
34 Abs. 3 ergebende gesamtversorgungsfiahige Entgelt, wenn
die Voraussetzungen des § 34 Abs. 3 bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles vor%elegen haben, der zur Gewdhrung der neg zu
berechnenden Versorgungsrente gefiihrt hat.

{5) Ist eine Versorgungsrente fiir Witwen oder eine Versoz-
gungsrente fiir Waisen neu zu berechnen, so gilt Absatz 4 Satz
2 entsprechend.

{6) 'In den Féllen des Absatzes 1 sind die Beziige im Sinne
der §§ 31 Abs. 2 Buchstabe a, 40 Abs. 3 Buchstabe a und 41
Abs. 5 Buchstabe a in der Hohe zu beriicksichtigen, in der sie
in dem Monat gewdhrt werden oder zu gewihren wiren, in
dem die neu berechnete Versorgungsrente heginnt (§ 52).
28tehen diese Beziige nur fiir einen Teil dieses Monats zu, so
sind sie in der Hohe des vollen Monatsbetrages zu beriick-
sichtigen.

(7) st die Gesamtversorgung bisher nach § 32 Abs. 5
berechnet worden oder liegt ein Fall des Absatzes 1 Buchsta-
be h vor, so ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestru-
hegehalt, das einem kinderlos verheirateten Bundesheamten
nach § 118 Abs. 1 Bundesbeamtengesetz in dem Zeitpunkt
zustehen wiirde, zu dem die Versorgqungsrente neu zu berech-
nen ist, jedoch hochstens 75 v. H. des gegebenenfalls nach §
47 Abs. 2 erhohten oder verminderten gesamtversorqungsfa-
higen Entgelts. 2Satz 1 gilt nicht, wenn die Neuberechnung
erfolgt, weil der Versorgungsrentenberechtigte nicht mehr
erwerbsunfihig, sondem nur noch berufsunfihig ist.

§ 47
Anpassung der Versorgungsrenten

(1) 'Werden die Beriige der Versorqungsempfinger des
Bundes, deren Beziigen ein Grundgehalt nicht zugrunde
liegt, nach dem Tag des Beginns der Versorqungsrente {§ 52}
infolge von Verdnderungen der wirtschaftlichen Verhéltnisse
allgemein angehoben oder vermindert, so wird die sich aus §§
31 Abs. 1, 40 Abs. 1 und 41 Abs. 1 ergebende Versorgungsren-
te zu demselben Zeitpunkt und im gleichen Ausmafl erhéht
oder vermindert. 2Ist die Versorgungsrente bereits nach Satz 1
erhdht oder vermindert worden, so ist fiir die weitere Anwen-
dung dieser Vorschrift von der erhhten oder verminderten
Versorqungsrente auszugehen. 3Die §§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5,
41 Abs. 6 bleiben unberiihrt.

{(2) Die Gesamtversorqung und das der Berechnung der
Gesamtversorqung zugrunde liegende gesamtversorgungsfa-
hige Entgelt sind entsprechend Absatz 1 zu erhéhen oder zu
vermindern.

Abschnitt V
Sonstige Leistungen

§ 48
Kinderzuschlag

(1} Versorgqungsrentenberechtigte, die keine Rente aus der
gesetzlichen Rentvenversicherung beziehen, erhalten fiir die
leiblichen und die an Kindes Statt angenommenen Kinder
Kinderzuschlige in der Hohe des Kinderzuschlages fiir Bun-
desbeamte. ZVersorqungsrentenberechtigte Witwen, die kei-
ne Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung beziehen,
erhalten Kinderzuschlage fiir die in Satz 1 genannten Kinder
des Verstorbenen.
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{2) 1Versorgungsrentenberechtigte Waisen, die keine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung beziehen, erhalten
den Kinderzuschlag neben der Versorqungsrente, wenn ein
Anspruch auf Versorgungsrente fir Witwen nicht besteht.
2Nichteheliche Kinder des Verstorbenen, die keine Rente aus
der gesetzlichen Rentenversicherung beziehen, erhalten den
Kinderzuschlag neben der Versorqungsrente.

(3) Kinderzuschlige werden nicht fiir Kinder gewdhrt, fiir
die bereits ein Anspruch auf Kinderzuschlag nach anderen
Bestimmungen, ein Anspruch auf Kindergeld nach dem Bun-
deskindergeldgesetz oder ein Anspruch auf Kinderzulage aus
der gesetzlichen Unfallversicherung besteht.

{(4) Fiir das Entstehen und das Erlischer des Anspruchs
sowie fiir den Beginn des Kinderzuschlags gelten die Vor-
schriften fiir Versorqungsrenten fiir Waisen entsprechend.

§ 49
Sterbegeld

(1) 1Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigqter nach dem
Ende des Arbeitsverhélinisses, das bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles bestanden hat, so erhalten

a) sein iberlebender Ehegatte,

b) seine leiblichen Abkémmlinge,

) die von ihm an Kindes Statt angenommenen Kinder,
d) seine Verwandten der aufsteigenden Linie,

e} seine Geschwister und Geschwisterkinder sowie

f} seine Stiefkinder

Sterbegeld, wenn sie zur Zeit seines Todes zu seiner hdusli-
chen Gemeinschaft gehért haben. ZDer Versorgungsrentenbe-
rechtigte, dessen Arbeitsverhaltnis, das bei Eintritt des Versi-
cherungsfaltles bestanden hat, beendet ist, erhilt beim Tode
seines Ehegatten Sterbegeld, wenn der Ehegatte zu seiner
hiuslichen Gemeinschaft gehdrt hat. 3Stirbt eine versor-
gungsrentenberechtigte Witwe (§ 36 Abs. 1 Satz 1), so
erhalten

a) die leiblichen Abkémmlinge,

b} die von ihr an Kindes Statt angenommenen Kinder,
c) die Verwandten der aufsteigenden Linie,

d) die Geschwister und Geschwisterkinder,

e) die Stiefkinder,

Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes zu der hauslichen
Gemeinschaft der Verstorbenen gehért haben.

(2) 1Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und
beim Tode des Ehegatten eines Versorgungsrentenberech-
tigten ein Betrag in Hohe der nach § 47 Abs. 2 erhéhten
oder verminderten Gesamtversorgung,

beim Tode einer versorqungsrentenberechtigten Witwe
ein Betrag in Hohe der nach § 47 Abs. 2 erhéhten oder
verminderten Gesamtversorgung des Verstorbenen, die
der Berechnung der Gesamtversorgung der Witwe zugrun-
de gelegen hat,

gewdhrt, hichstens jedoch ein Betrag von 3000,— Deutsche
Mark, 2Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeitgeber im
Sinne des § 55 Abs. 5 gewéhrtes Sterbegeld anzurechnen.

{3) 1Sind Anspruchsberechtigte nach Absatz 1 nicht vorhan-
den, so werden auf Antrag den natiitlichen Personen, die die
Kosten der Bestattung getragen haben, ihre Aufwendungen
ersetzt, jedoch nur bis zur Hohe des Sterbegeldes. 2Das glei-
che gilt fiir Bestattungsinstitute, die die Bestattung im Auftrag
des Verstorbenen besorgt haben. 3Beriicksichtigungsfihig
sind die Bestattungskosten im Sinne des § 1968 BGB.
4Sterbegelder, die die in Satz 1 genannten Personen oder die
in Satz 2 genannten Institute aus einer Krankenversicherung
oder einer Sterbegeldversicherung des Verstorbenen erhal-
ten, sind von den tatsdchlichen Kosten der Bestattung abzu-
ziehen, auch wenn sie zum NachlaB gehéren. SIm #brigen
bleibt der Nachlafi unberiicksichtigt.

{4) Die Zahlung an einen der nach Absatz 1 oder Absatz 3
Berechtigten befreit die Kasse gegeniiber allen Berechtigten.

(5) Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten vor-
sitzlich herbeigefiihrt hat, hat keinen Anspruch nach Absatz
1 oder Absatz 3.

b

—
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§ 50
Abfindung

{1) 'Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Witwen hat und wieder heiratet, er-
hélt eine Abfindung. ZDie Abfindung betrégt das 24fache der
Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die der Witwe im
Monat der Wiederverheiratung zustand. 3Uber den Zeitpunkt
des Entstehens des Anspruchs auf Abfindung hinaus gezahlte
Renten sind auf den Abfindungsbetrag anzurechnen.

(2) Versicherungsrenten, die einen Monatsbetrag von 50,—
DM nicht iiberschreiten, werden auf Antrag abgefunden. 2Der
Antrag ist spatestens sechs Monate nach Zustellung des Ren-
tenbescheides zu stellen. 3Bereits gezahite Rentenbetrige
werden auf den  Abfindungsbetrag  angerechnet.
4Versicherungsrenten wegen Verschollenheit (§ 39) werden
nicht abgefunden.

(3) 'Der Abfindungsbetrag (Absatz 2) wird berechnet, in-
dem die Versicherungsrente, die dem Berechtigten im Zeit-
punkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit dem sich
aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Faktor verviel-
facht wird. ?Bei mehreren Hinterbliebenen ist der Abfin-
dungsbetrag fiir jeden Berechtigten getrennt zu berechnen.

a} Versicherungsrenten fiir Versicherte:
Alter des Berechtigten beim

Entstehen des Anspruchs Faktor
unter23Jahre . . ... ... ... .. ... ... .. 72
23 Jahrebisunter26 Jahre. . . . . . . . .. .. ... B84
26 Jahre bisunter 28 Jahre. . . . . . . . . . . .. .. 926
28 Jahrebisunter 31 Jahre. . . . . . . ... ... .. 108
31 Jahrebisunter33Jahre. . . . . . ... .. .. .. 120
33 Jahrebisunter 36 Jahre. . . . . . .. ... .. .. 132
36 Jahre bisunter 58 Jahre. . . . . . . . . .. .. .. 144
59 Jahre bisunter63 Jahre. . . . . . . ... . . ... 132
63 Jahrebisunter66Jahre. . . . . . . . .. .. .. 120
66 Jahre bisunter69 Jahre. . . . . .. . ... .. .. 108
69 Jahrebisunter72Jahre. . . . . . .. .. ... .. 96
72Jahrebisunter 74 Jahre, . . . . .. ... .. . .. B84
74 Jahrebisunter78 Jahre. . . . . . . . . . . .. .. 72
78 Jahrebisunter81Jahre. . . . . . .. .. ... .. 60
81 Jahre bisunter86Jahre. . . . . . . ... ... .. 48
86 Jahre bisunter92Jahre, . . . . . .. . . ... .. 36
92 Jahreundmehr . . .. ... ... . ... ... .. 24
b} Versicherungsrenten fiir Witwen oder Witwer:
Alter des Berechtigten
beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter25Jahre . ... .. .. ... 60
25 Jahrebisunter27Jahre. . . . . . . .. ... 72
27 Jahre bisunter28 Jahre. . . . . . . . . . ... .. 84
28 Jahre bisunter29Jahre. . . . . . .. . .. .. .. 96
29 Jahre bisunter 30 Jahre. . . . . . . ... ... 108
30 Jahrebisunter31 Jahre. . . . . . ... ... ... 120
31 Jahrebisunter32Jahre. . . . . . ... . ... .. 132
32 Jahrebisunter33Jahre. . . . . . . ... ... .. 144
33 Jahre bisunter34 Jahre. . . . . . ... ... ... 156
34 Jahre bisunter36Jahre. . . . . ... .. ... .. 168
36Jahrebisunter38 Jahre. . . . . . . . .. ... .. 180
38 Jahre bisunter43Jahre. . . . . . .. .. . . ... 192
43 Jahrebisunter45Jahre. . . . . . .. . .. .. .. 204
45 Jahre bisunter 52 Jahre. . . . . . . . .. .. ... 192
52 Jahre bisunter 55Jahre. . . . . . . . .. ... .. 180
55 Jahre bisunter 58 Jahre. . . . . . . . . .. .. .. 168
58 Jahre bisunter61Jahre. . . . . .. ... ... .. 156
61 Jahre bisunter63Jahre. . . . ... ... ... .. 144
63 Jahre bisunter65Jahre. . . . . .. ... .. ... 132
65 Jahre bisunter68 Jahre. . . . . . . . ... .. .. 120
68 Jahre bisunter70Jahre. . . . . . . .. ... ... 108
70Jahrebisunter73Jahre. . . . . . ... ... ... 96
73 Jahre bisunter75Jahre. . . . . . ... ... 84
75 Jahrebisunter78Jahre. . . . . . .. .. . ..., 72
78 Jahre bisunter82 Jahre. . . . . . . .. . ... .. 60
82 Jahre bisunter86 Jahre. . . . . . . . . . .. ... 48
86 Jahrebisunter92 Jahre. . . . . . ... ... ... 36
92 Jahreundmehr . . . . .. ... .. 24
c) Versicherungsrenten fiirr Waisen:
Alter des Berechtigten
beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter2Jahre . . . .. ... ... oo 156
2 Jahrebisunter 4Jahre. . . . . . . ... ... .. 144
4 Jahre bisunter S5Jahre. . . . . . ... .. .. .. 132
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5Jahrebisunter 7Jahre. . .. ... ... ... ., 120

7 Jahrebisunter 8Jahre. . . . ... ..., .. .. 108

8Jahrebisunter1QJahre. . . . ... ... ... .. 96
10 Jahrebisunter 11 Jahre. . . . ... ... ... .. 84
11 Jahre bisunter 12Jahre. . . . . . . . ... .. BN 72
12 Jahre bisunter 14 Jahre, . . . . .. .. ... ... 60
14 Jahre bisunter 15Jahre. . . . . ... .. ... .. 48
15 Jahrebisunter16Jahre. . . . . . . ... ... .. 36
16 Jahre bisunter17Jahre. . . . . . .. ., .. ... 24
17 Jahreundmehr , ., . . ... ... ... .. .. .. 12

(4} 'Nimmt ein Versicherungsrentenberechtigter oder ein
versicherungrentenberechtigter  Hinterbliebener  seinen
Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Bundes-
gebietes einschlieBlich des Landes Berlin, so wird die Versi-
cherun%srente abgefunden; die Kasse kann Ausnahmen zu-
lassen. Der Abfindungsbetrag wird nach Absatz 3 berechnet;
an die Stelle des Zeitpunktes des Entstehens des Anspruchs
tritt der Zeitpunkt, zu dem der Berechtigte seinen Wohnsitz
oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Bundesgebietes
einschlieBlich des Landes Berlin genommen hat. 30ber diesen
Zeitpunkt hinaus gezahlte Leistungen werden auf den Abfin-
dungsbetrag angerechnet.

(5) Mit der Abfindung nach Absatz 2 und 4 erléschen alle
Anspriiche aus der Versicherung; Zeiten aus dieser Versiche-
rung werden bei der Berechnung einer kimnftigen Leistung
nicht beriicksichtigt.

{6) Fiir die Anwendung der §§ 45 Abs. 2 und 46a Abs. 1
Buchstabe g qilt die Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Hinterbliebene nicht als abgefunden,

§ 51
Harteausgleich

(1) Die Kasse kann zur Vermeidung besonderer Harten im
Einzelfall Leistungen ohne Anerkennung eines Rechtsan-
spruches widerruflich bewilligen.

{2) Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen, die
ohne Rechtsgrund gewihrt wurden, ganz oder teilweise erlas-
sen, wenn die Riickzahlung fiir den Empfinger eine besonde-
re Harte mit sich briachte,

Abschnitt VI

Gemeinsame Vorschriiten fiir die Versorgungsrenten und
Versicherungsrenten

§52
Rentenbeginn

(1) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
beginnt,

a) wenn der Versicherungsfall wegen Berufs- oder Erwerbs-
unfihigkeit eingetreten ist und der Versicherte

aa) in der gesetzlichen Rentenversicherung die Wartezeit

erfillt hat oder fiir ihn die Wartezeit als erfiillt gilt, mit

.dem Beginn der Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung,

bb) in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht versi-
chert gewesen ist oder dort die Wartezeit nicht erfiilit
hat und fiir ihn die Wartezeit auch nicht als erfillt gilt,
mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt,
in dem der Versicherungstfall eingetreten ist,

frihestens jedoch mit dem Ersten des Monats, der auf den

Monat folgt, fiir den letztmals laufendes Arbeitsentgeit,

Krankenbeziige - auch soweit sie als Vorschuf auf die

Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung gelten —,

Krankengeldzuschufl, Urlaubslohn oder Urlaubsvergiitung

aus dem Arbeitsverhiltnis gezahlt worden ist, das bei

Eintritt des Versicherungsfalles bei dem Mitglied bestan-

den hat;

b) wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchsta-

ben c bis e oder Abs. 2 eingetreten ist, mit dem Eintritt des

Versicherungsfalles (§ 30 Abs. 4);

c) wenn der Versicherungsiall nach § 30 Abs, 1 Buchstabe

f eingetreten ist, weil

aa} der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat, mit
dem Ersten des Monats, der auf dem Monat folgt, in
dem er das 65. Lebensjahr vollendet,

bb) das Arbeitsverhéltnis beendet worden ist, mit dem
Ersten des auf die Beendigung folgenden Monats.
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(2) 'Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente fiir
Witwen oder Waisen beginnen mit dem Ersten des Monats,
der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte oder Versor-
gungsrentenberechtigte oder Versicherungsrentenberechtig-
te gestorben ist, in den Fallen des § 36 Abs. 4 jedoch erst mit
dem Ersten des auf den Antrag folgenden Monats. 2Die Ver-
sorgungsrente oder die Versicherungsrente fiir eine Waise,
die nach Ablauf des Monats geboren wird, in dem der Versi-
cherte oder Versorqungsrentenberechtigte oder Versiche-
rungsrentenberechtigte gestorben ist, beginnt mit dem Ersten
des Geburtsmonats.

(3) Wird die Versorqungsrente oder Versicherungsrente
neu berechnet, so beginnt die neuberechnete Rente

a} in den Fallen des § 46a Abs. 1 Buchstabe a und b mit dem
Ersten des Monats, von dem an die Rente oder das Alters-
ruhegeld gedndert oder gewédhrt wird,

b) in den Filien des § 46a Abs. 1 Buchstabe f und h mit dem
Ersten des Monats, in dem die Voraussetzungen fiir die
Neuberechnung eingetreten sind,

¢) in den iibrigen Fallen mit dem Ersten des Monats, der auf
den Monat folgt, in dem die Vorausseizungen fiir die
Neuberechnung eingetreten sind.

§ 52a

Nichtzahlung der Versorqungsrente
oder der Versicherungsrente in besonderen
Fillen

(1} Die Versorgungsrente {einschlieBlich des Betrages der
Versorgungsrente im Sinne des § 31 Abs. 3 und 4) bzw. die
Versicherungsrente wird von dem Zeitpunkt an nicht gezahit,
von dem an

a} bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Ver-
sicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstaben c bis e, und bei
dem Versicherungsrentenberechtigten, bei dem der Versi-
cherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe c oder d eingetre-
ten ist, das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nach § 1248 Abs. 4 RV, § 25 Abs. 4 AVG oder §
48 Abs. 4 RKG wegfillt,

bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Ver-
sicherungsfall nach § 30 Abs. 2, und bei dem Versiche-
rungsrentenberechtigten, bei dem der Versicherungsfall
nach § 30 Abs. 2 Buchstabe a oder b eingetreten ist, das
Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversicherung
wegfallen wiirde, wenn ein solcher Anspruch bestiinde.

(2) Die Versorgungsrente bzw. die Versicherungsrente ist
wieder zu zahlen

a} auf Antrag vom Ersten des Monats an, fiir den dem Versor-
gqungsrentenberechtigten bzw. dem Versicherungsrenten-
berechtigten geméB § 1250 Abs. 3 Satz 3 RVO, § 67 Abs. 3

Satz 3 AVG oder § 82 Abs. 3 Satz 3 RKG das Altersruhe-

geld aus der gesetzlichen Rentenversicherung wieder ge-

wihrt wird (Absatz 1 Buchstabe a) oder wieder gewihrt

wiirde,. wenn ein solcher Anspruch bestiinde {Absatz 1

Buchstabe b),

b) vom Ersten des Monats an, der auf den Monat folgt, in dem
der Versorgungsrentenberechtigte bzw. der Versiche-
rungsrentenberechtigte das 65. Lebensjahr vollendet hat.

2Die Versorqungsrente bzw. die Versicherungsrente ist in
der Hohe zu zahlen, die sich bei ununterbrochener Zahlung
seit dem Beginn der Rente (§ 52 Abs. 1 Buchstabe b) ergeben
wiirde.

b

—

§53
Ayuszahlung der Renten

(1) Die Versorgungsrenten und die Versicherungsrenten
werden auf den néchsten durch zehn teilbaren Pfennigbetray
aufgerundet.

(2) 15ind Renten nur fiir einen Teil eines Monats zu zahlen,
wird fiir jeden Tag '/ der Renten gewiihrt. 2Absatz 1 gilt
entsprechend,

(3) 1Die Renten werden monatlich im voraus durch Postbar-
scheck oder durch Uberweisung auf ein Girokento des Be-
rechtigten ausgezahit. 2Gefahr und Kosten einer Auszahlung
ins Ausland tragt der Berechtigte.

(4) Betrdgt die monatliche Leistung der Kasse weniger als
5,~ Deutsche Mark, so kénnen die Leistungen fiir das Kalen-
derjahr in einem Betrag i Dezember gezahlt werden.
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(5) 1Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag gestellt
hat, vor der Auszahlung, so kénnen nur die in § 49 Abs. 1
genannten Hinterbliebenen, auch wenn sie zur Zeit des Todes
nicht zur hduslichen Gemeinschaft des Verstorbenen gehort
haben, die Auszahlung verlangen. 2Wer den Tod des Berech-
tigten vorsdtzlich herbeigefithrt hat, hat keinen Anspruch
nach Satz 1. 3Die Zahlung an einen Hinterbliebenen bringt
den Anspruch der iibrigen Berechtigten gegen die Kasse zum
Erloschen.

§54
Anzeigepflichten des Berechtigten und Zuriickbehalten
von Leistungen

(1) Der Berechtigte ist verpflichtet, jede Anderung seiner
Anschrift sowie jede Anderung von Verhiltnissen, die seinen
Anspruch auf Versorqungsrente oder Versicherungsrente
nach Grund oder Hohe beriithrt, der Kasse sofort schriftlich
mitzuteilen; insbesondere sind mitzuteilen von versorgungs-
und versicherungsrentenberechtigten Personen

1. der Entzug oder der Wegfall der Rente oder des Altersru-
hegeldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

2. der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunféhigkeit,
3. die Verheiratung der Witwe oder des Witwers,

4. das Ende der Schul- oder Berufsausbildung der Waise
oder der Wegfal!l des kérperlichen oder geistigen Gebre-
chens, wenn die Waise das 18. Lebensjahr vollendet hat,

5. die Riickkehr, der Tod oder die Todeserklarung eines
Verschollenen oder Nachrichten dariiber, daf er noch am
Leben ist,

6. die Verlequng des Wohnsitzes oder des dauernden Auf-
enthalts auBerhallb des Bundesgebietes einschlieblich des
Landes Berlin;

von versorgungsrentenberechtigten Personen sind fernr mit-
zuteilen

7. jede Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente oder des
Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung mit Ausnahme der Anderungen nach den Rentenan-
passungsgesetzen,

8. die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung,

9. der Verzicht auf Auszahlung von Leistungen aus der
gesetzlichen Rentenversicherung,

10. die rechtskriftige Verurteilung zu einer der in § 56 Abs. 3
genannten Freiheitsstrafen,

11. alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich ein Achtel der jewei-
ligen Beitragsbemessungsgrenze fir Monatsbeziige in
der Rentenversitherung der Arbeiter und Angestellten
iibersteigen, wenn der Versicherungsfall wegen Berufs-
unféhigkeit eingetreten ist,

12. alle Arbeitseinkiinite, die monatlich ein Achtel der jewei-
ligen Beitragsbemessungsgrenze fir Monatsbeziige in
der Rentenversicherung der Arbeiter und Angesteliten
itbersteigen, wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen
nach § 40 Abs. 4 gewéhrt wird,

13. der Bezug und die Anderung von laufenden Versorgungs-
oder versorgungsidhnlichen Beziigen aus einem Arbeits-
verhiltnis bei einem in § 55 Abs. 5 genannten Arbeit-
geber,

14, die Gewdhrung von Kindergeld nach dem Bundeskinder-
geldgesetz, wenn der Berechtigte Kinderzuschlag nach §
48 bezieht,

15. die Gewiihrung von Renten von einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung,

16. die Gewdhrung von Grundrenten nach dem Bundesver-
sorqungsgesetz, wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen
nach § 36 Abs. 4 oder nach § 57 Abs. 1 gewadhrt wird.

(2) Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb einer
von der Kasse zu setzenden Frist auf Anforderung Auskiinfte
zu ereilen und Nachweise sowie Lebensbescheinigungen
vorzulegen.

{3) Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Versiche-
rungsrente zuriickbehalten, solange der Berechtigte seinen
Verpftichtungen nach Absatz 1 und Absatz 2 nicht nach-
kommt oder einen Antrag auf Uberleitung nach § 68 nicht
stellt.
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§ 55
Ruhen der Rente
(1) Die Versorgungsrente rubt,

a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung ganz oder tetlweise versagt ist;

b) solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung nicht versichert ist oder dort die Wartezeit
nicht erfiillt hat, entgegen dem Verlangen der Kasse nicht
innerhaib einer von ihr gesetzten Frist amisarztlich unter-
suchen 1aBt.

(2) 'Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absatzes
7, ferner, solange der Berechtigte seinen Wohnsitz cder dau-
ernden Aufenthalt auBerhalb des Bundesgebietes einschlieB-
lich des Landes Berlin hat. 2Die Kasse kann Ausnahmen
zulassen. 3Wird eine Ausnahme zugelassen, so wird die Ver-
sorgungsrente nicht deshalb neu berechnet, weil die Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung fiir die Dauer des
Aufenthalts auBerhalb des Bundesgebietes einschliefilich des
Landes Berlin ganz oder teilweise ruht.

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente ruht, unbeschadet
des Absatzes 7, ferner, solange der Berechtigte einen An-
spruch auf eine in §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3, 41 Abs. 5 oder 57
Abs. 2 genannte Leistung nicht geltend macht oder auf deren
Auszahlung verzichtet.

{4) Die Versorqungsrente wegen Berufsunfdhigkeit und die
Versorgungsrente einer Witwe, die unter § 40 Abs. 4 fallt,
ruhen, unbeschadet des Absatzes 7, in Hohe jeglicher Ar-
beitseinkiinfte, soweit diese monatlich ein Achtel der jeweili-
gen Beitragsbemessun%grenze fiir Monatsbeziige in der Ren-
tenversicherung der Arbeiter und Angestellten iibersteigen.

{5) Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absatzes

7, fermer insoweit, als der Berechtigte von

a) einem Mitglied der Kasse,

b) einer Gebietskorperschaft oder einer sonstigen Korper-
schaft, Anstalt oder Stiftung des ¢ffentlichen Rechts,

¢) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Arbeitnehmer bei
einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung versichert,
mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,

d) einer zwischenstaatlichen oder iberstaatlichen Einrich-
tung, an der eine Gebietskd oder eine sonstige
Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des éffentlichen Rechis
durch Zahlung von Beitriagen oder in anderer Weise betei-
ligt ist,

e) einer Einrichtung, die zur Durchfiihrung ihrer Aufgaben
von einem der unter den Buchstaben a bis ¢ genannten
Arbeitgeber oder von einem Zuwendungsempfanger im
Sinne des § 44 Abs. 1 der Bundeshaushaltsordnung oder
einer entsprechenden landesrechtlichen Bestimmung Mit-
tel bezieht,

laufende oder kapitalisierte Versorgungsbeziige oder versor-
gungséihnlidle Beziige aus einem Arbeitsverhiiltnis erhalt.

Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten auch Leistungen,
die von einer Einrichtung erbracht werden, zu der der Arbeit-
geber Beitrdge geleistet hat. 3Satz 2 gilt nicht fiir

a) Beziige, die nach §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3 oder 41 Abs. 5
beriicksichtigt sind,

b) Leistungen aus der Hiherversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung,

¢} Leistungen, die von einer Zusatzversorgungseinrichtung
gewdhrt werden, mit der ein Uberleitungsabkommen
besteht,

d) Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

€) Flugunfallentschidigungen,

f) Leistungen aus einer privaten Unfallversicherung, deren
Beitridge der Arbeitgeber ganz oder teilweise getragen hat,

g) Renten oder Altersruhegelder aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung, die ein versorgungsrentenberechtigter
Hinterbliebener aus einer eigenen Versicherung bezieht.

(6) Die Versorgungsrente einer Berechtigten, bei der der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe c oder § 30 Abs.
2 Buchstabe a eingetreten ist, ruht, unbeschadet des Absatzes
7, bis zum Ablauf des Monats, in dem sie das 62. Lebensjahr
voliendet. 2Dies gilt nicht, wenn die Versorgungsrentenbe-
rechtigte am Tage vor dem Eintritt des Versicherungsfalles im
Sinne des Satzes 1 eine Versorgungsrente wegen Berufsunfa-
higkeit oder Erwerbsunfihigkeit erhalten hat.
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(7) In den Fallen der Absétze 2 bis 6 ist die Versorgungs-
rente in Héhe der Mindestbetrage (§§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5, 41
Abs. 6) und in Héhe der Erhéhungsbetrage (§§ 31 Abs. 4, 40
Abs. 6, 41 Abs. 7) zu zahlen. 2In den Féllen des Absatzes 1
Buchstabe a sind die in Satz 1 genannten Betrdge zu zahlen,
wenn die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nur
teilweise versagt ist.

(8) In den Fillen der Absdtze 1 bis 6 ruhen auch die
Kinderzuschlédge.

(9) Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung versagt ist oder wenn die
Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe b gegeben sind.

§ 56
Erléschen des Anspruchs auf Rente

(1} 'Der Anspruch auf Versorqungsrente oder Versiche-
rungsrente des Versorgungsrentenberechtigten oder Versi-
cherungsrentenberechtigten  erlischt mit dem Ablauf des
Monats,

a) in dem der Berechtigte gestorben oder verschollen ist (§ 39
Abs. 2) oder

b) in dem die Rente wegen Berufsunfihigkeit oder Erwerbs-
unfihigkeit aus der gesetzlichen Rentenversicherung ent-
zogen worden oder kraft Gesetzes weggefallen ist oder

¢) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die
Zusatzversorgqungseintichtung, zu der die Beitridge iiber-
geleitet worden sind, zur Zahlung der Versorgqungsrente
oder der Versicherungsrente verpflichtet ist.

2Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente des Versorqungsrentenberechtigten oder Versiche-
rungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung erhélt, erlischt auch mit Ablauf des
Monats, der auf den Monat folgt, in dem die Entscheidung der
Kasse iiber das Erloschen des Anspruchs wegen Wegfalls der
Berufsunfghigkeit oder der Erwerbsunféhigkeit dem Berech-
tigten zugegangen ist.

{2) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen erlischt mit dem Ablauf des Monats, in
dem die Witwe geheiratet hat oder gestorben oder verschol-
len ist (§ 39 Abs. 2 Satz 2). 2Der Anspruch auf Versorgungs-
rente oder Versicherungsrente fiir Waisen erlischt mit dem
Ablauf des Monats, in dem die Waise gestorben oder ver-
schollen ist {§ 39 Abs. 2 Satz 2) oder in dem die iibrigen
Voraussetzungen fiir den Anspruch nach § 38 Abs. 1 wegge-
fallen sind.

(3) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner mit
Ablauf des Monats, in dem die Entscheidung eines deutschen
Gerichts im Bundesgebiet einschlieBlich des Landes Berlin
rechtskréftig geworden ist, durch die der Berechtigte

a) wegen einer vorsétzlichen Tat zu einer Freiheitsstrafe von
mindestens zwei Jahren oder

b) wegen einer vorsitzlichen Tat, die nach den Vorschriften
ilber Friedensverrat, Hochverrat, Geféhrdung des demo-
kratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und Gefiahr-
dung der duBeren Sicherheit strafbar ist, zu einer Frei-
heitsstrafe von mindestens sechs Monaten.

verurteiit ist. 2§ 55 Abs. 7 gilt entsprechend.

§ 57

Wiederaufleben des Anspruchs
auf Rente

{1) Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder geheiratet und
wird diese Ehe ohne alleiniges oder iiberwiegendes Ver-
schulden der Witwe oder des Witwers aufgeldst oder fiir
nichtig erklért, so lebt der Anspruch auf die Versorqungsrente
oder die Versicherungsrente,

aj wenn der Antrag spétestens zwtlf Monate nach der Aufls-
sung oder der Nichtigkeitserklarung der Ehe gestellt wird,
vom Ablauf des Monats an, in dem die Ehe aufgelést oder
fiir nicht erklért worden ist,

b) wenn der Antrag spéter gestellt wird, vom Beginn des
Antragsmonats an

wieder auf. Hat die Witwe oder der Witwer eine Abfindung
nach § 50 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente frithestens mit
dem Ablauf des 24. Monats nach dem Monat der Wiederver-
heiratung wieder auf.
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(2} 'In den Fillen des Absatzes 1 ist die Versorgungsrente
entsprechend § 46a neu zu berechnen. ZBeziige im Sinne des
§ 40 Abs, 1 sind neben den in § 40 Abs. 3 genannten Beziigen
- einschlieBlich der bis zum Wiederaufleben erfolgten Erho-
hungen aufgrund der Rentenanpassungsgesetze — auch die
infolge der Auflosung der letzten Ehe erworbenen

a) Unterhaltsanspriiche,
b) Anspriiche auf Grundrente fiir Witwen nach dem Bundes-
versorgungsgesetz,

<} Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung,

d) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Unfall-
versicherung,

e} Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag nach
beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften oder
Grundsitzen oder entsprechenden kirchenrechtlichen Re-
gelungen.

3Andern sich die in Satz 2 genannten Beziige — soweit es
sich nicht um Anderungen auf d der Rentenanpassungs-
gesetze oder um allgemeine Ig'll-(lilgmngen aufgrund anderer
gesetzlicher Vorschriften handelt -, treten solche Beziige neu
hinzu oder fallen solche Beziige weg, so ist die Versorgungs-
rente nach den Satzen 1 und 2 neu zu berechnen.

(3} Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Witwer
infolge des Todes des Ehegatten einen neuen Anspruch auf
Versorgungsrente oder Versicherungsrente gegen die Kasse
oder eine andere Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein
Uberleitungsabkommen besteht, erwirbt, die gleich hoch
oder hoher ist als die nach Absatz 1 fiir den Fall des Wieder-
auflebens zustehende Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente.

§ 58
Abtretung von Ersatzanspriichen

!Steht dem Versicherten, dem Versorgungsrentenberech-
tigten, Versicherungsrentenberechtigten oder einem an-
spruchsberechtigten Hinterbliebenen aus einem Ereignis, das
die Kasse zur Gewshrung oder Erhohung von Leistungen
verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen einen Dritten
zu, 50 haben die anspruchsberechtigten Personen jhre An-
spriiche gegen den Dritten bis zur Hohe der von der Kasse
infolge des schédigenden Ereignisses zu erbringenden Lei-
stungen an diese abzutreten. Z2Der Ubergang kann nicht zum
Nachteil der anspruchsberechtigten Personen geltend ge-
macht werden. *Verweigern die anspruchsberechtigten Per-
sonen die Abtretung oder die Beibringung der erforderlichen
Unterlagen, so ist die Kasse zu einer Leistung nicht ver-
pflichtet.

§ 359
AusschluBfristen

(1) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder ‘Versiche-
rungsrente fiir einen Zeitraum, der mehr als zwei Jahre vor
dem Ersten des Monats liegt, in dem der Antrag bei der Kasse
eingegangen ist, kann nicht mehr geltend gemacht werden
(AusschluBfrist).

{2) 1Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 49 Abs. 1 oder auf
Ersatz der Bestattungskosten nach § 49 Abs. 3 sowie der
Anspruch auf Abfindung vor Witwen nach § 50 und Witwern
nach § 50 in Verbindung mit § 37 Abs. 2 ist innerhalb einer
Ausschluifrist von zwei Jahren seit Entstehen des Anspruchs
schriftlich bei der Kasse geltend zu machen. 2Der Anspruch
auf Auszahlung von Leistungen nach § 53 Abs. 5ist innerhalb
einer AusschluBfrist von zwei Jahren seit dem Tode des Lei-
stungsberechtigten schrifttich bei der Kasse geltend zu
machen.

(3) Die Beanstandung, die nach § 74 Abs. 1 mitgeteilte
laufende monatliche Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente sei nicht oder nicht in der zugebilligten Héhe ausge-
zahlt worden, ist nur schrifttich und innerhalb einer Aus-
schluBfrist von einem Jahr zuldssig; die Frist beginnt mit dem
Ersten des Monats, fiir den die Versorgungsrente oder Versi-
cherungsrente zu zahlen ist. ZDie Beanstandung, eine Renten-
nachzahlung, ein Sterbegeld, ein Bestattungskostenersatz, ei-
ne Abfindung, eine Beilragserstattung oder eine Beitrags-
nickzahlung sei nicht oder nicht in der zugebilligten Hohe
ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer
AusschluBifrist von einem Jahr nach Zugang der Mitteilung
gemdB § 74 Abs. 1 zuldssig.
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§ 60
Abtretung und Verpfandung

LAnspriiche auf Kassenleistungen und Beitragserstatiung
kénnen nicht abgetreten oder verpfandet werden. ZDies gilt
nicht fiir Anspriiche, die an den Arbeitgeber, der den An-
spruchsberechtigten bei der Kasse versichert hat oder an eine
andere Zusatzversorqungskasse, die dem Uberleitungsstatut
der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Zusatzversor-
gungskassen beigetreten ist, abgetreten werden. 3Die Abtre-
tungserklarung ist der Kasse mit der Abmeldung oder mit
dem Antrag zu iibersenden.

VIERTEIL TEIL
AUFBRINGUNG DER MITTEL

Abschnitt I

Aufbringung der Mittel durch Versicherte
und Mitglieder

1. Aufbringung der Mittel bei
Pflichtversicherungen

§ 61
Beitrdge und Umlagen

Das Mitglied hat an die Kasse Pflichtbeitrige und Umlagen
zu entrichten.

§ 62
Pilichtbeitrage

(1} Der Pflichtbeitrag besteht aus einem Arbeitgeberanteil
(Absdtze 2 und 3) und in den Fillen des Absatzes 6 aus einem
Arbeitnehmeranteil.

{2) Der Arbeitgeberanteil betrdgt 2,5 v. H. des nach Absatz
7 mafigebenden Arbeitsentgelts.

{3) list der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung weder pflichtversichert noch in der seinen Beziigen
entsprechenden Beitragsklasse freiwillig versichert, so erhoht
sich der Arbeitgeberanteil (Absatz 2) um die Hilfte des Betra-
ges, der als Beitrag zur freiwilligen Versicherung in der
gesetzlichen Rentenversicherung entrichtet werden miibte,
wenn der Versicherte in der seinen Beziigen entsprechenden
Beitragsklasse in der gesetzlichen Rentenversicherung frei-
willig versichert ware. 2Fiir die Feststellung der den Beziigen
des Versicherten entsprechenden Beitragsklasse gilt § 114
AVG sinngeméB. 3Der Erhohungsbetrag nach Satz 1 vermin-
dert sich um den ZuschuB des Arbeitgebers zu einer ander-
weitigen Zukunftssicherung nach § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢
oder d. 4Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitgeber verpflichtet
ist, einen Beitragsanteil nach § 113 AVG oder § 1386 RVO an
die gesetzliche Rentenversicherung zu zahlen.

(4)

(3)

(6) list der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung weder pflichtversichert noch in der seinen Beziigen
entsprechenden Beitragsklasse (Absatz 3 Satz 2) freiwillig
versichert, so hat er einen Arbeitnehmeranteil zu entrichten,
der der Halfte des Betrages entspricht, der als Beitrag zur
freiwilligen Versichernung in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung entrichtet werden miiBte, wenn der Versicherte in
der seinen Beziigen entsprechenden Beitragsklasse (Absatz 3
Satz 2) freiwillig versichert wiire. 2Der Arbeitnehmeranteil
nach Satz 1 vermindert sich um den Arbeitnehmeranteil zu
einer anderweitigen Zukunftssicherung nach § 31 Abs. 2
Buchstabe ¢ oder d in Hohe des Zuschusses des Arbeitgebers
zu dieser Zukunftssicherung.

{7) 1Das fiir die Beitragsbemessung mafigebende Arbeits-
entgelt ist der steuerpilichtige Arbeitslohn. ?ZUnberiicksichtigt
bleiben jedoch
a) Kinderzuschidge,

b} Entgeite aus Nebentitigkeiten und Zulagen (Zuschlige),
die durch Gesetz, Tarifvertrag, Betriebsvereinbarungen
oder Arbeitsvertrag ausdriicklich als nicht ruhegehaltfdhig
oder als nicht gesamtversorgungsfihig bezeichnet sind,
sowie Tantiemen, Abschlufipramien und einmalige iiber-
oder auBertarifliche Leistungen, in nicht tarifunterworfe-
nen Arbeitsverhidltnissen vergleichbare Leistungen,
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¢} Aufwendungen des Arbeitgebers fiir eine Zukunftssiche-
rung des Arbeitnehmers,

d) Krankengeldzuschiisse,

e) einmalige Zahlungen (z. B. Zuwendungen, Urlaubsabgel-

tungen), die aus Anlaf der Beendigung oder nach der
Beendigung des Arbeitsverhilinisses gezahlt werden,

f) Jubildumszuwendungen,

g) Sachbeziige, die wihrend eines Zeitraumes gewahrt wer-
den, in dem weder sonstiges beitragspflichtiges Arbeits-
entgelt noch Krankenbeziige oder KrankengeldzuschubB
zustehen,

h} der Unterschiedsbetrag zwischen dem fiir die vom Arbeit-
geber iiberlassene Wohnung (z. B. Werkdienstwohnung,
Werkswohnung, Mietwohnung, Personalunterkunft) zu
zahlender Betrag und der orisiiblichen Miete,

i) Fahrkostenzuschiisse fiir die regelmaBigen Fahrten zwi-
schen Wohnung und Dienststelle und entsprechende geld-
werte Vorteile,

k) Mietbeitrage an Arbeithehmer mit Anspruch auf Tren-
nungsgeld {Trennungsentschidigung),

1) Schulbeihilfen,

m} einmalige Zuwendungen anlaBlich des Erwerbs eines Di-
ploms einer Verwaltungs- oder Wirtschaftsakademie,

n) Primien im Rahmen des behirdlichen cder betrieblichen
Vorschlagswesens,

o} Erfindervergiitungen,
p) Kassenverlustentschadigungen [Mankogelder, Fehlgeld-
entschddigungen).

3Hat der Arbeiter fiir einen Lohnabrechnungszeitraum oder
fiir einen Teil eines Lohnabrechnungszeitraums Anspruch auf
KrankengeldzuschuB, so gilt fiir diesen Lohmabrechnungs-
zeitraum als Arbeitsentgelt im Sinne des Satzes 1 der Ur-
laubslohn fiir die Tage, fiir die der Arbeiter Anspruch auf
Lohn, Urlaubslohn, Krankenbeziige oder Krankengeldzu-
schuB hat. 4In diesem Lohnabrechnungszeitraum geleistete
einmalige Zahlungen sind neben dem Urlaubslohn nach
MaBgabe der Sétze 1 und 2 heitragspflichtiges Arbeitsentgelt.
5Dem Angestellten gezahlte Krankenbeziige sind auch dann
beitragspilichtiges Arbeitsentgelt, wenn sie als Vorschufl auf
die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung gelten.
6In den Fallen des § 16 Abs. 3 gilt als Arbeitsentgelt das
Entgelt, fiir das nach dem Gesetz liber die Rechtsstellung der
in den Deutschen Bundestag gewihlten Angehorigen des
offentlichen Dienstes oder den entsprechenden Landergeset-
zen Beitrdge zu zahlen sind. ?Scheidet ein Pflichtversicherter
auf Grund einer gesetzlichen oder tarifvertraglichen Vor-
schrift aus seiner bisherigen Beschiftigung aus, ohne daB
gleichzeitig die Versicherungspflicht bei der Kasse endet, so
konnen weiterhin Beitrdge nach dem fiir die Beitragsbemes-
sung mabBgebenden Arbeitsentgelt des letzten Kalendermo-
nats vor dem Ausscheiden aus dieser Beschaftiqung entrichtet
werden, falls sich nicht nach den Sdtzen 1 und 2 ein héherer
Beitrag ergibt.

{8) 1Der Beitrag ist in dem Zeitpunkt fallig, in dem das fir
die Beitragsbemessung mafBgebende Arbeitsentgelt dem
Pilichtversicherten zufliefit. Z2Die Beitrdage sind von dem Mit-
glied unverziiglich an die Kasse abzufiihren. 3Beitrdge, die
nach dem in Satz 1 genannten Falligkeitstermin entrichtet
werden, sind vom ersten Tag des folgenden Kalenderjahres
bis zum Ende des Monats, der dem Tag der Einzahlung des
Beitrages vorangeht, mit 6 v.H. jdhrlich zu verzinsen.
4Dariiber hinaus kénnen auch fiir das laufende Kalenderjahr
Zinsen fir verspitete Zahlungen gefordert werden. 5Die Satze
3 und 4 gelten auch dann, wenn der Versicherte riickwirkend
angemeldet wird oder Beitrige in einer geringeren als der
geschuldeten Hohe entrichtet wurden.

(9) 'Das Mitglied ist berechtigt, den Arbeitnehmeranteil
vom Arbeitsentgelt einzubehalten. ZIst der Arbeitnehmeran-
teil nicht oder nicht in der geschuldeten Héhe einbehalten
worden, so hat der Arbeitgeber auch den Arbeitnehmeranteil
fiir langer als drei Monate fdllige Beitrige zu ragen, es sei
denn, daB der Arbeitnehmer nach § 17 Abs. 1 Satz 3 riickwir-
kend versichert wird oder daB der Arbeitnehmeranteil wegen
Verschuldens des Arbeitmehmers nicht oder nicht in der ge-
schuldeten Héhe einbehalten worden ist; bei Verschulden
des Arbeitnehmers kann der Arbeitgeber auch auf den Ar-
beitnehmeranteil etwa entfallende Zinsen einbehalten.

{10) Das Mitglied hat dem pflichitversicherten Arbeitneh-
mer nach Ablauf eines jeden Kalenderjahres sowie beim
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Ende der Pflichtversicherung einen Nachweis iiber die ent-
richteten Pilichtbeitrdge, die der Beitragsbemessung zu
Grunde liegenden Arbeitsentgelte und die Beitragszeiten
auszuhéndigen. 2Beitragszeiten sind nur die Zeiten, fiir die
Beitrdge fiir laufendes Arbeitsentgelt, Krankenbeziige (auch
soweit sie als VorschuB auf die Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gelten), KrankengeldzuschuB, Urlaubs-
lohn oder Urlaubsvergiitung gezahlt werden. 3Beitrage fiir die
einmaligen Zahlungen, die in einem Zeitraum geleistet wer-
den, fiir den keine Beitrdge aus Beziigen im Sinne des Satzes
2 Zu entrichten sind, sind dem Kalendermonat zuzuordnen,
auf den letztmals Beitrdge aus solchen Beziigen entfallen.

{11) 'Die Vordrucke zur Abrechnung der Beitrége miissen
der Kasse spédtestens sechs Wochen nach ihrer Ubersendung
an das Mitglied ausgefiillt zugehen. 2Die Kasse kann diese
Frist im Einzelfall verlangern. 3Fiir jeden Tag, um den die
Frist Uiberschritten wird, kann die Kasse einen Betrag von 50—
DM von dem Mitglied fordern.

§63
Umlagen

1Die Umlagen werden in Hohe des nach § 71 von der Kasse
jeweils festgesetzten Satzes aus der Summe der nach § 62
Abs. 7 der Bemessung der Pflichtbeitriige zu Grunde liegen-
den Arbeitsentgelte der pflichtversicherten Arbeitnehmer des
Mitglieds erhoben. 2Die Umlagen sind vom Mitglied allein zu
tragen. 3§ 62 Abs. 8 gilt enisprechend.

§ 64
Zahlung der Beitrige und Umlagen
bei Nachversicherung

{1) !In den Fillen des § 21 Abs. 1 hat das Mitglied die
Pflichtheitrdge und die Umlagen Fir die Zeiten der versiche-
rungsfreien Beschéftigung bei ihm in der Hohe nachzuent-
richten, in der sie zu enfrichten gewesen wiiren, wenn der
Arbeitnehmer pflichtversichert gewesen wire. 2Fiir die Zeit
vor Inkrafttreten dieser Satzung richten sich die nachzuent-
richtenden Beitrdge nach den bis zum 31, Dezember 1966
mabgeblichen Beitragsklassen; die Kasse kann aber die
Nachentrichtung der Beitrdge auch in Hohe von 6,9 v. H. des
sozialversicherungspflichtigen Entgelts zulassen, soweit die-
ses 1820,- DM monatlich nicht iiberschritten hat. 3Das Mit-
glied hat die nachzuentrichtenden Pflichtbeitrige allein zu
tragen, 4Der Eintritt eines Versicherungsfalles steht der Nach-
entrichtung nicht entgegen.

(2) 'Solange die Nachentrichtung der Beitréige zur gesetzli-
chen Rentenversicherung aufgeschoben ist, ist auch die
Nachentrichttmg der Beitrige und der Umlagen zur Kasse
aufgeschoben. ZDas Mitglied hat dem ausscheidenden Ar-
beitnehmer eine Aufschubbescheinigung iiber die Zeit der
bei ihm verbrachten versichenumgsireien Beschéftigung sowie
die gezahlten Arbeitsentgelte auszustellen, fiir die chne die
Versicherungsfreiheit Pflichtbeitrdge hatten entrichtet wer-
den miissen. 3Eine Ausfertigung dieser Bescheinigung ist der
Kasse zu libermitteln.

(3} 'Die nachentrichteten Beitrdge gelten als rechtzeitig
entrichtete Pflichtbeitrdge. 2Die fiir jedes Kalenderjahr nach-
entrichteten Beitrige und Umlagen sind jedoch vom Ersten
Tag des jeweils folgenden Kalenderjahres bis zum Ende des
Monats, der dem Tag der Nachentrichtung vorangeht, mit
jéhrlich 6. v. H. zu verzinsen.

2. Beitrdge zur freiwilligen
Weiterversicherung

§ 65
Beitrag zur freiwilligen Weiterversicherung

(1) 'Der Versicherte hat bei der Abgabe der Erklarung iiber
die Weiterversicherung (§ 23 Abs. 3) mitzuteilen, in welcher
Hohe er Beitrége zur freiwilligen Weiterversicherung entrich-
ten will. 2Eine Anderung der Héhe des Beitrages ist nicht
zuldssig. SDer Monatsbeitrag muB einen durch fiinf teilbaren
Betrag in Deutscher Mark ausmachen. 4Er darf jedoch 2,5
v.H. des Arbeitsentgelts fiir den letzten Kalendermonat, fiir
den der freiwillig Weiterversicherte wihrend seiner Pflicht-
versicherung sein regelmiBiges Arbeitsentgelt bezogen hat,
nicht tibersteigen; der Monatsbeitrag darf auf den nachsten
vollen Fiinf-DM-Betrag aufgerundet werden.

(2) Die Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung sind
am Ersten eines jeden Monats fallig.
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(3) Beginnt die freiwillige Weiterversicherung wéhrend
eines Kalendermonats, so sind Beitrdge zur freiwilligen Wei-
terversicherung erst vom folgenden Kalendermonat an zu
entrichten.

{4) Befand sich der Versicherte im Zeitpunkt der Beendi-
gung der freiwilligen Weiterversicherung mit der Zahlung
von Beitrdgen im Verzug, so kinnen die riickstandigen Bei-
trage nicht mehr entrichtet werden.

3. Erstattung und Riickzahlung von
Beitragen und Umlagen

§ 66
Erstattung der Pflichtbeitrage und der Beitrige
zwr freiwilligen Weiterversicherung

(1) 'Der Versicherte, dessen Pflichtversicherung oder des-
sen freiwillige Weiterversicherung geendet hat, kann die
Erstattung der Beitréige beantragen, wenn kein Anspruch auf
Versorgungsrente cder Versicherungsrente besteht. 2Der An-
trag kann nicht widerrufen werdengs];as Recht, die Beitrags-
erstattung zu beantragen, erlischt zwélf Monate nach Vollen-
dung des 65. Lebensjahres, in den Fillen des § 20 Abs. 3 Satz
2 jedoch erst zwolf Monate nach dem Ende der Pilichtversi-
cherung.

(2) 'Der Antraq auf Beitragserstattung gilt fiir alle Beitrage.
?Hat die Kasse eine Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente gewéhri, werden nur die nach dem Beginn der Rente
entrichteten Beitrige erstattet; Rechte aus Beitrdgen fiir Zei-
ten vor dem Beginn der Rente erléschen, wenn der Antrag zur
Erstattung von Beitrigen fijhrt, mit der Antragstellung.
IBeitréige zur Pflichtversicherung, die fiir Zeiten nach dem 31.
Dezember 1972 gezahlt worden sind, werden nur erstattet,
wenn

a) der Versicherungstfall vor Erfiillung der Wartezeit einge-
treten ist, oder

b} der Versicherte sich verpflichtet, diese Beitrdge unverziig-
lich fiir eine der zusédtzlichen Alters- und Hinterbliebenenver-
sorgung dienende Versicherung (z. B. Lebensversicherung,
Hoherversicherung oder freiwillige Versicherung in der ge-
setzlichen Rentenversicherung) zu verwenden.

*Rechte aus der Versicherung fiir Zeiten, fiir die Beitrage
erstattet werden, erloschen mit der Antragstellung. 5Wird der
erstattete Betrag in den Féllen des Satzes 3 Buchstabe b nicht
verpflichtungsgemiB verwendet, so ist er zuziiglich 6 v.H.
Zinsen jéhrlich zuriickzuzahlen, Mit dem Eingang des zu-
gckzuzahlenden Beitrages beginnt die beitragsfreie Versi-

erung.

(3) !Die Beitragserstattung ist ausgeschlossen, wenn emeut
eine Pflichtversicherung bei der Kasse begriindet worden ist
oder wenn der Kasse bekannt ist, daB fiir den Antragstelter
bei einer anderen Zusatzversorgungskasse, mit der ein Uber-
leitungsabkommen besteht, eine Pflichtversicherung besteht.
2Die Beitragserstattung ist ferner ausgeschlossen, wenn ein
Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat, in das Beamtenver-
héltnis, in ein anderes 6ffentlich-rechtliches Dienstverhiltnis
oder in ein Dienstverhiltnis als Dienstordnungsangestellter
berufen worden ist.

{4) 1Stirbt der Versicherte, der den Antrag gestellt hat, vor
der Beitragserstattung, geht der Anspruch auf die in § 49 Abs.
1 genannten Hinterbliebenen iiber, auch wenn sie zur Zeit
des Todes des Versicherten nicht zu seiner hiuslichen Ge-
meinschaft gehdrt hatten. 2Die Zahlung an einen der Hinter-
bliebenen bringt den Anspruch der iibrigen Berechtigten ge-
gen die Kasse zum Erliéschen.

{5) tNach dem Tod eines freiwillig Weiterversicherten oder
beitragsirei Versicherten sind, wenn kein Anspruch auf Ren-
tenleistungen besteht, den natiilichen Personen, die die Ko-
sten der Bestattung getragen haben, die Pflichtbeitrige und
die Beitrége zur freiwilligen Weiterversicherung bis zur Hohe
ihrer Aufwendungen (§ 49 Abs. 3} zu erstatten, jedoch nicht
mehr als die Beitrdge der letzten beiden Kalenderjahre vor
dem Todesfall, in denen Beitrédge entrichtet worden sind. 2Das
Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, erlischt zwolf
Monate nach dem Tode des Versicherten. 3Die Zahlung an
einen Berechtigten wirkt gegeniiber allen Berechtigten, 4Satz
1 gilt nicht, wenn das Recht, die Erstattung der Beitrage zu
beantragen, nach Absatz 1 Satz 3 etloschen ist.

(6)

{7} 1Die Beitrdge werden ohne Zinsen erstattet. 2§ 53 Abs. 3
Satz 2 gilt sinngeméB.
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§ 67
Riickzahlung von Beitrdgen und Umlagen

(1) 'Pfiichtbeitrdge und Versicherungsbeitrége zur freiwil-
ligen Weiterversicherung, die ohne Rechtsgrund geleistet
wurden, begriinden keinen Anspruch auf Versicherungslei-
stungen. 2Sie werden dem Einzahler zuriickgezahlt,

(2) Umlagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden sind,
werden dem Mitglied zurtickgezahlt.

(3) 1Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83 AVG
oder § 96 RKG (jeweils in der bis 31. Dezember 1967 gelten-
den Fassung) Beitrage erstatten lassen, so begriinden die bis
zu dem Zeitpunkt der Beitragserstattung in der Rentenversi-
cherung zu der Kasse entrichteten Pflichtbeitrdge keinen An-
spruch auf Leistungen. ZDie Beitrdge sind der Versicherten
zuriickzuzahlen.

{4) Die Beitrige und Umlagen werden ohne Zinsen zuriick-
gezahlt.

4. Uberleitungen und Ubernahmen
zwischen Zusatzversorgungseinrichtungen

§ 68
Uberleitung von Versicherungsbeitragen
und von Versicherungszeiten
sowie Ubernahme von Rentenlasten

(1) 'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit an-
deren Zusatzversorgungseinrichtungen {Absatz 2) vereinba-
ren, daB Pflichtbeitrdge und Beitrige zur freiwilligen Weiter-
versicherung, die fiir einen von einer Zusatzversorgungsein-
richtung zu einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung
iibergetretenen Versicherten vor dem Ubertritt entrichtet wor-
den sind, gegenseitig iibernommen werden. 2Endet die Mit-
gliedschaft eines Arbeitgebers bei der Kasse und erwirbt der
Arbeitgeber in unmittelbarem AnschluB an das Ausscheiden
die Mitgliedschaft bei einer anderen Zusatzversorgungsein-
richtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, so kon-
nen die im Zeitpunkt des Ausscheidens auf der Kasse liegen-
den Lasten hinsichtlich der in § 13 Abs. 1 Satz 1 bezeichneten
Anspriiche von der anderen Zusatzversorgungseinrichtung
iibernommen werden, 3Entsprechendes gilt, wenn ein Arbeit-
geber bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, mit
der ein Uberleitungsabkommen besteht, ausscheidet und in
unmittelbarem Anschiuf daran Mitglied der Kasse wird. 4In
den Fillen der Sétze 2 und 3 kénnen nach MaBgabe des
Uberleitungsabkommens auch die Pflichtbeitrdge und die
Beitrige zur freiwilligen Weiterversicherung d Vereinba-
rung iibertragen werden; die Ubertragung gilt als Uberlei-
tung im Sinne des Satzes 1. 5Satz 2 gilt entsprechend, wenn in
Fillen der Gebietsrefom oder aufgrund sonstiger Aufgaben-
verlagerungen Gruppen von Pflichtversicherten eines Mit-
gliedes die Zusatzversorqungseinrichtung im Geltungsbe-
reich eines Uberleitungsabkommens wechseln,

(2) Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Absatzes
1 sind die Versorqungsanstalt der Deutschen Bundespost, die
Bundesbahnversicherungsanstalt Abteilung B, die Versor-
qungsanstalt der deutschen Biihnen, die Versorgungsanstalt
der deutschen Kulturorchester, die Pensionskasse deutscher
Eisenbahnen und Strafenbahnen, die Bremische Ruhelohn-
kasse und die sonstigen Zusatzversorgqungseinrichtungen des
offentlichen Dienstes, diese jedoch nur, wenn sie einen An-
spruch auf eine dynamische Gesamtversorgung gewihren,
die nach einer gesamtversorqungsfdhigen Zeit und einem
gesamtversorqungsfahigen Entgelt bemessen wird, und die
Berechnung der Gesamtversorgung, der gesamtversorgungs-
fahigen Zeit und des gesamtversorgungsfihigen Entgelis
nicht von der in dieser Satzung vorgeschriechenen Berech-
nung abweicht.

{3) 1Die Uberleitung findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen friihere Pflichtversi-
cherung ohne Eintritt des Versicherungsfalles geendet hat,
mit dem Zeitpunkt der Begrindung der neuerlichen
Pflichtversicherung,

bj bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner fritheren Ver-
sicherung einen Anspruch auf Versicherungsrente oder
Versorgungstente besitzt, mit dem Zeitpunkt der Begriin-
dung der neuerlichen Pflichtversicherung, ohne Riicksicht
darauf, ob die andere Zusatzversorqungseinrichtung die
Rente weitergewiihrt,
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c) bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversichert
ist, wenn diese Pflichtversicherunyg endet, ohne Riicksicht
darauf, ob gegen die andere Zusatzversorgungseinrich-
tung ein Anspruch auf Versorqungsrente entstanden ist,

d) bei einem Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhdltnis bei
dem Mitglied nach Erreichung eines die Versicherungs-
pilicht ausschlieBenden Alters begriindet worden und der
frither bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung

pilichtversichert gewesen ist, mit dem Zeitpunkt der Be-
grindung des neuerlichen Arbeitsverhdlinisses, wenn
durch die Uberleitung die Voraussetzungen fiir die Versi-
cherungspflicht hergestellt werden, und zwar auch dann,
wenn die andere Zusatzversorgungseinrichtung eine Ver-
sicherungsrente oder Versorgungsrente gewahrt.

2Die Uberleitung wird nur auf Antrag des Versicherten, im
Falle des Satzes 1 Buchstabe d des Arbeitnehmers, durchge-
fithrt. 3Der Versicherte oder der Arbeitnehmer hat den Antrag
bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1 unverziglich zu
stellen. 1Die weiteren Einzeiheiten sind im Uberleitungsab-
kommen zu regeln.

(4) Versicherungsbeitrdge, die auf Grund des Absatzes 1
von einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung an die Kas-
se iibergeleitet worden sind, gelten als zur Kasse entrichtet.

(5) Zeiten, fiir die Pflichtbeitrige auf Grund des Absatzes 1
an die Kasse iibergeleitet worden sind, gelten als Zeiten einer
Pflichtversicherung bei der Kasse.

(6) Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrichtung
ewidhrt hat oder gewsahrt, gelten nach Durchfithrung der
%’berleitung als von der Kasse gewihrt; insoweit gilt auch der
Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung beruht, als bei
der Kasse eingetreten.

Abschnitt I
Finanzveriassung der Kasse

§ 69

Kassenvermégen, Haushalts-
und Rechnungswesen

(1) Als Deckun en fiir die Leistungen der Kasse und
ihre Verwaltungskosten bestehen bei der Kasse ein Versiche-
rungsvermégen und ein Umlagevermégen, die getrennt aus-
zuweisen sind.

(2) Das Versicherungsvermogen wird aus dem im Zeitpunkt
des Inkrafttretens dieser Satzung vorhandenen Vermégen der
Kasse und aus den Pflichtbeitrdgen und den Beitrdgen zur
freiwilligen Weiterversicherung gebildet.

{3) Das Umlagevermbgen wird aus den Umlagen, den Aus-
gleichsbetrdgen (§ 13) und den Zahlungen nach § 93a ge-
bildet.

(4) 'Das Versicherungsvermdgen und das Umlagevermo-
gen bilden als Kassenvermégen gegeniiber dem sonstigen
Vermégen der Rheinischen Versorgungskasse ein Sonderver-
mégen. ZEs wird hiervon getrennt verwaltet und haftet nur fiir
die im Bereich der Kasse entstehenden Verbindlichkeiten,
nicht aber fiir die Verbindlichkeiten der Rheinischen Versor-
gungskasse und des die Geschifte der Rheinischen Versor-
?Sixgskasse fiihrenden Landschaftsverbandes Rheinland.

ie Rheinische Versorgungskasse und der Landschaftsver-
band Rheinland haflen andererseits nicht fir die
Verbindlichkeiten der Kasse.

(5) 'Soweit die Einnahmen nicht zu den satzungsmiifigen
Ausgaben benétigt werden, sind sie entsprechend den Absét-
zen 2 und 3 dem Versicherungsvermigen und dem Umiage-
vermbgen zuzufithren. 2Das Kassenvermégen ist unter Wah-
rung ausreichender Sicherheit so anzulegen, daf es fur die
satzungsméBige Verwendung rechtzeitig verfiigbar ist. 3Das
Anlagerisiko ist nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu
verteilen. 4Ein angemessener Ertrag mufl gewdhrleistet sein.
5Bei der Vermdgensanlage sind die Richtlinien {§ 8 Abs. 2 Nr.
3) zu beachten. 5Die Richtlinien sollen sich im Rahmen der
von der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Zusatzversor-
gungskassen aufgestellten Grundsiitze halten. ?Die Richtlini-
en und ihre Anderungen bediirfen der Genehmigung des
Innenministers im Einvermehmen mit dem Minister fir Wirt-
schaft, Mittelstand und Verkehr des Landes Nordrhein-West-
falen,
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(6) !Fir jedes Rechnungsjahr ist ein Haushaltsplan anfzu-
stellen und Rechnung zu legen. *Das Rechnungsjahr ent-
spricht dem Rechnungsjahr der Gemeinden. 3Fiir das Haus-
halts-, Kassen-, Rechnungs- und Priffungswesen der Kasse
sind die fiisr den Landschaftsverband Rheinland geltenden
Bestimmungen sinngemédB anzuwenden, soweit nicht die
Durchfiihrungsvorschriften wegen der Besonderheiten der
Kasse Abweichendes bestimmen,

§70

Ausgaben aus dem Versicherungsvermégen
und dem Umlagevermigen

{1} Aus dem Versicherungsvermégen werden folgende Lei-
stungen gezahlt:
a) die Versicherungsrenten,
b) die Teile der Versorgungsrenten in Hshe der Betrige

gemdB §§ 31 Abs. 3, 40 Abs, 5, 41 Abs. 6,92 Abs. 1 Satz 1
und 97 Abs. 1 Satz 5,

c) die Erhéhungsbetrdge zu den Versorgungsrenten gemif
§§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und 41 Abs. 7, es sei denn, daB die
ihnen zugrunde liegenden Beitrdge bei der Berechnung
der Betrige geméB Buchstabe b beriicksichtigt wurden,

d} bei Abfindungen geméB § 50 die Abfindungsbetrége fiir
Versicherungsrenten und der Tei der Abfindungsbetrige,
der auf die Leistungen nach Buchstaben b und ¢ entfillt,

e) Sterbegelder geméB § 95,
f) die Beitrdge der Beitragserstattungen und Beitragsriick-
zahlungen nach §§ 66 und 67 Abs. 1 und 3,

g) die Beitrdge, die an eine andere Zusatzversorgungsein-
richtung nach § 68 iibergeleitet werden.

(2) Alle brigen Leistungen der Kasse und die Verwal-
tungskosten {personliche und sédchliche Ausgaben) werden
aus dem Umlagevermigen aufgebracht,

§71
Ermittlung des Umlagesatzes

{1) 'Der Umlagesatz ist jeweils fiir einen Deckungsab-
schnitt von zehn Jahren von der Kasse nach versichenmgsma-
thematischen Grundsatzen auf der Grundlage der beitrags-
pilichtigen Arbeitsentgelte (§ 62 Abs. 7) so festzusetzen, daB
die fir den Deckungsabschnitt zu entrichtenden Umlagen
zZusammen mit dem Umlagevermégen voraussichtlich ausrei-
chen, die Ausgaben (} 70 Abs. J) fiir diesen Deckungsab-
schnitt und zwei weitere Jahre zu decken. 2Spétestens fiinf
Jahre nach Beginn eines Deckungsabschnittes ist der Umnla-
gesatz zu iiberpriifen. IWar der Umlagesatz zu niedrig festge-
setzt, so ist er fiir den Rest des Deckungsabschnittes den
satzungsméBigen Erfordernissen anzupassen; war er zu hoch
festgesetzt, so kann er fiir den Rest des Deckungsabschnittes
gedndert werden.

(2} Der erste Deckungsabschnitt beginnt am 1. Januar 1967.

§72
Versicherungsvermégen

(1} 1Das Versicherungsvermégen muB jederzeit einen sol-
chen Stand aufweisen, daB es unter Hinzurechnung der kiinf-
tigen Einnahmen aus Pflichtbeitrégen und Beitrigen zur frei-
willigen Weiterversicherung sowie der Zinseinnahmen zur
Deckung der auf der Kasse ruhenden und in Zukunft noch
entstehenden Verpflichtungen zur Aufbringung der in § 70
Abs. 1 aufgefiihrten Leistungen voraussichtlich ausreicht (of-
fenes Deckungsplanverfahren). 2Fiir die Bewertung der Ver-
mogensantagen und fir die Ermittlung der wahrscheinlichen
kiinftigen Einnahmen und Ausgaben sind die von der Ar-
beitsgemeinschaft der kommunalen Zusatzversorqungskas-
sen aufgestellten Richtlinien maBgebend, soweit der Innen-
minister im Einvernehmen mit dem Minister fiir Wirtschaft,
Mitteistand und Verkehr des Landes Nordrhein-Westfalen
nicht etwas anderes hestimmt.

(2) Der Rechnungszinsfub fiir die Ermittlung der kiinftigen
Einnahmen aus dem Versicherungsvermiigen ist nach dem
vom Bundesaufsichtsamt fiir das Versicherungs- und Bauspar-
wesen fir Pensionskassen vorgeschriebenen Satz zu be-
messen.

(3) 'Fiir das Versicherungsvermogen ist in Zeitabstinden
von 5 Jahren ein versicherungstechnisches Gutachten einzu-
holen. 2Das erste Gutachten soll zum Stichtag des Inkrafttre-
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tens dieser Satzung unmittelbar nach ihrer Verbffentlichung
eingeholt werden.

{4) Der KassenausschuB beschlieBt, ob nach dem Ergebnis
des versicherungstechnischen Gutachtens die Hohe der Ver-
sicherungslei zu dndem ist. Der BeschluB iiber die
Anderung der Héhe der Versicherungsleistungen sowie ein
BeschluB iiber sonstige MaBnahmen, die aus einem versiche-
rungstechnischen Gutachten zu ziehen sind, bediirfen der
Genehmigung des Innenministers im Einvernehmen mit dem
Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr des Landes
Nordrhein-Westfalen. IDiese kénnen Auflagen erteilen.

FUNFTER TEIL
VERWALTUNGS- UND EINSPRUCHSVERFAHREN

§73
Antrag

!Kassenleistungen werden nur auf schriftlichen Antrag ge-
wihrt. 2Dem Antra% sind die von der Kasse geforderten Unter-
lagen beizufiigen. JDer Antrag ist, wenn der Versicherungs-
fall in der Person eines Pflichtversicherten eingetreten ist,
{iber das Mitglied einzureichen, bei dem zuletzt ein versiche-
rungspflichtiges Arbeitsverhaltnis bestanden hat.

§74
Entscheidung

{1) WWber den Antrag auf Rentenleistungen (§ 27 Nr. 1)
entscheidet die Kasse durch Bescheid, der mit einer Beleh-
rung dariiber zu versehen ist, da8 der Antragsteller in Form
des Einspruchs (§ 76} Gegenvorstellung erheben und damit
eine n ige Entscheidung der Kasse herbeifithren kann.
20ber Anspriiche anderer Art kann die Kasse formlos ent-
scheiden; in diesen Fallen ist auf Antrag eine Entscheidung
durch Bescheid im Sinne des Satzes 1 zu treffen.

(2) !Wird eine Versicherungsleistung (§ 27) gewiihrt, so
sind ihre Héhe, die Art ihrer Berechnung und gegebenenfalls
ihr Beginn anzugeben. ZWird eine Leistung abgelehnt oder
eine Rente vermindert oder eingestellt, so sind die Criinde
hierfiir anzugeben.

§75

Berichtigung von Bescheiden

Stellt sich heraus, daB die Voraussetzungen fiir eine Ent-
scheidung ganz oder teilweise nicht gegeben waren, oder
treten Veranderungen in den Verhéltnissen des Berechtigten
ein, die seinen Anspruch nach Grund oder Héhe beriihren, so
ist die Kasse zur Aufhebung ihrer Entscheidung auch dann
berechtigt, wenn ein Bescheid auf Grund eines Beschlusses
des Kassenausschusses erteilt worden ist.

§76
Einspruch
(1) 'Gegen Bescheide der Kasse ist der Einspruch zulissig.
2Er ist jedoch unzuléssig, wenn er mit der Begriindung erho-
ben wird, die Entscheidung eines anderen Leishmgstragers,
von der die Leistung der Kasse nach Grnund oder Héhe ab-
hingt, sei unzutreffend.

(2) Der Einspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift der
Kasse einzulegen; er ist zu begriinden.

{3) 'Der Einspruch muB innerhalb einer Frist von einem
Monat nach Zugang des Bescheides bei der Kasse eingehen
oder zur Niederschrift erklirt werden. 2Die Einspruchsfrist
beginnt nur dann, wenn der Bescheid mit einer Belehrung
liber das Einspruchsrecht gemi8 § 74 Abs. 1 Satz 1 versehen
war.

{4) Der Einspruch hat keine aufschiebende Wirkung.

(5) Das Einspruchsverfahren ist kostenfrei. 2Ein Anspruch
auf Kostenerstattung besteht auch dann nicht, wenn dem
Einspruch stattgegeben wird.

(6} Das Einspruchsrecht steht dem Versicherten, nach sei-
nem Tode den nach der Satzung Anspruchsherechtigten zu.

{(7) 'Wenn glaubhaft gemacht wird, daf die Einspruchsfrist
ohne Verschulden versaumt worden ist, ist auf Antrag Wie-
dereinsetzung in den vorigen Stand zu gewédhren. 2Der An-
trag mub binnen zwei Wochen nach Beseitigung des Hinder-
nisses gestellt werden.
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§ 77
Einspruchsbescheid

1H&lt die Kasse den Einspruch fiir begriindet, so hilft sie
ihm ab. 2Andemfalls erldBt sie nach BeschluBfassung durch
den KassenausschuB einen Einspruchsbescheid.

§78

Streitigkeiten zwischen Kasse
und Mitgliedern

Streitigkeiten zwischen der Kasse und Mitgliedern ent-
scheidet der Kassenausschuf.

SECHSTER TEIL
UBERGANGSVORSCHRIFTEN

Abschnitt 1
Ubertiihrung der Mitglieder und Versicherten

§ 79
Uberfithrung der Mitglieder

(1) Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der
Kasse gewesen sind, sind Mitglied im Sinne der §§ 10, 11,
auch wenn die Voraussetzungen des § 10 nicht erfiillt sind.
2Bei Veriffenttichung dieser Satzung vorhandene Mitglieder,
fiir die nicht der Tarifvertrag iiber die Versorqung der Arbeit-
nehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe verbindlich
ist, sind verpflichtet, die Bestimmungen des § 3 Satz 1 und
den Abschnitt II1 des Zweiten Teils dieses Tarifvertrages
tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich mit allen Arbeitneh-
mem zu vereinbaren. 3Das gleiche gilt auch fiir kiinftige
Anderungen und Ergénzungen der genannten Bestimmungen
des Tanfvertrages.

{2) 1Die Uberfithrung nach Absatz 1 gilt nicht als eingetre-
ten, wenn das Mitglied innerhalb einer AusschluBfrist von
sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung den Aus-
tritt aus der Kasse erklirt. 2Die Mitgliedschaft gilt dann als
nach bisherigem Satzungsrecht am Tage vor dem Inkrafttre-
ten dieser Satzung erloschen. 3Die Rechtsstellung des ausge-
schiedenen Mitglieds und seiner pflichtversichert oder frei-
willig versichert gewesenen Arbeitnehmer richtet sich nach
den bisherigen Vorschriften.

§ 80
Sondergruppe der Mitglieder

{1) 1Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der
Kasse gewesen sind und unter § 10 Abs. 1 Buchstabe d dieser
Satzung fallen, konnen innerhalb einer AusschluBfrist von
sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung erkléren,
dab sie der Sondergruppe der Mitglieder angehéren wollen,
fir die die besonderen Vorschriften der folgenden Absétze
gelten. 2Die Erklirung ist schriftlich abzugeben und bewirkt
die Zugehorigkeit zur Sondergruppe vom 1. Januar 1967 an.
3Der Wechsel aus der Sondergruppe zur allgemeinen Mit-
gliedschaft ist ausgeschlossen.

(2) Fiir die Mitglieder der Sondergruppe und ihre Arbeit-
nehmer gelten folgende Abweichungen von den allgemeinen
Vorschriften:

1. § 13 ist nicht anzuwenden;

2. § 61 ist mit der Mafligabe anzuwenden, daB keine Umlagen
zu entrichten sind; § 63 gilt nicht;

3. § 62 Abs, 3 und 6 gilt nicht;

4, § 62 Abs. 2 und 5 in der bis zum 1. Juli 1973 giiltigen
Fassung ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB der Arbeit-
nehmeranteil 2,3 v. H, und der Arbeitgeberanteil 4,6 v. H.
des nach § 62 Abs. 7 maBgebenden Arbeitsentgelts
betrégt;

5. fiir die Anwendung der Vorschriften des Dritten Teiles
dieser Satzung gelten die bei Eintritt des Versicherungs-
falles pflichtversicherten Arbeitnehmer ais freiwillig Wei-
terversicherte;

6. § 66 ist mit der MaBgabe anzuwenden, da8 dem Versicher-
ten nur die Arbeitnehmeranteile an den Pflichtbeitrdgen
erstattet werden;

7. § 79 Abs. 1 Sétze 2 und 3 gilt nicht;

8. § 94 Abs. 1, 2 und 8 gilt mit der MaBgabe, daf nur
Anspruch auf Versicherungsrente besteht;

9. § 98 gilt mit der MabBgabe, daB § 97 Abs. 2 und 10 entspre-
chend anzuwenden ist.
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{3) Die beitragspflichtigen Arbeitsentgete der pflichtversi-
cherten Arbeitnehmer der Mitglieder der Sondergruppe sind
bei der Anwendung des § 71 Abs. 1 auBer acht zu lassen.

§81
Altversicherte

(1) 1Die Versicherungsverhéltnisse der Arbeitnehmer, die
nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungs-
recht zusatzpflichtversichert gewesen sind und dies bei Wei-
tergeltung der bisherigen Satzung auch am 1. Januar 1967
gewesen wiren, werden als Pflichtversicherungen im Sinne
dieser Satzung fortgefiihrt. ZLiegen die Voraussetzungen des
§ 16 in Verbindung mit § 17 fiir die Versicherungspflicht nicht
vor, so bleibt die Versicherungspilicht solange bestehen, wie
das Arbeitsverhéltnis besteht und mindestens die vor dem 1.
Januar 1967 fir die Zusatzversicherungspflicht magebenden
Voraussetzungen bestehen bleiben. 3Die Sétze 1 und 2 gelten
nicht fir den Arbeitnehmer, der bis zum 31. Dezember 1966
das 65. Lebensjahr schon vollendet hat, es sei denn, daB er
vom Mitglied iber das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschif-
tigt wird, weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlan-
gen des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29) nicht erfiillt
ist (§ 20 Abs. 3 Satz 2). 4Satz 1 gilt nicht, wenn in den Fillen
des Satzes 2 der Arbeitnehmer innerhalb einer AusschluBfrist
von sechs Monaten seit Verbffentlichung dieser Satzung der
Kasse schriftlich erklart, daB er nicht mehr an der Zusatzver-
sorqung teilnehmen wolle; das Zusatzpflichtversicherungs-
verhiltnis endet dann mit Ablauf des 31. Dezember 1966. *Die
treiwillige Weiterversichening ist in diesem Fall nicht zulds-
sig; § 25 Abs. 1 ist anzuwenden.

(2) 'Die Versicherungsverhdltnisse von Arbeitnehmern, die
nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungs-
recht vom Mitglied freiwillig versichert gewesen sind und
dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1.
Januar 1967 gewesen wiren, werden als Pflichtversicherun-
gen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt. 2Die Vorschriften
des Absatzes 1 Sdtze 2 bis 5 gelten sinngemaB.

(3) 'Die Versicherungsverhiltnisse von Personen, die nach
dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungsrecht
bei der Kasse weiterversichert gewesen sind und dies bei
Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1. Januar
1967 gewesen wiren, werden als freiwillizge Weiterversiche-
rung im Sinne dieser Satzung fortgefiihut. 2Antrige auf Zulas-
sung zur Weiterversicherung kénnen noch bis zum Ablauf der
nach bisherigem Recht geltenden Antragsfrist gestellt wer-
den, wenn die Wartezeit nach bisherigem Recht erfiillt ist.
IMit der Abgabe des Antrags gilt die Weiterversicherung als
nach bisherigem Recht entstanden.

(4) Die Versicherungsverhiltnisse von Personen, die nach
dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungsrecht
bei der Kasse beitragsfrei versichert gewesen sind und dies
bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1. Januar
1967 gewesen waren, werden als beitragfreie Versicherung
im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.

{5) 'Hat ein Versicherungsverhiiltnis, das nach dem bis zum
31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Satzungsrecht bestan-
den hat, vor dem 1. Januar 1967 geendet und lagen nach dem
bisherigen Satzungsrecht am 31. Dezember 1966 die Voraus-
setzungen fiir die Erstattung von Beitrdgen oder Beitragsan-
teilen noch vor, so tritt ab 1. Januar 1967 die beitragsfreie
Versicherung ein. 2§ 89 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

§8z2
Pilichtversicherung von Saisonarbeitnehmemn

{1) 1Ein Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder Wasser-
bauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversicherungsverhéltnis im
Jahre 1966 wegen Beendigung des Arbeitsverhéltnisses aus
einem der in § 28 Abs. 3 angefiihrten Griinde geendet hat und
der vom Mitglied wieder eingestellt wird, ohne daf dadurch
die Voraussetzungen fiir die Versicherungspiflicht erfiillt wer-
den, kann zum Beginn des Arbeitsverhdlinisses zur Pflicht-
versicherung angemeldet werden, wenn fiir sein Arbeitsver-
hilinis mindestens wieder die Bedingungen gelten, unter
denen das vorangegan?ene Arbeitsverhdltnis der Zusatzver-
sicherungspflicht unterlegen hat. Z2Dasselbe gilt fiir weitere
Arbeitsverhiitnisse mit mindestens gleichen Bedingungen;
es gilt aber nicht mehr, wenn in einem seclchen Arbeitsver-
hiiltnis einmal von der Moglichkeit zur Pflichtversicherung
kein Gebrauch gemacht worden ist.



376

(2) 1Tritt bei einein Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder
Wasserbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversicherungsver-
hdltnis im Jahr 1966 wegen Beendigung des Arbeitsverhilt-
nisses aus einetn der in § 28 Abs. 3 angefiihrten Griinde
geendet hat, nach dem 31. Dezember 1866 und vor dem
Zeitpunkt, zu dem er voraussichtlich nach der Eigenart der
Saisonbeschédftigung vom Mit%lied wieder eingestellt worden
wire, der Tatbestand fiir den Versicherungsfall ein, so gilt er
im Sinne des § 28 Abs. 1 Buchstabe a als bei Eintritt des
Versicherungsfalles pflichtversichert. 2§ 28 Abs. 3 Satz 2 gilt
entsprechend.

§83
Versicherungsfreiheit

{1) 1Fiir das beim Inkrafttreten dieser Satzung bestehende
Arbeitsverhdlinis bleiben die Arbeitnehmer eines Mitgliedes
versicherungsfrei, die nach bisherigem Satzungsrecht

a) nicht der Versicherungspflicht unterlagen,
b) von der Versicherungspflicht ausgemommen und nicht
durch das Mitglied freiwillig versichert,
¢} von der Zusatzversicherung ausgeschlossen,
d} ggf Antrag von der Versicherungspflicht befreit waren
er

e} vom Mitglied nicht angemeldet werden muBten

und zwar, solange das Arbeitsverhilinis zu den bisherigen
Bedingungen bestehen bleibt. 2Andem sich die Bedingungen
des Arbeitsverhaltnisses so, daB nach der am Tage vor dem
Inkraftireten dieser Satzung giiltigen Satzung Zusatzversi-
cherungspflicht eingetreten wére, so tritt Versicherungs-
pilicht ein, wenn die sonstigen Voraussetzungen erfiillt sind.
3Satz 1 gilt nicht, wenn die Versicherungsfreiheit nach dem
bisherigen Satzungsrecht nur darauf beruhte, daBl der Arbeit-
nehmer eine fiir die Zusatzversicherungspflicht mafSgebende
Altersgrenze noch nicht emreicht hat. 4Nach bisherigem Sat-
zungsrecht ausgesprochene befristete Befreiungen von der
Versicherun?spﬂicht verlieren mit Ablauf der Befristung ihre
Giiltigkeit. °Die Versicherungspflicht nach § 16 tritt aber,
sofern die tibrigen Voraussetzungen fiir sie vorliegen, ein,
wenn der Arbeitnehmer dem Arbeitgeber schriftlich erklért,
da er an der Zusatzversicherung teilnehmen wolle. 8Die
Erkldrung muB} innerhalb der Frist, die nach den fiir das
Arbeitsverhidltnis geltenden Bestimmungen vorgesehen ist,
abgegeben werden, spétestens aber innerhalb einer Aus-
schluBifrist von sechs Monaten seit Veroffentlichung dieser
Satzung. "Die Versicherungspflicht beginnt mit dem Ersten
des auf den Antragsmonat folgenden Monats; in den Féllen,
in denen die zusiitzliche Alters- und Hinterbliebenenversor-
qung bisher im Wege der Hoherversicherung in der gesetzli-
chen Rentenversicherung durchgefithrt worden ist, beginnt
sie am 1, Januar 1967.

(2) Hat ein Arbeitgeber, dessen Mitgliedschaft bei der
Kasse nach dem 31. Dezember 1966 beginnt, die Zusatzver-
sorgung eines Arbeitnehmers bis zum Erwerb der Mitglied-
schaft im Wege der Héherversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung oder der Versicherung bei einem Le-
bensversicherungsunternehmen durchgefiihrt, so ist dieser
Arbeitnehmer fiir das beim Erwerb der Mitgliedschaft beste-
hende Arbeitsverhdltnis versicherungsfrei. 2Die Vorschriften
des Absatzes 1 Sétze 2, 5, 6 und 7 sind anzuwenden. 3An die
Stelle der in Absatz 1 Sdtze 6 und 7 Halbsatz 2 angegebenen
Zeitpunkte tritt der 31. Dezember 1969 oder ein Zeitpunkt,
der sechs Monate nach dem Erwerb der Mitgliedschaft lieqt;
hat die Mitgliedschaft am 1. Januar 1967 begonnen, so be-
ginnt die Versicherungspflicht jedoch zu diesem Zeitpunkt.

(3) Antrégen auf Befreiung von der Versicherungspflicht,
die bis zum 31. 12. 1966 bei der Kasse eingegangen sind, kann
auch noch nach Inkrafttreten dieser Satzung mit der Rechts-
folge des Absatzes 1 Satz 1 entsprochen werden.

(4} § 17 Abs. 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer
nach dem bis zum 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht Pflichtversicherter, freiwillig Versicherter,
Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter bei der Kas-
se oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der
die Beitrage iibergeleitet wurden oder werden, gewesen ist
und Beitrige oder Beitragsanteile nicht erstattet worden sind.

{5) 1Wird ein Arbeitmehmer, dessen Zusatzversorgung im
Wege der Hoherversicherung in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung oder der Versicherung bei einem Lebensversiche-
rungsunternehmen durchgefiihrt wird, im Rahmen von Maf-
nahmen der Gebietsreform oder der Verwaltungsreform von
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einem Mitglied iibernommen, so ist er fiir das bei der Uber-
nahme bestehende Arbeitsverhilinis versicherungsfrei.
ZAbsatz 1 Satz 2, 5 und 6 gili entsprechend; an die Stelle des
in Absatz 1 Satz 6 angegebenen Zeitpunktes tritt ein Zeit-
punkt, der sechs Monate nach der Ubernahme liegt.

(6) Abweichend von § 62 Abs. 9 Satz 2 hat der Versicherte
den Arbeitnehmeranteil auch fiir Zeitrdume zu tragen, die
linger als drei Monate zuriickliegen.

Abschnitt I
Beitrige und Beitragszeiten

§84
Beitrége nach bisherigem Recht
und versicherungstechnische
Ausgleichsbetrage

(1} Als Pflichtbeitrdge nach § 62 gelten die nach dem
bisherigen Recht an die Kasse entrichteten oder {ibergelei-
teten

a) Pilichtbeitrage,

b) Beitrdge zu einer freiwilligen Versicherung durch den
Arbeitgeber,

€) Beitrdge fiir Zeiten einer Unterbrechung der Entgeltszah-
lung bei Fortbhestand des Arbeitsverhiltnisses,

d) Beitrige, die fiir Beschiftiqungszeiten im offentlichen
oder privaten Dienst, sowie fiir Zeiten zwischen zwei Zu-
satzversicherungsverhéltmissen vom Versicherten nach-
entrichtet wurden.

(2) Versicherungstechnische Ausgleichsbetriige gelten fiir
die Berechnung der Versicherungsrenten und der in §§ 31
Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 6 bezeichneten Teile der
Versorgungsrente als Pflichtbeitrage.

(3) Beitrdge zu einer Weiterversicherung nach dem bisheri-
gen Recht gelten als Beitrage zu einer freiwilligen Weiterver-
sicherung im Sinne des § 65.
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§ 86

Héhe des Beitrages
zur freiwilligen Weiterversicherung

(1} Versicherte, deren bisherige Weiterversicherung als
freiwillige Weiterversichenumg fortgesetzt wird, kénnen ab-
weichend von § 65 Abs. 1 Satz 4 Beitriige zur freiwilligen
Weiterversicherung bis zur Hohe des Betrages entrichten, der
als Weiterversicherungsbeitrag fiir den Monat Dezember
1966 gezahlt worden ist, wenn dieser Beitrag iiber der sich
aus § 65 Abs. 1 Satz 4 ergebenden Hichstgrenze liegt. 2Der
Beitrag muB jedoch auf einen durch fiinf teilbaren vollen
DM-Betrag auf- oder abgerundet werden.

(2) 1Die libergefiihrten freiwillig Weiterversicherten haben
innerhalb einer AusschluBirist von sechs Monaten seit Verif-
fentlichung dieser Satzung schriftlich zu erkliren, in welcher
Héhe sie den Beitrag zur freiwilligen Weiterversicherung
vom 1. Januar 1967 an entrichten wollen. ZWird eine solche
Erklarung nicht abgegeben, so ist der fiir den Monat Dezem-
ber 1966 entridltetee%\leiterversichenmgsbeitm als Beitrag
zur freiwilligen Weiterversicherung zu zahlen. ist jedoch
auf den ndchsten durch fiinf teilbaren vollen DM-Betrag ab-
zurunden, wenn er iiber fiinf DM ausmacht, und auf fiinf DM
aufzurunden, wenn er weniger als fiinf DM ausmacht.

§ 87
Gesamtversorgungsfahige Zeiten

(1) 1Gesamtversorgqungsfihig im Sinne des § 33 Abs. 1 sind
auch die bis 31. Dezember 1966 zuriickgelegten Zeiten, fiir
die Beitrdge entrichtet worden sind, die nach § 84 Abs. 1 als
Pflichtbeitrige gelten. ZDjes gilt insoweit nicht, als nach bis-
herigem Satzun t solche Beitrdge voll oder Arbeitneh-
meranteile davon erstattet und bis zur Verdffentlichung die-
ser Satzung nicht wieder eingezahlt worden sind.

(2) 1Gesamtversorgungsfihig im Sinne des § 33 Abs. 1 sind
bei Versicherungsverhiliissen, die als Pflichtversicherun-
gen iibergefithrt worden sind {§ 81 Abs. 1 und 2), sowie bei
Pflichtversicherungen, die am 1. Januar 1967 begonnen ha-
ben, auch die bis zu diesem Zeitpunkt zuriickgelegten Zeiten

a) in der Hoher- oder Uberversicherung in der gesetzlichen
Rentenversicherung, soweit die Hoher- oder Uberversi-
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cherungsbeitrdge nicht erstattet worden sind und die Zeit
der Hoher- oder Uberversicherung nicht mit Zeiten nach
Absatz 1 zusammenfallt,

b) des Bestehens einer anderweitigen Zukunftssicherung im
Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d an Stelle der
Zusatzversorqung,

wenn der Versorgungsrentenberechtigte oder ein versor-
gungsrentenberechtigter Hinterbliebener nachweist, dab ein
Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 Zuschiisse zu den
Beitrdgen zu diesen Versicherungen gezahlt hat. 2Satz 1 gilt
entsprechend in den Fallen des § 94 Abs. 3. *Die Sétze 1 und 2
gelten entsprechend fiir Zeiten, die nach wiedergutma-
chungsrechtlichen Vorschriften als Zeiten einer Hioherversi-
chenung in der gesetzlichen Rentenversicherung beriicksich-
tigt worden sind.

(3) Der fiir die in Absatz 2 Satz 1 genannten Fille geforderte
Nachweis gilt hinsichtlich der Héher- oder Uberversicherung
fiir die Zeiten als erbracht, fiir die der Berechtigte nachweist,
dab der frithere Versicherte bei einem Arbeitgeber beschif-
tigt war, der die zusétzliche Alters- und Hinterbliebenenver-
sorgung fiir Arbeitnehmer der Beschéftigungsgruppe des frii-
heren Versicherten wihrend dieser Zeiten im Wege der Uber-
versicherung oder der Hoherversicherung durchgefiihrt und
Zuschiisse zu den Beitrdgen geleistet hat.

(4} § 29 Abs. 1 Siitze 2 und 3 gilt entsprechend.

§88
Gesamtversorgungsfahiges Entgelt

Als Arbeitsentgelt jedes vor dem 1. Januar 1967 liegenden
Kalenderjahres gilt das 14,5fache der in § 84 Abs. 1 genann-
ten Beitrdge, die fiir dieses Kalenderjahr entrichtet worden
sind.

§ 89
Beitragserstattung

(1) 'Bei einer Beitragserstattung nach § 66 und einer Bei-
tragsriickzahlung nach § 67 Abs. 3 Satz 2 werden

a) die in § 84 Abs. 1 genannten Beitrdge zu einem Drittel und
b) die in § 84 Abs. 3 genannten Beitrdge in voller Héhe

erstattet. ?Versicherungstechnische Ausgleichsbetrige wer-
den insoweit an den Versicherten erstattet, als er sie getragen
hat. 3Hat die Kasse Rentenleistungen gewdhrt, so werden nur
die fiir Zeiten nach dem Beginn der Rente entrichieten Beitré-
ge und Ausgleichsbetrage erstattet.

{2} 1Die Beitragserstattung aus einem Versicherungsver-
héltnis, das nach dem bisherigen Satzungsrecht als Zusatz-
pilichtversicherung, freiwillige Versicherung, Weiterversi-
cherung oder beitragsfreie Versicherung bestanden und vor
dem 1. Januar 1967 geendet hat, richtet sich nach dem bishe-
rigen Satzungsrecht, wenn die Erstattung spétestens bis zum
Ablauf einer Ausschlubirist von zwei Monaten seit Veroffent-
lichung dieser Satzung beantragt wird. 2Der Antrag ist von
dem nach dem bisherigen Satzungsrecht Erstattungsberech-
tigten zu stellen.

(3) In Reichsmark gezahlte Beitrage werden im Verhdltnis
von zehn Reichsmark zu einer Deutschen Mark erstattet.

{4) § 66 Abs. 3 Satz 2 gilt nur fiir Versicherte, die nach der
Verdffentlichung dieser Satzung in das Beamtenverhéltnis, in
ein sonstiges 6ffentlich-rechtliches Dienstverhdltnis oder in
ein Dienstverhiltnis als Dienstordnungsangestellter berufen
werden.

§ 90
Nachentrichtung von Beitrdgen

(1) Hat ein Mitglied der Kasse einen nach bisherigem
Satzungsrecht zusatzversicherungspflichtigen Arbeitnehmer,
der am 1. Januar 1967 noch bei ihm beschiftigt und nun
versicherungspilichtig ist, nicht oder nicht rechtzeitig zur
Zusatzpflichtversicherung angemeldet, so hat es die Pflicht-
beitrdge nachzuentrichten. 2Die Kasse kann die Nachentrich-
tung der Pflichtbeitrdge auch fiir solche Arbeitnehmer zulas-
sen, die bereits vor dem 1. Januar 1967 beim Mitglied ausge-
schieden waren, sofern sie im Zeitpunkt der Nachentrichtung
der Beitrage bei der Kasse oder einer Zusatzversorgungsein-
richtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, versi-
chert sind oder versichert werden kénnen.
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{2) Fiir Artbeimehmer, die am 31. Dezember 1966 bei einem
Mitglied der Kasse beschéftigt gewesen und nun versiche-
rungspflichtig sind oder auf ihren Anmirag versicherungs-
pflichtig werden und die nach dem bisher geltenden Sat-
zungsrecht die Voraussetzung fiir eine freiwillige Versiche-
rung durch den Arbeitgeber erfiillen, kénnen vom Mitglied
die Beitrdge nur innerhalb einer AusschiuBfrist von einem
Jahr seit Verbffentlichung der Satzung bachentrichtet
werden.

{3) 'Die nachzuentrichtenden Beitrdge richten sich nach
den bis zum 31. Dezember 1966 maBgeblichen Beitragsklas-
sen. ZDie Kagse kann die Nachentrichtung der Beitrége auch
in Hoéhe von 6,9 v.H. des nach dem bisher geltenden Recht
maBqgeblichen Arbeitsentgelts zulassen, soweit dieses 1820,-
DM monatlich nicht iiberschritten hat. 3Die Nachentrichtung
fiir Zeiten vor dem 21. Juni 1948 ist ausgeschlossen. 1Die
Vorschrift des § 64 Abs. 3 Satz 2 ist anzuwenden; § 62 Abs. 9
Satz 2 gilt entsprechend. SDie nachentrichteten Beitrage gel-
ten als nach bisherigem Satzungsrecht rechtzeitig entrichtete
Pflichtbeitrdge oder Beitrdge zur freiwilligen Versicherung
durch den Arbeitgeber.

Abschnitt III
Leistungen bei Altversicherten

§ 91

Wartezeit bei Altversicherten fiir den Anspruch
auf Versicherungsrente

Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als Pflichtver-
sicherte, freiwilliq Weiterversicherte oder beitragsfrei Versi-
cherte iibergefiihrt wurden oder deren Plichtversicherung im
Anschluf an eine am 31. Dezember 1966 beendete Weiterver-
sicherung oder beitragsfreie Versicherung begonnen hat und
die bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen
pflichtversichert, freiwillig weiterversichert oder beitragsirei
versichert gewesen sind, haben, wenn ihnen bei Eintritt des
Versicherungsfalles kein Anspruch auf Versorgungsrente zu-
steht, Anspruch auf Versicherungsrente, wenn fiir sie fiir
mindestens 60 Kalendermonate Beitrage zur Weiterversiche-
rung, freiwilligen Weiterversicherung oder Pflichtversiche-
rung oder Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichibeitrage
gelten, entrichtet worden sind.

§92
Besitzstand fiir Versicherte

(1) 1Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als Pflicht-
versicherte iibergefiihrt wurden oder deren PRichtversiche-
rung im AnschluB an eine am 31. Dezember 1966 beendete
Weiterversicherung begonnen hat, erhaiten, wenn sie bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles ohne Unterbrechung pilicht-
versichert oder freiwillig weiterversichert gewesen sind, bei
Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen fir die Gewahrung
einer Versorqungsrente oder einer Versicherungsrente als
Mindestversorgqungsrente nach § 31 Abs. 3 oder als Versiche-
rungsrente mindestens den Betrag, der ihnen zugestanden
hitte, wenn der Versicherungsfall nach bisherigem Recht am
31. Dezember 1966 eingetreten wiire, erth6ht um einen jdhrli-
chen Steigerungsbetrag von 5,6 v. H. der Summe der seit dem
1. Januar 1967 entrichteten Pflichtbeitréige oder Beitrdge zur
freiwilligen Weiterversicherung. Dabei kann als Grundbe-
trag im Sinne der bisher geltenden Satzung das 2,83fache des
Jahresdurchschnittsbetrages der in den letzten funf Kalender-
jahren vor dem 1. Januar 1967 gezahlten, in § 84 Abs. 1und 3
bezeichneten Beitrdge und als Steigerungsbetrag 5,6 v. H. der
Summe der bis 31. Dezember 1966 entrichteten, in § 84 Abs. 1
und 3 bezeichneten Beitrdgen angesetzt werden. 3Soweit der
Grundbetrag nach der bisher geltenden Satzung zu kiirzen
war, weil die Zahlung der Beitrége unterbrochen war, unter-
bleibt diese Kiirzung. 4Die Sétze 1 bis 3 gelten entsprechend
hinsichtlich der den Arbeitnehmern eines Mitglieds der Son-
dergruppe (§ 80), die in das Recht dieser Satzung als Pflicht-
versicherte iibergefiithit worden sind, zustehenden Versiche-
rungszente. 3Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1 gelten
nicht die Zeiten des Bezugs einer Versorgungsrente oder
einer Versicherungsrente und die Zeiten einer Unterbre-
chung des Arbeitsverhdltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 1
Buchstabe a oder b genannten Fillen.

(2) Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als freiwil-
lig Weiterversicherte tibergefiithrt wurden oder deren freiwil-
lige Weiterversicherung im Anschluf an eine am 31. Dezem-
ber 1966 beendete Zusatzpflichtversicherung begonnen hat,



378

erhalten, wenn sie bis zum Eintritt des Versicherungsfalls
ohne Unterbrechung freiwillig weiterversichert oder pflicht-
versichert gewesen sind, bei Vorliegen der Anspruchsvoraus-
setzungen fiir die Gewéhrung einer Versicherungsrente oder
Versorgungsrente als Versicherungsrente oder als Mindest-
versorgungsrente nach § 31 Abs. 3 mindestens den Betrag, der
ihnen zugestanden hétte, wenn der Versicherungsfall nach
bisherigem Recht am 31. Dezember 1966 eingetreten wiire,
erhéht um einen jahrlichen Steigerungsbetrag von 5,6 v. H.
der Summe der seit dem 1. Januar 1967 entrichteten Beitrdge
zur freiwilligen Weiterversicherung oder Pilichtversicherung.
2Absatz 1 Satze 3 und 5 gelten entsprechend,

(3) 'Die Hinterbliebenen eines in den Absitzen 1 oder 2
bezeichngten Versicherten erhalten als Mindestversorqungs-
rente (§§ 40 Abs. 5, 41 Abs. 6) oder als Versicherungsrente
mindestens die sich aus §§ 40 Abs. 2 Satz 1, 41 Abs. 2, 43 und
44 Satz 1 ergebenden Verhiltnissitze der Mindestversor-
gungsrente oder der Versicherungsrente, die dem Verstorbe-
nen im Zeitpunkt seines Todes nach den Absiitzen 1 oder 2
zustand oder zugestanden hitte. 2Die §§ 42, 45 und 46 sind
anzuwenden.

(4) Erlischt der Anspruch auf eine Rente, die nach § 97
Abs. 1 oder Abs. 2 als Versorgungsrente oder Versicherungs-
Tente weitergewdhrt worden ist, so erhélt der Berechtigte,
wenn er vom Erléschen des Anspruchs auf die Versorqungs-
rente oder die Versicherungsrente ab ununterbrochen im Sin-
ne des Absatzes 1 pflichtversichert oder freiwillig weiterversi-
chert ist, beim emeuten Eintritt eines Versicherungsfalles als
Mindesversorgungsrente nach § 31 Abs, 3 oder als Versiche-
rungsrente mindestens den sich nach Absatz 1 oder Absatz 2
ergebenden Betrag. 2Fiir die Hinterbliebenen eines in Satz 1
genannten Berechtigten gilt Absatz 3 entsprechend,

{5) Zu Mindestversorgqungsrenten, die nach Absatz 1, Ab-
satz 2 oder Absatz 3 zu zahlen sind, werden keine Erhéhungs-
betrage nach den §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und 41 Abs, 7
gewdahrt.

§93

[m Rahmen der Gesamtversorgung
zu beriicksichtigende Beziige

lHat ein Versicherter fir Zeiten, fir die er von einem
Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 einen Zuschufl zu den
Beitrigen zu einer 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung (§ 7 Abs. 2 AVG) oder zu einer Le-
bensversicherung erhalten hat, Beitrége zur freiwilligen Wei-
terversicherung oder zur Fortsetzung der freiwilligen Versi-
cherung in der gesetzlichen Rentenversicherung ohne Beteili-
gung des Arbeitgebers geleistet, so ist bei der Ermittlung der
Beziige nach §§ 31 Abs, 2 Buchstaben ¢ und d, 40 Abs. 3
Buchstaben ¢ und d und 41 Abs. 5 Buchstaben ¢ und q die
doppelte Summe der Beitrige, die ein Arbeitgeber als Zu-
schuB zu den Beitrdigen zu einer offentlich-rechtlichen Versi-
cherungs- oder Versorqungseinrichtung oder zu einer Le-
bensversicherung des Versorqungsrentenberechtigten ge-
zahlt hat, um die Summe dieser Beitrige zur freiwilligen
Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der freiwilligen
Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung zu min-
demn. 2Der Verscrgungsrentenberechtigte oder ein versor-
gungsrentenberechtigter Hinterbliebener hat die Hohe der
Beitrége und die Zeiten, fiir die sie entrichtet wurden, nach-
Zuweisen.

§93a

Ablésung der Anrechnung von
Lebensversicherungsleistungen

(1) 1Die Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe d, § 40
Abs. 3 Buchstabe d, § 41 Abs. 5 Buchstabe d sind nicht zu
beriicksichtigen, wenn der Versicherte oder der Versorgungs-
rentenberechtigte die Anspriiche auf Leistungen aus dem
Lebensversicherungsvertrag zu dem Teil an die Kasse abge-
treten hat, der dem Verhaltnis der doppelten Summe der
Zuschiisse, die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5
geleistet hat, zu den insgesamt gezahlten Beitrigen ent-
spricht, 2Fiir die Zeit, fiir die Arbeitgeberzuschiisse gezahlt
worden sind, sind dabei hochstens die fiir diese Zeit insge-
samt gezahlten Beitrdge zu beriicksichtigen. 3Hat der Versi-
cherte oder der Versorgungsrentenberechtigte die Leistungen
aus dem Lebensversicherungsvertrag bereits erhalten oder
hat er anderweitig itber Rechte aus dem Lebensversiche-
rungsverirag verfiigt oder sind die Rechte aus dem Vertrag
gepténdet, so gelten die Sitze 1 und 2 sinngemiB, wenn er
einen entsprechenden Betrag an die Kasse gezahlt hat.
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(2) Der Antrag nach Absatz 1 kann nwr innerhalb eines
Jahres seit dem erstmaligen Beginn der Versorgungsrente
gestellt werden.

(3) Nach Absatz 1 eingezahlte Betrige werden dem Umla-
gevermogen zugefiihrt.

{4) Ust der Versicherungsfail vor dem 1. Januar 1973 einge-
treten, so ist der Versorgqungsrentenberechtigte auf seinen
schriftlichen Antrag so zu behandeln, als ob die Absitze 1 bis
3 bereits im Zeitpunkt des Beginns der Versorqungsrente
egolten hiitten. ZDer Antrag kann nur bis zum 31. Dezember

1973 gestellt werden.

§94
Leistungen bei entgeltlicher Beschiftigung

(1) Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der be-
rufs- oder erwerbsunfahig ist, bisher wegen einer entgeltli-
chen Beschiiftigung keinen Anspruch auf Zusatzruhegeld, so
gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe a oderb
als am 1. Januar 1967 eingetreten.

(2) 'Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der das
65. Lebensjahr vollendet hat, bisher wegen einer entgeltli-
chen Beschiftigung keinen Anspruch auf Zusatzruhegeld, so
gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buchstabe d {in der
bis 31. Dezember 1972 giiltigen Fassung) als am 1. Januar
1967 eingetreten. 2Dies gilt nicht, wenn fiir das Arbeitsver-
hiltnis Versicherungspflicht nach § 20 Abs. 3 Satz 2 besteht.

(3) 1In den Fallen der Absétze 1 und 2 hat der Versicherte
Anspruch auf Versorgungsrente, wenn fiir ihn bei Bintritt der
Berufs- oder Exwerbsunfahigkeit oder bei Vollendung des 65.
Lebensjahres ein Zusatzpflichtversicherungsverhiltnis oder
eine freiwillige Versicherung durch seinen Arbeitgeber be-
standen hat und dies auch bis zom 31. Dezember 1966 der Fall
gewesen ist oder der Versicherte bis zu diesem Tage weiter-
versichert gewesen ist. *Voraussetzung fiir den Anspruch auf
Versorgungsrente ist ferner, daB fiir den Versicherten bis zum
31. Dezember 1966 fiir mindestens 60 Kalendermonate Beitra-
ge, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten, entrichtet
worden sind; dies gilt nicht, wenn beim Fintritt der Berufs-
oder Erwerbsunfdhigkeit die Wartezeit nach bisherigem
Recht nicht erfiillt war, nach § 29 Abs. 2 aber nun als erfiillt
gelten wiirde.

(4) In den Fallen der Absdtze 1 und 2 hat der Versicherte
Anspruch auf Versicherungsrente, wenn er

a) im Zeitpunkt des Eintritts der Berufs- oder Erwerbsunfi-
higkeit oder bei Vollendung des 65. Lebensjahres weiter-
versichert oder beitragsfrei versichert war oder

b} am 31. Dezember 1966 beitragsirei versichert gewesen ist
oder

¢) ein Anspruch auf Versorgungsrente nach Absatz 3 Satz 2
nicht gegeben ist.

(5) 1Steht nach Absatz 3 einem am 31. Dezember 1966
weiterversichert gewesenen Versicherten ein Anspruch auf
Versorgungsrente zu und hat die Weiterversicherung wih-
rend der ganzen Kalenderjahre 1964, 1965 und 1966 bestan-
den, so ist fiir die Anwendung des § 34 Abs. 1 anstelle eines
beitragspflichtigen Arbeitsentgelts fiir jedes Kalenderjahr der
14,5-fache Betrag der fiir dieses Kalenderjahr entrichteten
Weiterversicherungsbeitriige anzusetzen. 2Entsprechendes
gilt, wenn die Weiterversicherung nur wahrend eines Teiles
dieser drei Jahre bestanden hat, fiir den restlichen Teil dieser
drei Jahre aber keine Beitrdge im Sinne des § 84 Abs. 1
entrichtet wurden.

(6) 1Bei der Berechnung der Versorgungsrente in den Fal-
len des Absatzes 3 sind als Beziige im Sinne des § 31 Abs, 2
Buchstabe a auch die Erhéhungen der Sozialversicherungs-
renten nach den Rentenanpassungsgesetzen bis zum 31. De-
zember 1966 zu berﬁcksichtigen.gDie gesamtversorgqungsfa-
hige Zeit ist nach § 97 Abs. 5 und das gesamtversorqungsféhi-
ge Entgelt nach § 97 Abs. 6 zu berechnen, wenn dies fiir den
Versorgungsrentenberechtigten giinstiger ist.

(#) 1Ein am 31. Dezember 1966 Weiterversicherter, der nach
Absatz 3 Anspruch auf Versorgungsrente hat, erhélt als Min-
destversorgqungsrente nach § 31 Abs. 3 mindestens den Be-
trag, den er als Zusatzruhegeld erhalten hétte, wenn der
Anspruch darauf am 31. Dezember 1966 entstanden wiire, 2§
92 Abs. 1 Sétze 2 und 3 gilt entsprechend.

(8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente wird
vom 1. Januar 1967 an auf Antrag gewdhrt.
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§95
Sterbegeld

(1) iStirbt ein Pflichtversicherter, der in das Recht dieser
Satzung als Pflichtversicherter iibergefiihrt wurde und der die
Wartezeit nach dem bis- zum Inkraftireten dieser Satzung
geltenden Recht erfiilit hatte, vor dem 1. Januar 1972, so
erhalten die in § 49 Abs. 1 genannten Personen, die zur Zeit
des Todes des Pflichiversicherten zu dessen héduslicher Ge-
meinschaft gehért haben, ein Sterbegeld in Héhe von 500,
DM, wenn durch eine Bescheinigung des Arbeitgebers nach-
gewiesen wird, dafi das Tarifrecht, das fiir den Verstorbenen
zuletzt gegolten hat, keine Anrechnung des Sterbegeldes der
Kasse auf das tarifrechtlich zu gewdhrende Sterbegeld vor-
sieht. 2Dem nach Satz 1 berechtigten Personenkreis wird
jedoch ein Sterbegeld in Hohe von 600,— DM gezahlt, wenn
nach der bisher geitenden Satzung die Hohe des Sterbegeldes
unter Zugrundelegung der Beitrdge des Geschaftsjahres 1966
mit 600,— DM zu bemessen war. 3Wer den Tod des Versicher-
ten vorsitzlich herbeigefithrt hat, erhélt kein Sterbegeld.

{2) 18tirbt ein Weiterversicherter oder ein aus einer Weiter-
versicherung Versicherungsrentenberechtigter, so wird Ster-
begeld nach der bisher geltenden Satzung gewéhrt, wenn die
Weiterversicherung spitestens am 1. Januar 1967 begonnen
hat; § 66 Abs. 5 ist nicht anwendbar. 2Die seit dem 1. Januar
1967 entrichteten Beitrdge zur freiwilligen Weiterversiche-
rung gelten dabei im Sinne der bisherigen Vorschriften iiber
die Wartezeit als Weiterversicherungsbeitrage.

§ 96
Ruhen der Versorqungsrente

§ 55 Abs. 5 gilt nicht fiir Berechtigte, die Versorgqungsbezii-
ge oder versorqungsdhmliche Beziige erhalten, auf die die
Anwartschaft vor dem 1. Januar 1967 eingerdumt worden ist.

Abschnitt IV
Umsteliung der Kassenleistungen

§ 97
Altrenten

(1) '"Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf Zusatz-
ruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und diesen
Anspruch bei Weitergeltung der bisherigen Satzung am 1.
Januar 1967 noch gehabt hitte, erhdlt Versorgungsrente,
wenn

a) der Versicherte bis zum Eintritt des Versicherungsialles
oder bis zu seinem Tode zusatzpflichtversichert oder von
seinem Arbeitgeber freiwillig versichert gewesen ist und

b) fiir ihn bis zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Kalen-
dermonate Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als Pllichtbeitra-
ge gelten, entrichtet worden sind.

2Als im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflichtversi-
chert oder freiwillig versichert gewesen gilt auch der Versi-
cherte, der bis zum Eintritt des Versicherungsfalles bei einem
Mitglied der Kasse im Arbeitsverhéltnis gestanden und sich
zur Aufrechterhaltung seiner Anwartschait auf Leistungen
der Kasse weiterversichert hat; als im Sinne des Satzes 1
Buchstabe a zusatzpflichtversichert oder freiwillig versichert
gewesen gilt auf Anirag ferner eine Zusatzruhegeldberech-
tigte, bei der die Voraussetzungen des § 28 Abs. 2 bei Eintritt
des Versicherungsfailes vorgelegen haben, der zu dem An-
spruch auf Zusatzruhegeld gefiihrt hat, wenn die Berechtigte
das Vorliegen der Voraussetzungen nachweist, 3Als Eintritt
des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 2 Halbsatz 1 gilt
auch die Vollendung des 65. Lebensjahres. 4Satz 1 gilt auch
fiir eine Waise, die am 1. Januar 1967 zwar das 18., aber noch
nicht das 21. Lebensjahr vollendet hatte, wenn sie vor Vollen-
dung des 21. Lebensjahres eine Schul- oder Berufsausbildung
aufnimmt oder infolge korperlicher oder geistiger Gebrechen
arbeitsunféhig wird. SMindestversorgungsrente im Sinne der
§§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5und 41 Abs, 6 ist mindestens die am 31.
Dezember 1966 nach der bisherigen Satzung zustehende Ren-
te, auch soweit sie geruht hat. éDie §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und
41 Abs. 7 tinden keine Anwendung.

{2) Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf Zusatz-
ruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und diesen
Anspruch am 1. Januar 1967 bei Weitergeltung der bisherigen
Satzung noch gehabt hétte, erhdlt, wenn er nicht nach Absatz
1 einen Anspruch auf Versorgungsrente hat, den ihm am 31.
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Dezember 1966 nach der bisherigen Satzung zustehenden
Betrag als Versicherungsrente.

(3) 'Mindestversorgungsrente im Sinne der §§ 40 Abs. 5
und 41 Abs. 6 ist bei Hinterbliebenen der in Absatz 1 genann-
ten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld fiir Witwen
mindestens 60 v.H., fiir Halbwaisen mindestens 12 v. H. und
fiir Vollwaisen mindestens 20 v. H. des in Absatz 1 Satz 5 als
Mindestversor te nach § 31 Abs. 3 bezeichneten Be-
trages; die §§ 42 und 46 sind anzuwenden. 2Satz 1 Halbsatz 1
gilt fir Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene der in Absatz
2 genannten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld ent-
sprechend; § 45 ist anzuwenden.

{4) iIn den Fillen des Absatzes 1 ist § 32 Abs. 4 nicht
anzuwenden. 2Fiir die Anwendung des § 32 Abs. 5 tritt an die
Stelle der in denBuchstaben a bis ¢ aufgestellten Erffordernis-
se eine Zeit von mindestens 240 Monaten, fiir die Beitrdge an
die Kasse entrichtet sind.

(5) In den Fillen des Absatzes 1 tritt bei der Berechnung der
Versorgungsrente

a) an die Stelle der gesamtversorgungsfahigen Zeit nach § 33
Abs. 1 die Zeit, fiir die Beitrage an die Kasse entrichtet
worden sind, wobei § 29 Abs. 1 Sétze 2 und 3 entsprechend
gilt;

b} bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhélt, und bei
dem versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, der
eine Hinterbliecbenenrente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung erhdlt, an die Stelle der gesamtversorqungs-
fihigen Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchstabe a die Hilfte der
Zeit, die sich ergibt, wenn von der Zahl der vollen Kalen-
dermonate, die zwischen der Vollendung des 18. Lebens-
jahres des fritheren Versicherten und dem Ablauf des
letzten Beitragsmonats (§ 84 Abs. 1) liegen, die gesamiver-
sorgungsfahige Zeit nach Buchstabe a abgezogen wird;

c) bet dem Versorqungsrentenberechtigten, der keine Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt, und bei
dem versorqungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, der
keine Hinterbliebenenrente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung erhédlt, zu der Zeit nach Buchstabe a auf
Antrag als gesamtversorqungsfdhige Zeit die Zeit nach §
33 Abs. 2 Buchstabe b.

{6) In den Fillen des Absatzes 1 tritt bei der Berechnung
der Versorgungstente an die Stelle des gesamtversorgungsfa-
higen Entgelts nach § 34 das Entgelt, das sich nach § 88 fix
das Geschaftsjahr vor dem letzten Beitragsmonat ergibt, ver-
vielfacht mit den Werten der nachstehenden Tabelle und
geteilt durch die Zahl der Kalendermonate, fiir die in dem
maBgebenden Jahr Pflichtbeitrage {§ 84 Abs. 1) entrichtet
worden sind, jedoch nicht mehr als 1965~ DM. st fiir das

ebende Jahr kein Pflichtbeitrag (§ 84 Abs. 1) entrichtet
worden, so tritt an die Stelle dieses Jahres das Geschiftsjahr,
fiir das zuletzt Pflichtbeitrdge (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden
sind. 3Der sich ergebende Betrag ist auf volle Deutsche Mark
aufzurunden. 4§ 34 Abs. 4 findet mit der MaBgabe Anwen-
dung, dab die Beitragsbemessungsgrenze in dem Kalender-
jahr vor dem Inkraftireten dieser Satzung zugrunde zu legen
ist.

MaBgebendes Geschiiftsjahr Umrechnungsfakior

1928-1930 2,39

1931 2,68
1932-1938 2,98
1939-1940 2,77
1541-1948 2,54
1949-1950 2,39
1951-1952 2,06
1953-1955 1,81

1956 1,66
1957-1959 1,45

1960 1,35
1961-1962 1,25

1963 1,16
1964-1965 1,08

(%) UIn den Fillen des Absatzes 1 sind bei der Berechnung
der Versorqungsrente die in §§ 31 Abs. 2 Buchstabe a, 40 Abs.
3 Buchstabe a und 41 Abs. 5 Buchstabe a genannten Beziige
unter Einbeziehung der Erhéhungen nach den Rentenanpas-
sungsgesetzen und der Steigerungsbetriige aus Beitragen zur
Hoherversicherung mit dem Betrag zu beriicksichtigen, der
fiir den Monat Dezember 1966 zustand oder zu gewiihren
gewesen ware, wenn die Rente oder das Altersruhegeld nicht
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nach §§ 1278, 1279 RVO, §§ 55, 56 AVG oder §§ 75, 76 RKG
geruht hétte. ZIst eine Waisenrente nach § 41 Abs. 5 Buchsta-
be a zu bertlicksichtigen, die nach Artikel 2 § 35 ArVNG oder
Artikel 2 § 34 AnVNG umgestelit worden ist, so bleibt davon
ein Betraq von 60,70 DM unberiicksichtigt.

(8) 'Der Berechtigte, der am 31. Dezember 1966 ein Zusatz-
ruhegeld erhalten hat und der beim Entstehen des Anspruchs
auf dieses Zusatzruhegeld nicht zusatzpflichtversichert oder
von seinem Arbeitgeber freiwilliq versichert war, aber vor
dem Entstehen dieses Ansprchs einen Anspruch auf Zusatzru-
hegeld hatte, der wegen einer entgeltlicher Beschéftigung (§
94 Abs. 1 und 2) erloschen war, gilt als im Sinne des Absatzes
1 Buchstabe a zusatzpflichtversichert oder freiwillig versi-
chert gewesen, wenn er

a) bei Entstehen des erloschenen Anspruchs zusatzpflicht-
versichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig versi-
chert war und

b) zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Kalendermonate
Beitrdge, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitrdge gelten,
entrichtet hatte.

2Entsprechendes gilt fiir die Umstellung der Hinterbliebe-
nenrenten, wenn der Versicherte oder Zusatzruhegeldberech-
tigte vor dem 1. Januar 1967 gestorben ist. 3Die Umstellung
der Kassenleistungen erfolgt nur auf Antrag des Versorgungs-
rentenberechtigten oder eines versorgungsrentenberechtig-
ten Hinterbliebenen.

(9) Die Absétze 1 und 4 bis 8 gelten nicht, wenn der
Versicherte bis zu dem Zeitpunkt, in dem sein Anspruch auf
Zusatzruhegeld entstanden war oder in dem er gestorben ist,
bei einem Mitglied der Kasse in einem Arbeitsverhdltnis
gestanden hat, das vor dem 1. Januar 1967 aus der Kasse
ausgeschieden ist, nach § 79 Abs. 2 ausscheidet oder die
Erkldarung nach § 80 Abs. 1 abgibt.

(10} In den Féllen des Absatzes 2 gilt § 50 Abs. 3 mit der
MaBgabe, daf sich der Faktor nach dem Alter des Berechtig-
ten im Zeitpunkt des Inkraftiretens dieser Satzung richtet.

§98
Leistungen bei Arbeitsunfallen

(1) 1§ 97 Abs. 1 und 3 bis 9 gilt entsprechend fiir Personen,
die nach bisherigem Satzungsrecht zusatzpflichtversichert
oder durch ihren Arbeitgeber freiwillig versichert gewesen
sind und die infolge eines Arbeitsunfalles im Sinne der ge-
setzlichen Unfallversicherung, der mit dem der Zusatzversi-
cherung zu Grunde liegenden Arbeitsverhiltnis zusammen-
héngt, vor Erfiilllung der Wartezeit berufs- oder erwerbsunfa-
hig geworden sind, sowie fiir die Hinterbliecbenen dieser
Personen, wenn der Arbeitsunfall zum Tode gefiihrt hat. ZDer
Anwendung des § 97 sind die Zusatzrenten zu Grunde zu
legen, die dem ehemaligen Versicherten oder seinen Hinter-
bliebenen am Tage vor dem Inkraftireten dieser Satzung
zugestanden hé&tten, wenn der Versicherte bei Eintritt der
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Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit oder bei seinem Tode die
Wartezeit erfiillt gehalbt hatte. 3Die Sétze 1 und 2 gelten
nicht, wenn dem ehemaligen Versicherten oder seinen Hin-
terbliebenen die Beitriige erstattet worden sind.

(2) Leistungen nach Absatz 1 werden erst vom 1. Januar
1967 an und nur auf Antrag gewdhrt.

§ 99

Leistungsfille in der Zeit zwischen Inkraftireten
und Veréffentlichung der Satzung

{1) Anspriiche auf Kassenleistungen, die zwischen dem
Inkrafttreten dieser Satzung und dem Zeitpunkt ihrer Verdf-
fentlichung entstanden sind, werden nach Mafigabe der bis-
her geltenden Satzung behandelt, sofern dies fiir den Berech-
tigten giinstiger ist. 2Die AusschluBirist des § 89 Abs. 2 Satz 1
gilt entsprechend.

(2) !Beitrdge, die fiir den in Abs. 1 bezeichneten Zeitraum
geleistet worden sind, gelten fiir die Erhaltung des Besitzstan-
des (§ 92) als vor dem Inkraftireten dieser Satzung entrichtet,
sofern der Versicherungsfall in diesem Zeitraum eintritt.
IDiese Beitrdge bleiben jedoch bei der Berechnung des
Grundbetrages nach bisherigem Recht unberiicksichtigt, der
jahrliche Steigerungsbetrag hieraus betragt 5,6 v. H.

Abschnitt V
Kassenausschufi

§ 100
Zusammensetzung und Amtszeit
des Kassenausschusses

Die am Tage der Verdffentlichung dieser Satzung dem
KassenausschuBl angehtrenden Mitglieder und ihre Stellver-
treter behalten diese Eigenschaft bei. 2Thre Amtszeit im Sinne
des § 6 Abs. 5 beginnt mit dem auf die Verdffentlichung
dieser Satzung folgenden Monatsersten.

SIEBTER TEIL
SCHLUSSVORSCHRIFTEN

§101
Inkrafttreten

Die Satzung tritt mit Wirkung vom 1. 1. 1967 in Kraft. 2ZZum
gleichen Zeitpunkt tritt die bisherige Satzung vom 13. 4. 1960
{GV. NW. S, 161) in der Fassung vom 31. 1. 1962 (GV. NW., S.
344) mit den hierzu erlassenen Durchfithrungsvorschriften
auBer Kraft. 3Die nach der bisherigen Satzung beschlossenen
Richtlinien fiir die Anlage des Vermogens gelten als Richtli-
nien fiir die Vermdgensanlage nach dieser Satzung {§ 69 Abs,
5).
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