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822
Satzung
des Gemeindeunfallversicherungsverbandes
Westfalen-Lippe
Vom 19. Juni 1979

Auf Grund des § 33 Abs. 1 und § 34 Abs. 1 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch (IV SGB) hat die Vertreterver-
sammlung des Gemeindeunfallversicherungsverbandes
Westfalen-Lippe — nachstehend , Verband“ genannt - die
folgende Satzung beschlossen:

Abschnitt 1
Allgemeine Rechtsgrundlagen

§1
Name, Sitz, Rechtsstellung, Aufgabe, ortliche
Zustandigkeit, Geschiaftsjahr, Veroffentlichungen

(1) Der Verband fiihrt den Namen Gemeindeunfallver-
sicherungsverband Westfalen-Lippe und hat seinen Sitz
in Miinster (Westf.). Er ist errichtet mit Erlaf} des Ober-
prasidenten der Provinz Westfalen vom 25. 6. 1929 — VII —.

(2) Der Verband ist landesunmittelbare Korperschaft
des offentlichen Rechts mit Selbstverwaltung. Er fiihrt ein
Siegel nach Mafigabe der landesrechtlichen Bestimmun-
gen.

(3) Der Verband ist Tréager der gesetzlichen Unfallversi-
cherung fiir die im Landesteil Westfalen-Lippe des Lan-
des Nordrhein-Westfalen mit Ausnahme des Gebietes der
Stadt Dortmund nach § 2 der Satzung versicherten Perso-
nen.

(4) Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(5) Die Satzung und sonstiges autonomes Recht werden
im Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nord-
rhein-Westfalen (GV. NW.) offentlich bekannt gemacht.
Die Unfallverhiitungsvorschriften (§ 27 der Satzung) wer-
den abweichend von Satz 1 im Mitteilungsblatt des Ver-
bandes 6ffentlich bekannt gemacht, in dem auch die nicht
unter Satz 1 fallenden 6ffentlichen Bekanntmachungen
des Verbandes erfolgen.

§2
Sachliche Zusténdigkeit

(1) Die sachliche Zusténdigkeit des Verbandes fiir die
nach §§ 539 bis 545 Reichsversicherungsordnung (RVO)
versicherten Personen ergibt sich aus den geltenden Vor-
schriften. Danach sind, unbeschadet weiterer gesetzlicher
Vorschriften, beim Verband versichert,

1. Beschiftigte

a) in den Unternehmen (Verwaltungen, Anstalten,
Einrichtungen und Betrieben) der Gemeinden und
Gemeindeverbande, soweit nicht in § 657 Abs. 2
RVO etwas anderes bestimmt ist (§ 657 Abs. 1 Nr. 1
RVO),

b) in den von der zustédndigen obersten Verwaltungs-
behorde des Landes Nordrhein-Westfalen im Ein-
vernehmen mit dem Minister fiir Arbeit, Gesund-
heit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfalen
bezeichneten Unternehmen, die in selbstdndiger
Rechtsform betrieben werden und an denen Ge-
meinden oder Gemeindeverbande allein oder zu-
sammen mit dem Bund oder einem Land iiberwie-
gend beteiligt sind (§ 657 Abs. 1 Nr. 2 RVO),

c) bei Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen des
offentlichen Rechts, fiir die der Verband nach ande-
ren gesetzlichen Vorschriften Versicherungstrager
geworden ist (Art. 4 § 11 des Gesetzes zur Neurege-
lung des Rechts der gesetzlichen Unfallversiche-
rung vom 30. 4. 1963 - UVNG -),

d) in Haushaltungen (§ 657 Abs. 1 Nr. 3 RVO),
e) des Verbandes,

2. die fiir eine Gemeinde, einen Gemeindeverband oder
eine andere Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des
offentlichen Rechts, fiir die der Verband zustandig ist,
ehrenamtlich Tatigen, wenn ihnen nicht durch Gesetz
eine laufende Entschadigung zur Sicherung ihres Le-
bensunterhalts gewahrt wird,

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 64 vom 3. Dezember 1979

und die von den dazu berechtigten Stellen einer Ge-
meinde oder eines Gemeindeverbandes zur Beweiser-
hebung herangezogenen Zeugen (§ 539 Abs. 1 Nr. 13
RVO),

3. a) Kinder wahrend des Besuchs von Kindergérten
(§ 539 Abs. 1 Nr. 14 Buchst. a) RVO),

b) Schiiler wahrend des Besuchs allgemeinbildender
Schulen (§ 539 Abs. 1 Nr. 14 Buchst. b) RVO),

¢) Lernende wahrend der beruflichen Aus- und Fort-
bildung und ehrenamtlich Lehrende in Betriebs-
stidtten, Lehrwerkstétten, berufsbildenden Schulen,
Schulungskursen und &dhnlichen Einrichtungen, so-
weit sie nicht bereits zu den nach § 539 Abs.1 Nr. 1
bis 3 und 5 bis 8 RVO Versicherten gehoren (§ 539
Abs. 1 Nr. 14 Buchst. ¢) RVO),

Studierende wahrend der Aus- und Fortbildung an
Hochschulen, soweit sie nicht bereits zu den nach §
539 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 und 5 bis 8 RVO Versicherten
gehoren (§ 539 Abs. 1 Nr. 14 Buchst. d) RVO),

wenn das Unternehmen auf Kosten einer Gemeinde,
eines Gemeindeverbandes oder in deren Auftrag
durchgefiihrt wird (§ 657 Abs. 1 Nr. 5 RVO),

4. die im 6rtlichen Alarmdienst des Luftschutzes und im
ortlichen Luftschutzhilfsdienst Tatigen; dies gilt nicht,
soweit es sich um Beschiftigte eines anderen der Un-
fallversicherung unterliegenden Unternehmens han-
delt (§ 657 Abs. 1 Nr.4i. V. m. § 655 Abs. 3 RVO),

5. die bei MaBnahmen der Hilfe zur Arbeit, die von den
Tréagern der Sozialhilfe durchgefiihrt werden, Tétigen
(§ 657 Abs. 1 Nr. 6 RVO),

6. Personen, die bei Bauarbeiten tatig werden, die andere
als die in Nr. 1 Buchst. a) und in den §§ 653 bis 655 RVO
genannten Unternehmer nicht gewerbsméafig ausfiih-
ren, wenn fiir die geplante Arbeit nicht mehr als sechs
Arbeitstage tatsachlich verwendet werden (§ 657 Abs. 1
Nr. 7 RVO),

7. Personen, die bei Wohnungsbauvorhaben im Sinne des
§ 539 Abs. 1 Nr. 15 RVO téatig oder fiir Dritte beim Bau
von anerkannten Kleinsiedlungen beschiaftigt werden
(§ 657 Abs. 1 Nr. 8 RVO),

8. die in einem Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksfil-
len Tétigen sowie die Teilnehmer an Ausbildungsver-
anstaltungen dieser Unternehmen einschliefilich der
Lehrenden (§ 539 Abs. 1 Nr. 8 RVO); § 655 Abs. 3 RVO
gilt entsprechend,

9. Personen, die in den Féllen des § 539 Abs. 1 Nr. 9 RVO
Hilfe leisten,

10. Blutspender und Spender korpereigener Gewebe
(§ 539 Abs. 1 Nr. 10 RVO),

11. Personen, die aufgrund von Arbeitsschutz- oder Un-
fallverhiitungsvorschriften &rztlich untersucht oder
behandelt werden, soweit die Untersuchung oder Be-
handlung von einem Mitglied des Verbandes veranlafit
worden ist (§ 539 Abs. 1 Nr. 11 RVO),

12. Personen, denen von einem Trager der gesetzlichen
Krankenversicherung, der nach der Nummer 1 Buchst.
a) bis ¢) in den Zusténdigkeitsbereich des Verbandes
fallt, stationdre Behandlung im Sinne des § 559 RVO
gewihrt wird (§ 539 Abs. 1 Nr. 17 Buchst. a) RVO),

13. Personen, die nach § 31 der Satzung in die Versiche-
rung einbezogen werden.

(2) Versicherte in land- und forstwirtschaftlichen Unter-
nehmen, die Nebenbetriebe von Unternehmen der in Abs.
1 bezeichneten Art sind, unterliegen mit Zustimmung der
beteiligten landwirtschaftlichen Berufsgenossenschaften
der Versicherung beim Verband, wenn in den Unterneh-
men iiberwiegend Personen aus dem Hauptunternehmen
tdtig sind (§ 644 RVO).

d
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§3
Mitgliedschaft
(1) Mitglieder des Verbandes sind in seinem Gebiet
1. die Gemeinden und Gemeindeverbénde,

2. die Unternehmen nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b) der
Satzung,



Gesetz- und Verordnungsblatt flir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 64 vom 3. Dezember 1979

3. die in § 2 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. ¢) der Satzung aufgefiihr-
ten Koérperschaften, Anstalten und Stiftungen des &f-
fentlichen Rechts, ’

4. die Haushaltsvorstiande (§ 2 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. d) der
Satzung),

5. die Unternehmen nach § 2 Abs. 1 Nr. 8 der Satzung, so-
weit fiir sie nicht ein anderer Tréger der Unfallversi-
cherung zustandig ist.

(2) Die Mitgliedschaft beginnt mit der Eréffnung des
Unternehmens oder der Aufnahme der vorbereitenden
Arbeiten fiir das Unternehmen (§§ 659, 769 Abs. 1 RVO).

(3) Die Mitglieder werden nach Bedarf in ein Mitglieds-
(Unternehmer-)Verzeichnis eingetragen. Auf Antrag wird
ihnen ein Mitgliedschein ausgestellt.

(4) Die Mitglieder sind gemsB §§ 660, 769 Abs. 1 RVO
verpflichtet, die in ihrem Unternehmen Beschiaftigten
dariiber zu unterrichten,

1. daB das Unternehmen dem Gemeindeunfallversiche-
rungsverband Westfalen-Lippe angehdrt,

2. wo sich die Geschaftsstelle des Verbandes befindet,

3. innerhalb welcher Frist (§ 1546 RVO) Anspriiche auf
Unfallentschédigung anzumelden sind.

(5) Die Angaben des Absatzes 4 sind auBlerdem durch
Aushang bekanntzumachen. Dies gilt nicht fiir Haushal-
tungen.

§4

Dienstrecht

(1) Die Geschiéfte des Verbandes werden durch Beamte
oder dienstordnungsmifiige Angestellte (DO-Angestellte),
Tarifangestellte und Arbeiter wahrgenommen.

(2) Der Verband besitzt das Recht, Beamte zu haben.
Der Vorstand des Verbandes ist oberste Dienstbehérde.

(3) Fiir die Beamten des Verbandes gelten die beamten-
und besoldungsrechtlichen Vorschriften des Landes Nord-
rhein-Westfalen.

(4) Fiir das Dienst- und Besoldungsrecht der DO-Ange-
stellten gilt die Dienstordnung des Verbandes (§ 13 Nr. 13
der Satzung). Sie bedarf der Genehmigung der Aufsichts-
behérde.

Abschnitt II

Organisation

§5

Organe

(1) Fiir die Organe des Verbandes mit Einschlu3 des Ge-
schaftsfiihrers gelten die Vorschriften uber die Selbstver-
waltung der Versicherungstrager (IV §§ 31, 33 ff. SGB).

(2) Selbstverwaltungsorgane des Verbandes sind die
Vertreterversammlung und der Vorstand (IV § 31 Abs. 1
Satz 1 SGB).

§6
Zusammensetzung der Selbstverwaltungsorgane

(1) Die Vertreterversammlung besteht aus je 12 Vertre-
tern der Versicherten und der Arbeitgeber (IV § 43 Abs. 1
Satz 1 und 2 und IV § 44 Abs. 1 Nr. 1 SGB). Als Vertreter
der Versicherten konnen bis zu 4 Beauftragte einer Ge-
werkschaft oder einer sonstigen Arbeitnehmervereini-
gung, als Vertreter der Arbeitgeber bis zu 4 Beauftragte
einer Vereinigung von Arbeitgebern der Vertreterver-
sammlung angehoren (IV § 51 Abs. 4 SGB).

(2) Der Vorstand besteht aus je 3 Vertretern der Versi-
cherten und der Arbeitgeber (IV § 43 Abs. 1 Satz 1 und IV
§ 44 Abs. 1 Nr. 1 SGB). Absatz 1 Satz 2 gilt mit der Mafiga-
be, daB von der Gruppe der Versicherten und von der
Gruppe der Arbeitgeber jeweils 1 Beauftragter im Sinne
von IV § 51 Abs. 4 SGB dem Vorstand angehéren kénnen.
Der Geschaftsfiihrer — im Verhinderungsfall sein Stellver-
treter — gehort dem Vorstand mit beratender Stimme an
(IV § 31 Abs. 1 Satz 2 SGB).

(3) Ein Mitglied, das verhindert ist, wird durch einen
Stellvertreter vertreten. Stellvertreter sind die als solche
in der Vorschlagsliste benannten und verfiigbaren Perso-
nen in der Reihenfolge ihrer Aufstellung. Fiir Mitglieder
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des Vorstandes kdnnen in der Vorschlagsliste ein erster
und ein zweiter Stellvertreter benannt werden (IV § 43
Abs. 2 SGB). Eine Abweichung von Absatz 1 Satz 2 und
Absatz 2 Satz 2 der Satzung, die sich infolge der Vertre-
tung eines Organmitgliedes ergibt, ist zuldssig (IV § 51
Abs. 4 Satz 3 SGB).

(4) Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre Stell-
vertreter kdnnen beim Verband nicht gleichzeitig Mitglie-
der des Vorstandes oder deren Stellvertreter sein (IV § 43
Abs. 3 SGB).

§7

Wahlen zu den Selbstverwaltungsorganen,
Stimmrecht

(1) Fur die Wahl der Mitglieder der Selbstverwaltungs-
organe gelten die gesetzlichen Vorschriften, insbesondere
das Vierte Buch Sozialgesetzbuch und die Wahlordnung
fiir die Sozialversicherung.

(2) Dem Stimmrecht der Gemeinden und Gemeindever-
bénde als Arbeitgeber ist die letzte vor dem Stichtag fiir
das Wahlrecht (IV § 50 Abs. 1 SGB) vom Landesamt fur
Datenverarbeitung und Statistik des Landes Nordrhein-
Westfalen veroffentlichte und fortgeschriebene Ein-
wohnerzahl zugrunde zu legen (IV § 49 Abs. 3 Satz 2 SGB).
Es haben eine Stimme

1. die Gemeinden je angefangene 1000 Einwohner,
2. die Kreise je angefangene 10000 Einwohner,

3. der Landschaftsverband Westfalen-Lippe je angefange-
ne 100000 Einwohner (IV § 49 Abs. 3 Satz 1 SGB).
Stimmberechtigt bei einer Wahl sind die gesetzlichen

Vertreter der Gemeinden und Gemeindeverbande oder

deren Beauftragte.

(3) Das Arbeitgeberstimmrecht der anderen Mitglieder
bemif3t sich nach IV § 49 Abs. 2 SGB.

§8
Rechtsstellung
der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane

(1) Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane iiben
ihre Téatigkeit ehrenamtlich aus. Stellvertreter haben fiir
die Zeit, in der sie die Mitglieder vertreten oder andere ih-
nen lbertragene Aufgaben wahrnehmen, die Rechte und
Pflichten eines Mitgliedes (IV § 40 Abs. 1 SGB).

(2) Die Amtsdauer der Mitglieder der Selbstverwal-
tungsorgane betragt 6 Jahre; sie endet unabhéngig vom
Zeitpunkt der Wahl am 30. September des Jahres der
néchsten allgemeinen Wahlen. Die Mitglieder bleiben im
Amt, bis ihre Nachfolger das Amt antreten. Wiederwahl ist
zuldssig (IV § 58 Abs. 2 SGB).

(3) Die Haftung der Mitglieder der Selbstverwaltungsor-
gane richtet sich bei Verletzung einer ihnen einem Dritten
gegeniiber obliegenden Amtspflicht nach § 839 des Biir-
gerlichen Gesetzbuches und Artikel 34 des Grundgesetzes.
Sie haften fiir den Schaden, der dem Versicherungstréager
aus einer schuldhaften Verletzung der ihnen obliegenden
Pilichten entsteht. Bei Verletzung einer ihnen einem Drit-
ten gegeniiber obliegenden Amtspflicht ist die Haftung auf
vorsatzlich und grob fahrldssig begangene Pflichtverlet-
zungen beschréankt (IV § 42 Abs. 1 und 2 SGB). Schadener-
satzanspriiche gegen Mitglieder der Selbstverwaltungsor-
gane, die auf einer Pflichtverletzung beruhen, werden
durch Abschlufl einer angemessenen Haftpflichtversiche-
rung durch den Verband abgedeckt (IV § 42 Abs. 3 Satz 2
SGB).

(4) Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane erhal-
ten fir ihre Aufwendungen eine Entschédigung nach
Mabgabe des IV § 41 SGB.

(5) Die Absitze 1, 3 und 4 gelten entsprechend fiir die
Mitglieder von Ausschiissen.

§9

Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen

(1) Die Selbstverwaltungsorgane wahlen aus ihrer Mitte
einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsit-
zenden (IV § 62 Abs. 1 Satz 1 SGB). Gehort der Vorsitzende
der Gruppe der Versicherten an, so muf} der Stellvertreter
der Gruppe der Arbeitgeber angehéren und umgekehrt
(IV § 62 Abs. 1 Satz 2 SGB).
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(2) Die Vorsitzenden der Selbstverwaltungsorgane sol-
len wechselseitig der Versicherten- oder der Arbeitgeber-
gruppe angehoren.

§10
BeschluBfahigkeit und Beschluifassung

(1) Jedes Selbstverwaltungsorgan gibt sich eine Ge-
schéftsordnung (IV § 63 Abs. 1 SGB).

(2) Die Sitzungen der Vertreterversammlung sind of-
fentlich, soweit sie sich nicht mit personellen Angelegen-
heiten des Verbandes, Grundstiicksgeschaften oder ge-
heimhaltungsbediirftigen Tatsachen (I § 35 SGB) befas-
sen. Fir weitere Beratungspunkte kann in nichtoffentli-
cher Sitzung die Offentlichkeit ausgeschlossen werden;
der Beschluf} ist in 6ffentlicher Sitzung bekanntzugeben
(IV § 63 Abs. 3 Satz 2 und 3 SGB). Die Sitzungen des Vor-
standes sind nicht 6ffentlich (IV § 63 Abs. 3 Satz 1 SGB).

(3) Die Selbstverwaltungsorgane sind beschluBfihig,
wenn sédmtliche Mitglieder ordnungsgemif geladen sind
und die Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimmbe-
rechtigt ist. Ist ein Selbstverwaltungsorgan nicht be-
schlufifahig, kann der Vorsitzende anordnen, daB} in der
ndchsten Sitzung iliber den Gegenstand der Abstimmung
auch dann beschlossen werden kann, wenn die in Satz 1
bestimmte Mehrheit nicht vorliegt; hierauf ist in der La-
dung zur néchsten Sitzung hinzuweisen (IV § 64 Abs. 1
SGB).

(4) Der Vorstand kann in eiligen Fillen ohne Sitzung
schriftlich abstimmen (IV § 64 Abs. 3 Satz 1 SGB).

(5) Die Vertreterversammlung kann schriftlich abstim-
men (IV § 64 Abs. 3 Satz 2 SGB), wenn es sich handelt um

1. Unfallverhiitungsvorschriften, sofern die zustindigen
Ausschiisse nach miindlicher Vorberatung die Be-
schluBfassung empfehlen;

2. Angelegenheiten, in denen in einer Sitzung der Ver-
treterversammlung oder eines ihrer Ausschiisse bereits
grundsétzlich Ubereinstimmung erzielt worden ist;

3. Angelegenheiten, die von der Vertreterversammlung
oder einem ihrer Ausschiisse beraten worden sind und
uber die auf Beschlu der Vertreterversammlung
schriftlich abzustimmen ist;

4. Angleichung des Wortlauts von Bestimmungen des
Verbandes, die sich durch Gesetzesdnderungen oder
hochstrichterliche Entscheidungen zwingend ergeben,
oder textliche Anderungen aufgrund von Anregungen
der Aufsichtsbehorde im Genehmigungsverfahren.

(6) Widerspricht mindestens ein Fiinftel der Mitglieder
des Selbstverwaltungsorgans der schriftlichen Abstim-
mung, so ist iiber die Angelegenheit in der nachsten Sit-
zung) zu beraten und abzustimmen (IV § 64 Abs. 3 Satz 3
SGB).

(7) Die Beschliisse werden, soweit durch Gesetz oder
sonstiges Recht (§ 33 der Satzung) nichts Abweichendes
bestimmt ist, mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefafit. Bei Stimmengleichheit wird die Abstimmung nach
erneuter Beratung wiederholt. Ergibt sich die Stimmen-
gleichheit bei einer schriftlichen Abstimmung, wird iber
die Angelegenheit in der nichsten Sitzung des Selbstver-
waltungsorgans beraten und erneut abgestimmt. Kommt
auch bei einer zweiten Abstimmung eine Mehrheit nicht
zustande, so gilt der Antrag als abgelehnt (IV § 64 Abs. 2
SGB).

(8) Der Vorstand kann zu Tagesordnungspunkten, bei
denen wesentliche Fragen der Gesundheit beriihrt wer-
den, einen auf den jeweiligen Gebieten der Sozialmedizin
und der Sozialversicherung fachlich einschligig erfahre-
nen Arzt mit beratender Stimme hinzuziehen (IV § 63 Abs.
5 SGB).

§11
Ausschiisse

(1) Die Selbstverwaltungsorgane kénnen Ausschiisse
bilden; sie regeln bei Bedarf das Verfahren dieser Aus-
schiisse. Zu Mitgliedern koénnen bis zur Halfte der Mit-
glieder einer jeden Gruppe auch Stellvertreter von Mit-
gliedern des Organs bestellt werden. Die Organe kénnen
die Stellvertretung fiir die AusschuBmitglieder abwei-
chend von IV § 43 Abs. 2 SGB regeln (IV § 66 Abs. 1 SGB).
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(2) Den Ausschussen kann die Erledigung einzelner
Aufgaben, mit Ausnahme der Rechtsetzung, ilibertragen
werden. Fiir die Beratung und Beschlufassung gelten IV
§§ 63 und 64 SGB entsprechend.

§12

Beanstandung
von Beschliissen der Selbstverwaltungsorgane

(1) VerstoBt der BeschluB eines Selbstverwaltungsor-
gans gegen Gesetz oder sonstiges fiir den Verband malige-
bendes Recht, hat der Vorsitzende des Vorstandes den Be-
schluf3 schriftlich und mit Begriindung zu beanstanden
und dabei eine angemessene Frist zur erneuten Beschluf}-
fassung zu setzen. Die Beanstandung hat aufschiebende
Wirkung (IV § 38 Abs. 1 SGB).

(2) Verbleibt das Selbstverwaltungsorgan bei seinem
BeschluB3, hat der Vorsitzende des Vorstandes die Auf-
sichtsbehdrde zu unterrichten. Die aufschiebende Wir-
kung bleibt bis zu einer Entscheidung der Aufsichtsbehor-
de, ldngstens bis Ablauf von zwei Monaten nach ihrer Un-
terrichtung, bestehen (IV § 38 Abs. 2 SGB).

§13
Aufgaben der Vertreterversammlung
Die Vertreterversammliung hat die folgenden Aufgaben:

1. den Vorsitzenden der Vertreterversammlung und sei-
nen Stellvertreter zu wahlen und abzuberufen (IV § 62
Abs. 1 und 5 SGB),

2. die Mitglieder des Vorstandes und ihre Stellvertreter
zu wahlen (IV § 52 SGB),

3. den Geschiftsfiihrer und seinen Stellvertreter auf
Vorschlag des Vorstandes zu wiahlen (IV § 36 Abs. 2
Satz 1 SGB, § 14 Abs. 2 Nr. 2 der Satzung),

4. in den Fallen des IV § 59 Abs. 4 Satz 2 SGB iiber Amts-
entbindungen und -enthebungen zu entscheiden,

5. die Satzung und sonstiges autonomes Recht des Ver-
bandes zu beschliefen (IV § 33 Abs. 1 SGB, § 33 der
Satzung),

6. die Geschaftsordnung fiir die Vertreterversammlung
zu beschlieBen und zu dndern (IV § 63 Abs. 1 SGB),

7. Unfallverhiitungsvorschriften zu beschliefen (§ 708
RVO, § 27 Abs. 2 der Satzung),

8. den Haushaltsplan festzustellen (IV § 70 Abs. 1 Satz 2
SGB), die Beitrage festzusetzen (§ 23 Abs. 1-6 der Sat-
zung) und das Nihere iiber die Betriebsmittel zu be-
stimmen (§ 24 der Satzung),

9. dem Vorstand und dem Geschéaftsfiihrer wegen der
Jahresrechnung Entlastung zu erteilen (IV § 77 Abs. 1
Satz 2 SGB),

10. die Mahngebiihr (§ 23 Abs. 11 der Satzung) festzuset-
zen,

11. auf Vorschlag des Vorstandes fiir die Mitglieder der
Selbstverwaltungsorgane und Ausschiisse des Verban-
des die Entschidigung nach § 8 Abs. 4 der Satzung zu
beschliefien (IV § 41 Abs. 4 SGB),

12. die Stelle zu bestimmen, die im Widerspruchsverfah-
ren entscheidet (§ 85 Abs. 2 Nr. 2 SGG) und die im Ein-
spruchsverfahren gegen BuBigeldbescheide die Befug-
nisse der Verwaltungsbehorde nach § 69 Abs. 1 des Ge-
setzes iliber Ordnungswidrigkeiten (OWiG) wahr-
nimmt (IV § 96 Abs. 1 SGB),

13. auf Vorschlag des Vorstandes die rechtlichen Grundla-
gen fiir die Beschiaftigung der Bediensteten des Ver-
bandes (Dienstrecht) zu bestimmen, insbesondere die
Dienstordnung und ihre Anderung zu beschliefien (§ 4
Abs. 4 der Satzung),

14. liber Anderungen im Bestande des Verbandes und
deren vermogensrechtliche Folgen zu beschlieBen
(8§ 650, 769 Abs. 1 RVO),

15. tiiber Einrichtungen nach § 762 RVO zu beschlielen
(§ 769 Abs. 1 RVO),

16. den Versicherungstrdger gegeniiber dem Vorstand
und dessen Mitgliedern zu vertreten (IV § 33 Abs. 2
Satz 1 SGB, § 17 Abs. 3 der Satzung),

17. Gber sonstige Angelegenheiten zu beschliefien, die der
Vertreterversammlung durch Gesetz oder sonstiges
fiir den Verband mafigebendes Recht zugewiesen sind,
oder vom Vorstand oder von der Aufsichtsbehorde
vorgelegt werden.



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das L.and Nordrhein-Westfalen — Nr. 64 vom 3. Dezember 1979

§14
Aufgaben des Vorstandes

(1) Der Vorstand verwaltet den Verband und vertritt ihn
nach Maligabe des § 17 der Satzung gerichtlich und aufler-
gerichtlich, soweit Gesetz oder sonstiges fiir den Verband
mallgebendes Recht nicht Abweichendes bestimmen (IV
§ 35 Abs. 1 Satz 1 SGB).

(2) Der Vorstand hat folgende Aufgaben:

1. den Vorsitzenden des Vorstandes und seinen Stellver-
treter zu wahlen und abzuberufen (IV § 62 Abs. 1 und 5
SGB),

2. Vorschlag an die Vertreterversammlung fiir die Wahl
des Geschéftsfithrers und seines Stellvertreters (IV
§ 36 Abs. 2 Satz 1 SGB),

3. Amtsentbindungen und -enthebungen vorzunehmen
(IV §§ 59 Abs. 2—4; 36 Abs. 2 Satz 1 Halbsatz 2 SGB),

4. die Geschiftsordnung des Vorstandes und ihre Ande-
rung zu beschlielen (IV § 63 Abs. 1 SGB),

5. Richtlinien fiir die Fiihrung der Verwaltungsgeschifte
zu erlassen, soweit diese dem Geschaftsfiihrer oblie-
gen (IV § 35 Abs. 2 SGB),

6. das Ergebnis der Wahlen zu den Selbstverwaltungsor-
ganen und Anderungen in ihrer Zusammensetzung
nach IV § 60 Abs. 3 Satz 1, Abs. 4 Satz 2 SGB mitzutei-
len,

7. Uiber die Ergidnzung der Selbstverwaltungsorgane zu
beschlieBen (IV § 60 Abs. 1-4 SGB),

8. den Haushaltsplan aufzustellen (IV § 70 Abs. 1 Satz 1
SGB),

9. iiber MaBinahmen der vorldufigen Haushaltsfiihrung,
liberplanméaflige und auBlerplanmiBige Ausgaben so-
wie Verpflichtungserméchtigungen zu beschlieBen (IV
§§ 72, 73,75 Abs. 1 Satz 2 SGB),

10. die Kassenordnung nach § 6 der Verordnung iiber Art
und Form der Rechnungsfiihrung bei den Trégern der
gesetzlichen Unfallversicherung vom 8. 9. 1967 (RUV)
zu erlassen sowie iiber die Fiithrung sonstiger Kassen-
bilicher nach § 26 RUV zu bestimmen,

11. der Vertreterversammlung die Héhe der Entschédi-
gung fur die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane
und der Ausschiisse des Verbandes nach IV § 41 Abs. 4
Satz 1 SGB vorzuschlagen,

12. Richtlinien fiir die Unfallverhiitung und die Erste Hil-
fe bei Unfillen sowie Durchflihrungsanweisungen zu
Unfallverhiitungsvorschriften zu beschlief3en,

13. der Vertreterversammlung die Grundlagen fiir die Be-
schaftigung der Bediensteten des Verbandes (Dienst-
recht) einschliellich der Dienstordnung vorzuschlagen
(§ 13 Nr. 13 der Satzung),

14. die Bediensteten des Verbandes mit Ausnahme der
Angestellten und Arbeiter zur voriibergehenden Be-
schaftigung anzustellen, einzustellen, zu beférdern,
héherzugruppieren, in den Ruhestand zu versetzen, zu
entlassen und iiber eine anderweitige Beendigung des
Dienst- oder Arbeitsverhiltnisses zu beschlieBen,

15. die an der formlichen Feststellung der Leistungen zu
beteiligenden Vertreter der Versicherten und der Ar-
beitgeber (§ 20 Abs. 1 und 2 der Satzung) sowie das Na-
here nach § 20 Abs. 3 der Satzung zu bestimmen,

16. uiber Beitragsvorschilisse und das Verfahren bei der
Erhebung der Beitrége zu beschlieBen (§ 23 Abs. 7 und
12 der Satzung),

17. Richtlinien fiir Anlage und Verwaltung des Verbands-
vermogens sowie fiir Stundung, Niederschlagung und
Erla3 von Anspriichen zu beschlieBen (IV § 76 Abs. 2
SGB),

18. iiber Erwerb, VerduB3erung und Belastung von Grund-
stiicken zu beschlief3en,

19. Belohnungen fiir die Rettung Verungliickter zu be-
schliefen,

20. iber sonstige Angelegenheiten zu beschlieien, die der
Vertreterversammlung vorzulegen sind (§ 13 Nr. 17 der
Satzung),

21. iiber sonstige Angelegenheiten zu beschlieBen, die
dem Vorstand durch Gesetz oder sonstiges fiir den
Verband mafigebendes Recht zugewiesen sind oder
vom Geschiftsfiihrer vorgelegt werden.
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§15
Geschaftsfiihrer

(1) Der Geschéftsfithrer fiihrt hauptamtlich die laufen-
den Verwaltungsgeschifte, soweit Gesetz oder sonstiges
fiir den Verband mafBigebendes Recht nicht Abweichendes
bestimmen, und vertritt den Verband insoweit gerichtlich
und auBlergerichtlich (IV § 36 Abs. 1 SGB).

(2) Der Geschéftsfithrer fithrt die Dienstbezeichnung
,Direktor des Gemeindeunfallversicherungsverbandes
Westfalen-Lippe".

(3) Der Vorstand kann dem Geschéftsfiihrer weitere
Verwaltungsgeschafte zur selbstiandigen Erledigung tiber-
tragen.

(4) Der Geschiftstiihrer ist unmittelbarer Dienstvorge-
setzter des Personals und Dienstvorgesetzter im Sinne
des Disziplinarrechts; er fiithrt die Dienstaufsicht liber die
Bediensteten des Verbandes.

(5) Der Geschiftsfiihrer wird im Verhinderungsfall
durch den stellvertretenden Geschéftsfiihrer vertreten.

§ 16
Vollzug der Beschliisse der Selbstverwaltungsorgane

Die Beschliisse der Selbstverwaltungsorgane werden,
soweit nicht kraft Gesetzes der Vorstand zustdndig ist,
durch den Geschéftsfihrer vollzogen.

§ 17
Vertretung des Verbandes

(1) Der Verband wird nach MaBgabe der Satzung durch
den Vorstand (§ 14 der Satzung), den Geschéftsfiihrer (§ 15
der Satzung) bzw. die Vertreterversammlung (§ 13 Nr. 16
der Satzung) vertreten.

(2) Soweit die Vertretung des Verbandes dem Vorstand
obliegt (§ 14 der Satzung), erfolgt sie durch den Vorsitzen-
den des Vorstandes, im Verhinderungsfall durch seinen
Stellvertreter. Im Einzelfall kann der Vorstand auch ein-
zelne Mitglieder des Vorstandes zur Vertretung des Ver-
bandes bestimmen (IV § 35 Abs. 1 Satz 2 SGB).

(3) Das Vertretungsrecht der Vertreterversammlung ge-
genilber dem Vorstand und dessen Mitgliedern (IV § 33
Abs. 2 Satz 1 SGB, § 13 Nr. 16 der Satzung) wird gemein-
sam durch die Vorsitzenden der Vertreterversammlung
ausgelibt.

(4) Bei schriftlichen Willenserkldarungen im Namen des
Verbandes hat der Vertretende unter Angabe seiner zur
Vertretung berechtigenden Funktion (Vorsitzender des
Vorstandes bzw. zur Vertretung bestimmtes Vorstands-
mitglied, Geschéftsfiihrer, Vorsitzender bzw. stellvertre-
tender Vorsitzender der Vertreterversammlung) der Be-
zeichnung des Verbandes seinen ausgeschriebenen Fami-
liennamen eigenhéndig beizufiigen. Das Siegel des Ver-
bandes (§ 1 Abs. 2 Satz 2 der Satzung) kann hinzugefigt
werden. Der Stellvertreter hat im Vertretungsfall entspre-
chend zu zeichnen; er fligt die Worte ,,In Vertretung” =
oI V.“ bei. In den Fillen des § 15 Abs. 3 der Satzung ist bei
schriftlicher Erkldrung der Zusatz ,Fiur den Vorstand"
vorzusetzen.

Abschnitt 111
Entschidigungsleistungen und Verfahren

§ 18
Gesetzliche Leistungen, Jahresarbeitsverdienst
(1) Der Verband gewédhrt Entschadigungsleistungen fir
Arbeitsunfalle und Berufskrankheiten nach den Vor-
schriften der Sozialversicherungsgesetze, insbesondere
des Sozialgesetzbuches, der Reichsversicherungsordnung
und den zu ihrer Ergdnzung, Durchfiihrung und Anderung
erlassenen Vorschriften.
(2) Der Hochstbetrag des Jahresarbeitsverdienstes wird
auf 60000~ DM festgesetzt (§ 575 Abs. 2 Satz 2 RVO).

§19
Mehrleistungen

Der Verband gewihrt Mehrleistungen nach Mafigabe
des Anhangs zur Satzung.

Anlage
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§ 20

Beteiligung der Versicherten und der Arbeitgeber
an der féormlichen Feststellung der Leistungen

(1) An der formlichen Feststellung der Leistungen
(§ 1569a RVO) sind je ein Vertreter der Versicherten
(§ 1569b RVO) und der Arbeitgeber zu beteiligen.

(2) Die Vertreter der Versicherten und Arbeitgeber wer-
den vom Vorstand berufen; sie mussen nicht Mitglied der
Selbstverwaltungsorgane sein.

(3) Der Vorstand bestimmt das N&here, insbesondere
iiber die Amtsdauer der Vertreter sowie das Verfahren.

Abschnitt IV

Pilichten der Unternehmer

§ 21
Anzeige der Unfille und Berufskrankheiten

(1) Der Unternehmer hat binnen 3 Tagen, nachdem er
von dem Arbeitsunfall (§§ 548 bis 552, 555 RVO) Kenntnis
erhalten hat, dem Verband in zweifacher Ausfertigung auf
dem vorgeschriebenen Vordruck anzuzeigen

1. jeden Unfall, durch den ein im Unternehmen tétiger
Versicherter getétet oder so verletzt worden ist, daf er
stirbt oder fiir mehr als 3 Tage arbeitsunfahig wird,

2. jeden Unfall, den ein im Unternehmen tétiger Versi-
cherter erleidet, der nicht Mitglied einer gesetzlichen
Krankenkasse ist, wenn é&rztliche Behandlung in An-
spruch genommen wird oder andere Kosten entstehen,
auch wenn die Voraussetzungen der Nr. 1 nicht vorlie-
gen.

Stirbt der Verletzte infolge des Unfalles, ist die Anzeige
auch der Ordnungsbehorde des Unfallortes zu erstatten.

(2) Die Unfallanzeige ist vom Personal-{Betriebs-)rat
mit zu unterzeichnen (§ 1552 Abs. 3 RVO).

(3) Unfille, bei denen mehr als 3 Personen verletzt wer-
den oder Unfille mit Todesfolge sind dem Verband auBer-
dem sofort fernmiindlich oder telegraphisch mitzuteilen.
Dies gilt auch dann, wenn behauptet oder vermutet wird,
daf3 der spater eingetretene Tod Unfallfolge sei.

(4) Fir Berufskrankheiten (§ 551 RVO) gelten die Absét-
ze 1 bis 3 entsprechend.

§22
Unterstiitzung des Verbandes durch die Unternehmer

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verband bei der
Durchfiihrung seiner Aufgaben zu unterstiitzen. Sie ha-
ben ihm insbesondere jederzeit liber die Behandlung, den
Zustand und die Arbeits- und Verdienstverhiltnisse der
Verletzten (Erkrankten) Auskunft zu geben und ihm auf
Verlangen den fiir die Berechnung der Entschadigung
mafBgebenden Entgelt nachzuweisen (§§ 1543 c, 1581 RVO).

(2) Die Mitglieder haben ferner die Mafnahmen des
Verbandes auf dem Gebiete der Heilbehandlung und der
Berufshilfe zu unterstiitzen, insbesondere die Anweisun-
gen durchzufithren, die der Verband wegen der Heilbe-
handlung allgemein oder fiir den Einzelfall gibt. Das glei-
che gilt hinsichtlich der Unfallverhiitung und der Ersten
Hilfe bei Unféllen; Nidheres hieriiber bestimmen die Un-
fallverhiitungsvorschriften und der Vorstand nach § 14
Abs. 2 Nr. 12 der Satzung.

(3) Der Unternehmer hat dem Verband jede den Betrieb
betreffende Anderung, welche fiir die Zugehoérigkeit zum
Verband oder fir die Veranlagung wichtig ist, binnen
einem Monat schriftlich anzuzeigen. Das gilt insbesondere
fiir den Wechsel in der Person des Unternehmers, die
Erdffnung, Verlegung und Einstellung eines Betriebes
(8§ 666, 769 Abs. 1 RVO).

Abschnitt V
Aufbringung der Mittel
§23
Beitrage

(1) Die Mittel fir die Ausgaben des Verbandes werden
durch jéhrliche Beitrige (Umlage) der Mitglieder nach
Mafgabe der Absitze 2 bis 5 aufgebracht (IV § 20 SGB,
§ 723 RVO).
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(2) Die auf die Gemeinden und Gemeindeverbande (§ 3
Abs. 1 Nr. 1 der Satzung) entfallenden Aufwendungen
werden nach der Einwohnerzahl auf Grund der letzten
Volkszahlung oder nach Bestimmung der Vertreterver-
sammlung auf Grund der Fortschreibezéhlung auf diese
Mitglieder umgelegt. Die Vertreterversammlung kann
Beitragsgruppen bilden. Sie kann bestimmte Unterneh-
men der Gemeinden und Gemeindeverbédnde nach einem
anderen Malistab veranlagen.

(3) Die Veranlagung der in § 3 Abs. 1 Nr. 2 bis 4 der Sat-
zung genannten Mitglieder erfolgt nach ndherer Bestim-
mung der Vertreterversammlung. Dabei kann fiir die ein-
zelnen Gruppen die Lohnsumme, ein Kopfbeitrag oder ein
einheitlicher Mindestbeitrag zugrunde gelegt werden.

(4) Aufwendungen, die sich aus Versicherungsfiallen
nach § 2 Abs. 1 Nr. 4 und 6 bis 10 der Satzung ergeben,
werden nach nédherer Bestimmung der Vertreterver-
sammlung auf die Gemeinden nach Abs. 2 umgelegt.

(5) Die Beitrige kénnen auch nach Gefahrenstufen be-
messen werden.

(6) Die Vertreterversammlung kann Mindestbeitrage
festsetzen. Sie kann beschlieflen, dafl bestimmte Gruppen
von Unternehmen mit geringer Unfallgefahr beitragsfrei
bleiben (§ 770 Satz 3 RVO).

(7) Die Mitglieder haben auf Anforderung Vorschiisse
auf die Beitrige zu leisten (§§ 735, 769 Abs. 1 RVO).

(8) Die Mitglieder sind verpflichtet, die fiir die Festset-
zung der Beitrdge angeforderten Unterlagen fristgerecht
einzureichen, den Beauftragten des Verbandes an Ort und
Stelle in die zur Beitragsberechnung benétigten Biicher
und Listen Einblick zu gewahren und die angeforderten
Beitrdge und Vorschiisse fristgemal einzuzahlen.

(9) Fir Riuckstande von Beitrigen und Beitragsvor-
schiissen kann ein Saumniszuschlag nach Maligabe des
IV § 24 SGB erhoben werden.

(10) Die Riickstande werden gemafl § 28 RVO wie Ge-
meindeabgaben beigetrieben. Bei den in § 3 Abs. 1 Nr. 1
der Satzung genannten Mitgliedern ist die Aufsichtsbe-
horde des Mitgliedes um Abhilfe zu ersuchen.

(11) Vor der Beitreibung von Riickstinden findet ein
Mahnverfahren statt. Hierfiir wird eine Gebiihr erhoben,
deren Hohe die Vertreterversammlung festsetzt.

(12) Der Vorstand bestimmt das Nidhere iiber das Ver-
fahren bei der Erhebung der Beitriage (§ 14 Abs. 2 Nr. 16
der Satzung).

§24
Betriebsmittel

Zur Bestreitung der laufenden Ausgaben sowie zum
Ausgleich von Einnahme- und Ausgabeschwankungen
soll ein Betriebsmittelbestand im Sinne des IV § 81 SGB
bis zur Hélfte des Jahresbetrages der Aufwendungen des
abgelaufenen Geschiftsjahres angesammelt werden. Das
Nahere bestimmt die Vertreterversammlung.

§25
Haushaltsplan, Rechnungswesen,
Abnahme der Jahresrechnung

(1) Der Verband stellt fiir jedes Kalenderjahr den Haus-
haltsplan auf (IV § 67 Abs. 1 SGB).

(2) Das Rechnungswesen des Verbandes richtet sich
nach der Verordnung tiber Art und Form der Rechnungs-
fiihrung bei den Tragern der gesetzlichen Unfallversiche-
rung vom 8. 9. 1967 (RUV). Nach Ablauf jedes Geschafts-
jahres ist die vom Geschéftsfiihrer aufzustellende Jahres-
rechnung durch vom Vorstand zu bestimmende geeignete
Sachversténdige zu priifen. Die gepriifte Jahresrechnung
ist dem Vorstand vorzulegen und von der Vertreterver-
sammliung abzunehmen (§ 13 Nr. 9 der Satzung).

Abschnitt VI
Unfallverhiitung und Erste Hilfe
§26
Allgemeines

Der Verband sorgt mit allen geeigneten Mitteln fiir die
Verhiitung von Arbeitsunfallen und fir eine wirksame Er-
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ste Hilfe in den Unternehmen seiner Mitglieder (§ 546 Abs.

1 RVO). Die Mitglieder sind verpflichtet, in ihrem Unter-

nehmen umfassende Unfallverhiitungsmafnahmen und

eine wirksame Erste Hilfe sicherzustellen.
§ 27
Unfallverhiitungsvorschriften
(1) Der Verband erlafit Unfallverhiitungsvorschriften
uber

a) Einrichtungen, Anordnungen und MalBinahmen, welche
die Unternehmer zur Verhiitung von_ Arbeitsunfillen
zu treffen haben, sowie die Form der Ubertragung die-
ser Aufgaben auf eine andere Person (§ 708 Abs. 1 Nr. 1
RVO),

b) das Verhalten, das die Versicherten zur Verhiitung von
Arbeitsunfillen zu beobachten haben (§ 708 Abs. 1 Nr. 2
RVO),

¢) arztliche Untersuchungen von Versicherten, die vor der
Beschaéftigung mit Arbeiten durchzufiithren sind, deren
Verrichtung mit auflergewdhnlichen Unfall- oder Ge-
sundheitsgefahren fir sie oder fiir Dritte verbunden ist
(§ 708 Abs. 1 Nr. 3 RVO),

d) die Mallnahmen, die der Unternehmer zur Erfiillung
der sich aus dem Gesetz tiber Betriebsérzte, Sicher-
heitsingenieure und andere Fachkrafte fiir Arbeitssi-
cherheit ergebenden Pflichten zu treffen hat (§ 708 Abs.
1 Nr. 4 RVO).

Die Mitglieder und die Versicherten kénnen den Erlaf}
und die Anderung von Unfallverhiitungsvorschriften an-
regen.

(2) Die Unfallverhiitungsvorschriften werden von der
Vertreterversammlung beschlossen (§ 13 Nr. 7 der Sat-
zung). Die Beschluflifassung kann auch schriftlich erfol-
gen.

(3) Die von der Vertreterversammlung beschlossenen
und vom Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
genehmigten Unfallverhiitungsvorschriften und deren
Anderungen werden gemé&f § 1 Abs. 5 Satz 2 der Satzung
bekanntgemacht. Der Verband unterrichtet die Unterneh-
mer Uber die Vorschriften und die Bufigeldvorschriften
des § 710 RVO; die Unternehmer sind zur Unterrichtung
der Versicherten verpflichtet. Die Unfallverhiitungsvor-
schriften sind im Unternehmen so auszulegen, daf} sie von
den Versicherten jederzeit eingesehen werden kénnen.

(4) Der Vorstand kann Richtlinien fiir die Unfallverhii-
tung und die Erste Hilfe bei Unfallen sowie Durchfiih-
rungsanweisungen zu Unfallverhiitungsvorschriften be-
schliefen (§ 14 Abs. 2 Nr. 12 der Satzung).

§28
Uberwachung der Unternehmen,
Technische Aufsichtsbeamte

(1) Der Verband iiberwacht durch Technische Aufsichts-
beamte die Durchfithrung der Unfallverhiitung und beréat
seine Mitglieder; er kann im Einzelfall Anordnungen zur
Durchfiihrung der Unfallverhiitungsvorschriften oder zur
Abwehr besonderer Unfall- oder Gesundheitsgefahren
treffen (§ 712 Abs. 1 RVO). Fur das Zusammenwirken mit
der Staatlichen Gewerbeaufsicht gelten die zu § 717 RVO
erlassenen Bestimmungen; die Beteiligung der Betriebs-
vertretungen richtet sich nach den zu § 712 Abs. 4 RVO er-
lassenen Verwaltungsvorschriften.

(2) Die Technischen Aufsichtsbeamten beraten den Un-
ternehmer in allen Fragen der Unfallverhiitung (§ 712 Abs.
1 RVO). Sie sind berechtigt, die Mitgliedsunternehmen
wiahrend der Arbeitszeit zu besichtigen und Auskunft
uber Einrichlungen, Arbeitsverfahren und Arbeitsstoffe
zu verlangen (§ 714 Abs. 1 Satz 1 RVO). Die Mitglieder ha-
ben den Technischen Aufsichtsbeamten die Besichtigung
wahrend der Arbeitszeit zu erméglichen (§ 714 Abs. 1 Satz
2 RVO). Die Technischen Aufsichtsbeamten sind berech-
tigt, gegen Empfangsbescheinigung Proben von Arbeits-
stoffen nach ihrer Auswahl zu fordern oder zu entnehmen
(§ 714 Abs. 1 Satz 3 RVO). Soweit nicht ausdriicklich dar-
auf verzichtet wird, ist ein Teil der Proben amtlich ver-
schlossen oder versiegelt zuriickzulassen (§ 714 Abs. 1 Satz
4 RVO).

(3) Die Technischen Aufsichtsbeamten sind berechtigt,
bei Gefahr im Verzuge sofort voliziehbare Anordnungen
zur Beseitigung von Unfallgefahren zu treffen (§ 714 Abs. 1
Satz 5 RVO).
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§29
Sicherheitsbeauftragte

(1) Die Mitglieder haben in Unternehmen (§ 2 der
Satzung) mit mehr als 20 - in Verwaltungen mit mehr als
50 - Beschiaftigten unter Mitwirkung des Personal-(Be-
triebs-)rates mindestens einen Sicherheitsbeauftragten zu
bestellen (§ 719 Abs. 1 RVO). In den Unfallverhiitungsvor-
schriften wird die Zahl der Sicherheitsbeauftragten unter
Beriicksichtigung der nach der Eigenart der Unterneh-
men bestehenden Unfallgefahren und der Zahl der Arbeit-
nehmer bestimmt (§ 719 Abs. 5 RVO).

(2) Die Sicherheitsbeauftragten haben den Unterneh-
mer bei der Durchfiihrung des Unfallschutzes zu unter-
stiitzen. Sie haben sich insbesondere fortlaufend von dem
Vorhandensein und der ordnungsgeméafen Benutzung der
vorgeschriebenen Schutzvorrichtungen sowie von dem
unfallsicheren Verhalten der Versicherten zu Gberzeugen
und den Unternehmer von festgesteliten Méangeln zu ver-
standigen (§ 719 Abs. 2 RVO).

(3) Die Sicherheitsbeauftragten dlirfen wegen der Erfiil-
lung der ihnen tibertragenen Aufgaben nicht benachteiligt
werden (§ 719 Abs. 3 RVO).

(4) Werden mehr als drei Sicherheitsbeauftragte be-
stellt, so bilden sie aus ihrer Mitte einen Sicherheitsaus-
schuB; dies gilt nicht, wenn Betriebsarzte oder Fachkréfte
fiir Arbeitssicherheit fiir das Unternehmen bestellt sind.
Der Unternehmer oder sein Beauftragter sollen minde-
stens einmal im Monat mit den Sicherheitsbeauftragten
(Sicherheitsausschufl) unter Beteiligung des Personal-
(Betriebs-)rates zum Zwecke des Erfahrungsaustausches
zusammentreffen (§ 719 Abs. 4 RVO).

§ 30
Ausbildung der mit der Durchfiihrung
des Arbeitsschutzes und der Unfallverhiitung
betrauten Personen

(1) Der Verband sorgt dafiir, dafl die mit der Durchfiih-
rung des Arbeitsschutzes und der Unfallverhiitung be-
trauten Personen ausgebildet werden; er hélt Unterneh-
mer und Versicherte an, an Ausbildungslehrgingen teil-
zunehmen (§ 720 Abs. 1 RVO).

(2) Der Verband tréagt die unmittelbaren Ausbildungsko-
sten sowie die erforderlichen Fahrt-, Unterbringungs- und
Verpflegungskosten der Teilnehmer an den von ihm ver-
anlaBten Lehrgédngen (§ 720 Abs. 2 RVO).

(3) Der Versicherte hat fir die Arbeitszeit, die wegen
der Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang ausgefallen
ist, gegen den Unternehmer Anspruch auf ungemindertes
Entgelt (§ 720 Abs. 3 RVO).

Abschnitt VII

Versicherung anderer Personen kraft Satzung
§ 31
Versicherung von ehrenamtlich Tatigen

(1) Die Versicherung erstreckt sich auch auf die Mitglie-
der der Selbstverwaltungsorgange und Ausschiisse des
Verbandes bei ihrer Téatigkeit in den Selbstverwaltungsor-
ganen und Ausschiissen der Bundesarbeitsgemeinschaft
der Unfallversicherungstrager der offentlichen Hand e. V.
sowie in anderen von Unfallversicherungstréagern zur Er-
fiillung ihrer gesetzlichen Aufgaben gebildeten Vereini-
gungen, soweit sie nicht schon nach anderen Vorschriften
versichert sind (§ 544 Nr. 2 RVO).

(2) Fir die Entschadigungsleistungen gelten die Vor-
schriften des Sozialgesetzbuches, der Reichsversiche-
rungsordnung und des § 19 der Satzung.

(3) Fiir die Aufbringung der Mittel gilt § 23 Abs. 2 der
Satzung.

Abschnitt VIII

Bestimmungen iiber Ordnungswidrigkeiten
§ 32
Ordnungswidrigkeiten

(1) Unternehmer oder Versicherte handeln ordnungs-
widrig, wenn sie gegen Tatbestande verstoBlen, die Bufi-
geld androhen. Dies gilt insbesondere bei
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1. Versto gegen Unfallverhiitungsvorschriften (§ 710
RVO),

2. MiBachtung der Befugnisse der Technischen Aufsichts-
beamten (§ 717 a RVO),

3. Zuwiderhandlungen gegen vollziehbare Anordnungen
des Verbandes (§ 717 a Abs. 1 Nr. 3 RVO),

4. VerstoBl gegen Aufklarungs-, Melde- und Mitwirkungs-
pilichten des Unternehmers (§§ 773, 1543 ¢, 1771 RVO),

5. Verletzung der Aufsichtspflicht (§ 130 Abs. 4 OWiG).

(2) In den Fallen der Nrn. 1 bis 3 kann eine GeldbuBle bis
zu DM 20000,- festgesetzt werden.

(3) Soweit die Buigeldandrohung sich gegen den Unter-
nehmer richtet, gilt sie auch gegeniiber seinem Vertre-
tungsberechtigten oder Beauftragten.

Abschnitt IX

SchluBlbestimmungen

§33
Satzungsinderung

Zur Anderung der Satzung ist die Anwesenheit von
mindestens zwei Dritteln der Mitglieder und eine Mehr-
heit von zwei Dritteln der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder der Vertreterversammlung erforderlich. Bei
BeschluBlunfiahigkeit ist eine neue Sitzung einzuberufen,
in der die Vertreterversammlung ohne Riicksicht auf die
Zahl der erschienenen Mitglieder beschluBBfahig ist; in der
Ladung ist darauf hinzuweisen.

§34
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt mit dem ersten Tag des auf die
Veroffentlichung folgenden Monats in Kraft.

(2) Vom gleichen Zeitpunkt ab tritt die Satzung vom 27.
November 1964 (GV. NW. 1965 S. 24) mit allen Nachtrdgen
aufler Kraft.

Miinster, den 19. Juni 1979

Der Vorsitzende der Vertreterversammlung

Biingener

Der Vorsitzende des Vorstandes
Dr. Kauke

Anlage

Anhang
zu § 19 der Satzung des
Gemeindeunfallversicherungsverbandes
Westfalen-Lippe

Bestimmung von Mehrleistungen
vom 19. Juni 1979

Der Gemeindeunfallversicherungsverband Westfalen-
Lippe gewéhrt auf Grund des § 765 Abs. 1 RVO in Verbin-
dung mit § 19 seiner Satzung Mehrleistungen zu den ge-
setzlichen Leistungen (Regelleistungen) nach MaGgabe
folgender Bestimmungen:

§1

Personenkreis

Mehrleistungen zu den gesetzlichen Leistungen (Regel-
leistungen) erhalten

a) Mitglieder kommunaler Vertretungskdrperschaften
und ihrer Ausschiisse sowie ehrenamtlich fiir eine Ge-
meinde, einen Gemeindeverband oder eine andere
Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des offentlichen
Rechts titig werdende Personen (§ 539 Abs. 1 Nr. 13
RVO; § 2 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung);

b) Personen, die als Zeugen Versicherungsschutz genie-
Ben (§ 539 Abs. 1 Nr. 13 RVO; § 2 Abs. 1 Nr. 2 der Sat-
zung);

¢) Helfer im értlichen Alarmdienst des Luftschutzes und
im drtlichen Luftschutzhilfsdienst (§ 539 Abs. 1 Nr. 12 in
Verbindung mit § 657 Abs. 1 Nr.4 RVO; § 2 Abs. 1 Nr. 4
der Satzung);
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d) Personen, die in einem Unternehmen zur Hilfe bei Un-
gliicksféllen tétig sind sowie Teilnehmer an Ausbil-
dungsveranstaltungen dieser Unternehmen einschlief3-
lich der Lehrenden (§ 539 Abs. 1 Nr. 8 RVO; § 2 Abs. 1
Nr. 8 der Satzung), soweit die Tatigkeit ehrenamtlich
ist und - bei Ausbildungsmaf3inahmen — mit einer Ta-
tigkeit fiir das Hilfeleistungsunternehmen zusammen-
héngt;

e) Personen, die als Einzelhelfer im Sinne des § 539 Abs. 1
Nr. 9 und 10 RVO tétig werden, z. B. als Katastrophen-
helfer, Polizeihelfer, Lebensretter, Blutspender usw.
(§ 2 Abs. 1 Nr. 9 und 10 der Satzung).

§2
Mehrleistungen wéhrend der Heilbehandlung
(§§ 557 bis 569 b RVO)

(1) Wahrend der Heilbehandlung wird bei Arbeitsunfa-
higkeit im Sinne der Krankenversicherung der Unter-
schiedsbetrag zwischen der Regelleistung in Geld und
dem Verdienstausfall (Nettolohn) gewéhrt.

(2) Der kalendertéagliche Verdienstausfall betrdgt min-
destens den 450. Teil der im Zeitpunkt des Arbeitsunfalles
maBgebenden Bezugsgrdfie (IV § 18 SGB), bei den unter
18-jahrigen den 675. Teil.

Das Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen ist bis zu
einem Betrag in Hohe des 360. Teils des Hochstjahresar-
beitsverdienstes (§ 575 Abs. 2 RVO i. V.m. § 18 Abs. 2 der
Satzung) zu berticksichtigen.

(3) Als Regelleistungen gelten auch die dem Ubergangs-
geld entsprechenden Leistungen der gesetzlichen Kran-
kenversicherung (Krankengeld - §§ 182, 186 RVO -).

(4) Besteht ein Anspruch auf Entschédigung des Ver-
diensfausfalls aus anderen gesetzlichen Regelungen, so
geht dieser Anspruch dem Anspruch auf Mehrleistungen
VOr.

§3
Mehrleistungen wahrend des Bezuges
von Verletztenrente (§§ 580 bis 588 RVO)

(1) Zur Verletztenrente wird ein Zuschlag von 15~ DM
monatlich fiir je 10 v. H. Minderung der Erwerbsfahigkeit
gewihrt.

(2) Die Verletztenrente ohne Schwerverletztenzulage
(§ 582 RVO) darf einschlieBlich der Kinderzulage 85 v. H.
des der Rentenberechnung zugrunde liegenden Jahresar-
beitsverdienstes nicht iibersteigen. Diesem Hochstbetrag
wird das gesetzliche Kindergeld hinzugerechnet (§§ 583
Abs. 4 RVO, 765 Abs. 2 RVO).

(3) Ein Anspruch auf Mehrleistungen zur Verletztenren-
te schlieBt insoweit einen Anspruch auf Mehrleistungen
zum Ubergangsgeld aus (z. B. bei Wiedererkrankung -
§ 562 Abs. 2 RVO -).

§4

Mehrleistungen im Todesfalle

(1) Das Sterbegeld aus der gesetzlichen Unfallversiche-
rung (§ 589 Abs. 1 Nr. 1 RVO) wird auf 5000,- DM ergénzt.
§ 1508 RVO findet auf den Ergénzungsbetrag keine An-
wendung.

(2) Zu den Renten an die Hinterbliebenen werden ge-
wiahrt

a) zur Witwenrente (§ 590 RVO) oder Witwerrente (§ 593
RVO) ein Zuschlag in Héhe von einem Zehntel des der
Rente zugrunde liegenden Jahresarbeitsverdienstes
jéhrlich;

b) zur Waisenrente (§ 5935 RVO) ein Zuschlag in Hohe von
einem Zwanzigstel, bei Vollwaisen ein Zuschlag in
Hoéhe von einem Zehntel des der Rente zugrunde lie-
genden Jahresarbeitsverdienstes jahrlich;

¢) zur Rente an Verwandte der aufsteigenden Linie (§ 596
RVO) ein Zuschlag von einem Zehntel des der Rente
zugrunde liegenden Jahresarbeitsverdienstes jahrlich.

(3) Die Renten an Hinterbliebene einschliefilich der
Mehrleistungen diirfen zusammen vier Funftel des Jah-
resarbeitsverdienstes nicht libersteigen (§§ 598 Abs. 1, 765
Abs. 2 RVO).
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§5

Gemeinsame Bestimmungen

(1) Die Mehrleistungen werden nicht gewéhrt, wenn
und insoweit andere Beziige der Verletzten oder Hinter-
bliebenen wegen der Gewahrung von Mehrleistungen ru-
hen oder entzogen wiirden.

(2) Auf die Mehrleistungen finden die fiir die Regellei-
stungen geltenden Vorschriften entsprechende Anwen-
dung, soweit sich aus vorstehenden Bestimmungen nichts
Abweichendes ergibt.

_(3) Die Mehrleistungen sind in den Bescheiden und Mit-
teilungen an die Berechtigten gesondert auszuweisen.

§6
Inkrafttreten

(1) Diese Bestimmungen treten mit dem ersten Tag des
auf die Veréffentlichung folgenden Monats in Kraft.

(2) Vom gleichen Zeitpunkt treten die Bestimmungen
iiber Mehrleistungen vom 29. November 1966 (GV. NW.
1967 S. 11) in der Fassung des Finften Nachtrags zur Sat-
zung vom 14. Dezember 1976 (GV. NW. 1977 S. 107) aufier
Kraft.

Miinster, den 19. Juni 1979

Der Vorsitzende der Vertreterversammlung

Biingener

Der Vorsitzende des Vorstandes
Dr. Kauke

Genehmigung

Die von der Vertreterversammlung am 19. Juni 1979 be-
schlossene Neufassung der Satzung des Gemeindeunfall-
versicherungsverbandes Westfalen-Lippe einschlieflich
des Anhangs zu § 19 der Verbandssatzung (Bestimmung
von Mehrleistungen) wird gemaB IV § 34 Abs. 1 SGB in
Verbindung mit den §§ 769 Abs. 1 und 672 Abs. 1 RVO nach
MaBgabe des Erlasses vom 16. Juli 1979 genehmigt.

Diisseldorf, den 16. Juli 1979

Der Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

Im Auftrag
Schrimpf

- GV. NW. 1979 S. 818.
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