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2022
Bekannimachung
der Neufassung der Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungshasse
fiir Gemeinden und Gemeindeverhiinde
Vom 286. Juli 1982

Aufgrund des § 21 des Gesetzes ber die kommunalen
Versorgungskassen und Zusatzversorgungskassen im
Lande Nordrhein-Westfalen vom 8. April 1975 (GV. NW. 5.
286), zuletzt geiindert durch Art. 9 des Ersten Gesetzes zur
Funktionalreform vom 11. Juli 1978 (GV. NW. S. 290), wird
nachstehend der Wortlaut der Satzung der Rheinischen
Zusatzversorgungskasse fiir Gemeinden und Gemeinde-
verbénde vom 5. Februar 1868 {GV. NW. S. 72) bekanntge-
macht, wie er sich ab 1. Januar 1982 unter Beriicksichti-
gung des jeweiligen Abschnitts I der folgenden Satzungs-
anderungen ergibt:

1. Erste Anderung der Satzung vom 14. November 1968
- GV.NW. 1969 S. 120 —,

2. Zweite Anderung der Satzung vom 2. Oktober 1969
-GV.NW.5.762 -,

3. Dritte Anderung der Satzung vom 24. Mai 1971
-GV.NW.8.220 -,

4. Vierte Anderung der Satzung vom 18. Oktober 1973
~GV.NW.1974, 5. 76 —,

5. Fiinfte Anderung der Satzung vom 7. Oktober 1974
—GV.NW. 1975, 5.2 -,

6. Sechste Anderung der Satzung vom 15. Dezember 1975
-GV.NW.1976,5.72 -,

7. Siebte Anderung der Satzung vom 12. Juli 1976
-GV.NW.5.335—,

8. Achte Anderung der Satzung vom 24. Oktober 1977
-GV.NW.S.476 —,

9, Neunte Anderung der Satzung vom 30. Januar 1978
-GV.NW.S.254 -,

10. Zehnte Anderung der Satzung vom 15. Dezember 1977
-GV.NW. 1978, 5.260 -,

11. Elfte Anderung der Satzung vom 11. Mérz 1980
-GV.NW.S.538—,

12. Zwolfte Anderung der Satzung vom 18. Dezember 1981
~-GV.NW.1982, S. 20 —.

Kbln, den 26. Juli 1982

Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland
als Leiter der Kasse

Dr. Fischbach

Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungskasse
tiir Gemeinden und Gemeindeverbénde
in der Fassung der Bekanntmachung
vom 26. Juli 1982
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ERSTER TEIL

Rechtsverhiiltnisse und Organisation
der Kasse

§1
Zweck, Sitz und Geschiftsbereich

{1} Die Rheinische Zusatzversorgungskasse fiir Ge-
meinden und Gemeindeverbinde (Kasse) hat die Aufgabe,
den Arbeitnehmern ihrer Mitglieder eine zusatzliche Al-
ters-, Berufsunfihigkeits-, Erwerbsunfihigkeits- und
Hinterbliebenenversorgung nach MaBgabe dieser Satzung
und der hierzu erlassenen Durchfilhrungsvorschriften zu
gewihren.

(2) Die Kasse hat ihren Sitz in Kéln.

(3) Der Geschiftsbereich der Kasse erstreckt sich auf
das Gebiet des Landschaftsverbandes Rheinland und der
Regierungsbezirke Koblenz und Trier des Landes Rhein-
land-Pfalz.")

§2
Rechtsverhiltnisse

(1) Die Kasse wird als Sonderkasse der Rheinischen
Versorgungskasse fiir Gemeinden und Gemeindeverbén-
de (Rheinische Versorgungskasse) gegen Erstattung der
Selbstkosten gefiihrt.

(2) Die Angelegenheiten der Kasse werden durch die
Satzung geregelt.

(3) 'Die Satzung kann durch Beschlu8 der Landschafts-
versammliung des Landschaftsverbandes Rheinland geén-
dert werden; die Anderung bedarf der Genehmigung der
Aufsichtsbehirde (§ 4). ‘5‘ber Satzungséiinderungen, die
auf einer Anderung des Tarifvertrages iiber die Versor-
gung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und
Betriebe (VersTV-G) beruhen, beschlieBt, abweichend von

"} nach dem Stande vom 30. 9. 1968 (vergl. Zweites Landesgesetz iiber die Ver-
gall;t;ngsverein.fachung im Lande Rheinland-Pfalz vom 16. 7. 1978 — GVBL
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Satz 1, der KassenausschuB, *Sie sind der Aufsichisbehor-
de anzuzeigen. *Kiinftige Satzungséinderungen gelten, so-
weit nichts anderes bestimmt wird, auch fiir bestehende
Mitgliedsverhiltnisse, Einzelversicherungsverhilinisse
sowie fiir bereits bewilligte Versicherungsleistungen.

(4) 'Die Satzung und ihre Anderungen sind im Gesetz-
und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen
und im Staatsanzeiger (Staatszeitung) des Landes Rhein-
land-Pfalz zu verdffentlichen, *Satzungsinderungen tre-
ten mit dem Beginn des auf die Versffentlichung der An-
derung folgenden Monats in Kraft, soweit nicht ein ande-
rer Zeitpunkt bestimmt wird.

(5) 'Sofern Bestimmungen des Tarifvertrages iiber die
Versorgung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen
und Betriebe oder eines vergleichbaren Tarifvertrages ge-
dndert oder erginzt werden, die Auswirkungen auf die
Satzung der Kasse haben, sind die entsprechenden Sat-
zungsvorschriften diesen Bestimmungen anzupassen. *Bis
zum Abschluf des Satzungsinderungsverfahrens nach
Absatz 3 und 4 kann die Kasse die in Satz 1 genannten
Anderungen vor deren Inkrafitreten an anwenden. *Satz 2
gilt entsprechend bei einer Anderung oder Ergiinzung der
Mustersatzung der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen
Zusatzversorgungskassen, wenn der Kassenausschufd und
die Aufsichtsbehorde (§ 4) zustimmen.

§3
Ermichtigung zum Erla8
von Durchfiihrungsvorschriften

(1) Der Leiter der Kasse ist erméchtigt, mit Zustimmung
des Kassenausschusses Durchfiihrungsvorschriften zu
dieser Satzung zu erlassen.

(2) Die Durchfiihrungsvorschriften konnen, um den
Zweck des Tarifvertrages liber die Versorgung der Arbeit-
nehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe sowie
dieser Satzung zu gewihrleisten, die Ubergangsvorschrif-
ten ergénzen.

§4
Aufsicht

Die Aufsicht Gber die Kasse iibt der Innenminister des
Landes Nordrhein-Westfalen aus.

§5
Geschiftsfiihrung, Leitung
und Veriretung

(1) Die Geschéftsfiihrung der Kasse obliegt dem Land-
schaftsverband Rheinland.

(2) 'Leiter der Kasse ist der Direktor des Landschafts-
verbandes Rheinland; er vertritt die Kasse nach aubBen.
Im Falle seiner Verhinderung wird er durch den Ge-
schiftsfiihrer (Absatz 3) vertreten.

(3) Die Erledigung der laufenden Kassengeschiifte ob-
liegt dem vom Leiter der Rheinischen Versorgungskasse
tiir die Rheinische Versorgungskasse (§ 2 Abs. 1) bestell-
ten Geschéftsfiihrer, im Falle seiner Verhinderung dessen
Stellvertreter.

(4) Bei der Erledigung der laufenden Kassengeschifte
obliegt dem Geschéaftsfiihrer oder seinem Stellvertreter
{Absatz 3) auch die Vertretung der Kasse nach auen.

(5) Dem Geschiftsfiihrer ist das erforderliche Personal
beizugeben.

§6
Kassenausschuf

(1) Bei der Kasse wird ein Ausschul} gebildet, der nach
MabBgabe des § 8 dieser Satzung iiber die Angelegenheiten
der Kasse zu beschlieflen hat.

(2) Vorsitzender des Kassenausschusses ist der Leiter
der Kasse oder sein Vertreter (§ 5 Abs. 2).

(3) 'Dem Kassenausschull gehdren auller dem Vorsit-
zenden 8 Mitglieder an, davon je 4 aus dem Kreise der
Mitgliedskorperschaften und der Pflichtversicherten. *Fiir
jedes Mitglied wird ein Stellvertreter berufen,

(4) Die AusschuBmitglieder und ihre Stellvertreter aus
dem Kreise der Mitgliedskérperschaften sind von den ge-
meindlichen Spitzenverbéinden, die AusschuBmitglieder
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und ihre Stellvertreter aus dem Kreise der Pflichtversi-
cherten sind von den am Tarifverirag iiber die Versorgung
der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betrie-
be beteiligten Gewerkschaften vorzuschlagen.

{5) 'Die nach Absatz 4 vorgeschlagenen Mitglieder des
Kassenausschusses und deren Stellvertreter sind fiir je-
weils 4 Jahre vom Leiter der Kasse zu berufen. *Eine er-
neute Berufung ist zuldssig. *Verliert ein AusschuBmit-
glied oder sein Stellvertreter die Eigenschaft, die zur Be-
rufung gefiihrt hat, so endet die Amtszeit mit dem Wegfall
dieser Eigenschaft. ‘Fiir den Ausscheidenden tritt fiir die
restliche Dauer der Berufungszeit der Stellvertreter ein.
*Es ist ein neuer Stellvertreter zu berufen. *Bei der Beru-
tung ist darauf zu achten, daB die Mitglieder und Pflicht-
versicherten aus den einzelnen Gebieten des Geschéafisbe-
reichs der Kasse (§ 1 Abs. 3) angemessen berlicksichtigt
sind.

(8) 'Der KassenausschuB kann aus seinen Mitgliedern
Unterausschiisse bilden. *Den Unterausschiissen miissen
auBer dem Vorsitzenden mindestens je ein Xassenaus-
schuBimitglied aus dem Kreise der Mitgliedskorperschat-
ten und dem Kreise der Pflichtversicherten angehéren.

(7) 'Die Mitglieder des Kassenausschusses und deren
Stellvertreter sind ehrenamtlich titig. *Die AusschuBimit-
glieder erhalten Fahrtkostenersiatiung und ein volles Ta-
gegeld fir jeden Sitzungstag nach der Reisekostenstufe C
des Landesreisekostengesetzes. *Bei mehreren unmittel-
bar aufeinander folgenden Sitzungstagen bestimmt sich
die Héhe des Tagegeldes nach dem Satz fur mehrtigige
Dienstreisen, sonst nach dem Satz fiir eintigige Dienstrei-
sen.

(8) 'Die Bestimmungen der §§ 22 bis 24 sowie § 25 Abs. 1
und 4 der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (GO. NW.) gelten sinngemiB. *Uber Ausschlie-
Bungsgriinde entscheidet der Kassenausschu8.

§7

Sitzungen des Kassenausschusses

{1} ! Der KassenausschuB ist jahrlich mindestens einmal
einzuberufen. *Der KassenausschuB ist ferner einzuberu-
fen, wenn mindestens 4 seiner Mitglieder dies unter An-
gabe der Griinde beantragen. *Der Vorsitzende liddt die
AusschuBmitglieder unter Bekanntgabe der Tagesord-
nung zu den Sitzungen ein. *Die Einladungen zu den Sit-
zungen und die Tagesordnung sollen den Empfangern
mindestens eine Woche vor dem Sitzungstag zugegangen
sein.

(2) Der KassenausschuB ist beschlufihig, wenn minde-
stens 6 seiner Mitglieder oder deren Stellvertreter ein-
schliefllich des Vorsitzenden anwesend sind; sonst ist eine
erneute Sitzung anzuberaumen, in der der Kassenaus-
schuB ohne Riicksicht auf die Zahl der Anwesenden be-
schluBfihig ist.

(3) 'Der Kassenausschufi faBt seine Beschliisse mit
Stimmenmehrheit. *Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt.

{4) ‘In geeigneten Fillen kann der Vorsitzende auf
schriftlichem Wege (Umlaufverfahren) abstimmen lassen
*Auf Antrag von mindestens 4 Mitgliedern des Kassen-
ausschusses ist jedoch eine miindliche Beratung und Ab-
stimmung herbeizufiihren,

(5) Die Sitzungen des Kassenausschusses sind nicht &f-
fentlich.

(8) "Auf die Sitzungen der Unterausschiisse (§ 6 Abs. 8)
finden Absatz 1 Satz 3, Absatz 3, Absatz 4 Satz 1 und Ab-
satz 5 entsprechende Anwendung. *Die Unterausschiisse
sind beschhubBfihig, wenn mindestens zwei Drittel ihrer
Mitglieder oder deren Stellvertreter einschlieBlich des
Vorsitzenden anwesend sind.

§8
Aufgaben des Kassenausschusses
(1) Der KassenausschuB beschlieBt iiber die Angelegen-

heiten der Kasse, soweit es sich nicht um laufende Kas-
sengeschiifte handelt.

(2) Dem Kassenausschufi obliegt insbesondere die Be-
schluBfassung itber
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1. den ngsh&ltsplan, die Jahresrechnung und die Entla-

. die Anwendung des Hirteausgleichs (§ 51),

. die Richtlinien fiir die Anlegung des Vermigens (§ 69
Abs. 3 Satz 4),
. die Hohe des Umlagesatzes (§ 71 Abs. 1),

[T -

o oo

. Einspriiche gegen Bescheide der Kasse, sofern diese
dem Einspruch nicht abhilft (§ 77).

(3) Die Zustimmung des Kassenausschusses ist erfor-
derlich bei

1. Anderungen der Satzung, soweit dem KassenausschuB
nicht nach § 2 Abs. 3 Satz 2 die BeschluBfassung iiber-
tragen ist,

2. Erla8 von Durchfiihrungsvorschriften {§ 3),

3. Auflisung der Kasse und der Verwendung des Vermd-
gens (§9),

4. Aufnahme von Mitgliedern im Sinne des § 10 Abs. 1
Buchstaben d und e.

§9
Aufldsung

(1) 'Die Kasse kann nur mit Zustimmung des Kassen-
ausschusses durch Beschlufl der Landschaftsversamm-
lung des Landschaftsverbandes Rheinland aufgeldst wer-
den. 'Die Auflésung bedarf der Genehmigung der Auf-
sichtsbehbrde (§ 4).

(2} ‘Im Falle der Auflésung sind zun#échst die Ansprii-
che der vorhandenen Rentenempfénger auf die in § 71
Abs. 2 genannten Leistungen sicherzustellen, sodann sind
die Anwartschaften der bei der Kasse versicherten Perso-
nen auf diese Leistungen abzufinden. 2Aus dem restlichen
Kassenvermdigen sind die Anspriiche der vorhandenen
Rentenempfanger hinsichtlich anderer als der in Satz 1
angefiihrten Leistungsteile abzufinden.

ZWEITER TEIL
Das Versicherungsverhilinis

Abschnitt I
Das Mitgliedsverhiltnis

§10
Voraussetzungen der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder der Kasse kénnen sein

a) die Gemeinden, Gemeindeverbénde und die sonstigen
Gebietskérperschatten,

b) die Verbiinde dieser juristischen Personen,

c) sonstige Kérperschaften, selbstandige Anstalten und
Stiftungen des éffentlichen Rechts sowie ihre Verbdn-
de, wenn diese rechtsfihig sind,

d) juristische Persomen des privaten Rechts, die unter den
Geltungsbereich des Tarifvertrages iiber die Versor-
gung der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen
und Betriebe (VersTV-G) vom 6. Mirz 1867 oder eines
vergleichbaren Tarifvertrages fallen,

e) andere juristische Personen des privaten Rechts, deren
Aufgaben offentlich-rechtlich bestimmt sind oder die
Gffentliche Aufgaben erfiillen oder auf die eine juristi-
sche Person des Sffentlichen Rechts einen statutenmi-
Big gesicherten maBgeblichen Einflul ausiibt,

f) Fraktionen des Deutschen Bundestages, des Landtages
und kommunaler Vertretungen,

sofern sie ihren Sitz im Geschiftsbereich der Kasse ha-
ben.

{2) 'Voraussetzung fiir den Erwerb der Mitgliedschatt
ist, dal der Arbeitgeber das fiir die Mitglieder der in der
Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbinde zu-
sammengeschlossenen  Arbeitgeberverbénde geltende
Versorgungstarifrecht oder ein Tarifrecht wesentlich glei-
chen Inhalts tarifvertraglich oder allgemein einzelarbeits-
vertraglich anwendet. *Ein Tarifrecht wesentlich gleichen
Inhalts ist nur dann gegeben, wenn es auch Regelungen
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enthilt, die dem § 3 Satz 1 und dem Abschnitt IIl des
Zweiten Teiles des Tarifvertrages iiber die Versorgung der
Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe
entsprechen.

{3) Erscheint bei einem Arbeitgeber, der unter Absatz 1
Buchstabe d und e fiillt, der dauernde Bestand nicht ge-
sichert, so kénnen zur Regelung der sich aus einer Aufls-
sung des Arbeitgebers ergebenden zusatzversicherungs-
rechtlichen Fragen von der Kasse weitere Bedingungen
fiir den Erwerb der Mitgliedschaft gesetzt werden.

§11

Erwerb und Inhalt
der Mitgliedschaft

(1) 'Die Mitgiiedschaft wird durch Aufnahme begriin-
det. 2Die Kasse entscheidet {iber den Aufnahmeantrag des
Arbeitgebers schriftlich nach pflichtgemifern Ermessen,
soweit nicht die Mitgliedschaft gesetzlich vorgeschrieben
ist. ’In dem Aufnahmebescheid ist der Zeitpunkt, in dem
die Mitgliedschaft beginnt, festzusetzen.

(2) Die Aufnahme der in § 10 Abs. 1 Buchstaben d und e
bezeichneten juristischen Personen bedarf der Zustim-
mung des Kassenausschusses (§ 8 Abs. 3 Nr. 4) und der
Aufsichtsbehérde (§ 4).

{3) 'Das Mitgliedsverhiltnis ist ein privatrechtliches
Versicherungsverhiltnis zwischen dem Arbeitgeber und
der Kasse. ?Sein Inhalt wird durch die Vorschriften dieser
Satzung bestimmt.

4) 'Das Mitglied ist verpflichtet, der Kasse unentgelt-
lich Amtshilfe zu leisten und iiber alle Umstinde und Ver-
hiltnisse Auskunft zu erteilen, die fiir den Vollzug der
Vorschriften dieser Satzung von Bedeutung sind. *Es ist
insbesondere verpflichtet,

a) der Kasse eine grtliche Prifung der Voraussetzungen
fiir die Versicherungspflicht sowie der Entrichtung der
Umlagen und der fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 zu
entrichtenden Pflichtbeitréige zu erméglichen und

b) dem Versicherten nach Ablauf jedes Kalenderjahres
sowie beim Ende der Versicherung einen Nachweis
iiber das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, die ge-
zahiten Erhéhungsbetrdge und die Umlagemonate
nach dem jeweiligen Formblatt der Kasse auszuhéndi-
gen.

(5} *Nach Ablauf jedes Kalenderjahres hat das Mitglied
der Kasse ein Jahresverzeichnis fiir jeden Pflichtversi-
cherten zu iibersenden. *Das Jahresverzeichnis ist in allen
Angaben nach Versicherungsabschnitten zu gliedern.
*Versicherungsabschnitt ist jeweils der Zeitraum inner-
halb eines Kalenderjahres, fiir den

a) ununterbrochen Umlagen entrichtet worden sind,

b) bei bestehender Pflichtversicherung keine Umlagen
entrichtet worden sind.

$XAndert sich die arbeitsvertraglich vereinbarte durch-
schnittliche regelmifige wochentliche Arbeitszeit, be-
ginnt ein neuer Versicherungsabschnitt. *Tritt diese An-
derung im Laufe eines Kalendermonats ein, beginnt der
neue Versicherungsabschnitt mit dem Ersten des folgen-
den Kalendermonats.

(6) 'In den Féllen des § 34a Abs. 1 Buchst. a sind fiir je-
den Versicherungsabschnitt, fiir den Umlagen entrichtet
worden sind,

a) die fiir den Pflichtversicherten mabgebende tarifliche
oder betriebsiibliche durechschnittliche regelméBige
wochentliche Arbeitszeit,

b) die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche re-
gelmabige wichentliche Arbeitszeit, soweit diese von
der Arbeitszeit nach Buchstabe a abweicht,

. ¢} die Zahl der Stunden, fiir die {iber die Zahl der Stunden
nach Buchstabe b hinaus zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt gezahlt worden ist (bezahite Stunden),

anz:‘g;:len 2Als bezahlie Stunden gelten bei Bereit-
sch ienst, Rufbereitschaft und vergleichbaren Dien-
sten die Stunden, die zum Zwecke der Entgeltberechnung
als Arbeitszeit gewertet werden. *Als bezahlte Stunden
gelten auch die Stunden, fiir die nach § 62 Abs. 7 Satz 4
oder 7 oder aufgrund gesetzlicher Vorschriften Umlagen
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abgefilhrt worden sind, ohne daB zusatzversorgungs-
pllichtiges Entgelt gezahlt worden ist.

(7) ‘Die Vordrucke zur Abrechnung der Umlagen und
Erhéhungsbetriige miissen der Kasse spitestens sechs
Wochen nach ihrer ndung an das Mitglied ausge-
fiillt zugehen. *Die Kasse kann diese Frist im Einzelfall
verlingern. 'Fiir jeden Tag, um den die Frist iiberschrit-
ten wird, kann die Kasse einen Betrag von 50~ DM von
dem Mitglied fordern.

§12
Beendigung der Mitgliedschaft
(1} Die Mitgliedschaft endet

&) wenn das Mitglied aufgelost oder in eine andere juri-
stische Person iibergefiihrt wird,

b) durch Kiindigung.

(2) 'Die Kiindigung durch die Kasse ist zuldssig, wenn
die in oder auf Grund des § 10 fiir die Begriindung der Mit-
gliedschaft aufgestellten Voraussetzungen aus anderen
als den in Absatz 1 Buchstabe a niedergelegten Griinden
ganz oder teilweise weggefallen sind. *Die Kiindigung ist
mit einer Frist von sechs Monaten zum Schluf eines Ka-
lenderjahres auszusprechen.

(3) Die Kiindigung durch das Mitglied ist zum Schlug ei-
nes Kalenderjahres mit sechsmonatiger Frist zuléssig.

(4) Die Kiindigung ist schriftlich auszusprechen und
férmlich zuzustellen.

§13
Ausgleichshetrag

(1) *Das ausscheidende Mitglied hat an die Kasse einen
Ausgleichsbetrag in Héhe des Barwertes der im Zeitpunkt
der Beendigung der Mitgliedschaft auf ihr lastenden Ver-
pflichtungen aus

a) Leistungsansprichen von Personen, bei denen der
Versicherungsfall in einer Pflichiversicherung auf
Grund eimes Arbeitsverhiltnisses bei dem ausgeschie-
denen Mitglied eingetreten ist,

b) Leistungsanspriichen von Hinterbliebenen dieser Per-
sonen,

¢) kiinftigen, auf Grund des Todes der in Buchstabe a ge-
nannten Personen entstehenden Leistungsanspriichen
der Personen, die im Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft als Hinterbliebene in Frage kommen,

zu zahlen. *Bei der Feststellung des Barwertes werden die
Teile der Leistungsanspriiche nicht beriicksichtigt, die aus
dem Vermﬁqen im Sinne des § 71 Abs. 2 Satz 1 und 2 zu er-
fiillen sind. * Anspriiche, die im Zeitpunkt der Beendigung
der Mitgliedschaft ruhen, werden nur dann nicht beriick-
sichtigt, wenn das Ruhen auf § 55 Abs. § beruht. ‘Der Bar-
wert ist nach versicherungsmathematischen Grundsétzen
zu ermitieln, wobei die Rechnungsgrundlagen des § 71
Abs. 3 anzuwenden sind. *Als kiinftige jéhrliche Erhéhung
(§ 47) ist der Durchschnitt der Anhebungen und Vermin-
derungen der Beziige der Versorgungsempfiinger des
Bundes, deren Beziigen ein Ortszuschlag nicht zugrunde-
liegt, in den letzten fiinf Jahren vor dem Ausscheiden
anz%setzen, mindestens aber eine Erhéhung von jdhrlich
dv.H.

(2) 'Absatz 1 gilt nicht, wenn die im Zeitpunkt des Aus-
scheidens bestehenden Pflichtversicherungen der Arbeit-
nehmer des ausscheidenden Mitglieds im unmitielbaren
Anschluf an die Beendigung der Mitgliedschaft iiber ein
anderes Mitglied oder mehrere andere Mitglieder fortge-
setzt werden. *Werden die Pflichtversicherungen nur zu
einem Teil fortgesetzt, so hat das ausscheidende Mitglied
den Teil des Ausgleichsbetrages zu entrichten, der dem
Verhiltnis der Zahl der Arbeitnehmer, deren Pflichtversi-
cherungen nicht fortgesetzt werden, zu der Gesamtzahl
der Arbeitnehmer, die im Zeitpunkt der Beendigung der
Mitgliedschaft pflichtversichert waren, entspricht.

(3) Absatz 1 gilt ferner nicht, wenn im Falle des § 68 Abs.
1 Satz 2 und 3 die Lasten hinsichtlich der in Absatz 1 Satz
1 bezeichneten Anspriiche von einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung iibernommen werden.
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(4) 'Der Ausgieichshetrag ist innerhalb eines Monats
nach Zugang des Festsetzungsbescheides zu zahlen. *Die
Kasse kann die Zahlung unter Berechnung von Zinsen
stunden.

(5) Die Kosten Hir die erforderlich werdende versiche-
rungstechnische Berechnung hat das ausscheidende Mit-
glied zu tragen und auf Anforderung der Kasse hierauf
Vorschiisse zu leisten.

Abschnitt IT

Voraussetzungen und Inhalt der
Einzelversicherungsverhéltnisse

§14

Arten der Einzelversicherungs-
verh#ltnisse

(1) Einzelversicherungsverhiiltnisse sind
a) die Pflichtversicherung (§§ 15-20),
b} die freiwillige Weiterversicherung (§§ 23, 24),
c) die beitragsfreie Versicherung (§§ 25, 26).

(2) 'Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist
das Mitglied. *Versicherungsnehmer der freiwilligen Wei-
terversicherung und der beitragsfreien Versicherung ist
der Versicherte. * Bezugsberechtigte sind der Versicherte
und seine Hinterbliebenen nach Maligabe der Satzung.

1. Die Pflichtversicherung

§15
Anmeldung

(1) 'Die Pflichtversicherung entsteht, falls die Voraus-
setzungen der Versicherungspflicht (§§ 16-18) gegeben
sind, mit dem Eingang der Anmeldung. *Sie beginnt zu
dem Zeitpunkt, in dem nach den Angaben in der Anmel-
dung die Voraussetzungen fiir die Versicherungspflicht
eingetreten sind.

(2) Das Mitglied hat die der Versicherungspflicht unter-
liegenden Arbeitnehmer bei der Kasse unverziiglich
schritftlich anzumelden.

§16
Versicherungspflicht
(lggDer Versicherungspflicht unterliegt, vorbehaltlich
der

17 und 18, vom Beginn des Arbeitsverhiltnisses an
der Arbeitnehmer,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b) dessen mit einem Mitglied arbeitsvertraglich verein-
barte durchschnittliche regelmifige Arbeitszeit min-
destens die Hiilfte der regelm#Bigen Arbeitszeit eines
enisprechenden vollbeschiftigton Arbeitnehmers be-
trigt oder der in regelmiBiger Wiederkehr fiir eine
jahreszeitlich begrenzte Titigkeit als Saisonarbeitneh-
mer beschiftigt wird, wenn die Dauer der Saisonbe-
schiiftigung voraussichilich 1000 Arbeitsstunden im
Beschaftigungsjahr erreichen wird oder bei dem die
Voraussetzungen des § 20 des Tarifvertrages Gber die
Regelung der Rechtsverhiltnisse der nicht - vollbe-
schiiftigten Fleischbeschautierirzte, Fleischbeschauer
und Trichinenschauer in &ffentlichen Schilachthdfen
und in Einfuhruntersuchungsstellen vorliegen, und

¢) der vom Beginn des Arbeitsverhiltnisses an bis zur
Vollendung des 85, Lebensjahres dle Wartezeit (§ 29)
erfiillen kann, wobei frithere Versicherungszeiten, die
auf die Wartezeit angerechnet werden, zu beriicksichti-
gen sind.

(2) 'Abweichend von Absatz 1 Buchstabe b unterliegt
ein Waldarbeiter der Versicherungspflicht, wenn er

a) Stammarbeiter ist oder

b) im unmittelbar vorangegangenen Forstwirtschaftsjahr
mindestens 185 Arbeitstage erreicht hat oder

¢) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt wird, voraussichtlich 185 Arbeitstage erreichen
wird oder
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d) in dem Forstwirtschaftsjahr, in dem er erstmals einge-
stellt worden ist, wegen des Zeitpunktes seiner Einstel-
lung oder aus Griinden, die er nicht zu vertreten hat,
185 Arbeitstage nicht erreicht hat, aber in dem darauf
folgenden Forstwirtschaftsjahr voraussichtlich 185 Ar-
heitstage erreichen wird,

*Satz 1 Buchstabe b gilt nicht, wenn der bei einem Mit-
glied mit Sitz in Nordrhein-Westfalen beschiiftigte Wald-
arbeiter bis zum Beginn der Besch#ftigung im laufenden
Forstwirtschaftsjahr vom Mitglied nicht zur Pflichtversi-
cherung angemeldet worden ist und er im laufenden
Forstwirtschaftsjahr voraussichtlich nicht 185 Arbeitstage
erreichen wird.

§17
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

(1) 'Ausgenommen von der Versicherungspflicht (ver-
sicherungsfrei) ist ein Arbeitnehmer, dessen Arbeitsver-
hiiltnis voraussichtlich nicht 1&nger als zwol Monate dau-
ern wird. *Wird das Arbeitsverhiiltnis fiber diesen Zeit-
raum hinaus veriangert oder fortgesetzt, so tritt die Ver-
sicherungspflicht von dern Beginn des Arbeitsverhilinis-
ses an ein,

(2) '‘Absatz | Satz 1 gilt nicht, wenn der nicht nur ge-
ringliigig beschiiftigte LSGB IV § 8) Arbeitnehmer bis zum
Beginn des Arbeitsverhiltnisses Pflichtversicherter, frei-
willig Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter
der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrich-
tung, von der seine Versicherung zur Kasse iibergeleitet
wird, gewesen ist. *Absatz 1 Satz 1 gilt ferner nicht fir den
Saisonarbeitnehmer, der die Voraussetzungen des § 16
Abs. 1 Buchstabe b erfiillt.

(3) Versicherungsfrei ist ferner ein Arheitnehmer, der

a} eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebens-
lingliche Versorgung nach beamten- oder soldaten-
rechtiichen Vorschriften oder Grundsitzen oder ent-
sprechenden kirchenrechtlichen Regelungen minde-
stens in Hohe der beamtenrechtlichen Mindestver-
sorgungsbeziige hat und dem Hinterbliebenenversor-
gung gewihrleistet ist, oder

b) nach einem Terifvertrag, einer Ruhelchnordnung oder
einer entsprechenden Bestimmung fiir den Fall der
Dienstunfihigheit oder des Erreichens einer Alters-
grenze eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf ei-
ne vom Arbeitgeber zu gewahrende lebenslingliche
Versorgung und Hinterbliebenenversorgung auf der
Grundlage des nach der Regelung ruhegeldfihigen Ar-
beitsentgelts und der Dauer der Dienstjahre, Betriebs-
zugehbrigkeit oder dgl. hat, oder -

¢) Inhaber eines Versorgungsstocks ist, der auf Grund
Tarifvertrages oder Arbeitsvertrages weitergefiihrt
wird, oder

d) fiir das bei dem Mitglied bestehende Arbeitsverhiltnis
aufgrund gesetzlicher, tariflicher oder veriraglicher
Vorschrift einer anderen Zusatzversorgungseinrich-
tung (Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen, Ver-
sorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester, Bun-
desbahnversicherungsanstalt — Abteilung B - oder ei-
nsi:‘:'B gleichartigen Versorgungseinrichtung) angehéren
m i3 m

e) in der knappschaftlichen Rentenversicherung pflicht-
versichert ist, oder

f} in der knappschaftlichen Rentenversicherung freiwil-
lig versichert ist, oder

g) aus der knappscha!tlichm Rentenversicherung eine
Rente wegen Berufs- cder Erwerbsunféhigkeit oder ei-
ne Knappschaltsausgleichsleistung bezieht, oder

h} bei Beginn des Arbeitsverhiiltnisses das 85. Lebensjahr
vollendet hat, es sei denn, daB er vom Mitglied iiber das
85. Lebensjahr hinaus weiterbeschiftigt wird, weil die
sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlangen des Al-
tersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29) nicht er-
Hillt ist (§ 20 Abs. 3 Satz 2), oder

i) nach § 1228 Abs. 1 Nr. 3 RVO, § 4 Abs. 1 Nr. 4 AVG oder
§ 30 Abs. 1 Nr. 3 RKG versicherungsfrei ist, oder
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k) als Beschaftigter eines Mitglieds eines der Vereinigung
der kommunalen Arbeitgeberverbiinde angehérenden
Arbeitgeberverbandes nicht unter den Personenkreis
des § 1 Abs. 1 des Tarifvertrages iiber die Versorgung
der Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Be-
triebe fillt oder als Beschiftigter eines sonstigen Mit-
glieds nicht unter den Personenkreis dieser Vorschrift
fiele, wenn das Mitglied diesen Taritvertrag anwenden
wiirde, es sei denn, daB die Teilnahme an der Zusatz-
versorgung durch den Arbeitsvertrag vereinbart ist
und die Bedingungen des Arbeitsverhiiltnisses den
Grundsétzen und der Verglitungs- oder Besoldungs-
struktur des éffentlichen Dienstes entsprechen, oder

1) bei der Versorgungsanstalt der deutschen Biihnen oder
der Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester
freiwillig weiterversichert ist, und zwar auch dann,
wenn diese freiwillige Weiterversicherung spiter als
drei Monate nach Aufnahme des Arbeitsverhéltnisses
bei dem Mitglied der Kasse endet, oder

m) Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 bis 3 RVO, §25 Abs. 1
bis 3 AVG oder § 48 Abs. 1 bis 3 RKG erhilt oder erhal-
ten hat oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30
Abs. 2 oder einer entsprechenden Vorschrift der Sat-
zung einer Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein
Uberleitungsabkommen besteht, eingetreten ist, oder

n} Anspruch auf (bergangsversorgung nach Nr. 8 der
Sonderregelungen 2 n oder Nr. 4 der Sonderregelungen
2 x zum Bundes-Angestelltentarifvertrag besitzt, oder

0) mit Riicksicht auf seine Zugehorigkeit zu einem aus-
lindischen System der sozialen Sicherung nicht der
Pflichtversicherung in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung unterliegt und sich dort auch nicht freiwillig
versichert hat.

4) Absatz 3 Buchstabe a und b gilt nicht fiir den Arbeit-
nehmer, der nur Anspruch auf Witwen-, Witwer- oder
Waisengeld oder einen entsprechenden Unterhaltsheitrag
hat.

(5) 'Von der Versicherungspflicht befreit wird auf sei-
nen schriftlichen Antrag durch die Kasse ein Arbeitneh-
mer,

a) solange er auf Grund einer durch Gesetz angeordneten
oder auf Gesetz beruhenden Verpflichtung oder frei-
willig Mitglied einer 6ffentlich-rechtlichen Versiche-
rungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7
Abs. 2 AVG ist oder

b) solange er freiwilliges Mitglied einer berufsstindi-
schen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung ist
oder

c) solange er eine Bergmannsrente aus der knappschaft-
lichen Rentenversicherung bezieht.

*Ein befreiter Arbeitnehmer kann, auch wenn er das
Arbeitsverhiltnis wechselt, nicht mehr versichert werden,
solange die in den Buchstaben a bis ¢ angefiihrten Befrei-
ungsgriinde vorliegen.

. §18
Beginn der Versicherungspflicht
in besonderen Fillen

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter
Arbeitnehmer unterliegt der Versicherungspflicht vom
Ersten des Monats an, in den der Geburtstag fillt, friihe-
stens jedoch vom Beginn des Arbeitsverhiltnisses an.

§19

Ende der Pflichtversicherung,
Abmeldung

(1) 'Die Pflichtversicherung endet, wenn die Versiche-
rungspflicht wegfillt. *Sie endet auch mit der Beendigung
der Mitgliedschaft des Arheitgebers.

(2) 'Das Miiglied hat einen Pflichtversicherten unver-
ziiglich schrifilich bei der Kasse abzumelden, wenn die
Versicherungspflicht geendet hat. *Die Abmeldung kann
unterbleiben, wenn das Arbeitsverhiltnis unter den in § 28
Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a oder b genannten Voraussetzun-
gen beendet worden ist. 'Die Abmeldung ist nachzuholen,
falls der Pflichtversicherte von seinem Anspruch auf Wie-
dereinstellung keinen Gebrauch macht.
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§ 20
Ende der Versicherungspflicht

(1) Die Versicherungspflicht endet in dem Zeitpunkt, in
dem ihre Voraussetzungen entfallen.

{2) ! Stellt der Arbeitnehmer einen Antrag nach § 17 Abs.
5, so endet die Versicherunqspﬂicht mit dem Ablauf des
Monats der Antragstellung. “Liegen die in § 17 Abs. 5 an-
gefilhrten Befreiungsgriinde bereits in dem Zeitpunkt vor,
in dem nach den allgemeinen Vorschriften die Versiche-
rungspflicht beginnen wiirde, und stellt der Arbeitnehmer
den Antrag innerhalb einer Frist von 15 Monaten seit die-
sem Zeitpunkt, so tritt die Versicherungspflicht nicht ein.

(3) 'Bei Vollendung des 65. Lebensjahres endet die Ver-
sicherungspflicht mit dem Ablauf des Monats, in dem der
Arbeitnehmer das 65. Lebensjahr vollendet. *Wird ein Ar-
beitnehmer, der das 65. Lebensjahr vollendet, iiber diesen
Zeitpunkt hinaus weiterbeschiftigt, weil die sachlichen
Voraussetzungen fiir das Erlangen des Altersruhegeldes
aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht vorliegen
oder die Wartezeit (§ 29) nicht erfiillt ist, so bleibt die Ver-
sicherungspflicht bis zur Beendigung des Arbeitsverhilt-
nisses bestehen.

§21

§22

Personen in einem Ausbildungs-
verhaltnis

Die §§ 14 bis 20 gelten entsprechend fiir Auszubildende,
die unter den Manteltarifvertrag fiir Auszubildende vom 6.
Dezember 1974 in der jeweils geltenden Fassung oder ei-
nen diesen Tarifvertrag ersetzenden Tarifvertrag fallen
oder unter den Manteltarifvertrag fallen wiirden, wenn
das Mitglied den Tarifvertrag anwendete.

2. Die freiwillige
Weiterversicherung

§23

§24

Ende der vor dem 1. Januar 1876
begriindeten freiwilligen Weiterversicherung

(1) 'Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem
Versicherten jederzeit schriftlich gekiindigt werden; sie
endet dann mit Ablauf des Monats, fiir den der letzte Bei-
trag entrichtet worden ist. ?Die Ireiwillige Weiterversiche-
rung endet auch dann mit Ablauf des Monats, fiir den der
letzte Beitrag entrichtet worden ist, wenn der Versicherte
mit seinen Beitragen fiir drei Monate im Verzug ist und
den Riickstand nicht innerhalb einer von der Kasse ge-
setzten Frist begleicht.

(2) 'Die freiwillige Weiterversicherung endet ferner,
wenn der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, wieder versicherungspflichtig wird,
mit Ablauf des diesem Zeitpunkt vorangegangenen Mo-
nats, fiir den zuletzt Beitrdge entrichtet worden sind. *Der
Versicherte ist verpflichtet, der Kasse unverziiglich unter
Angabe des Beginns der Beschéaftigung und des Arbeitge-
bers den AbschluBl eines Arbeitsvertrages mit einem Mit-
glied der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungs-
einrichtung, mit der ein {berleitungsabkommen besteht,
anzuzeigen.

(3) Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter
a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von
dem an aufgrund des Eintritts des Versicherungsfalles
Rente zu gewihren ist.

3. Die beitragsfreie Versicherung
§25
Entstehen der beitragsfreien Versicherung
(1) Endet - auer im Falle des Todes des Versicherten —

a) die Pflichtversicherung, chne daB ein Anspruch auf
Versorgungsrente besteht, oder
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b) die freiwillige Weiterversicherung, ohne daB ein An-
spruch auf Versicherungsrente besteht,

so bleibt die Versicherung als beitragsfreie Versicherung
bestehen.
{2) Erlischt - auBer im Falle des Todes des Berechtigten —
der Anspruch
a} eines Versorgungsrentenberechtigten auf Versor-
gungsrente oder
b} eines Versicherungsrentenberechtigten auf Versiche-
rungsrente,

ohne daB der Berechtigte bei der Kasse oder einer ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein rlei-
tungsabkommen besteht, wieder versicherungspflichtig
wird, so entsteht eine beitragsfreie Versicherung.

§26
Ende der beitragsfreien Versicherung
!'Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen Zu-
satzversorgungseinrichtung, mit der ein Uber]eitungs-
abkommen besteht, wieder versicherungspflichtig
wird,

b) ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht,
¢) der Versicherte stirbt,

d} der Versicherte, der die Wartezeit nicht erfiillt hat, das
87. Lebensjahr vollendet,

e} der Versicherte einen Antrag auf Beitragserstattung
stellt, der zum Erlbéschen der Rechte aus allen Versi-
cherungszeiten fiihrt (§ 66 Abs. 3 Saiz 4).

15 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

Dritter Teil
Versicherungsleistungen

Abschnitt I
Leistungsarten

§27
Leistungsarten
Die Kasse gewiihrt folgende Versicherungsleistungen:
1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fiir Ver-

sicherte, fiir Witwen von Versicherten, fiir Witwer von
Versicherten und fiir Waisen von Versicherten,

2,
3. Sterbegeld,
4. Abfindungen.

Abschnitt II

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
tiir Versicherte

1. Anspruchsvoraussetzungen

§28

Angpruch auf Versorgungsrente
und Versicherungsrente

(1) Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit (§ 29)
erfiillt hat, der Versicherungsfall (§ 30) ein und ist er in
diesem Zeitpunkt
a) pflichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorgungs-

rente fiir Versicherte (Versorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert,
so hat er Anspruch auf Versicherungsrente fiir Ver-
sicherte (Versicherungsrentenberechtigter).

(2) Ein Versicherter, bei dem der Versicherungsfall nach
§ 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstaben ¢ bis e, Satz 2 oder Abs. 2
eingetreten ist, gilt als bei Eintritt des Versicherungsfalles
pllichtversichert, wenn er an demTage, der dem Tage des
Eintritis des Versicherungsfalles vorausgeht, pflichtver-
sichert gewesen ist.
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(3) "Als pflichtversichert im Sinne des Absatzes t Buch-
stabe a gilt bei Eintritt des Versicherungsfalles

a) der Waldarbeiter, dessen Arbeitsverhiiltnis nach tarif-
vertraglichen Vorschriften infolge von Witterungsein-
fliissen oder sonstiger hherer Gewalt ohne Kiindigung
oder aus sonstigen mit den besonderen Verhiltnissen
der Waldarbeit zusammenhiéngenden Griinden durch
Kiindigung beendet worden ist und der bei Wiederauf-
nahme der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstellung hit-
te,

b) der Wasserbauarbeiter, dessen Arbeitsverhéltnis infol-
ge Witterungseinfliissen oder wegen anderer Naturer-
eignisse durch Kiindigung nach besonderen tarifver-
traglichen Vorschriften beendet worden ist und der bei
Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf Wiederein-
stellung hétte,

c) der Saisonarbeitnehmer im Sinne des § 16 Abs. 1 Buch-
stabe b, dessen Arbeitsverhiltnis infolge des Endes der
Saison geendet hat und der bei Beginn der néchsten
Saison voraussichtlich wieder eingestellt wiirde,

wenn der Versicherungsfall nicht eingetreten wire. *Dies
gilt nicht, wenn die Pflichtversicherung auch ohne Been-
digung des Arbeitsverhiltnisses aus einem anderen Grun-
de als dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet hiitte.

(4) Das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 3
ist durch eine Bescheinigung des letzten Arbeitgebers
nachzuweisen.

(5) Scheidet ein Pflichtversicherter, der auf Grund ge-
setzlicher oder tarifvertraglicher Vorschrift aus seiner
bisherigen Beschéftigung ausgeschieden ist, aus diesem
Grund aus dem Arbeitsverhiiltnis aus, so gilt er bei Ein-

. tritt eines Versicherungsfalles nach § 30 als pflichtversi-

chert, es sei denn, daf} inzwischen fiir ihn erneut Versiche-
rungspflicht bei der Kasse oder einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen
besteht, entstanden ist.

(6) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente entsteht nicht, wenn der Versicherte seine Be-
rufsunféhigkeit oder Erwerbsunfihigkeit vorsétzlich her-
beigefiihrt hat.

(7) 'Neben einer Rente wegen Erwerbsunfihigkeit wird
eine Rente wegen Berufsunfihigkeit nicht gewihrt. Ne-
benn Renten nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstaben ¢ bis f und
Abs. 2 werden keine Renten wegen Berufsunfihigkeit
oder Erwerbsunfihigkeit gewahrt.

§29
Wartezeit

(1) ‘Die Wartezeit betriigt 60 Umlagemonate (§ 62 Abs.
10). ?In den Fillen des § 7 Abs. 5 des Gesetzes iiber die
Rechtsverhiltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundes-
tages und entsprechender gesetzlicher Vorschriften wer-
den die Zeiten einer nach dem Beginn der Pflichtversiche-
rung liegenden Mitgliedschaft im Bundestag, im Europé-
ischen Parlament oder in dem Parlament eines Landes
auf die Wartezeit angerechnet.

(2) Die Wartezeit gilt als erfiillt, wenn die Berufsunfs-
higkeit oder Erwerbsunfihigkeit oder der Tod durch einen
Arbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfallversiche-
rung eingetreten ist, der mit dem der Pflichtversicherung
zugrunde liegenden Arbeitsverhiltnis zusammenhé#ngt.

§30
Versicherungsfall
(1) ' Der Versicherungstall tritt ein, wenn

a) der Versicherte berufsunfihig im Sinne der Vorschrif-
ten der gesetzlichen Rentenversicherung wird,

b) der Versicherte erwerbsunfihig im Sinne der Vor-
schriften der gesetzlichen Rentenversicherung wird,

¢) die Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs, 3 RVO,
§ 25 Abs. 3 AVG oder § 48 Abs. 3 RKG erhih,

d) der Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 2 RVO,
§ 25 Abs. 2 AVG oder § 48 Abs. 2 RKG erhilt,

e} der Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 RVO,
§25 Abs. 1 AVG oder § 48 Abs. 1 RKG erhilt,
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f) der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet, in den
Fallen des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst mit der Beendi-
gung des Arbeitsverhéltnisses.

*Der Versicherungsfall tritt auf Antrag mit dem Ende
des Monats ein, in dem der Pflichtversicherte aus dem die
Pflichtversicherung begriindenden Arbeitsverhéltnis aus-
geschieden ist, weil

a) er eine Erwerbsunféhigkeitsrente nach § 1247 Abs. 3
Satz 1 Buchstabe b RVO, § 24 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe b
AVG, § 49 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe b RKG erhilt oder

b} bei ihm, wenn er nicht zugleich Versorgungsrentenbe-
rechtigter ist, die Erwerbsunféhigkeitsrente nach §
1253 Abs. 3 RVO, § 30 Abs. 3 AVG, § 53 Abs. 3 a RKG neu
festgestellt worden ist.

(2} ' Der Versicherungsfall tritt auf Antrag ein

a) bei der Versicherten, die das 60. Lebensjahr voliendet
hat und die Voraussetzungen fiir den Bezug des Alters-
ruhegeldes nach § 1248 Abs. 3 BVO, § 25 Abs. 3 AVG
oder § 48 Abs. 3 RKG nicht erfiilt, wenn mindestens
180 Umlagemonate (§ 62 Abs. 10} zuriickgelegt sind, von
denen mindestens 121 auf die letzten 240 Kalendermo-
nate vor der Antragstellung entfallen,

b) bei dem Versicherten, der das 80. Lebensjahr vollendet
hat, arbeitsios im Sinne des Arbeitsforderungsgesetzes
ist und die Voraussetzungen fiir den Bezug des Alters-
rubegeldes nach § 1248 Abs. 2 RVO, § 25 Abs. 2 AVG
oder § 48 Abs. 2 RKG nicht erfiilt, wenn mindestens
18¢ Umlagemonate (§ 62 Abs. 10) zuriickgelegt sind und
der Versicherte innerhalb der letzten eineinhalb Jahre
vor der Antragstellung insgesamt mindestens 52 Wo-
chen arbeitslos gewesen ist; der Nachweis der Arbeits-
losigkeit ist durch eine Bescheinigung des zustéindigen
Arbeitsamtes zu fiihren,

¢} bei dem Pflichtversicherten, der
aa) das 83. Lebensjahr vollendet hat oder

bb) das 80. Lebensjahr vollendet hat und in diesem
Zeitpunkt Schwerbehinderter nach § 1 Schwerbe-
hindertengesetz ist

und die Voraussetzungen fiir den Bezug des Altersru-
hegeldes nach § 1248 Abs. 1 RVOQ, § 25 Abs. 1 AVG oder §
48 Abs. 1 RKQG nicht erfiillt, wenn mindestens 420 Um-
lagemonate (§ 62 Abs. 10) zuriickgelegt sind.

1Der Antrag nach Satz 1 ist von dem Pflichtversicherten
bei dem Mitglied, von dem sonstigen Versicherten bei der
Kasse zu stellen. *Im Antrag kann bestimmt werden, daB
ein spiiterer Zeitpunkt als das in Satz 1 Buchstaben a bis ¢
genannte Lebensalter fiir die Erfiillung der Voraussetzun-
gen maBgebend sein soll, *Satz 1 findet keine Anwendung,
wann die Voraussetzungen fiir den Bezug des Altersruhe-
geldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung deshalb
nicht erfiillt sind weil der Versicherte nach § 1248 Abs. 6
RVO, § 25 Abs. 8 AVG oder § 48 Abs. 6 RKG einen spiiteren
hZeitpunkt fiir den Bezug des Altersruhegeldes bestimmt
at.

(3) 'Ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 Satz 1
Buchstabe a oder b vorliegen, ist nachzuweisen

a) von dem Versicherten, der in der gesetzlichen Renten-
versicherung die Wartezeit erfillt hat oder bei dem die
Wartezeit als erfillt gilt, durch den Bescheid des Ren-
tenversicherungstriagers,

b) von dem Versicherten, der in der gesetzlichen Renten-
versicherung nicht versichert gewesen ist oder dort die
Wartezeit nicht erfiillt hat und bei dem die Wartezeit
auch nicht als erfiillt gilt, durch das Gutachten des zu-
stindigen Amisarztes.

*Die Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit gilt als an dem Ta-
ge eingetreten, der in dem Bescheid des Rentenversiche-
rungstréigers oder im Falle des Buchstaben b im Gutach-
ten angegeben ist. *Ist der Tag in dem Bescheid nicht an-
gegeben, so gilt die Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit als
an dem Tage eingetreten, von dem an die Rente aus der
Rentenversicherung gewéhrt wird; ist der Tag, an dem die
Berufs- oder Erwerbsunfidhigkeit eingetreten ist, in dem
Gutachten des Amtsarztes nicht angegeben, so gilt die Be-
rufs- oder Erwerbsunféihigkeit als an dem Tage eingetre-
ten, an dem der Amisarzt festgestellt hat, daB der Versi-
cherte berufs- oder erwerbsunfihig ist.
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(4) 'In den Fillen des Absatzes 1 Satz 1 Buchstaben ¢
bis e tritt der Versicherungsfall an dem Tage ein, von dem
an Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung gewihrt wird. *In den Fillen des Absatzes 2 tritt der
Versicherungsfall am Ersten des Monats ein, in dem der
Antrag bei dem Mitglied bzw. bei der Kasse eingeht, frii-
hestens jedoch am Ersten des Monats, der auf den Monat
folgt, in dem die senstigen Voraussetzungen des Absatzes
2 vorliegen.

(5) 'Ist der Versicherungsfall im Monat Dezember ein-
getreten und hat die Pflichtversicherung mindestens bis
zum Ablauf dieses Monats bestanden, so gilt der Versiche-
rungsfall als am 1. Januar des folgenden Kalenderjahres
eingetreten. ?Hat die Pflichtversicherung nur bis zum Ab-
lauf des 31. Dezember bestanden, so gilt der Versicherte
alsham 1. Januar des folgenden Kalenderjahres pflichtver-
sichert.

2, Hohe der Versorgungs- und
Versicherungsrenten

§31
Héhe der Versorgungsrente

(1) Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag
gezahlt, um den die Summe der in Absatz 2 genanten Be-
ziige hinter der nach den §§ 32-34 errechneten Gesamtver-
sorgung zurtickbleibt.

(2) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Rente wegen Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfa-
higkeit oder das Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung in der Héhe, in der die Rente oder
das Altersruhegeld (einschliefilich einer Erhéhung
nach § 1254 Abs. laund 1b RVO,§31 Abs. laund 1 b
AVG oder § 53 Abs. 4 a und 4 b RKG) fiir den Monat des
Beginns der Versorgungsrente (§ 52) gewéhrt wird oder
zu gewihren wire, wenn die Rente oder das Altersru-
hegeld nicht

aa) nach §§ 1278, 1280, 1283, 1284, 1315, 1319 RVO, §§ 55,
51, 60, 61, 94, 98 AVG oder & 75, 77, 80, 81, 105,108 a
RKG ruhte,

bb) aufgrund des § 1587 b BGB vermindert oder erhéht
worden wire,

cc) infolge einer gemé&B § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124
Abs. 8 AVG durchgefiihrten Kiirzung nachversi-
cherter Entgelte vermindert wiire;

keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind Kinderzu-
schiisse sowie Steigerungsbetriige aus Beitrégen zur
Hoherversicherung, es sei denn, da diese Beitridge auf
Zeiten entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a
als gesamtversorgungsfihig angerechnet worden sind;

b)

c) 1,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrége,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zu-
schuB zu den Beitrigén zu einer &ffentlich-rechtlichen
Versicherungs- cder Versorgungseinrichtung im Sinne
des § T Abs. 2 AVG bis zum Beginn der Versorgungs-
rente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v. H.
monatlich der Beitréige, die wihrend der Zeit gezahlt
worden sind, wiithrend der sich ein Arbeitgeber im Sin-
ne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der Beitridge beteiligt
hat;

d) 1,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitriige,
die ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 als Zu-
schull zu einer Lebensversicherung des Versorgungs-
rentenberechtigten bis zum Beginn der Versorgungs-
rente (§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v. H.
monatlich der Beitriige, die wihrend der Zeit gezahlt
worden sind, wihrend der sich ein Arheitgeber im Sin-
Ee des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der Beitriige beteiligt

at.

(3) Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht

a) 0,03125 v. H. der Summe der zusatzversorgungspflichti-
gen Entgelte, von denen fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1977 bis zum Beginn der Versorgungsrente (§
52) Umlagen entrichtet worden sind, zuziiglich
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b) 125 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31, De-
zember 1977 bis zum Beginn der Versorgungsrente (§
52) entrichteten Erhéhungsbetrige, zuziiglich

¢) 1,25 v. H. der Summe der fiir die Zeit vor dem 1. Januar
1978 enirichteten Pflichtbeitriige einsehlieBlich der Er-
héhungsbetriige,

so ist dieser Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.

(4) Die Versorgungsrente erhiht sich um monatlich 1,25
v. H. der Summe der auf Grund einer freiwilligen Weiter-
versicherung entrichteten Beitrige.

§32
Ermittlung der Gesamtversorgung

(1) Die Gesamtversorgung wird auf der Grundlage der
gesamtversorgungsfihigen Zeit und des gesamtversor-
gungsfdhigen Entgelts ermittelt.

(2) 'Die Gesamtversorgung betréigt bis zur Vollendung
einer gesamtversorgungsféhigen Zeit von zehn Jahren 35
v.H. des gesamtversorgungsfihigen Entgelts. *Sie steigt
in den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungsfihi-
gen Zeit um jahrlich 2 v. H. und in den folgenden weiteren
Jahren der gesamtversorgungsfdhigen Zeit um j&hrlich 1
v. H. bis zu hichstens 75 v. H. des gesamtversorgungsfihi-
gen Entgelts.

(3) Hat der Versicherte beim Eintritt des Versicherungs-
falles das 50. Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33
Abs. 1 gesamtversorgungsfihige Zeit kiirzer als die Zeit
von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt
des Versicherungsfalles, so betrigt die Gesamtversorgung
fiir jedes Jahr der gesamtversorgungsfihigen Zeit (§ 33) 2
v. H. des gesamtversorgungsféahigen Entgelts; Absatz 2 gilt
nicht.

(4) Tritt der Versicherungsfall wegen Berufsunfihigkeit
vor Vollendung des 65. Lebensjahres ein, so betrégt die
Gesamtversorgung 80 v. H. des nach Absatz 2 oder Absatz
3 errechneten Betrages.

(5) 'Fiir den Versorgungsrentenberechtigten,

a} bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfihig-
keit nach Vollendung des 40. Lebensjahres oder bei
dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1
Buchstaben ¢ bis f oder Abs. 2 eingetreten ist und

b) der wiithrend der letzten 15 dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles vorangegangenen Jahre ununterbrochen
bei demselben Arbeitgeber oder dessen Rechtsvorgén-
ger in einem versicherungspflichtigen Arbeitsverh&lt-
nis gestanden hat und

¢} mit dem in diesen 15 Jahren keine kiirzere als die je-
weilige regelmiiBiige Arbeitszeit vereinbart war,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehalt,
das einem kinderlos verheirateten Bundesbeamten nach §
14 Abs. 1 Satz 2 bis 4 Beamtenversorgungsgesetz im Zeit-
punkt des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) zustehen
wiirde, jedoch hochstens 75 v. H. des gesamtversorgungs-
fdhigen Entgelts. ?Als Unterbrechung im Sinne des Satzes
1 Buchstabe b gilt nicht eine Unterbrechung des Arbeits-
verhiiltnisses in den in § 28 Abs. 3 genannten Fillen; als
Unterbrechung gilt ein Sonderurlaub ohne Fortzahlung
von Arbeitsentgelt, sofern er sechs Monate libersteigt.

§33
Gesamtversorgungsfihige Zeit

{1) Gesamtversorgungsfahige Zeit ist die Anzahl der bis
zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) zuriickgelegten
Umlagemonate (§ 62 Abs. 10).

(2) ' Als gesamtversorgungsfihige Zeit gelten

a) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhiilt,
aa) die Monate, die der Ermittlung der in der gesetzli-
chen Rentenversicherung angerechneten Versi-
cherungsjahre (einschlieBlich der Zeiten nach §
1254 Abs. 1a und 1b RVO, § 31 Abs. laund 1b
AVG oder § 53 Abs. 4 a und 4 b RKG) zugrunde lie-
gen,

bb) die Zeiten, fiir die bis zum Beginn der Versor-
gungsrente (§ 52) zwar keine Beitrige zur gesetzli-
chen Rentenversicherung, aber Beitrige zu einer
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anderweitigen Zukunfissicherung im Sinne des §
31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d entrichtet worden
sind,

nach Abzug der Zeit des Absatzes 1 zur Hilfte;

b} bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhailt,
die Hilfte der von ihm nachgewiesenen Zeiten

aa) einer Mitgliedschaft bei einer &ffentlich-rechtli-
chen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG, wiahrend deren der
Angestellte nach dieser Vorschrift von der Ver-
sicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung befreit war, soweit sich ein Arbeitgeber
im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der
Beitrédge zu dieser Einrichtung beteiligt hat,

bb) wihrend deren Beitrige zu einer Lebensversiche-
rung entrichtet worden sind, soweit sich ein Ar-
beitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbrin-
gung der Beitriige zu ihr beteiligt hat,

cc) einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres lie-
genden abgeschlossenen Fachschul- oder Hoch-
schulausbildung bis zu zehn Jahren,

dd) erfiillter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem Zi-
vildienst oder der friiheren deutschen Wehrmacht
und dem Reichsarbeitsdienst sowie Zeiten der
Dienstleistung im Sinne des § 8 Abs. 1 des Geset-
zes iiber das Zivilschutzkorps (aktive Dienstpflicht
und Ubungen),

ee) des Kriegsdienstes im Verbande der friheren
deutschen Wehrmacht,

if} die im Soldatenverhiltnis in der Bundeswehr oder
in der fritheren deutschen Wehrmacht {einschliei-
lich Reichswehr} zuriickgelegt sind, sowie Zeiten
im Reichsarbeitsdienst und als Angehériger des
Zivilschutzkorps, soweit sie nicht nach Buchstaben
dd oder ee als gesamtversorgungsfahige Zeiten
geiten,

gg) einer Kriegsgefangenschaft als deutscher Staats-
angehdriger oder deutscher Volkszugehériger,

hh) einer auf dem Kriegszustand beruhenden Zivilin-
ternierung oder Gefangenschaft als deutscher
Staatsangehoriger oder deutscher Volkszugehéri-
ger nach Vollendung des 16. Lebensjahres,

ii) einer stationdren Lazarett- oder Krankenhausbe-
handlung, die sich an die Entlassung aus dem
Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangenschaft
unmittelbar angeschlossen haben und die wegen
einer anerkannten Gesundheitsschiadigung im
Sinne des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes er-
forderlich waren,

kk) einer Internierung oder eines Gewahrsams bei
nach § 9 a des Heimkehrergesetzes oder nach § 9
Abs. 1 des Hiftlingsgesetzes berechtigten Perso-
nen,

) einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des
Bundesentschidigungsgesetzes, einer anschlie-
Penden Krankheit oder unverschuldeten Arbeits-
logigkeit, sowie Zeiten der durch Verfolgungsmag-
nahmen im Sinne des genannten Gesetzes hervor-
gerufenen Arbeitslosigkeit oder eines Auslands-
aufenthaltes bis zum 31. Dezember 1849, wenn der
Versicherte Verfolgter im Sinne des § 1 des Bun-
desentschidigungsgesetzes ist,

soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungsfi-
hig nach Absatz 1 sind. !Ist in den Fillen des Satzes 1
Buchstabe b der Versicherungsfall wegen Berufsunfiahig-
keit oder wegen Erwerbsunfiéhigkeit eingetreten, bevor
der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr
vollendet hatte, so gelten die Kalendermonate vom Monat
des Beginns der Versorgungsrente bis zum Ende des Ka-
lendermonats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte
das 55. Lebensjahr vollenden wiirde, zus#itzlich zur Hilfte
als gesamtversorgungsfihige Zeit (Zurechnungszeit),
wenn

1. von den letzten 80 Kalendermonaten vor Einiritt des
Versicherungsfalles mindestens 36 Monate Umlagemo-
nate sind oder
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2. die Kalendermonate vom Ende des ersten Umlagemo-
nats bis zum Ende des Kalendermonats, der dem Monat
des Beginns der Versorgungsrente vorausgeht, minde-
stens zur Hilfte Umlagemonate sind.

{3) 'Fiir die Berechnung der Zeit nach Absatz 2 Satz 1
Buchstabe a sind die Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchsta-
be a Doppelbuchst. bb nach Monaten und Tagen zusam-
menzuzédhlen. *Je 30 Tage gelten als ein Monat; ein ver-
bleibender Rest ist als voller Monat zu werten. *Der so er-
mittelten Zeit sind die Monate nach Absatz 2 Satz 1 Buch-
stabe a Doppelbuchst. aa hinzuzurechnen. *Von der Sum-
me dieser Zeiten ist die Zeit nach Absatz 1 abzuziehen.
Der verbleibende Rest ist zu halbieren und auf volle Mo-
nate aufzurunden. "Satz 1, 2 und 5 gelten fiir die Berech-
nung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchst. b und Satz 2
entsprechend.

(4) 'Die Anzahl der Monate nach Absatz 1 und 3 sind zu-
sammenzuzihlen. 2Je zwblf Monate sind ein Jahr gesamt-
versorgungsfihiger Zeit; bei einem verbleibenden Rest
werden sieben und mehr Monate als ein Jahr beriicksich-
tigt. *Ein verbleibender Rest von weniger als sieben Mo-
naten bleibt unberiicksichtigt.

§34
Gesamtversorgungsfihiges Entgelt

(1) 'Gesamtversorgungsfihiges Entgelt ist der nach
Satz 2 und 3 berechnete monatliche Durchschnitt der zu-
satzversorgungspflichtigen - fiir die Zeit vor dem 1. Janu-
ar 1978 der beitragspflichtigen — Entgelte, fiir die fiir den
Versorgungsberechtigten in den letzten drei Kalenderjah-
ren vor dem Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles
Umlagen - fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 Pflichtbei-
triige — entrichtet worden sind. *Das Entgelt eines jeden
dieser drei Kalenderjahre ist um die Summe der Vomhun-
dertsiitze zu erhthen oder zu vermindern, um die sich
nach Ablauf jedes dieser drei Kalenderjahre bis zum Ab-
laut des Tages des Beginns der Versorgungsrente {§ 52)
die Versorgungsbeziige der Verscrgungsempfiinger des
Bundes, deren Versorgungsbeziigen ein Ortszuschlag
nicht zugrunde liegt, infolge Verdnderungen der wirt-
schaftlichen Verhdlnisse allgemein erhéht oder vermin-
dert haben. 'Die Summe dieser jihrlichen Entgelte ist
durch die Zahi der Umlagemcnate (§ 62 Abs. 10} im Be-
rechnungszeitraum zu teilen.

{1a) 'Wird nachgewiesen, daB der Versorgungsrenten-
berechtigte in den Umliagemonaten im Sinne des Absatzes
1 Satz 3 infolge des Ablaufs der Bezugsfrist fiir die Kran-
kenbeziige liir insgesamt mindestens 20 Kalendertage
kein zusatzversorgungspflichtiges - fiir die Zeit vor dem 1.
Januar 1978 kein beitragspflichtiges — Entgelt bezogen
hat, so sind diese Kalendertage auf Antrag in Monate um-
zurechnen. *Dabei gelten 30 Tage als ein Monat, verblei-
bende Tage sind in Bruchteile eines Monats - auf zwei
Stellen nach dem Komma gemeiniiblich gerundet — umzu-
rechnen., *Die sich ergebenden Monate und Teilmonate
sind von den Umlagemonaten des Absatzes 1 Satz 3 abzu-
ziehen.

(2) 'Waren innerhalb des in Absatz 1 Satz 1 genannten
Berechnungszeitraumes Umlagen - fiir die Zeit vor dem 1.
Januar 1978 Pflichtbeitrige - nicht zu entrichten, so ist ge-
samtversorgungsfahig das zusatzversorgungspflichtige
Entgelt, das der Versorgungsrentenberechtigte in dem
Monat, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, bezo-
gen hiitte, wenn er wihrend des ganzen Monats beschéaf-
tigt gewesen wire. *Absatz 1 Satz 2 gilt sinngem#B mit der
Mafgabe, daB die Erhéhungen oder Verminderungen der
Versorgungsbeziige der maBgebenden Versorgungsemp-
finger des Bundes zu beriicksichtigen sind, die nach dem
Ende des Monats, in dem der Versicherungsfall eingetre-
ten ist, bis zum Ablauf des Tages des Beginns der Ver-
sorgungsrente (§ 52} wirksam geworden sind.

(3) Hat der Versorgungsrentenberechtigte in den 25 dem
Versicherungsfall vorangegangenen Kalenderjahren min-
destens 180 Umlagemonate (§ 82 Abs. 10) zuriickgelegt, so
ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt, wenn dies ginsti-
ger ist, ein Zwolftel der fiir den Versorgungsrentenbe-
rechtigten in der gesetzlichen Rentenversicherung im
Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) mal-
gebenden Rentenbemessungsgrundlage (§ 1255 RVO, § 32
AVG, § 54 RKG).
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{4) Uversteigt das gesamtversorgungstihige Entgelt
nach Absatz 1 oder Absatz 2 die Beitragsbemessungsgren-
ze fiir Monatsbeziige, die bei Beginn der Versorgungsren-
te (§ 52) in der gesetzlichen Rentenversicherung der Ar-
beiter und Angestellten gilt, so ist gesamtversorgungsfa-
higes Entgelt das um 20 v, H. des die Beitragsbemessungs-
grenze libersteigenden Betrages gekiirzte gesamtversor-
gungsfihige Entgelt nach Absatz 1 oder Absatz 2.

{5)

(6) In den Fillen des § 28 Abs. 5 ist gesamtversorgungs-
fihiges Entgelt nach Absatz 1 das Entgelt, das der Berech-
nung der Gesamtversorgung zugrunde zu legen gewesen
wiire, wenn der Versicherungsfall an dem Tage eingetre-
ten wire, an dem der Pllichtversicherte aus dem Arbeits-
verhiltnis ausgeschieden ist; es ist nach § 47 Abs, 3 anzu-
passen.

§da
Sonderregelung fiir Versorgungs-
rentenberechtigte, die als Pflichtversicherte
teilzeitbeschéaftigt gewesen sind

(1) Ist

a) mit dem Pflichtversicherten fiir Zeiten nach dem 31L.
Dezember 1881 arbeitsvertraglich eine durchschnittli-
che regelméBige wichentliche Arbeitszeit vereinbart
gewesen, die weniger als die durchschnittliche regel-
maBige Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbeschéf-
tigten betragen hat, oder

b) der Pilichtversicherte nach dem 31. Marz 1979 nach § 20
des Tarifvertrages iiber die Regelung der Rechtsver-
héltnisse der nicht vollbeschéftigten Fleischbeschau-
tierérzte, Fleischbeschauer und Trichinenschauer in
offentlichen Schlachthifen und in Einfuhruntersu-
chungsstellen pflichtversichert gewesen,

ist die Gesamtversorgung mit den sich aus den Absétzen 2
bis 4 ergebenden Malgaben zu errechnen.

(2) 'In den Féllen des Absatzes 1 Buchst. a wird fir je-
den Versicherungsabschnitt (§ 11 Abs. 5) der Quotient
festgestellt, der dem Verhilinis entspricht, in dem die An-
zahl der im Versicherungsabschnitt arbeitsvertraglich
vereinbarten durchschnittlichen regelmiBigen Arbeits-
stunden zuziiglich der im Versicherungsabschnitt liber die
arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelmé-
Bige Arbeitszeit hinaus bezahiten Stunden (§ 11 Abs. 6) zu
der Anzahl der regelmiBigen Arbeitsstunden eines ent-
sprechenden Vollbeschéftigten im Versicherungsabschnitt
gestanden hat (Beschéftigungsquotient). *Der Beschafti-
gungsquotlent ist hichstens mit 1 zu beriicksichtigen.

Aus den Beschiiftipungsquotienten der einzelnen Ver-
sicherungsabschnitte wird der Gesamtbeschiftigungsquo-
tient gebildet. *Fiir die Berechnung des Gesamtbeschifti-
gungsquotienten sind die einzelnen Beschiiftigungsquo-
tienten mit der Anzahl der auf den jeweiligen Versiche-
rungsabschmtt entfalienden Umlagemonate zu multipli-
zieren. ‘Die Einzelergebnisse sind zu addieren, und die
Summe ist durch die Gesamtzahl der Umlagemonate zu
teilen. *Die Beschiiftigungsquotienten sind gemeiniiblich
auf zwei Stellen nach dem Komma zu runden. "In den Fil-
len des Absatzes 1 Buchst. b ist fir die Ermittlung des Be-
schiftigungsquotienten das zusatzversorgungspflichtige
Entgelt eines jeden Kalenderjahres durch die fiir den
Pflichtversicherten am 31. Dezember dieses Kalenderjah-
res malfligebende Stundenvergiitung zu teilen. *Endet die
Pflichtversicherung im Laufe eines Kalenderjahres, ist die
Stundenvergitung, die am 31. Dezember des Vorjahres
mabgebend gewesen ist, zugrunde zu legen. 'Fiir die sich
ergebende Zahl ist das Verhiilinis zu ermitteln, in dem sie
ZE dti;' Zahl 2088 steht. '*Die Siitze 2 bis § gelten entspre-
chend.

(3) 'Fiir die Anwendung des § 34 Abs. 1, 2 oder 8 ist das
zusatzversorgungspflichtige Entgelt der Versicherungsab-
schnitte, in denen der Beschiiftigungsquotient weniger als
1 betragen hat, auf 1 hochzurechnen. *In den Fillen des
Absatzes 1 Buchst. b ist fiir die Anwendung des § 34 Abs. 1
das zusatzversorgungspflichtige Entgelt eines jeden der
mafigebenden drei Kalenderjahre entsprechend dem fiir
dieses Kalenderjahr festgestellten Beschiftigungsquo-
tienten auf 1 hochzurechnen. *Fiir die Anwendung des § 34
Abs. 3 und 4 ist von dem hochgerechneten zusatzversor-
gungspflichtigen Entgelt auszugehen.
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(4) 'Die unter Beriicksichtigung des Absatzes 3 errech-
nete Gesamtversorgung wird entsprechend dem Gesamt-
beschéftigungsquotienten herabgesetzt. *Die Herabset-
zung der Gesamtversorgung unterbleibt, wenn die ge-
samtversorgungsfihige Zeit auch dann mindestens noch
420 Monate betrégt, wenn die entsprechend dem Gesamt-
beschiftigungsquotienten gekiirzt wird.

§35

Hbohe der Versicherungsrente
(1) "Als monatliche Versicherungsrente werden gezahlt

a) 0,03125 v. H. der Summe der zusatzversorgungspflichti-
gen Entgelte, von denen fiir die Zeit nach dem 231. De-
zember 1977 bis zum Beginn der Versicherungsrente (§
52) Umlagen entrichtet worden sind, zuziiglich

b} 125 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1977 bis zum Beginn der Versicherungsrente (§
52) entrichteten Erh$hungsbetrige zuziiglich

c¢) 1,25 v. H. der Summe der Beitrige zur freiwilligen Wei-
terversicherung zuziiglich

d) 125 v. H. der Summe der fiir die Zeit vor dem 1. Januar
1978 entrichteten Pflichtbeitréige einschlieBlich der Er-
hohungshetrége.

*Zusatzversorgungspflichtige Entgelte, Pflichtbeitrige
und Erhohungsbetrige, die der Berechnung der Versiche-
rungsrente nach § 35 a zugrundegelegt werden, bleiben bei
der Anwendung des Satzes 1 unberiicksichtigt.

(2) 'Treten bei einem Versicherungsrentenberechtigten
erneut die in § 30 Abs. 1 und 2 bezeichneten Ereignisse ein,
so wird die Versicherungsrente neu herechnet, wenn nach
dem Beginn der Versicherungsrente (§ 52) weitere Beitrd-
ge oder Umlagen entrichtet worden sind; § 35 a ist anzu-
wenden. *Die Versicherungsrente wird ferner neu berech-
net, wenn im Falle des § 56 Abs. 4 die Anwendbarkeit des §
35 a entféllt. '

§35a
Versicherungsrente aufgrund
des Gesetzes zur Verbesserung
der betrieblichen Altersversorgung

'Bei einem Versicherten, der nach dem 21. Dezember
1974 und nach Vollendung seines 35. Lebensjahres aus ei-
nem Arbeitsverhilinis ausgeschieden ist, aufgrund dessen
er

a} seit mindestens zehn Jahren ununterbrochen durch
dasselbe Mitglied oder dessen Rechtsvorginger
pflichtversichert gewesen ist oder

b) - wenn das Arbeitsverhéltnis mindestens zwdlf Jahre
ohne Unterbrechung bestanden hatte — seit mindestens
drei Jahren ununterbrochen durch dasselbe Mitglied
oder dessen Rechtsvorgiinger pflichtversichert gewe-
sen ist,

wird, wenn ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht,
die Versicherungsrente hinsichtlich dieses Abschnittes
der Pflichtversicherung abweichend von § 35 Abs. 1 Satz 1
wie folgt berechnet:

1. Der monatliche Betrag der Versicherungsrente betrigt
fiir je zwdlf Umlagemonate (§ 62 Abs. 10), die auf Grund
des nach Buchstabe a oder b maBigebenden Arbeitsver-
héltnisses zuriickgelegt worden sind, 0,4 v. H. des Ent-
gelts nach Nr. 2; ein verbleibender Rest von weniger als
zwolf Umlagemonaten bleibt bei der Berechnung unbe-
riicksichtigt.

2. Entgelt im Sinne der Nr. 1 ist das Entgelt, das nach § 34
Abs. 1,1 a, 2 und 4 im Zeitpunkt der Beendigung des Ar-
beitsverhiltnisses gesamtversorgungsfihig gewesen
wiire, wenn in diesem Zeitpunkt der Versicherungsfall
eingetreten wiire und die Versorgungsrente am Ersten
des folgenden Kalendermonats begonnen hiitte. § 34 a
gilt nicht.

3.

*Erreicht der nach Satz 1 Nr. 1 und 2 sich ergebende Be-
trag nicht den Betrag, der sich bei Anwendung des § 35
Abs. 1 Satz 1 Buchstaben a, b und d auf den in Satz 1 be-
zeichneten Abschnitt der Pflichtversicherung ergeben
wiirde, so ist dieser Betrag maBgebend.
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Abschnitt II1

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen

§36
Anspruch auf Versorgungsrente

oder Versicherungsrente
fiir Witwen

(1) 'Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit ertiillt hat
oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt sei-
nes Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so hat die
Witwe Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen (ver-
sorgungsrentenberechtigte Witwe). *Der Anspruch der
Witwe wird nicht dadurch ausgeschlossen, daB der Ren-
tenanspruch des Versorgungsrentenberechtigien im Zeit-
punkt seines Todes geruht hat.

(2) 'Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiterver-
sichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Versiche-
rungsrentenberechtigter, so hat die Witwe Anspruch auf
Versicherungsrente fiir Witwen (versicherungsrentenbe-
rechtigte Witwe). *Der Anspruch der Witwe wird nicht da-
durch ausgeschlossen, dafl der Rentenanspruch des Ver-
sicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines Todes
geruht hat.

(3) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen besteht nicht, wenn

a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate
gedauert hat, es sei denn, da nach den besonderen
Umstéinden des Falles die Annahme nicht gerechtfer-
tigt ist, daB es der alleinige oder iiberwiegende Zweck
der Heirat war, der Witwe eine Rente zu verschaffen,
oder

b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungstalles ge-
schlossen worden ist und der Verstorbene im Zeitpunkt
der EheschlieBung das 65. Lebensjahr vollendet hatte,
es sei denn, daB aus der Ehe ein Kind hervorgegangen
ist oder daB im Zeitpunkt der EheschlieBung ein Kind
aus einer fritheren Ehe des Verstorbenen der elterli-
chen Betreuung bedurfte, oder

¢} die Witwe den Tod des Versicherten oder Versorgungs-
rentenberechtigten vorsétzlich herbeigefiihrt hat.

(4) *Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen hat auch die durch ein vor dem 1.
Juli 1977 verkiindetes Urteil schuldlos oder aus iiberwie-
gendem Verschulden des verstorbenen Ehemannes ge-
schiedene Ehefrau, die im Falle des Fortbestehens der
Ehe Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Versicherungs-
rente nach Absatz 2 erhalten hétte, wenn ihr der Verstor-
bene im letzten Jahr vor seinem Tod Unterhalt geleistet
hat oder am Todestag aufgrund einer rechiskraftigen Ent-
scheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung Unterhalt
zu leisten hatte. *War der Verstorbene im Zeitpunkt seines
Todes in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert
und hatte er dort die Wartezeit erfilllt oder erhielt er in
diesem Zeitpunkt eine Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung, so gilt Satz 1 nur dann, wenn die frithere
Ehefrau Rente nach § 1265 RVO, § 42 AVG oder § 65 RKG
erhiilt. *Satz 1 und 2 gelten entsprechend fiir die einer
schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte frithere
Ehefrau des Verstorbenen, wenn die Ehe durch ein vor
dem 1. Juli 1977 verkiindetes Urteil aufgehoben oder fiir
nichtig erkldrt worden ist.

§37

Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente
fiir Witwer

(1) § 35 gilt entsprechend fiir

a} den Witwer einer verstorbenen Versicherten oder Ver-
sorgungsrentenberechtigten oder Versicherungsren-
tenberechtigten, wenn die Verstorbene den Unterhalt
ihrer Familie iiberwiegend bestritten hat,

b) den durch ein vor dem 1. Juli 1977 verkiindetes Urteil
schuldlos oder aus iiberwiegendem Verschulden der
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Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten
oder Versicherungsrentenberechtigten geschiedenen
Ehemann der Verstorbenen, wenn die Verstorbene ihm
im letzten Jahr vor ihrem Tod Unterhalt geleistet hat
oder am Todestag aufgrund einer rechtskriftigen Ent-
scheidung oder einer Unterhaltsvereinbarung Unter-
halt zu leisten hatte,

c) den einem schuldlos geschiedenen Ehemann gleichge-
stellten fritheren Ehemann einer Versicherten oder
Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungs-
rentenberechtigten, dessen Ehe durch ein vor dem 1.
Juli 1977 verkiindetes Urteil aufgehoben oder fiir nich-
tig erklirt worden ist, wenn die Voraussetzungen des
Buchstaben b vorliegen.

{2) An die Stelle der Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen im Sinne dieser Satzung tritt die
Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwer, an
die Stelle der Witwe tritt der Witwer.

§38

Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente
tiir Waisen

(1) !Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiilii hat
oder bei dem sie als erfiillt gilt und der im Zeitpunkt sei-
nes Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert
gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, so haben die
Kinder Anspruch auf Versorgungsrente fiir Waisen, wenn
sie das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben (ver-
sorgungsrentenberechtigte Waisen). *Dariiber hinaus be-
steht Anspruch suf Versorgungsrente fiir Waisen, wenn
und solange sich die Waise in Schul- oder Berufsausbil-
dung befindet oder ein freiwilliges soziales Jahr im Sinne
des Gesetzes zur Forderung eines freiwilligen sozialen
Jahres leistet oder wenn sie infolge kérperlicher oder gei-
stiger Gebrechen auBlerstande ist, sich selbst zu unterhal-
ten, solange dieser Zustand dauert, langstens jedoch bis
zur Vollendung des 25. Lebensjahres. *Im Falle der Unter-
brechung oder Verzdgerung der Schul- oder Berufsaushbil-
dung durch Erfiillung der gesetzlichen Wehr- oder Zivil-
dienstpflicht des Kindes vor Vollendung des 25. Lebens-
jahres wird die Waisenrente fiir einen der Zeit dieser Un-
terbrechung oder Verzigerung entsprechenden Zeitraum
auch iiber das 25. Lebensjahr hinaus gewéhrt. *Satz 2 und
3 gglten nicht, wenn das Kind sich in Aushildung befindet
un

a) ihm aus dem Ausbildungsverhéltnis Bruttobeziige in
Hohe von wenigstens 1000~ DM monatlich zustehen
oder

b) ihm mit Riicksicht auf die Ausbildung

1. Unterhaltsgeld von wenigstens 730~ DM monatlich
zusteht oder nur deswegen nicht zusteht, weil es
iiber anrechnungsfihiges Einkommen verfiigt, oder

2. Ubergangsgeld zusteht, dessen Bemessungsgrundla-
ge wenigstens 1000~ DM monatlich betréagt.

*Bei der Anwendung des Satzes 4 bleiben Ehegatten- und
Kinderzuschlége sowie einmalige Zuwendungen auller
Ansatz. : .

{2) Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat
und der im Zeitpunkt seines Todes freiwillig weiterver-
sichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Versiche-
rungsrentenberechtigter, so haben die Kinder unter den
in Absatz 1 genannten Voraussetzungen Anspruch auf
Versicherungsrente fiir Waisen (versicherungsrentenbe-
rechtigte Waisen).

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch ausgeschlossen,
dafl der Rentenanspruch des Versorgungsrentenberech-
tigten oder Versicherungsrentenberechtigten im Zeit-
punkt seines Todes geruht hat.

(4) Kinder im Sinne von Absatz 1 und 2 sind die leibli-
chen und die angenommenen Kinder des Verstorbenen.

(5) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Waisen besteht nicht fiir eine Waise, die
den Tod des Versicherten oder Versorgungsrentenbe-
rechtigten oder Versicherungsrentenberechtigien vorsitz-
lich herbeigefiihrt hat
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(6) Der Anspruch einer Waise auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen wird nicht dadurch
beriihrt, daf sie ein Dritter als Kind annimmt.

(7) Hat die Waise einen Anspruch auf Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Waisen aus Versicherungs-
verhiltnissen mehrerer Personen, so wird nur die jeweils
hiéchste Versorgungsrente oder Versicherungsrente flir
Waisen gezahlt.

§39

Versorgungsrenten oder Versicherungsrenten
bei Verschollenheit

(1) *Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Wit-
wen, Witwer oder Waisen erhalten, wenn der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
rentenberechtigte verschollen ist, die Personen, die im
Falle seines Todes Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente fiir Witwen, Witwer oder Waisen erhalten wiirden.
’Sterbegeld wird nicht gew&hrt.

(2) 'War der Versicherte oder Versorgungsrentenbe-
rechtigte oder Versicherungsrentenberechtigte in der ge-
setzlichen Rentenversicherung versichert und hatte er
dort die Wartezeit erfiillt, so gilt er als von dem Zeitpunkt
an verschollen, von dem an Rente wegen Verschollenheit
aus der gesetzlichen Rentenversicherung gewihrt wird.
*War der Versicherte oder Versorgungsrentenberechtigte
oder Versicherungsrentenberechtigte in der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht versichert oder hatte er dort die
Wartezeit nicht erfiillt, so gilt er als mit Ablauf des Monats
verschollen, in dem sein Aufenthalt seit einem Jahr unbe-
kannt ist, chne daB Nachrichten dariiber vorliegen, ob er
in dieser Zeit noch gelebt hat oder gestorben ist, sofern
nach den Umstinden hierdurch ernstliche Zweife! an sei-
nem Fortleben begriindet werden.

(3) !An die Stelle des Zeitpunktes des Todes nach §§ 40
Abs. 2, 41 Abs. 2, 43, 44 Satz 1 tritt der Tag, von dem an
Rente wegen Verschollenheit aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung gewihrt wird. *Besteht kein Anspruch
auf eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
so tritt an die Stelle des Zeitpunktes des Todes der Tag
nach dem Tag, an dem der Verschollene nach der letzten
Nachricht von ihm oder iiber ihn noch gelebt hat.

(4) Kinder, die spater als 302 Tage nach dem Tage gebo-
ren sind, der nach Absatz 3 an die Stelle des Todestages
tritt, gelten nicht als Kinder im Sinne des § 38 Abs. 4.

(5) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente wegen Verschollenheit erlischt mit dem Ab-
lauf des Monats, in dem der Verschollene gestorben oder
zuriickgekehrt ist oder Nachrichten dariiber vorliegen,
daB er noch lebt.

(8) Kehrt der verschollene Versorgungsrentenberechtig-
te oder Versicherungsrentenberechtigte zuriick und liegen
in diesem Zeitpunkt die Voraussetzungen des Anspruchs
auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente noch vor,
so erhiilt er vom Ersten des Monats an, in dem er den An-
trag auf Wiedergewidhrung der Versorgungsrente oder
Versicherungsrente bei der Kasse gestellt hat, die Rente
in der Héhe, in der sie zustehen wiirde, wenn sie nicht er-
loschen gewesen wiére.

2. H5he der Versorgungsrenten
fir Hinterbliebene

§40
Hbohe der Versorgungsrente
fiir Witwen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fiir Witwen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 3 ge-
nannten Beziige hinter der Gesamtversorgung fiir Witwen
(Absatz 2 und 4) zuriickbleibt.

(2) 'Die Gesamtversorgung betréigt

a) fiir die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten 60
v. H. der Gesamtversorgung, die sich fiir den Verstor-
benen ergeben hitte, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines
Todes die Versorgungsrente wegen Eintritts der Er-
werbsunfihigkeit nach § 48 a neu zu berechnen gewe-
sen wire,
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b) fiir die Witwe eines Pflichtversicherten, der nicht Ver-
sorgungsrentenberechtigter gewesen ist, 60 v. H. der
Gesamtversorgung, die der Berechnung der Versor-
gungsrente des Verstorbenen zugrunde zu legen gewe-
sen wire, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes der
Versicherungsfall wegen Erwerbsunfihigkeit eingetre-
ten whre.

*In den Fillen des § 36 Abs 4 und des § 37 Abs. 1 Buchst. b
und c ist Gesamtversorgung jedoch hichstens der Betrag,
den der (die) Verstorbene zur Zeit seines (ihres) Todes
aufgrund einer rechtskréftigen Entscheidung oder einer
Vereinbarung monatlich als Unterhalt zu leisten hatte; ist
eine solche Entscheidung nicht ergangen oder liegt eine
Unterhaltsvereinbarung nicht vor, so ist Gesamtversor-
gung hochstens der monatliche Durchschnitt des Betra-
ges, den der (die) Verstorbene im Jahre vor seinem (ih-
rem) Tod als Unterhalt geleistet hat.

(3) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Witwenrente aus der Versicherung des Verstorbe-
nen in der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 1268
Abs. 1 bis 4 RVO, § 45 Abs. 1 bis 4 AVG, §69 Abs. 1 bis 4
RKGQG) in der Hohe, in der sie gewdhrt wird oder zu ge-
wiihren wire, wenn

aa) sie nicht nach §§ 1279, 1280, 1315, 1319 RVO, §§ 56,
57, 94, 98 AVG oder §§ 76,77, 105, 108 a RKG ruhte,

bb) nicht nach § 1268 Abs. 5 RVO, § 45 Abs. 5 AVG oder
§ 69 Abs. 5 RKG ein héherer Betrag gewihrt wiir-
de,

cc) sie nicht aufgrund des § 1587 b BGB vermindert
oder erhht worden wiire,

dd) sie nicht infolge einer geméf § 1402 Abs. 8 RVO
oder § 124 Abs. 8 AVG durchgefiihrten Kiirzung
nachversicherter Entgelte vermindert wiire;

keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind Steige-
rungsbetrige aus Beitrdgen zur Héherversicherung, es
sei denn, daB diese Beitrédge auf Zeiten entfallen, die
nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als gesamtversor-
gungsfdhig angerechnet worden sind,

b)

¢} 80 v. H. der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. c,
die der Berechnung der Versorgungsrente des verstor-
benen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt
seines Todes zugrunde gelegen haben oder in dem Mo-
nat zugrunde zu legen gewesen wiren, in dem die Ver-
sorgungsrente der Witwe beginnt, bzw. der Beziige, die
der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbe-
nen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen
wiren, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes der
Versicherungsfall der Erwerbsunfihigkeit eingetreten
wiéire,

d) 60 v. H. der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. d,
die der Berechnung der Versorgungsrente des verstor-
benen Versorgungsberechtigten im Zeitpunkt seines
Todes zugrunde gelegen haben oder in dem Monat zu-
grunde zu legen gewesen wiren, in dem die Versor-
gungsrente der Witwe beginnt, bzw. der Beziige, die der
Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen
Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen wiéren,
wenn fiir thn im Zeitpunkt seines Todes der Versiche-
rungsfall der Erwerbsunfahigkeit eingeireten wire,

e) in den Fillen des § 36 Abs. 4 und des § 37 Abs. 1 ferner
die Grundrente fiir Witwen oder Witwer nach dem
Bundesversorgungsgesetz.

(4) *Solange die versorgungsrentenberechtigte Witwe eine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach §
1268 Abs. 1 RVO, § 45 Abs. 1 AVG oder § 89 Abs. 1 RKG er-
hilt, betrigt die Gesamtversorgung 80 v. H. der Gesamt-
versorgung nach Absatz 2; dabei sind als gesamtversor-
gungsfihige Zeit im Sinne des § 33 Abs, 2 Satz 1 Buchst. a
Doppelbuchst. aa die Monate zu beriicksichtigen, die der
Ermittlung der Witwenrente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung zugrunde liegen. *Erhilt die versorgungs-
rentenberechtigte Witwe keine Witwenrente aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung und ist sie noch nicht 45
Jahre alt, nicht berufsunféhig oder nicht erwerbsunfihig
und hat sie keine versorgungsrentenberechtigte Waise zu
erziehen, so gilt Satz 1 mit der MaBgabe entsprechend,
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dafl die Zurechnungszeit nach § 33 Abs. 2 Satz 2 nicht zu
beriicksichtigen ist.

(5) Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens
60 v. H. des Betrages gezah!t, der sich bei Anwendung des
§ 31 Abs. 3 ergeben wiirde.

(8) Sind auch Beitrige aufgrund einer freiwilligen Wei-
terversicherung entrichtet worden, so erhiht sich die Ver-
sorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 5 monatlich um
den Betrag von 0,75 v. H. der Summe dieser Beitrige.

§4l

Héhe der Versorgungsrente
fiir Waisen

(1) Als monatliche Versorgungsrente fiir Waisen wird
der Betrag gezahlt, um den die Summe der in Absatz 5 ge-
nannten Bezlige hinter der Gesamtversorgung fiir Waisen
{Absatz 2) zurickbleibt.

(2) Die Gesamtversorgung fiir Waisen betrégt fiir die
Halbwaise 12 v. H., fiir die Vollwaise 20 v. H. der nach § 40
Abs. 2 Satz 1 fiir den Verstorbenen zum Todeszeitpunkt
errechneten Gesamtversorgung.

(3) 'Vollwaise im Sinne des Absatzes 2 ist die Waise, die
keinen Unberhaltsanspruch gegen einen Eltern- oder
Adoptivelternteil hat. *Als Vollwaise gilt auch das nicht-
eheliche Kind einer verstorbenen weiblichen Versicherten
oder Versorgungsrentenberechtigten, dessen Vater nicht
festgestellt ist. *§ 38 Abs. 6 bleibt unberiihrt.

(4) 'Die Waisenrente fiir Vollwaisen wird auch gewiihrt,
wenn die Mutter oder trotz Vorliegens der sachlichen Vor-
aussetzungen des § 37 der Vater keinen Anspruch auf Ver-
sorgungsrente fir Witwen oder Witwer aus der Versiche-
rung des Verstorbenen hat. ?Dies gilt nicht, wenn die Ehe
zwischen dem verstorbenen und dem iiberlebenden El-
ternteil geschieden und ein Versorgungsausgleich durch-
gefiihrt worden ist.

(5) Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Waisenrente aus der Versicherung des Verstorbe-
nen in der gesetzlichen Rentenversicherung in der Ha-
he, in der sie gewdhrt wird oder zu gewdhren wiire,
wenn sie nicht

aa} nach §§ 1279, 1280, 1315, 1319 RVO, §§ 56, 57, 94, 98
AVG oder §§ 76, 77, 105, 108 a RKG ruhte,

bb} aufgrund des § 1587 b BGB vermindert oder erhdht
worden wire,

cc) infolge einer gemé&DB § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124
Abs. 8 AVG durchgefiihrten Kiirzung nachversi-
cherter Entgelte vermindert wire;

keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind der Erho-
hungsbetrag nach § 1269 Abs. 1 Satz 3 und 4 RVOQ, § 46
Abs. 1 Satz 3 und 4 AVG, § 69 Abs. 8 Satz 3 und 4 RKG
sowie Steigerungsbetréige aus Beitrdgen zur Hoherver-
sicherung, es sei denn, daB diese Beitrige auf Zeiten
entfallen, die nach § 87 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a als
gesamtversorgungsfihig angerechnet worden sind,

b)

c) bei einer Halbwaise 12 v. H., bei einer Vollwaise 20 v. H.
der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. c, die der
Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines
Todes zugrunde gelegen haben oder in dem Monat zu-
grunde zu legen gewesen waren, in dem die Versor-
gungsrente der Waisen beginnt, bzw. der Beziige, die
der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbe-
nen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen
wiren, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes der
Versicherungsfall der Erwerbsunfihigkeit eingetreten
wiire,

d) bei einer Halbwaise 12 v. H,, bei einer Vollwaise 20 v. H.
der Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. d, die der
Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines
Todes zugrunde gelegen haben oder in dem Monat zu-
grunde zu legen gewesen wiren, in dem die Versor-
gungsrente der Waisen beginnt, bzw. der Beziige, die
der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbe-
nen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen
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wéaren, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes der
Versicherungsfall der Erwerbsunfihigkeit eingetreten
wire.

{6) Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens
a) bei einer Halbwaise 12 v. H,,
b) bei einer Vollwaise 20 v. H.

des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des § 31
Abs. 3 ergeben wiirde.

(7) Sind auch Beitrige auf Grund einer freiwilligen Wei-
terversicherung entrichtet worden, so erhdht sich die Ver-
sorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 6 bei einer
Halbwaise monatlich um den Betrag von 0,15 v. H., bei ei-
ner Vollwaise um den Betrag von 0,25 v.H. der Summe
dieser Beitrége.

§42

Hochstbetrag der Versorgungsrenten
bei mehreren Hinterbliebenen

(I} Die Gesamtversorgungen fiir die Hinterbliebenen
diirfen zusammen die Gesamtversorgung des Verstorbe-
nen nicht ibersteigen, die der Berechnung der Versor-
gungsrenten fiir die Hinterbliebenen zugrunde liegt.

{2) 'Treffen Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 5 und § 41
Abs. 8 zusammen, so dirfen sie die Versorgungsrente
nicht iibersteigen, die dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 3
zugestanden hiatte, wenn er im Zeitpunkt seines Todes
Anspruch auf Versorgungsrente erworben hiitte. *Erhd-
hungsbetriige, die den aus der Gesamtversorgung errech-
neten Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7
zugeschiagen werden, diirfen zusammen den Erhdhungs-
betrag nicht iibersteigen, der dem Verstorbenen nach § 31
Abs. 4 zugestanden hitte, wenn er im Zeitpunkt seines To-
des Anspruch auf Versorgungsrente erworben hitte.

(3) Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinter-
bliebenen oder die in Absatz 2 genannten Versorgungs-
renten oder Erhdhungsbetréige der Hinterbliebenen die
nach Absatz 1 oder Absatz 2 maBgebende Grenze, so wer-
den die Gesamtversorgungen, die Versorgungsrenten oder
die Erhdhungsbetrige im gleichen Verhiltnis gekiirzt.

3. Hohe der Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

§43
Hdhe der Versicherungsrente
tlir Witwen

Die monatliche Versicherungsrente fiir Witwen betrigt
80 v.H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen
nach §§ 35, 35 a zugestanden hiitte, wenn der Anspruch
darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wiire.

§44
Hihe der Versicherungsrente
fiir Waisen

'Die monatliche Versicherungsrente fiir Waisen betrigt
fiir eine Halbwaise 12 v. H. und fiir eine Vollwaise 20 v. H.
der Versicherungsrente, die dem verstorbenen nach §§ 35,
35 a zugestanden hétte, wenn der Anspruch darauf im
Zeitpunkt seines Todes entstanden wire. *§ 41 Abs. 3 und
4 gilt sinngem#B.

§45

Hdéchsthetrag bei mehreren
Hinterbliebenen

(1) 'Die Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene diirfen
zusammen die Versicherungsrente nicht iibersteigen, die
dem Verstorbenen nach §§ 35, 35a zugestanden hiitte,
wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes ent-
standen wire. *Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene,
die zusammen einen hiheren Betrag ergeben, werden im
gleichen Verh&ltnis gekiirzt.

(2) Erlischt eine der nach Absatz 1 Satz 2 gekiirzten
Versicherungsrenten, so erhdht sich die Versicherungs-
rente der verbleibenden Hinterbliebenen vom Beginn des
folgenden Kalendermonats an entsprechend, jedoch hich-
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stens bis zu dem sich aus den §§ 43, 44 ergebenden vollen
Betrag.

Abschnitt IV

Zusammentreffen, Neuberechnung und Anpassung
von Versorgungsrenten

§48

Zusammentreffen
mehrerer Anspriiche

(1) 'Bestehen bei der Kasse fiir dieselbe Person auf-
grund mehrerer Arbeitsverhiltnisse mehrere Pflichtversi-
cherungen, so sind diese bei der Berechnung von Leistun-
gen als ein einheifliches Versicherungsverhiltnis zu be-
ha.ndfln_ *Finzelheiten bestimmen die Durchfiihrungsvor-
schriften.

(2) 'Bestehen fir eine Person gleichzeitig ein Anspruch
auf Versorgungsrente fiir Versicherte aus einem Versiche-
rungsverhiltnis bei der Kasse und ein Anspruch auf Ver-
sorgungsrente fiir Versicherte gegen eine andere Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, so ist der Versorﬁ:l;.ngsrentenberechtigte ver-
%féiechtet. nach MalGgabe des Uberleitungsabkommens die

rleitung der Versicherung von der anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung zur Kasse oder von der Kasse zur
anderen Zusatzversorgungseinrichtung zu beantragen.
*Das gleiche gilt im Falle des Todes eines bei mehreren
Zusatzversorgungseinrichtungen Pflichtversicherten fiir
seine Hinterbliebenen.

{3) 'Trifft in der Person eines Hinterbliebenen ein An-
spruch auf Versorgungsrente aus einem eigenen Versi-
cherungsverhiltnis bei der Kasse mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Hinterblebene gegen die Kasse zu-
sammen, so werden gezahlt,

a) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
nicht niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hin-
terbliebene, nur die Versorgungsrente aus eigener Ver-
sicherung und daneben die Versorgungsrente nach § 40
Abs. 5 oder § 41 Abs. 6 und die Erhohungsbetriige nach
§ 40 Abs. 8 oder § 41 Abs. 7;

b) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung
niedriger ist als die Versorgungsrente fiir Hinterblie-
bene, nur die Versorgungsrente fiir Hinterbliebene und
daneben die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 3 und der
Erhéhungsbetrag nach § 31 Abs. 4.

*Im iibrigen ruhen in den Féllen des Satzes 1 Buchstabe a
der Anspruch auf Versorgungsrente fir Hinterbliebene
und in den Fillen des Satzes 1 Buchstabe b der Anspruch
auf Versorgungsrente aus eigener Versicherung.

{4) ‘Absatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Versicherte mit einem Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Hinterbliebene zusammentrifft ynd
sich einer dieser Anspriiche gegen eine andere Zusatzver-
sorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen
besteht, richtet. *Die Zahlungen werden von den aus dem
einzelnen Versicherungsverhiltnis jeweils verpflichteten
Kassen geleistet.

§46a
Neuberechnung der Versorgungsrente

(1) 'Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen

a) wenn sich die Rente oder das Altersruhegeld aus der
gesetzlichen Rentenversicherung #dndert; dies gilt
nicht, wenn

aa) die Rente oder das Altersruhegeld lediglich einer
Verinderung der allgemeinen Bemessungsgrund-
lage angepalt oder das Altersruhegeld nach § 1290
Abs. 3 Satz 3 RVO, § 87 Abs. 3 Satz 3 AVG oder § 82
Abs. 3 Satz 3 RKG wieder gew#hrt wird,

bb) anstelle der Rente oder des Altersruhegeldes eine
Erziehungsrente nach § 1285a RVOQ, § 42a AVG
oder § 85 a RKG gewéhrt wird,

b) wenn bei der Berechnung der Versorgungsrente keine
Rente oder kein Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung zu beriicksichtigen war und eine
Rente oder ein Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewihrt wird,
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¢) wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungs-
fall im Sinne des § 30 Abs. 1 und 2 eintritt; dies gilt
nicht, wenn

aa) eine Neuberechnung der Versorgungsrente bereits
nach Buchstabe a oder b vorzunehmen ist,

bb) der Versorgungsrentenberechtigte, der Altersru-
hegeld nach § 1248 Abs. 1 bis 3 RVQ, § 25 Abs. 1 bis
3 AVG oder § 48 Abs. 1 bis 3 RKG erhilt oder bei
dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 einge-
treten ist, das 65. Lebensjahr vollendet,

cc) ein Ereignis eintritt, aufgrund dessen die Versor-
gungsrente nach § 52 a Abs. 2 wieder gezahit wird.

wenn in den Fillen des § 40 Abs. 4 Satz 2 die versor-
gungsrentenberechtigte Witwe 45 Jahre alt oder be-
rufsunfihig oder erwerbsunfiihig wird oder eine ver-
sorgungsrentenberechtigte Waise zu erziehen hat; das
gleiche gilt, wenn die Voraussetzungen des § 40 Abs. 4
Satz 2 erstmals oder wieder eintreten,

e) wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Halbwai-
sen sich in einen Anspruch auf Versorgungsrente fiir
Vollwaisen umwandelt oder ein Anspruch auf Versor-
gungsrente fiir Vollwaisen sich in einen Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Halbwaisen umwandelt,

d

o

f) wenn ein friiherer Anspruch auf Versorgungsrente fiir
Witwen wieder auflebt oder ein neuer Anspruch auf
Versorgungsrente fiir Witwen oder Waisen entsteht,

g} wenn eine der nach § 42 Abs. 3 gekiirzten Versorgungs-
renten erlischt,

h) wenn sich das Mindestruhegehalt der Bundesheamten
infolge einer Anderung des § 14 Abs. 1 Satz 2 bis 4 Be-
amtenversorgungsgesetz andert und die Gesamtver-
sorgung des Versorgungsberechtigten oder bei Hin-
terbliebenen die Gesamtversorgung des Verstorbenen,
gegebenenfalls nach Anpassung nach § 47 Abs. 1 Satz 1,
hinter dem nunmehr nach § 32 Abs. 5 maBgebenden
Betrag zuriickbleibt, jedoch nur, sofern bei Eintritt des
Versicherungsfalles, der zur Gew#hrung der neu zu be-
rechnenden Versorgungsrente gefiihrt hat, die Voraus-
setzungen des § 32 Abs. 5 vorgelegen haben.

*Sind in den Fillen des Satzes 1 die Voraussetzungen fiir
die Neuberechnung der Versorgungsrente in der Person
eines Hinterbliecbenen gegeben, so sind, wenn mehrere
Hinterbliebene vorhanden sind, die Versorgungsrenten al-
ler Hinterbliebenen neu zu berechnen.

(2) In den Fillen des Absatzes 1 findet § 32 Abs. 3 keine
Anwendung, wenn die Gesamtversorgung bisher nach § 32
Abs. 2 berechnet war.

(3) 'In den Fillen des Absatzes 1 ist gesamtversor-
gungsfihige Zeit,

a) wenn die Neuberechnung erfolgt,
aa) weil ein neuer Versicherungsfall eingetreten ist,

bb) weil eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung erstmals gewihrt wird,

die Zeit, die nach § 33 zu beriicksichtigen ist,

-b) wenn die Neuberechnung aus anderen Griinden er-
folgt, die nach § 33 zu beriicksichtigende Zeit ohne et-
waige Umlagemonate, die nach dem Beginn der neu zu
berechnenden Versorgungsrente zurlickgelegt worden
sind.

*In den Fillen, in denen die gesamtversorgungsfahige Zeit
nach § 87 Abs. 5 berechnet gewesen ist, ist bei einer Neu-
berechnung mindestens diese Zeit zu beriicksichtigen.

(4) ‘Erfolgt die Neuberechnung wegen des Eintritts ei-
nes neuen Versicherungsfalles nach § 30 Abs. 1 und 2, so
ist gesamtversorgungsfihiges Entgelt, falls der Versor-
gungsrentenberechtigte in diesem Zeitpunkt pflichtver-
sichert ist, das sich nach § 34 ergebende, mindestens je-
doch das bis zum Ablauf des Tages des Beginns der neu zu
berechnenden Rente (§ 52 Abs. 3) nach § 47 Abs. 3 ange-
paBte gesamtversorgungsfihige Entgelt, das der Berech-
nung der Versorgungsrente bisher zugrunde gelegen hat.
’In allen Ubrigen Fillen ist gesamtversorgungsfihiges
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Entgelt das bis zum Ablauf des Tages des Beginns der neu
zu berechnenden Rente (§ 52 Abs, 3) nach § 47 Abs. 3 ange-
pabte gesamtversorgungsfihige Entgelt, das der Berech-
nung der Versorgungsrente bisher zugrunde gelegen hat,
in den Fillen des Absatzes 1 Satz 1 Buchstaben a und b je-
doch mindestens das sich im Zeitpunkt der Neuberech-
nung aus § 34 Abs. 3 ergebende gesamtversorgungsfihige
Entgelt wenn die Voraussetzungen des § 34 Abs. 3 bei Ein-
tritt des Versicherungsfalles vorgelegen haben, der zur
Gewihrung der neu zu berechnenden Versorgungsrente
gefiihrt hat.

(5) Ist eine Versorgungsrente fiir Witwen oder eine Ver-
sorgungsrente fiir Waisen neu zu berechnen, so gilt Absatz
4 Satz 2 entsprechend.

(6) 'In den Fillen des Absatzes 1 sind die Beziige im
Sinne der §§ 31 Abs. 2 Buchstabe a, 40 Abs. 3 Buchstabe a
und 41 Abs. 5 Buchstabe a in der Hohe zu beriicksichtigen,
in der sie in dem Monat gewéhrt werden oder zu gewiih-
ren wiiren, in dem die neu berechnete Versorgungsrente
beginnt (§ 52). *Stehen diese Beziige nur fiir einen Teil
dieses Monats zu, so sind sie in der Héhe des vollen Mo-
natsbetrages zu beriicksichtigen. *Die Beziige im Sinne
des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢ und d, § 40 Abs. 3 Buchst. cund d
und § 41 Abs. 5 Buchst. ¢ und d sind in der Héhe zu be-
riicksichtigen, in der sie in dem Monat berticksichtigt wor-
den sind oder zu beriicksichtigen gewesen wiiren, in dem
die neuberechnete Versorgungsrente beginnt,

(7) 'Ist die Gesamtversorgung bisher nach § 32 Abs. 5
berechnet worden oder liegt ein Fall des Absatzes 1 Satz 1
Buchstabe h vor, so ist Gesamtversorgung mindestens das
Mindestruhegebalt, das einem kinderlos verheirateten
Bundesbeamten nach § 14 Abs. 1 Satz 2 bis 4 Beamtenver-
sorgungsgesetz in dem Zeitpunkt zustehen wiirde, zu dem
die Versorgungsrente neu zu berechnen ist, jedoch héch-
stens 75 v. H. des gegebenenfalls nach § 47 Abs. 3 angepaB-
ten gesamtversorgungsfihigen Entgelts. Satz 1 gilt nicht,
wenn die Neuberechnung erfolgt, weil der Versorgungs-
rentenberechtigte nicht mehr erwerbsunfihig, sondern
nur noch berufsunfihig ist,

(8) Die sich aus der Neuberechnung nach Absatz 1 bis 7
ergebenden Betrége sind von dem sich aus § 52 Abs. 3 er-
gebenden Zeitpunkt an

a) Gesamtversorgung,

b) zu beriicksichtigende Beziige nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs.
Jund § 41 Abs. 5,

¢} Versorgungsrente und
d) gesamtversorgungsfihiges Entgelt
im Sinne dieser Satzung.

§47
Anpassung der Versorgungsrenten

(1) ‘Werden nach dem Tag des Beginns der Versor-
gungsrente (§ 52) die Beziige der Versorgungsempfinger
des Bundes, deren Beziigen ein Ortszuschlag nicht zu-
grunde liegt, infolge von Verénderungen der wirtschaftli-
chen Verhaltnisse allgemein erhht oder vermindert, wird
die Gesamtversorgung zu demselben Zeitpunkt und im
gleichen Ausmaf} angepaBt. *Die Versorgungsrente ist un-
ter Zugrundelegung der nach Satz 1 angepaBten Gesamt-
versorgung neu zu errechnen.

(2) 'Werden nach dem Tag des Beginns der Versor-
gungsrente (§ 52} die Renten und Altersruhegelder aus der
gesetzlichen Rentenversicherung einer Verénderung der
allgemeinen Bemessungsgrundlage angepaBt, sind die
nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3 und § 41 Abs. 5 beriicksichtig-
ten Beziige zu demselben Zeitpunkt unter Anwendung des
Anpassungsfaktors des jeweiligen Rentenanpassungsge-
setzes anzupassen. *Die Versorgungsrente ist unter Zu-
grundelegung der zu diesem Zeitpunkt maBgebenden Ge-
samtversorgung neu zu errechnen.

(3) Das der Berechnung der Gesamtversorgung zugrun-
de liegende gesamtversorgungsfihige Entgelt ist entspre-
chend Absatz 1 Satz t anzupassen.

{4) Fiir die sich nach Absatz 1 bis 3 ergebenden Betrige
gilt § 46 a Abs. 8 entsprechend.
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Abschnitt V
Sonstige Leistungen

§48

§ 49
Sterbegeld

(1) !Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter nach dem
Ende des Arbeitsverhiltnisses, das bei Eintritt des Ver-
sicherungsfalles bestanden hat, erhalten

a) sein dberlebender Ehegatte,

b) seine leiblichen Abkémmlinge,

c) die von ihm angenommenen Kinder
Sterbegeld.

1Sind nach Satz 1 Anspruchsberechtigte nicht vorhan-
den, erhalten Verwandte der aufsteigenden Linie, Ge-
schwister, Geschwisterkinder sowie Stiefkinder Sterbe-
geld, wenn sie zur Zeit des Todes des Versorgungsrenten-
berechtigten mit diesem in h#uslicher Gemeinschaft ge-
lebt haben oder wenn der Verstorbene ganz oder iiberwie-
gend ihr Ernidhrer gewesen ist.

(2) Stirbt der Ehegatte eines Versorgungsrentenbe-
rechtigten, der mit ihm in h#uslicher Gemeinschaft gelebt
hat, erhélt der Versorgungsrentenberechtigte Sterbegeld,
wenn sein Arbeitsverhiltnis, das bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles bestanden hat, im Zeitpunkt des Todes des
Ehegatten beendet war.

(3) Stirbt eine versorgungsrentenberechtigte Witwe (§ 36
Abs. 1 Satz 1), erhalten die in Abs. 1 Satz 1 genannten Kin-
der Sterbegeld, wenn sie rur Zeit des Todes mit der Ver-
storbenen in hauslicher Gemeinschaft gelebt haben.

(4) Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und
beim Tode des Ehegatten eines Versorgungsrentenbe-
rechtigten ein Betrag in Hohe der im Zeitpunkt des To-
des mafgebenden Gesamtversorgung,

b) beim Tode einer versorgungsrentenberechtigten Witwe
ein Betrag in Hohe der Gesamtversorgung des Verstor-
benen, die im Zeitpunkt des Todes der Witwe der Be-
rechnung der Gesamtversorgung der Witwe zugrunde
gelegen hat,

gezahlt, hochstens jedoch 3000,- DM.

(5) 'Sind beim Tode des Versorgungsrentenberechtigten
oder der versorgungsrentenberechtigten Witwe An-
spruchsberechtigte im Sinne des Absatzes 1 nicht vorhan-
den, werden natiirlichen Personen, die die Bestattungsko-
sten im Sinne des § 1968 BGB getragen haben, diese Auf-
wendungen bis zur Hihe des Sterbegeldes ersetzt. *Ster-
begelder aus einer Kranken- oder Sterbegeldversicherung
des Verstorbenen sind von den tatséchlichen Bestattungs-
kosten abzuziehen, auch wenn sie zum NachlaB gehéren.
Im iibrigen bleibt der NachlaB unberiicksichtigt.

(6) Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeitgeber im
Sinne des § 55 Abs. 5 gezahles Sterbegeld anzurechnen.

(7} Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit die
Kasse gegeniiber allen Berechtigten.

(8) Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten,
seines Ehegatten oder der versorgungsrentenberechtigien
Witwe vorsitzlich herbeigefiihrt hat, hat keinen Anspruch
nach den Absétzen 1 bis 5.

§50
Abfindung

(1) 'Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente oder
Versicherungsrente fiir Witwen hat und wieder heiratet,
erhiilt eine Abfindung. *Die Abfindung betriigt das 24-fa-
che der Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die
der Witwe im Monat der Wiederverheiratung zustand.
3Uber den Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs auf
Abfindung hinaus gezahlte Renten sind auf den Abfin-
dungsbetrag anzurechnen.
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(2) 'Versicherungsrenten werden auf Antrag des Be-
rechtigten abgefunden. *Wird der Antrag nach Zugang des
Renienbescheides gestellt, so tritt bei der Anwendung des
Absatzes 3 an die Stelle des Zeitpunktes des Entstehens
des Anspruchs das Ende des Monats, in dem der Antrag
bei der Kasse eingegangen ist. *Uber diesen Zeitpunkt
hinaus gezahlte Leistungen werden auf den Abfindungs-
betrag angerechnet. ‘Versicherungsrenten wegen Ver-
schollenheit (§ 39) werden nicht abgefunden.

(3) 'Der Abfindungsbetrag (Absatz 2) wird berechnet,
indem die Versicherungsrente, die dem Berechtigten im
Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit
dem sich aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Fak-
tor vervielfachi wird. *Bei mehreren Hinterbliebenen ist
der Abfindungsbetrag fiir jeden Berechtigten getrennt zu
berechnen.

a) Versicherungsrenten fiir Versicherte:
Alter des Berechtigten beim Entstehen

des Anspruchs Faktor
unter23Jahre . .. ... ... ... ... ... ..., 72
23 Jahre bisunter 26 Jahre . . . . ... ... ..., 84
26 Jahre bisunter28Jahre . . .. ........... 96
28 Jahre bisunter31Jahre . . . . ... ... ... .. 108
31 Jahre bisunter33Jahre . .. ............ 120
33 Jahrebisunter38Jahre . . . . ... ..... ... 132
36 Jahre bisunter 59Jahre . . . . . .. ... ... .. 144
59 Jahre bisunter63Jahre . . . . ... ... ..... 132
63 Jahre bisunter66Jahre . . . . ... ... ..... 120
88 Jahre bisunter68Jahre . . . .. .......... 108
69 Jahrebisunter 72Jahre . . . . ........... ]
72 Jahrebisunter 74Jahre . . . . . ... ... ..., 84
74 Jahrebisunter78Jahre . . . .. ... ....... 72
78 Jahre bisunter8lJahre . . . .. ... ..., ... 80
81 Jahre bisunter88Jahre . . . . . . ... ... ... 48
88 Jahrebisunter82Jahre . . . ... ......... 36
g2Jahreundmehr ... ................. 24
b) Versicherungsrenten fiir Witwen oder Witwer:

Alter des Berechtigten beim Entstehen

des Anspruchs Faktor
unter25Jahre . . . ... ... ... .. ... ... 60
25 Jahre bisunter27Jahre . . . . ... ... ..... 72
27 Jahrebisunter28Jahre . . .. ... ... ..... 84
28 Jahre bisunter29Jahre . . . . .. ... ... ... 9%
29 Jahre bisunter30Jahre . . .. ... ... ... .. 108
30Jahre bisunter31Jahre . . . ... ......... 120
31 Jahre bisunter32Jahre . . . . .. ... ... ... 132
32Jahrebisunter33Jahre . . . . ... ........ 144
33 Jahre bisunter34Jahre . . . . ... ... ..... 156
34 Jahre bisunter38Jahre . . . ... ... ...... 168
36 Jahre bisunter 38Jahre . . . . ... ... .. ... 180
38 Jahre bisunter43Jahre . . . .. ... .. ... ... 192
43 Jahre bisunter45Jahre . . .. ... ... .. ... 204
45 Jahrebisunter 52Jahre . . . . ... ... ..... 192
52 Jahre bisunter 55Jahre . . . . . .. ... .. ... 180
55 Jahre bisunter 58 Jahre . . . . . ... .. ... .. 168
58 Jahre bisunter61 Jahre . . . ... ... ... ... 156
@81 Jahre bisunter83Jahre . . . .. .. ... .. ... 144
63 Jahre bisunter65Jahre . . ... .......... 132
65 Jahre bisunter68Jahre . . . . ... ... .. ... 120
68 Jahre bisunter T0Jahre . . . . . ... .. ... .. 108
70 Jahre bisunter 73Jahre . . .. ... ... .. ... 96
73 Jahre bisunter75Jahre . . . . ... ... ..... 84
75 Jahre bisunter78Jahre . . . . ... ........ 72
T8 Jahre bisunter82Jahre . . . . ... . ..., ... 80
82 Jahre bisunter88 Jahre . . . ... ......... 48
86 Jahre bisunter92Jahre . . . . .. ... ...... 36
$2Jabreundmebr ... ... ... ... ... .. ... 24
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¢) Versicherungsrenten fiir Waisen:
Aler des Berechtigten beim Entstehen

des Anspruchs Faktor
unter2Jahre . . . . .. .. ... ... L. ... .. 158
2Jahrebisunter 4Jahre. . ... ........... 144
4 Jahre bisunter S5Jahre . . . ... ... ....... 132
5Jahrebisunter 7Jahre................ 120
TJahrebisunter 8Jahre . ............... 10
8Jahre bisunter 10Jahre . . .. .. ... ........ 96
i0Jahre bisunter 11Jahre . . . ... ... _....... 84
11 Jahre bisunter 12Jahre . . . ... ... ........ T2
12Jahre bisunter 14Jahre . . . ... ........... 60
14 Jahre bisunter15Jahre . . . ... ... ........ 48
15Jahre bisunter 16 Jahre . . . . . .. ... . ... ... 38
16 Jahre bisunter17Jahre . . . . ... ... ....... 24
17Jahreundmehr . ... ... ... .. ... ... ... 12

(4) 'Nimmt ein Versicherungsrentenberechtigter oder
ein versicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener sei-
nen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des
Bundesgebietes einschliefilich des Landes Berlin, so wird
die Versicherungsrente abgefunden; die Kasse kann Aus-
nahmen zulassen. *Der Abfindungsbetrag wird nach Ab-
satz 3 berechnet; an die Stelle des Zeitpunktes des Entste-
hens des Anspruchs tritt der Zeitpunkt, zu dem der Be-
rechtigte seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt au-
Berhalk des Bundesgebietes einschlieflich des Landes
Berlin genommen hat. Uber diesen Zeitpunkt hinaus ge-
zahlte Leistungen werden auf den Abfindungsbetrag an-
gerechnet,

{5) Mit der Abfindung nach Absatz 2 und 4 erléschen al-
le Anspriiche und Anwartschaften aus der Versicherung;
Zeiten aus dieser Versicherung werden bei der Berech-
nung einer kiinftigen Leistung nicht berlicksichtigt.

(8) 'Die nach Absatz 1 abgefundene Versorgungsrente
oder Versicherungsrente fiir Witwen gilt fiir die Anwen-
dung des § 42 Abs. 8 oder des § 45 Abs. 2 fiir die auf den
Momnat der Wiederverheiratung folgenden 24 Kalendermo-
nate nicht als abgefunden. ?Die nach Absatz 2 oder 4 abge-
fundene Versicherungsrente fir Hinterbliebene gilt fir
die Anwendung des § 45 Abs. 2 nicht als abgefunden.

§51
Harteausgleich

Die Kasse kann zur Vermeidung besonderer Hérten im
Einzelfall Leistungen ochne Anerkennung eines Rechtsan-
spruches widerruflich bewilligen.

§51a
Riickzahlung von Kassenleistungen

(1) Hat sich die Versorgungsrente

a) wegen einer Anderung der Beziige im Sinne der §§ 31
Abs. 2,40 Abs. 3,41 Abs. 5, 57 Abs. 2 oder
b) wegen einer Neuberechnung nach §46 a

vermindert, so hat der Berechtigte einen iiberzahlten Be-
trag nach Malgabe von Absatz 2 und 3 zurlickzuzahlen.

(2) Ergibt sich die Uberzahlung aus der Gewd
oder Anderung einer Rente oder eines Altersruhegeldes
aus der gesetzlichen Rentenversicherung, so gilt der iiber-
zahlte Betrag als VorschuB auf die Rente oder das Alters-
ruhegeld. *Der Berechtigte ist verpflichtet, insoweit seine
Anspriiche gegen den Tréager der gesetzlichen Rentenver-
sicherung an die Kasse abzutreten.

(3) Soweit Absatz 2 nicht anzuwenden ist oder der Be-
rechtigte seiner Verpflichtung zur Abtretung nicht nach-
kommt oder die Abtretung nicht zu einer Erfiillung des
Riickzahlungsanspruches der Kasse fiihrt, gilt der iiber-
zahlte Betrag als VorschuB auf die Leistungen der Kasse.

(4) Eine in anderen Fillen bestehende Verpflichtung,
ohne Rechtsgrund gewihrte Leistungen zuriickzuzahlen,
bleibt unberihrt.

{5) Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen, die
ohne Rechtsgrund gewahrt wurden, ganz oder teilweise
erlassen, wenn die Riickzahlung fiir den Empfinger eine
besondere Hirte mit sich brachte.
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Abschnitt VI

Gemeinsame Vorschriften fiir die Versorgungsrenten
und Versicherungsrenten

§52
Rentenbeginn

(1) 'Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
heginnt,

a) wenn der Versicherungsfall wegen Berufs- oder Er-
werbsunfihigkeit eingetreten ist und der Versicherte

aa) in der gesetzlichen Rentenversicherung die Warte-
zeit erfiillt hat oder fiir ihn die Wartezeit als erfiillt
gilt, mit dem Beginn der Rente aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung,

bb) in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht ver-
sichert gewesen ist oder dort die Wartezeit nicht
erfiillt hat und fiir ihn die Wartezeit auch nicht als
erfiillt gilt, mit dem Ersten des Monats, der auf den
Monat folgt, in dem der Versicherungsfall einge-
treten ist,

friihestens jedoch mit dem Ersten des Monats, der auf
den Monat folgt, fiir den letztmals laufendes Arbeits-
entgelt, Krankenbeziige, Krankengeldzuschufi -~ auch
wenn der Krankengeldzuschull wegen der Hihe der
Barleistungen des Sozialversicherungstrigers nicht
gezahlt worden ist -, Urlaubslohn oder Urlaubsvergi-
tung aus dem Arbeitsverhiltnis zugestanden haben,
das bei Eintritt des Versicherungsfalles bei einem Mit-
glied bestanden hat,

b) wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1
Buchstaben c bis e oder Abs. 2 eingetreten ist, mit dem
Eintritt des Versicherungsfalles (§ 30 Abs. 4),

¢} wenn der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1
Buchstabe f eingetreten ist, weil

aa) der Versicherte das 85. Lebensjahr vollendet hat,
mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat
folgt, in dem er das 85. Lebensjahr vollendet,

bb) das Arbeitsverhdltnis beendet worden ist, mit dem
Ersten des auf die Beendigung folgenden Monats.

*Erhélt ein Arbeitnehmer in den Fillen des Satzes 1
Buchstabe a eine Rente auf Zeit (§ 12768 RVOQ, § 53 AVG, §
72 RKG) und endet aufgrund tarifvertraglicher Vorschrif-
ten das Arbeitsverhiltnis nicht, beginnt die Versorgungs-
rente mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt,
fiir den erstmals Rente aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung gezahlt wird,

(2) 'Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente
fiir Witwen oder Waisen beginnen mit dem Ersten des
Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte
oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungs-
renienberechtigte gestorben ist, in den Féllen des § 36 Abs.
4 jedoch erst mit dem Ersten des auf den Antrag folgen-
den Monats. *Die Versorgungsrente oder die Versiche-
rungsrente fiir eine Waise, die nach Ablauf des Monats ge-
boren wird, in dem der Versicherte oder Versorgungsren-
tenberechtigte oder Versicherungsrentenberechtigte ge-
storben ist, beginnt mit dem Ersten des Geburtsmonats.

(3) Wird die Versorgungsrente oder Versicherungsrente
neu berechnet, so beginnt die neuberechnete Rente

a) in den Fillen des § 46 a Abs. 1 Satz 1 Buchstaben a und
b mit dem Ersten des Monats, von dem an die Rente
oder das Altersruhegeld geéindert ader gewlihrt wird,

b) in den Fillen des § 46a Abs. 1 Satz 1 Buchstaben f und
h mit dem Ersten des Monats, in dem die Vorausset-
zungen fiir die Neuberechnung eingetreten sind,

¢) in den Gbrigen Fillen mit dem Ersten des Monats, der

auf den Monat folgt, in dem die Voraussetzungen fiir
die Neuberechnung eingetreten sind.

§52a

Nichtzahlung der Versorgungsrente
oder der Versicherungsrente
in besonderen Fillen

(1) Die Versorgungsrente (einschlieBlich des Betrages
der Versorgungsrente im Sinne des § 31 Abs. 3 und 4) bzw.
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die Versicherungsrente wird von dem Zeitpunkt an nicht
gezahlt, von dem an

a) bei dem Versorgungsrentenberechtigten und dem Ver-
sicherungsrentenberechtigten, bei dem der Versiche-
rungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstaben ¢ bis e ein-
getreten ist, das Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung nach § 1248 Abs. 4 RVO, § 25 Abs. 4
AVG oder § 4 RKG wegtillt,

b) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der
Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2, und bei dem Ver-
sicherungsrentenberechtigten, bei dem der Versiche-
rungsifalt nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a oder b
eingetreten ist, das Altersruhegeld aus der gesetzlichen
Rentenversicherung wegfallen wiirde, wenn ein sol-
cher Anspruch bestiinde.

{2) 'Die Versorgungsrente bzw. die Versicherungsrente
ist wieder zu zahlen

a) auf Antrag vom Ersten des Monats an, flir den dem
Versorgungsrentenberechtigten bzw. dem Versiche-
rungsrentenberechtigten gem&l § 1290 Abs. 3 Satz 3
RVO, § 67 Abs. 3 Satz 3 AVG oder § 82 Abs. 3 Satz 3
RKG das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Renten-
versicherung wieder gewdhrt wird (Absatz 1 Buchstabe
a) oder wieder i wiirde, wenn ein solcher An-
spruch bestiinde (Absatz 1 Buchstabe b),

b) vom Ersten des Monats an, der auf den Monat folgt, in
dem der Versorgungsrentenberechtigte bzw. der Ver-
sicherungsrentenberechtigte das 65. Lebensjahr voll-
endet hat.

*Die Versorgungsrente bzw. die Versicherungsrente ist in
der Hohe zu zahlen, die sich bei ununterbrochener Zah-
lung seit dem Beginn der Rente (§ 52 Abs. 1 Buchstabe b)
ergeben wiirde.

§53
Auszahlung der Renten

(1) Die Versorgungsrenten und die Versicherungsrenten
werden auf den néchsten durch zehn teilbaren Pfennighe-
trag aufgerundet.

(2) 'Sind Renten nur fiir einen Teil eines Monats zu
zahlen, so wird fiir jeden Tag ', der Renten gewihrt,
*Absatz 1 giit entsprechend.

(3) 'Die Renten werden monatlich im voraus durch
Postbarscheck oder durch rweisung auf ein Girokonto
des Berechtigten ausgezahlt. *Gefahr und Kosten einer
Auszahlung ins Ausland trégt der Berechtigte.

(4) Betragt die monatliche Leistung der Kasse weniger
als 5,- Deutsche Mark, so kénnen die Leistungen fiir das
Kalenderjahr in einem Betrag im Dezember gezahlt wer-
den.

(5) 'Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag ge-
stellt hat, vor der Auszahlung, so kénnen nur die in § 49
Abs. 1 genannten Hinterbliebenen die Auszahtung verlan-
gen. *Wer den Tod des Berechtigten vorsiitzlich herbeige-
fithrt hat, hat keinen Anspruch nach Satz 1. *Die Zahlung
an einen Hinterbliebenen bringt den Anspruch der Gbri-
gen Berechtigten gegen die Kasse zum Erloschen.

§54
Anzeigepflichten des Berechtigten
und Zuriickbehalten von Leistungen

(1) *Der Berechtigte ist verpflichtet, jede Anderung sei-
ner Anschrift sowie jede rung von Verhiltnissen, die
seinen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente nach Grund cder Hihe beriihrt, der Kasse so-
fort schriftlich mitzuteilen; insbesondere sind mitzuteilen
von versorgungs- und versicherungsrentenberechtigten
Personen

1. der Entzug oder der Wegfall der Rente oder des Al-
tersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung,

2. der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit,

die Verheiratung der Witwe oder des Witwers,

4. das Ende der Schul- oder Berufsausbildung der Wai-
se oder der Wegfall des kdrperlichen oder geistigen
Gebrechens, wenn die Waise das 18. Lebensjahr voll-
endet hat,

L
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4 a. aufgrund einer Aushildung oder mit Riicksicht auf ei-
ne-Ausbildung zustehende Bruttobeziige in Héhe von
wenigstens 1000,- DM monatlich,

4b. zustehendes Unterhaltsgeld von wenigstens 730,- DM
monatlich, und zwar auch dann, wenn es nur deshalb
nicht zusteht, weil anrechnungsfahiges Einkommen
beriicksichtigt ist,

4c. zustehendes Ubergangsgeld, dessen Bemessungs-
grundlage wenigstens 1000~ DM monatlich betrégt,

5. die Riickkehr, der Tod oder die Todeserkldrung eines
Verschollenen oder Nachrichten dariiber, da8 er noch
am Leben ist,

8. die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden
Aufenthalts auBerhalb des Bundesgebietes ein-
schlieBlich des Landes Berlin,

Ga. die rechtskriftige Verurteilung zu den in § 56 Abs. 3
genannten Freiheitsstrafen,

6b. der Bezug und die Anderung einer Entschidigung
nach § 11 und eines gangsgeldes nach § 18 des
Gesetzes liber die Rechtsverhiltnisse der Mitglieder
des Deutschen Bundestages oder einer entsprechen-
den Leistung auf Grund einer sonstigen gesetzlichen
Regelung.

Von versorgungsrentenberechtigten Personen sind fer-
ner mitzuteilen

1. jede Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente oder
des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Renten-
versicherung mit Ausnahme der rungen nach
den Rentenanpassungsgesetzen,

8. die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

9. der Verzicht anf Auszahlung von Leistungen aus der
gesetzlichen Rentenversicherung,

10.

11. alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich 425~ DM iGiber-
steigen, wenn der Versicherungsfall wegen Berufsun-
fahigkeit eingetreten ist,

12. alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich 425~ DM iiber-
steigen, wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen
nach § 40 Abs. 4 gewihrt wird,

13. der Bezug und die Anderung von laufenden Versor-
gungs- oder versorgungsidhnlichen Beziigen aus ei-
nem Arbeitsverhiltnis bei einem in § 55 Abs. 5 ge-
nannten Arbeitgeber,

14. die Zuerkennung von Anspriichen aus einem schuld-
rechtlichen Versorgungsausgleich nach §§ 1587 g bis
1587n BGB,

15. der Bezug und die Gewiéhrung von Renten durch die
Kasse oder eine andere Zusatzversorgungseinrich-

tung, .

18. die Gewidhrung von Grundrenten nach dem Bundes-
versorgungsgesetz, wenn eine Versorgungsrente fiir
Witwen nach § 36 Abs. 4 oder nach § 57 Abs. 1 gewahrt
wird.

(2) Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb ei-
ner von der Kasse zu setzenden Frist auf Anforderung
Auskinfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebensbe-
scheinigungen vorzulegen.

(3) Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Ver-
sicherungsrente zuriickbehalten, solange der Berechtigte
seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und 2 nicht nach-
kommt oder einen Antrag auf Uberleitung nach § 68 nicht
stellt.

§ 55
Ruhen der Rente

(1) Die Versorgungsrente ruht,

a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung ganz oder teilweise versagt ist,

b} solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen
Rentenversicherung nicht versichert ist oder dort die
Wartezeit nicht erfiillt hat und fiir den die Wartezeit
auch nicht als erfiillt gilt, entgegen dem Verlangen der



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 50 vom 16. September 1982

Kasse nicht innerhalb einer von ihr gesetzten Frist
amtsérzilich uniersuchen l1ait.

(2) 'Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absat-
zes 7, ferner, solange der Berechtigte seinen Wohnsitz
oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Bundesgebietes
cinschlieBlich des Landes Berlin hat ?Die Kasse kann
Ausnahmen zulassen. '

(3) Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absat-
zes 7, ferner, solange der Berechtigte einen Anspruch auf
eine in §§ 31 Abs. 2, 40 Abs. 3, 41 Abs. 5 oder 57 Abs. 2 ge-
nannte Leistungen nicht geltend macht oder auf deren
Auszahlung verzichtet.

(4{’Die Versorgungsrente wegen Berufsunfihigkeit und
die Versorgungsrente einer Witwe, die unter § 40 Abs. 4
fillt, ruhen, unbeschadet des Absatzes 7, in Hohe jeglicher
Arbeitseinkiinfte, soweit diese monatlich 425 DM iber-
steigen.

{5) ' Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absat-
zes T, ferner insoweit, als der Berechtigte von

a) einem Mitglied der Kasse,

b) einer Gebietskorperschaft oder einer sonstigen Kior-
perschaft, Anstalt oder Stiftung des &ffentlichen
Rechts,

¢) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Arbeitnehmer
bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung ver-
sichert, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,

d) einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Ein-
richtung, an der eine Gebietskérperschaft oder eine
sonstige Kirperschaft, Anstalt oder Stiftung des &f-
fentlichen Rechts durch Zahlung von Beitrigen oder in
anderer Weise beteiligt ist,

einer Einrichtung, die zur Durchfithrung ihrer Aufga-
ben von einem der unter den Buchstaben a bis ¢ ge-
nannten Arbeitgeber oder von einem Zuwendungs-
empfénger im Sinne des § 44 Abs. 1 der Bundeshaus-
hattsordnung oder einer entsprechenden landesrechtli-
chen Bestimmung Mittel bezieht,

laufende oder kapitalisierte Versorgungsbeziige oder ver-
sorgungséhnliche Beziige aus einem Arbeitsverhiltnis er-
hiilt. *Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten auch Lei-
stungen, die von einer Einrichtung erbracht werden, zu
der der Arbeitgeber Beitrige geleistet hat, sowie das
Ubergangsgeld nach § 18 des Gesetzes iiber die Rechtsver-
hiéltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages (Ab-
geordnetengesetz) und entsprechenden gesetzlichen Re-
gelungen. *Satz 2 gilt nicht fir

a} Beziige, die nach § 31 Abs. 2, 40 Abs. 3 oder 41 Abs. 5
bericksichtigt sind,

b) Leistungen aus der Héherversicherung in der gesetzli-
chen Rentenversicherung,

o
—

c) Leistungen, die von einer Zusatzversorgungseinrich-
tung gewdhrt werden, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht,

d) Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung,
€)
f) Leistungen aus einer privaten Unfallversicherung, de-

ren Beitréige der Arbeitgeber ganz oder teilweise getra-
gen hat,

g) Renten oder Altersruhegelder aus der gesetzlichen
Rentenversicherung, die ein versorgungsrentenbe-
rechtigter Hinterbliebener aus einer eigenen Versiche-
rung bezieht,

‘Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten nicht Aus-
gleichsbetrége nach Nr. 9a Abs. 5 und 6 der Sonderrege-
lungen 2e I oder Nr. 8 Abs. 5 und 8 der Sonderregelungen
2h zum Bundes-Angestelltentarifvertrag sowie einmalige
Unfallentschidigungen.

(8) 'Die Versorgungsrente einer Berechtigten, bei der
der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe ¢
oder § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchstabe a eingetreten ist, ruht,
unbeschadet des Absatzes 7, bis zum Ablauf des Monats,
in dem sie das 62. Lebensjahr vollendet. *Dies gilt nicht,
wenn die Versorgungsrentenberechtigte am Tage vor dem
Eintritt des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 1 ei-
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ne Versorgungsrente wegen Berufsunfdhigkeit oder Er-
werbsunfihigkeit erhalten hat oder wenn sie als Schwer-
behinderte anerkannt ist und die Voraussetzungen fir das
Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 1 RVQ, § 25 Abs. 1 AVG
oder § 48 Abs. 1 RKG erfiillt,

{7) 'In den Fiillen der Absétze 2 bis 6 ist die Versor-
gungsrente in Hohe der Mindesthetriige (§§ 31 Abs. 3, 40
Abs. 5,41 Abs. 6) und in Héhe der Erhhungsbetrige (§§ 31
Abs. 4, 40 Abs. 6, 41 Abs. 7) zu zahlen. *In den Filien des
Absatzes 1 Buchstabe a sind die in Satz 1 genannten Be-
trége zu zahlen, wenn die Rente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung nur teilweise versagt ist.

(8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
eines Berechtigten, der eine Entschédigung nach § 11 des
Abgeordnetengesetzes oder einer entsprechenden gesetz-
lichen Regelung erhdlt, ruht nach MaSgabe des § 29 Abs. 2
Satz 1 und 2 des Abgeordnetengesetzes oder anderer die-
ser Vorschrift entsprechender gesetzlicher Regelungen.

(9) Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus der
gesetzlichen Hentenversicherung versagt ist oder wenn
die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchstabe b gegeben
sind.

§56
Erliéschen des Anspruchs
auf Rente

{1) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente des Versorgungsrentenberechtigten oder Ver-
sicherungsrentenberechtigten erlischt mit dem Ablauf des
Monats,

a) in dem der Berechtigte gestorben oder verschollen ist
(§ 39 Abs. 2) oder

b) in dem die Rente wegen Berufsunfiahigkeit oder Er-
werbsunféhigkeit aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung entzogen worden oder kraft Gesetzes wegge-
fallen ist oder

c) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die
Zusatzversorgungseinrichfung, zu der die Versiche-
rung libergeleitet worden ist, zur Zahlung der Versor-
gungsrente oder der Versicherungsrente verpflichtet
ist.

*Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente des Versorgungsrentenberechtigten oder Versiche-
rungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetz-
lichen Rentenversicherung erhilt, erlischt auch mit Ab-
lauf des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die Ent-
scheidung der Kasse iiber das Erléschen des Anspruchs
wegen Wegfalls der Berufsunfihigkeit oder der Erwerbs-
unfihigkeit dem Berechtigten zugegangen ist.

{2)' Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir Witwen erlischt mit dem Ablauf des Mo-
nats, in dem die Witwe geheiratet hat oder gestorben oder
verschollen ist (§ 39 Abs. 2 Satz 2). *Der Anspruch auf Ver-
sorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Waisen er-
lischt mit dem Ablauf des Monats, in dem die Waise ge-
storben oder verschollen ist (§ 39 Abs. 2 Satz 2) oder in
dem die iibrigen Voraussetzungen fir den Anspruch nach
§ 38 Abs. 1 weggefallen sind.

(3) 'Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner
mit Ablauf des Monats, in dem die Entscheidung eines
deutschen Gerichts im Bundesgebiet einschlieBlich des
Landes Berlin rechtskriftig geworden ist, durch die der
Berechtigte

a) wegen einer vorsitzlichen Tat zu einer Freiheitsstrafe
von mindestens zwei Jahren oder

b) wegen einer vorsiitzlichen Tat, die nach den Vorschrif-
ten iiber Friedensverrat, Hochverrat, Gefihrdung des
demockratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und
Gefihrdung der duberen Sicherheit strafbar ist, zu ei-
ner Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten

verurteilt ist. 2§ 55 Abs. 7 gilt entsprechend.

(4) ‘Ist ein beitragsfrei Versicherter, ein Versicherungs-
rentenberechtigter oder ein versicherungsrentenberech-
tigter Hinterbliebener zu einer der in Ahsatz 3 genannten
Strafen rechtskriéftig verurteilt worden, so entfidllt von
diesem Zeitpunkt an die Anwendbarkeit des § 35a. *Die
Berechnung der Versicherungsrente fiir den Versiche-
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rungsrentenberechtigten oder den Hinterbliehenen richtet
sich insgesamt nach § 35 Abs. 1 Satz 1. :

§57

Wiederaufleben des Anspruchs
auf Rente

(1) *Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder geheiratet
und wird diese Ehe aufgeltst oder fiir nichtig erklért, so
lebt der Anspruch auf die Versorgungsrente oder die Ver-
sicherungsrente,

a) wenn der Antrag spitestens zwidlf Monate nach der
Auflésung oder der Nichtigkeitserkldrung der Ehe ge-
stellt wird, vom Ablauf des Monats an, in dem die Ehe
aufgeldst oder fiir nichtig erkldrt worden ist,

b) wenn der Antrag spiiter gestellt wird, vom Beginn des
Antragsmonats an

wieder auf. *Hat die Witwe oder der Witwer eine Abfin-
dung nach § 50 Abs. 1 erhalten, so. lebt die Rente friithe-
stens mit dem Ablauf des 24. Monats nach dem Monat der
Wiederverheiratung wieder auf.

{2) 'In den Fillen des Absatzes 1 ist die Versorgungs-
rente entsprechend § 46a neu zu berechnen. *Beziige im
Sinne des § 40 Abs. 1 sind neben den in § 40 Abs. 3 genann-
ten Beziigen — einschlieBlich der bis zum Wiederaufleben
erfolgten Erhéhungen aufgrund der Rentenanpassungs-
gesetze — auch die infolge der Auflésung der letzten Ehe
erworbenen

a) Unterhaltsanspriiche,

b) Anspriiche auf Grundrente fiir Witwen nach dem Bun-
desversorgungsgesetz,

¢) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung,

d) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Un-
fallversicherung,

e) Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag
nach beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften
oder Grundsitzen oder entsprechenden kirchenrechtli-
chen Regelungen,

f) Anspriiche auf Rente oder Altersruhegeld aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung, soweit diese auf einem
Versorgungsausgleich im Sinne des § 1587b BGB beru-
hen, und Anspriiche aus einem schuldrechtlichen Ver-
sorgungsausgleich nach §§ 1587 g bis 1587 n BGB.

IAndern sich die in Satz 2 genannten Beziige, treten sol-
che Beziige neu hinzu oder fallen solche Beziige weg, so ist
die Versorgungsrente nach Satz 1 und 2 neu zu berechnen.

(3) Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Witwer
infolge des Todes des Ehegatten einen neuen Anspruch
auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente gegen die
Kasse oder eine andere Zusatzversorgungseinrichtung,
mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, erwirbt, die
gleich hoch oder héher ist als die nach Absatz 1 fiir den
Fall des Wiederauflebens zustehende Versorgungsrente
aoder Versicherungsrente.

§ 58
Abtretung von Ersatzanspriichen

'Steht dem Versicherten, dem Versorgungsrentenbe-
rechtigten, Versicherungsberechtigten oder einem an-
spruchsberechtigten Hinterbliebenen aus etnem Ereignis,
das die Kasse zur Gewdhrung oder Erhéhung von Lei-
stungen verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen
einen Dritten zu, so haben die anspruchsberechtigten Per-
sonen ihre Anspriiche gegen den Dritten bis zur Hhe der
von der Kasse infolge des schiédigenden FEreignisses zu
erbringenden Leistungen an diese abzutreten. *Der Uber-
gang kann nicht zum Nachteil der anspruchsberechtigten
Personen geltend gemacht werden. *Verweigern die an-
spruchsberechtigten Personen die Abtretung oder die
Beibringung der erforderiichen Unterlagen, so ist die Kas-
se zu einer Leistung nicht verpflichtet.

§59
Ausschlufifristen

(1} Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente fiir einen Zeitraum, der mehr &ls zwei Jahre
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vor dem Ersten des Monats liegt, in dem der Antrag bei
der Kasse eingegangen ist, kann nicht mehr geltend ge-
macht werden (Ausschluflfrist).

{2} *Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 48 Abs. 1 oder
auf Ersatz der Bestattungskosten nach § 49 Abs. 3 sowie
der Anspruch auf Abfindung von Witwen nach § 50 und
Witwern nach § 50 in Verbindung mit § 37 Abs. 2 ist inner-
halb einer AusschlubBfrist von zwei Jahren seit Entstehen
des Anspruchs schrifilich bei der Kasse geltend zu ma-
chen. *Der Anspruch auf Auszahlung von Leistungen nach
§ 53 Abs. 5 ist innerhalb einer Ausschlufifrist von zwei
Jahren seit dem Tode des Leistungsberechtigten schrift-
lich bei der Kasse geltend zu machen.

(3) *Die Beanstandung, die nach § 74 Abs. 1 mitgeteilte
laufende monatliche Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente sei nicht oder nicht in der zugebilligten Héhe
ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer
AusschluBfrist von einem Jahr zulissig; die Frist beginnt
mit dem Ersten des Monats, fiir den die Versorgungsrente
oder Versicherungsrente zu zahlen ist. *Die Beanstan-
dung, eine Rentennachzahlung, ein Sterbegeld, ein Be-
stattungskostenersatz, eine Abfindung, eine Beitragser-
stattung oder eine Beitragsriickzahlung sei nicht oder
nicht in der zugebilligten Héhe ausgezahlt worden, ist nur
schriftlich und innerhalb einer AusschluBlfrist von einem
J ghr nach Zugang der Mitteilung gemil § 74 Abs. 1 zulds-
sig.

§60
Abtretung und Verpféndung

!Anspriiche auf Kassenleistungen und Beitragserstat-
tung kénnen nicht abgetreten oder verpféindet werden.
*Dies gilt nicht Hir Anspriiche, die an den Arbeitgeber, der
den Anspruchsberechtigten bei der Kasse versichert hat
oder an eine andere Zusatzversorgungskasse, die dem
Uberleitungsstatut der Arbeitsgemeinschafi der kommu-
nalen Zusatzversorgungskassen beigetreten ist, abgetre-
ten werden. *Die Abtretungserklérung ist der Kasse mit
der Abmeldung oder mit dem Antrag zu iibersenden.

§60a
Auskunft iiber die Renten-
anwartschaft

!Die Kasse hat dem Versicherten nach Maligabe einer
Durchfiihrungsvorschrift Auskunft iiber die erworbene
Rentenanwartschaft zu ertetlen. *Die Auskunft ist unver-
bindlich.

Vierter Teil
Aufbringung der Mittel

Abschnitt I

Aufbringung der Mittel durch Versicherte
und Mitglieder

1. Aufbringen der Mittel bei
Pflichtversicherungen

§61

Aufwendungen fiir die
Pflichtversicherung

Das Mitglied hat fiir die versicherten Arbeitnehmer an
die Kasse Umlagen und nach MaBgabe des § 62 Abs. 3 zu-
sitzliche Umlagen zu entrichten; es ist gegeniiber der
Kasse Schuldner.

§o2
Umlagen und Erhéhungsbetrige

(1) Die Umlagen sind in Hohe des Satzes zu zahlen, den
die Kasse jeweils nach § 71 festsetzt, mindestens in Hohe
von 2,5 v. H.: Bemessungsgrundlage ist das zusatzversor-
gungspilichtige Entgelt des einzelnen Versicherten (Ab-
satz 7).

()

(8) 'Ist der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung nicht pflichtversichert, so ist eine zusiitzliche
Umlage (Erhthungsbetrag) in Hohe des Betrages zu ent-
richten, der ohne Beriicksichtigung der Aufwendungen
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des Arbeitgebers tir eine Zukunfissicherung des Arbeit-
nehmers als Beitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung
zu zahlen wiire, wenn der Versicherte dort pflichtversi-
chert wire. *Der Erhéhungsbetrag vermindert sich um
das Doppelte des Zuschusses des Arbeitgebers zum Bei-
trag zu einer

a) freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung,

b) Lebensversicherung und

¢) Versicherung bei einer Versicherungs- oder Versor-
gungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG,

héchstens jedoch um den zu diesen bezuschuliten Versi-
cherungen insgesamt gezahlten Beitrag. Ein Erh$hungs-
betrag von weniger als 20~ DM monatlich ist nicht zu zah-
len. *Der Erhéhungsbetrag ist vom Mitglied und vom Ver-
sicherten je zur Hilfte zu tragen (Arbeitgeberanteil, Ar-
beitnehmeranteil). *Das Mitglied ist berechtigt, den Ar-
beitnehmeranteil vom Arbeitsentgelt einzubehalten. *Der
Arbeitgeberanteil ist nicht zu zahlen, wenn das Mitglied
einen Beitragsanteil nach § 113 AVG oder § 1386 RVO zu
entrichten hat.

4

(5)
(B

(7) 'Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist der - ent-
sprechend den Bestimmungen iiber die Beitragsentrich-
tung in der gesetzlichen Rentenversicherung zeitlich zu-

geordnet — steuerpflichtige Arbeitslohn. *Unberiicksichtigt
bleiben jedoch

a)

b) Bestandteile des Arbeitsentgelts, die auf einer Verwei-
sung auf beamtenrechtliche Vorschriften beruhen, so-
weit die beamtenrechtlichen Beziige nicht ruhegehalt-
fahig sind (mit Ausnahme des nicht ruhegehaltfdhigen
Teils des Ortszuschlags sowie des Sozialzuschlags), so-
wie Bestandteile des Arbeitsentgelts, die durch Tarif-
vertrag, Betriebsvereinbarung oder Arbeitsvertrag
ausdriicklich als nicht zusatzversorgungspflichtig (ge-
samtversorgungstihig) bezeichnet sind,

¢} Aufwendungen des Arbeitgebers fiir eine Zukunftssi-
cherung des Arbeitnehmers,

d) Krankengeldzuschiisse,

e) einmalige Zahlungen {z. B. Zuwendungen, Urlaubsab-
geltungen}, die aus AnlaB der Beendigung oder nach
der Beendigung des Arbeitsverhilinisses gezahlt wer-
den, mit Ausnahme der Teilzuwendung, die dem mit
Billigung des Mitglieds zu einem anderen Mitglied der
Kasse oder einem Mitglied einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, iibergetretenen Pflichtversicherten auf-
grund des Tarifvertrages vom 12, Oktober 1873 in der
jeweils geltenden Fassung gezahlt wird,

f) Jubilaumszuwendungen,

g) Sachbeziige, die wihrend eines Zeitraumes gewihrt
werden, fiir den kein zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt zusteht,

h) geldwerte Vorteile, die steuerlich als Arbeitslohn gel-
ten,

i) Fahrkostenzuschiisse fiir die regelméBigen Fahrien
zwischen Wohnung und Dienststelle und entsprechen-
de geldwerte Vorteile,

k) Mietbeitrige an Arbeitnehmer mit Anspruch auf Tren-
nungsgeld (Trennungsentschiidigung),

1) Schulbeihilfen,

m) einmalige Zuwendungen anlédBlich des Erwerbs eines
Diploms einer Verwaltungs- oder Wirtschaftsakade-
mie,

n) Prémien im Rahmen des behorlichen oder betriebli-
chen Vorschlagswesens,

o} Erfindervergiitungen,

p) Kassenverlustentschidigungen (Mankogelder, Fehl-
geldentschadigungen),
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q) Einkiinfte, die aus drztlichen Liquidationserldsen zu-
flieBen,

r) einmalige Unfallentschédigungen,

s) Aufwandsentschédigungen; Entgelte aus Nebentitig-
keiten; Tantiemen, Provisionen, AbschluBpramien und
entsprechende Leistungen; einmalige und sonstige
nicht laufend monatlich gezahlte iiber- oder auBerta-
rifliche Leistungen oder vergleichbare Leistungen in
nicht tarifunterworfenen Arbeitsverhiltnissen.

*Unberiicksichtigt bleibt ferner das zusatzversorgungs-
pflichtige Entgelt, soweit es das jeweilige Gehalt (Grund-
gehalt und Ortszuschlag) — jahrlich einmal einschlieflich
der Sonderzuwendung - e¢ines kinderlos verheirateten
Bundesbeamten der Besoldungsgruppe B 11 Bundesbe-
soldungsgesetz libersteigt; hierbei sind Grundgehalt und
Ortszuschlag nach dem Stand des Monats Dezember des
Vorjahres zugrunde zu legen. ‘Hat der Arbeitnehmer fir
einen Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum oder fir
einen Teil eines Zahlungszeitraums/Abrechnungszeit-
raums Anspruch auf Krankengeldzuschuf}, gilt - auch
wenn der KrankengeldzuschuBl wegen der Hhe der Bar-
leistungen des Sozialversicherungstrigers nicht gezahlt
wird — fiir diesen Zahlungszeitraum/Abrechnungszeit-
raum als zusatzversorgungspflichtiges Entgelt der Ur-
laubslohn (zuziiglich eines etwaigen Sozialzuschlags, es
sei denn, daB dieser durch Tarifvertrag ausdriicklich als
nicht gesamtversorgungsfahig bezeichnet ist) bzw. die Ur-
laubsvergiitung fiir die Tage, fiir die der Arbeitnehmer
Anspruch auf Lohn, Vergiitung, Urlaubslehn, Urlaubsver-

itung, Krankenbeziige oder KrankengeldzuschuBl hat.

In diesem Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum ge-
leistete einmalige Zahlungen sind neben dem Urlaubslohn
bzw. der Urlaubsvergiitung nach MaBgabe von Satz 1 und
2 zusatzversorgungspflichtiges Entgelt. *Scheidet ein
Pflichtversicherter aufgrund einer gesetzlichen oder tarif-
vertraglichen Vorschrift aus seiner bisherigen Beschifti-
gung aus, ochne dafll gleichzeitig die Versicherungspflicht
bei der Kasse endet, so kénnen weiterhin Umlagen nach
dem zusatzversorgungspflichtigen Entgelt (chne Zuwen-
dung) des letzten Kalendermonats vor dem Ausscheiden
aus dieser Beschéftigung entrichtet werden, falls sich
nicht nach Satz 1 bis 3 eine héhere Umlage ergibt. "Fiir
Pflichtversicherte, die zur rnahme von Aufgaben der
Entwicklungshilfe im Sinne des § 1 Entwicklungshelferge-
setz vom 18. Juni 1989 in der jeweils geltenden Fassung
ohne Arbeitsentgelt beurlaubt sind, sind vom Mitglied fiir
die Zeit der Beurlaubung Umlagen an die Kasse abzufiih-
ren, wenn der Tréger der Entwicklungshilfe die Umlagen
erstattet. "Fiir die Bemessung der Umlage gilt als zusatz-
versorgungspflichtiges Entgelt das Entgelt, von dem nach
§ 1385 Abs. 3 Buchst. e RVO, § 112 Abs. 3 Buchst. e AVG die
Beitréige fiir die gesetzliche Rentenversicherung zu be-
rechnen sind,

{(8) !Die Umlage einschlieBlich eines Erhéhungsbetrages
ist in dem Zeitpunkt féllig, in dem das zusatzversorgungs-
pflichtige Entgelt dem Versicherten zuflieft. *Umilagen
und Erhéhungsbetrige sind vom Mitglied unverziglich an
die Kasse abzufiihren. *Umlagen und Erhshungsbetrige,
die nach diesem Zeitpunikt entrichtet werden, sind vorn er-
sten Tag des folgenden Kalenderjahres bis zum Ende des
Monats, der dem Tag der Einzahlung vorausgeht, mit 6
v. H. jahrlich zu verzinsen. *Dariiber hinaus kinnen auch
fiir das laufende Kalenderjahr Zinsen in entsprechender
Hghe fir verspatete Zahlungen gefordert werden. *Satz 3
und 4 gelten auch dann, wenn der Versicherte riickwir-
kend angemeldet wird oder Umlagen in einer geringeren
als der geschuldeten Hohe entrichtet wurden.

®

(10) 'Umlagemonat ist ein Kalendermonat, fiir den Um-
lage fir laufendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt
entrichtet ist. ’Ein Kalendermonat, fiir den nur teilweise
Umlage entrichtet ist, wird als voller Umlagemonat ge-
rechnet. ’Ein Kalendermonat, fiir den mehrere Umlagen
entrichtet sind, wird als ein Umlagemonat gerechnet. ‘Fiir
eine einmalige Zahlung, die nach Absatz 7 Satz 1 einem
Zeitraum zuzuordnen wire, fiir den keine Umlage fiir lau-
fendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des
Satzes 2 entrichtet ist, ist die Umlage dem letzten voran-
gegangenen Umlagemonat zuzuordnen. *Fiir die Anwen-
dung von Satz 1 bis 4 treten fiir die Zeit vor dem 1. Januar
1978 an die Stelle der Umlagen die Pflichtbeitréage.
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§63

§64
Nachversicherung aufgrund
des Geselzes zur Verbesserung
der betrieblichen Altersversorgung

(1) 'Ist ein Arbeitnehmer nach § 18 Abs. 8 des Gesetzes
zur Verbesserung der betrieblichen Altersversorgung
nachzuversichern, sind entsprechend den Satzungsbe-
stimmungen, die im Nachversicherungszeitraum jeweils
gegolten haben, Beitrige und Umlagen an die Kasse in
der Hohe nachzuentrichten, in der sie zu entrichten gewe-
sen wiiren, wenn der Arbeitnehmer im Nachversiche-
rungszeitraum pflichtversichert gewesen wire. *Fiir die
Zeiten vor dem 1. Januar 1987 betréigt der Beitrag 6,9 v. H.
des sozialversicherungspflichtigen Entgelts, soweit es
1820,- DM/RM monatlich nicht iiberschritten hat: Beitri-
ge, die fiir Zeiten vor dem 21. Juni 1948 nachentrichtet
werden, sind im Verhélinis 1 RM:1 DM zu zahlen.

(2) *Die Beitrige und Umlagen sind fiir Arbeitnehmer,
die nach § 1229 Abs. 1 Nr._3, § 1231 Abs. 1 RVO oder § 6 Abs.
1 Nr. 3 oder 4 oder § 8 Abs. 1 AVG versicherungsfrei gewe-
sen sind, zum selben Zeitpunkt zu zahlen, zu dem die Bei-
trige zur gesetzlichen Rentenversicherung nachzuent-
richten sind. ?Im {ibrigen sind die nachzuentrichteten Bei-
trige und Umlagen im Zeitpunkt der die Nachversiche-
rung auslisenden Beendigung des Arbeitsverhéltnisses
fillig. *§ 62 Abs. 8 Satz 2 bis 4 gelten entsprechend.

(3) 'Die nachentrichteten Beitrége und Umlagen gelten
als rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrige und Umlagen im
Sinne der Satzungsbestimmungen, die im Nachversiche-
rungszeitraum gegolten haben. *Satz 1 giit nicht Hir die
Anwendung des § 28 Abs. 2 und des § 92.

(4) Wird die Nachversicherung durch einen Arbeitgeber
durchgetfiihrt, der nicht Mitglied der Kasse ist, so gilt er
insoweit als Mitglied der Kasse.

§o6da

Nachentrichtung von Umlagen und Pllichtbeitrdgen
durch ehemalige Mitglieder eines Parlaments

(1) ‘Der Pflichtversicherte, der eine Versorgungsabfin-
dung nach § 23 Abs. 1 des Gesetzes iliber die Rechtsver-
héltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages (Ab-
geordnetengesetz) erhilt, kann fiir die Monate seiner Mit-
gliedschaft im Deutschen Bundestag, fir die bei bestehen-
der Pflichtversicherung Umlagen, fiir die Zeit nach dem
31. Dezember 1977 Erhthungsbetréige und fiir die Zeit vor
dem 1. Januar 1978 Pflichtbeitriige einschlieBlich der Er-
hhungsbetrdge nicht entrichtet worden sind, Umlagen,
Erh6hungsbetrige und Pflichtbeitrige in der Hohe nach-
entrichten, die sich aus dem im Kalenderjahr vor dem Be-
ginn der Mitgliedschaft im Bundestag bezogenen, nach §
47 erhohten oder verminderten durehschnittlichen monat-
lichen zusatzversorgungspflichtigen - fiir die Zeit vor dem
1. Januar 1978 beitragspflichtigen ~ Entgelt und dem je-
weils geltenden Umlage- und Beitragssatz ergibt. *Weist
der Pflichtversicherte nach, daB er fiir die Zeit der Nach-
entrichtung Beitridge zur freiwilligen Versicherung in der
gesetzlichen Rentenversicherung, zu einer Lebensversi-
cherung oder zu einer Versicherung bei einer Gffentlich-
rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung
nach § 7 Abs. 2 AVG entrichtet hat, vermindert sich der
Erhéhungsbetrag um diese Beitrige. *Die Beitréige gelten
bis zur Héhe des Erhhungsbetrages als doppelte Summe
der Beitriige, die ein Arbeitnehmer im Sinne des § 55 Abs.
5 als Zuschufl gezahlt hat.

(2} 'Die nachzuentrichtenden Betrége kénnen nur fiir
alle in Absatz 1 genannten Monate in einer Summe und
our innerhalb von zwei Jahren nach dem Ausscheiden aus
dem Bundestag eingezahlt werden. *Die Nachentrichtung
ist ausgeschlossen, wenn der Versicherungsfall eingetre-
ten ist.

(3) Absatz 1 und 2 gelten fiir ehemalige Mitglieder des
Europdischen Parlaments sowie fiir ehemalige Mitglieder
des Parlaments eines Landes, deren Rechte und Pflichten
aus dem Arbeitsverhiltnis in vollem Umfang ruhen, ent-
sprechend, wenn das Gesetz iiber die Rechtsverhilinisse
der Mitglieder dieses Parlaments eine Versorgungsabfin-
dung im Sinne des § 23 Abs. 1 des Abgeordnetengesetzes
vorsieht.
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(4) 'Mitglieder eines Parlaments, deren Rechte und
Pflichten aus dem Arbeitsverhiltnis nicht in vollem Um-
fange ruhen, deren arbeitsvertraglich vereinbarte durch-
schnittliche regelmifige wochentliche Arbeitszeit auf-
grund der Abgeordnetentitigkeit jedoch unter der regel-
méfigen Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbeschiftig-
ten (mindestens 40 Stunden wichentlich) liegt, sind bei
Anwendung der Satzung so zu behandeln, als ob ihre
Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhiiltnis in vollem
Umf{ange ruhten. 2§ 20 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend. *Bei
der entsprechenden Anwendung der Absétze 1 und 2 hat
das ehemalige Mitglied eines Parlaments fiir den Unter-
schiedsbetrag zwischen dem in der gesetzlichen Renten-
versicherung der Beitragsbemessung zugrunde liegenden
Entgelt und dem Entgelt, fiir das Umlagen bzw. Pflichtbei-
u-ghge nachentrichtet werden, Erh8hungsbetréige zu ent-
richten.

2. Beitrage zur freiwilligen
Weiterversicherung

§65

Beitrag zur freiwiliigen
Weiterversicherung

(1) Als Beitrag zur einer am 1. Januar 1977 bestehenden
freiwilligen Weiterversicherung ist monatlich der Betrag
zu zahlen, der fiir den Monat Dezember 1976 als Beitrag
zu entrichten gewesen ist.

(2) Die Beitrige zur freiwilligen Weiterversicherung
sind am Ersten eines jeden Monats fillig.

(3)

(4) Befand sich der Versicherte im Zeitpunkt der Been-
digung der freiwilligen Weiterversicherung mit der Zah-
lung von Beitrédgen im Verzug, so kinnen die riickstiindi-
gen Beitridge nicht mehr entrichtet werden.

3. Erstattung und Riickzahlung von
Beitrigen und Umlagen

§66
Erstattung von Beitrégen

(1) Dem beitragsfrei Versicherten, der die Wartezeit (§
29 Abs. 1} nicht erfiillt hat, werden die Beitrige auf Antrag
erstattet.

{(2) 'Der Versicherte, dessen freiwillige Weiterversiche-
rung geendet hat, ohne da ein Anspruch auf Versiche-
rungsrente besteht, kann jederzeit die Erstattung der Bei-
trige zur freiwilligen Weiterversicherung beantragen.

(3) 'Der Antrag auf Beitragserstattung gilt fiir alle Bei-
trige. ?Er kann nicht widerrufen werden. *Hat die Kasse
eine Versorgungsrente oder eine Versicherungsrente ge-
wiahrt, werden nur die nach dem Beginn der Rente ent-
richteten Beitriige erstattet. ‘Rechte aus der Versicherung
fiir Zeiten, fiir die Beitrige erstattet werden, erléschen mit
der Antragstellung.

(4) Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, er-
lischt mit der Vollendung des 67. Lebensjahres, in den Fal-
len des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst 24 Monate nach dem
Ende der Pflichtversicherung.

{5) 'Stirbt der Versicherte, der den Antrag gestellt hat,
vor der Beitragserstattung, so geht der Anspruch auf die
in § 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen iiber. *Die Zah-
lung an einen der Hinterbliebenen bringt den Anspruch
der librigen Berechtigten gegen die Kasse zum Erléschen.

(8) ‘Nach dem Tod eines freiwillig Weiterversicherten
oder beitragsfrei Versicherten sind, wenn kein Anspruch
auf Rentenleistungen besteht, den natiirlichen Personen,
die die Kosten der Bestattung getragen haben, die Beitri-
ge bis zur Héhe ihrer Aufwendungen (§ 49 Abs. 5) zu er-
statten, jedoch nicht mehr als die Beitridge der letzten bei-
den Kalenderjahre vor dem Todesfall, in denen Beitrige
entrichtet worden sind. *Das Recht, die Beitragserstattung
zu beantragen, erlischt zwolf Monate nach dem Tode des
Versicherten. Die Zahlung an einen Berechtigten wirkt
gegeniiber allen Berechtigten. *Satz 1 gilt nicht, wenn das
Recht, die Erstattung der Beitridge zu beantragen, nach
Absatz 4 erloschen ist.
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(7) ‘Die Beitrige werden ohne Zinsen erstattet. 2§ 53
Abs. 3 Satz 2 gilt sinngemaB.

(8) Beitrdge im Sinne der Absétze 1 bis 7 sind
a) die fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten
Pflichtbeitrage einschliefilich der Arbeitnehmeranteile
an den Erhohungsbeitrédgen,

b) Beitrige zur freiwilligen Weiterversicherung,

¢) die fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichte-
ten Arbeitnehmeranteile an den Erhthungsbetrégen.

§ 67

Riickzahlung von Beitrdgen
und Umlagen

(1) 'Beitrige im Sinne des § 66 Abs. 8 und Arbeitgeber-
anteile an den Erhéhungsbetriigen, die ohne Rechtsgrund
geleistet wurden, begriinden keinen Anspruch auf Ver-
sicherungsleistungen. *Sie werden dem Einzahler zuriick-
gezahlt.

(2) Umlagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden
sind, werden dem Mitglied zuriickgezahlt.

(3) 'Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83
AVG oder § 98 RKG (jeweils in der bis zum 31. Dezember
1967 geltenden Fassung) Beitriige erstatten lassen, so be-
grinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem Beitréige aus
der gesetzlichen Rentenversicherung erstattet worden
sind, zu der Kasse entrichteten Beitrége keinen Anspruch
auf Leistungen. *Die Beitrége sind der Versicherten zu-
riickzuzahlen.

(3a) 'Hat sich ein Versicherter nach § 1303 Abs. 1 RVO, §
82 Abs. 1 AVG oder § 95 Abs. 1 RKG Beitrige erstatten las-
sen, so begriinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die
Beitrige aus der gesetzlichen Rentenversicherung erstat-
tet worden sind, an die Kasse entrichteten Beitrige und
Umlagen keinen Anspruch auf Leistungen. *Die Beitrige
(§ 86 Abs. 8) sind dem Versicherten zuriickzuzahlen. *Auf
einen Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung nicht pflichtversichert gewesen ist, findet Satz 1
auf Antrag entsprechende Anwendung, wenn der Versi-
cherte nachweist, daB er die Voraussetzungen fiir eine
Beitragserstattung nach § 82 Abs. 1 AVG erfiillen wiirde,
wenn er in der gesetzlichen Rentenversicherung pflicht-
versichert gewesen wiire.

(4) 'Die Beitréige und Umlagen werden ohne Zinsen zu-
rickgezahlt. *Hat die Kasse Leistungen gewihrt, so wer-
den diese in Abzug gebracht, soweit sie auf den ohne
Rechtsgrund geleisteten Beitrdgen, Umlagen und Erhé-
hungsbetriigen beruhen.

4_ Uberleitungen und Ubernahmen
zwischen Zusatzversorgungs-
einrichfungen

568
Uberleitung von Versicherungen
sowie ahme von Rentenlasten

(1) 'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit
anderen Zusatzversorgungseinrichtungen (Absatz 2) ver-
einbaren, da8 Versicherungen, die fiir einen von einer Zu-
satzversorgungseinrichtung zu einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung iibergetretenen Versicherten bei ei-
ner der beteiligten Zusatzversorgungseinrichtung bestan-
den haben, gegenseitig (ibernommen werden. *Endet die
Mitgliedschaft eines Arbeitgebers bei der Kasse und er-
wirbt der Arbeitgeber in unmittelbarem Anschiuff an das
Ausscheiden die Mitgliedschaft bei einer anderen Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkom-
men besteht, 50 kdnnen die im Zeitpunkt des Ausschei-
dens auf der Kasse liegenden Lasten hinsichtlich der in
§13 Abs. 1 Satz 1 bezeichneten Anspriiche von der ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtung iibernommen werden.
}Entsprechendes gilt, wenn ein Arbeitgeber bei einer an-
deren Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberlei-
tungsabkommen besteht, ausscheidet und in unmittelba-
rem AnschluB daran Mitglied der Kasse wird. *In den Fil-
len von Satz 2 und 3 kénnen nach MaBgabe des Uberlei-
tungsabkommens auch die Versicherungen durch Verein-
barung iibertragen werden; die Ubertragung gilt als Uber-
leitung im Sinne des Satzes 1. *Satz 2 gilt entsprechend,
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wenn in Filien der Gebietsreform oder aufgrund sonstiger
Aufgabenverlagerungen Gruppen von Pflichtversicherten
eines Mitgliedes die Zusatzversorgungseinrichtung im
Geltungsbereich eines Uberleitungsabkommens wechseln.

(2} Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Ab-
satzes 1 sind die ordentlichen Mitglieder der Arbeitsge-
meinschaft der kommunalen Zusatzversorgungskassen,
die Versorgungsanstalt des Bundes und der Linder, die
Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost, die Bun-
desbahn-Versicherungsanstalt Abteilung B, die Versor-
gungsanstalt der deutschen Biilinen, die Versorgungsan-
stalt der deutschen Kulturorchester, die Pensionskasse
deutscher Eisenbahnen und Straenbahnen und die Bre-
mische Ruhelohnkasse.

(3) 'Die Uberleitung findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen friihere Pflicht-
versicherung ohne Eintritt des Versicherungstalles ge-
endet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der
neuerlichen Pflichtversicherung,

b) bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner friiheren
Versicherung einen Anspruch auf Versicherungsrente
oder Versorgungsrente besitzt, mit dem Zeitpunkt der
Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung, ohne
Riicksicht darauf, ob die andere Zusatzversorgungsein-
richtung die Rente weitergewihrt,

¢} bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversi-
chert ist, wenn diese Pflichtversicherung endet, ohne
Riicksicht darauf, ob gegen die andere Zusatzversor-
gungseinrichtung ein Anspruch auf Versorgungsrente
entstanden ist,

bei einem Arbeitnehmer, degsen Arbeitsverhiltnis bei
dem Mitglied nach Erreichung eines die Versiche-
rungspflicht ausschlieBenden Alers begriindet worden
und der friiher bei einer anderen Zusatzversorgungs-
einrichtung pflichtversichert gewesen ist, mit dem
Zeitpunkt der Begriindung des neuerlichen Arbeitsver-
hiltnisses, wenn durch die Uberleitung die Vorausset-
zungen fiir die Versicherungspflicht hergestellt wer-
den, und zwar auch dann, wenn die andere Zusatzver-
sorgungseinrichtung eine Versicherungsrente oder
Versorgungsrente gewihrt.

*Die Uberleitung wird nur auf Antrag des Versicherten,
im Falle des Satzes 1 Buchstabe d des Arbeitnehmers,
durchgefiihrt. *Der Versicherte oder der Arbeitnehmer hat
den Antrag bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1
unverziiglich zu stellen. *Die weiteren Einzelheiten sind
im Uberleitungsabkommen zu regeln.

(4) Versicherungen, die auf Grund des Absatzes 1 iiber-
nommen werden, gelten als Versicherung bei der an-
nehmenden Kasse.

(5)

{8) Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrich-
tung (ﬁ?wahrt hat oder gewihrt, gelten nach Durchfiihrung
der Uberleitung als von der Kasse gewihrt; insoweit gilt

auch der Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung
beruht, als bei der Kasse eingetreten.

d

—r

Abschnitt IT
Finanzverfassung der Kasse

§69
Kassenvermogen

(1) 'Als Deckungsmasse fiir die satzungsgemiaBen Lei-
stungen der Kasse und ihre Verwaltungskosten wird ein
Kassenvermégen gefiihrt. 2Es bildet gegeniiber dem son-
stigen Vermigen der Rheinischen Versorgungskasse ein
Sondervermigen, das nur fiir die im Bereich der Kasse
entstehenden Verbindlichkeiten haftet.

(2) Das Kassenvermégen wird aus dem am 31. Dezem-
ber 1977 vorhandenen Versicherungsvermégen und dem
am 31. Dezember 1877 vorhandenen Umlagevermigen so-
wie Umlagen, Beitriigen zur freiwilligen Weiterversiche-
rung und den sonstigen Einnahmen der Kasse gebildet.

(3) 'Soweit Umlagen, Beitrige zur freiwilligen Weiter-
versicherung und die sonstigen Einnahmen nicht sogleich
zu satzungsgemdalBen Ausgaben bendtigt werden, sind sie
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dem Kassenvermogen zuzufiihren. *Das Kassenvermogen
ist unter Wahrung ausreichender Sicherheit so anzulegen,
daB ein angemessener Ertrag gewihrleistet ist. *Im Inter-
esse der Sicherheit ist eine Mischung der Vermdégensanla-
gen anzustreben. ‘Die Richtlinien fiir die Anlegung des
Vermédgens (§ 8 Abs. 2 Nr. 3} sollen sich im Rahmen der
Richtlinien der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Zu-
satzversorgungskassen halten.

§70

§71
Ermittlung des Umlagesatzes

(1) 'Der Umlagesatz ist jeweils fiir einen Deckungsab-
schnitt von zehn Jahren so festzusetzen, dag die fiir den
Deckungsabschnitt zu entrichtenden Umlagen zusammen
mit den sonstigen zu erwartenden Einnahmen und dem zu
Beginn des Deckungsabschnitts vorhandenen Kassenver-
mdgen, soweit die sonstigen Einnahmen und das Kassen-
verméigen nach Absatz 2 verfiigbar sind, voraussichtlich
ausreichen, um die Ausgaben fiir den Deckungsabschnitt
und ein weiteres Jahr zu bestreiten. *Nach jeweils drei
Jahren ist der Umlagesatz fiir einen neuen Deckungsab-
schnitt nach Satz 1 festzusetzen {gleitender Deckungsab-
schnitt). *Die Umlage ist vom 1. Januar des auf die Neu-
festsetzung folgenden Kalenderjahres an nach dem neuen
Satz zu erheben; bis dahin gilt der bisherige Umlagesatz.

(2) !Das bei Beginn eines Deckungsabschnitts vorhan-
dene Kassenvermgen und die hieraus fiir den Deckungs-
abschnitt zu erwartenden Einnahmen diirfen in die Be-
rechnung nach Absatz 1 insoweit nicht einbezogen wer-
den, als sie am Ende des Deckungsabschnitts nach ver-
sicherungsmathematischen Grundsétzen wvoraussichtlich
bendtigt werden, um die aus den bis 31. Dezember 1977
entrichteten Beitrigen sowie den nach diesem Zeitpunkt
geleisteten Erhihungsbetrigen und Beitréigen zur freiwil-
ligen Weiterversicherung entstandenen und entstehenden
Anspriiche und Anwartschaften fiir Versicherte in Hohe
von monatlich 1,25 v. H. der Summe dieser Beitriige und
Erhéhungsbetrédge - fiir Hinterbliehene in der sich aus
§§ 40, 41 ergebenden Hohe - zu decken. Abweichend von
Satz 1 sind der Berechnung der Deckungsriuckstellung fiir
die bis 31. Dezember 1977 entstandenen Anspriiche die
Versicherungsrenten und die Teile der Versorgungsrenten
zugrunde zu legen, die nach § 70 Abs. 1 in der bis 31. De-
zember 1977 giiltigen Fassung &us dem Versicherungsver-
mogen zu zahlen waren. *Das Vermigen im Sinne von
Satz 1 und 2 ist nach jeweils drei Jahren nach versiche-
rungsmathematischen Grundsétzen zu iiberprifen und
mul} am Ende eines jeden Deckungsabschnitts minde-
stens den fiir das folgende Kalenderjahr zu erwartenden
Gesamtausgaben entsprechen.

(3) Fiir die Bewertung der Vermégensanlagen und fiir
die Ermittlung der wahrscheinlichen kiinftigen Einnah-
men und Ausgaben sind die von der Arbeitsgemeinschaft
der kommunalen Zusatzversorgungskassen aufgestellten
Richtlinien maBgehend.

§72
Finanzwirtschaft

Fiir das Haushalts-, Kassen-, Rechnungs- und Prii-
fungswesen der Kasse sind die fiir den Landschaftsver-
band geltenden Vorschriften mit folgenden MaBgaben
entsprechend anzuwenden:

1. Die sich aus den sinngeméfl anzuwendenden Vorschrif-
ten der Gemeindeordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen (GO. NW.) ergebenden Befugnisse des Rates
werden vom KassenausschuB, des Gemeindedirektors
werden vom Leiter, in dessen Vertretung vom Ge-
schiftsfiihrer, und des Kimmerers werden von dem fiir
das Finanzwesen zustindigen Beamten der Versor-
gungskasse wahrgenommen.

2. 'Eine Haushaltssatzung wird nicht erlassen; an ihre
Stelle tritt der BeschluB des Kassenausschusses iiber
den Haushaltsplan. *Von der 3ffentlichen Bekanntma-
chung wird abgesehen. Im Bereich der Vermogensan-
lage in Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rech-
ten finden § 77 Abs. 3 Nr. 2 GC. NW. und § 10 Abs. 3 Ge-
meindehaushaltsverordnung (GemHVOQ) keine Anwen-
dung.
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3. 'Der Termin des Abschiulitages wird in Abweichung
von 34 Abs. 1 der Gemeindekassenverordnung
(GemKVOQ) auf spiitestens den 31. Mirz festgelegt. *Die
Frist fiir die Zuleitung der Jahresrechnung an den Kas-
senausschuB gem. § 80 Abs. 2 Satz 2 GO. NW. wird auf
den 31. Mai festgelegt.

4. Von einer &ffentlichen Bekanntmachung des Beschlus-
ses iiber die Jahresrechnung und von einer 6ffentlichen
Auslegung der Jahresrechnung mit Rechenschaftsbe-
richt (§ 81 Abs. 2 GO. NW.) wird abgesehen.

5. Der KassenausschuB bestimmt, welche Priifungsein-
richtung mit der Priifung der Rechnung (§ 99 GO. NW.)
und mit den sonstigen Prifungsaufgaben (§ 102 GO.
NW., ausgenommen die laufende Priifung der Kassen-
vorginge und die dauernde Uberwachung der Kasse)
beauftragt wird.

Fiinfter Teil
Verwaltungs- und Einspruchsverfahren

§73
Antrag

'Kassenleistungen werden nur auf schriftlichen Antrag
gewiihrt. *Dem Antrag sind die von der Kasse geforderten
Unterlagen beizufiigen. *Der Antrag ist, wenn der Ver-
sicherungsfall in der Person eines Pflichtversicherten ein-
getreten ist, iiber das Mitglied einzureichen, bei dem zu-
letzt ein versicherungspflichtiges Arbeitsverh#ltnis be-
standen hat.

§74
Entscheidung

(1) *Uber den Antrag auf Rentenleistungen (§ 27 Nr. 1)
entscheidet die Kasse durch Bescheid, der mit einer Be-
lehrung dariber zu versehen ist, daB der Antragsteller in
Form des Einspruchs (§ 78) Gegenvorstellung erheben und
damit eine nochmalige Entscheidung der Kasse herbei-
fithren kann. *Uber Anspriiche anderer Art kann die Kas-
se formlos entscheiden; in diesen Féllen ist auf Antrag ei-
ne Entscheidung durch Bescheid im Sinne des Satzes 1 zu
treffen.

(2) 'Wird eine Versicherungsleistung (§ 27) gewiihrt, so
sind ihre Hohe, die Art ihrer Berechnung und gegebenen-
falls ihr Beginn anzugeben. *Wird eine Leistung abgelehnt
oder eine Rente vermindert oder eingestellt, so sind die
Griinde hierfiir anzugeben.

§75
Berichtigung von Bescheiden

Stellt sich heraus, daB die Voraussetzungen fiir eine
Entscheidung ganz oder teilweise nicht gegeben waren,
oder treten Verdnderungen in den Verhiltnissen des Be-
rechtigten ein, die seinen Anspruch nach Grund oder Hé-
he beriihren, so ist die Kasse zur Aufhebung ihrer Ent-
scheidung auch dann berechtigt, wenn ein Bescheid auf
Grund eines Beschlusses des Kassenausschusses erteilt
worden ist.

§78
Einspruch

(1) 'Gegen Bescheide der Kasse ist der Einspruch zulés-
sig. *Er ist jedoch unzuldéssig, wenn er mit der Begriin-
dung erhoben wird, die Entscheidung eines anderen Lei-
stungstriégers, von der die Leistung der Kasse nach Grund
oder Hohe abhingt, sei unzutreffend.

(2) Der Einspruch ist schriftlich oder zur Niederschrift
der Kasse einzulegen; er ist zu begriinden.

(3) ! Der Einspruch muB innerhalb einer Frist von einem
Monat nach Zugang des Bescheides bei der Kasse einge-
hen oder zur Niederschrift erklart werden. !Die Ein-
spruchsfrist beginnt nur dann, wenn der Bescheid mit eij-
ner Belehrung iiber das Einspruchsrecht gemafl § 74
Abs. 1 Satz 1 versehen war.

{4) Der Einspruch hat keine aufschiebende Wirkung.

{5) 'Das Einspruchsverfahren ist kostenfrei. *Ein An-
spruch auf Kostenerstattung besteht auch dann nicht,
wenn dem Einspruch stattgegeben wird.
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(6) Das Einspruchsrecht steht dem Versicherten, nach
seinem Tode den nach der Satzung Anspruchsberechtig-
ten zu.

{7) *Wenn glaubhaft gemacht wird, daB die Einspruchs-
frist ohne Verschulden versiiumt worden ist, ist auf An-
trag Wiedereinsetzung in den vorigen Stand zu gewihren.
‘Der Antrag muf binnen zwei Wochen nach Beseitigung
des Hindernisses gestellt werden.

§77
Einspruchsbescheid

'Hélt die Kasse den Einspruch tiir begriindet, so hilft sie
ihm ab. *Andernfalls erldBt sie nach BeschluBfassung
durch den KassenausschufB einen Einspruchsbescheid.

§78
Streitigkeiten zwischen Kasse
und Mitgliedern

Streitigkeiten zwischen der Kasse und Mitgliedern ent-
scheidet der KassenausschuB.

Sechster Teil
Ubergangsvorschrifien

Abschnitt I
Ubertiihrung der Mitglieder
und Versicherten

§79
Uberfiihrung der Mitglieder

(1) 'Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1986 Mitglied der
Kasse gewesen sind, sind Mitglied im Sinne der §§ 10, 11,
atuch wenn die Voraussetzungen des § 10 nicht erfiillt sind.
"Bei Verdffentlichung dieser Satzung vorhandene Mitglie-
der, fiir die nicht der Tarifvertrag iiber die Versorgung der
Arbeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe
verbindlich ist, sind verpflichtet, die Bestimmungen des
§ 3 Satz 1 und den Abschnitt ITI des Zweiten Teils dieses
Tarifvertrages tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich mit
allen Arbeitnehmern zu vereinbaren. !Das gleiche gilt
auch fiir kiinftige Anderungen und Ergédnzungen der ge-
nannten Bestimmungen des Tarifvertrages.

(2) 'Die Ubertiihrung nach Absatz 1 gilt nicht als einge-
treten, wenn das Mitglied innerhalb einer AusschluBfrist
von sechs Monaten seit Verdffentlichung dieser Satzung
den Austritt aus der Kasse erkliirt. *Die Mitgliedschaft gilt
dann als nach bisherigem Satzungsrecht am Tage vor dem
Inkrafttreten dieser Satzung erloschen. *Die Rechisstel-
lung des ausgeschiedenen Mitglieds und seiner pflichtver-
sichert oder freiwillig versichert gewesenen Arbeitnehmer
richtet sich nach den bisherigen Vorschriften.

§ 80
Sondergruppe der Mitglieder

(1) 'Arbeitgeber, die am 31. Dezember 1966 Mitglied der
Kasse gewesen sind und unter § 10 Abs. 1 Buchstabe d die-
ser Satzung fallen, knnen innerhalb einer AusschluBfrist
von sechs Monaten seit Vertffentlichung dieser Satzung
erkléren, daB sie der Sondergruppe der Mitglieder ange-
hiren wollen, tiir die die besonderen Vorschriften der fol-
genden Abséitze gelten. *Die Erkliirung ist schriftlich ab-
zugeben und bewirkt die Zugehorigkeit zur Sondergruppe
vom 1. Januar 1967 an. *Der Wechse! aus der Sondergrup-
pe zur allgemeinen Mitgliedschaft ist ausgeschlossen.

{2) Fiir die Mitglieder der Sondergruppe und ihre Ar-
beitnehmer gelten folgende Abweichungen von den allge-
meinen Vorschriften:

A e

5. fiir die Anwendung der Vorschriften des Dritten Teiles
dieser Satzung gelten die bei Eintritt des Versiche-
rungsfalles pflichtversicherten Arbeitnehmer als frei-
willig Weiterversicherte;
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6. § 66 ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB dem Ver-
sicherten nur die Arbeitnehmeranteile an den fiir die
Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichteten Umlagen
sowie an den fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 ent-
richteten Pflichtbeitréigen erstattet werden;

7. § 79 Abs. 1 Sétze 2 und 3 gilt nicht;

8. § 94 Abs. 1, 2 und 8 gilt mit der MaBgabe, daB nur An-
spruch auf Versicherungsrente besteht;

9. § 98 gilt mit der MaBgabe, dal § 7 Abs. 2 und 10 ent-
sprechend anzuwenden ist.

(3) Die beitragspflichtigen Arbeitsentgelte der zusatz-
versorgungspflichtigen Entgelte der Mitglieder der Son-
dergruppe sind bei der Anwendung des § 71 Abs. 1 auller
acht zu lassen.

§ 81
Altversicherte

(1) 'Die Versicherungsverhiltnisse der Arbeitnehmer,
die nach dem am 31. Dezember 1986 giiltig gewesenen
Satzungsrecht zusatzpflichtversichert gewesen sind und
dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch am 1.
Januar 19687 gewesen wiren, werden als Pflichtversiche-
rungen im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt. Liegen die
Voraussetzungen des § 16 in Verbindung mit § 17 fiir die
Versicherungspflicht nicht vor, so bleibt die Versiche-
rungspflicht so lange bestehen, wie das Arbeitsverhiltnis
besteht und mindestens die vor dem 1. Januar 19867 fiir die
Zusatzversicherungspflicht mafigebenden Voraussetzun-
gen bestehenbleiben. Satz 1 und 2 gelten nicht fiir den
Arbeitnehmer, der bis zum 31. Dezember 1966 das 65. Le-
bensjahr schon vollendet hat, es sei denn, daB er vom Mit-
glied iiber das 65, Lebensjahr hinaus weiterbeschiftigt
wird, weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erlan-
gen des Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht vorliegen oder die Wartezeit {§ 29) nicht
erfiillt ist (§ 20 Abs. 3 Satz 2). ‘Satz 1 gilt nicht, wenn in
den Fillen des Satzes 2 der Arbeitnehmer innerhalb einer
AusschluBfrist von sechs Monaten seit Verdffentlichung
dieser Satzung der Kasse schriftlich erklirt, daB er nicht
mehr an der Zusatzversorgung teilnehmen wolle; das Zu-
satzpflichtversicherungsverhiltnis endet mit Ablauf des
31. Dezember 1968. *Die freiwillige Weiterversicherung ist
in diesem Fall nicht zuldssig; § 25 Abs. 1 ist anzuwenden.

(2) 'Die Versicherungsverhiltnisse von Arbeitnehmern,
die nach dem am 31. Dezember 1868 giiltig gewesenen
Satzungsrecht vom Mitglied freiwillig versichert gewesen
sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1, Januar 1987 gewesen wiren, werden als
Pflichtversicherungen im Sinne dieser Satzung fortge-
fiihrt. *Die Vorschriften des Absatzes 1 Satz 2 bis 5 gelten
sinngema4g.

(3) 'Die Versicherungsverhiltnisse von Personen, die
nach dem am 31. Dezember 1968 giiltig gewesenen Sat-
zungsrecht bei der Kasse weiterversichert gewesen sind
und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung auch
am 1. Januar 1967 gewesen wiren, werden als freiwillige
Weiterversicherung im Sinne dieser Satzung fortgefiihrt.
*Antrdge auf Zulassung zur Weiterversicherung konnen
noch bis zum Ablauf der nach bisherigem Recht geltenden
Antragsfrist gestellt werden, wenn die Wartezeit nach bis-
herigem Recht erfiillt ist. *Mit der Abgabe des Antrags gilt
die Weiterversicherung als nach bisherigem Recht ent-
standen.

(4) Die Versicherungsverhiltnisse von Personen, die
nach dem am 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen Sat-
zungsrecht bei der Kasse beitragsfrei versichert gewesen
sind und dies bei Weitergeltung der bisherigen Satzung
auch am 1. Januar 1967 gewesen wiiren, werden als bei-
tragsfreie Versicherung im Sinne dieser Satzung fortge-

(5) 'Hat ein Versicherungsverhiltnis, das nach dem bis
zum 31. Dezember 1066 giltig gewesenen Satzungsrecht
bestanden hat, vor dem 1. Januar 1967 geendet und lagen
nach dem bisherigen Satzungsrecht am 31. Dezember 1966
die Voraussetzungen fiir die Erstattung von Beitrigen
oder Beitragsanteilen noch vor, so tritt ab 1. Januar 1967
die beitragsfreie Versicherung ein. *§ 89 Abs. 2 bleibt un-
beriihrt.
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§82
Pflichtversicherung
von Saisonarbeitnehmern

(1) 'Ein Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter oder Was-
serbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversicherungsver-
hiltnis im Jahre 1966 wegen Beendigung des Arbeitsver-
hiltnisses aus einem der in § 28 Abs. 3 angefiihrten Griin-
de geendet hat und der vom Mitglied wieder eingestellt
wird, ohne daB dadurch die Voraussetzungen fiir die Ver-
sicherungspflicht erfiiillt werden, kann zum Beginn des
Arbeitsverhiltnisses zur Pflichtversicherung angemeldet
werden, wenn fiir sein Arbeitsverhiltnis mindestens wie-
der die Bedingungen gelten, unter denen das vorangegan-
gene Arbeitsverhiltnis der Zusatzversorgungspflicht un-
terlegen hat. *Dasselbe gilt fiir weitere Arbeitsverhélinis-
se mit mindestens gleichen Bedingungen; es gilt aber
nicht mehr, wenn in einem solchen Arbeitsverhéltnis ein-
mal von der Moglichkeit zur Pflichtversicherung kein Ge-
brauch gemacht worden ist.

(2) 'Tritt bet einem Saisonarbeitnehmer, Waldarbeiter
oder Wasserbauarbeiter, dessen Zusatzpflichtversiche-
rungsverhiiltnis im Jahre 1968 wegen Beendigung des Ar-
beitsverhiltnisses aus einem der in § 28 Abs. 3 angefiihr-
ten Griinde geendet hat, nach dem 31. Dezember 1968 und
vor dem Zeitpunkt, zu dem er voraussichtlich nach der Ei-
genart der Saisonbeschiftigung vom Mitglied wieder ein-
gestellt worden wiire, der Tatbestand fiir den Versiche-
rungsfall ein, so gilt er im Sinne des § 28 Abs. 1 Buch-
stabe a als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtver-
sichert. ’§ 28 Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§83
Versicherungsfreiheit

(1) 'Fiir das beim Inkraftireten dieser Satzung beste-
hende Arbeitsverhéltnis bleiben die Arbeitnehmer eines
Mitgliedes versicherungsfrei, die nach bisherigem Sat-
zungsrecht

a) nicht der Versicherungspflicht unterlagen,

b} von der Versicherungspflicht ausgenommen und nicht
durch das Mitglied freiwillig versichert,

¢) von der Zusatzversicherung ausgeschlossen,

d) auf Antrag von der Versicherungspflicht befreit waren
oder

e) vom Mitglied nicht angemeldet werden mufiten,

und zwar, solange das Arbeitsverhiltnis zu den bisherigen
Bedingungen bestehenbleibt. 2Andern sich die Bedingun-
gen des Arbeitsverhiltnisses so, dafi nach der am Tag vor
dem Inkraftireten dieser Satzung giltigen Satzung Zu-
satzversicherungspflicht eingetreten wére, so tritt Ver-
sicherungspflicht ein, wenn die sonstigen Voraussetzun-
gen erfiillt sind. *Satz 1 gilt micht, wenn die Versiche-
rungsfreiheit nach dem bisherigen Satzungsrecht nur dar-
auf beruhte, daf) der Arbeitnehmer eine Hir die Zusatzver-
sicherungspflicht maBgebende AMersgrenze noch nicht
erreicht hat. *Nach bisherigem Satzungsrecht ausgespro-
chene befristete Befreiungen von der Versicherungs-
?ﬂicht verlieren mit Ablauf der Befristung ihre Giiltigkeit.

Die Versicherungspflicht nach § 16 tritt aber, sofern die
tibrigen Voraussetzungen fiir sie vorliegen, ein, wetm der
Arbeitnehmer dem Arbeitgeber schriftlich erklért, daB er
an der Zusatzversicherung teilnehmen wolle, *Die Erkla-
rung muB innerhalb der Frist, die nach den fiir das Ar-
beitsverhéitnis geltenden Bestimmungen vorgesehen ist,
abgegeben werden, spitestens aber innerhalb einer Aus-
schluBfrist von sechs Monaten seit Verdffentlichung die-
ser Satzung. 'Die Versicherungspflicht beginnt mit dem
Ersten des auf den Antragsmonat folgenden Monats; in
den Fillen, in denen die zusiétzliche Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung bisher im Wege der Héherversiche-
rung in der gesetzlichen Rentenversicherung durchge-
Hihrt worden ist, beginnt sie am 1. Januar 1867.

(2) 'Hat ein Arbeitgeber, dessen Mitgliedschaft bei der
Kasse nach dem 31. Dezember 1888 beginnt, die Zusatz-
versorgung eines Arbeitnehmers bis zum Erwerb der Mit-
gliedschaft im Wege der Hoherversicherung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung oder der Versicherung bei ei-
nem Lebensversicherungsunternchmen durchgefiihrt, so
ist dieser Arbeitnehmer fiir das beim Erwerb der Mit-
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gliedschaft bestehende Arbeitsverhéiltnis versicherungs-
frei. *Die Vorschriften des Absatzes 1 Satz 2, 5, 6 und 7
sind anzuwenden. *An die Stelle der in Absatz 1 Satz 6 und
7 Halbsatz 2 angegebenen Zeitpunkte tritt der 31. Dezem-
ber 1969 oder ein Zeitpunkt, der sechs Monate nach dem
Erwerb der Mitgliedschaft liegt; hat die Mitgliedschaft am
1. Januar 1967 begonnen, so beginnt die Versicherungs-
pflicht jedoch zu diesem Zeitpunkt.

(3) Antrdgen auf Befreiung von der Versicherungs-
pflicht, die bis zum 31. Dezember 1966 bei der Kasse ein-
gegangen sind, kann auch noch nach Inkrafttreten dieser
Satzung mit der Rechtsfolge des Absatzes 1 Satz 1 ent-
sprochen werden.

(4) § 17 Abs. 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der Arbeitnehmer
nach dem his zum 31. Dezember 1966 giiltig gewesenen
Satzungsrecht Pflichtversicherter, freiwillig Versicherter,
Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter bei der
Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung,
von der die Versicherung iibergeleitet wird, gewesen ist
und Beitréige oder Beitragsanteile nicht erstattet worden
sind.

{5} 'Wird ein Arbeitnehmer, dessen Zusatzversorgung
im Wege der Hoherversicherung in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung oder der Versicherung bei einem Lebens-
versicherungsunternehmen durchgefiihrt wird, im Rah-
men von MaBnahmen der Gebietsreform oder der Ver-
waltungsreform von einem Mitglied {ibernommen, so ist
er fiir das bei der Ubernahme bestehende Arbeitsverhilt-
nis versicherungsfrei. ?Absatz 1 Satz 2, 5 und 6 gelten ent-
sprechend; an die Stelle des in Absatz 1 Satz 6 angegebe-
nen Zeitpunktes tritt ein Zeitpunkt, der sechs Monate
nach der Ubernahme liegt.

{6) Abweichend von § 62 Abs. 9 Satz 2 in der bis 31. De-
zember 1977 geltenden Fassung hat der Versicherte fiir
die Zeiten vor diesem Zeitpunkt den Arbeitnehmeranteil
auch fiir Zeitrdume zu tragen, die linger als drei Monate
zuriickliegen.

Abschnitt IT
Beitrage und Beitragszeiten

§84
Beitriige nach bisherigem Recht

und versicherungstechnische
Ausgleichsbetriige

(1) Als Pflichtbeitriige nach § 82 in der bis 31. Dezember
1977 geltenden Fassung gelten die nach dem bisherigen
Recht an die Kasse entrichteten oder iibergeleiteten

a) Pflichtbeitrége,

b) Beitréige zu einer freiwilligen Versicherung durch den
Arbeitgeber,

¢} Beitrédge fiir Zeiten einer Unterbrechung der Entgelts-
zahlung bei Fortbestand des Arbeitsverh&ltnisses,

d} Beitrage, die fiir Beschéftigungszeiten im &ffentlichen
oder privaten Dienst sowie fiir Zeiten zwischen zwei
Zusatzversicherungsverhiltnissen vom Versicherten
nachentrichtet wurden.

{2) Versicherungstechnische Ausgleichsbetréige gelten
fir die Berechnung der Versicherungsrenten und der in
§§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 6 bezeichneten Teile der
Versorgungsrente als Pflichtbeitrage nach § 82 in der bis
31. Dezember 1977 geltenden Fassung.

(3) Beitrdge zu einer Weiterversicherung nach dem bis-
herigen Recht gelten als Beitrdge zu einer freiwilligen
Weiterversicherung im Sinne des § 65.

§85
§88

§87
Gesamtversorgungsféhige Zeiten
(1) !'Gesamtversorgungsfihig im Sinne des § 33 Abs. 1
sind auch die bis 31. Dezember 1988 zuriickgelegten Zei-
ten, fiir die Beitrige entrichtet worden sind, die nach § 84
Abs. 1 als Pflichtbeitrige gelten. *Dies gilt insoweit nicht,
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als nach bisherigem Satzungsrecht solche Beitrédge voll
oder Arbeitnehmeranteile davon erstattet und bis zur Ver-
offentlichung dieser Satzung nicht wieder eingezahlt wor-
den sind.

(2) 'Gesamtversorgungsfihig im Sinne des § 33 Abs. 1
sind bei Versicherungsverhéltnissen, die als Pflichtversi-
cherungen iibergefiihrt worden sind (§ 81 Abs. 1 und 2}, so-
wie bei Pflichtversicherungen, die am 1. Januar 1967 be-
gonnen haben, auch die bis zu diesem Zeitpunkt zuriick-
gelegten Zeiten

a) in der Hoher- oder Uberversicherung in der gesetzli-
chen Rentenversicherung, soweit die Hbher- oder
Uberversicherungsbeitriige nicht erstattet worden sind
und die Zeit der Hoher- oder Uberversicherung nicht
mit Zeiten nach Absatz 1 zusammenfillt,

b) des Bestehens einer anderweitigen Zukunfissicherung
im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe ¢ oder d an Steile
der Zusatzversorgung,

wenn die Pflichtversicherung vom 1. Januar 1987 bis zum
Eintritt des Versicherungsfatles ununterbrochen bestan-
den hat und der Versorgungsrentenberechtigte oder ein
versorgungsrentenberechtigter Hinterbliebener mnach-
weist, dal ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 Zu-
schilsse zu den Beitragen zu diesen Versicherungen ge-
zahlt hat *Satz 1 gilt entsprechend in den Fillen des § 94
Abs. 3. *Satz 1 und 2 gelten entsprechend fiir Zeiten, die
nach wiedergutmachungsrechtlichen Vorschritten als Zei-
ten einer Héherversicherung in der gesetzlichen Renten-
versicherung berlicksichtigt worden sind. *Fir die Um-
rechnung in Umlagemonate ist § 62 Abs. 10 Satz 2 und 3
mit der MaBgabe anzuwenden, daf} an die Stelle der Umla-
ge der ZuschuB des Arbeitgebers im Sinne des Satzes 1
tritt.

{3) Der fiir die in Absatz 2 Satz 1 genannten Fille ge-
forderte Nachweis gilt hinsichtlich der Hiher- oder Uber-
versicherung fiir die Zeiten als erbracht, fiir die der Be-
rechtigte nachweist, daB der friihere Versicherte bei ei-
nem Arbeitgeber beschiftigt war, der die zusitzliche Al-
ters- und Hinterbliebenenversorgung fiir Arbeitnehmer
der Beschéftigungsgruppe des friheren Versicherten
wihrend dieser Zeiten im Wege der Uberversicherung
oder der Hoéherversicherung durchgefiihrt und Zuschiisse
zu den Beitragen geleistet hat.

§88
Gesamtversorgungsfihiges Entgelt

Im Sinne des § 34 in der bis 31. Dezember 1877 gelten-
den Fassung gilt als Arbeitsentgelt jedes vor dem 1. Janu-
ar 1967 liegenden Kalenderjahres das 14,5fache der in § 84
Abs. 1 genannten Beitréige, die fiir dieses Kalenderjahr
entrichtet worden sind.

§89
Beitragserstattung

(1) 'Bei einer Beitragserstattung nach § 66 und einer
Beitragsriickzahlung nach § 67 Abs. 3 Satz 2 werden

a) die in § 84 Abs. 1 genannten Beitrdge zu einem Drittel
und

b} die in § 84 Abs. 3 genannten Beitréige in voller Héhe

erstattet. *Versicherungstechnische Ausgleichsbetrige
werden insoweit an den Versicherten erstattet, als er sie
getragen hat. *Hat die Kasse Rentenleistungen gewiihrt,
so werden nur die tir Zeiten nach dem Beginn der Rente
entrichteten Beitrdge und Ausgleichsbetrége erstattet.

{(2) 'Die Beitragserstattung aus einem Versicherungs-
verhiltnis, das nach dem bisherigen Satzungsrecht als Zu-
satzpflichtversicherung, freiwillige Versicherung, Weiter-
versicherung oder beitragsfreie Versicherung bestanden
und vor dem 1. Januar 1947 geendet hat, richtet sich nach
dem bisherigen Satzungsrecht, wenn die Erstattung spé-
testens bis zum Ablauf einer AusschluBfrist von zwei Mo-
naten seit Verdffentlichung dieser Satzung beantragt
wird. Der Antrag ist von dem nach dem bisherigen Sat-
zungsrecht Erstattungsberechtigten zu stellen.

{3} In Reichsmark gezahlte Beitriige werden im Verhilt-
nis von zehn Reichsmark zu einer Deutschen Mark erstat-
tet.
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. §90
Nachentrichtung von Beitrigen

(1) 'Hat ein Mitglied der Xasse einen nach bisherigem
Satzungsrecht zusatzversicherungspflichtigen Arbeitneh-
mer, der am 1. Januar 1987 noch bei ihm beschiiftigt und
nun versicherungspflichtig ist, nicht oder nicht rechtzeitig
zur Zusatzpflichtversicherung angemeldet, so hat es die
Pflichtbeitrige nachzuentrichten. *Die Kasse kann die
Nachentrichtung der Pilichtbeitrdge auch fiir solche Ar-
beitnehmer zulassen, die bereits vor dem 1. Januar 1987
beim Mitglied ausgeschieden waren, sofern sie im Zeit-
punkt der Nachentrichtung der Beitréige bei der Kasse
oder einer Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein
Uberleitungsabkommen besteht, versichert sind oder ver-
sichert werden kénnen.

(2)

(3) 'Die nachzuentrichtenden Beitrége richten sich nach
den bis zum 31. Dezember 1988 maBgeblichen Beitrags-
klassen. *Die Kasse kann die Nachentrichtung der Beitré-
ge auch in Héhe von 6,9 v. H. des nach dem bisher gelten-
den Recht maBgeblichen Arbeitsentgelts zulassen, soweit
dieses 1820~ DM monatlich nicht iiberschritten hat. *Die
Nachentrichtung fiir Zeiten vor dem 21. Juni 1948 ist aus-
geschlossen. ‘Die fiir jedes Kalenderjahr nachentrichte-
ten Beitriige sind vom Ersten des jeweils folgenden Ka-
lenderjahres an bis zur Nachentrichtung mit jéhrlich 6
v. H. zu verzinsen; § 62 Abs. 9 Satz 2 in der bis 31. Dezem-
ber 1977 geltenden Fassung gilt entsprechend. *Die nach-
entrichteten Beitrige gelten als nach bisherigem Sat-
zungsrecht rechtzeitig entrichtete Pflichtbeitrage oder
Beitriige zur freiwilligen Versicherung durch den Arbeit-
geber.

Abschnitt I1I
Leistungen bei Altversicherten

§91
Wartezeit bei Altversicherten
fiir den Anspruch
auf Versicherungsrente

Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
Pflichtversicherte, freiwillig Weiterversicherte oder bei-
tragsfrei Versicherte iibergefiihrt wurden oder deren
Pflichtversicherung im AnschluBl an eine am 31. Dezember
1986 beendete Weiterversicherung oder beitragsfreie Ver-
sicherung begonnen hat und die bis zum 31. Dezember
1975 ununterbrochen pflichtversichert, freiwillig weiter-
versichert oder beitragsfrei versichert gewesen sind, ha-
ben, wenn ihnen bei Eintritt des Versicherungsfalles kein
Anspruch auf Versorgungsrente zusteht, Anspruch auf
Versicherungsrente, wenn fiir sie fiir mindestens 80 Ka-
lendermonate Beitrige zur Weiterversicherung, freiwilli-
gen Weiterversicherung oder Pflichtversicherung oder
Beitriage, die nach § 84 Abs. 1 als Pllichtbeitrige gelten,
entrichtet worden sind. *Entsprechendes gilt fir die Hin-
terbliebenen solcher Versicherter.

§92
Besitzstand fiir Versicherte

(1) !Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
Pflichtversicherte {ibergefiibrt wurden oder deren Pflicht-
versicherung im AnschluB an eine am 31. Dezember 1966
beendete Weiterversicherung begonnen hat, erhalten,
wenn sie bis zum 31. Dezember 1975 ohne Unterbrechung
pflichtversichert oder freiwillig weiterversichert gewesen
sind, bei Vorliegen der Anspruchsvoraussetzungen fir die
Gewidhrung einer Versorgungsrente oder einer Versiche-
rungsrente als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3
oder als Versicherungsrente mindestens den Betrag, der
ihnen zugestanden hétte, wenn der Versicherungsfall
nach bisherigem Recht am 31. Dezember 1986 eingetreten
wiire, erh6ht um einen jahrlichen Steigerungsbetrag von

a) 0,14 v. H. der Summe der zusatzversorgungspflichtigen
Entgelte, von denen fiir die Zeit nach dem 31. Dezem-
ber 1977 bis zum Rentenbeginn (§ 52) Umlagen ent-
richtet worden sind, zuziiglich

b) 58 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1977 bis zum Rentenbeginn (§ 52) entrichteten
Erhthungsbetrége zuziiglich
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¢} 58 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1966 entrichteten Beitrdge zur freiwilligen Wei-
terversicherung zuziiglich

d) 58 v. H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. De-
zember 1966 und vor dem 1. Januar 1978 entrichteten
Pflichtbeitréige eingchlieBlich der Erhéhungsbetrige.

*Dabei kann als Grundbetrag im Sinne der bisher gelten-
den Satzung das 2,83fache des Jahresdurchschnittsbetra-
ges der in den letzten fiinf Kalenderjahren vor dem 1. Ja-
nuar 1967 gezahlten, in § 84 Abs. 1 und 3 bezeichneten Bei-
triige und als Steigerungshetrag 5.0 v. H. der Summe der
bis 31. Dezember 1988 entrichteten, in § 84 Abs. I und 3 be-
zeichneten Beitridge angesetzt werden, *Soweit der
Grundbetrag nach der bisher geltenden Satzung zu kiir-
zen war, weil die Zahlung der Beitrige unterbrochen war,
unterbleibt diese Kiirzung. *Satz 1 bis 3 gelten entspre-
chend hinsichtlich der den Arbeitnehmern eines Mitglieds
der Sondergruppe (§ 80), die in das Recht dieser Satzung
als Pflichtversicherte i fihrt worden sind, zustehen-
den Versicherungsrente. *Als Unterbrechung im Sinne
des Satzes 1 gelten nicht die Zeiten des Bezugs einer Ver-
sorgungsrente oder einer Versicherungsrente und die Zei-
ten einer Unterbrechung des Arbeitsverhiltnisses in den
in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchstabe a oder b genannten Fillen.

{2) 'Versicherte, die in das Recht dieser Satzung als
freiwillig Weiterversicherte {ibergefiihrt wurden oder de-
ren freiwillige Weiterversicherung im AnschluB an eine
am 31. Dezember 1986 beendete Zusatzpflichtversicherung
be_fonnen hat, erhalten, wenn sie bis zum 31. Dezember
1875 ohne Unterbrechung freiwillig weiterversichert oder
pflichtversichert gewesen sind, bei Vorliegen der An-
spruchsvoraussetzungen fiir die Gewdhrung einer Ver-
sicherungsrente oder Versorgungsrente als Versiche-
rungsrente oder als Mindestversorgungsrente nach § 31
Abs. 3 mindestens den Betrag, der ihnen zugestanden hit-
te, wenn der Versicherungsfall nach bisherigem Recht am
31, Dezember 1866 eingetreten wére, erhéht um einen
i‘a’hrlichen Steigerungsbetrag im Sinne des Abs. 1 Satz 1.

Absatz 1 Satz 3 und 5 gelten entsprechend.

(3) 'Die Hinterbliebenen eines in Absatz 1 oder 2 be-
zeichneten Versicherten erhalten als Mindestversor-
gungsrente (§§ 40 Abs. 5, 41 Abs. 6) oder als Versicherungs-
rente mindestens die sich aus §§ 40 Abs. 2 Satz 1, 41 Abs. 2,
43 und 44 Satz 1 ergebenden Verhiiltnissitze der Mindest-
versorgungsrente oder der Versicherungsrente, die dem
Verstorbenen im Zeitpunkt seines Todes nach dem Absatz
1 oder 2 zustand oder zugestanden hiitte. Die §§ 42, 45 und
48 sind anzuwenden,

{4) tIst vor dem 1. Januar 1978 der Anspruch auf eine
Rente, die nach § 97 Abs. I oder Abs. 2 als Versorgungsren-
te oder Versicherungsrente weitergewiihrt worden ist, er-
loschen, so erhiilt der Berechtigte, wern er vom Erlgschen
des Anspruchs auf die Versorgungsrente oder Versiche-
rungsrente an bis zum 31. Dezember 1875 ununterbrochen
im Sinne des Absatzes 1 pflichtversichert oder freiwillig
versichert gewesen ist, beim erneuten Eintritt der An-
spruchsvoraussetzungen fiir die Versorgungsrente oder
Versicherungsrente als Mindestversorgungsrente nach
§31 Abs. 3 oder als Versicherungsrente mindestens den
sich nach Absatz 1 oder Absatz 2 ergebenden Betrag. *Er-
lischt der Anspruch auf eine in Satz 1 bezeichnete Rente
nach dem 31. Dezember 1975, so erhéit der Berechtigte
beim erneuten Eintritt der Anspruchsvoraussetzungen fir
die Versorgungsrente oder Versicherungsrente als Min-
destversorgungsrente nach § 31 Abs. 3 oder als Versiche-
rungsrente mindestens den in Satz 1 genannten Betrag.
Fiir die Hinterbliebenen eines in Satz 1 und 2 genannten
Berechtigten gilt Absatz 3 entsprechend.

(5) Zu Mindestversorgungsrenten, die nach Absatz 1,
Absatz 2 oder Absatz 3 zu zahlen sind, werden keine Erhs-
hungsbetrége nach den §§ 31 Abs. 4, 40 Abs. 6 und 41 Abs. 7
gewahrt.

§93
Im Rahmen der Gesamtversorgung
zu beriicksichtigende Beziige
'Hat ein Versicherter fiir Zeiten, fiir die er von einem
Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. § einen ZuschuB zu den
Beitréigen zu einer 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs-
oder Versorgungseinrichtung (§ 7 Abs. 2 AVG) oder zu ei-
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ner Lebensversicherung erhalten hat, Beitrige zur frei-
willigen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der
freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung ohne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet, so
ist bei der Ermittlung der Beziige nach §§ 31 Abs. 2 Buch-
staben ¢ und @, 40 Abs. 3 Buchstaben ¢ und d und 41 Abs. 5
Buchstaben ¢ und d die doppelte Summe der Beitriige, die
ein Arbeitgeber als ZuschuBl zu den Beitréigen zu einer &f-
fentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Versorgungsein-
richtung oder zu einer Lebensversicherung des Versor-
gungsrentenberechtigten gezahlt hat, um die Summe die-
ser Beitriige zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur
Fortsetzung der freiwilligen Versicherung in der gesetzli-
chen Rentenversicherung zu mindern ?Der Versorgungs-
rentenberechtigte oder ein versorgungsrentenberechtigter
Hinterbliebener hat die Hohe der Beitrige und die Zeiten,
fiir die sie entrichtet wurden, nachzuweisen. *Satz 1 und 2
gilt nicht tir Beitrige, die nach § 1255b Abs. 2 RVO oder
§32b Abs. 2 AVG als Beitrdge der Héherversicherung gei-
ten.

§93a

Ablisung der Anrechnung von
Lebensversicherungsleistungen

{1) 'Die Beziige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchstabe d,
§40 Abs. 3 Buchstabe d und § 41 Abs. 5 Buchstabe d sind
pnicht zu beriicksichtigen, wenn der Versicherte oder der
Versorgungsrentenberechtigte die Anspriiche auf Lei-
stungen aus dem Lebensversicherungsvertrag zu dem Teil
an die Kasse abgetreten hat, der dem Verhiiltnis der dop-
pelten Summe der Zuschiisse, die ein Arbeitgeber im Sin-
ne des § 55 Abs. 5 geleistet hat, zu den insgesamt gezahlten
Beitrigen entspricht. *Fiir die Zeit, fiir die Arbeitgeberzu-
schiisse gezahlt worden sind, sind dabei hichstens die fiir
diese Zeit insgesamt gezahlten Beitrige zu berticksichti-
gen. *Hat der Versicherte fiir die Zeit, fiir die Arbeitgeber-
zuschiisse gezahlt worden sind, Beitriige zur freiwilligen
Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der freiwilligen
Versicherung in der gesetzlichen Rentenversieherung oh-
ne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet, so ist die Sum-
me dieser Beitrdge den insgesamt zur Lebensversiche-
rung geleisteten Beitrdgen hinzuzurechnen. *Dies gilt
nicht fiir Beitrige, die nach § 1255b Abs. 2 RVO oder § 32b
Abs, 2 AVG als Beitrige der Hoherversicherung gelten.
*Hat der Versicherte oder der Versorgungsrentenberech-
tigte die Leistungen aus dem Lebensversicherungsvertrag
bereits erhalten oder hat er anderweitig iiber Rechte aus
dem Lebensversicherungsvertrag verfiigt oder sind die
Rechte aus dem Vertrag gepfindet, so gelten Satz 1 bis 3
sinngeméf, wenn er einen entsprechenden Betrag an die
Kasse gezahlt hat.

(2) Der Antrag nach Absatz 1 kann nur innerhalb eines
Jahres seit dem erstmaligen Beginn der Versorgungsrente
gestellt werden.

§94
Leistungen bei entgeltlicher
Beschiiftigung

(1) Hatte am 31. Dezember 1966 ein Versicherter, der be-
rufs- oder erwerbsunfiihig ist, bisher wegen einer entgelt-
lichen Beschéftigung keinen Anspruch auf Zusatzruhe-
geld, so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Buch-
stabe a oder b als am 1. Januar 1967 eingetreten.

(2) 'Hatte am 31. Dezember 1866 ein Versicherter, der
das 85. Lebensjahr vollendet hat, bisher wegen einer ent-
geltlichen Beschiftigung keinen Anspruch auf Zusatzru-
hegeld, so gilt der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Buchstabe d (in der bis 31. Dezember 1972 giiltigen Fas-
sung) als am 1. Januar 1087 eingetreten. *Dies gilt nicht,
wenn fiir das Arbeitsverhiiltnis Versicherungspflicht nach
§ 20 Abs. 3 Satz 2 besteht.

{3) *In den Fillen von Absatz 1 und 2 hat der Versicher-
te Anspruch auf Versorgungsrente, wenn fiir ihn bei Ein-
tritt der Berufs- oder Erwerbsunfidhigkeit oder bei Vollen-
dung des 65. Lebensjahres ein Zusatzpflichtversiche-
rungsverhiltnis oder eine freiwillige Versicherung durch
seinen Arbeitgeber bestanden hat und dies auch bis zum
31. Dezember 1966 der Fall gewesen ist oder der Versi-
cherte bis zu diesem Tage weiterversichert gewesen ist.
*Voraussetzung fiir den Anspruch auf Versorgungsrente
ist ferner, daB fiir den Versicherten bis zum 31. Dezember
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1866 fiir mindestens 60 Kaiendermonate Beitriige, die
nach § 84 Abs. 1 als Pflichtheitrige gelten, entrichtet wor-
den sind; dies gilt nicht, wenn heim Eintrittt der Berufs-
cder Erwerbsunfihigkeit die Wartezeit nach bisherigem
Recht nicht erfiillt war, nach § 2¢ Abs. 2 aber nun als er-
fiillt gelten wiirde.

(4) In den Fillen von Absatz 1 und 2 hat der Versicherte
Anspruch auf Versicherungsrente, wenn er

a) im Zeitpunkt des Fintritts der Berufs- oder Erwerbs-
unfdhigkeit oder bei Vollendung des 85. Lebensjahres
weiterversichert oder beitragsfrei versichert war oder

b) am 31, Dezember 1986 beitragsfrei versichert gewesen
ist oder

¢) ein Anspruch auf Versorgungsrente nach Absatz 3
Satz 2 nicht gegeben ist.

{5) 'Steht nach Absatz 3 einem am 31. Dezember 1988
weiterversichert gewesenen Versicherten ein Anspruch
auf Versorgungsrente zu und hat die Weiterversicherung
wihrend der Kalenderjahre 1964, 1965 und 1088
bestanden, so ist fiir die Anwendung des § 34 Abs. 1 anstel-
le eines beitragspflichtigen Arbeitsentgelts fiir jedes Ka-
lenderjahr der 14,5fache Betrag der fiir dieses Kalender-
jahr entrichteten Weiterversicherungsbeiirige anzuset-
zen. *Entsprechendes gilt, wenn die Weiterversicherung
nur wihrend eines Teiles dieser drei Jahre bestanden hat,
fiir den restlichen Teil dieser drei Jahre aber keine Bei-
trige im Sinne des § 84 Abs. 1 entrichtet wurden.

(8) 'Bei der Berechnung der Versorgungsrente in den
Fillen des Absatzes 3 sind als Beziige im Sinne des § 31
Abs. 2 Buchstabe a auch die Erhéhungen der Sozialver-
sicherungsrenten nach den Renbenanpassungsgesetzen
bis zum 31. Dezember 1866 zu beriicksichtigen. “‘Die ge-
samtversorgungsfahige Zeit ist nach § 97 Abs. 5 und das
gesamtversorgungsfihige Entgelt nach § 97 Abs. § zu be-
rechnen, wenn dies fiir den Versorgungsrentenberechtig-
ten glinstiger ist.

(7) *Ein am 31. Dezember 1998 Weiterversicherter, der
nach Absatz 3 Anspruch auf Versorgungsrente hat, erhilt
als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3 mindestens
den Betrag, den er als Zusatzruhegeld erhalten hatte,
wenn der Anspruch darauf am 31. Dezember 19088 entstan-
den wiire. 2§ 82 Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

{8) Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente
wird vom 1. Januar 1867 an auf Antrag gewihrt

§95
Sterbegeld

(1)

(2) 'Stirbt ein Weiterversicherter oder ein aus einer
Weiterversicherung Versicherungsrentenberechtigter, so
wird Sterbegeld nach der bisher geltenden Satzung ge-
wihrt, wenn die Weiterversicherung spétestens am 1. Ja-
nuar 1967 begonnen hat; § 88 Abs. 8 ist nicht anwendbar.
Die seit dem 1. Jariuar 1967 entrichieten Beitriige zur
freiwilligen Weiterversicherung gelten dabei im Sinne der
bisherigen Vors¢hriften Gber die Wartezeit als Weiterver-
sicherungsbeitrige. *Satz 1 und 2 gelten auch, wenn ein
am 31. Dezember 1975 freiwillig Weiterversicherter bei-
tragsfrei Versicherter wird.

§96
Ruhen der Versorgungsrente
§ 55 Abs. 5 gilt nicht fiir Berechtigte, die Versorgungsbe-
ziige oder versorgungsihnliche Beziige erhalten, auf die

die Anwartschaft vor dem 1. Januar 1987 eingerdumt wor-
den ist.

Abschnitt IV
Umstellung der Kassenleistungen

§97
Altrenten
{1) *Wer am 31. Dezember 1968 einen Anspruch auf Zu-

satzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch bei Weitergeltung der bisherigen Sat-
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zung am 1. Januar 1967 noch gehabt hiitte, erhilt Versor-
gungsrente, wenn

a) der Versicherte bis zum Eintritt des Versicherungsfal-
les oder bis zu seinem Tode zusatzpflichtversichert
oder von seinem Arbeitgeber freiwillig versichert ge-
wesen ist und .

b) tiir ihn bis zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 80 Ka-
lendermonate Beitrige, die nach § 84 Abs. 1 als Pflicht-
beitriige gelten, entrichtet worden sind.

?Als im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflichtver-
sichert oder freiwillig versichert gewesen gilt auch der
Versicherte, der bis zum Eintritt des Versicherungsfalles
bei einem Mitglied der Kasse im Arbeitsverhalinis ge-
standen und sich zur Aufrechterhaltung seiner Anwart-
schaft auf Leistungen der Kasse weiterversichert hat; als
im Sinne des Satzes 1 Buchstabe a zusatzpflichtversichert
oder freiwillig versichert gewesen gilt auf Anirag ferner
eine Zusatzruhegeldberechtigte, bei der die Voraussetzun-
gen des § 28 Abs. 2 bei Eintritit des Versicherungsfalles
vorgelegen haben, der zu dem Anspruch auf Zusatzruhe-
geld gefiihrt hat, wenn die Berechtigte das Vorliegen der
Voraussetzungen nachweist. *Als Eintritt des Versiche-
rungsfalles im Sinne des Satzes 2 Halbsatz 1 gilt auch die
Vollendung des 85. Lebensjahres. *Satz 1 gilt auch fiir eine
Waise, die am 1. Januar 1967 zwar das 18., aber noch nicht
das 21. Lebensjahr vollendet hatte, wenn sie vor Vollen-
dung des 21. Lebensjahres eine Schul- oder Berufsausbil-
dung aufnimmt oder infolge korperlicher oder geistiger
Gebrechen arbeitsunfihig wird. *Mindestversorgungsren-
te im Sinne der §§ 31 Abs. 3, 40 Abs. 5 und 41 Abs. 8 in der
bis 31. Dezemher 1977 geltenden Fassung ist mindestens
die am 31. Dezember 1966 nach der bisherigen Satzung zu-
stehende Rente, auch soweit sie geruht hat. *Die §§ 31
Abs. 4, 40 Abs. 8 und 41 Abs. 7 finden keine Anwendung.

(2) Wer am 31. Dezember 1966 einen Anspruch auf Zu-
satzruhegeld oder Hinterbliebenenrente gehabt hat und
diesen Anspruch am 1. Januar 1967 bei Weitergeltung der
bisherigen Satzung noch gehabi hitte, erhilt, wenn er
nicht nach Absatz 1 einen Anspruch auf Versorgungsrente
hat, den ihm am 31. Dezember 1888 nach der bisherigen
Satzung zustehenden Betrag als Versicherungsrente.

(3) "Mindestversorgungsrente im Sinne der §§ 40 Abs. §
und 41 Abs. 6 ist bei Hinterbliebenen der in Absatz 1 ge-
nannten Anspruchsberechtigten auf Zusatzruhegeld fiir
Witwen mindestens 80 v. H, fiir Halbwaisen mindestens
12 v. H. und tiir Vollwaisen mindestens 20 v. H. des in Ab-
satz 1 Satz 5 als Mindestversorgungsrente nach § 31 Abs. 3
bezeichneten Betrages; die §§ 42 und 48 sind anzuwenden.
!Satz 1 Halbsatz 1 gilt fiir Versicherungsrenten flir Hin-
terbliebene der in Absatz 2 genannten Anspruchsberech-
tc.lig'ten auf Zusatzruhegeld entsprechend; § 45 ist anzuwen-

en.

{4) 'In den Fillen des Absatzes 1 ist § 32 Abs._ 4 nicht an-
zuwenden. *Fiir die Anwendung des § 32 Abs. 5 tritt an die
Stelle der in den Buchstaben a bis ¢ aufgestellten Erfor-
dernisse eine Zeit von mindestens 240 Monaten, fiir die
Beitriige an die Kasse entrichtet sind.

(5) In den Fillen des Absatzes 1 tritt bei der Berechnung
der Versorgungsrente

a) an die Stelle der gesamtversorgungsfihigen Zeit nach
§ 33 Abs. 1 die Zeit, fiir die Beitrdge an die Kasse ent-
richtet worden sind, wobei § 29 Abs. 1 Satz 2 und 3 in
der bis 31. Dezember 1977 geltenden Fassung entspre-
chend gilt;

b) bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Ren-
te aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhélt, und
bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebe-
nen, der eine Hinterbliebenenrente aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung erhéilt, an die Stelle der ge-
samtversorgungsfihigen Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchsta-
be a die HaMte der Zeit, die sich ergibt, wenn von der
Zahl der vollen Kalendermonate, die zwischen der
Vollendung des 18. Lebensjahres des friiheren Versi-
cherten und dem Ablauf des letzten Beitragsmonats
{§ 84 Abs. 1) liegen, die gesamtversorgungsfihige Zeit
nach Buchstabe a abgezogen wird;

c} bei dem Versorgungsrentenberechtigten, der keine
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erhilt,
und bei dem versorgungsrentenberechtigten Hinter-
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bliebenen, der keine Hinterbliebenenrente aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung erhilt, zu der Zeit nach
Buchstabe a auf Antrag als gesamtversorgungsfihige
Zeit die Zeit nach § 33 Abs. 2 Buchstabe b.

(6) 'In den Fillen des Absatzes 1 tritt bei der Berech-
nung der Versorgungsrente an die Stelle des gesamtver-
sorgungsfihigen Entgelts nach § 34 das Entgelt, das sich
nach § 88 fiir das Geschéafisjahr vor dem letzten Beitrags-
monat ergibt, vervielfacht mit den Werten der nachste-
henden Tabelle und geteilt durch die Zahl der Kalender-
monate, fiir die in dem maBgebenden Jahr Pflichtbeitrige
(§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind, jedoch nicht mehr als
1965.- DM. *Ist fiir das maBgebende Jahr kein Pflichthei-
trag (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden, so tritt an die Stelle
dieses Jahres das Geschéftsjahr, fir das zuletzt Pflicht-
beitriige (§ 84 Abs. 1) entrichtet worden sind. *Der sich er-
gebende Betrag ist auf volle Deutsche Mark aufzurunden.

§ 34 Abs. 4 findet mit der Mafigabe Anwendung, daB die
Beitragsbemessungsgrenze in dem Kalenderjahr vor dem
Inkrafttreten dieser Satzung zugrunde zu legen ist.

Mafigebendes Geschiiftsjahr Umrechnungsfaktor

1928-1930 2,39

1831 2,08
1932-1938 2,98
1839-1940 2,77
1941-1948 2,54
1949-1950 2,39
1851-1952 2,08
1953-1955 181

1858 1,66
1957-1859 145

1960 1,35
1961-1962 1,25

1963 1,18
1964-1965 1,08

(7) *In den Fillen des Absatzes 1 sind bei der Berech-
nung der Versorgungsrente die in §§ 31 Abs. 2 Buchstabe
a, 40 Abs. 3 Buchstabe a und 41 Abs. 5 Buchstabe a ge-
nannten Beziige unter Einbeziehung der Erhihungen
nach den Rentenanpassungsgesetzen und der Steige-
rungsbetrige aus Beitrédgen zur Héherversicherung mit
dem Betrag zu beriicksichtigen, der fiir den Monat De-
zember 1866 zustand oder zu gewilhren gewesen wiire,
wenn die Rente oder das Altersruhegeld nicht nach
§5 1278, 1279 RVO, §§ 55, 56 AVG oder §§ 75, 76 RKG geruht
hitte. tIst eine Waisenrente nach § 41 Abs. 5 Buchstabe a
zu beriicksichtigen, die nach Artikel 2 § 35 ArVNG oder
Artikel 2 § 34 AnVNG umgestellt worden ist, so bleibt da-
von ein Betrag von 80,70 DM unberiicksichtigt.

(8) 'Der Berechtigte, der am 31. Dezember 19668 ein Zu-
satzruhegeld erhalten hat und der beim Entstehen des
Anspruchs auf dieses Zusatzruhegeld nicht zusatzpflicht-
versichert oder von seinem Arbeitgeber freiwillig versi-
chert war, aber vor dem Entstehen dieses Anspruchs ei-
nen Anspruch auf Zusatzruhegeld hatte, der wegen einer
entgeltlichen Beschaftigung (§ 94 Abs. 1 und 2) erloschen
war, gilt als im Sinne des Absatzes 1 Buchstabe a zusatz-
pflichtversichert oder freiwillig versichert gewesen, wenn
er

a) bei Entstehen des erloschenen Anspruchs zusatz-
pflichtversichert oder von seinem Arbeitgeber freiwil-
lig versichert war und

b) zu diesem Zeitpunkt fiir mindestens 60 Kalendermona-
te Beitrage, die nach § 84 Abs. 1 als Pflichtbeitriige gel-
ten, entrichtet hatte.

?Entsprechendes gilt fiir die Umstellung der Hinterbliebe-
nenrenten, wenn der Versicherte oder Zusatzruhegeldbe-
rechtigte vor dem 1. Januar 1967 gestorben ist. *Die Um-
stellung der Kassenleistungen erfolgt nur auf Antrag des
Versorgungsrentenberechtigten oder eines versorgungs-
rentenberechtigten Hinterbliebenen.

(9) Absatz 1 und 4 bis 8 gelten nicht, wenn der Versi-
cherte bis zu dem Zeitpunkt, in dem sein Anspruch auf
Zusatzruhegeld entstanden war oder in dem er gestorben
ist, bei einem Mitglied der Kasse in einem Arbeitsverhilt-
nis gestanden hat, das vor dem 1. Januar 1987 aus der
Kasse augeschieden ist, nach § 78 Abs. 2 ausscheidet oder
die Erkléirung nach § 80 Abs. 1 abgibt.
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(10) In den Fillen des Absatzes 2 gilt § 50 Abs. 3 mit der
MabBgabe, daB sich der Faktor nach dem Alter des Be-
rechtigten im Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzung
richtet.

§98
Leistungen bei Arbeitsunféllen

(1) '§ 97 Abs. 1 und 3 bis 9 gilt entsprechend fiir Perso-
nemn, die nach bisherigem Satzungsrecht zusatzpflichtver-
sichert oder durch ihren Arbeitgeber freiwillig versichert
gewesen sind und die infolge eines Arbeitsunfalles im
Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung, der mit dem
der Zusatzversicherung zugrunde liegenden Arbeitsver-
hiltnis zusammenhéngt, vor Erfiillung der Wartezeit be-
rufs- oder erwerbsunféhig geworden sind, sowie fiir die
Hinterbliebenen dieser Personen, wenn der Arbeitsunfall
zum Tode gefiihrt hat. ?Der Anwendung des § 97 sind die
Zusatzrenten zugrunde zu legen, die dem ehemaligen Ver-
sicherten oder seinen Hinterbliebenen am Tage vor dem
Inkrafttreten dieser Satzung zugestanden hitten, wenn
der Versicherte bei Eintritt der Berufs- oder Erwerbsun-
fahigkeit oder bei seinem Tode die Wartezeit erfillt ge-
habt hiitte. *Satz 1 und 2 gelten nicht, wenn dem ehemali-
gen Versicherten oder seinen Hinterbliebenen die Beitri-
ge erstattet worden sind. .

(2) Leistungen nach Absatz 1 werden erst vom 1. Januar
1967 an und nur auf Antrag gewshrt.

§99
Leistungsfille in der Zeit
zwischen Inkrafttreten und
Verdtfentlichung der Satzung

(1) *Anspriiche auf Kassenleistungen, die zwischen dem
Inkrafttreten dieser Satzung und dem Zeitpunkt ihrer
Verdffentlichung entstanden sind, werden nach MafBgahe
der bisher geltenden Satzung behandelt, sofern dies fiir
den Berechtigten giinstiger ist. *Die AusschluBfrist des
§ 89 Abs. 2 Satz 1 gilt entsprechend.

(2) 'Beitrige, die fiir den in Absatz 1 bezeichneten Zeit-
raum geleistet worden sind, gelten fiir die Erhaltung des
Besitzstandes (§ 92) als vor dem Inkrafttreten dieser Sat-
zung entrichtet, sofern der Versicherungsfall in diesem
Zeitraum eintritt. Diese Beitrége bleiben jedoch bei der
Berechnung des Grundbetrages nach bisherigem Recht
unberiicksichtigt, der jahrliche Steigerungsbetrag hieraus
betrigt 5,6 v. H.

Abschnitt V
Kassenausschuf

§100

Zusammensetzung und Amtszeit
des Kassenausschusses

'Die am Tage der Veriffentlichung dieser Satzung dem
Kassenausschufi angehérenden Mitglieder und ihre Stell-
vertreter behalten diese Eigenschaft bei. 'Ihre Amtszeit
im Sinne des § 8 Abs. 5 beginnt mit dem auf die Veréftfent-
lichung dieser Satzung folgenden Monatsersten.

Siebter Teil
Schlufivorschriften

§ 101
Inkrafttreten®)

!Die Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1967 in
Kraft. *Zum gleichen Zeitpunkt tritt die bisherige Satzung
vom 13. April 1960 (GV. NW_S_161) in der Fassung vom 31.
Januar 1862 (GV. NW. S. 344) mit den hierzu erlassenen
Durchfiihrungsvorschriften auBer Kraft. *Die nach der
bisherigen Satzung beschlossenen Richtlinien fiir die An-
lage des Vermégens gelten als Richtlinien fiir die Vermé-
gensanlage nach dieser Satzung (§ 869 Abs. 3 Satz 4).

*) Die Vorschrift betrifft das Inkraftireten der Satzung vom 5. Februar 1968.
Die vorstehende Neufassung gilt ab 1. Januar 1982, Die von 1987 bis zu die-
sem Zeitpunkt eingetretenen Anderungen ergeben sich aus der vorange-
stellten Bekanntmachung.

- GV.NW. 1982 S. 556,
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