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Es ist in den Ruhestand getreten: Ober-
regierungsrat Kurt Schroter.
— MBI1. NW. 1958 S. 2457.

C. Innenminister
I. Verfassung und Verwaltung

Anerkennung der Griber
von Kriegsteilnehmern fremder Staaten (Kriegs-
gefangenen) nach dem Kriegsgribergesetz

RdErl. d. Innenministers v. 11. 11, 1958 —
1 C 4/18—80.13

Die Gréaber der Kriegsteilnehmer fremder Staaten, die
wihrend des zweiten Weltkrieges als Kriegsgefangene
gestorben und im Bundesgebiet beigesetzt sind, sind
Kriegsgraber nach § 1 Abs. 1 Nr. 2 Kriegsgrébergesetz.
Zweifel kénnen sich ergeben, wenn es sich um Graber
ehemaliger alliierter Kriegsgefangener in der Bundes-
republik handelt, die erst nach Beendigung der deutschen
Kriegsgefangenschaft gestorben sind. Wegen der Schwie-
rigkeiten, denen Versuche einer Ermittlung des ndheren
Sachverhalts nach so langer Zeit begegnen, habe ich im
Einvernehmen mit dem Bundesminister des Innern keine
Bedenken, Graber ehemaliger alliierter Kriegsgefangener
in der Bundesrepublik, die erst nach Beendigung der
Kriegsgefangenschaft gestorben sind, nach Nr. 3.1 letzter
Absatz meines RdErl. v. 20. 5. 1958 (MBL. NW. S. 1453)
zu behandeln. Hiernach ist ein Kriegsgrab gem. § 1
Abs. 1 Nr. 3 Kriegsgrabergesetz zuzuerkennen, wenn der
Tod zwar nach dem 8. 5. 1945 eingetreten ist, die Todes-
ursache aber auf unmittelbare Kriegseinwirkung vor
diesem Stichtag zuriickgeht. Dabei steht eine durch die
Kriegsgefangenschaft herbeigefilhrte  gesundheitliche
Schadigung einer Gesundheitsschddigung durch unmittel-
bare Kriegseinwirkung gleich (§ 1 Abs. 2 BVG]J.

Im Hinblick auf diese Rechtslage eriibrigt sich eine
Priifung dieser Falle unter den Gesichtspunkten des § 6

Buchst. f Kriegsgrabergesetz, zumal § 1 a.a. O. den Vor-
rang hat.

An die Regierungsprésidenten,
Landkreise, kreisfreien Stadte,
Amter und Gemeinden.

— MBIL. NW. 1958 S. 2457.

D. Finanzminister

C. Innenminister
II. Personalangelegenheiten

Tarifvertrag vom 15. Oktober 1958 iiber die
Neuregelung der Krankenbeziige fiir Arbeiter
Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 4240 — 5133/IV/58

u. d. Innenministers — II A 2 — 27.14.13 — 15650/58
v. 29. 10. 1958

A.
Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

»Tarifvertrag
vom 15, Oktober 1958

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Lander,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste, Transport und
Verkehr — Hauptvorstand —

wird fiir die Arbeiter der Verwaltungen und Betriebe der
Léander und der Stadtgemeinde Bremen — mit Ausnahme
des Landes Berlin und des Saarlandes —, soweit deren
Arbeitsverhdltnisse durch Tarifvertrag zwischen der Tarif-
gemeinschaft deutscher Lander und der obengenannten
Gewerkschaft bestimmt werden, folgendes vereinbart:

§1
Die Tarifordnung B fiir Arbeiter im 6ffentlichen Dienst
(TO.B) wird wie folgt gedndert:
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a) § 15 in der Fassung des Tarifvertrages vom 19. Juli
1957 erhalt die folgende Fassung:

.§ 15
Krankenbeziige

(1) Wird ein Arbeiter nach dem Beginn der Arbeit
durch Erkrankung oder Unfall arbeitsunféhig, so wird
fir die am Erkrankungs- (Unfall-)tage ausgefallene regel-
maBige Arbeitszeit der Lohn gezahlt, den er ohne
Arbeitsausfall erhalten hétte.

(2) Der Arbeiter erhdlt fiir die Tage der Arbeits-
unfdhigkeit infolge Erkrankung oder Arbeitsunfalls
Krankenbeziige,

wenn er flir den Fall der Krankheit pflichtversichert
ist und Anspruch auf Kassenbarleistungen hat, nach
den Absdtzen 3 bis 9,

wenn er nicht pflichtversichert ist oder als Pflicht-

versicherter keinen Anspruch auf Kassenbarleistun-
gen hat, nach Absatz 11.

(3) Der Arbeiter erhdlt vom ersten Tage an, an dem
er nach Aufnahme der Arbeit eine volle Arbeitsschicht
infolge Erkrankung oder Arbeitsunfalls versdaumt, einen
KrankenzuschuB in H6éhe von 90 v.H. des Nettoarbeits-
entgelts, wenn nicht Kranken- oder Hausgeld oder die
entsprechenden Leistungen aus der gesetzlichen Unfall-
versicherung vom ersten Tage der Arbeitsunfahigkeit an
gezahlt werden.

(4) Fir die Tage, fiir die dem Arbeiter Kranken- oder
Hausgeld oder die entsprechenden Leistungen aus der
gesetzlichen Unfallversicherung gezahlt werden, erhalt
der Arbeiter einen KrankengeldzuschuB.

Dieser betragt
a) bei Arbeitsunfallen
b) sonst
des Nettoarbeitsentgelts
vermindert um
das Krankengeld einschlieBlich der Zuschlige aus der
gesetzlichen Krankenversicherung
oder den Rechnungsbetrag des Krankengeldes einschlieB-
lich der Zuschldge, der zu zahlen wére, wenn Kkeine
Krankenhauspflege gewdhrt wiirde,
oder die entsprechenden Leistungen aus der gesetzlichen
Unfallversicherung.

Der KrankengeldzuschuB betrdgt abweichend von Un-
terabsatz 2

100 v. H.
90 v. H.

1. wenn ein Anspruch auf Hausgeld in Héhe von 25 v.H.
des Krankengeldes besteht, '

a) bei Arbeitsunfillen
b) sonst

50 v. H.
45 v. H,,

2. wenn ein Anspruch auf Hausgeld
66 2/s v. H. des Krankengeldes besteht,

a) bei Arbeitsunfdllen 75 v.H.
b) sonst 67,5 v. H.
des Nettoarbeitsentgelts

vermindert um die Barleistungen aus der gesetzlichen
Krankenversicherung oder die entsprechenden Leistungen
aus der gesetzlichen Unfallversicherung.

Durch Gesetz oder Satzung der Versicherungstrager
vorgesehene Kiirzungen (§ 189 Absatz 2 und § 192 RVO)
werden bei der Berechnung des Zuschusses nicht beriick-
sichtigt. Bei Mitgliedern von Ersatzkassen werden die
satzungsméBigen Barleistungen der sonst zustdndigen
Krankenkasse beriicksichtigt, gleichgiiltig, welche Bar-
leistungen die Ersatzkasse gewdhrt.

(5) Sind kinderzuschlagsberechtigte Kinder vorhanden,
so erhohen sich die Sédtze des Nettoarbeitsentgelts der
Absidtze 3 und 4, auBer in dem Falle des Absatzes 4
Unterabsatz 2 Buchstabe a, um 10. v. H. des Kinder-
zuschlags, der der Berechnung des Nettoarbeitsentgelts
zugrunde liegt. ’

Die Satze des Nettoarbeitsentgelts der Absdtze 3 und 4
erhohen sich um den Kinderzuschlag fiir die Kinder, die
bei der Berechnung des Nettoarbeitsentgelts nicht be-
riicksichtigt worden sind, fiir die aber Kinderzuschlag

in Hohe wvon
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zustehen wiirde, wenn der Arbeiter nicht arbeitsunfdhig
ware.

(6) Nettoarbeitsentgelt im Sinne der Absitze 3 und 4
ist das um die gesetzlichen Lohnabziige verminderte
Arbeitsentgelt. Zu den gesetzlichen Lohnabziigen gehort
auch die Kirchenlohnsteuer. Der Berechnung wird das
durchschnittliche Arbeitsentgelt wahrend der letzten vier
Lohnwochen (ADO Nr. 1 zu § 14 TO.B), bei Arbeitern
mit teilmonatlicher oder monatlicher Lohnabrechnung
das durchschnittliche Arbeitsentgelt des letzten Lohn-
monats zugrunde gelegt.

(7) Die Krankenbeziige werden gewdhrt

a) soweit sich aus Buchstabe b keine giinstigere Rege-
lung ergibt,
bei einer ununterbrochenen Dauer des Arbeitsverhilt-
nisses bei demselben Arbeitgeber

von weniger als 4 Wochen langstens fiir 2 Wochen,
von mindestens 4 Wochen ldngstens fiir 6 Wochen,

b) bei einer Dienstzeit (§ 7 ATO)
von mehr als 8 Monaten langstens fiir 6 Wochen,
von mehr als 1 Jahr langstens fiir 13 Wochen,
von mehr als 3 Jahren langstens fiir 26 Wochen.

Der Anspruch auf die Krankenbeziige erlischt mit der
Beendigung des Arbeitsverhdltnisses. Dies gilt nicht,
wenn ein Arbeitsverhdltnis, das mindestens 4 Wochen
ununterbrochen bestanden hat, vom Arbeitgeber aus
AnlaB der Arbeitsunfdhigkeit oder vom Arbeiter aus
einem vom Arbeitgeber zu vertretenden Grunde, der den
Arbeiter zur auBerordentlichen Kiindigung berechtigt,
gekiindigt worden ist und vor Ablauf der sechsten Woche
seit Beginn der Arbeitsunfdhigkeit endet. In diesem Fall
werden die Krankenbeziige bis zu einer Dauer der
Arbeitsunfdahigkeit von 6 Wochen gewdhrt.

Vollendet der Arbeiter im Laufe der Arbeitsunfdhig-
keit die zu einem ldngeren Krankenbezuge berechtigende
Beschiftigungszeit (Unterabsatz 1 Buchstabe a) oder
Dienstzeit (Unterabsatz 1 Buchstabe b), so werden Kran-
kenbeziige gewdhrt, wie wenn der Arbeiter die langere
Beschiftigungs- oder Dienstzeit bereits bei Beginn der
Arbeitsunfahigkeit vollendet hétte.

Innerhalb eines Kalenderjahres kénnen die Kranken-
bezlige insgesamt nur fiir die vorstehende Dauer be-
zogen werden. Erstreckt sich eine Erkrankung ununter-
brochen von einem Kalenderjahr in das ndchste Kalen-
derjahr oder erleidet der Arbeiter im neuen Kalender-
jahr innerhalb von 13 Wochen nach Wiederaufnahme der
Arbeit einen Riickfall, so bewendet es bei dem Anspruch
aus dem vorhergehenden Jahr.

Nach einer ununterbrochenen Dauer des Arbeitsver-
héltnisses von 4 Wochen bei demselben Arbeitgeber
besteht jedoch bei jeder neuen Erkrankung ein Anspruch
auf Krankenbeziige bis zu einer Dauer von 6 Wochen.

(8) Bei einem Arbeitsunfall werden die Krankenbeziige
wihrend der durch den Unfall hervorgerufenen Arbeits-
unfahigkeit bis zur Dauer von 26 Wochen, jedoch nicht
liber den Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhalt-
nisses hinaus, gewdhrt.

Bei neuen Erkrankungen, die die Folgen eines Arbeits-
unfalles sind, werden Krankenbeziige nach den Vorschrif-
ten liber Arbeitsunfdhigkeit infolge Erkrankung gewdhrt.

(9) Der Anspruch auf Krankenbeziige entfdllt, wenn
sich der Arbeiter die Arbeitsunfahigkeit vorsatzlich oder
grob fahrldssig zugezogen hat. Dasselbe gilt, wenn sich
der Arbeiter die Arbeitsunfdhigkeit ohne Vorsatz und
ohne grobe Fahrlédssigkeit bei einer nicht genehmigten
Nebentatigkeit zugezogen hat, es sei denn, daB er min-
destens 4 Wochen ununterbrochen bei demselben Arbeit-
geber im Arbeitsverhdltnis gestanden hat. In diesem
Falle werden die Krankenbeziige frithestens vom Beginn
der fiinften Woche des Arbeitsverhdltnisses an langstens
bis zum Ablauf der sechsten Woche der Arbeitsunféhig-
keit gewdhrt; Absatz 7 Unterabsatz 2 Satz 1 und 2 qilt
entsprechend.

(10) Arbeiter unter 18 Jahren erhalten Krankenbeziige
in sinngem&Ber Anwendung der Absidtze 2 bis 9 bei
einer ununterbrochenen Dauer des Arbeitsverhdltnisses
bei demselben Arbeitgeber
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von weniger als 4 Wochen lingstens fiir 2 Wodhen,

von mindestens 4 Wochen ldngstens ftir 6 Wochen,

bei Arbeitsunfahigkeit infolge eines Arbeitsunfalles
langstens fir 26 Wochen.

Dies gilt auch, wenn der Arbeiter wahrend der Arbeits-
unfdhigkeit das 18. Lebensjahr vollendet.

(11) Arbeiter, die fiir den Fall der Krankheit nicht pflicht-
versichert sind, und Arbeiter, die als Pflichtversicherte
keinen Anspruch auf Kassenbarleistungen haben, erhal-
ten eine Krankenbeihilfe in sinngemé&Ber Anwendung der
Absdtze 3 bis 6, 7 Unterabsatz 1, Unterabsatz 2 Satz 1,
Unterabsdtze 3 und 4, Absétze 8 bis 10.

Die Satze des Nettoarbeitsentgelts nach Absatz 4 wer-
den nur um die Barleistungen nach dem Bundesversor-
gungsgesetz vermindert, die den in Absatz 4 genannten
Barleistungen aus der gesetzlichen Krankenversicherung
entsprechen.

(12) Ein von einem Trager der Sozialversicherung,
einer anderen o6ffentlichen Versicherung oder Versor-
gungseinrichtung verordneter Kuraufenthalt steht einer
durch Erkrankung verursachten Arbeitsunfahigkeit, bei
der Hausgeld gewdahrt wird, gleich. Die Absditze 2 bis 11
finden sinngemdBl Anwendung.”

b) § 17 erhilt die folgende Fassung:

.8 17

Krankenbeziige bei Schadensersatzanspriichen
gegen Dritte

(1) Ist die Arbeitsunfdhigkeit durch einen von einem
Dritten zu vertretenen Umstand herbeigefiihrt, so hat der
Arbeiter

a) dem Arbeitgeber unverziiglich die Umstdnde mitzu-
teilen, unter denen die Arbeitsunfdhigkeit herbei-
gefiihrt worden ist,

b) sich jeder Verfiigung iiber die Anspriiche auf Scha-
densersatz wegen der Arbeitsunfdhigkeit zu enthal-
ten und

c) die Anspriiche auf Schadensersatz wegen der Arbeits-
unfdahigkeit an den Arbeitgeber abzutreten und zu
erkldren, daB er iiber sie noch nicht verfiigt hat.

Bis zur Abtretung der Anspriiche ist der Arbeitgeber
berechtigt, die Leistungen aus § 15 zuriickzubehalten.

(2) Ubersteigt der erlangte Schadensersatz die Leistun-
gen des Arbeitgebers nach § 15, so erhdlt der Arbeiter
den Unterschiedsbetrag; bei der Verfolgung der Scha-
densersatzanspriiche durch den Arbeitgeber darf ein iber
den Anspruch des Arbeitgebers hinausgehender nicht
offensichtlich ungerechtfertigter Anspruch des Arbeiters
nicht vernachlassigt werden.”

§ 2
§ 1 gilt entsprechend fiir Arbeiter, die unter die TO.S,
StraTO. und TO. RAB fallen.

§ 3
Der Manteltarifvertrag fiir die Lohnempfdnger des
6ffentlichen Dienstes im Lande Hessen vom 23. Mairz
1948 (HLMT) wird wie folgt gedndert:

a) § 68 in der Fassung des Tarifvertrages vom 19. Juli
1957 erhalt die folgende Fassung:

«§ 68
Krankenbeziige
(1) Wird ein Arbeiter nach dem Beginn der Arbeit
durch Erkrankung oder Unfall arbeitsunfdhig, so wird
fir die am Erkrankungs- (Unfall-)tage ausgefallene
regelmédBige Arbeitszeit der Lohn gezahlt, den er ohne
Arbeitsausfall erhalten hitte.

(2) Der Arbeiter erhdlt fiir die Tage der Arbeits-
unfihigkeit infolge Erkrankung oder Arbeitsunfalls Kran-
kenbezige,

wenn er fiir den Fall der Krankheit pflichtversichert
ist und Anspruch auf Kassenbarleistungen hat, nach
den Absédtzen 3 bis 9,

wenn er nicht pflichtversichert ist oder als Pflicht-
versicherter keinen Anspruch auf Kassenbarleistun-
gen hat, nach Absatz 11.
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(3) Der Arbeiter erhdlt vom ersten Tage an, an dem
er nach Aufnahme der Arbeit eine volle Arbeitsschicht
infolge Erkrankung oder Arbeitsunfalls versdumt, einen
KrankenzuschuB in Hoéhe von 90 v, H. des Nettoarbeits-
entgelts, wenn nicht Kranken- oder Hausgeld oder die
entsprechenden Leistungen aus der gesetzlichen Unfall-
versicherung vom ersten Tage der Arbeitsunfdhigkeit an
gezahlt werden.

(4) Fiir die Tage, fiir die dem Arbeiter Kranken- oder
Hausgeld oder die entsprechenden Leistungen aus der
gesetzlichen Unfallversicherung gezahlt werden, erhdlt
der Arbeiter einen KrankengeldzuschuB.

Dieser betragt
a) bei Arbeitsunfdllen
b) sonst
des Nettoarbeitsentgelts
vermindert um

das Krankengeld einschlieBlich der Zuschldge aus der
gesetzlichen Krankenversicherung

oder den Rechnungsbetrag des Krankengeldes einschlieB-
lich der Zuschldge, der zu zahlen wéare, wenn keine
Krankenhauspflege gewahrt wiirde,

oder die entsprechenden Leistungen aus der gesetzlichen
Unfallversicherung.

Der KrankengeldzuschuB betrdgt abweichend von Un-
terabsatz 2

1. wenn ein Anspruch auf Hausgeld in Héhe von 25 v.H.
des Krankengeldes besteht,

a) bei Arbeitsunfallen 50 v. H.
b) sonst 45 v. H.

2. wenn ein Anspruch auf Hausgeld in Hoéhe von 66 2/3
v.H. des Krankengeldes besteht

a) bei Arbeitsunfillen 75 v. H.
b) sonst 67,5 v. H.
des Nettoarbeitsentgelts

vermindert um die Barleistungen aus der gesetzlichen
Krankenversicherung oder die entsprechenden Leistun-
gen aus der gesetzlichen Unfallversicherung.

Durch Gesetz oder Satzung der Versicherungstrager
vorgesehene Kiirzungen (§ 189 Absatz 2 und § 192 RVO)
werden bei der Berechnung des Zuschusses nicht beriick-
sichtigt. Bei Mitgliedern von Ersatzkassen werden die
satzungsméaBigen Barleistungen der sonst zustandigen
Krankenkasse beriicksichtigt, gleichgultig, welche Bar-
leistungen die Ersatzkasse gewdhrt.

(5) Sind kinderzuschlagsberechtigte Kinder vorhanden,
so erhohen sich die Satze des Nettoarbeitsentgelts der
Absidtze 3 und 4, auBer in dem Falle des Absatzes 4
Unterabsatz 2 Buchstabe a, um 10 v. H. des Kinderzu-
schlags, der der Berechnung des Nettoarbeitsentgelts
zugrunde liegt.

Die Sétze des Nettoarbeitsentgelts der Absétze 3 und 4
erh6hen sich um den Kinderzuschlag fiir die Kinder, die
bei der Berechnung des Nettoarbeitsentgelts nicht be-
riucksichtigt worden sind, fiir die aber Kinderzuschlag
zZustehen wiirde, wenn der Arbeiter nicht arbeitsunfdhig
wiére. :

(6) Nettoarbeitsentgelt im Sinne der Absdtze 3 und 4
ist das um die gesetzlichen Lohnabziige verminderte
Arbeitsentgelt. Zu den gesetzlichen Lohnabziigen gehort
auch die Kirchenlohnsteuer. Der Berechnung wird das
durchschnittliche Arbeitsentgelt wahrend der letzten vier
Lohnwochen (§ 39 Absatz 1 Satz 1 und 2), bei Arbeitern
mit teilmonatlicher oder monatlicher Abrechnung das
durchschnittliche Arbeitsentgelt des letzten Lohnmonats
(§ 39 Absatz 1 Satz 3) zugrunde gelegt.

(7) Die Krankenbeziige werden gewdhrt

a) soweit sich aus Buchstabe b keine giinstigere Rege-
lung ergibt, bei einer ununterbrochenen Dauer des
Arbeitsverhéltnisses bei demselben Arbeitgeber

von weniger als 4 Wochen ldngstens fiir 2 Wochen,

von mindestens 4 Wochen léngstens fiir 6 Wochen,
b) bei einer Dienstzeit (§ 9 Absatz 1)

von mehr als 3 Monaten léngstens fiir 6 Wochen,

von mehr als 1 Jahr langstens fiir 13 Wochen,

von mehr als 3 Jahren ldngstens fiir 26 Wochen.

100 v.H.
90 v. H.
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Der Anspruch auf die Krankenbeziige erlischt mit der
Beendigung des Arbeitsverhdltnisses. Dies gilt nicht,
wenn ein Arbeitsverhaltnis, das mindestens 4 Wochen
ununterbrochen bestanden hat, vom Arbeitgeber aus
AnlaB der Arbeitsunfahigkeit oder vom Arbeiter aus
einem vom Arbeitgeber zu vertretenden Grunde, der
den Arbeiter zur auBerordentlichen Kiindigung berech-
tigt, gekiindigt worden ist und vor Ablauf der sechsten
Woche seit Beginn der Arbeitsunfdhigkeit endet. In die-
sem Fall werden die Krankenbeziige bis zu einer Dauer
der Arbeitsunfdhigkeit von 6 Wochen gewahrt.

Vollendet der Arbeiter im Laufe der Arbeitsunfdhig-
keit die zu einem langeren Krankenbezuge berechtigende
Beschéftigungszeit (Unterabsatz 1 Buchstabe a) oder
Dienstzeit (Unterabsatz 1 Buchstabe b), so werden Kran-
kenbeziige gewédhrt, wie wenn der Arbeiter die langere
Beschéftigungs- oder Dienstzeit bereits bei Beginn der
Arbeitsunfdhigkeit vollendet hitte.

Innerhalb eines Kalenderjahres kénnen die Kranken-
beziige insgesamt nur fiir die vorstehende Dauer be-
zogen werden. Erstreckt sich eine Erkrankung ununter-
brochen von einem Kalenderjahr in das ndchste Kalen-
derjahr oder erleidet der Arbeiter im neuen Kalender-
jahr innerhalb von 13 Wochen nach Wiederaufnahme der
Arbeit einen Riickfall, so bewendet es bei dem Anspruch
aus dem vorhergehenden Jahr.

Nach einer ununterbrochenen Dauer des Arbeitsver-
héltnisses von 4 Wochen bei demselben Arbeitgeber
besteht jedoch bei jeder neuen Erkrankung ein Anspruch
auf Krankenbeziige bis zu einer Dauer von 6 Wochen.

(8) Bei einem Arbeitsunfall werden die Krankenbeziige
wahrend der durch den Unfall hervorgerufenen Arbeits-
unfdhigkeit bis zur Dauer von 26 Wochen, jedoch nicht
liber den Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhalt-
nisses hinaus, gewadahrt.

Bei neuen Erkrankungen, die die Folgen eines Arbeits-
unfalles sind, werden Krankenbeziige nach den Vor-
schriften tber Arbeitsunfdhigkeit infolge Erkrankung
gewahrt.

(9) Der Anspruch auf Krankenbeziige entfdllt, wenn
sich der Arbeiter die Arbeitsunfdhigkeit vorsétzlich oder
grob fahrlédssig zugezogen hat. Dasselbe gilt, wenn sich
der Arbeiter die Arbeitsunfahigkeit ohne Vorsatz und
ohne grobe Fahrldssigkeit bei einer nicht genehmigten
Nebentatigkeit zugezogen hat, es sei denn, da er min-
destens 4 Wochen ununterbrochen bei demselben Arbeit-
geber im Arbeitsverhéltnis gestanden hat. In diesem
Falle werden die Krankenbezlige friihestens vom Beginn
der fiinften Woche des Arbeitsverhdltnisses an lingstens
bis zum Ablauf der sechsten Woche der Arbeitsunfdhig-
keit gewéahrt; Absatz 7 Unterabsatz 2 Satz 1 und 2 gilt
entsprechend.

(10) Arbeiter unter 18 Jahren erhalten Krankenbeziige
in sinngemédBer Anwendung der Absdtze 2 bis 9 bei
einer ununterbrochenen Dauer des Arbeitsverhédltnisses
bei demselben Arbeitgeber

von weniger als 4 Wochen léngstens fiir 2 Wochen,
von mindestens 4 Wochen ldngstens fiir 6 Wochen,

bei Arbeitsunfghigkeit infolge eines Arbeitsunfalles
langstens fiir 26 Wochen.

Dies gilt auch, wenn der Arbeiter wihrend der Arbeits-
unfahigkeit das 18. Lebensjahr vollendet.

(11) Arbeiter, die fiir den Fall der Krankheit nicht
pflichtversichert sind, und Arbeiter, die als Pflichtver-
sicherte keinen Anspruch auf Kassenbarleistungen haben,
erhalten eine Krankenbeihilfe in sinngemdaBer Anwen-
_dung der Absdtze 3 bis 6, 7 Unterabsatz 1, Unterabsatz 2
Satz 1, Unterabsdtze 3 und 4, Absétze 8 bis 10.

Die Siatze des Nettoarbeitsentgelts nach Absatz 4 wer-
den nur um die Barleistungen nach dem Bundesversor-
gungsgesetz vermindert, die den in Absatz 4 genannten
Barleistungen aus der gesetzlichen Krankenversicherung
entsprechen.

(12) Ein von einem Tréger der Sozialversicherung,
einer anderen offentlichen Versicherung oder Versor-
gungseinrichtung verordneter Kuraufenthalt steht einer
durch Erkrankung verursachten Arbeitsunfdhigkeit, bei
der Hausgeld gewdhrt wird, gleich. Die Absétze 2 bis 11
finden sinngemdf Anwendung.”
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b) § 70 erhalt folgende Fassung:

~§ 70

Krankenbeziige bei Schadensersatzanspriichen
gegen Dritte

(1) Ist die Arbeitsunfahigkeit durch einen von einem
Dritten zu vertretenden Umstand herbeigefiihrt, so hat
der Arbeiter

a) dem Arbeitgeber unverziiglich die Umstinde mitzu-
teilen, unter denen die Arbeitsunfahigkeit herbei-
gefiihrt worden ist,

b) sich jeder Verfiigung iiber die Anspriiche auf Scha-
densersatz wegen der Arbeitsunfahigkeit zu enthalten
und

c) die Anspriiche auf Schadensersatz wegen der Arbeits-
unfdhigkeit an den Arbeitgeber abzutreten und zu
erkldren, daB er iiber sie noch nicht verfiigt hat.

Bis zur Abtretung der Anspriiche ist der Arbeitgeber
berechtigt, die Leistungen aus § 68 zurlickzubehalten.

(2) Ubersteigt der erlangte Schadensersatz die Leistun-
gen des Arbeitgebers nach § 68, so erhdlt der Arbeiter
den Unterschiedsbetrag; bei der Verfolgung der Schadens-
ersatzanspriiche durch den Arbeitgeber darf ein iber den
Anspruch des Arbeitgebers hinausgehender nicht offen-
sichtlich ungerechtfertigter Anspruch des Arbeiters nicht
vernachldssigt werden.”

§ 4

§ 19 des Tarifvertrages fiir die bayerischen Staatsbau-
arbeiter vom 20. Juni 1950 (TV St.-Bau 1950) in der Fas-
sung des Tarifvertrages vom 27. September 1957 erhalt
folgende Fassung:

«§ 19

Krankenbeziige

1. Wird ein Arbeiter nach dem Beginn der Arbeit
durch Erkrankung oder Unfall arbeitsunfdhig, so
wird fir die am Erkrankungs-(Unfall-)tage aus-
gefallene regelmédBige Arbeitszeit der Lohn ge-
zahlt, den er ohne Arbeitsausfall erhalten hatte.

2. Der Arbeiter erhdlt fiir die Tage der Arbeits-
unfdhigkeit infolge Erkrankung oder Arbeits-
unfalls Krankenbeziige,

wenn er fir den Fall der Krankheit pflicht-
versichert ist und Anspruch -auf Kassenbar-
leistungen hat, nach den Ziffern 3 bis 9,

wenn er nicht pilichtversichert ist oder als
Pflichtversicherter keinen Anspruch auf Kassen-
barleistungen hat, nach Ziffer 11.

3. Der Arbeiter erhdlt vom ersten Tage an, an dem

er nach Aufnahme der Arbeit eine volle Arbeits-

schicht infolge Erkrankung oder Arbeitsunfalls
versaumt, einen KrankenzuschuB in Hoéhe von

90 v. H. des Nettoarbeitsentgelts, wenn nicht Kran-

ken- oder Hausgeld oder die entsprechenden Lei-

stungen aus der, gesetzlichen Unfallversicherung
vom ersten Tage der Arbeitsunfdhigkeit an ge-
zahlt werden.

Fiir die Tage, fiir die dem Arbeiter Kranken- oder

Hausgeld oder die entsprechenden Leistungen aus

der gesetzlichen Unfallversicherung gezahlt wer-

b
—

den, erhdlt der Arbeiter einen Krankengeld-
zuschuB.

Dieser betréagt

a) bei Arbeitsunfallen 100 v. H.

b) sonst 90 v. H.

des Nettoarbeitsentgelts
vermindert um
das Krankengeld einschlieBlich der Zuschlige aus
der gesetzlichen Krankenversicherung
oder den Rechnungsbetrag des Krankengeldes ein-
schlieBlich der Zuschlédge, der zu zahlen ware, wenn
keine Krankenhauspflege gewéhrt wiirde,
oder die entsprechenden Leistungen aus der ge-
setzlichen Unfallversicherung.
Der KrankengeldzuschuB betrdgt abweichend von
Unterabsatz 2
1. wenn ein Anspruch auf Hausgeld in Héhe
25. v. H. des Krankengeldes besteht,
a) bei Arbeitsunfdllen 50 v.H.

b) sonst 45 v. H,,

von
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2. wenn ein Anspruch auf Hausgeld in Hoéhe von
66 23 v. H. des Krankengeldes besteht,

a) bei Arbeitsunfdllen 75 v. H.
b) sonst 67,5 v. H.
des Nettoarbeitsentgelts,

vermindert um die Barleistungen aus der gesetz-
lichen Krankenversicherung oder die entsprechen-
den Leistungen aus der gesetzlichen Unfallver-
sicherung. .

Durch Gesetz oder Satzung der Versicherungs-
trager vorgesehene Kirzungen (§ 189 Absatz 2
und § 192 RVO) werden bei der Berechnung des
Zuschusses nicht beriicksichtigt. Bei Mitgliedern
von Ersatzkassen werden die satzungsmaéBigen
Barleistungen der sonst zustindigen Krankenkasse
bertickichtigt, gleichgiiltig, welche Barleistungen
die Ersatzkasse gewdhrt.

Sind kinderzuschlagsberechtigte Kinder vorhanden,
so erhohen sich die Satze des Nettoarbeitsentgelts
der Ziffern 3 und 4, auBer in dem Falle der Zif-
fer 4 Absatz I Unterabsatz 2 Buchstabe a, um
10 v. H. des Kinderzuschlags, der der Berechnung
des Nettoarbeitsentgelts zugrunde liegt.

Die Séitze des Nettoarbeitsentgelts der Ziffern 3
und 4 erhohen sich um den Kinderzuschlag fiir die
Kinder, die bei der Berechnung des Nettoarbeits-
entgelts nicht bertlicksichtigt worden sind, fiir die
aber Kinderzuschlag zustehen wiirde, wenn der
Arbeiter nicht arbeitsunfahig ware.

Nettoarbeitsentgelt im Sinne der Ziffern 3 und 4
ist das um die gesetzlichen Lohnabzilige vermin-
derte Arbeitsentgelt. Zu den gesetzlichen Lohn-
abziigen gehort auch die Kirchenlohnsteuer. Der
Berechnung wird das durchschnittliche Arbeitsent-
gelt des letzten Lohnmonats (§ 11 Ziff. 2 Absatz I)
zugrunde gelegt.

Die Krankenbeziige werden gewdhrt

a) soweit sich aus Buchstabe b keine giinstigere
Regelung ergibt, bei einer ununterbrochenen
Dauer des Arbeitsverhdltnisses bei demselben
Arbeitgeber (Freistaat Bayern)

von weniger als 4 Wochen
langstens fir 2 Wochen,

von mindestens 4 Wochen
langstens fiir 6 Wochen,

b) bei einer Dienstzeit (§ 5)

von mehr als 8 Monaten
langstens fiir 6 Wochen,

von mehr als 1 Jahr
langstens fiur 13 Wochen,

von mehr als 3 Jahren
léngstens fiir 26 Wochen.

Der Anspruch auf die Krankenbezlge erlischt mit
der Beendigung des Arbeitsverhdltnisses. Dies gilt
nicht, wenn ein Arbeitsverhdltnis, das mindestens
4 Wochen ununterbrochen bestanden hat, vom
Arbeitgeber aus AnlaB der Arbeitsunfdhigkeit oder
vom Arbeiter aus einem vom Arbeitgeber zu ver-
tretenden Grunde, der den Arbeiter zur auBer-
ordentlichen Kiindigung berechtigt, gekiindigt
worden ist und vor Ablauf der sechsten Woche
seit Beginn der Arbeitsunfahigkeit endet. In die-
sem Fall werden die Krankenbeziige bis zu einer
Dauer der Arbeitsunfdhigkeit von 6 Wochen gewahrt.

Vollendet der Arbeiter im Laufe der Arbeits-
unfihigkeit die zu einem langeren Krankenbezuge
berechtigende Beschéaftigungszeit (Absatz I Buch-
stabe a) oder Dienstzeit (Absatz I Buchstabe b),
so werden Krankenbeziige gewdhrt, wie' wenn der
Arbeiter die langere Beschéaftigungs- oder Dienst-
zeit bereits bei Beginn der Arbeitsunfahigkeit voll-
endet hitte.

Innerhalb eines Kalenderjahres koénnen die Kran-
kenbeziige insgesamt nur fiir die vorstehende
Dauer bezogen werden. Erstreckt sich eine Erkran-
kung ununterbrochen von einem Kalenderjahr in
das ndchste Kalenderjahr oder erleidet der Arbei-

10.

11.

12.

13.

14.

I
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ter im neuen Kalenderjahr innerhalb von
13 Wochen nach Wiederaufahme der Arbeit einen
Riickfall, so bewendet es bei dem Anspruch aus
dem vorhergehenden Jahr.

Nach einer ununterbrochenen Dauer des Arbeits-
verhéltnisses von 4 Wochen bei demselben Arbeit-
geber besteht jedoch bei jeder neuen Erkrankung
ein Anspruch auf Krankenbeziige bis zu einer
Dauer von 6 Wochen.

Bei einem Arbeitsunfall werden die Kranken-
beziige wéhrend der durch den Unfall hervor-
gerufenen Arbeitsunféhigkeit bis zur Dauer von
26 Wochen, jedoch nicht iiber den Zeitpunkt der
Beendigung des Arbeitsverhéaltnisses hinaus,
gewdhrt. :

Bei neuen Erkrankungen, die die Folgen eines
Arbeitsunfalles sind, werden Krankenbezige nach
den. Vorschriften iber Arbeitsunfahigkeit infolge
Erkrankung gewdéhrt.

Der Anspruch auf Krankenbeziige entfdllt, wenn
sich der Arbeiter die Arbeitsunfahigkeit vorsatz-
lich oder grob fahrldssig zugezogen hat. Dasselbe
gilt, wenn sich der Arbeiter die Arbeitsunfahigkeit
ohne Vorsatz und ohne grobe Fahrldssigkeit bei
einer nicht genehmigten Nebentdtigkeit zugezogen
hat, es sei denn, daB er mindestens 4 Wochen un-
unterbrochen bei demselben Arbeitgeber im Ar-
beitsverhdltnis gestanden hat. In diesem Falle
werden die Krankenbeziige frithestens vom Beginn
der fiinften Woche des Arbeitsverhdltnisses an
langstens bis zum Ablauf der sechsten Woche der
Arbeitsunfdahigkeit gewdhrt; Ziffer 7 Absatz 11
Satz 1 und 2 gilt entsprechend.

Arbeiter unter 18 Jahren erhalten Krankenbeziige
in sinngemdBer Anwendung der Ziffern 2 bis 9 bei
einer ununterbrochenen Dauer des Arbeitsverhalt-
nisses bei demselben Arbeitgeber

von weniger als 4 Wochen fiir langstens 2 Wochen,
von mindestens 4 Wochen fiir langstens 6 Wochen,

bei Arbeitsunfahigkeit infolge eines Arbeitsunfalles
fiir langstens 26 Wochen.

Dies gilt auch, wenn der Arbeiter wahrend der
Arbeitsunfahigkeit das 18. Lebensjahr vollendet.

Arbeiter, die fir den Fall der Krankheit nicht
pflichtversichert sind, und Arbeiter, die als Pilicht-
versicherte keinen Anspruch auf Kassenbarleistun-
gen haben, erhaiten eine Krankenbeihilfe in sinn-
gemdBer Anwendung der Ziffern 3 bis 6, 7 Ab-
satze I, II Satz 1, III und IV, Ziffern 8 bis 10.

Die Satze des Nettoarbeitsentgelts nach Ziffer 4
werden nur um die Barleistungen nach dem Bun-
desversorgungsgesetz vermindert, die den in Zif-
fer 4 genannten Barleistungen aus der gesetzlichen
Krankenversicherung entsprechen.

Ein von einem Trdger der Sozialversicherung,
einer anderen 6ffentlichen Versicherung oder Ver-
sorgungseinrichtung verordneter Kuraufenthalt
steht einer durch Erkrankung verursachten Arbeits-
unfahigkeit, bei der Hausgeld gewdhrt wird, gleich.
Die Ziffern 2 bis 11 finden sinngem&dl Anwendung.

Auf Verlangen hat der Arbeiter die Krankheit
durch ein darztliches Zeugnis nachzuweisen, fir
welches Barauslagen erstattet werden.

Ist die Arbeitsunfahigkeit durch einen von einem
Dritten zu vertretenden Umstand herbeigefiihrt,
so hat der Arbeiter

a) dem Arbeitgeber unverziliglich die Umstdnde
mitzuteilen, unter denen die Arbeitsunfahigkeit
herbeigefiihrt worden ist,

b) sich jeder Verfiigung iiber die Anspriiche auf
Schadensersatz wegen der Arbeitsunfahigkeit
zu enthalten und

c) die Anspriiche auf Schadensersatz wegen der
Arbeitsunfahigkeit an den Arbeitgeber abzu-
treten und zu erkldren, daB er iiber sie noch
nicht verfiigt hat.
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Bis zur Abtretung der Anspriiche ist der Arbeit-
geber berechtigt, die Leistungen aus den Ziffern 1
bis 12 zuriickzubehalten.

Ubersteigt der erlangte Schadensersatz die Lei-
stungen des Arbeitgebers nach den Ziffern 1 bis 12,
so erhalt der Arbeiter den Unterschiedsbetrag; bei
der Verfolgung der Schadensersatzanspriiche durch
den Arbeitgeber darf ein iber den Anspruch des
Arbeitgebers hinausgehender nicht offensichtlich
ungerechtfertigter Anspruch des Arbeiters nicht
vernachlassigt werden.

Der Arbeiter hat jeden Unfall, auch den kleinsten,
der eine Verletzung oder Beschddigung zur Folge
hat oder haben kann, auch Unfdlle auf dem Wege
vom und zum Beschédftigungsort unverziiglich zur
Kenntnis seines Betriebsleiters zu bringen.”

§5
Tarifvertrag des Freistaates Bayern iiber die Neu-

regelung der Krankenbeziige fiir die unter den TV St.-
Bau 1950 fallenden Staatsbauarbeiter vom 27. September
1957 wird aufgehoben.

Dieser Tarifvertrag tritt am 1.

§6
November 1958 in

Kraft. Er tritt mit Inkrafttreten des Manteltarifvertrages
fiir Arbeiter der Lander (MT-L) auBer Kraft.

Bonn, den 15. Oktober 1958."

Zur

B.
Durchfithrung des Tarifvertrages weisen wir auf

folgendes hin:

1. Allgemeines

In der Neufassung des § 15 TO.B, die mit Wirkung
vom 1. November 1958 in Kraft tritt, sind

a)

<)

die Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts
zum Gesetz zur Verbesserung der wirtschaft-
lichen Sicherung der Arbeiter im Krankheitsfalle
v. 26. Juni 1957 (BGBI. I S. 649) beriicksichtigt,
die Schlechterstellung, die durch den Tarifvertrag
v. 19. Juli 1957 gegeniiber der alten Fassung des
§ 15 TO.B bei Krankenhausaufenthalt eingetre-
ten war, in der Regel wieder beseitigt und

die Vorschriften in einigen Punkten vereinfacht
worden.

II. Zu § 1 Buchst. a — Neufassung des § 15 TO.B —

1.

Zu Absatz 1

Nach Absatz 1 wird, wenn der Arbeiter nach Be-
ginn der Arbeit diese infolge Arbeitsunfahigkeit
abbrechen muB, fiir die an diesem Tage
ausgefallene regelmdBige Arbeitszeit der Lohn
fortgezahlt, den er ohne den Arbeitsausfall er-
halten jdtte. Da nur fir die ausgefallene regel-
maBige Arbeitszeit der Lohn fortgezahlt wird,
bleiben Uberstunden auBler Betracht. Von die-
sem fortzuzahlenden Lohn sind Steuern, Sozial-
versicherungsbeitrage einschlieBlich der Beitrdge
zur zusdtzlichen Alters- und Hinterbliebenenver-
sorgung einzubehalten und abzufiihren.

Zu Absatz 3

Fir die sogenannten Karenztage erhdlt der Ar-
beiter 90 v. H, des Nettoarbeitsentgelts ggf. zu-
ziiglich des Kinderzuschlags nach Absatz 5
(Krankenzuschuf8). Der KrankenzuschuB
ist im Gegensatz zum KrankengeldzuschuB erst
vom ersten Tage an zu zahlen, an dem der Arbei-
ter eine volle Arbeitsschicht versdaumt. Die
Karenztage entfallen, wenn die Arbeitsunfahig-
keit auf einem Arbeitsuniall oder einer Berufs-
krankheit beruht oder ldanger als zwei Wochen
dauert (Hinweis auf § 182 Abs. 1 Nr. 2 RVO).
Der KrankenzuschuB ist steuerrechtlich usw. nach
Ziffer 1 zu behandeln.

Zu Absatz 4

Der KrankengeldzuschuB nach Absatz 4
ist kein Arbeitsentgelt. Von ihm sind weder
Steuern noch Sozialversicherungsbeitrige einzu-
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behalten. Dagegen ist der Beitrag zur zusatzlichen
Versicherung bei der Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander zu entrichten (Hinweis
auf § 4 Abs. 3 des Tarifvertrages v. 31. Juli 1955
und § 27 Abs. 5 der Satzung der Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lander).

Zu Absatz 5

Im Gegensatz zur bisherigen Regelung erhéht
sich der Satz des Nettoarbeitsentgelts nach Abs. 3
und 4 um 10 v. H. des Kinderzuschlags, der der
Berechnung des Nettoarbeitsentgelts zugrunde
liegt.

Der Betrag erhoht sich auBerdem um den Brutto-
betrag des Kinderzuschlags, der der Berechnung
des Nettoarbeitsentgelts noch nicht zugrunde
liegt, aber zustehen wiirde, wenn der Arbeiter
nicht arbeitsunfdhig ware.

Zu Absatz 6

Bei der Berechnung des Nettoarbeitsentgelts ist
folgendes zu beachten:

a) Das der Berechnung zugrunde liegende tat-
sachliche Arbeitsentgelt des in Frage kom-
menden Lohnzeitraums ist nur um die gesetz-
lichen Lohnabziige zu vermindern, nicht jedoch
um den Arbeitnehmeranteil zur Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lander.

b) Da die Krankenbeziige (Krankenzuschu8,
KrankengeldzuschuB, Krankenbeihilfe] nach
Kalendertagen gewdahrt werden, ist auch das
Nettoarbeitsentgelt auf Kalendertage um-
zurechnen. Hat der Arbeiter wéahrend des
ganzen der Berechnung des Nettoarbeits-
entgelts zugrunde liegenden Zeitraums (letzte
vier Lohnwochen, letzter Lohnmonat) gearbei-
tet, so ist das Arbeitsentgelt durch die Zahi
der Kalendertage — bei vier Lohnwochen
durch 28, bei einem Lohnmonat einheitlich
durch 30 — zu teilen. Tage, an denen der
Arbeiter unentschuldigt von der Arbeit fern-
geblieben ist, werden wie Arbeitstage be-
handelt.

Hat der Arbeiter nicht wdhrend des ganzen
Zeitraums gearbeitet, weil das Arbeitsverhalt-
nis nicht wahrend des ganzen Zeitraumes be-
standen hat, oder der Arbeiter ohne Lohn-
fortzahlung von der Arbeit freigestellt war
oder der Arbeiter durch Erkrankung oder Un-
fall arbeitsunfahig war, so ist das Netto-
arbeitsentgelt durch die Zahl der tatsdchlichen
Arbeitstage ggf. einschlieBlich lohnzahlungs-
pflichtiger gesetzlicher Wochenfeiertage und
bezahlter Urlaubstage zu teilen und mit
der Zahl der auf den ganzen Lohnzeit-
raum entfallenden Arbeitstage, die bei nor-
malem Verlauf zu leisten gewesen wiren, zu
vervielfaltigen. Das Ergebnis ist, wie oben
ausgefiihrt, durch die Zahl der Kalendertage
zu teilen.

6. Zu Absatz 7

Die Anspruchsvoraussetzungen sind so gestaltet,
daB die Anspruchsvoraussetzungen nach dem Ge-
setz v. 26. Juni 1957 darin enthalten sind.

Der letzte Unterabsatz stellt klar, daB bei einer
neuen Erkrankung ein Anspruch auf Kranken-
beziige bis zur Dauer von sechs Wochen besteht,
auch wenn die Fristen nach Unterabsatz 1 ab-
gelaufen sind, und zwar friihestens vom Beginn
der finften Woche des Arbeitsverhaltnisses bei
demselben Arbeitgeber an, langstens bis zum
Ablauf der sechsten Woche der Arbeitsunfahigkeit.

Zu Absatz 10

Arbeiter unter 18 Jahren haben keinen Anspruch
auf Krankenbeziige nach Absatz 7, auch wenn sie
wahrend der Arbeitsunfahigkeit das 18. Lebens-
jahr vollenden.

Zu Absatz 11

Die Krankenbeihilfe ist wie der KrankenzuschuB
vom ersten Tage an zu zahlen, an dem eine volle
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Arbeitsschicht versaumt wird (Hinweis auf Zif-
fer 2). Die Krankenbeihilfe ist steuerrechtlich
usw. nach Ziffer 1 zu behandeln. Dies gilt nicht,
wenn die Krankenbeihilfe um das Krankengeld
oder den Rechnungsbetrag des Krankengeldes
oder um das Hausgeld nach dem Bundesversor-
gungsgesetz vermindert wird.

Zu Absatz 12

Die Krankenbeziige werden auch wahrend eines
von einem Trager der Sozialversicherung oder
einer anderen offentlichen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung verordneten Kuraufent-
haltes gezahlt. Ein Kuraufenthalt ist nur dann
verordnet, wenn sich der Arbeiter dieser Ver-
ordnung nur unter Gefdhrdung der sonstigen
Leistungen aus der Versicherungs- oder Versor-
gungseinrichtung entziehen kann. Zu den Kur-
aufenthalten im Sinne dieser Bestimmungen ge-
horen daher nicht Erholungsaufenthalte, zu denen
nur Zuschiisse geleistet werden.

Die Krankenbeziige bei Kuraufenthalt bemessen
sich wie die Krankenbeziige bei Krankenhaus-
aufenthalt. Zur Ermittlung des Krankengeldzu-
schusses sind daher,

a) wenn ein Anspruch auf Hausgeld in Héhe von
25 v. H. oder 6623 v. H. des Krankengeldes

I11.

Iv.

An
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bestehen wiirde, die tatsachlichen Leistungen
des Rentenversicherungstragers oder der Ver-
sorgungseinrichtung zu beriicksichtigen,

b) in allen anderen Féllen wie in Absatz 4 der
Rechnungsbetrag des Krankengeldes einschlief3-
lich der Zuschldge.

Zu § 1 Buchst. b — Neufassung des § 17 TO.B —

Die Neufassung des § 17 TO.B beriicksichtigt die
Rechtsprechung des Bundesgerichtshofes.

Zu §§ 3 bis 5

Die §§ 3 bis 5 sind fiir die Landesdienststellen ohne
Bedeutung.

/. Zu § 6

Die Krankenbeziige sind nach den vorstehenden Be-
stimmungen ab 1. November 1958 bis auf weiteres
zu gewdhren.

Mein — des Finanzministers — RdErl. v. 26. 8. 1957
— B 4240 — 4203/IV/57 — (MBL. NW. S, 1953) und
die erganzenden RdErl. werden aufgehoben.

alle obersten Landesbehdrden und nachgeordneten
Dienststellen.
— MBI1. N'W. 1958 S. 2458.

J. Minister fiir Wiederaufbau

I A. Baucufsicht
Aligemeine bauaufsichtliche Zulassung neuer Baustoffe und Bauarten

RdErl. d. Min. f. Wiederaufbau v. 5. 11. 1958 — I1 A 4 — 2.403 Nr. 2700-58

Auf Grund der Bestimmungen des Reichsarbeitsministers v. 31. 12. 1937 (RABI. 1938 S. 1 11; ZdB. 1938 S. 82) Abschn. X (2)
zur Verordnung {iber die allgemeine baupolizeiliche Zulassung neuer Baustoffe und Bauarten v. 8. November 1937 (RGBI. 1
S. 1177) gebe ich weitere allgemeine Zulassungen bekannt. Die mit *) bezeichneten Zulassungen sind Einlandzulassungen im
Sinne der Nr. 8 der mit RAErl. v. 28. 6. 1951 — 11 A 7.04 Nr. 1635'51 (MBIl. NW. S. 813) — bekanntgegebenen Verwaltungs-
vereinbarung vom 14. 2. 1951 und gelten nur im Lande Nordrhein-Westfalen.

Nr. Zulassungsgegenstand : Zulassungsinhaber: Bescheid vom: g;lizl:%gli-

0 Wandbauarten :

0.01 Geschofihohe, . _ Deutsche Siporex GmbH., Essen 7. 5.1958 31. 12. 1960
tragende Wandplatten B 35
(Anderung der allgemeinen Zulassung v. 9. 1.
1958, s. Abschn. I, Nr. 0.02 d. RdErl. v. 2. 5.
1958 — MBI NW. S. 1079:80 —)

0.02 | , Kalksand-Leichtsteine* Paul Wiiseke, Kalksandstein- 25. 7.1958 31. 7.1963

fabrik, Sennelager bei Paderborn

0.03*) | T-formiger Hohlblockstein Baumeister Heinrich FaBbender, 19. 8.1058 31.12. 1962
aus Schwerbeton Wesel

| Glas und Gilasbausteine:

1.01 Hohlglas-Bausteine zur Verglasung von | Technische Arbeitsgemeinschaft 30. 9.1958 31.12. 1962
Offnungen in feuerbestdndigen Wanden | Glasbeton, Aachen

1.02 |, Gerrix“-Hohiglas-Bausteine Nr. 305 A G. der Gerresheimer Glas- 30. 9.1958 31. 12. 1962
zur Verglasung in feuerbestandigen | hittenwerke,
Winden Diisseldorf-Gerresheim

2 Schornsteinbausteine :

2.01 Schornsteinformstiicke aus Ziegelsplitt- Heinz Siemokat, 1. 7.1958 30. 6.1963
beton fiir stdrkere Feuerungen (ein- | Sjemokat-Kaminsteinwerk,
gebaute Schornsteine) Ko6In-Miilheim

3 Deckenbauarten, Dachbauarten und
Treppen:

3.01 Spannbetondecke (Rippendecke) M. Kohlmaier, Koln-Niehl 31.12. 1957 31.12. 1958
System ,,Blitzko*‘
(Verldngerung der Geltungsdauer der all-
gemeinen Zulassung v. 14. 9. 1954, s. Abschn. I,
Nr. 17 d. RAErl. v. 9. 11. 1954 — MBL NW.
S. 2075;76 —)
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dauer bis:
3.02 »Siporex‘‘-Deckenplatte B 50 Deutsche Siporex GmbH., Essen 31. 3.1958 31. 3.1959
(Verldngerung der Geltungsdauer der all-
gemeinen Zulassung v. 7. 5. 19535 und der
Bescheide v. 31. 3. 1956 und v. 30. 3. 1957,
s. Abschn. I, Nr. 3.03 d. RdErl. v. 1. 8, 1957 —
MBI NW. S. 1753,56 —)
3.03 ,,Siporex“-Dachplatte B 50 Deutsche Siporex GmbH., Essen 31. 3.1938 31. 3.1939
(Verlangerung der Geltungsdauer der all-
gemeinen Zulassung v. 7. 5. 1955 und der
Bescheide v. 31. 3. 1956 und v. 30. 3. 1957,
s. Abschn. I, Nr. 3.05 d. RdETrl v. 1. 8. 1957 —
MBI NW. S. 1755;56 —)
3.04 Spannbeton-Montagedecke Imbau-Spannbeton GmbH. 30. 6.1958 30. 4.1059
System ,,IMBAU*“ u. Co. KG., Leverkusen
(Verldngerung der Geltungsdauer der all-
gemeinen Zulassung v. 1. 7. 1955, s. Abschn. I,
Nr. 25 d. RdErl. v. 27. 8. 1955 — MBL NW,
S. 1789/90 —);,
3.05 Verbunddecke ,,Monierbau** Beton- und Monierbau, Akt.-Ges., 17. 9. 1958 31.12. 1963
Diisseldorf )
3.06%) | , NEHOBO“-Ideal-Decke Verkoopkantoor ,, NEHOBO“ 30. 10. 1958 30. 6. 1963
N.V., Den Haag
4 Betonstihle : ,
4.01 GeschweiBte Bewehrungsmatten Bau-Stahlgewebe GmbH., 30. 4.1958 31. 8.1961
,,Geripptes Baustahlgewebe‘ Diisseldorf-Oberkassel
(Erganzung der allgemeinen Zulassung v. 4. 9.
1957, s. Abschn. I, Nr. 4.01 d. RdErl. v. 2. 5.
1958 — MBIL NW, S. 1079;80 —)
4.02 Geschweilte Bewehrungsmatten Kaufmann u. Lindgens KG., 14. 5.1958 1 30. 9.1962
,,Rippenstahlmatten‘ Wegberg Krs. Erkelenz
(Erganzung der allgemeinen Zulassung v. 19. 4.
" 1058, s. Abschn. I, Nr. 4.15 d. RdErl v. 2. 5.
1958 — MBIL. NW. S, 1079/80 —)
5 Spannstihle und Spannverfahren:
5.01 Spanndrahtlitze St 120.160 aus 2 und | Waestfélische Drahtindustrie 21. 7.1938 31. 12, 1961
3 Dréahten von 2,0 bis 3,0 mm & — WDI-— Hamm Westf.
Spanndrahtlitze St 140,180 aus 2 und
3 Dréhten von 2,0 bis 3,0 mm &
fir Spannglieder von Spannbeton-
bauteilen
5.02 Kaltgezogene Spannstdhle, rund, mit | Westfélische Drahtindustrie 21. 7.1938 31.12. 1961
profilierter Oberflache fiir Spannglieder | — WDI— Hamm /Westf.
von Spannbetonbauteilen
5.03 Spanndrahtlitze St 140,180 aus 2 Dréh- F@lten & Guilleaume Carlswerk, 21. 7.1958 31. 12. 1961
ten von 2,0 bis 4,0 mm ¢ fiir Spannglie- | Eisen und Stahl Aktiengesell-
der von Spannbetonbauteilen schaft, Koln-Miilheim
5.04 Spannverfahren ,,Bauwens*’ Peter Bauwens, 3. 10. 1958 31. 12. 1960
Bauunternehmung, Kéln
5.05 Spannverfahren Vorspann-Technik GmbH., 3. 10. 1958 31. 12, 1960
,,Freyssinet-Kleinbiindel* Diisseldorf-Oberkassel
6 Betonzusatzmittel, Bindemittel :
6.01 ,,Biberol-V 7¢ als Betonverfliissiger (BV) | G. A. Braun Biberwerk, 28. 7.1958 31. 12,1938
(Erginzung der allgemeinen Zulassung v. 8. 11. Koln-Ehrenfeld
1953, s. Abschn. I, Nr. 6 d. RdErl. v. 11. 5.
1956 — MBI NW. S, 1147:48 —) -
6.02 ,,Biberol-LP-Mischol“ G. A. Braun Biberwerk, 28. 7.1958 31. 12, 1938
als Luftporenbildner (LP) KdIn-Ehrenfeld
(Erganzung der allgemeinen Zulassung v. 8. 11.
1955, s. Abschn. I, Nr. 7 d. RdErl. v. 11. 5.
1956 — MBI NW. S. 1147;48 —)
6.03 ,,Biber-F* G. A. Braun Biberwerk, 28. 7.1938 31. 12, 1958

als Betondichtungsmittel (DM)
(Erganzung der aligemeinen Zulassung v. 8. 11.
1955, s, Abschn. I, Nr. 8 d. RdErl. v. 11. 3,
1956 — MBL NW, S. 1147/48 —)

KoIn-Ehrenfeld




2473 Nr. 127 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 24. November 1938 247
Nr. Zulassungsgegenstand : Zulassungsinhaber : Bescheid vom: g;é;‘:%%z'
6.04 ,,Biber-Pulver G. A. Braun Biberwerk, 28. 7.1958 31. 8.1962
als Betondichtungsmittel (DM) Koln-Ehrenfeld
(Ergéanzung der allgemeinen Zulassung v. 21. 8.
1957, s. Abschn, I, Nr, 6.02 d. RdErl. v. 2. 5.
1938 — MBL. NW. S. 1079/80 —) '
6.05 Dichtelin-Betonax J. Budde OHG., Paderborn 28. 7.1958 31, 3.1959
als Luftporenbildner (LLP)
(Ergénzung der allgemeinen Zulassung v. 14, 3.
1956, s. Abschn. I, Nr. 21 d. RdErl. v. 11. 3.
1956 — MBI. NW. S. 1147/48 —)
6.06 Betonzusatzmittel ,,Isola-BV** Isola-Bautenschutz- 15. 9.1938 31.12. 1959
;(”li:rgl'a'znzugnsg_l derAballgemiein:In Zsléa(sisua%E\g. Vertriebsges. m.b.H.,
. L1 , S chn. I, Nr. 6. . . W
2.5, 1088 = MBI Nw.'s. for9.80 ) | Salzkotten Westfalen
6.07 Betonzusatzmittel ,, [sola-LP-AEA“ Isola-Bautenschutz-Vertriebsges. 15. 9.1958 31.12. 1959
(Erganzung der allgemeinen Zulassung v. m.b.H., Salzkotten, Westfalen
31. 12. 1957, s. Abschn. I, Nr. 6.07 d. RdErl. ]
v. 2. 5. 1958 — MBIL. NW. S. 1079,80 —)
6.08 - | Luftporenbildendes Danco Erben F. Neuhoff GmbH., 17. 9.1958 31. 12. 1959
Betonzusatzmittel ,,Condor* (LP) Dortmund
(Erganzung der allgemeinen Zulassung v.
31. 12. 1937, s. Abschn. I, Nr. 6.05 d. RdAErl
v. 2. 5. 1958 — MBL. NW. S. 1079;80 —)
6.09 Betonzusatzmittel ,,Novoc* (BV) Wunnersche Bitumenwerke 18. 9. 1958 31.12. 1959
(Ergianzung der allgemeinen Zulassung v. GmbH., Unna Westfalen
31. 12. 1957, s. Abschn. I, Nr. 6.08 d. RAErl.
v. 2. 5. 1958 — MBL. NW.'S. 1079;80 —)
6.10 ,,Ceroc-LP* Mischol Wunnersche Bitumenwerke 18. 9. 1958 31.12. 1959
(Ergdnzung der allgemeinen Zulassung v. GmbH., Unna: Westfalen
31. 12. 1957, s. Abschn. I, Nr. 6.09 d. RdErl
v. 2.5. 1958 — MBL NW. S. 1079;80 —)
6.11 Betonzusatzmittel ,,Ceroc-LPV* Wunnersche Bitumenwerke 18. 9.1938 31. 12, 1959
(Ergianzung der allgemeinen Zulassung V. GmbH., Unna, Westfalen
31. 12. 1957, s. Abschn. 1, Nr. 6.10 d. RdErl.
v. 2. 5. 1958 — MBL. NW. S. 1079;80 —)
6.12 Betonzusatzmittel Wunnersche Bitumenwerke 18. 9.1958 30. 6. 1960
,,Ceresit“~-Pulver (DM) GmbH., Unna-Westfalen
6.13 Betonzusatzmittel Murasit-WE 252 Organa-Bautenschutz GmbH., 27.10. 1938 30. 6.1961
(Erganzung der allgemeinen Zulassung v. 15. 4. Bochum-Gerthe :
1958, s. Abschn. I, Nr. 6.24 d. RdErl. v. 2. 5.
1958 — MBL NW. S. 1079/80 —)
6.14 Betonzusatzmittel Muraplast (LPV) Organa-Bautenschutz GmbH., 27. 10. 1958 31. 12,1959
(Ergianzung der aligemeinen Zulassung v. Bochum-Gerthe -
12. 12. 1956, s. Abschn. I, Nr. 5.02 d. RdErl.
v. 25. 1. 1957 — MBL NW. S. 241/42 —)
6.15 Betonzusatzmittel Murasit-LP Organa-Bautenschutz GmbH., 27.10. 1938 30. 4.1962
(Ergédnzung der allgemeinen Zulassung v. 12. 4. Bochum-Gerthe
1957, s. Abschn. 1, Nr. 5.02 d. RdErl. v. 1. 8.
1957 — MBL. NW. S. 175356 —) .
6.16 Betonzusatzmittel Fluresit-Pulver Organa-Bautenschutz GmbH., 27. 10. 1958 31. 10. 1960
Bochum-Gerthe
6.17 Betonzusatzmittel A. Deitermann KG., 31.10. 1958 31. 10. 1962
,,Cerinol-AEA-Mischél* (LP) Datteln, Westfalen
6.18 Betonzusatzmittel A. Deitermann KG., 31. 10. 1958 31. 10. 1962
,,Cerinol-AEA-Mischpulver (LP) Datteln-Westfalen
6.19 Betonzusatzmittel ,,Cerinol-BV*“ A. Deitermann KG., 31. 10. 1958 31. 10. 1962
Datteln/Westfalen
6.20 Betonzusatzmittel ,,Cerinol* (DM) A. Deitermann KG., 31. 10. 1958 31. 10. 1962
Datteln. Westfalen
7 Geriiste und Geriistbauteile,
Schalungstréger:
7.01 SL-Schalungstrager Deutsche Stahllamelle 30. 6.1958 30. 4.1939
(Verlingerung der Geltungsdauer der all- Hiinnebeck GmbH., Diisseldorf
gemeinen Zulassung v. 19. 4, 1955, s. Abschn. I,
Nr. 4 d. RAErl. v. 27. 8. 1955 — MBL NW.
S. 1789/90 —)
7.02 Keilkupplung WNK 50 Josef Wirtz u. Co., GmbH., 1. 7.1958 31. 7. 1960
mit geschweiBtem Sattelstiick Rheydt
7.03 Fix-2-Schalungstrager Betonbau-GmbH., Neufl 9. 7.1938 30. 6.1963
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dauer bis:
7.04 Arbeitsgeriist fiir Dacharbeiten B. Bultmann, Menden i. W. 23. 7.1958 31. 7.1963
7.05 Keilkupplung ,,NABO* Willem van der Pas, Den Haag 24, 7.1938 31. 7.1960

mit geschmiedetem Sattelstiick

Grundstiickseinrichtungsgegenstinde :

Verschiedenes:

I1

Die folgenden, von anderen Lindern der Bundesrepublik Deutschland und von dem Lande Berlin erteilten allgememen

Zulassungen setze ich hiermit auf Grund der Nr. 5.7 der mit RdErl. v. 28.6. 1951 — I1 A 7.04 Nr. 1633/51 (MBIL. NW. S. 813)—
bekanntgegebenen Verwaltungsvereinbarung vom 14. 2. 1931 im Lande Nordrhein-Westfalen in Kraft:
. ; . Land, Geltungs-
Nr. Zulassungsgegenstand : Zulassungsinhaber : Beschgirtli om: daeue‘;rllogig:
0 Wandbauarten :
0.01 Universal-Hohlblockstein Betondecken- und Granulit- Baden-W.
werke Mauz & Klumpp KG., 30. 12. 1957 31. 12, 1962
Stuttgart-N.
0.02 Suka-Silo-Bauart Suka-Silo-Bau Heinrich Kling, Bayern
(Anderung der allgemeinen Zulassung v. 4. 7. Miinchen-Solln 24. 4.1958 31. 7.1961
1956, s. Abschn. 11, Nr. 0.05 d. RdErl. v. .
25. 1. 1957 — MBL. NW. S. 241/42 —)
0.03 Isospan-Mantelbetonsteine Alpine-Iso-Span GmbH., Bayern
Freilassing,Ob. 20. 5.1958 31. 5.1961
0.04 Fortmann-Bauart Heinrich Fortmann, Bauunter- Schlesw.-H.
(Wandtafeln fiir Fertighduser) nehmung, Glinde bei Hamburg 23. 6. 1958 31. 12, 1962
0.05 Siiba-Einkornbeton-Zellenblockstein Siidbau, Stiddeutsche Bautechnik Baden-W.
(Verlangerzurig der Gltz)ltgnlgsgzuerAbder all- GmbH., Waldsee, 13. 8.1958 31.12. 1958
i . 10. 6. ,s. Abschn. 11,
gEmeinen Zultsune v 10,0 1904 5. Abschr I, | Krs. Ravensburg
S. 1755/56 —)
0.06 Thony-Bauart Gebr. Thony, Kiel Schlesw.-H.
(Wandtafeln fiir Fertighduser) 6. 10. 1958 31.12. 1962
1 Glas und Glasbausteine: — — —_
2 Schornsteinbausteine : —_ — -
3 Deckenbauarten, Dachbauarten
und Treppen:
3.01 Stahlgittertriagerdecke Betonwerk Mutter u. Schiissler Rheinl.-Pf.
,,Mainzer-Union-Decke‘ GmbH., Mainz 17. 12, 1957 31. 12. 1962
3.02 Stahlbewehrte Stiirze Paraffin- und Mineral6lwerk Hessen
aus ,,Messel-Ytong* Messel GmbH., Grube Messel 15. 4.19538 30. 4.1959
) bei Darmstadt
3.03 Delta-Spannbetontrigerdecke, Nordbayer. Delta-Zentralbiiro, Bayern
Rippendecke mit I-Trdgern Gunzenhausen, Mfr. 9. 5.1958 31. 5.1963
3.04 Delta-Spannbetontragerdecke Nordbayer. Delta-Zentralbiiro Bayern
mit I-Trégern Gunzenhausen; Mfr. 9. 5.1958 31. 5.1963
3.05 Monofer-Decken Dipl.-Ing. Max Gessner, Bayern
(Benchtlgung der allgemeinen Zulassung v. Lochham bei Miinchen 28. 5.1958 31. 3.1960
27. 2. 1938, s. Abschn. II, '\r 3.38 d. RdErl.
v 2.5, 1958 — MBI NW. . 107980 —)
3.06 Kampf-Trager Gottfried Kdmpf, Dipl.-Zimmer- Bayern
(Verlangerung der Geltungsdauer der all- meister, Rupperswil, Schweiz 3. 6.1058 31.12. 1959
gemeinen Zulassung v. 30. 3. 1955, s. Abschn. I1,
Nr. 20 d. RdErl v. 27. 8. 1955 — MBL NW,
S. 178990 —) )
3.07 Landshuter Decke System Proksch Dipl.-Architekt Josef Proksch, Bayern :
mit Spannbetontridgern Passau 10. 7. 1958 31. 7.1959

(Verlangerung und Anderung der allgemeinen
Zulassung v. 7. 7. 1955, s, Abschn. II, Nr. 39
d. RdErl. v. 27. 8 1955 — MBIl NW.
S. 1789/90 —)
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Nr. Zulassungsgegenstand Zulassungsinhaber: Beschgir:i Yom: daeuel;r;)gi::

3.08 Spannbetonbalkendecke Hans Dendl, Baugeschift, Bayern
System ,,Dend}¢ Straubing 10. 7.1958 31. 10. 1959
(Anderung der allgemeinen Zulassung v. 24. 5.

1956, s. Abschn. II, Nr. 3.07 d. RdErl. v.
25. 1. 1957 — MBI NW. S. 241/42 —)

3.09 Delta-Spannbetontragerdecke Nordbayer. Delta-Zentralbiiro, Bayern
(Ergianzung und Anderung der allgemeinen Gunzenhausen;Mfr. 17. 7.1958 31. 10. 1959
Zulassung v. 1. 10. 1956, s. Abschn. II, Nr. 3.20
d. RdErl. v. 25. 1. 1957 — MBL NW
S.241/42 —)

3.10 Heitzer-Spannbeton-Rippendecken Franz Heitzer KG., Bayern

Spannbetonwerk, Miinchen 22 21. 7.1958 31. 8.1963

3.11 Vogter-Ziegeldecke Filigranbau Stefan Keller KG., Bayern
(Ergédnzung der allgemeinen Zulassung v. 18, 2. Miinchen-Solln 4. 8.1958 30. 11. 1959
1958, s. Abschn. II, Nr. 3.33 d. RdErl. v. 2.5.

1958 — MBI NW. S. 1079/80 —)

3.12 Bewehrte Hebel Dachplatten aus dampf- | Josef Hebel, Gasbetonwerk, Bayern
gehidrtetem Gasbeton B 35 Emmering bei Furstenfeldbruck 19. 8.1958 30. 9.1959

3.13 Stahlbetonfertigtreppe ,,Biirkle* Karl Biirkle, Betonwerk, Bayern
(3. Verlidngerung der allgemeinen Zulassung Schmiden Krs. Waiblingen 9. 10. 1958 31. 3.1959
v. 16. 2, 1953, s. Abschn. I1, Nr. 3.26 d. RdErl.

v. 2. 5. 1958 — MBI NW. S. 1079;80 —)

4 Betonstihle :

5 Spannstidhle und Spannverfahren:

6 Betonzusatzmittel, Bindemittel :

6.01 Betonzusatzmittel Prolan Hans Hauenschildt KG., Hamburg
(Verlangerung der Geltungsdauer der all- Hamburg-Wandsbek 25. 7.1958 31. 12. 1962
gemeinen Zulassung v. 21. 11. 1954, s. Ab-
schn. 11, Nr. 22 d, RdErl. v. 16, 4. 1955 —

MBI NW. S, 761/62 —)

6.02 Betonzusatzmittel Dr. Biichtemann u. Co., Hamburg
Lugato-Griinsiegel 1450 Hamburg-Wandsbek 26. 7.1958 31. 12. 1962
(Verlangerung der Geltungsdauer der all-
gemeinen Zulassung v. 24, 11. 1954, s. Ab-
schn. II, Nr. 23 d. RdErl. v, 16. 4. 1955 —

MBI NW. S. 761/62 —)

6.03 Betonzusatzmittel ,,Ruboment* Ruberoid-Werke AG., Hamburg
(Verldngerung der Geltungsdauer der all- Hamburg-Billstedt 1 28. 7.1958 31. 12, 1962
gemeinen Zulassung v. 18. 11. 1954, s. Ab-
schn. II, Nr. 21 d. RdErl. v. 16. 4. 1955 —

MBI NW. S. 761/62 —)

6.04 Betonzusatzmittel ,,Lugaflux-Mischol* Dr. Biichtemann u. Co., Hamburg_ )
(Verlangerung der Geltungsdauer der all- Hamburg-Wandsbek 29. 7.1938 31. 12. 1962
gemeinen Zulassung v. 30. 11. 1954, s. Ab-
schn. II, Nr. 30 d. RdErl. v. 16. 4. 1955 —

MBL NW. S. 761/62 —)

6.05 Betonzusatzmittel Prolapin Hans Hauenschildt KG., Hamburg_

(Verlingerung der Geltungsdauer der all- Hamburg-Wandsbek 30. 7.19538 31. 12. 1962
gemeinen Zulassung v. 27. 11. 1954, s. Ab-

schn. I, Nr. 26 d. RAErl. v. 16. 4. 1955 —

MBI NW., S. 761/62 —)

6.06 Betonzusatzmittel Prolanol-Mischél Hans Hauenschildt KG., Hamburg
(Verlingerung der Geltungsdauer der all- Hamburg-Wandsbek 31. 7.1958 31.12. 1962
gemeinen Zulassung v, 20. 7. 1955, s. Ab-
schn. II, Nr. 40 d. RdErl. v. 27. 8, 1955 —

MBI NW. S. 1789/90 —)

6.07 Betonzusatzmitte]l BETONPLAST Sika GmbH., Chemische Fabrik, Baden-W.

(Gruppe BV) Durmersheim b. Karlsruhe 4. 9.1958 30. 6.1962

6.08 Betonzusatzmittel Sika-Mischol Sika GmbH., Chemische Fabrik, Baden-W.

(Gruppe LP) Durmersheim b. Karlsruhe 4. 9.1958 30. 6.1962

7 Geriiste und Geriistbauteile,

Schalungstriiger:

7.01 Schalungstréger ,,Kroth* Dipl.-Ing. Erich Kroth, Rheinl.-Pf.

Andernach 12. 3.1957 31.12. 1958

7.02 Geriistverbindungsmittel ,,Marouelli‘ Paul Marouelli, Nack bei Alzey Rheinl.-Pf.

6. 12. 1957 31. 12, 1962

7.03 Normal-Keil-Kupplung ,,Citrapid* Wilhelm Schneider, Hamburg 1 Hamburg_

(Kreuzverbinder) Tempergu8 22. 4.1938 31. 12. 1960
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7.04 Normal-Keil-Kupplung ,,Citrapid Wilhelm Schneider, Hamburg 1 Hamburg
(Kreuzverbinder) im Gesenk geschmiedet 23. 4.1958 31. 12, 1960
7.05 Normal-Keil-Kupplung ,,Citrapid* Wilhelm Schneider, Hamburg 1 Hamburg
(Kreuzverbinder) im Gesenk ge- 24. 4.1958 31. 12. 1960
schmiedet, Sattelstiick geschweiBlt
7.06 Mannesmann-Stahlrohr-Geriist- Mannesmann Leichtbau GmbH., Bayern
kupplung 900 600 aus Profilstahl Hauptverwaltung, Miinchen 15 24. 4,1938 31. 5.1963
7.07 Dreh-Keil-Kupplung ,,Citrapid* Wilhelm Schneider, Hamburg 1 Hamburg :
im Gesenk geschmiedet 25. 4.1938 31. 12. 1960
7.08 Zug-Keil-Kupplung ,,Citrapid* Wilhelm Schneider, Hamburg 1 Hamburg
TemperguB 28. 4.1938 31. 12. 1960
7.09 Einlege-Hohldorn ,,Citrapid‘ Wilhelm Schneider, Hamburg 1 Hamburg
TemperguB 29. 4.19358 31. 12. 1960
7.10 FuBplatte ,,Citrapid“ TemperguB Wilhelm Schneider, Hamburg 1 Hamburg :
30. 4.1958 31. 12. 1960
7.11 Hico-Schalungstriager V 226 Maurermeister Otto Hinze, Nieders.
(Verlingerung der Geltungsdauer der all- Hannover 5. 6.1958 30. 6. 1959
gemeinen Zulassung v. 13. 7. 1953, s. Abschn. 11,
Nr. 27 d. RAE1L v. 24. 11. 1953 — MBI NW.
S. 202122 —)
7.12 Héngebockgeriist ,,Krause** Helmut Krause, Spenglermeister, Bayern
Miinchen 27. 6.1958 30. 6. 1962
8 Grundstiickseinrichtungsgegenstinde :
9 Verschiedenes:
9.01 Einfliigelige feuerbestdndige Tiir Comba GmbH., Hamburg
(Verlangerung der Geltungsdauer der all- Hamburg-Harburg 2. 1.1958 31. 12, 1958
gemeinen Zulassung v. 15. 3. 1955, s. Abschn. I,
Nr. 13 d. RdErl v. 27. 8. 1955 — MBL NW.
S. 1789;90 —)
9.02 Nagelverbindung ,,System Greim* Oberingenieur Walter Greim, Bayern
(Verldngerung der Geltungsdauer der all- Minchen 9 2. 5.1958 31. 12. 1938
gemeinen Zulassung v. 8. 1. 1953, s. Abschn. 2,
Nr. 6 d. RdErl. v. 10. 6. 19533 — MBIl NW.
S. 1041/42 —)
I
Nachstehende Zulassungen sind zuriickgezogen worden:
Nr. Zulassungsgegenstand: Zulassungsinhaber: Besclﬁzitzid\”om 3
1*) Stahlleichttrdagerdecke Bauingenieurbiiro Paul Merrettig, Nordrhein-Westfalen
System ,,MS-Decke* Bottrop i. W. 15. 9.1956 30. 6.1961

(s. Abschn. I, Nr. 3.04 d. RdErl. v. 25. 1. 1957
— MBI NW. S. 241/42 —)

(ersetzt durch Zulassung v. 24. 12. 1957,
s. Abschn. I, Nr. 3.03 d. RdErl v. 2. 5. 1958 —
MBI NW. S. 107980 —)

2 Geschweilite Bewehrungsmatte Drahtwerk Schuler KG., Baden-W.
: ,,Schuler* Goppingen 20. 7.1956 31. 3.1961

(s. Abschn. 11, Nr. 4.03 d. RdErl. v. 25. 1, 1957
— MBI NW. S, 24142 —)

Bezug: RdErl. v. 28. 6. 1951 — I1 A 7.04 Nr. 1635’51 — (MBL. NW, S. 813),
RdErl v. 2. 5. 1958 — 1I A 4 — 2.405 Nr. 890:38 — (MBIl. NW. S. 1079 80).

An die Regierungspradsidenten,
den Minister fiir Wiederaufbau des Landes Nordrhein-Westfalen — AuBlenstelle Essen —,
alle Bauaufsichtsbehdrden,
das Landespriifamt fiir Baustatik in Diisseldorf,
die Kommunalen Priifimter fiir Baustatik in Bielefeld, Bochum, Dortmund, Essen und Koin,
die Priifingenieure fiir Baustatik,
die staatlichen Bauverwaltungen,
die Bauverwaliungen der Gemeinden und Gemeindeverbdnde.
— MBI N'W. 1958 S. 2469/70.
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