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Tarifvertrag
iiber die Rechtsverhiltnisse der Lehrlinge und An-
lernlinge vom 21. September 1961

Gem. RdErl. d. Finanzministers — B 40 50 — 4035-IV-61 —
u. d. Innenministers — II A 2 — 27.14.37 — 1560761 —
v. 24. 11. 1961
A.

Nachstehenden Tarifvertrag geben wir bekannt:

Tariivertrag
iiber die Rechtsverhiiltnisse derLehrlinge und Anlernlinge
vom 21. September 1961

Zwischen
der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch den Bundesminister des Innern,
der Tarifgemeinschaft deutscher Lénder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,
der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeberverbédnde,
vertreten durch den Vorstand

einerseits
und

der Gewerkschaft Offentliche Dienste,
Transport und Verkehr
- Hauptvorstand —,
der Deutschen Angestelltengewerkschaft
— Hauptvorstand —

andererseits,

wird folgender Tarifvertrag geschlossen:
§1
Geltungsbereich

(1) Dieser Tarifvertrag gilt

a) fir Angestelltenlehrlinge (-anlernlinge) in Verwaltun-
gen und Betrieben, deren Angestellte unter den Gel-
tungsbereich des Bundes-Angestelltentarifvertrages
(BAT) fallen, mit Ausnahme der Angestelltenlehrlinge
(-anlernlinge) der gemeindlichen Verwaltungen und
Betriebe im Lande Hessen,

b) fiir Handwerker- und Facharbeiterlehrlinge (-anlern-
linge) in Verwaltungen und Betrieben, deren Arbeiter
unter die Geltungsbereiche der Manteltarifvertrage
fiir die Arbeiter des Bundes (MTB) und der Lander
(MTL) fallen.

(2) Dieser Tarifvertrag gilt nicht fiir Schiler, Prakti-
kanten, Volontdre sowie fiir Personen, die fiir eine Aus-
bildung im Beamtenverhdltnis vorbereitet werden (z.B.
Justizschiiler, Finanzschiiler usw.).

Dieser Tarifvertrag gilt ferner nicht fiir Lehrlinge und
Anlernlinge, die in Lehr- oder Anlernberufen der Land-
wirtschaft, des Weinbaues und der Forstwirtschaft aus-
gebildet werden.

§ 2
Lehrvertrag

Bei Beginn des Lehr-(Anlern-)verhéltnisses ist ein schrift-
licher Lehrvertrag (Anlernvertrag) zu schliefen.

§3
Arztliche Untersuchungen

(1) Der Lehrling (Anlernling) hat auf Verlangen des
Lehrherrn vor seiner Einstellung seine kérperliche Eig-
nung (Gesundheits- und Entwicklungsstand, kérperliche
Beschaffenheit und Arbeitsfdhigkeit} durch das Zeugnis
eines vom Lehrherrn bestimmten Arztes nachzuweisen.

(2) Der Lehrherr kann den Lehrling (Anlernling) jeder-
zeit drztlich untersuchen lassen.

(3) Der Lehrherr hat den Lehrling (Anlernling), der
besonderen Ansteckungsgefahren ausgesetzt, in einem
gesundheitsgefdhrdenden Betrieb beschéftigt oder mit
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der Zubereitung von Speisen beauftragt ist, in regel-
maBigen Zeitabstdnden 4rztlich untersuchen zu lassen

(4) Die Kosten der Untersuchungen trdgt der Lehrherr.

§ 4
Schweigepflicht

(1) Der Lehrling (Anlernling) hat iiber Angelegenheiten
der Verwaltung und des Betriebes, deren Geheimhaltung
auf Weisung des Lehrherrn angeordnet ist, Verschwiegen-
heit zu bewahren.

(2) Ohne Genehmigung des Lehrherrn darf der Lehr-
ling (Anlernling) von Sdhriftstitcken, Zeichnungen oder
bildlichen Darstellungen, von chemischen Stoffen oder
Werkstoffen, von Herstellungsverfahren, von Maschinen-
teilen oder anderen geformten Koérpern zu auBerdienst-
lichen Zwecken weder sich noch einem anderen Kenntnis,
Abschriften, Ab- oder Nachbildungen verschaffen.

(3) Der Lehrling (Anlernling) hat auf Verlangen des
Lehrherrn Schriftstiicke, Zeichnungen, bildliche Darstel-
lungen usw. sowie Aufzeichnungen uUber Vorgdnge der
Verwaltung oder des Betriebes herauszugeben.

(4) Der Lehrling (Anlernling) hat auch nach Beendigung
des Lehr-(Anlern-)verhdltnisses iiber Angelegenheiten,
die der Schweigepflicht unterliegen, Verschwiegenheit
zu bewahren.

§ 5
Arbeitszeit

(1) Die Arbeitszeit der nicht unter das Jugendarbeits-
schutzgesetz fallenden Lehrlinge (Anlernlinge) richtet
sich nach den fir die entsprechenden Angestellten bzw.
Arbeiter maBgebenden Vorschriften. Die Vorschriften
iber den WodhenendfrithschluB an Vorfesttagen gelten
entsprechend.

(2) Mehrarbeit fiir die nicht unter das Jugendarbeits-
schutzgesetz fallenden Lehrlinge (Anlernlinge) ist, so-
weit nicht Freizeitausgleich oder eine Pauschvergiitung
gewdhrt wird, nach § 12 des Jugendarbeitsschutzgesetzes
zu vergiiten.

§ 6
Lehrlingsvergiitung

(1) Der Lehrling (Anlernling) erhéalt eine monatliche
Lehrlingsvergiitung, die am 15. eines jeden Monats fiir
den laufenden Monat zu zahlen ist. Die Lehrlingsver-
giitung wird einheitlich fir alle Ortsklassen in beson-
deren Tarifvertrdgen vereinbart. In den Tarifvertrigen
wird auch vereinbart, welche Betrdge fiir Sachleistungen
(Kost und Wohnung} anzurechnen sind.

(2) Dem Lehrling (Anlernling), der am Zahlungstag
beurlaubt ist, wird auf Antrag die Lehrlingsvergiitung
fir den laufenden Monat und ein Abschlag in Hohe der
fiir die Urlaubstage des folgenden Monats zustehenden
Lehrlingsvergiitung vor Beginn des Urlaubs gezahlt.

§7
Lehrlingsvergiitung in besonderen Fillen

(1) Wird auf Grund der Ausbildungsbestimmungen
(Berufsbild usw.) ein erfolgreicher Handelsschulbesuch
oder eine andere Vorbildung auf die Lehr-(Anlern-)zeit
angerechnet, so gilt fiir die H6he der Lehrlingsvergiitung
der Zeitraum, um den die Lehr-(Anlern-jzeit verkiirzt
wird, als abgeleistete Lehr-(Anlern-)zeit.

(2) Wird die regelmdBige Lehr-(Anlern-)zeit aus in der
Person des Lehrlings (Anlernlings) liegenden Griinden
verlangert, so wird wahrend des Zeitraums der Ver-
lingerung die Lehrlingsvergiitung des letzten regelmaBi-
gen Ausbildungsabschnittes gezahlt.

(3) Hat der Lehrling (Anlernling) vor Beendigung der
vereinbarten Lehr-(Anlern-)zeit die Abschlufiprifung be-
standen, so erhilt er, wenn ihm die Tatigkeit eines An-
gestellten oder Arbeiters iibertragen wird, mit Beginn
des auf das Bestehen der Priifung folgenden Monats den
seiner Titigkeit entsprechenden Lohn bzw. die seiner
Tatigkeit entsprechende Vergiitung, ohne daB hierdurch
ein Arbeitsverhdltnis begriindet wird.
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(4) Kann der Lehrling (Anlernling] ohne eigenes Ver-
schulden die Priifung erst nach beendeter Lehr-iAnlein-)
zeit ablegen. so veriangert sich das Lehr-(Anlern-)ver-
hdltnis bis zum Zeitpunkt der Priifung. Bei Bestehen der
Prifung erhdlt er riickwirkend von dem Zeitpunkt an,
an dem das Lehr-(Anlern-)verhaltnis geendet hdtte, den
seiner Tatigkeit entsprechenden Lohn bzw. die seiner
Tatigkeit entsprechende Vergtitung.

§ 8

Entschédigung bei Dienstreisen, ABordnungen und
Dienstgangen und Ausbildungsfahrten

(1) Bei Dienstreisen. Abordnungen und Dienstgdngen
erhdlt der Lehrling (Anlernling) eine Entschddigung in
entsprechender Anwendung der fiir die Beamten des
Lehrherrn geltenden Reisekostenvorschriften in der je-
weiligen Fassung unter Zugrundelegung der niedrigsten
Reisekostenstufe. Bei Reisen zur Teilnahme am Unter-
richt und zu Vortrigen zum Zwecke der Ausbildung
sowie zur Ablegung von Prifungen werden die notwendi-
gen Auslagen fiir die Benutzung der regelmaBig ver-
kehrenden 6ffentlichen Verkehrsmittel erstattet.

(2) Verlangert sich bei vorlibergehender Beschiftigung
an einer anderen Arbeitsstelle innerhalb des Beschafti-
gungsortes (politische Gemeinde) der Weg des Lehrlings
(Anlernlings) zur Arbeitsstelle um mehr als vier Kilo-
meter, so werden die Vorschriften uber Dienstgidnge an-
gewendet. Dies gilt nicht, wenn die voriibergehende Be-
schidftigung im Rahmen des Ausbildungsplanes erfolgt.

§9
Fortzahlung der Lehrlingsvergiitungen bei
Arbeitsunfahigkeit

(1) Dem Lehrling (Anlernling) wird bei einer durch
Krankheit oder Unfall verursachten Arbeitsunfdhigkeit
oder wahrend eines von einem Trager der Sozialversiche-
rung oder von der Versorgungsbehérde verordneten Kur-
oder Heilverfahrens die Lehrlingsvergiitung bis zur Dauer
von sechs Wochen — wenn die Arbeitsunfdhigkeit auf
einem Arbeitsunfall beruht, bis zur Dauer von 26 Wochen —,
jedoch nicht iiber die Beendigung des Lehr-{Anlern-)ver-
haitnisses hinaus fortgezahlt.

Die Fortzahlung entfdllt, wenn der Lehrling (Anlern-
ling) sich die Arbeitsunfdhigkeit vorsatzlich oder grob-
fahrldssig zugezogen hat. :

(2) Kénnen infolge der Arbeitsunfdhigkeit Sachlei-
stungen (Kost und Wohnung) nicht weitergewdhrt wer-
den, so entfdllt fiir diese Zeit die Kiirzung der Lehrlings-
vergiitung nach § 6 Abs. 1 Satz 3.

Fir die Dauer der Unterbringung des Lehrlings (An-
lernlings) in einem Krankenhaus entfdllt der Anspruch
auf Sachleistungen.

§ 10

Anwendung des § 9 bei Schadensersatzanspriichen
gegen Dritte

(1) Ist die Arbeitsunfdhigkeit durch einen von einem
Dritten zu vertretenden Umstand herbeigefiihrt. so hat
der Lehrling {Anlernling)

a) dem Lehrherrn unverziiglich die Umsténde mitzuteilen,
unter denen die Arbeitsunfahigkeit herbeigefiihrt
worden ist,

b) sich jeder Verfliigung iiber die Anspriiche auf Scha-
densersatz wegen der Arbeitsunféhigkeit zu enthal-
ten und

c) die Anspriiche auf Schadensersatz wegen der Arbeits-
unfdhigkeit an den Lehrherrn abzutreten und zu er-
klaren, daB er iiber sie noch nicht verfiigt hat.

Bis zur Abtretung der Anspriiche ist der Lehrherr be-
rechtigt, die Leistungen aus § 9 zuriickzubehalten.

(2) Ubersteigt der erlangte Schadensersatz die Leistun-
gen des Lehrherrn nach § 9, so erhalt der Lehrling (An-
lernling) den Unterschiedsbetrag. Bei der Verfolgung der
Schadensersatzanspriiche durch den Lehrherrn darf ein
iiber den Anspruch des Lehrherrn hinausgehender nicht
offensichtlich ungerechtfertigter Anspruch des Lehrlings
(Anlernlings) nicht vernachldssigt werden.

§ 11

Forizahlung der Lehrlingsvergiitung bei
Arbeitsverhinderung und Arbeitsausfall

{1) Bei Arbeitsverhinderung oder Arbeitsausfall gel-
ten die Vorschriften des § 52 BAT bzw. der §§ 33, 35 MTB
bzw. MTL entsprechend.

Nimmt ein nicht berufsschulpflichtiger Lehrling (Anlern-
ling) am Berufsschulunterricht, der fiir den im Lehr-(An-
lern-Jvertrag vereinbarten Beruf vorgesehen ist, teil, so
soll er hierfiir unter Fortzahlung der Vergilitung fiir die
Dauer der vnumganglich notwendigen Abwesenheit von
der Arbeit freigestellt werden.

{2) Sind die Voraussetzungen fir die Fortzahlung der
Lehrlingsvergiitung nicht gegeben, so kann fir jede an-
gefangene Arbeitsstunde !'200 der monatlichen Lehrlings-
verglitung abgezogen werden.

§ 12
Erholungsurlaub

(1) Der Lehrling {Anlernling) erhdlt in jedem Urlaubs-
jahr unter Fortzahlung der Lehrlingsvergiitung einen
Erholungsurlaub.

Werden wahrend des Erholungsurlaubs Sachleistungen
nicht weitergewahrt, so entfdllt fiir diese Zeit die Kiirzung
der Lehrlingsvergiitung nach § 6 Abs. 1 Satz 3. Das
Urlaubsjahr umifaBt die Zeit vom 1. April bis 31. Marz
oder das Geschéftsjahr.

(2) Fiir die nicht unter das Jugendarbeitsschutzgesetz
fallenden Lehrlinge (Anlernlinge) richtet sich der Urlaub
bei Handwerker- und Facharbeiterlehrlingen (-anlernlin-
gen) nach den fiir gleichaltrige Arbeiter, bei Ange-
stelltenlehrlingen (-anlernlingen) nach den fiir gleich-
altrige Angestellte jeweils maBgebenden Vorschriften.
Fir Angestelitenlehrlinge (-anlernlinge) gilt die jeweils
niedrigste Urlaubsklasse.

(3} Der Urlaub ist nach Moglichkeit zusammenhingend
wdahrend der Berufsschulferien zu erteilen.

{4) Der Lehrling {Anlernling} darf wdahrend des Er-
holungsurlaubs nicht gegen Entgelt arbeiten.

§ 13
Familienheimfahrten

(1) Dem Lehrling (Anlernling), dessen Eltern oder Er-
ziehungsberechtigte mehr als 100 km vom Ort der Aus-
bildungsstdtte entfernt wohnen, wird vierteljahrlich un-
ter Fortzahlung der Lehrlingsvergiitung eine Familien-
heimfahrt gewdhrt.

Der Lehrling (Anlernling) erhdlt hierfiir bei Reiseent-
fernungen von mehr als 100 bis 300 km zwei Werktage.
bei mehr als 300 km drei Werktage Urlaub. Bei besonders
ungunstigen Reiseverbindungen kann der Lehrling (An-
lernling) fiir einen weiteren Werktag beurlaubt werden.
Die Fahrkosten werden bis zur Hohe der Sdtze der nied-
rigsten Wagenklasse des benutzten Verkehrsmittels er-
stattet. Moglichkeiten zur Erlangung von Fahrpreiserma-
Bigungen (Schiiler- oder Arbeiterriickfahrkarten) sind
auszunutzen.

(2) Werktage sind alle Kalendertage, die nicht Sonn-
tage oder gesetzliche Feiertage sind.
§ 14
Zusatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung

Fir die Lehrlinge und Anlernlinge des Bundes und der
Lander wird die Versicherung zum Zwedke einer zu-
satzlichen Alters- und Hinterbliebenenversorgung durch
besonderen Tarifvertrag geregelt.

§ 15
Beihilfen und Unterstiitzungen

Fiir die Gewdhrung von Beihilfen und Unterstiitzungen
werden die bei dem Lehrherrn jeweils geltenden Bestim-
mungen angewendet.
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§ 16
Schutzkleidung

Soweit das Tragen von Schutzkleidung gesetzlich vor-
geschrieben -oder angeordnet is:, wird sie unentgeltlich
geliefert und bleibt Eigentum des Lehrherrn. Als Schutz-
kleidung sind die Kleidungsstiicke anzusehen, die bei
bestimmten Tatigkeiten an bestimmten Arbeitspldizen
an Stelle oder iiber der sonstigen Kleidung zum Schutz
des Lehrlings (Anlernlings) gegen Witterungsunbilden
und andere gesundheitliche Gefahren oder auBergewdhn-
liche Beschmutzung getragen werden miissen. Die Schutz-
kleidung muB geeignet und ausreichend sein.

§ 17
Mitteilungspflickt

Der Lehrherr soll dem Lehrling {Anlernling) spdtestens
zwei Monate vor Beendigung des Lehr-(Anlern-)verhili-
nisses mitteilen, ob er beabsichtigt. ihn in ein Arbeits-
verhdltnis zu Ubernehmen. In der Mitteilung kann der
Lehrherr die Ubernahme vom Ergebnis der Lehrabschluf-
priifung abhiéngig machen.

§ 18
AusschluBfrist

Anspriiche aus dem Lehr-(Anlern-}verhaltnis miissen
innerhalb einer AusschluBfrist von sechs Monaten nach
Falligkeit des Anspruchs. spatestens jedoch drei Monate
nach Beendigung des Lehr-{Anlern-}verhdltnisses, schrift-
lich geltend gemacht werden. )

Fir den gleichen Tatbestand reicht die einmalige Gel-
tendmachung der Anspriche aus, um die AusschluBfrist
auch fiir spdter fdllig werdende Anspriiche unwirksam
zu machen.

§ 19
Inkrafttreten

(1) Dieser Tarifvertrag tritt am 1. November 1961 in
Kraft.

(2) Mit dem Inkraftireten des Tariivertrages treten
auBer Kraft

a) die Richtlinien des Reichstreuhdnders fiir den offent-
lichen Dienst fiir die Erziehungsbeihilfen und sonsti-
gen Leistungen an Lehrlinge und Anlernlinge im
offentlichen Dienst vom 9. Dezember 1943 i. d.F. vom
22. Méarz 1944,

b) die die Richtlinien ergénzenden und &ndernden Er-
lasse und sonstigen Bestimmungen,

c) die nachtrdglichen tarifvertraglichen Anderungen und
Erganzungen der Richtlinien.

d) der Tarifvertrag iiber Vergiitungen und sonstige Lei-
stungen an Lehrlinge und Anlernlinge im 6ffentlichen
Dienst im Lande Hessen i.d.F. vom 18. Mai 1949 mit
Ausnahme des § 2 Abs. 8 Satz 1. Fur die am Tage des
Inkrafttretens dieses Tarifvertrages im Lehr-{Anlern-}
verhdltnis zum Lande Hessen stehenden Lehrlinge
(Anlernlinge) gilt § 2 Abs. 2 Unterabs. 3 und 4 und
Abs. 3 des vorgenannten Tarifvertrages weiter,

e) die Uberleitungstarifvertrage fiir die Lehrlinge (An-
lernlinge) des Bundes sowie der staatlichen Verwal-
tungen und Betriebe des Saarlandes vom 3. Juli 1959
mit Ausnahme des § 2 Abs. 2,

f) im Bereich der Vereinfachung der kommunalen Ar-
beitgeberverbdnde die bezirklichen Tarifvertrage be-
ziiglich der Angestelltenlehrlinge (-anlernlinge) mit
Ausnahme des § 3 Abs. 2 des Uberleitungstarifver-
trages fiir die Angestelltenlehrlinge und Anlernlinge
der Mitglieder des kommunalen Arbeitgeberverbandes
Saar vom 6. 7. 1959.

Protokollnotiz:

Unter Abs. 2 Buchst. b) fallen nicht glnstigere Rege-
lungen iiber die Fahrkostenerstattung (z. B. in dem Rund-
schreiben des Reichsministers der Finanzen vom 17. Ja-
nuar 1942 — RGBl S. 24 —) und Regelungen tiiber die
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Erstattung von Mehrausgabenr anlaBlich von Priifungen
{z.B. EriaB des PreuBischen Finanzministers vom 135. Fe-
bruar 1941 Abschaitt IT Nr. 11 KV 1.22 — Pr.FMBI S. 53).

§ 20
Lauizeit des Tarifvertrages

Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von sechs
Monaten zum Ende eines Kalendervierteljahres, erstmals
zum: 30. September 1963, gekiindigt werden.

Anmerkungen

Da die Mehrzahl der unter diesen Tarifverirag fallen-
den Lehrlinge (Anlernlinge) Jugendliche im Sinne des
Jugendarbeitsschutzgesetzes vom 9. August 1960 (BGBL. [
S. 665) sind, wird zu nachstehenden Vorschriften des
Tarifvertrages auf folgendes hingewiesen:

Zu § 3

AuBer den in § 3 vorgesehenen Untiersuchungen sind
noci die Vorschriften der §§ 45 bis 53 des Jugendarbeits-
schutzgesetzes zu beachten.

Die Untersuchung nach § 3 Abs. 1 ist so durchzu-
fihren, daB sie zugleich den Anforderungen der Unter-
suchung nach § 45 Abs. 1 des Jugendarbeitsschutzgesetzes
entspricht.

Zu § 5

Die Arbeitszeit der unter das Jugendarbeitsschutzgesetz
fallenden Lehrlinge {Anlernlinge) richtet sich nach §§ 10
bis 20, 35 und 36 des Gesetzes. Fiir Lehrlinge (Anlern-
linge), die tiber 18 Jahre alt und noch berufsschulpflichtig
sind, wird auf § 13 Abs. 4 des Gesetzes hingewiesen.

Zu § 12

Der Urlaub fiir die unter das Jugendarbeitsschutzgesetz
fallenden Lehrlinge (Anlernlinge) richtet sich nach § 19
des Gesetzes.

Bonn, den 21. September 1961

B.

Zur Durchfithrung des Tarifvertrages wird auf folgen-
des hingewiesen:

1. Zu § 1

Lehrling ist, wer auf Grund eines Lehrvertrages in
einem anerkannten Lehrberuf ausgebildet wird. An-
lernling ist, wer auf Grund eines Anlernvertrages in
einem anerkannten Anlernberuf ausgebildet wird.
Nach dem Tarifvertrag werden Lehrlinge und An-
lernlinge gleichbehandelt.

Der Tarifvertrag gilt nach § 1 Abs. 2 Unterabs. 2 nicht
fir Lehrlinge und Anlernlinge, die in Lehr- oder An-
lernberufen der Landwirtschaft, des Weinbaues und
der Forstwirtschaft ausgebildet werden, und zwar auch
dann nicht, wenn sie in Verwaltungen oder Betrieben
beschdftigt werden, die unter den BAT bzw. MTL
fallen.

2. Zu § 2

Der AbschluB eines schriftlichen Lehrvertrages (An-
lernvertrages) ist auch fiir die Behandlung in der Ar-
beitslosenversicherung der Lehrlinge (Anlernlinge)
von Bedeutung. Wegen der Versicherungsfreiheit in
der Arbeitslosenversicherung bei AbschluB eines schriit-
lichen Lehrvertrages (Anlernvertrages) wird auf § 63
AVAVG hingewiesen.

3. Zu § 4

Soweit Schweigepflicht besteht, bedarf der Lehrling
iAnlernling) fiir Aussagen bei Gericht der Genehmi-
gung des Lehrherrn (§ 376 ZPO. § 46 Abs. 2 ArbGG,
§ 54 StPO).

4 Zu § 5

Bei der
zwischen

Arbeitszeitregelung ist zu wunterscheiden

a) Lehrlingen (Anlernlingen). die das 18. Lebensjahr
vollendet haben und daher nicht mehr unter das

i Jugendarbeitsschutzgesetz fallen, und
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b) denjenigen, die noch nicht 18 Jahre alt sind und
daher unter das Gesetz fallen.

Nach § 5 Abs. 1 Satz 1 sind fiir Lehrlinge (Anlern-
linge), die nicht unter das Jugendarbeitsschutzgesetz
fallen, die maBgeblichen Vorschriften beziiglich der
Arbeitszeit die Vorschriften des § 15 BAT bzw. der
§§ 15 und 16 MTL. Fur Lehrlinge (Anlernlinge) iber
18 Jahre ist aber bei Berufsschulbesuch § 13 Abs. 4
Jugendarbeitsschutzgesetz zu beachten.

Die Arbeitszeit der Lehrlinge und Anlernlinge un-
ter 18 Jahren richtet sich nach den §§ 10 bis 20. 35 und
36 des Jugendarbeitsschutzgesetzes.

Zu § 6

a) Die Lehrlingsvergiitung einschlieSlichk cer Betrdge
fir Sachleistungen ist durch den Tarifvertrag vom
18. Mai 1961 iiber die Neuregelung der Erziehungs-
beihilfen (Lehrlingsvergiitungen) — MBlL. NWw.
S. 997 . SMBIL NW. 20319 — geregeli.

b) Bezlglich der Gewdhrung von Kinderzaschlag an
Lehrlinge (Anlernlinge) ist in der Niederschrift
iiber die Tarifverhandlung vom 21. September 1961
folgendes festgehalten:

.Es besteht Einvernehmen dariiber, daB die Be-
stimmungen iiber die Gewdhrung von Kinder-
zuschlag an Angestellte und Arbeiter auch
auf Lehrlinge (Anlernlinge) Anwendung finden.
Mit Ricksicht darauf, daB es sich um seltene
Ausnahmefdlle handelt. wird von einer aus-
driicklichen Regelung im Tarifvertrag abge-
sehen.”

¢) Wegen der sozialversicherungsrechtlichen Behand-
lung von Lehrlingen (Anlernlingen) wird auf die
§8 165, 537 und 1227 RVO und § 2 AVG hinge-
wiesen, wegen der Behandlung in der Arbeits-
losenversicherung auf §§ 56 und 63 AVAVG,

Da die Lehrlingsvergitung in jedem Fall mehr
als 65— DM betragt, sind die Beitrdge zur ge-
setzlichen Krankenversicherung und zur Arbeits-
losenversicherung je zur Halfte vom Land als
Lehrherrn und von dem Lehrling (Anlernling)
aufzubringen (§ 381 RVO und § 157 AVAVG).
Nach § 1385 Abs. 4 Buchst. a) RVO bzw. § 112
Abs. 4 Buchst. a} AVG ist der Beitrag zur Renten-
versicherung der Arvbeiter bzw. zur Renterversi-
cherung der Angestellten vom Land als Lehrherrn
allein zu tragen, wenn das monatliche Brutto-
arbeitsentgelt 10 der Beitragsbemessungsgrenze
nicht {bersteigt. Die Beitragsbemessungsgrenze
wird vom Bundesminister fiir Arbeit und Sozial-
ordnung alljahrlich bekanntgegeben. Sie betragt
nach der Bekanntmachung der Beitragsbemessungs-
grenzen fiir die gesetzlichen Rentenversicherungen
vom 17. Dezember 1960 (Bundesanzeiger Nr.249.60}
fir das Kalenderjahr 1961 900.— DM fir Monats-
beziige.

Zu § 7

Verkiirzt sich z.B. die Lehrzeit wegen erfoigreichen
Handelsschulbesuchs von drei auf zwei Jahre, so
erhdlt einerseits der Lehrling im ersten Lehrjahr die
Vergiitung des zweiten Lehrjahres, im zweiten Lehr-
jahr die Vergiitung des dritten Lehrjahres, anderer-
seits gilt flir die Hohe der Lehrlingsverglitung das
Lehrverhdltnis als um ein Jahr frither begonnen. Das
letztere ist deshalb von Bedeutung. weil die Hohe der
Lehrlingsvergiitung von dem Lebensalter abhdngt. das
bei Beginn des Lehrverhidltnisses vollendet ist.

Zu § 8

Unterricht im Sinne des § 8 Abs. 1 Satz 2 ist auch der
Berufsschulunterricht.

Zu § 9
‘Wegen eines verordneten Kur- oder Heilverfahrens
wird auf Abschnitt II Nr. 24 Buchst. ij und k) der

Durchfiihrungsbestimmungenr zum MTL hingewiesen
(SMBIL. N'W. 20310j.

9. Zu § 11

In der Niederschrift iber die Tarifverhandlung vom
21. September 1961 ist folgendes festgehalten:

.Behordliche Erlasse. die den Lehrlingen (Anlern-
lingen) Arbeitsbefreiung unter Fortzahlung der
Lehriingsvergiitung fiir Fortbildungs- und Ausbil-
dungslehrgange gewdhren, werden durch den Ab-
schlud des Tarifvertrages nichf beriihrt.”

10.Zu § 12

Wegen des Erholungsurlaubs ist zu unterscheiden
zwischen

a) Lehrlingen (Anlernlingen), die das 18. Lebensjahr
vollendet haben und daher nicht unter das Jugend-
arbeitsschutzgesetz fallen, und

b} denjenigen, die noch nicht 18 Jahre alt sind und
daher unter dieses Gesetz falien.

Nach § 12 Abs. 2 sind fur Lehrlinge (Anlernlinge), die
nicht unter das Jugendarbeitsschutzgesetz fallen, die
maBgeblichen Vorschriften beziiglich des Erholungs-
urlaubs die Vorschriften der §§ 47, 48 und 51 BAT bzw.
die §§ 48. 51. 52, 53 und 54 MTL. Die §§ 49 und 50 BAT
bzw. die §§ 49 und 50 MTL gelten nicht. da sich § 12 nux
auf den Erholungsurlaub bezieht bzw. § 12 eine andere
Regelung getroffen hat.

Far Lehrlinge (Anlernlinge), die unter das Jugend-
arbeitsschutzgesetz fallen, gilt § 19 Jugendarbeits-
schutzgesetz.

11.Zu § 14

Fir Lehrlinge und Aniernlinge ist die zusatzliche
Alters- und Hinterbliebenenversorgung durch den Ta-
rifvertrag vora 31. Juli 1955 - 4. Februar 1957 in der
Fassung der spdteren Anderungen und Ergdnzungen
(SMBI. N'W. 203308) geregelt.

12.Zu § 19
Es werden aufgehoben:

a) Gem. RdErl. d. Innerministers u. d. Finanzministers
v. 23. 5. 1958 betr. Tarifvertrag Uber die Gewdh-
rung von Erholungsurlaub fir Lehrlinge und An-
lernlinge vom 23. 4. 1958 (MBL. NW. S. 1240 -
SMBI N'W. 20319),

b} Gem. RdErl. d. Innerministers u. d. Finanzministers
v. 7. 7. 1958 betr. Tariivertrag tber die Verkiirzung
der regelmaBigen Wochenarbeitszeit fiir Lehrlinge
und Anlernlinge vom 14, 6. 1938 (MBlL. NW.
S. 1840 7 SMBL. N'W. 20319).

An alle obersten Landesbehérden und
nachgeordneten Dienststellen.

— MBI NW. 1961 S. 1872,
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Vereiniachung und Vereinheitlichung der Aufnahme
und Bearbeitung von StraBenverkehrsunidlien;
hier: Neues Merkblatt (giiltig ab 1. 1. 1962)

RdErl. d. Innenministers v. 8. 12. 1961

1, An die Stelle des im RdErl. v. 3. 8. 1959 i. d. F.
v. 22, 3. 1960 [SMBlL. N'W. 20510) enthaltenen

«Merkblatts {(Uni M)
zur Ausfiilllung der Meldung zum Verkehrsunfall
(Unf A)

Ubertretungsanzeige zum Verkehrsuniall (Unf B)
Verkehrsuniallanzeige (Unf C)”

tritt ab 1. 1. 1962 (00.00 TUhr} das im Auftrage des
Statistischen Bundesamtes vom Statistischen Landes-
amt herausgegebene

Merkblatt Giiltig ab 1. 1. 1962

zur Ausfillung der Meldung zum Verkehrsunfall,
Ubertretungsanzeige zum Verkehrsunfall und Ver-
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kehrsunfallanzeige fiir die SiraBenverkehrsunfallstati-
stik gemdB StVUnfG (BGBL 1961 I S. 606} (5. Musterj.

Das Statistische Landesamt stellt die neuen Merk-
blatter in ausreichender Anzahl kosienlos zur Ver-
fiigung.

2. In den Richilinien zu B. fallt der Klammervermerk
«(Uni M)" nach dem Wort .Merkblattes” ersatzlos for:.

3. In der Verkehrsunfallanzeige {Unf C 1 — C 4) wird
das Wort ,Stichwortverzeichnis* in Pos. VI.. dritte
Kopispalte durch einen ™ Vermerk und folgende
FuBnote ergdnzt:

«Ab 1. 1. 1962 ist die Ursache dem Ursachenverzeichnis
zu entnehmen: die Verkehrsunfallanzeigen werden
spater geandert.”

Anl z. RAErL v. 8. 12, 1961 — IV G 2TV — 2511 —
Giiltig ab 1. 1. 1962

Merkblatt
zur Ausfilllung der Meldung zum Verkehrsuniall, Uber-
tretungsanzeige zum Verkehrsunfall und Verkehrsunfall-
anzeige fiir die Straflenverkehrsuniallstatistik gemdB
StVUniG (BGBI. 1961 I S. 606)

Meldepflichtiger Uniall

Ein meldepflichtiger Unfall liegt vor, wenn infolge des
Fahrverkehrs auf offentlichen Wegen und Pldtzen Per-
sonen getdtet oder verletzt oder Sachschaden verursacht
worden sind.

Vordrucke

Zur statistischen Erfassung werden die ersten Durch-
schldge der polizeilichen Unfallaufnahmen verwand:.

Bei Unféllen mit Personenschaden ist in jedem Falle
der Vordruck der Verkehrsunfallanzeige atiszufiillen.

Bei Ausfillung der Vordrucke ist darauf zu achten. daB
Original und Durchschlige so aufeinanderliegen, daB
Streichungen und Unterstreichungen auf den Durchschla-
gen mit dem Original iibereinstimmen.

Unfallort/StraBenklasse

Zu den Autobahnunfillen zdhlen auch Unfdlle auBerhalb
der Richtungsfahrbahnen, auf Parkplitzen, an Raststdtten,
Tankstellen und auf den Zu- und Abfahrten der An-
schluBstellen., Dies ist unter Unfallort'StraBenklasse be-
sonders anzugeben. Die Richtungsfahrbahn muB sich aus
der Reihenfolge der Orie ergeben, z. B. BAB Frank-
furt’M.—Koln, km 111,5 (Parkplatz).

Art des Unialles
Bei der Angabe der Unfallart sind zu unterscheiden:
ZusammenstoB zwischen fahrenden Fahrzeugen,

2. Auffahren eines Fahrzeuges

a) auf ein voranfahrendes oder im flieBenden Ver-
kehr voriibergehend haltendes Fahrzeug

b} auf ein Fahrzeug im ruhenden Verkehr
¢) auf ein Hindernis auf der Fahrbahn
d) auf einen Gegenstand neben der Fahrbahn,
3. Unfall zwischen Kraftfahrzeug und FuBgdnger,
4. Unfall zwischen sonstigem Fahrzeug und FuBgdnger,
Unfall anderer Art.

Als Kraftfahrzeug im Sinne von Ziffer 3 gilt auch ein
Fahrrad mit Hilfsmotor.

Soweit bei einem Unfall mehrere der vorgenannten
Unfallarten zutreffen, ist jede einzeln aufzufiihren. Bei-
spiel: Ein Pkw fahrt auf einen voranfahrenden Lkw auf.
gerdt ins Schleudern, iberfdhrt einen FuBgdnger und
prallt schlieBlich gegen einen Baum. In diesem Fall ist
anzugeben: Auffahren eines Fahrzeugs auf ein voran-
fahrendes oder im flieBenden Verkehr voriibergehend
haltendes Fahrzeug: Unfall zwischen Kraftfahrzeug und
FuBgéanger; Auffahren eines Fahrzeuges auf einen Gegen-
stand neben der Fahrbahn.

Ministerialbla:t fiir das Land Nerdrhein-Westtales, Jah

anz 1961

Beteiligte

Fir Filnrer, Halter und Insassen desselben Fahrzeuges
ist immer die gleiche Ordnungsnummer einzusetzen. Ist
der Fahrzeugfithrer zugleich Halter, ist dies entsprechend
ZU Vermerxen.

Die einer Person zugeteilie Ordnungsnummer muB in
gllen Abschnitten des Vordrudkes beibehalter werden.

Die Fahrzeugart ist so genau wie moglich anzugeben.
z. B. ist zwischen landwirtschaftlichen Zugmaschinen
(Ackerschleppern) und anderen Zugmaschinen zu unter-
scheiden.

Bei der Gesamtzahl der Fahrzeugbenutzer sind die Mii-
fahrer und der Fahrzeugfiihrer anzugeben.

Geschiddigte

Bei getdteten Personen ist auBer der Angabe .gestor-
ben” noch das Datum des Todes einzutragen.

Als ,stationarer Behandlung zugefiihrt” (schwer ver-
letzt) sind solche Verletzte anzugeben, bei denen ein
Krankenhausauienthalt von 24 Stunden und ldnger vor-
liegt.

Alle tbrigen Verletz'en sind als .leicht verletzt” zu
melden.

Besonderheiten der Uniallstelle

Als Baustelle gilt der SiraBenabschnitt innerhalb der
Verkehrszeichen und Verkehrseinrichtungen, die wegen
der Bauarbeiten angebracht wurden.

Bezeichnung der unmittelbaren Uniallursachen

Es sind stets alle festgestellten Ursachen mit ihren
Schliisselnummern einzutragen. Im Verzeichnis nicht be-
sonders genannte Ursachen sind unter der Schliissel-
nummer 95 mit kurzer Bezeichnung anzufiihren (z. B.
Méngel an der Lenkung).

Bitte auch die weiteren Erlauterungen zuf Seite 1878
beachten.

Ursachenverzeichnis

Es sind ste!s alle festgestellten Ursachen mit ihren
Schlisselnummern einzutragen. Im Verzeichnis nicht be-
sonders genannte Ursachen sind unter der Schliissel-
nummer 93 mi! kurzer Bezeichnung anzufithren (z. B.
Maingel an der Lenkung). Die Ursachennummern sind den
entsprechenden Ordnungsnummern der Beteiligten zu-
zuordnen.

Zumindest bei den mit = bezeichneten Ursachen 01, 02,
03 und 49 sind noch eine oder mehrere Ursachen anzu-
geben. Zu den Ursachen mit Hinweiszahlen (z. B. (@)}
bitte die Erlauterungen auf Seite 1878 beachten!

Ursachenbezeichnung Nr.
Verkehrstiichtigkeit

AlkoholeinfluB® 01
Ermiidung (auch Einschlafen)* 02
Korperliche oder gesundheitliche Behinderung® 03

Vorfahrt/V erkehrsregeiung

Nichtbeachten der Vorfahrtregel ,rechts vor links" an
Kreuzungen und Einmiindungen 10

Nichtbeachten der die Vorfahrt regelnden Verkehrs-
zeichen (ohne Verkehrsampeln) an Kreuzungen
und Einmiindungen @ 11

Nichtbeachten der fiir schienengleiche Weglibergange
geltenden Warnzeichen und technischen Sicherungs-

einrichtungen (Schranken Blinklichter) 12
Nichtbeachten der Verkehrsregelung durch Polizei-
beamte, Verkehrsampeln oder Verkehrszeichen 13
Einordnen
Unachtsames Einordnen in den flieBenden Verkehr
nach Anhalten, Halten oder Parken 14
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Nr. .

CUrsachenbezeichnung Nr.  Ursachenbezeichnung
Falzdles Einordnen vor Kreuzunger und Einmiin- Zuriickrollen oder iehlerhaites Riickwdrtsiahren 48
unge: - 5
Cnach gea 15 Nichtbenutzen des Radweges®* 49
-nachtsamer oder verbotener Wechsel des Fakr- - -
streifens im flieBenden Verkehr © 16 Fehlerhaite Beladung oder Besetzung (Uberbesetzung) 350
Einbiegen Fin- oder Ausiahren:Wenden Technische Méingel"'Wartungsméngel
Falsches Einbiegenr nach links in eine andere StraBie 17 Mangel an den Bremsen 35
Falsches Einbiegen nach rechts in eine andere Strafe 18 Mangel an der Bereifung 56
Unachtsames Ausfahren aus Grundsiicken i9 Mingel ar der Beleuchtungsanlage des Fahrzeuges o7
Unachtsames Einfahren in Grundstiicke 20 Verhalten von FuBgidngern
Falsches Wenden 21  Falsches Verhalten beim Uberschreiten der
] ) Fahrbahn
L-'berhf)le.n.!\-orbelfahren;Begegnen a} auf FuBdgdngeriiberwegen mit Verkehkrsampeln 60
Unzuldssiges Redchtsiiberholen 22 b) auf FuBgangeritberweger mit polizeilicher Ver-
Uberholen unter Gefahrdung des Gegenverkehrs 23 kehrsregelung 61
Uberholen trotz nicht ausreichender Ubersicht 24 ci aui anderen FuBgdngeriiberwegen
Schneiden oder sonstige Behinderung oder Gefdhr- aa) plotzliches Hervortreten hinter Sicathinder-
dung des zu tliberholenden Fahrzeuges 25 nissen 62
Sonstige Fehler beim Uberholen 26 bb} Uberschreiten der Fahrbahr ohfne auf den
Fehler beim Uberholtwerden 27 Fanrzeugverke-nr zu achten 63
Fehler beim Vorbeifahren 28 cc) sonstiges falsches Verhalten 64
VerstoB gegen das Rechtsfahrgebot beim Begegnungs- _d] ar anderen Stellen
verkehr 29 aa) plétzliches Hervortreten hinter Sichthincer-
nissen 65
Zu schnelles Fahren L . . .
bb) Uberschreiten der Fahrbahn, ohne auf den
Zu schnelles Fakren in Kurver und beim Abbiegen Fahrzeugverkehr zu achten 56
a) mit gleichzeitigem wesentlichen Uberschreiten cc) sonstiges falsches Verhalten 67
der vorgeschriebenerr Hochstgeschwindigkeit @ 30 !
- tg Eall gescw g @ 31 Nichtbenutzen des Gehweges 63
n sonstigen Fdallen
)1 g_ Nichtbenuizen der vorgeschriebenen Sira-
Zu schnelles Fahren unter Beriicksichtigung anderer Benseite 69
Umstande . . s -
. Spielen auf ocer reben der Fakrbahn 70
a) mit gleichzeitigem wesentlichen Uberschreiten
der vorgeschriebenen Héchstgeschwindigkeit @ 32
b} in sonstigen Féllen 33 StraBenverhiltnisse
Glatte oder Schllpfrigkeit der Fahrbahn durch
Verhalten gegeniiber FuBgingern a) ausgeflossenes Ol, Dung u. a. Verunreinigungen
Falsches Verhalten gegeniiber FuBgangern durch StraBenbenutzer 74
a) an FuBgingeriiberwegen : 34 b) Schnee oder Eis 7
b) an anderen Stellen 35 ¢} Regen 76
d) Laub, angeschwemmter Lehm u. a. 77
Zu dichtes Auffahren Schlech*er Zustand der StraBenoberfliche &) 78
Zu geringer Sicherheitsabstand 36 Enge oder Uniibersichtlichkeit (auch an Kreuzungen,
Sonstige Ursachen beim Auffahrenden & 37 Einmindungen und Bahnibergdngen)
Falsches Verhalten des Voranfahrenden 38 a) standiger Zustand 79
b) durch Bauarbeiten bedingt 80
N I3 y i
Zeichengebung/Beleuchtungsvorschriften c) aus anderen siraBenbedingten Griinden (z. B.
Keine, nicht rechtzeitige oder falsche Anzeige der Frdrutsch) 81
Richtungsdnderung 39 Nicht ordnungsméfiiger Zustand der Verkehrszeichen
Nichtbeachten der von anderen Fahrzeugfiihrern ge- oder technischen Sicherungseinrichtungen (Schran-
gebenen Zeichen 40 ken-Blinklichter) 82
Nichtbeachten der Abblendvorschriften 41 Mangelhafte Beleuchtung der StraBe, der Verkehrs-
i - i zeichen oder der technischen Sicherungseinrichtun-
Nichtbefolgen der Beleuchtungsvorschriften @ gen (Schranken) 83
a) im flieBenden Verkehr 42
b) im ruhenden Verkehr 43 witterungseiniliisse
Halten/Parken Sichtbehinderung durch ]
Verkehrswidriges Halten oder Parken 44 a) Nebel - 85
Mangelnde Sicherung haltender Fahrzeuge 45 b) starken Regen, Hagel. Schneegestober usw. 86
Mangelnde Sicherung liegengebliebener Fahr- c) blendende Sonne 87
zeuge 46  Seitenwind 88
Unachtsames Offnen der Wagentiir 47 Unwetter oder sonstige Witterungseinfliisse 89
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Ursachenbezeichnung Nr.

Hindernisse

Ungesicherte Unfallstelle auf der Fahrbahn 90

Tier auf der Fahrbahn 91

Sonstiges Hindernis auf der Fahrbahn & 92

Nicht oder zu spit geschlossene Bahnschranken 93

Sonstige Ursachen,

die nicht im Verzeichnis genannt sind (bitte mit kurzer
Bezeichnung einzeln auffiithren) 95

Erlduterungen zum Ursachenverzeichnis

Die Ziffern () bis (® entsprechen den Hinweiszahlen im

Ursachenverzeichnis.

®

Ursache
Nr.
Unter dieser Ursache ist auch das Nichtbeachten

der Vorfahrt des durchgehenden Verkehrs auf
Bundesautobahnen anzugeben. 11

Unter der ,vorgeschriebenen Hochstgeschwindig-
keit” sind die im Verkehrsrecht zahlenmiiBig fest-
gelegten Hoéchstgeschwindigkeiten zu verstehen.

30
32

«Sonstige Ursachen beim Auifahrenden” liegen
nur vor, wenn das Fahrzeug, auf das aufgefahren
wird, noch in Bewegung ist oder kurz vorher an-

gehalten hat. 37

+Nichtbefolgen der Beleuchtungsvorschriften” ist
nur dann anzugeben, wenn die Beleuchtungs-
anlage an sich in Ordnung war, der Fahrzeug-
fihrer aber die vorgeschriebene Beleuchtung nicht
eingeschaltet hat, z. B. Fahren ohne Licht, Fahren
bei Nebel mit Standlicht oder Parken ohne Be-
leuchtung. 4

Unter .Schlechten Zustand der Strafienoberflache”
fallen Schdden in der Fahrbahndecke, unzurei-
chende Griffigkeit der Fahrbahndecke, iibermédBige
oder falsche Wolbung oder Uberhéhung der
Fahrbahn. Diese Ursache ist auch dann anzuge-
ben, wenn ein Wechsel der Fahrbahndecke, z. B.
von Beton auf Kleinpflaster, zum Unfall beigetra-
gen hat. Nicht anzugeben ist sie indessen, wenn
«in die StraBe verlegte Geleise” fiir den Unfall
ursdchlich waren; dies ist unter der Schliissel-
nummer 95 anzufithren.

Als ,Sonstiges Hindernis aui der Fahrbahn" ist
nicht anzusehen ein abgestelltes, liegengebliebe-
nes oder verungliicktes Fahrzeug. 92

— MBI NV, 1961 S. 1875.

304

Ausstellung von Dienstausweisen

RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v. 4. 12. 1961 —
II C 1 123725 —

Fir die Ausstellung von Ausweisen im Bereiche der

Sozialgerichtsbarkeit bestimme ich folgendes:

L

Die Leiter der Gerichte der Sozialgerichtsbarkeit sind
ermdéchtigt, fir Richter, Beamte, Angestellte und Ar-
beiter Ausweise nach dem nachstehenden Muster aus-
zustellen, soweit ein Bediirfnis hierfiir besteht. Die
Ausstellung von Ausweisen fiir die Leiter der Gerichte
selbst erfolgt durch den nédchsthoheren Dienstvorge-
setzten.

2.

3.

~1

=

Ministerialblare fiir das Land Nordrhein-Westfalen, Jahrgang 1961

Der Ausweis kann von dem Leiter des Gerichts mit
dem Hinweis versehen werden:

«Es wird ersucht, den Inhaber bei Absperrungen
ungehindert passieren zu lassen und ihm notfalls
Schutz und Hilfe zu gewdahren.”

Die Ausweise haben Giiltigkeit fiir die Dauer der
Zugehorigkeit des Inhabers zu dem Gericht. Sie diirfen
jedoch ldngstens fiir einen Zeitraum von 3 Jahren
ausgestellt werden. Nach Ablauf dieser Frist kann
die Giltigkeitsdauer zweimal um den gleichen Zeit-
raum verldngert werden. Spatestens nach 9 Jahren
sind Ausweis und Lichtbild zu erneuern.

Uber die Ausweise ist bei dem ausstellenden Gericht
ein Verzeichnis zu fiihren. Jeder Ausweis ist mit der
laufenden Nummer des Verzeichnisses zu versehen.

Scheidet der Inhaber des Ausweises aus dem Gericht,
das den Ausweis ausgestellt hat. durch Versetzung.
Eintritt in den Ruhestand, Entlassung oder dergleichen
aus., oder endet die Beschiftigung. fiir die der Aus-
weis ausgestellt war — z.B. durch Ablauf des Be-
schaftigungsauftrags —. so ist der Ausweis unauifge-
fordert zuriickzugeben. Das Gericht zieht den Ausweis
ein und vernichtet ihn. Bei sonstigen Anderungen (z. B.
der Amtsbezeichnung) ist er zu berichtigen. Ein schad-
Laft oder unansehnlich gewordener Ausweis ist zu
vernichten und unter der alten Nummer neu auszu-
fertigen.

Wird der Inhaber des Ausweises iiber 3 Monate hin-
aus an ein anderes Gericht abgeordnet, ist der Aus-
weis bei dem Stammgericht fiir die Dauer der Ab-
ordnung zur Aufbewahrung abzugeben.

Bei Aushandigung des Ausweises ist der Inhaber uber
die Anzeigepflicht im Falle des Verlustes und die
Rickgabepflicht beim Ausscheiden aus dem Dienst.
bei einer Abordnung oder bei der Beendigung der
betreffenden Beschiftigung zu belehren. Die erfolgte
Belehrung und der Empfang des Ausweises sind von
ithm durch Unterschrift zu bestatigen.

Die Ausstellung des Ausweises ist unter Angabe von
Datum, laufender Nummer und ausstellendem Gericht
in den Personalakten des Inhabers (im Personalbogen
— Spalte Bemerkungen—) zu vermerken. Es ist sicher-
zustellen, daB die Lichtbilder auf Personalbogen und
Ausweis iibereinstimmen.

Das Verzeichnis der Ausweise ist mit ihrem Inhalt
dauernd in Ubereinstimmung zu halten. In diesem Ver-
zeichnis sind die Belehrung sowie die Einziehung,
Vernichtung und der Verlust von Ausweisen akten-
kundig zu machen. Fiir die in Absatz 7 vorgeschrie-
bene Empfangsbestdtigung ist eine besondere Spalte
vorzusehen. Bei Verlust des Ausweises ist die Num-
mer der Eintragung in dem Verzeichnis auffallig zu
kennzeichnen; die Neuausstellung eines verlorenge-
gangenen Ausweises hat unter neuer Nummer zu
erfolgen.

Ermittlungen nach verlorengegangenen Ausweisen
veranlaBit das ausstellende Gericht.

Jeder Verlust ist dem Arbeits- und Sozialminister
NW. anzuzeigen. Dieser erklart den Ausweis durch
eine Bekanntmachung im Ministerialblatt fiir das Land
Nordrhein-Westfalen fiir ungiiltig.

II.

. Die Ausweise erhalten eine Ausfiihrung nach dem

anliegenden Muster.

Die Ausweise werden einheitlich auf hellgrinem
Schreibleinen gedruckt.

Ausweise, die in anderer Ausfiihrung ausgestellt wor-
den sind, bleiben bis zum Ablauf der etwa bestimmten
Dauer giiltig. Mit Ablauf des 31. Dezember 1962 ver-
lieren alle alten Ausweise ihre Giltigkeit. Sie sind
spatestens zu diesem Zeitpunkt einzuziehen.

An die Gerichte der Sozialgerichtsbarkeit

im Lande Nordrhein-Westfalen.

Anlag
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Anlage zum RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers N'W.
vom 4. Dezember 1961 — II C 1 1237. S

(Muster AuBenseiten)

Raum fiir Hinweise des ausstellenden Ge-
richts. .
Ausweis

{Vor- tnd Zuname de

'3
—
=]
FIT
o
]
1
W,

: (Amtsbezeichnurqg}
Beim Ausscheiden sofort zuriickgeben! !
Verlust sofort anzeigen! !
(Muster Innenseiten)
Lichtbild des Inhabers ist als
I bei dem
Stempel beschaftigt.
I
i
i Der Ausweis ist giiltig bis ...
(Ort) Tag:
Stempel (Leiter des Gerichtsi
o s ] e Stempel
(zZigenkandige Urterschrift des Inhabers;

Der durch vorstehendes Lichtbild kenntlich |
gemachte Inhaber dieses Ausweises

(Vor- und Zurcame; (Unterschrift;
geboren am in

wohnhaft in

{StraZe, N~ :

— MBI NW. 1961 S. 1878.
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IL.
Ministerprisident — Staatskanzlei

Personalverdnderung

Es ist ernannt worden: Regierungsrat Dr.
Johannes Depenbrock zum Verwaltungsgerichtsrat
bei dem Verwaltungsgericht in Arnsberg.

— MBIl NW. 1961 S. 1880.

Innenminister

Grunderwerbsteuer; hier: Verlingerung der
Frist des § 4 Abs. 2 Satz 1 GrEStG fiir Fille des § 4
Abs. 1 Nr. 4 Buchst. a GrEStG

RdErl. d. Innenministers v. 7. 12. 1961 —
IIT B 4/200 — 1760:61

Nachstehenden RdErl. des Finanzministers des Landes
Nordrhein-Westfalen an die Oberfinanzdirektionen vom
5. Oktober 1961 — S 4506 — 41 — VC 2 — gebe ich hier-
mit bekannt:

Im § 4 Absatz 2 GrEStG ist u. a. eine Nacherhebung
der Grunderwerbsteuer fiir die Fdlle vorgesehen, in denen
Grundstiicke, die zur Anlage und Erweiterung von 6ffent-
lichen StraBen, 6ffentlichen Pldtzen und 6ffentlichen Er-
holungs-, Wald- und sonstigen Griinanlagen erworben
wurden, nicht innerhalb von fiinf Jahren dem steuerbe-
giinstigten Zweck zugefiihrt worden sind. Die durch die
erhohte Siedlungstatigkeit und den steigenden Verkehr
bedingten umfangreichen und schwierigen Planungs- und
ErschlieBungsaufgaben der o6ffentlichen Hand lassen ins-
besondere auch wegen der langwierigen Grundstiicksver-
handlungen mit den von den StraBenbaumaBnahmen be-
troffenen Grundstuckseigentiimern oft eine fristgerechte
Verwirklichung des steuerbegiinstigten Zwecks nicht zu.
Ich bin daher aus allgemeinen Billigkeitsgriinden ge-
maB § 131 AO damit einverstanden, daB die im § 4 Ab-
satz 1 Nr. 4 Buchstabe a GrEStG bezeichneien Erwerbs-
vorgange auf Antrag erst mit dem Ablauf von zehn Jah-
ren der Steuer unterliegen, wenn das Grundstiick nicht
innerhalb dieses Zeitraums zu dem beglnstigten Zweck
verwendet worden ist.

Die fiir die anderen steuerbegiinstigten Erwerbsvor-
gange (§ 4 Absatz 1 Nr. 1 Buchstabe a und Nr. 2 Buch-
stabe a) vorgeschriebene Finfjahresfrist des § 4 Absatz 2
wird durch diese Regelung nicht beriihrt.

Der ErlaB ist in allen noch nich: rechtskrdftig abge-
schlossenen Fillen anzuwenden.”

An die Gemeinden und Gemeindeaufsichtsbehdrden.

— MBI NW. 1961 S. 1880.

Uffentliche Sammlung
Deutsches Aussitzigen-Hiliswerk e. V. Wiirzburg

Bek. d. Innenministers v. 5. 12. 1961 —
IC 324 — 12,62

Dem Deutschen Aussétzigen-Hilfswerk e. V., Wiirzburg.
habe ich die Genehmigung erteilt, bis zum 31. Januar 1962
eine 6ffentliche Geldsammlung im Lande Nordrhein-West-
falen durchzufiihren.

Als SammlungsmaBnahmen sind zuldssig:

a) Spendenaufrufe in der Presse in Verbindung mit Bild-
berichter Uiber die Tatigkeit des Deutschen Aussatzi-
gen-Hilfswerks e, V., .

b) Versand von Informations-Bittbriefen an interessierte
Kreise,

c) Werbung férdernder Mitglieder durch Versand von
Druckschriften und Informationsmaterial,

d)} Verteilung von Werbeschriften bei Lichbildvortréagen.
Das Sammlungsaufkommen ist flir den Ausbau neuer

und die Unterstiitzung bestehender Leprosenstationen zu

verwenden.
— MBI, N'W, 1961 S. 1880.

Ministerialolate fér das Land Naordrhein-Westfalen, Jahrgang 1961

Oifentliche Sammlung
Provinzialat der Pallottiner — Provinzverwaltung —
Friedberg b/Augsburg

Bek. d. Innenministers v. 6. 12, 1961 —
IC324 — 13.120

Ich habe dem Provinzialat der Pallottiner — Provinz-
verwaltung — in Friedberg b-Augsburg. die Genehmi-
gung erteilt. bis zum 31. Dezember 1961 im Lande Nord-
rhein-Westfalen eine offentliche Geldsammlung durch-
zufukren.

Als Sammlungsmafinahme sind Spendenaufrufe in Zeit-
schriften und Zeitungen — auBer Tageszeitungen — zu-
1assig.

Der Reinerirag der Sammlung ist ausschlieBlich zur
Forderung des Priesternachwuchses fiir die lateinameri-
kanischen Linder zu verwenden.

— MBI N'W. 1961 S. 1880.

Offentliche Sammlung
Verein Verséhnungsdienste e. V.
— Aktion ,Siihnezeichen” —
Berlin-Charlottenburg, Jebensstr. 3

Bek. d. Innenministers vom 7. 12, 1961 —
I1C 324 — 13.62

Dem Verein Versbhnungsdienste e.V. — Aktion
+Sthnezeichen” — in Berlin-Charlottenburg, Jebensstr. 3,
Labe ich die Genehmigung erteilt, bis zum 30. September
1962 eine offentliche Geldsammlung im Lande Nordrhein-
Westfalen durchzufiihren.

Als SammlungsmaBBnahmen sind zuldssig:

a) Versendung von Werbeschreiben mit Aufrufen um
finanzielle und personliche Unterstiitzung der Aktion
«Sithnezeichen” an Organisationen und Privatperso-
nen, von denen angenommen werden kann, daB sie
der Aktion wohlwollend gegeniiberstehen.

b) Auirufe in der Presse, im Rundfunk sowie anldBlich
von Vortrags- und Filmabenden zu Geldspenden und
zum personlichen Einsatz flir die Aktion ,Siihne-
zeichen”.

Die eingehenden Geldspenden sind auf ein noch einzu-
richtendes Sonderkonto einzuzahlen.

Der Reinertrag der Sammlung ist ausschlieBlich fiir die
Aktion ,.Siithnezeichen”, insbesondere fiir Aufbaulager in
den durch Krieg zerstérten Nachkbarlandern Deutschlands
zu verwenden.

— MBL NW. 1961 S. 1880.

Ofifentliche Sammlung
Versohnungsdienste e. V.
Aktionsgemeinschait , Fiir die Hungernden*
Berlin-Charlottenburg, Jebensstr. 3

Bek. d. Innenministers vom 7. 12. 1961 —
I C324 — 1362

Ich habe dem Verséhnungsdienst e. V. — Aktionsge-
meinschaft ,Fir die Hungernden” — die Genehmigung
erteilt, bis zum- 30. September 1962 im Lande Nordrhein-
Westfalen eine o6ffentliche Geldsammlung durchzufiihren.

Als SammlungsmaBnakmen sind zuldssig:

al Spendenaufrufe in der Presse. im Rundfunk und Fern-
sehen,

b) Versendung von Werbeschreiben sowie personliche
Vorsprachen bei Firmen und Einzelpersonen,

c) Aufstellen von verschlieBbaren Sammelbiichsen in ge-
eigneten, der Offentlichkeit zugénglichen Rdumen mit
Einverstindnis des Inhabers,

d) Vertrieb von BriefverschluBmarken,

Der Reinertrag der Sammlung ist ausschlieBlich fur
miidtitige Zwecke, insbesondere zur Linderung der Not
in den Hungergebieten der Erde, zu verwenden.

— MBI NW. 1961 S. 1880.
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Ungiiltigkeitserkldrung eines Dienstausweises der
Zentralen Besoldungs- und Versorgungsstelle im
Geschidftsbereich des Innenministeriums NW
(ZBVIM)

Der Dienstausweis Nr. 138 des Regierungsoberinspek-
tors Hubert van Huck, wohnhaft in Kaarst bei NeuB,
Broicherdorf 17, ausgestellt am 15. 8. 1960 von der ZBVIM
ist in Verlust geraten, Der Ausweis wird hiermit fiir un-
giiltig erklart. Der unbefugte Gebrauch des Dienstaus-
weises wird strafrechtlich verfolgt. Sollte der Ausweis
gefunden werden, wird gebeten., ihn der ZBVIM zu-
zuleiten.

— MBIL. NW. 1961 S. 1881.

Arbeits- und Sozialminister

Personalverdnderungen

Es sind ernannt worden: Ministerialrat
Diecke vom Arbeits- und Sozialministerium zum Leiten-
den Ministerialrat; Ministerialrat Dr. Supner vom Ar-
beits- und Sozialministerium zum Leitenden Ministerialrat;
Regierungsmedizinalrat Dr. med. Franz-Dietrich Lamm
vom Versorgungsamt Bielefeld zum Oberregierungs-
medizinalrat; Regierungsmedizinalrat z. A. Dr. med Hel-
mut Ze hm e vom Versorgungsamt Dortmund zum Regie-
rungsmedizinalrat; Regierungsmedizinalrat z. A. Dr. Jo-
achim Schumann vom Versorgungsamt Bielefeld zum
Regierungsmedizinalrat; Regierungsmedizinalrat z. A. Dr.
Herbert Schumann von der Versorgungsarztlichen
Untersuchungsstelle Miinster zum Regierungsmedizinalrat;
Regierungsrat August Baumann vom Versorgungsamt
Gelsenkirchen zum Oberregierungsrat; Regierungsmedizi-
nalrat z. A. Dr. Hugo M o hr von der Versorgungs-Kuran-

1881

stalt Bad Driburg zum Regierungsmedizinalrat; Regie-
rungsmedizinalrat Dr. Walter Neugebauer vom Lan-
desversorgungsamt Westfalen in Minster zum Ober-
regierungsmedizinalrat,

— MBIL NW. 1961 S. 1881.

Notiz

Erteilung des Exequatur an den Wahlkonsul von
El Salvador, Herrn Rudolf Hussel

Diisseldorf, den 7. Dezember 1961
15— 413 — 261

Die Bundesregierung hat dem zum Wahlkonsul von El-
Salvador in Hagen i. W. ernannten Herrn Rudolf Hussel
am 23. November 1961 das Exequatur erteilt. Der Amtsbe-
zitrk des Wahlkonsulats umfaBt die Regierungsbezirke
Armnsberg, Miinster und Detmold. Das Herrn Rudolf Hussel
am 20. Februar 1956 erteilte Exequatur als Wahlkonsul
von El Salvador in Frankfurt am Main ist erloschen.

— MBIL. NW. 1961 S, 1881.

Erteilung der vorléiufigén konsularischen Zulassung
an den Wahlkonsul von: Kambodscha, Herrn Georg
Nordmann

Diisseldorf, den 7. Dezember 1961
I’5—420 A — 1/61

Die Bundesregierung hat dem zum Wahlkonsul des
Konigreichs Kambodscha in Hamburg ernannten Herrn
Georg Nordmann am 21. November 1961 die vorlaufige
Zulassung erteilt. Der Amtsbezirk des Wahlkonsulats um-
faBt die Bundesrepublik.

— MBI NW. 1961 S, 1881.
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