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1

Durchfithrung
des Sechsten Besoldungsdnderungsgesetzes

RdErl. d. Finanzministers v. 21, 7. 1969 —
B 2100 — 20 — IV A 2

Allgemeines

Das Sechste Gesetz zur Anderung des Besoldungsge-
setzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen vom 16. Juli
1969 (6. LBesAndG) ist am 21. Juli 1969 im Gesetz-
und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-West-
falen (Seite 466) verkiindet worden. Die - Erhéhung
der Grundgehilter und des Ortszuschlages (Anlagen 1
und 3 zum 6. LBesAndG) sind mit Wirkung vom 1. Ja-
nuar 1969, die iibrigen Vorschriften — bis auf einige
Ausnahmen — am 1. April 1969 in Kraft getreten.

Zu den neuen Vorschriften des Landesbesoldungsge-
setzes gebe ich im Einvernehmen mit dem Innen-
minister die nachstehenden vorldufigen Hinweise und
Erlauterungen:

2 Besoldungsdienstalter

2.1

22

§ 6 Abs. 3 Nr. 4 Budhstabe f) ist neu gefaBt worden,
um klarzustellen, daB bei - fritheren Berufssoldaten,
Soldaten auf Zeit und bei Polizeivollzugsbeamten
Dienstzeiten nach der Vollendung des 17., aber vor
der Vollendung des 20. Lebensjahres auch insoweit
bei der Berechnung des Besoldungsdienstaiters zu
beriicksichtigen sind, als sie die Zeit der zu leisten-
den Wehriilbungen umfassen.

Nach dem neu eingefiigten § 6 Abs. 6 konnen mit
Wirkung vom 1. April 1969 Studienzeiten (d. h. Zei-
ten eines Studiums an einer wissenschaftlichen oder
einer anderen als wissenschaftlichen Hocdhschule)
insoweit beim Besoldungsdienstalter berticksichtigt
werden, als sie die vorgeschriebenen Mindestzeiten
im Sinne des § 6 Abs. 3 Nr. 1 um nicht mehr als

-zwei Jahre iberschreiten. Entsprechende Antrage

sind vom Ersten des Antragsmonats an zu beriick-
sichtigen; Antrdge, die innerhalb von sechs Monaten
nach Verkiindung des 6. LBesAndG gestellt werden,
gelten als am 1. April 1969 gestellt.

Studienzeiten im Sinne dieser Vorsdhrift sind nur die
Zeiten, die zu dem fir die Laufbahn oder das Amt
des Beamten geforderten abgesdilossenen Studium

_gehoren. Nicht unter § 6 Abs. 6 fallen demnach z. B.
‘zusétzliche volkswirtschaftliche oder philologische

Semester eines Juristen. Auch ein Doppelstudium
kann hinsichtlich des nicht geforderten Studiums
nicht zur Anwendung des § 6 Abs. 6 fithren.

Die nach den Besoldungsvorschriften (BV) Nr. 3
Abs. 6 letzter Satz zu § 6 LBesG wegen der praktisch
schwierigen Trennung zwischen Studium und Pri-
fung zugelassene Zusammenrechnung ist auch in
den Fiallen des § 6 Abs. 6 weiterhin anzuwenden.
Demnach sind die tatséchlich verbrachten Zeiten des
Studiums und der abschlieBenden Priifung zusam-
menzurechnen und zu berlicksichtigen, soweit sie die
insgesamt fiir Studium und Prifung maBgebliche
Mindestzeit zuziiglich der Verldngerung nach § 6
Abs. 6 von zwei Jahren nicht Uibersteigen.

Beispiele:
Die Mindestzeit des vorgeschriebenen Hodhschulstu-

diums (6 Semester = 3 Jahre} und die iibliche Prii- '

fungszeit (6 Monate) betragen zusammen 3 Jahre
6 Monate.

221 Tatsdchliche Studiendauer: 10 Semester

tatsdchliche Prifungsdauer: 7 Monate
zusammen: 5 Jahre 7 Monate
Zu beriicksichtigen:

a) Mindestzeit fiir Studium

und Priifung 3 Jahre 6 Monate
b) nach § 6 Abs. 6 zu beriick-
sichtigende Uberschreitung
der Mindeststudienzeit 2 Jahre
5 Jahre 6 Monate
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(Falls der Grund fiir die Uberschreitung der iiblichen

Prifungszeit von 6 Monaten nicht in der Person

des Beamten gelegen hat, sind 5 Jahre 7 Monate zu

beriicksichtigen.)

Tatsachliche Studiendauer:

tatsdchliche Priifungsdauer:

zZusammen:

zu berilidksichtigen:

a) Mindestzeit fiir Studium
und Prifung

b) nach § 6 Abs. 6 zu beriick-
sichtigende Uberschreitung
der Mindeststudienzeit

12 Semester
3 Monate
6 Jahre 3 Monate

3 Jahre 6 Monate

2 Jahre
5 Jahre 6 Monate

(Die Unterschreitung der iiblichen Priifungszeit von
6 Monaten um drei Monate kommt dem Studium

_ zugute.) -

2.23

Nach einem Studium von 10 Semestern und einer
Priiffungsdauer von 2 Monaten Priifung miBlungen.
-nach einem weiteren Studium von 2 Semestern und
einer Priifungsdauer von 3 Monaten Priifung be-
standen.

Tatsédchliche Ausbildungs- und

Priifungsdauer 6 Jahre 5 Monate
zu beriicksichtigen:
a) Mindestzeit fiir Studium

und Priifung 3 Jahre 6 Monate
b) nach § 6 Abs. 6 zu beriick-

sichtigende Uberschreitung

der Mindeststudienzeit 2 Jahre

"5 Jahre 6 Monate

2.3 Die Modglichkeit, Tdtigkeiten dem Dienst bei einem
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2.32
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2.34

2.4

6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet
gleichzustellen, ist erweitert worden:

Nach der Neufassung des § 7 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1
kénnen mit Wirkung vom 1. 4. 1969 nicht nur die
Tatigkeiten im Dienst eines anderen Staates, son-
dern auch anderweitige Tétigkeiten im auslandi-
schen offentlichen Dienst (z. B. bei Gebietskorper-
schaften) gleichgestellt und bei der Festsetzung des
Besoldungsdienstalters beriicksichtigt werden. Nicht
gleichgestellt werden koénnen die Tatigkeiten bei
den Besatzungsmadchten und ausldndischen Streit-
kréften. ’

Nach § 7 Abs. 3 Satz I Nr. 5 war bisher ausdriick-
lich nur der nichtéffentliche Schuldienst gleichstel-
lungsfahig. Nunmehr koénnen auch Tatigkeiten an
den nichtéffentlichen Hochschulen des Auslandes
(z.B. an den privaten Universitaten in den USA)
gleichgestellt werden.

Durch die Ergénzung des § 7 Abs. 3 Satz 1 Nr. 8
im zweiten Halbsatz wird nunmehr die Gleichstel-
lung auch derjenigen wissenschaftlichen Mitarbeit
an Forschungsaufgaben erméglicht, die im Rahmen
eines Dienstverhdltnisses zu einem Hodhschullehrer
oder zu einem mit Forschungsaufgaben betrauten
Beamten oder wissenschaftlichen Angestellten einer
wissenschaftlichen Forschungseinrichtung im Sinne
des § 7 Abs. 3 Satz 1 Nr. 8 Halbsatz 1 geleistet
worden ist. Hierdurch sollen solche Falle erfaBt
werden, in denen forschungsférdernde Einrichtun-
gen, wie z.B. die Deutsche Forschungsgemeinschaft,
aus Offentlichen Mitteln Forschungsauftrige an
Einzelpersonen vergeben, die ihrerseits aus diesen
Mitteln ,wissenschaftliche Mitarbeiter auf Grund
eines mit ihnen abgeschlossenen - Dienstvertrages
verglten.

Die neue Nummer 9 zu § 7 Abs. 3 Satz 1 soll die
Gleichstelilung von Tatigkeiten bei Einrichtungen
gestatten, die von den Ldndern oder anderen Dienst-
herren gemeinsam geschaffen worden sind (z.B.
Tatigkeiten im Dienst der Kultusministerkonferenz,
des Wissenschaftsrates, der Westdeutschen Rekto-
renkonferenz, des Bildungsrates u. a.).

Die Streichung des bisherigen § 8 Abs. 1 hat zur
Folge, da8 ab 1. 4. 1969 alle hauptberuflichen Tatig-
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4.1

Nr. I8 — Tag

.

-xeiter im Gffentlichen Dienst nach Vollendung des
20. Lebensjahres ohne Riicksicht auf die Gleichwer-
ligkeit bei der Festsetzung des BDA nach § 6 Abs. 3
Nr. 3 zu beriicksichtigen sind. BV Nr, 5 zu § 6
Abs. 3 Nr. 3 LBesG ist zu beachten.

Das Muster eines Vordrudis zur Neuberechnung
und Festsetzung des Besoldungsdienstalters nach
dem 6. LBesAndG ist als Anlage 1 beigefiigt. Eine
Neufestsetzung des Besoldungsdienstalters kann
unterbleiben. wenn das Besoldungsdienstalter nach
bisherigem Recht aui den frihestméglichen Zeit-
punkt {Beginn cdes 21. Lebensiahres} festgesetzt war
oder wenn der Beamte bereits das Endgrundgehalt
seirer Besoldungsgruppe bezieht und besoldungs-
rechtliche Auswirkungen (z.B. Stellenzulage nach
FuBnote 1 zu den Besoldungsgruppen A 8, A 11 und
A 12 a. FuBnoten 1 und 2 zur Besoldungsgruppe A 12}
bei einer Neuberechnung nicht eintreten wiirden.

Kinderzuschlag

Durch die Einfiigung des Wortes ,vorrangig” in
§ 18 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 wird klargestellt, daB das
Vorhandensein von Personen. die gleichrangiq mit
dem Beamiten zum Unterhalt des Kindes gesetzlich
verpflichtet und imstande sind. die Gewdahrung des
Kinderzuschiages fiir Enkel nicht ausschlieBt. Im
Lande wurde auf Grund meines RdEri. v. 4. 8. 1965
(MBI N'W. S, 1078 - SMBL. N'W. 20320} Nr. 2.33 —
bereits entsprechend verfahren.

Die Ergédnzung des § 18 Abs. 4 war durch meinen
RAErl. v. 21. 5. 1968 {MBL. NW. S. 992 - SMBI. N'W.
203202) angekiindigt worden. Nach § 18 Abs. 4 Satz 2
LBesG i. d. F. des 6. LBesAndG wird ab 1. 1. 1967
auch der Wehrdienst, den ein Soldat auf Zeit auf
Grund freiwilliger Verpflichtung fiir eire Dienstzeit
von nicht mehr als drei Jahren geleistet hat, inso-
weit als Verzégerung der Ausbildung bertlicksichtigt,
ais er auf den Grundwehrdienst angerechnet wird.
Das gleiche gqilt fiir den diesem freiwilligen Wehr-
dienst entsprechenden Vollzugsdienst der Polizei,
wenn das Dienstverhdltnis auf nicht mehr als drei
Jahre eingegangen worden ist.

Stellenzulage bei Wahrnehmung einer héheren Funk-
tion

{§ 21 Abs. 2 LBesG 68, Nr. 15 der Vorbemerkungen
zu den Besoldungsordnungen in der Fassung des
6. LBesAndQ)

Die bisherige widerrufliche, nichtruhegehaltidhige
Stellenzulage nach § 21 Abs. 2 LBesG 68 bei Wahr-
nehmung einer Planstelle mit hoéherem Endgrund-
gehalt ist mit Wirkung vom 1. 4. 1969 aus rahmen-
reciztlichen Griinden durch die neue Nummer 15
der Vorbemerkungen zu den Besoldungsordnungen
ersetzt worden. Nach Nummer 15 der Vorbemerkun-
gen wird ab 1. 4. 1969 bei Wahrnehmung einer Plan-
stelle mit hoéherem Endgrundgehalt eine widerruf-
liche, nicntrubegehaltfihige Stellenzulage gewdhrt,
die sich in folgenden Purnkten von der bisherigen
Stellenzulage unterscheidet:

4.11 die neue Stellenzulage betrdagi 75 vom Hundert des

4.12

4.13

Unterschiedes zwischer dem Grundgehalt der Plan-
stelle des Beamten und dem Grundgehalt, das ihm
in der ndchsthoberen Besoldungsgruppe zustehen
wiirde. Handelt es sich bei dem wahrgenommenen
Amt um das erste Beférderungsamt nach § 25 Abs. 1
Satz 1, Abs. 2 so wird keine Stellenzulage gewéhrt.
Die bisherige Stelienzulage nach § 21 Abs. 2 LBesG
68 gewdhrte einen vollen Ausgleich zwischen dem
Grundgehalt der Planstelle des Beamten und dem
Grundgehait des wahrgenommenen Amties.

die Stellenzulage nach Nummer 15 der Vorbemer-
kungen wird bereits nach Ablauf von einem halben
Jahr, nicht erst nach einem Jahr der Wahrnehmung
der hoheren Planstelle gewdhrt.

die Stellenzulage nach Nummer 13 der Vorbemer-
kungen ist dann ruhegehaltidhig, wenn

a) der Beamte sie bei Eintritt des Versorgungsfal-
les bezieht und

g der Ausgabe: Diisseldert. den 5. Auguse 1969
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bl die Voraussetzungen fiir die Gewdhrung bet
Eintritt des Versorgungsfalles mindestens fiinf
Jahre lang bestanden haben und

c) die beamtenrechtlichen Voraussetzungen fir eine
Beforderung in diesen fiinf Jahren zu keinem
Zeitpunkt vorgelegen haben.

Berechnung der Stellenzulage nach Nummer 15 der
Vorbemerkungen

Nadchsthéhere Besoldungsgruppe ist die Besoldungs-
gruppe mit nachsthoherer Grundzahl (z. B. fiir einen
Beamten der BesGr A 11 die BesGr A 12). Nimmt
ein Beamter die dienstiichen Obliegenheiten eines
Amtes seiner Besoldungsgruppe wahr, fiir das eine
Amtszulage vorgesehen oder fiir das eine Zwischen-
besoldungsgruppe i§ 58 Satz 2 BBesG) unterhalb der
Besoldungsgruppe mit nachsthoherer Grundzahl
{z.B. fir A 12 die Besoldungsgruppe A 12a) einge-
richtet ist. so erhdlt er eine Stellenzulage in Hghe
von 75 vom Hundert der Amtszulage (Nr. 15 Satz 2)
bzw. 75 vom Hundert der Differenz zum Grundge-
hait der Zwischenbesoldungsgruppe (Nr. 15 Satz 2
in Verbindung mit § 58 Satz 2 BBesG).

Ist die erreichte Besoldungsgruppe die hochste Be-
soldungsgruppe der Beso!dungsordnung A oder H,
so ist die niedrigste Besoldungsgruppe der Besol-
dungsordnung B, deren festes Gehalt das Endgrund-
gehait der erreichten Besoldungsgruppe iibersteigt,
maBgebend. Die né&chsthéhere Besoldungsgruppe ist
auch maBgebend, wenn der Beamte bereits die letzte
Besoldungsgruppe seiner Laufbahn erreicht hat.

Die Stellenzulage ist jeweils nach Erreichen einer
hoéheren Dienstaltersstufe neu festzusetzen.

421 Beispiele zur Berechnung der Stelienzulage
4211

Ein Oberbaurat im Ingenieurschuldienst (BesGr
A 14) nimmt die dienstlichen Obliegenheiten eines
stindigen Vertreters des Leiters einer Ingenieur-
schule mit weniger als 12 Klassen {BesGr A 14 —
Amtszulage nach Fufinote 4 von 156 DM) wahr.
Er erhélt nach Ablauf eines halben Jahres eine
nichtruhegehaltfdhige Stellenzulage nach Num-
mer 15 Satz 2 der Vorbemerkungen in Hohe von
75 vom Hundert von 156 DM = 117 DM.

Ein Erster Staatsanwalt (12. Dienstaltersstufe der
BesGr A 14 — Amtszulage nach FuBnote 5 von
62 DM) nimmt die dienstlichen Obliegenheiten
eines Oberstaatsanwalts (BesGr A 15) wahr.

Er erh&lt nach Ablauf eines halben Jahres eine
nichtruhegehaltfdhige Stellenzulage nach Num-
mer 15 der Vorbemerkungen in Hohe von 75 vom
Hundert des Unterschiedes zwischen A 14 —
62 DM und A 15:

i2. Dienstaltersstufe der

BesGr A 14

— Amtszulage nach FuBnote 5

2001.— DM
62— DM
2063,— DM
Dienstaltersstufe der
BesGr A 15 2236.— DM
173— DM
129,75 DM

Ein Gewerbesekretdar (10. Dienstaltersstufe der
BesGr A 6 — Amiszulage nach FuBnote 1 von
31 DM) nimmt die dienstlichen Obliegenheiten
eines Gewerbeobersekretdrs (A 7 — Amtszulage
nach FuBnote 1 von 31 DM) wahr.
Er erhalt nach Ablauf eines halben Jahres eine
nichtruhegehaltidhige Stellenzulage nach XNum-
mer 15 der Vorbemerkungen in Héhe von 75 vom
Hundert des Unterschiedes zwischen A 6 — 31 DM
und A 7:
10. Dienstaltersstufe A 6

(797 DM) — 31 DM =
10. Dienstaltersstufe A 7

(854 DM) =

Differenz
vom Hundert

Differenz
davon 75 vom Hunder!

828.— DM

854,— DM
26— DM
davon 75 19,50 DM

Ein Volksschullehrer (10. Dienstaltersstufe der
BesGr A 11 a) nimmt die dienstlichen Obliegen-
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heiten eines Sonderschullehrers (BesGr A 12, ab
6. Dienstaitersstufe A 12a) wahr.

Er erhdit nach Ablauf eines halben Jahres eine
nichtruhegehaltidhige Stellenzulage nach Num-
mer 15 der Vorbemerkungen in Héhe von 75 vom
Hundert des Unterschiedes zwischen A 11 a und
A 12:

10. Dienstaltersstufe der

BesGr A 1la 1 438,— DM

10. Dienstaltersstufe der
BesGr A 12 1513,— DM
Differenz 75— DM
davon 75 vom Hundert 56,25 DM

Ein Volksschulkonrektor an einer Volksschule mit
mindestens 8 Klassen (10. Dienstaltersstufe der
BesGr A 12) nimmt die dienstlichen Obliegenhei-
ten eines Volksschulrektors der BesGr A 12a
wahr.

Er erhdlt nach Ablauf eines halben Jahres eine
nichtruhegehaltfadhige Stellenzulage nach Num-
mer 15 der Vorbemerkungen in Héhe von 75 vom
Hundert des Unterschiedes zwischen A 12 und
A 12a:

10. Dienstaltersstufe der

BesGr A 12 1513— DM

10. Dienstaltersstufe der
BesGr A 12a 1596,— DM
Differenz 83— DM
davon 75 vom Hundert 62.25 DM

Ein Regierungsbauamtmann (Endgrundgehalt der
BesGr A 11 — ruhegehaltidhige Stellenzulage
nach Fufinote 2 von 62 DM) nimmt die dienstlichen
Obliegenheiten eines Amtes der BesGr A 12 wahr.
Er erhalt nach Ablauf eines halben Jahres eine
nichtruhegehaltfdhige Stellenzulage nach Num-
mer 15 der Vorbemerkungen in Héhe von 75 vom
Hundert des Unterschiedes zwischen dem Grund-
gehalt der BesGr A 11 und A 12, abziiglich der
ruhegehaltfdhigen sogenannten Technikerzulage
von 62 DM:

Endgrundgehalt A 11 1530,— DM
Endgrundgehalt A 12 1713.— DM
Differenz 183,— DM
davon 75 vom Hundert 137.25 DM
abziiglich ruhegehaltfdhige
Technikerzulage 62,— DM
Stellenzulage nach Nummer 15
der Vorbemerkungen 75.25 DM

Ein Beamter der Besoldungsgruppe A 13 nimmt
die dienstlichen Obliegenheiten eines Amtes der
Besoldungsgruppe A 15 wahr.

Er erhédlt nach Ablauf eines halben Jahres eine
nichtruhegehaltfdhige Stellenzulage nach XNum-
mer 15 der Vorbemerkungen in Héhe von 75 vom
Hundert des Unterschiedes zwischen dem Grund-
gehalt seiner Besoldungsgruppe (A 13} und dem
Grundgehalt, das er in der Besoldungsgruppe A 14
erhalten wiirde.

Nummer 15 Satz 3 der Vorbemerkungen findet
keine Anwendung. da es sich bei dem Amt, des-
sen Obliegenheiten der Beamte der BesGr A 13
wahrnimmt, nicht um das erste Beférderungsamt
i. S. des § 25 Abs. 1 Satz 1 LBesG i. d. F. des
G. LBesAndG (hier A 14) handelt, sondern um ein
Amt der Besoldungsgruppe A 15.

4.3 Ruhegehaltidhigkeit der Stellenzulage nach Num-
mer 15 der Vorbemerkungen

Wegen der Voraussetzungen fiir die Ruhegehalt-
fahigkeit der Stellenzulage nach Nummer 15 der
Vorbemerkungen Hinweis auf Abschnitt 4.13.

4.31

Die Stellenzulage ist nach Nr. 15 Satz 4 der Vorbe-

merkungen ruhegehaltfahig, wenn u. a. die Voraus-

setzungen fiir die Gewdhrung der Stellenzulage
nach Nr. 15 Satze 1 bis 3 bei Eintritt des Versor-
gungsfalles mindestens fiinf Jahre lang bestanden

haben und die beamtenrechtlichen Voraussetzungen
fir eine Befdrderung in diesen finf Jahren zu kei-
nem Zeitpunkt vorgelegen haben. Die Stellenzulage
nach Nummer 15 kann deshalb bei Vorliegen der
sonstigen Voraussetzungen frithestens bei Eintritt
des Versorgungsfalles am 1. April 1974 ruhegehalt-
fadhig sein.

432 Wird einem Beamten. der eine Stellenzulage nach
Nummer 15 erhdlt, ein Amt der nidchsthéheren Be-
soldungsgruppe verliehen, so beginnt die Finfjah-
resfrist von netem zu laufen, wenn das wahrge-
nommene Amt mit der Beférderung nicht erreicht
wird.

Beispiel:

Ein Beamter der BesGr A 11 nimmt die dienstlichen
Obliegenheiten eines Amtes der BesGr A 13 wahr
und erhdlt seit mehr als fiinf Jahren dafur eine Stel-
lenzulage nach Nummer 15 der Vorbemerkungen
in Hohe von 75 vom Hundert des Unterschiedes
von A 1l zu A 12,

Nach der Beforderung in die BesGr A 12 erhalt der
Beamte zwar sogleich die Stelienzulage in Héhe von
75 vom Hundert des Unterschiedes zwischen der
BesGr A 12 und A 13. da er das Amt der BesGr
A 13 lénger als ein halbes Jahr wahrgenommen
hat: der Lauf der Fiinfjahresfrist beginnt jedoch
mit der Beférderung in die BesGr A 12 von neuem.

4.4 Besitzstandwahrung bei Ubergang von § 21 Abs, 2
IBesG 68 zu der niedrigeren Stellenzulage nach Num-
mer 15 der Vorbemerkungen i. d. F. des 6. LBesAndG

4.41 Nach Artikel V Abs. 5 des 6. LBesAndG sind

Schlechterstellungen durch das 6. LBesAndG durch
Ausgleichszulagen auszugleichen. Grundgehaltser-
hohungen, die sich aus der neuen Besoldungstabelle
ergeben. sind auf die Ausgleichszuiagen anzurech-
nen (Artikel V Abs. 5 Satz 2 des 6. LBesAndG).

4.41.1 Die Stellenzulage nach § 21 Abs. 2 LBesG 68 ist

auf Grund der ab 1. 1. 1969 in Kraft ‘getretenen
neuen Grundgehaltstabelle (Artikel II. XII des
6. LBesAndG) fiir die Zeit vom 1. 1. 1969 bis
31. 3. 1969 nach den erhdhten Grundgehaltern zu
berechnen.

4.41.2 Die Stellenzulage nach § 21 Abs. 2 LBesG 68 ist
in die Stellenzulage nach Nummer 15 der Vorbe-
merkungen iberzuleiten

a) — bei Beamten. die die Vorausseizungen des
$ 21 Abs. 2 LBesG 68 am 31. 3. 1969 er-
fiillten —

wit Wirkung vom 1. 4. 1969 (Zeitpunkt des
Wegfalls des § 21 Abs. 2 LBesG 68, zugleich
Zeitpunkt des Inkrafttretens der Nummer 15
der Vorbemerkungen)

b} — bei Beamten, die die Voraussetzungen nach

§ 21 Abs. 2 I1BesG 68 in der Zeit vom 1. 4.
1969 bis zum 21. 7. 1969 [Zeitpunkt der Ver-
kindung des 6. LBesAndG} erstmals er-
filllten ~—

mit Wirkung von diesem spateren Zeitpunkt.

Auf die sich ergebenden Ausgleichszulagen sind

nach Artikel V Abs. 5 Satz 2 des 6. LBesAndG die

Grundgehaltserhéhungen, die sich aus der neuen

Grundgehaltstabelle ergeben, anzurechnen.

4.41.3 Fir die Berechnung der Ausgleichszulage nach
Artikel V Abs. 5 des 6. LBesAndG sind demnach
gegeniiberzustellen: )

a) das dem Beamten am 31. Mdarz 1969 zustehende
Grundgehalt zuziglich der Stellenzulage nach § 21
Abs. 2 LBesG 68 unter Zugrundelegung der
Besoldungstabelle des LBesG 68, d. h. ohne
die ab 1. 1. 1969 durch das 6. LBesAndG ein-
getretene Erhéhung.

das am 1. April 1969 maBgebende neue Grund-
gehalt der Besoldungsgruppe, der der Beamte
angehort, zuziglich der Stellenzulage nach
Nummer 15 der Vorbemerkungen.

An die Stelle des 31. Marz 1969 bzw. 1. April 1969

tritt bei Beamten, die die Voraussetzungen nach
§ 21 Abs. 2 LBesG 68 in der Zeit vom 1. 4. 1969

b
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bis zum 21. Juli 1969 (Zeitpunkt der Verkiindung
des 6. LBesiAndG) erfiillt haben, dieser spétere
Zeitpunkt.
Beispiel 1
Ein Beamter der BesGr A 14 bezieht am 1. 1. 1969
das Grundgehalt der 13. Dienstaltersstufe und erhalt
ab 1. 1, 1969 eine Stellenzulage nach § 21 Abs. 2
1BesG 68 wegen der Wahrnehmung einer Planstelle
der BesGr A 15.

Der Beamte erhielt demnach ab 1. 1. 1969 rach
dem LBesG 68:
Grundgehalt der 13.

Dienstaltersstufe der
Besoldungsgruppe A 14 1992,70 DM
— Stellenzulage nach
§ 21 Abs. 2 LBesG 68 232,90 DM

zusammen (= Grund-
gehalt der 13. Dienst-
altersstufe von A 15
— alt —) 222560 DM 222560 DM

Nach Artikel II, XII des 6. LBes-
AndG erhalt der Beamte ab 1. 1. 1969:
Grundgehalt der 13.

Dienstaltersstufe der
BesGr A 14 2 071,— DM
— Stellenzulage nach
§ 21 Abs. 2 LBesG 68 242,— DM

zusammen (= Grund-
gehalt der 13. Dienst-
altersstufe von A 15
— neu —j

monatlicher Mehrbetrag
vom 1. 1. 1969 bis 31. 3. 1969

2313—~ DM 2313— DM

87.40 DM

Flir die Berechnung der Ausgleichszulage nach
Artikel V Abs. 5 des 6. LBesAndG sind ab 1.4. 1969
gegeniiberzustellen:

a) das dem Beamten am 31. Mirz 1969 gezahlte
Grundgehalt der 13. Dienstaltersstufe der BesGr
A 15 nach dem LBesG 68 ohne die Erhéhung
durch das 6. LBesAndG 222560 DM (=
Grundgehalt der 13.Dienstaltersstufe der BesGr
A 14 von 199270 DM zuziiglich Stellenzulage
nach § 21 Abs. 2 LBesG 68 von 232,90 DM),

b) das am 1. April 1969 maBgebende neue Grund-
gehalt der 13. Dienstaltersstufe der BesGr A 14
nach dem 6. LBesAndG von 2071,— DM zu-
ziiglich 75 vom Hundert des Unterschiedsbe-
trages zum Grundgehalt der 13. Dienstalters-
stufe von A 15 {75 vom Hundert von 242 DM =)
181,50 DM = 2 252,50 DM.

Berechnung der Ausgleichszulage am 1. 4. 1969

a) Grundgehalt der
13. Dienstaltersstufe

A 14 LBesG 68 1992,70 DM
— Stellenzulage

nach § 21 Abs. 2

LBesG 68 232,90 DM
= Grundgehalt der

13. Dienstaltersstufe
A 15 LBesG 68

b) Grundgehalt der
13. Dienstaltersstufe
A 14 (6. LBesAndG) 2 071,— DM
— Stellenzulage
nach Nr. 15 der
Vorbemerkungen
(6. LBesAndG)
(75 v.H. der Diffe-
renz zu A 15;
75 v. H. von
242 DM) = 181.50 DM
Ausgleichszulage nach Art. V
Abs, 5 des 6. LBesAndG

222560 DM 222560 DM

2252,50 DM

0— DM

Da der Beamte am 1. April 1969 nach neuem Recht
an Grundgehalt zuziglich Stellenzulage gemadl
Nummer 15 der Vorbemerkungen (= 2 252,50 DM)

4.43

4.43.1

4.43.2

4.43.3
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mehr erhdlt, als er im Falle der Beibehaltung des
alten Rechts an Grundgehalt zuziiglich Stellenzu-
lage nach § 21 Abs. 2 LBesG 68 erhalten hitte,
namlich 222560DM, entfdllt eine Ausgleichszulage.

Beispiel 2

Ein Beamter der BesGr A 13 mit einem BDA vom
1. 4. 1955 hat am 1. 6. 1969 ein Amt der BesGr A 15
idnger als ein Jahr wahrgenommen und bezieht
deshalb vom 1. Juni 1969 an eine Stellenzulage
nach § 21 Abs. 2 LBesG 68 in Hohe der Differenz
zwischen dem nach seinem Besoldungsdienstalter
maBgebenden Grundgehalt der 8. Dienstaltersstufe
der BesGr A 13 des LBesG 68 (1494,80 DM) und
dem der 8. Dienstaltersstufe der BesGr A 15 des
LBesG 68 (1 861,60 DM) = 366,80 DM.

Im Ergebnis erhélt er damit vom 1. Juni 1969 an
das Grundgehalt der 8. Dienstaltersstufe der BesGr
A 15 des LBesG 68 von 1 861,60 DM.

Mit dem Inkrafttreten der Nummer 15 der Vor-
bemerkungen (am 1. 4. 1969) steht dem Beamten
die Stellenzulage in Hoéhe von 75 vom Hundert
des Unterschiedes zum Grundgehalt der 8. Dienst-
altersstufe der BesGr A 14 zu, da er am 1. 4, 1969
bereits langer als ein halbes Jahr den hoherwer-
tigen Dienstposten wahrgenommen hat.

Fir die Berechnung einer Ausgleichszulage nach
Art. V Abs. 5 des 6. LBesAndG sind zum 1. Juni
1969 (Zeitpunkt der Erfiillung der Voraussetzun-
gen des § 21 Abs. 2 LBesG 68) gegeniiberzustellen:

a) das Grundgehalt der 8. Dienstaltersstufe der
BesGr A 15 nach dem LBesG 68 ohne die Er-
hoéhung durch das 6. LBesAndG = 1 861,60 DM
(= 8. Dienstaltersstufe der BesGr A 13 wvon
1 494,80 DM zuziiglich Stellenzulage nach § 21
Abs. 2 LBesG 68 von 366,80 DM),

b) das Grundgehalt der 8. Dienstaltersstufe der
BesGr A 13 nach dem 6. LBesAndG von
von 1571 DM zuzuglich 75 vom Hundert des
Unterschiedsbetrages zur ndchsthoheren BesGr
A 14 (1 721 DM abziiglich 1 571 DM = 150 DM;
75 vom Hundert von 150 DM = 112,50 DM;
1571 DM 112,50 DM =) 168350 DM.

Der Beamte erhédlt danach ab 1. Juni 1969 nach
neuem Redht (1861,60 DM abziiglich 1683.50 DM =)
178,10 DM weniger als nach dem bisherigen Recht.
In dieser Hohe ist ihm monatlich vom 1. Juni 1969
an eine nichtruhegehaltféhige Ausgleichszulage zu
gewdhren. Die evtl. Erhéhung des Ortszuschlages
ab 1. 1. 1969 vermindert nicht die Ausgleichszu-
lage.

Die Ausgleichszulage ist bei jeder Anderung der
Dienstbeziige neu zu berechnen. AuBer Betracht
bleiben die sich aus den persdnlichen Verhiltnis-
sen des Beamten ergebenden Anderungen im Sinne
des Abschnitts 8.3.

Da der Beamte am 1. 4. 1971 in die 9. Dienst-
aitersstufe der BesGr A 13 aufsteigt, widre die
Ausgleichszulage ab 1. 4. 1971 wie folgt zu be-
rechnen:

a) Grundgehalt wie oben zu 4.43.2 a)
— bleibt auch in Zukunft
unverandert —

b} Grundgehalt ab
1. 4. 1971
(9. Dienstaltersstufe A 13)
zuziglich 75 vom
Hundert der Diffe-
renz zwischen A 14

1 861,60

1625 —

{9. Dienstaltersstufe) 1 791,—

A 13 (9. Dienstalters-

stuie) 1 625,—
- 166,—,

davon -

75 vom Hundert
Ausgleichszulage ab 1.4.1971

124.50 1 749.50
112,10
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5

5.1

Bewdhrungsbeférderung (§ 25 LBesG in der Fassung
des 6. LBesAndGj

Die Vorschrift iiber die Bewahrungsheférderung stellt
die Beférderung in das Ermessen der Ernennungs-
behoérde und bringt gegeniiber der Regelbeférderung
(§ 25 LBesG 68) eine Verdnderung der Mindestdienst-
zeiten, und zwar

im mittleren Dienst eine Verlidngerung um ein Jahr
und

im gehobenen Dienst eine Verlingerung um ein
halbes Jahr.

Im hoéheren Dienst wird sich der frithestmdgliche
Beforderungszeitpunkt fiir diejenigen Beamten ver-
schieben. die erst verhdltnismédBig spdt zur Anstel-
lung gelangen.

Die Bewahrungsbeférderung nach § 25 ILBesG i. d. F.
des 6. LBesAndG knipft nicht wie die Regelbeforde-
rung an das Vorliegen der vorgeschriebenen Vor-
und Ausbildung an. An der Bewé&hrungsbeférderung
nehmen deshalb auch die ,anderen Bewerber” (§ 6
Abs. 2, § 22 LBG) sowie die Aufstiegsbeamten teil, die
keine Aufstiegspriifung abgelegt haben, und die Be-
amten der Einheitslaufbahn.

Auswirkungen des Arbeitsplatzschutzgesetzes in der
Fassung v. 21. Mai 1968 (BGBIL. I S. 551) — Arbpl-
SchG —

Das Arbeitsplatzschutzgesetz enthdalt sowohl hinsicht-
lich des Zeitpunktes der Anstellung als auch hin-
sichtlich des Zeitpunkies der Beférderung Regelun-
gen, die die diesbeziigiichen Vorschriften des LBG
und der LVO iiberlagern.

5.31 XNach § 9 Abs.7 Satz 4 ArbplSchG darf die Anstellung

O
w
3]

5.4

von Beamten, die Grundwehrdienst oder eine Wehr-
iibung abgeleistet haben, nicht iiber den Zeitpunkt
hinausgeschoben werden, zu dem der Beamte ohne
Ableisten des Wehrdienstes zur Anstellung heran-
gestanden hitte. Wegen der Ermittlung des Zeit-
punktes der Anstellung in diesen Fallen wird auf
den RdErl. d. Innenministers v. 22. 3. 1968 MBI,
NW. S. 768 7 SMBIL. N'W. 20301) — Nummer 3.3 —
Bezug genommen. Wegen der Beamten, die vor der
Berufurg in das Beamtenverhéltnis Grundwehrdienst
oder Wehriibungen abgeleistet haben. wird auf
die Nummern 5 und 6 des RdErl v. 22. 3. 1968 ver-
wiesen.

Nach § 9 Abs. 7 Satz 6 ArbpiSchG darf bei Beamten,
die zum Wehrdienst einberufen werden. eine Be-
forcerung nicht iiber den Zeitpunkt hinausgescho-
ben werden, zu dem der Beamte ohne Ableistung
des Wehrdienstes zur Beférderung herangestanden
hédtte. Wegen der FErmittlung des Zeitpunktes der
Beforderung nach § 9 Abs. 7 Satz 6 ArbplSchG wird
auf den unter 5.31 genannten RdErl. d. Innenmini-
sters v. 22. 3. 1968 Nummer 3.4 — Bezug ge-
nommen. Der RdEri. geht zwar noch von der Regel-
befdérderung nach § 25 LBesG 68 aus; insoweit be-
steht jedoch kein Unterschied zur Bewdhrungsbe-
forderung.

Ubergang von der Regelbeférderung (§ 25 LBesG 68}
zur Bewdhrungsbeférderung (§ 25 LBesG in der Fas-
sung des 6. LBesAndG} — Hirteregelung nach Arti-
kel V Abs. 6 des 6. LBesAndG —

Ergibt sich fiir einen Beamten bei der Bewd&hrungs-
beforderung gegeniiber der Regelbeférderung bis
zur Verleihung des ersien Bef6rderungsamies eine
l&ngere Wartezeit, so unterliegt der Beamte weiter-
hin der Regelbeférderung nach § 25 LBesG 68, wenn
er vor dem 1. Januar 1969 angestellt worden ist
(vgl. Artikel V Abs. 6 Satz 1 des 6. LBes&AndG). Das
gieiche gi’t. wenn der Beamte nicht vor dem 1. Ja-
nuar 1969 angestellt worden ist, jedoch die regei-
méaBige oder die im Einzelfall festgesetzte Probezeit
vor dem 1. Januar 1969 beendet war.

Sofern bei dem Beamten zum Ausgieich von Wehr-
dienstverzogerungen der Anstellungszeitpunkt unter
Beriicksichtigung des Arbeitsplatzschutzgesetzes er-
mittelt werden muB, wird auf die Nummern 3.3, 5
und 6 des unter 5.31 genannten RdErl. d. Innenmini-
sters v. 22. 3. 1968 hingewiesen.

6
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Anderung des § 26 Abs. 2 LBesG

Der in § 26 Abs. 2 neu angefiigte Buchstabe e soll
eine Benachteiligung der friiheren Angehérigen von
Einheitsiaufbahnen gegeniiber den von § 26 Abs. 5
I1BesG 68 eriaBten fritheren Beamten auf Widerruf im
Vorbereitungsdienst ausschliefien. In den Gemeinden
oder auch bei anderen Dienstherren konnten die Nach-
wuchskrédfte vielfach nur wegen fehlender Stellen
nicht in das Beamtenverhéltnis tibernommen werden.
Wenn diese Angehérigen von Einheitslaufbahnen am
8. Mai 1945 ihre Ausbildung zwar abgeschlossen hat-.
ten, aber noch nicht zu Beamten ernannt waren oder
ihre Ausbildung erst nach dem 8. Mai 1945 fortsetzen
konnten, soll auch bei ihnen die amtslose Zeit bis zu
ihrer Anstellung oder Einstellung (Buchstabe e Satz 1)
bzw. bis zur Fortsetzung der Ausbildung (Buchstabe e
Satz 2) auf das Besoldungsdienstalter angerechnet
werden.

Anderungen innerhalb der Besoldungsordnungen

Die Grundgehdlter der Besoldungsordnungen A
(Aufsteigende Gehalter), B (Feste Gehélter) und
H (Hochschullehrer) sowie die Anderung der Orts-
zuschlagstabelle sind mit Wirkung vom 1. 1. 1969
in Kraft getreten (Artikel II, IV, XII des 6. LBes-
AndG).

Soweit nach der dem 6. LBesAndG beigegebenen
Neufassung der Besoldungsordnungen A und H (An-
lage 2 zu Artikel III Abs. 1 des 6. LBesAndG) oder
nach der Anderung der Besoldungsordaung B (Arti-
kel III Abs. 2 des 6. LBesAndG) Beamte einer ande-
ren Besoldungsgruppe zugeteilt werden oder andere
Amtsbezeichnungen erhalten, ergeben sich diese
Anderungen aus der dem Geseiz als Anlage 4 bei-
gegebenen Ubersicht.

Diese Anderungen treten kraft Gesetzes ein, und
Zwar

a} fiir Beamte, die am 1. April 1969 Dienstbeziige aus
einem Amt erhielten, dessen Eingruppierung sich
gedndert hat, mit Wirkung vom 1. April 1969,

fiir Beamte, die zu einem Zeitpunkt nach dem
1. April 1969, aber noch vor dem 21, Juli 1969
{(Verkindung des 6. LBesAndG) Anspruch auf
Dienstbezlige aus einem Amt erlangt haben, des-
sen Eingruppierung sich ge&ndert hat, mit Wiz-
kurg von diesem spdteren Zeitpunkt.
Entsprechendes gilt fir die nicht in der Uberleitungs-
ubersicht aufgefiihrten Richter und Staatsanwdlte, die
in der Besoidungsgruppe A 14 mit Erreichen der
14. Dienstaltersstufe bzw. in der Besoldungsgruppe
A 15 mit Erreichen der 15. Dienstaltersstufe ein um
240 DM ernohtes Grundgehalt erhalten.

b)

Amtszulagen, Stellenzulagen

7.31 Umsteilung von Zulagen

7.31.1 Die bisherigen unwiderruflichen und ruhegehalt-

7.31.2
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fahigen Stellenzulagen sind — bis aui die unter
7.31.3 genannten Ausnahmen und bis auf die
Technikerzulage in den BesGr A 9 (FuBnote 3}
und A 10 (FuBnote 1) — in Amtszulager umbe-
nannt worden.

Die bisherigen widerruflichen, nichtruhegehalt-
fahigen oder widerruflichen. ruhegehaltfahigen
Stellenzulagen sind ohne den Zusatz .widerruflich”
ausgebracht worden, da die Widerruflichkeit der
Stellenzulagen nunmehr generell durch § 21 Abs. 2
IBesG in der Fassurg des 6. LBesAndG festge-
legt ist.

Die rach bisherigem Recht in den Besoldungsgrup-
pen A 8 A 11. A 12 und A 12a zwei Jahre nach
Erreichen des Endgrundgehalts gewdhrten Stel-
lenzulagen fallen unter die Sperrvorschriften des
Bundesrahmenrechts (Artikel I § 4 Abs. 4 des
2. Besoldungsneuregelungsgesetzes des Bundes
vom 14, 5. 1969 — BGBIL. I S. 365 —).

Diese Zulagen werden auch den Beamten gewdhrt,
die die Voraussetzungen fiir den Bezug der Stel-
lenzulagen nach Inkrafttreten des 6. LBesAndG
erstmalig erfiillen.



7.31.4

7.33.1

7.33.3

Nr. 108 — Tag der Ausgabe: Diisseldors, den 5. Avgust 1969

Soweit die Gewdhrung einer Stellenzulage, einer
Amtszulage oder eines erhéhten Grundgehalts
von dem Erreichen des Endgrundgehalts abhéangig
ist, ist das nach den Vorschriften der §§ 6 bis 9,
26 LBesG festgesetzte Besoldungsdienstalter ma8-
gebend; Ausgleichszulagen bleiben auBler Betracht.

7.32 Neue oder gednderte Zulagen
732.1 Neue oder gednderte Zulagen werden ebenfalls

mit Wirkung vom 1. April 1969 an gezahlt, sofern
die Voraussetzungen fiir die Gewdhrung der Zu-
lage zu diesem Zeitpunkt bereits erfiillt waren.
Ist der Beamte erst zu einem spéteren Zeitpunkt
in das mit der Zulage ausgestattete Amt einge-
wiesen worden oder hat er die Voraussetzungen
fir die Gewdhrung der Zulage erst nach dem
1. April 1969 erfillt, so wird die Zulage erst von
diesem spdteren Zeitpunkt an gezahlt.

Die fiir mehrere Besoldungsgruppen auf Grund
iibereinstimmender Voraussetzungen in Betracht
kommenden Zulagen sind aus Griinden besserer
Ubersichtlichkeit in den Vorbemerkungen zu den
Besoldungsordnungen ausgebracht worden.

Das gilt fiir die Programmiererzulage (Nr. 10 der
Vorbemerkungen), fiir die Stellenzulage im AuBien-
dienst der Steuerpriifung und im Steuerfestset-
zungsdienst (Nr. 12), fiir die Stellenzulage bei
Wahrnehmung eines herausgehobenen Dienst-
postens (N1, 14) und fiir die Rechtspflegerzulage
(Nr. 16).

7.33 Zusammentreffen mehrerer Zulagen

Erfiillt ein Beamter die Voraussetzungen fiir die
Gewédhrung mehrerer Zulagen. so ist im Einzelfall
zu priifen. ob und in welcher Hoéhe die Zulagen
nebeneinander zu zahlen sind; eine volle Zahlung
mehrerer Stellen- und Amtszulagen ist nicht zu-
1dssig.
Beispiele
Ein Justizamtmann erhdit eine unwiderrufliche.
ruhegehaltfahige Stellenzulage nach FuBnote 1
zur BesGr A 11 von 46 DM (sog. Endgrundgehalts-
zulage). Da er als Rechtspfieger verwendet wird.
erfullt er auch die Voraussetzungen nach Num-
mer 16 der Vorbemerkungen fir die Zahlung einer
nichtruhegehaltfahigen Stellenzulage von 62 DM
isog. Rechtspflegerzulage).

Die Rechtspflegerzulage wird dem Beamten nach
Nummer 16 der Vorbemerkungen jedoch nur in
Hohe des Mehrbetrages gegeniiber der Endgrund-
gehaltszulage (= 16 DM} gezahlt.

Ein Gewerbeobersekretar (BesGr A 7 mit Amtszu-
lage nach FuBnote 1 von 31 DM} wird auf einem
herausgehobenen Dienstposten im Sinne der Num-
mer 14 der Vorbemerkungen verwendet. so daB
‘hm eine nichtruhegehaltfahige Stellenzulage von
62 DM zu zahlen wire.

Dem Beamten sind zu gewdahren:

a) die unwiderruiliche, ruhegehaltfdhige Amtszu-
lage von 31 DM,

b) die widerrufliche, nichtruhegehaltfdhige Stellen-
zulage nach Nummer 14 der Vorbemerkungen
von 62 DM abziglich der Amtszulage von 31 DM
= 31 DM, insgesamt also 62 DM.

Zuwendungen im Sinne von § 22 LBesG in der
Fassung des 6. LBesAndG (z. B. die Zuwendung
nach Nr. 8 der Vorbemerkungen oder die Polizei-
zulage nach Nr. 13 der Vorbemerkungen) sind
neben Amts- oder Stellenzulagen zu zahlen.
Beispiel

Fin Justizvollzugshauptsekretdr (BesGr A 8), der
eine unwiderrufliche. ruhegehaltfdhige Stellenzu-
lage nach FuBinote 1 zur BesGr A 8 (sog. Endgrund-
gehaltszulage) bezieht, erhédlt daneben ohne Ver-
rechnung die Zuwendung von 45 DM nach Num-
mer 8 der Vorbemerkungen isog. Gitterzulage).

7.4 Neue Amter

Neue Amter, die erstmals in der Besoldungsordnung
ausgewiesen werden, oder Amter, deren gednderte
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Eingruppierung nicat iz der Uberleitungsubersicht zu
Artikel 'V Abs. 1 des 6. LBesArdG aufgefithrt is:,
xonnen verliehen werden. sobald die Steilenumwand-
lungen entsprechend Artikel XI des 6. LBesiAndG
durchgefithrt worden sind. Die Eirweisungen in die
héheren Planstellen sind in der Landesverwaltung
mit Rickwirkung vom 1. April 1969 vorzunehmen,
wenn der Beamte die von der Umwandlung erfaBte
Plansteile bereits am 1. April 1969 innehatte. Ist die
von der Umwandlung erfaBte Planstelie dem Beamten
erst zu einem spateren Zeitpunkt iibertrager worden
iz. B. auf Grund einer Versetzung). so ist die Einwei-
sung mit Wirkung von diesem spateren Zeiipunkt an
vorzunehmen.

8 Wahrung des Besitzstandes

8.1

Nach Artikel V Abs. 5 des 6. iBesAndG ernalten Be-
amte, die durch das 6. LBesAndG in ihren Dienst-
beziigen schlechtergestellt werden, fiir die Dauer der
Schlechterstellung eine Ausgleichszulage. Eine solche
Schlechterstellung kann nur ab 1. 4. 1969 (in Aus-
nahmefallen} eintreten, da das Inkrafttreten des Ar-
tikels II und IV (Grundgehalts- und Ortszuschlags-
tabelle) ab 1. 1. 1969 ausschliedlich zu einer Erhdhung
der Beziige fithrt. Fir die Berechnung der Ausgleichs-
zulagen sind demnach ab 1. 4. 1969 gegeniiberzu-
stellen:

a) die Gesamtidienstbeziige, die dem Beamtien am
31. Marz 1969 unter Beriicksicntigung der ab 1. Ja-
nuar 1969 durch Artikel II und IV des 6. LBes-

AndG eingetretener Erhohurngen zugestanden
haben,
b) die jeweiliger Gesamtdienstbeziige nach dem

vom 1. April 1969 ar geltenden neuen Recht des

6. LBesAndG.
Bieiben die Gesam:idienstbeziige unter b) hinter den
Gesamtdierstbeziigen unter a) zuriick. so ist die
Differenz um die sich aus Artikel II des 6. LBesAndG
far den Monat Mdrz 1969 ergebende Grundgehalts-
erhéhung zu vermindern [Artikel V' Abs. 5 Satz 2
des 6. LBesAnrdG). Ein danach noch verbleibender
Differenzbetrag ist vom 1. 4. 1969 an als Ausgleichs-
zulage zu zahlen.
Beispiel
Ein Polizeioberwachtmeister, verheiratet, 1 Kind. Orts-
klasse S, bezieht am 31. 12. 1968 seit mehr als zwei
Jahren das Endgrundgehalt der BesGr A 5 zuziiglich
einer unwiderrufiichen, ruhegehaltfahigen Stellenzu-
lage von 26 DM. AuBerdem erhalt er, da er in eine
Plansteile des FEinzeldienstes eingewiesen ist. eine
widerrufliche, nichtruhegehaltfdhige Stellenzuiage in
Hohe des Unterschiedsbetrages zum Endgrundgehalt
der BesGr A 6.

a) Der Beamte hat demnacn nach dem LBesG 68
monatlich vom 1. 1. 1969 bis zur Verkiindung des
6. LBesAndG erhalten:

Erdgrundgehalt BesGr A 5 702— DM
-+ unwiderrufliche Stellenzulage 26— DM
— widerrufliche Stellenzulage bis zum
Endgrundgehalt der BesGr A b 61.40 DM
= Endgrundgehalt BesGr A 6 789.40 DM

— Ortszuschlag (Stufe 3, Oriskl. 5)

= monatliche Gesamtdienstbeziige
{ohne Kinderzuschlag)

244— DM

1 033,40 DM

bl Der Beamte hat nach dem 6. LBesAndG fir die
Zeit vom 1. 1. 1969 bis 31. 3. 1969 zu erhalten:

Endgrundgehalt BesGr A 5 742— DM
— unwiderrufliche Stellenzulage 26— DM
— widerrufliche Stellenzulage bis zum
Endgrundgehalt der BesGr A 6 55— DM
= Endgrundgehalt BesGr A 6 823— DM

— Ortszuschlag (Stufe 3. Ortsklasse S} 255, — DM

= monatliche Gesamtdienstbeziige

iohne Kinderzuschlag) 1078— DM

Der Beamte erhéli demnach fiir die Zeit vom 1. 1.
1969 bis 31. 3. 1969 monatlich (1 078,— DM ab-
ziiglich 1 033,40 DM =) 44.60 DM mehr.
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cl Ab 1. 4. 1969 erhalt der Beamte nach dem 6. LBes-
AndG folgende Gesamtbeziige:

Endgrundgehalt BesGr A 5 742 — DM

— Amtszulage nach FuBnote 3 28— DM

770,— DM

-~ Ortszuschiag {Stufe 3, Orisklasse S) 255.— DM
= monatliche Gesamtdienstbeziige

iohne Kinderzuschlag) 1025.— DM

d) Die Ausgleichszuiage ab 1. 4. 1969 ist wie folgt zu
berechnen:
Gesamtdienstbeziige nach dem
6. LBesAndG am 31. 3. 1969

(vgl. zu b) 1 078— DM
Gesamtdienstbeziige nach dem

6. LBes&ndG am 1. 4. 1969

(vgl. zu c) 1025.— DM
weniger am 1. 4. 1969 33— DM
abziglich Grundgehaltserhohung aus

Art. 11 des 6. LBesAndG fir Marz

1969 (Art. V Abs. 5 Satz 2): :
Endgrundgehalt A 6 nach

dem LBesG 68 789.40 DM
Endgrundgehalt A 6 nach

dem 6. LBesAndG 823— DM 33.60 DM
Ausgleichszulage ab 1. 4. 1969 19.40 DM
Zum gleichen Ergebnis fiihrt

die folgende Berechnung:

Endgrundgehalt der BesGr A 6

am 31. 3. 1969 {vgl. zu a) 789.40 DM
Endgrundgehalt der BesGr A 5

zuziglich Amtszulage am 1. 4. 1969

{vgl. zu c) 770,— DM
Ausgleichszulage ab 1. 4. 1969 19.40 DM

8.3

8.4
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Die Ausgleichszulage ist bei jeder Anderung der
reuen Dienstbeziige nach dem 1. Aprii 1969 neu zu
berechnen; Entsprechendes gilt, wenn sich in der
Zeit vom 1. April 1969 bis zum 21. Juli 1969 (Tag der
Verkiindung des 6. LBesAndG) die nach altem Rech?
gezahlten Dienstbeziige gedndert haben. Dabei sind
Anderungen. die sich aus den personlichen Verhdlt-
nissen des Beamten ergeben. auf die Ausgleichszu-
lage ohne EinfluB. Solche persénlich bedingten Ande-
rungen der Dienstbeziige sind

a) der Wegfall oder die Neugewdlrung eines Kinder-
zuschlages,

bj der Ubertritt in eine andere Stufe des Ortszu-

schlages,

c) die Anderung der Ortsklasse infolge Verseizung
oder Abordnung (§ 14 LBesGj.

Anderungen der Dienstbezlige aus anderen Griinden
(allgemeine Erhohung der Dienstbeziige. Aufstieg in
eine hohere Dienstaltersstufe, Ubertritt oder Uber-
leiturg in eine andere Besoldungsgruppe, Gewéahrung
einer Stellenzulage, Anderung des Ortsklassenver-
zeichnisses oder dgl.) filhren dagegen zu einer Ande-
rung der Ausgleichszulage.

Wegen der Wahrung des Besitzstandes bei Ubergang
von § 21 Abs. 2 I BesG 68 zu der riedrigeren Stellen-
zulage nach Nummer 15 der Vorbemerkungen zu den
Besoldungsordnungen i. d. F. des 6. LBesAndG wird
auf die Ausfilhrung unter Abschnitt 4.4 verwiesen.

Mein RdErl. v. 21. 5. 1968 (MBI NW. S. 992 .
NW, 203202) wird aufgehoben.

SMBI.
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Nr. 168 — Tag der Ausgabe: Diisseldorf, den 5. August 1969 1327

Anlage 1
— Muster —
(Behdrde, Dienststelle) (Ort) ' Datum)
Az.: .
’ Personalnummer
Gegen Empfangsbekenntnis:
Herrn / Frau / Fraulein
DO ettt b

(Amtsbezeichnung, Vorname, Name}) {Béhijxde,. Dienststeile)

(Orti

Neuberechnung und Festsetzung

des Besoldungsdienstalters (BDA) nach dem Sechsten Gesetz zur Anderung des Besoldungsgésetzes '
fiir das Land NW (6. LBesAndG} vom 16. Juli 1969 (GV. NW. S, 466)

Tag der Geburt . . . . . . . .. ... ..

.................................................... 19....
Regelbeginn des BDA (1. des Monats, in dem das 21.Lebensjahr vollendet ist) . . . ) O w19
Tag der Ernennung zum Beamten/Richter mit Dienstbeziigen™} . . . . . . . . 19...
Tag nach Vollendung des 21, Lebensjahres . . . . . . . . . . . L0 0L 19....
Zwischenzeit (Nr. 3 abziglica Nr. 4) . . . . . . . . . . . . .. o000 T M ...
Abzusetzen nach §-6 Abs. 3 und § 26 LBesG sind von
der Zeit unter Nr. 57)
a) die nach der BDA-Festsetzung vom ... 1Y
bereits anerkannten Zeiten T M J
b) Zeiten einer hauptberuflichen Tatigkeit im 6ffent-
lichen Dienst, deren Anrechnung auf Grund des
Wegfalis des § 8 Abs. 1 LBesG 68 moglich ist )
vom DS cooerecermirecmeceseeneseasememncsvencnsrasaececnnnens i Mo J
vom bis ) T M J
vom bis . T M J
¢) Studienzeiten nach § 6 Abs. 6 i. d. F. des Art. 1
Nr. 2 b) des 6. LBesAndG
aa) tatsdchliche Studien- und Prﬁfungzeiten
vom bis T M J
vom bis T M B |
bb) unter a) bereits abge-
setzte Studien- und .
Priifungszeiten = T M J
noch abzusetzen T M J
hochstens abzusetzen 2J = T M J = ... T o M ... J
Verbleibende Zeit (Nr. 5 abziiglica Nr. 6) . . . . . . . . . . . . . 4 T M ... J
Hiervon betrdgt die nach § 6 Abs. 4 LBesG auf volle Monate abgerundete Hélfte . . . . . . . .. M o J
Hinausschiebung des BDA gemd8 § 9 LBesG (siche BDA-Berechnung vom ... 19....) um .. M s J
mithin BDA VOIML . - . « « « v ¢ v v e e e e e e e e e e e e e e e e e e e . | A, 19....

*) Nichtzutreffendes streichen.
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Das BDA wird mit Wirkung vom 1. April 1969 festgesetzt auf den

Dieser Bescheid ist nur insoweit anfechtbar, als Thr Besoldungsdienstalter auf Grund des 6. LBesAndG gedndert
wurde. Uber die oben unter Nummern 5 und 6 a aufgefiinrten Zeiten ist durch die bei Nummer 6 a bezeichnete BDA-
Festsetzung unanfechtbar entschieden worden.

Rechtsmittelbelehrung:

Gegen diese Neuberechnung und Festsetzimg des Besoldungsdienstalters kann, soweit sie nicht unanfechtbar
ist, innerhalb eines Monats nach Zustellung Widerspruch erhoben werden. Der Widerspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei mir unter der oben angegebenen Anschrift einzulegen.

Falls die Frist durch das Verschulden eines von Ihnen Bevollméichtigten versiumt werden sollte, so wiirde dessen
Verschulden Thnen zugerechnet werden.

Sachlich richtig und festgestellt: Gepriift: Im Auftrag

(Amtsbezeichnung/Verg.-Gruppe) S V(Amtsbezeichnung)

— MBL NW. 1969 S. 1320.
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