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2022

Anderungen und Erginzungen S
von Durchfiihrungsvorschriften zur Satzung
der Rheinischen Zusatzversorgungskasse
fiir Gemeinden und Gemeindeverbiinde

Bek. des Landschaftsverbandes Rheinland
v.9.12. 1976 - 041.3

Die mit Bekanntmachung vom 20. August 1968 (MBI NW.
5. 1510/SMBL. NW, 2022) erlassenen Durchfiihrungsvorschrif-
ten zur Satzung der Rheinischen Zusatzversorgungskasse fiir
Gemeinden und Gemeindeverbdande — zuletzt gedndert laut
Bekanntmachung vom 8. Februar 1974 (MBL. NW. S. 310} -
werden gemaBh § 3 Abs. 1 der Satzung, nachdem der Kassen-
ausschufl der Rheinischen Zusatzversorgungskasse in seiner
Sitzung am 18. November 1976 seine Zustimmung geméB § 8
Abs, 3 Nr. 2 der Satzung erteiit hat, wie folgt geidndert und
ergdnzt:

L
1. Die Durchfiihrungsvorschrift Nr. 2 zu § 62 erhilt folgenden
Satz 2: )
..Bei Teilnahme am Datentrdgeraustausch ist die Abrech-

nung gemdB den hierzu ergangenen Richtlinien durchzu-
fithren.”

2. Die Durchfiihrungsvorschrift zu § 64 wird gestrichen.

3. Die Durchfiihrungsvorschrift zu § 66 erhdlt folgende
Fassung:
Nr. 1 zu Abs. 1 und 2:
»Die Kasse zahlt die Beitrige innerhalb einer Frist von
zwei Monaten zuriick, gerechnet vom Tage des Eingangs
des Antrages bei der Kasse, wenn in diesem Zeitpunkt
nachgewiesen wird, daB die beitragsfreie Versicherung
vorliegt und — im Falle der Anwendung des Absatzes 1 -
der Versicherungsfall i.S. von § 30 eingetreten ist; sonst
lduft die Frist erst vor dem Tage ab, an dem der Nachweis
erbracht wird. :
Fiir das Erstattungsverfahren sind die Antragsvordrucke
der Kasse zu verwenden. Fiir die Abtretung und Verpfin-
dung des Anspruchs auf Beitragserstattung gilt § 60 ent-
sprechend.”

Nr. 2 zu Abs. 1:

+Waéhrend einer Ubergangszeit bis zum 31. Mirz 1977
(Antragseingang) kann die Kasse Absatz 1 in der bis zum
31. Dezember 1976 qiiltigen Fassung anwenden, fails die
Pflichtversicherung spétestens am 31. Dezember 1976 ge-
endet hat.”

4. Die Durchfiihrungsvoerschrift zu § 69 Abs, 6 N1, 1 und 2
wird gestrichen.

5. Die Durchfiihtungsvorschrift Nr. 2 zu Absatz t des § 79
erhilt im 2. Halbsatz folgende Fassung:

~auch wenn die Voraussetzungen des § 10 Abs. 1 Buchst. e
nicht erfiillt sind."

IL
Die Anderungen nach Abschnitt [ treten wie folgt in Kraft:

. Nr. 1 und 3 am 1. Januar 1977,
. Nr. 2 am 22. Dezember 1974,

. N1. 4 am 12. April 1975,

. Nr. 5 am 1. Januar 1967.

Die Anderungen und Ergénzungen der Durchfiihrungsvor-
schriften werden hiermit verdtfentlicht,

e W b =

Koln, den 9. Dezember 1976

" Der Direktor
des Landschaftsverbandes Rheinland

Dr. Czischke
- MBIl NW, 1977 S. 16.
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203000

Befirderung von Beamten des

mittleren, des gehobenen und des hiheren Dienstes

1

21

——
o,

2.2

in das erste Beforderungsamt

BeschluB der Landesregierung v. 14. 12. 1976
Az, d. Innenministers - IT A 2 - 2.30.00 - 17/76

Durch Artikel 1 § 1 Nr. 2 des Haushaltsstrukturgesetzes
vom 18, Dezember 1975 (BGBL I S. 3091) wurden die
Vorschriften iiber die Bewahrungsbeférderung (§ 25 Abs.
2 und 3 BBesG in der bis zum 31. Dezember 1975 gelten-
den Fassung) ab 1. Januar 1976 aufgehoben. Wihrend die
Bewihrungsbeférderung eine Vermutung fiber den Zeit-
punkt, zu dem die Beférderungseignung eines Beamten
gegeben war, aufstellte, unterliegen nunmehs auch Befor-
derungen in das erste Beférderungsamt einer Laufhahn
wieder voll den Anforderungen des § 8 Abs. 4 LBG. Auch
auf diese Beforderungen findet nun der Grundsatz des
§ 25 BBesG Anwendung; danach muB sich das erste Be-
forderungsamt nach der Wertigkeit der ihm zugeordneten
Funktionen wesentlich vom Eingangsamt abheben. Dar-
aus folgt, daB ein Beamter erst beférdert werden darf,
wenn er sich fiir das hoher bewertete Amt qualifiziert hat.

Der Grad der Qualifikation gerade eines Beamten im
Eingangsamt 14Bt sich erfahrungsgeméB nur nach Ablauf
eines gewissen Zeitraumes beurteilen, wihrend dessen
die Bestindigkeit der Leistungen beobachtet werden
kann. :

Aus diesem Grunde und zur gleichmaBigen Beachtung
des Leistungsgrundsatzes wird bestimmt:

Ab 1. 1. 1977 diirfen bei Vorliegen der haushaltsrechtli-
chen Voraussetzungen friihestens befordert werden

Beamte des mittleren Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit (§ 11 LVO) von mindestens 1 Jahr beurteilen
1a8t, dab sie sich erheblich iiberdurchschnittlich qualifi-
ziert haben,

Beamte des gehobenen Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit (§ 11 LVO) von mindestens 1 Jahr und 6 Mona-
ten beurteilen 1aBt, daB sie sich erheblich iiberdurch-
schnittlich qualifiziert haben,

Beamte des héheren Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit {§ 11 LVO) von mindestens 2 Jahren beurteilen
14Bt, daB sie sich erheblich iiberdurchschnittlich qualifi-
ziert haben, :

Beamte des mittleren Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit (§ 11 LVO} von mindestens 1 Jahr und 6 Mona-
ten beurteilen 14Bt, daB sie sich iberdurchschnittlich qua-
lifiziert haben,

Beamte des gehobenen Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit (§ 11 LVO) von mindestens 2 Jahren und 6
Monaten beurteilen 14Bt, daB sie sich iiberdurchschnitt-
lich qualifiziert haben,

Beamte des hoheren Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit (§ 11 LVO) von mindestens 3 Jahren und 6

- Monaten beurteilen 148t, daB sie sich iiberdurchschnitt-

23

lich qualifiziert haben,

Beamte des mittleren Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit (§ 11 LVO)} von mindestens 2 Jahren beurteilen
14Bt, daB sie sich durchschnittlich qualifiziert haben,
Beamte des gehobenen Dienstes, wenn sich nach einer
Dienstzeit (§ 11 LVO) von mindestens 3 Jahren beurteilen
1ibt, dafB sie sich durchschnittlich qualifiziert haben,
Beamte des hoheren Dienstes, wenn sich nach einer-
Dienstzeit (§ 11 LVO) von mindestens 5 Jahren beurteilen
1aBt, daB sie sich durchschnittlich qualifiziert haben.

Die Nummern 1 und 2 gelten fiir Polizeivollzugsbeamte
des gehobenen und des héheren Dienstes entsprechend;
an die Stelle des Zeitpunktes der ersten Verleihung eines
Amtes in der Laufbahngruppe tritt der Zeitpunkt der
Ernennung zum Kemmissar oder Rat. Polizeivollzugsbe-
amte des mittleren Dienstes diirfen bei Vorliegen der
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen frithestens vom
Hauptwachtmeister (A 6) zum Meister (A 7) befordert
werden, wenn sich nach einer Dienstzeit {ab der Anstel-
lung - § 3 Abs. 2 Satz 2 LVOPol -} von mindestens
2 Jahren beurteilen lifit, daB sie sich fiir diese Beforde-
rung qualifiziert haben.



Anlage
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4. Innenminister und Finanzminister kdnnen im Einzelfall
Ausnahmen von Nummer 2 zulassen.

5. Den Gemeinden, Gemeindeverbidnden sowie den sonsti-
gen der Aufsicht des Landes unterstehenden Kérperschaf-
ten, Anstaliten und Stiftungen des offentlichen Rechts
wird zur Sicherung der gleichméifiigen Beachtung des
Leistungsgrundsatzes dringend empfohlen, ebenialls
nach Nummer 2 zu verfahren. Uber Ausnahmen im Ein-
zelfall entscheidet der Dienstherr.

Der Gem. RAErl. ¢. Ministerpriasidenten und aller Landes-
minister v. 8. 2. 1972 (SMB1, NW. 203000} wird aufgehoben.

- MBI1. NW. 1977 S, 16.

203030
Pockenschutzimpfung
der Polizeivollzugsbheamten

RdE1l. d. Innenministers v. 10. 12. 1976 —
IVD3-8015

Der RdErl. v. 12. 11, 1970 (SMBL, NW, 203030) wird wie
folgt gedndert: :

In Nummer 1 wird das Wort , jihrliche" gestrichen und
nach dem Wort , Wiederimpfung" eingefiigt: ,im Abstand
von drei Jahren®.

MBI1. NW. 1977 5. 17.

2123
Beitragsordnung
der Zahniirztekammer Westfalen-Lippe

Vom 13. November 1976

Die Kammerversammlung der Zahnédrztekammer Westfa-
len-Lippe hat am 13. November 1976 gemd8 § 17 des Heilbe-
rufsgesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 30. Juli
1975 (GV. NW. S. 520/SGV. NW. 2122) die folgende Beitrags-
ordnung beschlossen, die durch ErlaB des Ministers fiir Ar-
beit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westfa-
len vom 17. Dezember 1976 - V B 1 — 0810.74 — genehmigt
worden ist.

§1
Zur Erfiillung ihrer Aufgaben und zur Aufrechterhaltung
ihres Geschiftsbetriebes erhebt die Zahnérztekammer von
den ihr angehodrenden Zahnérzten Beitrdge.

§2
Der Beitrag richtet sich nach der dieser Beitragsordnung
anliegenden Beitragstabelle.
Der Beitrag ist ein Jahresbeitrag, der in zwei gleichen

Raten erhoben wird, Die Beitrdge sind bis zum 5. des ersten
Monats jeden Kalenderhalbjahres zu zahlen.

. §3
(1) Die Beitragspflicht beginnt mit der Mitgliedschaft bei
der Zahndrztekammer Westfalen-Lippe.

{2) Alle Zahnirzte, die im Bereich der Zahnirztekammer
Westfalen-Lippe titig sind, werden zum jeweiligen Ersten
des Monats zur Beitragsleistung herangezogen, der auf ihr
Titigwerden bzw. auf ihren Zugang folgt.

Erfolgt der Zugang aus einem anderen Kammerbereich und
ist der Kammerbeitrag dort bereits fiir das laufende Kalender-
vierteljahr erhoben worden, so erfolgt die Heranziehung zur
Beitragsleistung erst fiir das darauffolgende Kalenderviertel-
jahr.

(3) Ein Zahnarzt wird erstmalig in dem auf die Erteilung der
Bestallung folgendén Katendervierteljahr zur Beitragslei-
stung herangezogen. ‘

{4) Verdndern sich im Laufe eines Kalendervierteljahres die
Merkmale fiir die Einstufung in die Beitragstabelle, so wird
der neue Beitraqg erstmalig in dem folgenden Kalenderviertel-
jahr ethoben. .

{(5) Endet die Beitragspflicht durch Wechsel zu einer ande-
ren Kammer, erstattet die Zahnérztekammer Westfalen-Lippe

17

auf Antrag den fiit das laufende Kalendervierteljahr erhobe-
nen Beitrag, soweit infolge des Wechsels eine doppelte Bei-
tragsbelastung entsteht.

{6) Im Todesfall endet die Heranziehung zur Beitragslei-
stung mit dem SchluB des vorausgegangenen Kalendervier-
teljahres.

54
(1) Ein Zahnarzt, der seinen Beitrag nicht aufzubringen
vermag, kann Stundung, ErmédBigung oder Niederschlagung
beantragen. Der Antraq ist zu begriinden.

{2) Uber Antrige nach Abs. 1 entscheidet der Kammervor-
stand.

(3} Der Kammervorstand kann fiir die Bearbeitung und
Entscheidung derartiger Antrage Richtlinien herausgeben.

§5
Diese Beitragsordnung tritt am 1. Januar 1977 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Beitragsordnung vom 11. Juni 1956
{MBlL. NW. S. 1390), zuletzt gedndert am 16. November 1974
(MBL. NW. S. 140}, auBer Kraft. ’

Anlage

Beitragstabelle
(giiltig am 1. 1, 1977)

Der Beitragssatz betrédgt je Kalenderjahr fiir

1. niedergelassene Zahnérzte
sofern sie {iber 70 Jahre alt sind
oder
sofern sie Schwerbehinderte sind mit ei-

ner Minderung der Erwerbsfahigkeit von
50% und mehr

2. Assistenzzahnédrzte und Vertreter

3. beamtete und im offentlichen Dienst an-
gestellte Zahndrzte sowie fiir Zahnérzte,
die bei der Bundeswehr ihre Wehrpifticht
ableisten
a) bei einer Besoldung nach Bes.Gr. A 14

und hoéher der Besoldungsordnung A
sowie Bes.Gr. H 2 und hoher der Be-
soldungsordnung H oder einer Vergii-
tung nach Verg.Gr. [la BAT und héher
b) im iibrigen
4. Zahnirzte, die ihren Beruf nicht ausiiben

= 798, - DM
= 240- DM

= 399,- DM
264,- DM

H

120-DM
80— DM

= beitragsirei

- MBL NW. 1977 S. 17.

2160
‘Offentliche Anerkennung
als Trdger der freien Jugendhilie

Deutsche Beamtenbundjugend des Verbandes
des Landesbeamten und Angestellten NW

Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.30.11. 1976 - IVB 2 - 6113/D

Als Trager der freien Jugendhilfe wurde nach § 9 des
Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt in der Fassung vom 6. August
1970 (BGBL I S. 1197), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
2. Juli 1976 (BGBL I S. 1749), i. V. mit § 21 des Gesetzes zur
Ausfiihrung des Gesetzes fiir Jugendwohlfahrt — AG-JWG —in
der Fassung vom 1. Juli 1965 {GV. NW. S. 248), zuletzt
geidndert durch Gesetz vom 3. Dezember 1974 (GV. NW. 5.
1504), — SVG. NW. 216 —, iffentlich anerkannt

Deutsche Beamtenbundjugend des Verbandes der Landesbe-
amten und Angesteilten NW (DBB-J-VdLA),

Sitz Diisseldorf

(am 30. 11. 1976)

— MBL. NW. 1977 §. 17,
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21703
Kosten der Riickfiihrung
von Deutschen aus dem Ausland

RdErzl. d. Ministers tiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.13.12. 1976 - IV C 4 — 5127.0 - Bd ~ 178/181

Mein RAEr. v. 1. 12. 1973 {(SMB]L. NW. 21703) wird wie foigt
gedndert:

Die in Abschnitt Il unter Nummer 13 aufgefithrte Tabelle
wird wie folgt ergénzt:

Bulgarien
Anstelle ,ab 1. 7. 1976 100 Lewa = 265,46 DM"
ist zu setzen:
Wvom 1.7 1976
bis 31. 7 1976 100 Lewa = 265,46 DM
vom 1.8.1976
bis 31. 8. 1976 100 Lewa = 264,41 DM
ab 1.9 1976 100 Lewa = 258,80 DM"”
Jugoslawien )
Anstelte ,,ab 15. 7. 1976 100 Dinar = 14,14 DM~
ist zu setzen:
vom 15. 7. 1976
bis 2. 8.1976 100 Dinar = 14,14 DM
vom J.8.1976
bis 18. 8. 1976 100 Dinar = 13,94 DM
vom 19. 8. 1976
bis 13. 9. 1976 100 Dinar = 13,84 DM
vom 14. 9. 1976
bis 20. 9. 1976 100 Dinar = 13,77 DM
vom 21. 9. 1976
bis 29. 9. 1976 100 Dinar = 13,63 DM
ab 30,9.1976 100 Dinar = 13,54 DM"
Polen
Anstelle ab 1. 6. 1976 100 Zloty = 13,02DM"”
ist zu setzen:
,vom 1.6. 1976
bis 5. 8. 1976 100 Zloty = 13,02DM
vom 6.8. 1976
bis 31. 8. 1976 100 Zloty = 12,88 DM
vom 1.9 1976
bis 27. 9. 1976 100 Zloty = 12,69 DM
ab 28.9. 1976 100 Zloty = 12,47 DM
Ruminien
Anstelle ,,ab 11. 2. 1976 100 Lei = 21,30 DM"
ist zu setzen:
wvom11. 2. 1976
bis 15.9. 1976 100Lei = 21,30DM
ab 16.9. 1976 100 Lei = 20,85 DM”
Tschechoslowakei
Anstelle ,,ab 1. 6. 1976 100 Kronen = 25,41 DM"”
ist zu setzen:
,vom 1.6, 1976
bis 31. 8. 1976 100 Kronen = 2541DM
ab 1.9 1976 100 Kronen = 25,08 DM"
UdSSR .
Anstelle ,,ab 1. 6. 1976 100 Rubel = 341 .88 DM"
ist zu setzen:
.vom 1 6. 1976
bis 31.8. 1976 100 Rubel = 341,88 DM
ab 1.9.1976 100 Rubel = 335,35 DM"

- MBL NW. 1977 S. 18.
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22308
Vorldufige Grundordnung
der Fachhochschule fiir 6ifentliche Verwaltung
Gelsenkirchen

RdErl. ¢. Innenministers v. 10. 12. 1976 —
IIA2-224.03 - 51/76

GemdB Artikel Il Nr. 1 Nr. 3 des Gesetzes zur Anderung des
Gesetzes iiber die Fachhochschulen im Land Nordrhein-
Waestfalen vom 25. Februar 1975 (GV. NW. S. 204} erlasse ich
im Einvernehmen mit dem Minister fir Wissenschaft und
Forschung fiir die Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung
in Gelsenkirchen die nachfolgende vorldufige Grundord-
nung:

Vorliufige Grundordnung
der Fachhochschule fiir 6ffentliche Verwaltung
in Gelsenkirchen

§1
Mitglieder des Senats
Dem Senat der Fachhochschule gehéren an:
1. Der Leiter der Fachhochschule als Vorsitzender,

2. der Stellvertreter des Leiters der Fachhochschule sowie
vierzehn Verireter der Lehrenden,

3. zwolf Vertreter der Studierenden,
. vier Vertreter der {ibrigen Mitarbeiter,

5. zwei von dem kommunalen Spitzenverbidnden gemeinsam
zu bestimmende Mitglieder,

6. zwei von den Sozialversicherungstrdgern, deren Beamte
an der Fachhochschule ausgebildet werden, gemeinsam zu
bestimmende Mitglieder,

7. vier vom Innenminister zu benennende Mitglieder mit
beratender Stimme.

-

§2
Wahl zum Senat

(1) Die Wahl ist frei, gleich, geheim und unmittelbar.

(2) Bei der Wahl sind die Lehrenden mit Ausnahme des
Leiters det Fachhochschule und der Abteilungsleiter, die Stu-
dierenden und die iibrigen Mitarbeiter wahlberechtigt und
wihlbar innerhalb ihrer Gruppe. Lehrende sind alle Beamten
und Angestellten, die hauptamtlich mit Lehraufgaben betraut
sind.

(3) Es findet Briefwahl statt.

(4) Die Wahl wird nach den Grundsétzen der Verhaltnis-
wahl durchgefiithrt. Wird von einer Gruppe nur ein giiltiger

Wahlvorschlag eingereicht, so findet insoweit Mehrheitswahl
statt. ’

{5) Die Ordnung der Wahli regelt eine Wahlordnung (An-
lage).

§3
Wahlperiode und Amtszeit des Senats

(1) Die Wahl zum Senat findet erstmals im 1. Vierteljahr
1977 statt.

(2) Die Amtszeit des Senats betrigt zwei Jahre. Sie beginnt
an dem Tage, an dem das Wahlergebnis der Wahl nach
Absatz 1 festgestellt wird. Die Amiszeit des Senats endet
vorzeitig mit dem Zusammentritt eines neuen Senats, der
nach einer von der Fachhochschule (Senat) beschlossenen
Grund- und Wahlordnung gewéhlt worden ist.

§4
Erléschen der Mitgliedschaft im Senat
Die Mitgliedschaft im Senat erlischt durch
a) Niederlegung des Mandats,
b} Ausscheiden aus der Fachhochschule,

¢} Abberufung von Mitgliedern, die gemd$ § 35 Abs. 1 Nr. 5
und Abs. 2 FHG bestimmt worden sind.

: §5
Eintritt von Ersatzmitgliedern in den Senat

(1) In den Fallen des Erlschens der Mitgliedschaft treten
Ersatzmitglieder ein.

Anlag
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(2) Die Ersatzmitglieder werden den nichtgewdhlten Be-
werbern derjenigen Vorschlagsliste enthommen, denen die
zu ersetzenden Mitglieder entstammen, und zwar, wenn eine
Verhéltniswahl stattgefunden hat, in der Reihenfolge der Li-
ste, wenn eine Mehrheitswahl statigefunden hat, in der Rei-
henfolge der nichstniedrigeren Stimmenzahl.

§6
Sitzungen des Senats

(1) Der Leiter der Fachhochschule beruft den Senat ein. Er
hat ihn einzuberufen, wenn ein Viertel der stimmberechtigten
Mitglieder dies unter Angabe des Beratungsgegenstandes
verlangt. Die Einberufung erfolgt unter Einhaltung einer La-
dungsfrist von mindestens zwei Wochen unter Angabe des
Sitzungstermins, des Sitzungsortes und der Tagesordnung.

(2) Der Leiter der Fachhochschule leitet die Sitzungen des
Senats. Er berichtet dem Senat regelmdBig iliber diejenigen
Angelegenheiten, die fiir die Wahrnehmung der Senatsaufga-
ben von Bedeutung sind.

(3) Das Néihere regelt eine vom Senat zu beschliefende
Geschaftsordnung.

§7
Entscheidungsfreiheit und Mitwirkungsbefugnis
der Mitglieder des Senats

Die stimmberechtigten Mitglieder des Senats sind an Auf-
trdge und Weisungen nicht gebunden. Sie diirffen an der
Beratung von Angelegenheiten und an der Abstimmung iber
Angelegenheiten nicht teilnehmen, die ihnen selbst, ihrem
Ehegatten, ihren Verwandten bis zum dritten oder Verschwd-
gerten bis zum zweiten Grade oder einer von ihnen kraft
gesetzlicher oder rechtsgeschéftlicher Vollmacht vertretenen
Person einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen
kann.

$8
Beschluffahigkeit und Abstimmungen des Senats

(1) Der Senat ist beschluBfdhig, wenn mehr als die Hifte
seiner stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

{2) Wird der Senat zum zweiten Mal innerhaib von vier
Wochen und unter Einhaltung einer Ladungsfrist von zwei
Wochen zur Verhandlung iiber denselben Gegenstand einbe-
rufen, so ist er ohne Riicksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschluBfihig. Bei der zweiten Einberufung mu8 auf diese
Bestimmung ausdriicklich hingewiesen werden.

(3) Beschliisse werden mit der Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder gefaBt.

§9
Offentlichkeit

Der Senat tagt grundséatzlich nicht éffentlich. Er kann mit
einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden stimmbe-
rechtigten Mitglieder Offentlichkeit herstellen, soweit nicht
rechtliche Griinde oder die Wahrung persénlicher Interessen
entgegenstehen. Die Offentlichkeit kann auf die Angehéri-
gen der Fachhochschule beschrinkt werden. Personalangele-
genheiten und persdnliche Angelegenheiten sind stets in
nicht 6ffentlicher Sitzung zu behandeln.

§10
Verschwiegenheitspflicht

Die Mitglieder sind zur Verschwiegenheit verpflichtet.

§11
Sitzungsprotokolle
(1) Uber die Sitzungen des Senats werden Niederschriften

angefertigt. Sie enthaiten Angaben iiber:
. Ort und Tag der Sitzung,
. Offentlichkeit oder Nichtéffentlichkeit der Sitzung,
. BeschluBfahigkeit,
. Beratungsergebnisse bzw, BeschluBfassungen,
. Stimmverhéltnisse. :

Die Niederschriften werden vom Vorsitzenden und einem
weiteren Mitglied des Senats unterzeichnet.

(2) Die Niederschriften sind bei offentlichen Sitzungen al-
len Angehdrigen der Fachhochschule und Mitgliedern des

hode G B e

Senats, bei nicht 6ffentlichen Sitzungen nur den Mitgliedern
des Senats zuganglich.

§12
Fachbereichsrate

(1) Die fiir den Senat geltenden Vorschriften dieser Grund-
ordnung und der Wahlordnung finden auf die Fachbereiche
entsprechende Anwendung, soweit im folgenden nichts ande-
res bestimmt ist.

(2) Bei den Wahlen zu den Fachbereichsriten sind alie
Studierenden der Fachhochschule wahlberechtigt und wéhi-
bar innerhalb ihres Fachbereichs.

{3) Dem Fachbereichsrat gehbren an:

1. Die Lehrenden des Fachbereichs,

2. Vertreter der Studierenden des Fachbereichs; ihre Zahl
betrdqt flinfzig vom Hundert der Zahl der Lehrenden; bei
ungerader Zahi der Lehrenden berechnet sich die Anzahl
der Vertreter der Studierenden nach der ndchsthdheren
geraden Zahl.

§13
Fachbereichsleiter

(1) Die Fachbereichsrdte wihlen aus dem Kreis der dem
Fachbereichsrat angehdrenden Lehrenden jeweils einen
Fachbereichsleiter und einen Stellverireter. Gewdhit ist, wer
die Stimmen der Mehrheit der Mitglieder des Fachbereichs-
rats auf sich vereinigt. Wird diese Mehrheit in zwei Wahlgéan-
gen von keinem Kandidaten erreicht, so ist gewdhlt, wer in
einem weiteren Wahlgang die meisten Stimmen der anwe-
senden Mitglieder erhilt; bei Stimmengleichheit entscheidet
das Los.

(2) Der Fachbereichsleiter fithrt die Geschéfte des Fachbe-
reichs. Er beruft den Fachbereichsrat ein und leitet die Sitzun-
gen. Er hat den Fachbereichsrat einzuberufen, wenn ein Vier-
tel der Mitglieder dies unter Angabe des Beratungsgegen-
standes verlangt.

§14

Erste Sitzungen des Senats und der
Fachbereichsrite

{1) Der Senat und die Fachbereichsrite treten unverziiglich
nach der Wahl zu ihren konstituierenden Sitzungen zu-
sammen.

{2) Die lebensaltesten Lehrenden der Fachbereiche berufen
die Fachbereichsrite zur Wahl der Fachbereichsleiter ein. Ste
leiten diese Sitzung, bis der Fachbereichsleiter gewdhlt ist.

§ 15
Inkrafttreten
Die Grundordnung tritt am 1. November 1976 in Kraft. Sie
tritt auBer Kraft, wenn ein vom Senat der Fachhochschule

gemdB § 36 Abs. 1 Nr. 1 FHG gefaBter BeschluB iiber eine
neue Grundordnung rechtswirksam ist.

Anlage
zu § 2 Abs. 5
Vorldufige Wahlordnung
§1
Wabhivorstand

(1) Die Wahlen werden durch einen Wahlvorstand vorbe-
reitet und geleitet.

(2) Der Wahlvorstand wird vom Leiter der Fachhochschule
bestellt. Er besteht aus je zwei stimmberechtigten Lehrenden
und zwei Studierenden und einem iibrigen Mitarbeiter, Fiir
jede dieser Personengruppen wird ein Ersatzmitglied bestellt.

{3} Die in den Wahlvorstand Berufenen kinnen die Uber-
nahme des Amtes nur aus triftigem Grund ablehnen. Uber die
Berechtigung einer Ablehnung entscheidet der Leiter der

. Fachh hule,

(4) Der Wahlvorstand trifft seine E.ntscheidun]\%fn durch
BeschluB mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder.
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§2
Unterstiitzung des Wahlvorstandes

(1) Der Wahlvorstand gibt die Namen seiner Mitglieder
sowie der Ersatzleute unverziiglich nach der Berufum_{ durch
Aushang an den Schwarzen Brettern der Abteilungen
bekannt.

{2) Der Wahlvorstand kann wahlberechtigte Mitglieder der
Fachhochschule als Wahihelfer zu seiner Unterstiitzung bei
der Stimmabgabe und Stimmenzihlung bestellen. Dabei hat
er die in der Fachhochschule vertretenen Gruppen angemes-
sen zu berticksichtigen. § 1 Abs. 3 gilt entsprechend.

(3) Die Fachhochschule hat den Wahlvorstand bei der Erfiil-
lung seiner Aufgaben zu unterstiitzen, inshesondere die not-
wendigen Unter?a en zur Verfiigung zu stellen und die erfor-
derlichen Auskiintte zu erteilen.

(4) Die Kosten der Wahl trégt das Land.

§3
Wahlerverzeichnis

(1} Der Wahlvorstand stellt ein Verzeichnis der Wahlbe-
rechtigten getrennt nach den Gruppen der Lehrenden, Stu-
dierenden und iibrigen Mitarbeiter auf.

(2) Das Wihlerverzeichnis ist im Original oder in der
Durchschrift unverziiglich, spétesfens am Tage der Wahlaus-
schreibung und bis zum Abschluf der St‘unmab(izbe an ge-
eigneter Stelle in jeder Abteilung der Fachhochschule zur
Einsicht auszulegen.

§4
Einspriiche gegen das Wahlerverzeichnis

(1) Jeder Angehérige der Fachhochschule kann beim Wahl-
vorstand schriftlich oder zur Niederschrift innerhalb einer
Woche seit Auslegung des Wahlerverzeichnisses Einspruch
gegen dessen Richtigkeit einlegen.

(2) Uber den Einspruch entscheidet der Wahlvorstand un-
verziiglich. Die Entscheidung ist dem Einspruchsfiihrer un-
verziiglich, spdtestens jedoch am Tage vor Beginn der Stimm-
abgabe, schriftlich mitzuteilen.

{3} Ist der Einspruch begriindet, so hat der Wahlvorstand
das Wihlerverzeichnis zu berichtigen.

§5
Wahlausschreibung

(1) Der Wahlvorstand erlaft spétestens am 21. Werktag
nach seiner B g eine Wahlausschreibung. Sie ist von
mindestens drei Mitgliedern des Wahivorstandes zu unter-
schreiben.

{2] Die Wahlausschreibung muB folgende Angaben ent-
halten:

1. Ort und Tag ihres Erlasses,

2. die Zahl der zu wihlenden Vertreter der Lehrenden, Stu-
dierenden und iibrigen Mitarbeiter,

3. die Angabe, wo und wann das Wahlerverzeichnis und die
Wahiordnung zur Einsicht ausliegen,

4. die Aufforderung, unter Verwendung der beim Wahlvor-
stand erhéltlichen Vordrucke Wahlvorschldge innerhalb
von 14 Werktagen nach dem ErlaB der Wahlausschreibung
beim Wahlvorstand einzureichen; der letzte Tag der Ein-
reichungsfrist ist anzugeben,

5. die Zahlen der fiir die Wahlvorschlage im einzelnen erfor-
derlichen Unterschriften,

6. den Ort, an dem die Wahlvorschldge bekanntgegeben
werden,

7. Tag der Aushandigung der Wahlunterlagen (§ 15 Abs. 1),

8. den Zeitraum der Stimmahgabe, der spatestens sachs Wo-
chen nach Aushang der Waglausschreibung beginnen und
innerhalb von zwei Wochen beendet sein mul}; der Zeit-
raum beginnt mit dem Tag der Aushéndigqung der Wahlun-
terlagen (Nr. 7).

(3) Der Wahlvorstand hat eine Abschrift oder einen Ab-
druck der Wahlausschreibung vom Tage ihres Erlasses his
zum Abschluf der Stimmabgabe in jeder Abteilung der Fach-
hochschule auszuhéngen.
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§6
Wahlvorschlage

(1) Die Wahlvorschldge sind innerhalb von 14 Werktagen
nach Erla8 der Wahlausschreibung einzureichen. Die Wahl-
vorschldge sind getrennt nach Gruppen vorzulegen.

(2) Vorschlagsberechtigt fiir die Wahl sind die Angehérigen
der Gruppe der
1. Lehrenden mit Ausnahme des Leiters der Fachhochschule
und der Abteilungsleiter,

2. Studierenden,
3. iibrigen Mitarbeiter.

Es diirfen nur wahlberechtigte Angehorige der eigenen
Gruppe vorgeschlagen werden.

(3) Wahlvorschldge, die nur von nicht vorschlagsberechtig-
ten Personen unterzeichnet sind oder nur auf solche Personen
lauten, die der Gruppe der Vorschlagenden nicht angehéren,
sind ungiiltig. Ist ein Wahlvorschlag auch von solchen Perso-
nen unterzeichnet worden oder lautet er auch auf solche
Personen, so werden diese gestrichen. MaBgebend fiir Giiltig-
keit und Streichungen sind die gemaB § 7 Abs. 1 und 2
erforderlichen Angaben im Wahlvorschiag.

(4) Jeder Vorschlagsberechtigte kann nur einen Vorschla
unterzeichnen. Hat ein Vorschlagsberechtigter fir die W
mehrere Wahlvorschldge unterzeichnet, so zdhlt seine Unter-
schrift nur auf dem zuerst eingegangenen Wahlvorschiag. Auf
den weiteren Wahlvorschlagen wird sie gestrichen. Bei
gleichzeitigem Eingang entscheidet das Los, auf welchem
Wahlvorschlag die Unterschrift zdhit.

{5) Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt soviel
Bewerber enthalten, wie die Gruppe Vertreter zu wahien hat.
Die Namen der einzelnen Bewerber sind auf dem Wahlvor-
schlag untereinander aufzufithren und mit fortlaufenden
Nummern zu versehen.

(6} Jeder Bewerber darf nur in einem Wahlvorschlag be-
nannt werden. Wird ein Bewerber in mehreren Wahlvorschli-
gen benannt, gilt der zuerst eingegangene Wahlvorschlag. In

en iibrigen Wahlvorschldgen wird der Bewerber gestrichen
Bei gleichzeitigem Eingang entscheidet das Los, in welchem
Wahlvorschlag die Streichung vorgenommen wird.

§7
Inhalt der Wahlvorschlige

(1) Jeder Wahlvorschlag mufl folgende Angaben enthalten:
1. die Gruppe, fiir die die Bewerber benannt werden,

2. Name, Vorname, Geburtsdatum, Gruppenzugehdrigkeit
der Bewerber.

(2) Jeder Wahlvorschlag muB ferner

1. von mindestens 2 v.H. der Vorschlagsberechtigten der
jeweiligen Gruppe, jedoch von nicht weniger als fiinf Vor-
schlagsberechtigten unter Angabe der Gruppenzugehérig-
keit giiltig unterzeichnet sein,

2. mit den schriftlichen Zustimmungserkldrungen der Vorge-
schlagenen versehen sein.

{3) Die Wahlvorschlige sollen auf Vordrucken abgegebeh
werden, die der Wahlvorstand ausgibt. Dem Wahlvorschlag
soll zu enthehmen sein, welche der Unterzeichner zur Vertre-
tung gegeniiber dem Wahlvorstand, zur Entgegennahme von
Erklérungen und Entscheidungen des Wahlvorstandes be-
rechtigt ist. Fehlt eine Angabe hieriiber, gilt derjenige Unter-
zeichner als berechtigt, der an erster Stelle steht.

§8
Berichtiqung von Wahlvorschlagen
{1) Wahlvorschldge, die den Erfordernissen des § 7 Abs. 1
und 2 nicht entsprechen, insbesondere durch Streichungen
von Vorschlagsherechtigten nicht mehr die erforderliche
iiltiger Unterschriften ausweisen, konnen bis zum dritten
erktag nach Ablauf der Einreichungsfrist berichtigt werden.

{2) Nicht oder nicht fristgerecht berichtigte Wahlvorschlidge
sind ungtiltig.
§9
Vorpriifung der Wahlvorschlige

{1) Der Wahivorstand nimmt die Wahlvorschlige entgegen.
Auf den Wahlvorschldgen sind Tag und Uhrzeit des Eingangs
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worden, so ist
ahlvorschlags

zu vermerken. Ist ein Wahlvorschlaqg berichti
auch der Eingangszeitpunkt des berichtigten
zu vermerken.

{2) Der Wahlvorstand hat die Wahlvorschlédge unverziiglich
zu pritfen. Stellt er Méngel i. 8. des § 7 Abs. 1 oder 2 fest, regt
er unverziglich unter Rlickgabe des Wahlvorschiags die Be-
seitiqung der zu bezeichnenden Méngel an. Auf die Frist des
§ 8 Abs. 1 ist hinzuweisen. Stellt er ngﬁ]ﬁ%keit gemab § 6
fest, gibt er den Wahlvorschlag unverziiglich unter Angabe
der Griinde zurlick und regt die Einreichung eines ordnpungs-

emiben neuen Wahlvorschlages innerhalb der Vorschlags-
Tist an, Méngelriige und Anrequng erfolgen schriftlich oder
in besonderen Fillen miindlich gegeniiber dem vertretungs-
berechtigten Vorschlagenden. Werden sie miindlich ausge-
sprochen, ist die Niederschrift auch von dem vertretungsbe-
rechtigten Vorschlagenden zu unterzeichnen.

§10
Nachfrist fiir die Einreichung von Wahlvorschlagen

Sind nach Ablauf der Einreichungsfrist und ggf. auch der

Nachfrist fiir eine oder mehrere Gruppen

a) keine giiltigen Wahlvorschldge eingegangen,

b) in den Wahlvorschlagen insgesamt weniger Bewerber ent-
halten, als die Gruppe Vertreter zu wihlen hat,

¢) in den Wahlvorschldgen nicht mindestens doppelt soviel
Bewerber enthalten, wie die Gruppe Vertreter zu wihlen
hat,

so gibt dies der Wahlvorstand sofort bekannt.
Gleichzeiti%rfordert er zur Eim'eichunq von Wahlvorschla-

en oder zur Ergénzung der Wahlvorschlidge innerhalb einer
achfrist von drei Werktagen auf und weist dabei darauf hin,
daB bei einem Verzicht auf die Einreichung oder Ergénzung

im Falle

1. des Satzes 1 Buchstabe a) die Gruppe im Senat nicht
vertreten ist,

2. des Satzes 1 Buchstabe b) die Gru]?e im Senat nicht
entsprechend der Zahl der auf sie entfallenden Vertreter
vertreten ist,

3. des Satzes 1 Buchstabe ¢) die Gefahr besteht, dab beim
Erloschen der Mitgliedschaft von Veriretern der Gruppe
nicht geniigend Ersatzvertreter zur Verfiigung stehen.

§11
Bezeichnung der Wahlvorschlige
(1) Der Wahlvorstand versieht die giiltigen Wahlvorschlége
in der Reihenfolge ihres Eingangs mit Ordnungsnummern

{Vorschlag 1 usw.). Ist ein Wahivorschlag berichtigt worden,
g

so ist der Zeitpunkt des Eingangs des berichtigten Wahlvor-

schlages maBgebend. Sind mehrere Wahlvorschldge gleich-
?eliﬁg eingegangen, so entscheidet das Los {iber die Reihen-
olge.

(2) Der Wahlvorstand bezeichnet die Wahlvorschlage mit
dem Familien- und Vornamen der im Wahlvorschlag an erster
und zweiter Stelle benannten Bewerber.

: §12
Bekanntgabe der Wahlvorschlage
(1) Unverziiglich nach Ablauf der in § 6 Abs. 1 Saiz 1
genannten Frist, ggf. auch der in §§ 8 Abs. 1, 10 Satz 2
enannten Fristen, spitestens jedoch eine Woche vor Beginn
er Stimmab abes,c%i t der Wahlvarstand die als giiltig aner-
kannten Wahlvorschlige bekannt.

(2) Die Namen der Unterzeichner der Wahlvorschlage wer-
den nicht bekanntgegeben.

§13
Sitzungsniederschriften
Der Wahlvorstand fertigt fiir jede seiner Sitzungen eine
Niederschrift an. Sie enthdit Angaben iiber:
1. Ort und Tag der Sitzung,
2. den Gegenstand der Beratung und BeschluBfassung,
3. Beratungsergebnisse, Beschluffassungen.

Sie ist von simtlichen anwesenden Mitgliedern des Wahl-
vorstandes zu unterzeichnen.

§14
Ausiibung des Wahlrechts

(1} Wihlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis einge-
tragen wird. Gewéhlt werden kann nur, wer in einem giilti-
gen Wahlvorschlag benannt ist,

(2) Das Wahlrecht wird durch Abgabe eines Stimmzettels in
einem Wahlumschlag ausgeiibt. Die Stimmzettel und die
Wahlumschlige weisen Unterscheidungsmerkmale nach
Grudppen auf, Sonstige Abweichungen in der Beschaffenheit
sind unzuldssig.

(3) Ist nach den Grundsétzen der Verhélmiswahl zu wih-
len, so kann die Stimme nur fiir den gesamten Wahlvorschlag
{Vorschlagsliste) abgegeben werden. Ist nach den Grundsit-
zen der Mehrheitswahl zu wihlen, so wird die Stimme fiir die
zu withlenden einzelnen Bewerber abgegeben.

{4) Ungiiltig sind Stimmzettel,

a) die nicht in einem gesonderten Wahlumschlag abgegeben
sind, *

b) die nicht auf einem vom Wahlvorstand ausgegebenen Vor-
druck abgegeben sind,

c) aus denen sich der Wille des Wihlers nicht zweifelsfrei
ergibt,

d) die ein besonderes, nicht in Abs,. 2 vorgesehenes Merkmal,
einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthalten.

§15
Stimmabgabe

{1) Die Wahlberechtigten geben ihre Stimme durch Brief-
wahl ab. Zu diesem Zwecke hat der Wahlvorstand jedem
Wahlberechtigten iiber die jeweilige Abteilung einen Stimm-
zettel, einen Wahlumschlag sowie einen Freiumschlag zuzu-
senden, der die Anschrift des Wahlvorstandes und als Absen-
der den Namen des Wahlberechtigten sowie den Vermerk
. Schriftliche Stimmabgabe" trigt. Die Abteilungen héndigen
die Unterlagen unverziiglich den Wahlberechtigten gegen
Empfangsbekenntnis aus oder stellen sie, sofern eine Aushan-
digung nicht moglich ist, gem. § 4 VWZG zu.

(2} Der Wihler gibt seine Stimme in der Weise ab, daB er
den Wahlumschlag, in den der Stimmzettel gelegt ist, unter
Verwendung des Freiumschlages so rechtzeitig an den Wahl-
vorstand absendet oder iibergibt, daB der Wahlumschlag vor
AbschluB der Stimmabgabe vorliegt,

§ 16
Voraussetzungen fiir Verhéltniswahl, Stimmzettel

{1) Nach den Grundsétzen der Verhdltniswahl (Listenwahl)
ist zu wihlen, wenn fiir eine Gruppe mehrere giiltige Wahl-
vorschlige eingegangen sind. In diesem Fall kann jeder Wah-
ler seine Stimme nur fiir den gesamten Wahlvorschlag (Vor-
schlagsliste) abgeben.

{2) Auf dem Stimmzettel sind die Vorschlagslisten in der
Reihenfolge der Ordnungsnummern unter Angabe von Fami-
liennamen, Ortsnamen und Gruppenzugehérigkeit der an er-
ster und zweiter Stelle genannten Bewerber aufzufiihren.

(3) Der Wiihler hat auf dem Stimmzettel die Vorschlagsliste
anzukreuzen, fiir die er seine Stimme abgeben will.

§17
Voraussetzungen fiir Mehrheitswahl, Stimmzettel

. (1) Nach den Grundsitzen der Mehrheitswahi (Personen-
wahl) ist zu wiihlen, wenn fiir eine Gruppe nur ein gult;ger
Wahlvorschlag eingegangen ist. In diesem Fall kann jeder
Wihler nur solche Bewerber wihlen, die in dem Wahlvor-
schlag aufgefiihrt sind.

'(2) In den Stimmzetteln werden die Bewerber aus dem
Wahlvorschlag in unverdnderter Reihenfolge unter Angabe
von Familienname, Vorname, Gruppen- und Fachbereichszu-
gehorigkeit aufgefiihrt. Der Wahier hat auf dem Stimmzettel
die Namen der Bewerber anzukreuzen, fiir die er seine Stim-
me abgeben will. Im Stimmzettel ist anzugeben, wieviel Be-
werber fiir die betreffende Gruppe gewéhlt werden kénnen.
Kreuzt der Wihler mehr Namen an, als fiir die betreffende
Gruppe zu wihlen sind, so ist der Stimmzettel ungiiltig.
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§ 18
Behandlung abgegebener Stimmen

(1) Der Wahlvorstand sammelt die wihrend des Wahlzeit-
raums eingehenden Frejumschlige und verwahrt sie ver-
schlossen und sicher auf,

(2) Verspiitet eingehende Freiumschliage hat der Wahlvor-
stand mit einem Vermerk iiber den Zeitpunkt des Eingangs
ungedfinet zu den Wahlunterlagen zu nehmen, die Stimmen
gelten als nicht abgegeben.

§19
Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Am 1. Werktag nach Beendigung det Stimmabgabe
stellt der Wahlvorstand das Wahlergebnis fest,

{2) Zu diesem Zweck werden alle rechtzeitig eingegange-
nen Freiumschldge ungeéfinet an Hand des Wahlerverzeich-
nisses darauf gepriift, ob die Absender wahlberechtigt sind.
Gehen mehrere Freiumschlige von demselben Absender ein,
werden sie ungeéffnet zu den Wahlunterlagen genommen;
die Stimme giit als nicht abgegeben.

{3) Den Freiumschligen werden die Wahlumschliage ent-
nommen, sodann werden die Freiumschlige vernichtet. Ent-
halt ein Freiumschlag mehrere Wahlumschléige, so werden
diese Wahlumschldge unausgewertet zusammengeheftet und
als eine ungiiitige Stimme gez#hit.

(4) Pen Wahlumschlagen werden die Stimmzettel entnom-
men. Enthélt ein Wahlumschlag mehrere Stimmazettel, so wer-
den diese Stimmzette]l zusammengeheftet und als eine ungiil-
tige Stimme gezé&hlt,

(5} Die Stimmzettel werden auf die Giiltigkeit gepriift. Der
Wahlvorstand z&hit
a) im Falle der Verhiltniswahl die auf jede Vorschlagsliste,
b) im Falle der Mehrheitswahl die auf jeden einzelnen Be-

werber entfallenen giiltigen Stimmzettel zusammen.

(6) Stimmzettel, iiber deren Giiltigkeit oder Ungiiltigkeit
der Wahlvorstand beschlieBt, weil sie zu Zweifeln AnlaB
geben, sind mit fortlaufender Nummer zu versehen und von

en iibrigen Stimmzetteln getrennt bei den Wahlunterlagen
aufzubewahren.

(7) Die Sitzung, in der das Wahiergebnis festgestellt wird,
ist 6ffentlich,

§ 20

Ermittlung der gewdhlten Bewerber bei Verhaltniswahl

(1) Die Summen der auf die einzelnen Vorschlagslisten
jeder Grupé.ve entfallenden Stimmen werden nebeneinander
gestellt und der Reihe nach durch 1, 2, 3 usw. geteilt, Auf die
jeweils héchste Teilzahl (Hichstzahl) wird solange ein Sitz
zugeteilt, bis alle der Gruppe zustehenden Sitze verteilt sind.
Reicht die Anzah! der Sitze bei gleichen Héchstzahlen nicht
aus, so entscheidet das Los.

{2) Enthadlt eine Vorschlagsliste weniger Bewerber, als ihr
nach den Héchstzahlen Sitze zustehen wiirden, so fallen die
iiberschiissigen Sitze den iibrigen Vorschlagslisten derselben
Gruppe in der Reihenfolge der nichsten Hochstzahlen zu,

(3) Innerhalb der Vorschlagslisten sind die Sitze auf die
Bewerber in der Reihenfolge ihrer Benennung zu verteilen.

§21
~ Ermittlung der gewéhlten Bewerber bei Mehrheitswahl
Die Bewerber sind in der Reihenfolge der jeweils hichsten

auf sie entfallenen Stimmen gewéhlt. Bei gleicher Stimmen-
zah! entscheidet das Los.

§22
Wahlniederschrift

{1) Uber das Ergebnis der Wahl fertigt der Wahlvorstand
eine Niederschrift an, die von simtlichen Mitgliedern des
Wahlvorstandes zu unterzeichnen ist.

{2) Die Niederschrift mu8 enthalten:
1. die Summe der abgegebenen Stimmen,
2. die Summe der abgegebenen giiltigen Stimmen,

3. die Summe der abgegebenen ungiiltigen Stimmen, und
zwar aufgegliedert nach Gruppen,

4. die fir die Giiltigkeit oder Ungiiltigkeit zweifelhafter
Stimmen maBgebenden Griinde,

3. im Falle der Verhéltniswahl die Zahl der auf jede Vor-
schlagsliste entfallenden giiltigen Stimmen sowie die Er-
rechnung der Hochstzahlen und ihre Verteilung auf die
Vorschlagslisten, im Falle der Mehrheitswahl die Zahl der
auf jeden Bewerber entfallenden giiltigen Stimmen,

6. die Namen der gewéhlten Bewerber.

(3) Besondere Vorkommnisse bei der WahIhand.lunNg ader
der Feststellung des Wahlergebnisses sind in der Nieder-
schrift zu vermerken.

§23

Benachrichtigung und Bekanntgabe
der gewihiten Bewerber

Der Wahlvorstand benachrichtigt unverziiglich die gewéhl-
ten Bewerber. Gleichzeitig gibt er die Namen der gewéhlten
Bewerber durch Aushang an den Schwarzen Brettern der
Abteilungen bekannt.

§24
Aufbewahrung der Wahlunterlagen

Die Wahlunterlagen (Niederschriften, Bekanntmachungen,
Wahlvorsch].'a'ge, Stimmzettel usw.) werden von der Fach-
hochschule mindestens bis zum AbschluB der niachsten Wahl
verschlossen und sicher aufbewahrt.

- MEBL. NW. 1977 S. 18,

233
Stundenlohnarbeiten

RdErl. d. Finanzministers v, 17. 12. 1976 —
B1057-4-1IB 4

Der RdErl d. Finanzministers v. 4. 12. 1975 (SMBL NW.
233} wird wie folgt geiindert:
1. In Nr. 6.13 wird folgender Absatz 3 eingefiigt:
Auf Zuschidge fir Uberstunden (Mehrarbeit) Nacht-,
Sonn- und Feiertagsarbeit, Gefahren- und Schmutzzula-
gen usw. ist nur der Zuschlag zur Deckung der lohngebun-
enen Kosten zu vergiiten.

2. Der letzte Absatz der Anlage wird gestrichen,
— MBI NW. 1977 S. 22.

7861
Richtsiitze
fiir die Gewihrung von Beihilfen
an Inhaber landwirtschaftlicher Betriebe
zur Abwendung der Existenzgefihrdung
infolge von Diirreschiden im Jahre 1976
{Diirreschiden 1976)

RdErl. d. Ministers fiir Ernédhrung, Landwirtschaft und Forsten
v.16.11. 1976 - IT A 5-2037/1.4 — 3032

Mein RdE1l. v. 19, 7. 1976 (MBL. NW. S, 1521/SMBIL. NW.
7861) wird wie folgt geéindert:

1. In Nr. 2 werden die Worte , landwirtschaftliche Untemeh-
mer einschl, Pachter im Sinne des § 1 Abs. 3 des Gesetzes
iber eine Altershilfe fiir Landwirte" durch die Worte
..Inhaber landwirtschaftlicher Betriebe" ersetzt.

2. Nr. 3 erhilt folgende Fassung:

3 Eine Existenzgefahrdung lieqt vor, wenn unter Be-
riicksichtiqung eines zumutbaren Eingriffs in das Be-
triebs- und Privatvermégen oder unter Aufnahme ei-
nes groberen bankiblichen Kredits ohne Zinsverbilli-

g die Weiterbewirtschaftung bis zum néchsten
irtschaftsjahr nicht gewéhrleistet ist.
Die Existenzgefdhrdung liegt in der Regel vor, wenn

3.1 der berei.nig(t’e Betriebserl:réar?h im Wirtschaftsjahr
1976/77 als Folge der Trockenheit um 30 v.H. unter
dem durchschnittlichen bereinigten Betriebsertrag in
den vorausgegangenen 2 Wirtschaftsjahren liegen
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wird. Bei Forstkulturen gilt als Kriterium ein Ausfall
in 1976 auf Grund der Trockenheit dieses Jahres von
mehr als 40 v.H. der in 1974 bis 1976 gesetzten
Forstpflanzen,

3.2 die Inhaber landwirtschaftlicher Betriebe unter 20 ha
LF im Jahre 1976 keine auBerlandwirtschaftlichen
Einkiinfte von mehr als 12000,— DM, ansonsten 600,
DM/ha LF und héchstens 30000,— DM haben werden.
Sind die Einkiinfte fir 1976 nicht mit hinreichender
Sicherheit feststellbar, so konnen die auBerlandwirt-
schaftlichen Einkiinfte aus dem Jahre 1975 zugrunde
gelegt werden,

3.3 bereils in zumutbarem Umfang auf verfligbares Be-
triebs- und Privatverméggen zuriickgegriffen worden
ist.

3. Nr. 4 entfélit.

4. Nr. 5 erhalt iolgende Fassung:

5 Eswird ein Zinszuschuf zur Verbilligung eines Kapi-
talmarktdarlehens gewihrt, und zwar fiir Betriebsmit-
tel (insbesondere Futter- und Diingemittel, Saat- und
Pflanzgut, Treib- und Schmierstoffe und Unterhal-
tung der Maschinen und Gebéude), Fremdléhne, Ma-
schinenring- und Lohnmaschineneinsatz. Das Kapi-
talmarktdariehen darf bei einer Laufzeit von minde-
stens 3 Jahren bis zu 1000,— DM/ha LF, aber hich-
stens 40000,— DM/Betrieb betragen. Fiir die Dauer
von 3 Jahren wird ein ZinsverbilligungszuschuB in
Héhe vor 5 v.H. p.a. nach Aufnahme des Kredites im
voraus ausgezahlt.

Bei Sonderkulturen, bei forstwirtschafttichen und
fischwirtschaftlichen Betrieben kann von der ha-Be-
grenzung abgewichen werden.
Kapitalmarktdarlehen unter 5000,~ DM und mit einer
Laufzeit von weniger als drei Jahren werden nicht
verbilligt.

Uberschreitet das Kapitalmarktdarlehen den Betrag
von 1000,~ DM/ha LF — auBer bei den zugelassenen
Abweichungen — oder den Gesamtbetrag von 40000,—
DM/Betrieb. so wird fiir die dariiber hinausgehenden
Darlehnshetrage kein ZuschuB gewdhrt.

5. Nr. 6 entfallt.

6. Nr. 7.2 erhalt folgende Fassung:

72 nach dem 30. 6. 1976 zu marktiiblichen Zinsen mit
einer Mindestlaufzeit von drei Jahren.

7. [n Nr. 10 wird das Datum ,,31. 10. 1976" durch das Datum
,31. 3. 1977 ersetzt.

8. In Nr. 11 ist nach dem Wort , Agrarordoung” und dem
Satzzeichen folgendes einzusetzen:

. die Westdeutsche Landesbank - Girozentrale — (Staats-
bank),"

g, Nr. 14 erhilt folgende Fassung:

14 Nach Auszahlung des Kapitalmarktdarlehens durch
die Hausbank teilt die Bewilligungshehérde dem
zentralen Kreditinstitut die Héhe des Zinszuschufibe-
trages mit. Die zentralen Kreditinstitute fordern die
ZinszuschuBbetrige von der Westdeutschen Landes-
bank - Girozentrale — in Diisseldorf (Staatsbank) an.
Das zentrale Kreditinstitut iiberweist den falligen
Zinshetrag auf Anforderung an die Hausbank. Haus-
banken, die kein Zentralinstitut haben oder selbst
zentrales Kreditinstitut sind, fordern den Zinszu-
schuBbetrag direkt von der Staatshank an.

10. Nr. 19 erhilt folgende Fassung:

19 Diese Anderungen der Richtsitze treten am 1. 11.
1976 in Kraft.
Die nach Nr. 10 der Richtsitze fiir die Gewdhrung von
Beihilfen an Inhaber landwirtschaftlicher Betriebe
zur Abwendung der Existenzgefdhrdung infolge von
Diirreschiden im Jahre 1976 (Diirreschidden 1976),
RdEzfl. v. 19. 7. 1976 (MBL NW. 1976 S. 1521/SMBL
NW. 7861), bereits eingereichten Antrige sind nach
den bis zum 31. 10. 1976 geltenden Richtsdtzen zu
entscheiden.

Neue Antrige kénnen nach Bekanntgabe dieser An-
derungen nur nach den geiinderten Richtsdtzen ge-
stellt und entschieden werden.

Im Einvernehmen mit dem Finanzminister und — soweit
erforderlich — mit dem Landesrechnungshof.

~ MBIl NW. 1977 §. 22.

787
Richtlinien
zur Gewithrung von Zuschiissen fiir die Teilnahme an
Bildungs- und Erholungsireizeiten fiir Landirauen

RdErl. d. Ministers fiir Ernghrung, Landwirtschaft und Forsten
v. 17.12. 1976 - I A 4 — 2568/2 — 2874

Mein RGErl. v. 13. 6. 1973 (SMBL. NW. 787) wird mit Wir-
kung vom 1. Januar 1977 aufgehoben.

—-MBl. NW. 1977 §. 23.

787
Anderung der Richtlinien

fiir die Forderung der beruishezogenen Weiterhil-
dung in der Landwirtschaft

RdErl. d. Ministers fir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten
v.23.12. 1976 — Il A 3 — 2536 — 3506

Mein RAEx. v. 5. 8. 1976 (MBL. NW. S. 1831/SMBL NW. 787)
wird wie folgt gedndert:

In Nr. 3.3.3 werden die Worte ,,oder Bedienstete” durch die
Worte ,,(einschlieBlich deren Familienangehbrige)" ersetzt.

Die Anderung tritt am 1. 1, 1977 in Kraft.

Im Einvernehmen mit dem Finanzminister.

— MBL. NW. 1977 §. 23.

79011
Grundstiicke, die zu Gebiuden
der Landesforstverwaltung gehdiren

RdEzl. d. Ministers fiir Ernghrung, Landwirtschaft und Forsten
v. 8. 12.1976 - IV A1/ 13-03-00.00

1 Arten der Grundstiicke

Bei den zu Gebduden der Landesforstverwaltung gehd-
renden Grundstiicken handelt es sich um

1.1 Hofraum und Vorgarten (Ziergarten},
1.2 Hausgarten,
13 zur landwirtschaftlichen Nutzung bestimmtes Land.

2  Hofraum und Vorgarten

2.1 Hofraum und Vorgarten sind Bestandteile der Dienst-
oder Landesmietwohnung. Sie sind in Ausdehnung und
Art der Anlage so zu gestalten, daB der motwendige
Aufwand fiir Pflege und Unterhaltung in vertretbaren
Grenzen bleibt.

2.2 Pflege und Unterhaltung des Vorglartens. Schneiden von
Hecken und Sauberhaltung des Hofraumes sind Pflich-
ten des Wohnungsinhabers.

Einfriedi en (z. B. Zdune, Mauern, lebende Hecken)
sind aus esmitteln instandzuhalten.

2.3 Die Lage dieser Grundstiicke und der Verlauf der Ein-
friedigungen sind aktenkundig zu machen. Auf meinen
RAErl v. 18. 6. 1969 (SMBL NW. 79011), betr. Baube-
standszeichnungen fiir die Gebéude der Landesforstver-
waltung, weise ich hin.
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4.3

4.4
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Hausgarten

Der Hausgarten ist Bestandteil der Dienst- oder Landes-
mietwohnung. Er soll 0,25 ha nicht iiberschreiten und ist
bei der Mietwertfestsetzung zu beriicksichtigen.

Die Nummern 2.2 und 2.3 gelten entsprechend.

Zur landwirtschaftlichen Nutzung bestimmtes Land

Zur landwirtschaftlichen Nutzung bestimmtes Land
(ehemals Wirtschaftsland) soll in der Regel die GriBe
von 0,50 ha nicht iiberschreiten.

Eine Uberschreitung bis zur GroBe von hichstens 2,00
ha ist nur in begriindeten Ausnahmefillen (z. B. Eindd-
lagen) zuldssig.

Zuteilung des Landes

Das in Nummer 4.1 genannte Land wird in Verbindung
mit der Einweisung von Dienstkriften in eine Stelle des
Forstamtes mit Dienst- oder Landesmietwohnung durch
die hohere Forstbehérde zugeteilt. Ein Anspruch des
Bediensteten auf Zuteilung besteht nicht.

Eine im Interesse des Landes Nordrhein-Westfalen lie-
gende Anderung des Bestandes der Grundstiicke hat der
Bedienstete hinzunehmen.

Nutzungsentgelt

Als Preis fiir das zur landwirtschaftlichen Nutzung iiber-
lassene Land ist ein Nutzungsentgelt zu zahlen. Es be-
trdgt 75% des ortsiiblichen Pachtpreises. Der ortsiibliche
Pachtpreis ist durch Anfrage bei der Kreisstelle der
Landwirtschaftskammer zu ermitteln. Dem Nutzungs-
entgelt ist eine Pauschale fiir die Nebenkosten {Land-
wirtschaftskammerumlage, Beitrag zur landwirtschaft-
lichen Beru.fsgenossensciaft] hinzuzurechnen.

Evtl. vorhandene Wirtschaftsgebaude sind Bestandteile
der Dienst- oder Landesmietwohnung. Die Beriicksichti-
gun&dieser Gebdude bei der Mietwertfestsetzung wird
durch besonderen Erlaf geregelt.

Das Nutzungsentgelt ist vom Forstamt unter Verwen-
dung des Vordrucks der Anlage festzusetzen und einzie-
hen zu lassen. Es ist von dem Bediensteten jihrlich im
voraus an die Hauptkasse der Landwirtschaftskammer
zu zahlen und bei Kapitel 10 26, Titel 124 2 , Mieten und
Pachten von Grundstiicken sowie Nutzungsentschadi-
gungen” zu buchen.

Bewirtschaftung

Das zur landwirtschaftlichen Nutzung iiberlassene Land
darf nur in der Kulturart benutzt werden, in der es
iibergeben worden ist. Anderungen in der Kulturart be-
dilfen der vorherigen schriftlichen Zustimmung des
Forstamtes, beim Forstamtsleiter der Zustimmung der
héheren Forstbehdrde. Das gleiche gilt fiir das Fillen
von Baumen und das Entfernen von Strduchern.

4.42

4.43

4.44

4.45

4.46

4.47

45

6

Das Nutzungsrecht an Obstbdumen und -striuchern ist
auf die Emte der Friichte beschrinkt. Das Holz gefallter
Baume bleibt Eigentum des Landes.

Die auf der Grundlage eines Verzeichnisses iibernom-
menen Obstbdume und -straucher hat der Bedienstete in
einem entsprechenden Bestand nach Ablauf des Nut-
Zungsrechts zurlickzugeben,

Die laufende Unterhaltung, Diingung und Pflege des
Landes und die gewthnlichen Ausbesserungen der zu
den Grundstiicken gehdrenden Anlagen, insbesondere
der Wege und Griben, obliegen dem Bediensteten. Er
ist berechtigt, auf seine Kosten die Grundstiicke einzu-
z3iunen,

Die Entnahme von Bodenbestandteilen durch das Forst-
amt sowie die Vornahme von Meliorationen durch das
Forstamt hat der Bedienstete ohne Anspruch auf Ent-
schddigung zu dulden. Das Nutzungsentgelt vermindert
sich in diesen Fillen jedoch um den auf die in Anspruch
genommene Fliche entfallenden Betrag.

Im Einvernehmen mit dem Forstamt — beim Forstamts-
leiter im Einvernehmen mit der héheren Forstbehorde —
darf der Bedienstete auf den Grundstiicken Melioratio-
nen vornehmen. Ein Anspruch auf Erstattung der Kosten
steht dem Bediensteten in diesen Fallen nicht zu.

Ersatz des Wildschadens kann der Bedienstete vom
Forstamt nicht verlangen.

Auseinandersetzung

Bei einem Wechsel des Stelleninhabers setzen sich der
An- und Abziehende iiber Aufwand und Ertrag fiir das
Land privatrechtlich auseinander.

Kontrolle

Die ordnungsgemafie Nutzung und Pflege von Hofraum,
Vorgarten, Hausgarten und des zur landwirtschaftlichen
Nutzung bestimmten Landes sind anldBlich der gemaB
Nummer 4.1 des RdErl. v, 30. 4. 1970 (SMBL NW. g9011)
durchzufiihrenden Baubesichtigungen durch den jewei-
ligen Vorgesetzten zu kontrollieren.

SchluBhestimmungen

Dieser RunderlaB tritt am 1. 1. 1977 in Kraft.
Gleichzeitig werden aufgehoben:

RdErl. v. 30. 9. 1963 (MBl. NW. S, 1873/SMBL NW.
203208)

RdErl, v. 16. 1. 1964 (MBL. NW. 5. 167/SMBL. NW.
203208)
RdErl. v.
203208)
RAErl. v. 20. 1. 1965 (MBL NW. S. 148/SMBL NW.
203208).

1. 9. 1964 (MBlL. NW. §. 1331/SMBI1. NW.
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Anlage

Beleg-NI. ....coooviiiviiiniins

FOTSEAIIL ..ottt it r e aerrreeneees oresesiesmesesesstsssaaetbts ettt nns e bbsseee st annntasneey den . 19........

An die
Hauptkasse der Landwirtschaftskammer

Annahmeanordnung iiber laufende Einnahmen
Haushaltsjahr 19........

.......................................... Buchungsstelle: Einzelplan 10, Kapitel 1026, Titel ..................

1 Einzahler o (L= U O DU PO P U OO PPN
AMSBEZEICAIUNG: oo et e st a e T

2 Jahresbetrag vimenrersenerermesersnnnnesmneereneees. DM i PE
gem. Spalte 6
der Riickseite T3 w2 « LU SO U T OO OSSP

3 Soll fiir das ceveepeeneereremnraeseennemenenonns. DM i, PE
laufende
Haushaitsjahr I WOITEIL! ittt iis st et erd e s pr s e s e s aaean s e ae e b e s eae b et e Lo n s e be et e s e n e e be et et bt s bn et e res

4  Falligkeit

Der Betrag in Zeile 2 ist vOm ... svennseeens 180000 ab bis auf weiteres jéhrlich einzuziehen und,
wie angegeben, zu buchen.

ATHNIETIUIGETL 1viviveeririssersranssesrentasienessisgsrssiasessissisessssamesssostssimmassiseess st arnsntsbebee et eEsaEe L e et e b e Le o0 e snaEe b e AR e A E e mE e A b e R e A e R TR e R e e O e e b T T s b e R e R n e rn e gt oo

[Unters)
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Berechnung des Nutzungsentgeltes*)
tiir das zur landwirtschaftlichen Nutzung bestimmte Land**j

FOrstamt: ...t et
Des Nutzungsherechtigten Name: ...........ccce.ooeevevvicvrieereesiann,

Stelle/Gebiaude: .........ocoiceiiieicee e
Amtsbezeichnung: ................

Das Land wurde zugeteilt durch Verfiiqung der Héheren

Forstbehérde ................... Vo virneiniiceniierens. AZL e
Kulturart Abt, Katasterbezeichnung Grébe Entgelt | Nutzungsentgelt Bem.
U.-Abt. Gemar- Flur - Flur- ha a qm jeha fiir 1 Jahr
kung stlick DM
1 2 3 4 5 6 7

Acker

Wiese

Weide

Zusammen -

Pauschale fiir Nebenkosten (vgl. Nr. 4.3 d. RdErl. v. 8. 12. 1976)

Insgesamt Nutzungsentgelt* * *)

*} Grundiage: RdErl. d. Min. f. ELF. v. 8. 12, 1976 (SMBL. NW. 79011).

Sachlich und rechnerisch richtig:

(Nm;]e undAmtsbezelc.hnung)

") Eine Ausfertiqung fiir die Kasse, eine Ausfertigung tir den Nutzungsberechitigten, eine

Auslertiqung Hiir das Forstamt.
‘) Gemeintiblich auf velle DM runden.

- MBIl NW, 1977 S. 23.
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8055
Unfallschutz an Autowaschanlagen
mit Fahrzeugitrdereinrichtungen

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.7.12. 1976 — 1T A 3 — 8100 (III Nr. 37/76)

Der vorletzte Satz meines RdAErl. v. 12. 10. 1976 {(MB1L NW,
S. 2364/SMBL. NW. 8055) wird durch folgenden Satz ersetzt:

Bei bestehenden Anlagen sind die erforderlichen MaBnah-
men aufgrund des § 17 BImSchG zu treffen.

— MBIl NW. 1977 5. 27.

8300
Bundesversorgungsgesetz (BVG])

[Jbergangsgeld nach §§ 16-16f BVG;
Forderungsiibergang nach § 16f Abs. 5 BVG
in Verbindung mit § 71b BVG

RdFErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.17.12. 1976 — I B 2 — 4083 (48/76)

Ist das Ubergangsgeld wegen nachtrdaglicher Gewdhrung
einer Rente aus den gesetzlichen Rentenversicherungen nach
§ 16f Abs. 3 BVG zu Kkiirzen, so geht der Anspruch des
Berechtigten auf diese Rente fiir die Zeit des Ubergangsgeld-
bezuges insoweit auf den Kostentrdger der Kriegsopferversor-
qung iber, als sie zum Wegfall oder zur Minderung des
Uberqangsgeldes fithrt (§ 16f Abs. 5 BVG i Vbg. m. § 71b
BVG}. Da die Geltendmachung dieses Forderungsiiberganges
die Mitwirkung der fiir die Durchfiihrung der Heil- und Kran-
kenbehandlung zustindigen Krankenkasse erfordert, emp-
fehle ich, wie folgt zu verfahren:

Die Krankenkasse stellt vor der Zahlung von Ubergangs-
geld fest, ob der Berechtigte eine Rente aus den gesetzlichen
Rentenversicherungen beantragt hat. Trifft das nicht zu, so
verpflichtet sie ihn, ihr einen wahrend des Bezuges des Uber-
gangsgeldes gesteliten Rentenantrag unverziiglich anzuzei-
gen. Wird der Krankenkasse bekannt, daB dem Berechtigten
eine Rente bewilligt worden ist, so zeigt sie dem Rentenversi-
cherungstriger den Ubergang des Anspruchs auf Rente an
und bittet ihn, ihr den Beginn und die Hohe der Rente mitzu-
teilen.

Sobald der Krankenkasse Beginn und Hohe der Rente be-
kannt sind, nimmt sie die Kiirzung des Ubergangsgeldes nach
§ 16f Abs. 3 BVG vor, stellt die Hohe des iibergegangenen
Anspruchs auf Rente fest und teilt diese dem Versorgungsamt
mit. Hat die Krankenkasse fiir das gezahlte Ubergangsgeld
bereits Kostenersatz nach § 20 BVG erhalten, so nimmt sie
dabei auf den Kostennachweis und den Hauptbeleg Bezug,
mit dem die Abrechnung vorgenommen worden ist.

Das Versorqungsamt macht die iibergegangene Forderung
geltend und tiberwacht den Eingang des angeforderten Betra-
ges. Die Krankenkasse hat — ungeachtet des Forderungsiiber-

gangs — Anspruch auf Ersatz des ungekiirzten Ubergangsgel-
des und des darauf entfallenden Verwaltungskostenanteils.

Dieser RdErlaB ergeht in Ubereinstimmung mit dem Bun-
desminister fiir Arbeit und Sozialerdnung.

- MBL. NW. 1977 §. 27,

8301
Durchfiihrung der Kriegsopieriiirsorge

Gewiihrung von Hilfen zur Beschaffung,
zur Unterhaitung und zum Betrich
eines Kraftfahrzeuges

RdEil. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v. 21. 12. 1976 —H B 4 — 4401/4401.04 — (49/76)

In Ubereinstimmung mit dem Bundesminister fiir Arbeit
und Sozialordnung und den fiir die Kriegsopferfiirsorge zu-
stindigen obersten Landesbehérden werden die Richtlinien
zur Beschaffung von Kraftfahrzeugen sowie die Pauschbetra-
ge fiir laufende Hilfen zur Unterhaltung und zum Betrieb
eines Kraftfahrzeuges wie folgt gedndert:

Ab 1. 1. 1977 betridgt die Neuwertgrenze (Anschaffungs-
preis bei Neuerwerb) 15000,— DM. Vom gleichen Zeitpunkt
wird der Héchstbetrag der Beihilfe auf 2500,— DM, fir Emp-
fanger eines Zuschusses der Orthopédischen Versorgungs-
stelle auf 3000,— DM erhoht. Darlehen kénnen bis zu 9000,—
DM gewihrt werden.

Vom nichsten Bewilligungsabschnitt an, frithestens ab 1. 1.
1977, betrigt die Kilometerpauschale zur Unterhaltung und
zum Betrieb eines Kraftfahrzeuges nach § 13 Abs. 4 KflrsV

bei Kraftfahrzeugen

mit etnem Hubraum iitber 500 ccm 0,17 DM,
bei Kraftfahrzeugen

mit einem Hubraum bis 500 cem 0,13 DM,
fiir Motorrader und -roller 0,095 DM,
sowie fiir Fahrrdder mit Hilfsmotor 0,06 DM.

Die entsprechenden Pauschbetrdge nach § 26 Nr. 2 KfiirsV
betragen

fiir Kraftfahrzeuge

mit einem Hubraum dber 500 ccm 60,— DM,
fiir Kraftfahrzeuge mit einem Hubraum

bis 500 cem 40,~ DM,
fiir Motorrdader und -roller 33,-DM.

Der RdErl. d. Arbeits- und Sozialministers v, 8. 3. 1967 und
mein RAErl, v. 16. 1. 1974 (SMB1. NW. 8301) werden daher wie
folgt gedndert:

1. RdErl. v. 8. 3. 1967:

1.1 Nummer 7.1 Satz 2 erhalt folgende Fassung:
Fiir die Bemessung der Hilfe sind vom nachsten Bewilli-
gungsabschnitt an, friihestens ab 1. 1. 1977, die nachste-
henden monatlichen Pauschbetrige zugrunde zu legen.
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Entfernung Gesamt- Bedarf bei monatlich 22 Arbeits-(Fahr-)Tagen
zwischen Wohnung wegstrecke Kraftwagen Kleinstkraftwagen Motorrader Fahrrdder
und Arbeitsplatz bis 500 cm Motorroller mit Hilfsmotor
— einfache Hubraum
Wegstrecke — (17 Pt/km) (13 Pt/km) (9.5 Pf/km) (6 Pf/km)
km km DM DM DM DM
s zu 4 km 8 30— 23,- 17— 11—
5 10 37— 29— 21— 13-
6 12 45,— 34, 25— 16,—
7 14 52— 40,— 29,— 18,~
8 16 60,~ 46,~ 33,- 21,-
9 18 67, 51~ 38— 24—
10 20 73— 57— 42— 26,—
11 22 82,— 63,- 46,— 29,—
12 24 90— 69,— 50— 32,—
13 26 97— F4,— 54,~ 34,
14 28 105,— 80,— 59— 37—
15 30 112,- 86,— 63— 40,—
16 32 120,— 92,— 67,— 42—
17 34 127,— 97, 71— 45—
18 36 135, 103,- 75— 48,-
19 38 142 - 109,— 79— 50—
20 40 150,— 114, — 84, — 53,—
2t 42 157,— 120,— 88,— 55—
22 44 165,— 126,- 92, 58,~
23 46 172,— 132, - 96, 61,
24 48 180,— 137 ,— 100,- 63—
25 50 187,— 143, 105,— 66,—
26 52 194 ,- 149,— 109,— 69,—
27 54 202,— 154 - 113,- 71—~
28 56 209~ 160,— 117~ 74—
29 58 217 ,- 166,— 121.- FF -
30 60 224, 172,— 125,- 79,—
31 62 232, — 1#7,- 130,— 82,—
32 64 239,— 183,— 134,— 84—
33 66 247 ,— 189,— 138,- 87—
34 63 254, - 194,— 142~ 90,—
35 70 262, 200,— 146,— 92—
36 2 269 - 206,- 150,—- 95—
37 74 277 — 212 — 155,— 98,—
38 76 284~ 217,- 159,- 100,-
39 78 292, 223,- 163,— 103,—
40 80 299 229,- 167.— 106,—

1.2 Nummer 7.2 Satz 2 erhalt folgende Fassung:

Ich empfehle, in diesen Fillen bei Fahrzeugen mit einem
Hubraum {ber 500 ccm einen Pauschbetrag von monat-
lich 60,— DM, bei Fahrzeugen mit einem Hubraum bis zu
500 ccm einen Pauschbetrag von 40,— DM monatlich und
bei Motorrddern und -rollern einen Pauschbetrag von
33,—- DM monatlich zu gewdhren, es sei denn, dab eine
abweichende Bemessung der Hilfe geboten ist.

2. RdErl. v. 16. 1. 1974:

2.1 In Nummer 3 Abs. 1 Satz 2 wird die Zahl ,, 11500 durch
die Zahl , 15000" ersetzt.
In Nummer 5 Abs. 1 wird die Zahl ,,2000'" durch die Zahi
2500", die Zahl ,,2500"" durch die Zahl ,,3000° und die
Zahl ,,7000" durch die Zahl ,,2000"' ersetzt.

- MBIl NW 1877 §. 27
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II.
Ministerprasident

Konsularbezirke der Konsularabteilung
der Botschait von Uruguay in Bonn
und des Henorarkonsulats von Uruguay
in Diisseldorf

Bek. d. Ministerprdsidenten v. 14, 12. 1976 —
I1B5-452-1/76

Per Konsularbezirk der Konsulararbteilung der Botschaft
von Uruguay in Bonn umfaBt die Bundesldnder Hessen,
Rheinland-Pfalz und Saarland sowie die Stadt Bonn und den
Rhein-Sieg-Kreis.

Der Konsularbezirk des Honorarkonsulats von Uruguay in
Diisseldorf umfait das Land Nordrhein-Westfalen mit Aus-
nahme der Stadt Bonn und des Rhein-Sieq-Kreises.

— MBL NW. 1977 5. 20.

Koniglich Niederlindisches Honorarkonsulat, Kéln

Bek. d. Ministerprasidenten v. 14. 12. 1976 —
IB5-437 -#/70

Die Anschrift des Kiniglich Niederlandischen Honorarkon-
sulats in Koln lautet ab 15. Dezember 1976: 5000 Koln 51
(Bayenthal), Marktstr. 10/12, Postfach 510665, Telefon-Nr.
371423; Sprechzeit: Mo—Fr 9.00--13.00 Uhx.

- MBI NW. 1977 8. 28.

Ungiiltigkeit eines Ausweises
fiir Mitglieder des Konsularkorps

Bek. d. Ministerpridsidenten v. 16. 12, 1976 ~
IB5-415-7/74

Der am 16, Cktober 1974 vom Chef der Staatskanzlei des
Landes Nordrhein-Westfalen ausgestellte Ausweis fiir Mit-
glieder des Konsularkorps Nr. 2801 des Herrn Fernand
Achenza, Vizekonsul im Franzoésischen Generalkonsulat Diis-
seldorf, ist in Verlust geraten. Der Ausweis wird hiermit fiir
ungiiltig erklart. Sollte er getunden werden, wird gebeten,
ihn der Staatskanzlei des Landes Nordrhein-Westfalen zuzu-
leiten.

- MBL NW. 1977 S. 29.

Landeswahlieiter

Landtagswahl 1975

Feststellung von Nachfolgern
aus der Landesreserveliste

Bek. d. Landeswahlleiters v. 13. 12. 1976 ~
IB1/20 - 11.75.23

Die Landtagsabgeordneten Herr Dr. Jochen van Aerssen
und Dr. Heinz-Giinther Hiisch sind am 13. Dezember 1976
durch Verzicht auf ihr Mandat aus dem Landtag ausge-
schieden.

Als Nachifolger sind
Herr Johannes Wagner,
Droste-Hiilshoff-StraBe 23,
4200 Oberhausen 12
und
Herr Volker Heimen,
Gleiwitzer StraBie 20,
4800 Bielefeld

aus der Landesreserveliste der Christlich Demokratischen
Union Deutschlands (CDU) mit Wirkung vom 13. Dezember
1976 Mitglieder des Landtags geworden.

Bezug: Bek. d. Landeswahlleiters v. 4. 4. 1975 {(MBl. NW.
S. 437) und v. 16. 5. 1975 (MB1L. NW. S. 947)

— MBI NW. 1977 5. 29.

Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soztales

Immissionsschutz
Fortbhildungsprogramm 1977

Bek. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v. 13. 12, 1976 — TIL B 1 — 8802.43 (Il 38/76)

Die in den letzten Jahren in der Landesanstait fiir [mmis-
sions- und Bodennutzungsschutz in Essen abgehaltenen Kur-
se werden im Jahre 1977 fortgesetzt.

Das Fortbildungsprogramm ,Immissionsschutz’’ bietet die
Maoglichkeit, in einfiihrenden und fortschreitenden Kursen
(Grundkurse, Aufbaukurse) und in Sonderkursen die Proble-
me des Immissionsschutzes zu studieren.

Das Fortbildungsprogramnm ist sowchl flir Bedienstete
staatlicher und kommunaler Behdrden als auch fiir die Indu-
strie, Fachinstitute und sonstige Interessenten bestimmt.

Fiir die Teilnahme an einem Grundkurs werden besondere
Kenntnisse auf dem Gebiet des Immissionsschutzes nicht vor-
ausgesetzt. Die Zahl der Teilnehmer jedes Kurses ist mit
Riicksicht auf die praktischen Ubungen und Exkursionen auf
etwa 30 begrenzt. Fiir die Bediensteten des Landes Nord-
rhein-Westfalen ist die Teilnahime an den Kursen kostenfrei,

Fir 1977 ist folgender Zeitplan vorgesehen:

Luftreinhaltung
Gebiihren

DM

Termine
Grundkurse:

Reinhaltung der Luft, Grundsatz-
fragen und erweiterte Ubersicht
des Problemkreises

21.-25. 3. 150,-

Emissionsminderungsmafnahmen
bei kieineren und mittleren Anla-
gen (ausgewahlte Beispiele)

21.-22. 4. 50,—

EmissionsminderungsmabBnahmen
bei kleineren und mittleren Anla-
gen (ausgewdhlte Beispiele)

Die Verfahrenstechnik der Abgas-
reiniqung, ihre Grenzen in techni-
scher und wirtschaftlicher Hin-
sicht

13.-14.10. 50—

16.-18, 4. 90—
Sonderkurse:
Mef- und Auswertetechnik

Einfithrung zum Kurs (711hb)
Messung von Schadstoffimmis-
sionen’’

14.-16. 6. 70—

Messung von Schadstoffimmissio-

nen 20-24. 6. 200-

Messung von Schadstoffemissio-
nen und registrierende Emissions-

iiberwachung 150,—

Einfithrung in die kybernetische

MeBplanung und Auswertung 150,—

Kybernetische Melplanung und

Auswertung (fiir Fortgeschrittene) 3- 7.10. 150

Sonderkurse: Wirkungen

Neuere Erkenntnisse zur Beurtei-
lung der Wirkungen von Luftver-
unreinigungen auf die menschli-
che Gesundheit

Neuere Erkenntnisse zur Beurtei-
lung der Wirkungen von Luftver-
unreiniqungen auf Pflanzen

29.-30. 9. 50,-

26.-28. 9. 90—
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Neuere Erkenntnisse zur Beurtei-
lung der Wirkung von Immissio-
nen auf Materialien unter beson-
derer Berlcksichtigung der Denk-
malpflege

Sonderkurse: Technologie
und Emissionsminderung

Immissionsschutz in der Landwirt-
schaft und bei der Tierintensivhal-
tung

Emissionen und ihre Minderung
bei der Energieumwandlung fossi-
ler Brennstoffe

Emissionsmindenuingen in Raffi-
nerien und bei petrochemischen
Anlagen

Emissionsminderungen in Betrie-
ben und bei Anlagen der Industrie
Steine und Erden

Emissionsminderungen in Giele-
reibetrieben der Eisenindustrie

Emissionsminderungen in Koke-
reibetrieben

Emissionsminderung bei Anlagen
der Miill- und Abfallbeseitigung

Geriche — Quellen, Bestimmung
und technische Malnahmen zur
Emissionsminderung

Spezielle Verfahren zur Abluftrei-
nigung — Verminderung hochtoxi-
scher staub- und gasformiger
Emissionen

Larm und Erschiitterungen
Grundkurse:

Physikalische Grundlagen des
Larms und der Erschiitterungen

Physikalische Grundlagen des
Larms und der Erschiitterungen

Sonderkurse: MeBtechnik

Messung von Gerduschen (Grund-
lagen)

Messung von Gerduschen (Gewer-
beaufsicht)

Messung von Gerduschen (Gewer-
beaufsicht)

Seminar: Messung von Gerdu-
schen {ausgewihlte Sonderfille)

Sonderkurse:
Richtlinien und Normen

Neuere Erkenntnisse zur Wirkung
und Beurteilung von Gerduschen
und Erschiitterungsemissionen

Seminar: Neue Normen und Richt-
linien fir Gerausche

Seminar: Neue Normen und Richt-
linien fiir Erschiitterungen

Sonderkurse:
Minderungsmatinahmen

Minderung von Gerduschen und
Erschiitterungen in Industrie und
Gewerhe

Minderung von Gerduschen und
Erschiitterungen in Industrie und
Gewerbe

Minderung von Gerduschen an
Betspielen aus der petrochemi-
schen Industrie dargestelit

Termine
12. 10
25.-27. 10.
23.-24. 5.
3~4. 5
25-26. 4
27. 4
2.5
25.-26. 5.
2~ 311,
4. 11,
7—8 3
5-6. 9
9-10. 3
16—17. 3
14.-15. 9
7. 12,
7—-9. 9
5.12.
6.12.
14.-15. 3.
12.-13. 9
5~ 6. 5.

Gebiihren

DM

30,—

90,

60,

60,—

60,—

30,-

30,-

60,

60—

30,

50,-

50,—

80,
80,
80—

40—

80,
40—

40,—

50—

50—

60,—

Minderung von Gerduschen und
Erschiitterungen an Beispielen
aus der Metallindustrie dargestelit

Minderung von Gerduschemissio-
nen durch Schalldéammung bei In-
dustriegebduden

Ldrmminderung bei Eisen- und
Hiittenbetrieben

Genehmigungsverfahren und
rechtliche Bestimmungen auf dem
Gebiet des Immissionsschutzes
Das formliche und vereinfachte
Genehmigungsverfahren nach
den Vorschriften des BImSchG

Das férmliche und vereinfachte
Genehmigungsverfahren nach
den Vorschriften des BImSchG

Grundsédtze der neuen Verord-
nung iber das Genehmigungsver-
fahren nach § 10 Abs. 10 des
BImSchG

Erfahrungen iiber die Anwendung
des BImSchG und der TA Luft

Aufgabe und Ziele der zentralen
Information fiir das Genehmi-
gungsverfahren und das Emis-
sionskataster (Erfahrungen aus
dreijahriger Tatigkeit)

Ausbreitungsrechnung

Seminare: Neue VDI-Richtlinien
a) Auswurfbegrenzung
b} Analysen und Meflverfahren

Themen der Seminare liegen An-
tang 1977 vor

Auskiinfte iiber Einzelheiten nach
Anfrage

Neue Rechtsprechung zum Ge-
nehmigungsverfahren

Ermittlung der Gerduschemissio-
nen bei gewerblichen Anlagen
(Abschdtzung und meBtechnische
Kontrolle)

Planung und Immissionsschutz

Immissionsschutz als Faktor der
Stadt- und Landesplanung

a) Planungskonzeption
b) Planungspraxis

Wirtschaftliche Fragen und Finan-
zierungsméglichkeiten wvon Im-
missionsschutzmaBnahmen in In-
dustrie, Gewerbe und Landwirt-
schaft

Gesichtspunkte des Immissions-
schutzes bei der Verkehrspianung

Luftreinhaltepldne in Nordrhein-
Westfalen (Hilfsmittel zur Luft-
reinhaltung)

Informationen und Erlduterungen
technischer Probleme des Immis-
sionsschutzes fiir Juristen

Informationen und Erlduterungen
technischer Probleme des Immis-
sionsschutzes fir Juristen

Gehlihren
DM

Termine

28.-29. 4. 60,—

2—- 3. 6. 60,—

1. 6 30,

18.-20. 4. 80—

7—9.11. 80—

10.-11. 10, 60~

10. 11. 30~

11. 11. 30,
14.-15. 11. 60,-

Okt./Nov.
7. 6 30—
18. 3. 30,-

21.-22.11. 40—
23.-25.11. 60,—

1- 2,12 60,—

28.-30. 6. 60~

27.-28. 6. 60,—

9.-13. 5.

100,-

3-7.10. 100.-

Einzelheiten iiber das Fortbildungsprogramm und die ver-
schiedenen Kurse sind einer Broschiire zu entnehmen, die von
der Landesanstait fiir Immissionsschutz herausgegeben und
an Interessenten kostenlos abgegeben wird. Die Broschiire
wird im Bereich der Staats- und Kommunalverwaltung von
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der Landesanstalt verteilt; zusatzliche Exemplare kénnen ggf.
bei der Landesanstalt angefordert werden,

Anmeldungen und Anfragen fiir die Kurse sind unmittelbar
an die

Landesanstalt fiir Immissionsschutz
des Landes Nordrhein-Westfalen
Wallneyer Stralle 6

4300 Essen 1

(Telefon: 79951)

zu tichten.

- MBIl NW. 1977 5. 28

Minister fiir Wissenschaft und Forschung

Zusammensetzung des Aufsichtsratls
der Gesellschaft fiir Mathematik
und Datenverarbeitung
mit beschriankter Haftung,
Bonn (GMD)

Bek. d. Ministers fur Wissenschaft und Forschung
v. 16. 12. 1976 — 11 B 2 — 9801.3/9853

Hierdurch teile ich mit:

Der Vorstand der Gesellschaft fiir Mathematik und Daten-
verarbeitung mbH, Bonn (GMD), gibt gemabB § 29 des Geseli-
schaftsvertrages der GMD in der Fassung vom 15. 10. 1975 in
Verbindung mit § 52 Abs. 2 GmbH-Geselz bekannt:

Der Aufsichtsrat der Gesellschaft setzt sich seit dem 20. 9.
1976 aus folgenden Herren zusammen:

Dr. F.-R. Giintsch,
Ministerialdirektor, Bonn

F. Maier-Bode, Stellvertretender Vorsitzender
Leitender Ministerialrat, Diisseldorf

Dr. H. Genrich, GMD, Bonn

H.-O. Grabowski, Ministerialrat, Dusseldorf
W. Hofbauer, Ministerialrat, Bonn

K. Luft, Varstandsmitglied, Paderborn

Dr. J.-B. Mennicken, Ministerialrat, Bonn

Dr. H.-J. Ordemann, Ministerialdirektor, Bonn
Professor Dr. L. Richter, Dortmund

Dr. K. Trudl, GMD, Darmstadt

K. Wenke, Prokurist, Bremen

Dr. K. Wolcken, GMD, Bonn

Vorsitzender

Gesellschaft fiir Mathematik und Datenverarbeitung
mit beschrankter Haftung, Bonn

Prof. Dr. Kriickeberg Dr. Flitner

- MBL NW. 1977 5. 31.

Minister fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten

Zulassung von Milcherhitzern

Bek. d. Ministers fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
v. 20. 12, 1976 — 1 C 3 — 3440 — 7598

Auf Grund des § 1a Abs. 2 der Ersten Verordnung zur
Ausfilhrung des Milchgesetzes vom 15. Mai 1931 (RGBL 1
S. 150), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 18. April
1975 (BGBI. I S, 967), wird nach Priifung durch die Priifstelle
fiir milchwirtschaftliche Maschinen und Anlagen der Ver-
suchs- und Forschungsanstalt fiir Milchwirtschaft Weihenste-
phan die nachstehend genannte Anlage zugelassen:

Verpackungsanlage fiir ultrahocherhitzte Milch
Zulassungsnummer: NRW 6-2

Priifungskennzeichen: Weihenstephan 6-2
Verpackungsanlage Typ combibloc aseptic-Fiiller cF 5.000
zur Abpackung in 0,5-1- und 1-1-Packungen

der Firma Papier- und Kunststoffwerke Linnich GmbH, Diis-
seldorf

gemaf Pritfungsbericht Nr. 76/1 vom 20. 9. 1976.

- MBL. NW. 1977 8. 31.

Der Landeswahlbeauftragte von Nordrhein-Westfalen
fiir die Durchfiihrung der Wahlen
in der Sozialversicherung

Bekanntmachung
betreffend die Purchfithrung der Wahl zur Verireter-
versammlung der Betriebskrankenkasse fiir das Werk
Walsum der Firma Haindl Papier GmbH, Duisburg
Wahlankiindigung

Auf Grund des § 128 in Verbindung mit § 10 der Wahlord-
nung fiir die Sozialversicherung in der Fassung der Bekannt-
machung vom 6. November 1967 (BGBL I S. 1062), zuletzt
gedndert durch die Dritte Verordnung zur Anderung der
Wahlordnung fir die Sozialversicherung vom 13. August 1973
(BGBI. [ S. 982) bestimme ich folgendes:

Wahltag Fiir die Wahl zur Vertreterversammlung der Be-
triebskrankenkasse fiir das Werk Walsum der Firma Haindl
Papier GmbH, Duisburg, ist Freitag, der 27. Mai 1977.

Diisseldorf, den 22. Dezember 1976

Der Landeswahlbeauftragte
von Nordrhein-Westfalen
fiir die Durchfithrung der Wahlen
in der Sozialversicherung

Broede

- MBL NW. 1977 S. 31.

Personalveranderungen
Innenminister

Ministerium
Es sind ernannt worden:
Ministerialrat Dipl.-Ing. H. Watermann

zum Leitenden Ministerialrat

Regierungsvermessungsdirektor Dipl.-Ing. F. Brand
zum Ministerialrat

Regierungsbaurite

Dr.-Ing. D. Bertram,
Dipl.-Ing. K. Richter

zu Oberregierungsbaurdten

Brandrat z. A. Dipl.-Ing. W. Schmidt
zum Brandrat

Oberamtsrat M. Grimm
zum Regierungsrat

Oberamtsrat H. Staub
zum Regierungsvermessungsrat
Es sind in den Ruhestand getreten:

Leitender Ministerialrat Dipl.-Ing. E. Lobner
Regierungsdirektor O. Marten

Es ist verstorben:

Ministerialrat O. Kriiger

Nachgeordnete Behirden
Es sind ernannt worden:
Landesamt fiir Datenverarbeitung und Statistik Nordrhein-

Westialen

Regierungsrate z. A.

Dipl.-Math. H. Kdhmer,
Dipl.-Volksw. H. Kleweta

zu Regierungsraten.
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Landesamt fiir Besoldung und Versorqung Nordrhein-West- Es sind versetzt worden:

falen
Regierungsoberamtsrat W. Véllmecke Landeskriminalamt Nordrhein-Westfalen
zum Regierungsrat Kriminalrat E. Schneider

zum Innenminister

Landesvermessungsamt Nordrhein-Westfalen
Regierungsvermessungsdirektor Dipl. -Ing. G. Ottweiler Regierungsprasident — Diisseldorf -

zum Leitenden Regierungsvermessungsdirektor Regierungsrat R. Kimpgen

Oberregierungsvermessungsrat Dr.-Ing. G. Mittelstrap zum Minister fiir Wirtschaft, Mittelstand und Verkehr
zum Regierungsvermessungsdirektor Regierungsvermessungsrat Dipl.-Ing. H.-W. Stéppler

zum Landesvermessungsamt Nordrhein-Westfalen
Regierungsprisident - Arnsberg —

Regierungsrat H. Gehrcke

zum Oberregierungsrat Es sind in den Ruhestand getreten:

Regierungsbaurat R. Richter Landesamt fiir Besoldung und Versorgung Nordrhein-
zum Oberregierungshaurat Waestfalen
Regierungsprésident — Detmold — Regierungsrat P. Lehmann
Oberregierungsrat N. Kutyniok Regierungspriisident — Arnsberg -
zum Regierungsdirektor .
Oberregierungsrat B. Dautzenberg
Regierungspriisident — Kéln — v -

— MBI, 1977 S, 31.
Oberregierungsrat H. Rabe L NW.19 3

zum Regierungsdirektor

Regierungsratz.A. H. A. Tébbens
zum Regierungsrat

Regierungsprisident — Miinster —
ed gsprasice o Landesrechnungshof
Regierungsrat Dipl.-Volksw. J. Junghénel

zum Oberregierungsrat Es wurden ernannt:

Regierungsrite z. A.

R. Hofmann, Oberregierungsrat U. Briickner

B. Mann, zum Regierungsdirektor
Dr. F. Schwegmanan Regierungsrat L. Jirgen
zu Regierungsraten zum Chberregierungsrat

Regierungsbaurat z. A. Dipl.-ing. O, Gravemann
zum Regierungsbaurat — MBL NW. 1977 S, 32.



Mainisterialbtatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen - Nr. 2 vomm 14, Januar 1977

Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Auistellung

a3

iiber die vom Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nordrhein-Westialen

seit dem 1. 11. 1976 registrierten Tarifvereinbarungen nach dem Stand vom 30. t1. 1976

Mitt. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales v. 10, 12, 1976 - LS - 7222

. . In Kraft Tar.-Reg.-

Lfd. Nr. Bezeichnung der Vereinbarung gesetzt: NI
Gewerbegruppe I (Landwirtschatt)
41034 Siebenter Anderungstarifvertrag vom 1. 7. 1976 zum Tarifvertraq iiber die

Versorgung flr Arbeiter in landwirtschaftlichen und Weinbaubetrieben der Lan- 22,12, 1974/

der im Bundesgebiet auler Bremen, Hamburg und Saarland (VersTV-L) vom 4. 1. 11975/

111966 . . . . o 1. 7.1976 4522/8
Gewerbegruppe II (Forstwirtschait)
41035 Achter Anderungstarifvertrag vom 1. 7. 1976 zum Tarifvertrag iiber die 22.12. 1974/

Versorgqung fiir Waldarbeiter in Gemeindeforstbetrieben im Bundesgebiet 1. 1. 1975/

(VersTV-W-G)vom 6.3. 1967 . . . .. . . .. ... .. ... . .. ... ...... 1. 7.1976 4055/89
41036 Siebenter Anderungstarifvertrag vom 1. 7. 1976 zum Tarifvertraqg tber die 22. 12,1974/

Versorgung fiir Waldarbeiter in Staatsforstbetrieben der Lander im Bundesgebiet 1. 1. 1975/

auBer Bremen und Hamburgvom4. 11,1966 . . . . . .. ... ... .. ... ... 1. 7.1976 4303/36
41037 Anderungstarifvertrag Nr. 1 vom 25. 5. 1976 zum Tarifvertrag iiber die

zusétzliche Regeluny von Arbeitsbedingungen fiir Waldarbeiter in Staatsforstbe-

trieben der Lander im Bundesgebiet chne Bremen und Hamburq bei Zeitaufnah-

menvom 16, 2. 1973. . . . . . Lo o 1. 2.1976 4884/40
41038 Vierter Anderungstarifvertrag vom 25, 5. 1976 zum Tarifvertrag fiir Wald-

arbeiter in Staatsforstbetrieben der Lander im Bundesgebiet auBer Bremen und

Hamburg iber die Entlohnung von Helzerntearbeiten (Holzerntetarifvertrag —

HETjvom7.12. 1971 . . . . . .. . o 1. 21976 4884/41
41039 Tarifvertrag fiir Waldarbeiter in Staatsforstbetrieben der Lander im Bundesge-

biet aufler Bremen und Hamburg iiber die Entlohnung von Holzerntearbeiten in

Hieben von kurzer Dauer oder mit geringen Massenantall {HEZ) vom 11. 6. 1976 . 1. 7.1976 4884/42
41040 Tarifvertrag uber die Aushildungsvergiitungen fiir zum Forstwirt Auszubil-

dende in Staatsforstbetrieben der Lander im Bundesgebiet auBer Bremen und

Hamburgvom25.5. 1976, . . . . . . . . . . .. .. 1. 2.1976 5231/3
41041 Tarifvertrag iber die Forderung der Fortbildung zum Forstwirtschaftsmeister

in Staatsforstbetrieben der Lander im Bundesgebiet aufier Bremen und Hamburg

vom25.5.1976 . . . L. 1. 6.1976 5231/4
Gewerbegruppe III {(Bergbau)
41042 Lohntarifvertrag fiir Arbeiter und Auszubildende in den Gruben Meggen,

Dreislar und Wolfach der ,,Sachtleben” Berghau GmbH vom 28.9. 1976 . . .. . . 1. 10. 1976 5132/3
41043 Tarifvertrag iiber Weihnachtsgeld fiir Arbeiter und alle Auszubildenden der

Gruben Meggen, Dreislar und Wolfach der ,Sachtleben” Bergbau GmbH vom

28.9.1976 . . . . L. e e 1. 10. 1976 5132/4
41044 Gehaltstarifvertrag fir Angestellte und Auszubildende der Gruben Meggen,

Dreislar und Wolfach der ,Sachtleben” Berghau GmbH vor: 28.9.1976 . . . . . . 1. 10. 1976 5133/2
41045 Tarifvertrag iiber die Betriebsverfassung im rheinisch-westfalischen Stein-

kohlenberghau vom 12. 10, 1976

{abgeschlossen mit der LG. Bergbauund Energie). . . . . ... . ... ... ... 1. 1. 1977 5289
41046 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossenmitder DAG. . . . . . ... ..., ... .. 1. 1. 1977 5289/1
41047 Tarifvertragq iiber die Zusammensetzung der Gesamtbetriebsrite der Betriebs-

filhrungsgesellschaften in der Ruhrkohle AG gemal § 47 Abs. 4 des Betriebsver-

fassungs?esetzes vom 12, 10. 1976

{abgeschlossen mit der 1.G. Berghauund Energie) . . . . . ... ... ... . ... 1. 1.1977 5289/2
41048 Tarifvertrag wievor, abgeschlossenmitderDAG. . .. . .. ... .. ... .. 1. 1. 1977 5289/3
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Lfd. Nr.

Bezeichnung der Vereinbarung

In Kraft
gesetzt:

Tar.-Reg.-
Nr.

Gewerbegruppe IV (Steine und Erden)

41049

41050

41051

41052

41053

41054

41055

41056

41057

41058

41059

41060

41061

41062

41063

41064

41065

41066

Vereinbarung (Protokolinotiz} vorn 20. 10. 1976 zur Verlangerung des Tarif-
vertrages iiber die Gewidhrung vermégenswirksamer Leistungen an Angestellte
der I/(alksandstemindustrie im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 28. 10.
1969/20. 71972, . . . . e

Tarifvertra g_liiber Urlaub und Urlaubsgeld fiir Angestellte, Meister und Auszu-
bildende der Flachglas veredelnden Industrie im Bundesgebiet vom 15. 7. 1976
{abgeschlossenmitderDAG) . .. .. .. ... .. ... .. ... .. ... ...

Lohn- und Gehsltsabkommen fir alle Arbeitnehmer und Auszubildenden
der sanitdrkeramischen Industrie der Werke Wesel, Ratingen und Flérsheim der
KERAMAG und der Firma Seppelfricke in Gelsenkirchen 13. 10.1976. . . . . . .

Gehaltsabkommen fir Angestellte, Meister und Auszubildende der kerami-
schen Fliesenindustrie in Nordwestdeutschland vom 4. 10. 1976
(abgeschlossenmitder DAG) . . . . . . ... ... ...

Gehaltsabkommen fiir Angestellte, Meister und Auszubildende der sanitir-
keramischen Industrie in Nordwestdeutschland und im Werk Flérsheim der
KERAMAG vom 13, 10. 1976

{abgeschlossenmitderDAG) . . . . .. .. .. .. ... .. . .. .. ... .. ..

Tarifvertrag iber das zusitzliche Urlaubsgeld fiir Angestellte der kerami-
schen Industrie im Bundesgebiet vom 15. 11. 1976
(abgeschlossenmitder DAG) . . . .. . ... .. .. ... .. L

Tarifvertrag uber Lohne, Gehdlter und Vergiitungen fiir alle Arbeitnehmer
und Auszubildenden der Firma Flachglas AG ~ DELOG/DETAG - in den Ver-
waltungen Fiirth und Gelsenkirchen, den Verkaufsbiiros und den Werken Gel-
senkirchen-Rotthausen, Gladbeck, Weiden, Wesel und Witten vom 10. 9. 1976 . .

Tarifvertra g iiber die Lohngruppeneinteilung fiir Arbeiter des Werkes Glad-
beck der Flachglas AG - DELOG/ AG-vem10.9.1976. . . . . ... ... ..

Gehaltstarifvertrag fiir Angestellte, Meister und Auszubildende der Betriebe
im Bundesgebiet, die ohlglas veredeln und verarbeiten vom 24. 8. 1976
(abgeschlossenmitderDAG) . . . . ... ... .. ... ... .. L

Tarifvertrag iiber Lohne und Verglitungen fiir Arbeiter und Auszubildende
der Firmna Ostara-Fliesen GmbH & %JO. KG, Meerbusch-Osterath, vom 25. 10.
1976 . . L

Vereinbarung iiber zusatzliches Urlaubsgeld fiir alle Arbeitnehmer und Aus-
glslb%lodende der Firma Ostara-Fliesen GmbH & Co. KG, Meerbusch-Osterath, vom
B B

Tarifvertrag vom 25. 10. 1976 zur Anderung des § 10 III Ziff. 1 (Urlaubsdauer)
des Manteltarifvertrages fiir gewerbliche Arbeltnehmer der Firma Ostara-Fliesen
GmbH & Co. KG, Meerbusch-Osterath, vom 9.8.1972. . . . . . . . ... ... ..

Tarifvertrag iiber Gehdlter und Vergiitungen fir Angestellte, Meister und
Auszubildenden der Firma Ostara-Fliesen GmbH & Ce. KG, Meerbusch-Oste-
rath, vom25. 10,1976, . . . . . . ..

Tarifverirag vom 25. 10, 1976 zur Anderung des § 11 iIl Ziff. 1 (Urlaubsdauer)
des Manteltarifvertrages fiir Angestellte der Firma Ostara-Fliesen GmbH & Co,
KG, Meerbusch-Osterath, vom9.8. 1972 . . . . . . . .. .. . ... . .. .....

Anderungstarifvertrag vom 20. 10. 1976 zum Manteltarifvertrag fiir Ange-
stzelite?ger alksandsteinindusirie im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 14,
121972 0 .

Tarifvertrag tber Lohne, Gehélter und Vergiitungen fir alle Arbeitnehmer
und Auszubildenden der Gruppe I der Hohlglaserzeugungsindustrie im Bundes-
gebiet mit Ausnahmen von Bremen und Saarland vom 27. 10.1976. . . . . . ., .

Tarifvertrag iber das Verfahren fiir die Zusatzversorgun% fiir Dienstpflichtige
im Betonsteingewerbe in Nordwestdeutschland vom 12.11.1975. . . . . . . . ..

Manteltarifvertrag fiir Arbeiter und Auszubildende in Betrieben im Bundes-
gebiet, die Flachglas aller Art verarbeiten und veredeln, vom 15.9. 1976 . . . . .

Gewerbegruppe V-X (Eisen-, Metall- und Elekiroindusirie)

41067

Tarifvertrag fir alle Arbeitnehmer und Auszubildenden der Firma EISTA
Eisen- und Stahlverarbeitung GmbH & Co., Stidlohn — Geltung der Tarifvertrage
fiir die Eisen-, Metall- und Elektroindustrie—vom 30. 9.1976. © . . . . .. .. ..

——
e b

. 1976

. 1976/

. 1977

. 1976

. 1976

1976

. 1977

. 1976

. 1976

1976

. 1976

. 1977

. 1977

. 1976

. 1977

. 1976

. 1976

. 1976

, 1976

. 1976

45779

4823/12

4844/48

4945/39

4945/40

4945/41

4353/14

4953/15

5005/14

5024/8

5024/9

5024/10

5031/4

5031/5

5056/5

5190713

5245/5

5288

5200/60
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Lid. Nr. Bezeichnung der Vereinbarung

In Krait
gesetzt:

Tar.-Reg.-
Nr.

Gewerhegruppe XI (Chemische Industrie)

41068 Gehaltstarifvertrag fiir Angestellte der Betriebe und Tochtergesellschaften
der Deutschen TEXACO Aktiengesellschaft im Bundesgebiet und in West-Berlin
vom 19. 10, 1976
(abgeschlossenmitder DAG) . . . . . . ... ...

41069 Tarifvertragq iiber die Vergiittungen fiir Auszubildende wievor . . . . . . . ..

41070 Lohntarifvertrag fir Arbeitnehmer der Firma Rentokil GmbH, Diisseldorf,
vom 8. 10. 19726 . . . . . e e e

Gewerbegruppe XII {Textilindustrie)

41071 AnschluBtarifvertrag mit dem DHV und VDT vom 11. 10. 1976 zum Gehalts-
tarifvertrag und 3 weiteren Tarifvertragen fiir Angestellte und Auszubildende
der 'I;extilindustrie im Landesteil Westfalen und im Req. Bez. Osnabriick vomn 17.
B AO76 . e

Gewerbegruppe XIII (Papierindustrie)

41072 Tarifvereinbarung iber die Arbeitswertzahlen fiir Arbeiter der Niederrheini-
schen Papier und Kartonfabrik GmbH, Neuss, vom 15.10.1976. . . . . . . . . ..

41073 Gehaltstarifvertrag fiir Angestelite, Meister und Auszubildende der Papier
erzeugenden Industrie in den Kreisen Diren, Jilich und Euskirchen vom 29. 10.
1976
{abgeschlossenmitder DAG) . . . .. .. .. ... ..o

Gewerbegruppe XIV (Graphisches Gewerbe)

41074 Vereinbarung iiber die Neuregelung der Urlaubsdauer fiir alle Arbeitnehaner
in den Betrieben des Bundesverbandes Union Deutscher Fotofinisher im Bundes-
gebiet und in West-Berlin vom 2. 11. 1976 zur Anderung der §§ 9 der Manteltarif-
vertrage fiir Angestellte und Arbeiter vom28.6.1972 . . . . .. ... ... .. ..

Gewerbeqruppe XV (Lederindustrie)

41075 Vereinbarung iiber den Lohngmfgenkatalog fiir Arbeiter der Firma F. W.
Rithl KG, Miilheim/Ruhr-Saarn, vom 15.9.1976 . . . . . .. .. . ... . . . ...

Gewerbegruppe XVII (Holzgewerbe)

41076 Tarifvertrag fiir alle Arbeitnehmer der Werke [-VI der Firma Schieder-Mobel
‘Wortmann KG, Schieder - Geltung des Manteltarifvertrages fiir die Holzindustrie
in Nordwestdeutschlandvom 28.9.1676 . . . . . ... ... ... ... ... ...

41077 Tarifvertrag fiir die Firma Internationales Mobelhandelskontor der Wort-
mann-Gruppe GmbH & Co. KG, Schieder-Schwalenberg, wievor . . . . . . . ..

41078 Tarifvertrag fir die Firma Heinrich Kamphéner GmbH & Co. KG, Enger, wie
VOT . o o o e e e e e

41079 Tarifvertrag fiir die Firma Leopoldstaler Mobelfabrik W. Brand KG, Horn-Bad
Meinberg, Wie vor . . . . . . . . ...

41080 Tarifvertrag fiir die Firma Josef Beilmann OHG, Bad Lippspringe, vom 24. 9.
1976, WIS VOT . . . . . . . et e e e e

41081 Lohntarifvertrag fiir Arbeiter des Tischlerhandwerks in Nordrhein-Westfalen
vom27.9.1976 . . . . e

41082 Gehaltstarifvertrag fir Angestelite und Meisterwievor . . . . . . . . .. ..

Gewerbegruppe XIX {Nahrungs- und Genuimittelindustrie)

41083 Tarifvertrag vom 25. 10. 1976 zur Anderung und Ergénzung des Tarifvertrages
iiber die Errichtung einer Zusatzversorgungskasse {ir alle Beschdftigten des
Backerhandwerks im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 20. 2. 1970 . . . . . .

41084 Tarifvertrag vom 14.9. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages tiber vermogens-
wirksam anzulegende Betrége fiir alle Arbeitnehmer von 7 Brauereien des
Sieger- und Sauerlandes vom 30. 9. 1970
{abgeschlossenmitder DAG) . . . . ... . .. ...

1. 10.

. 1976

1976

., 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976
. 1976

. 1974

. 1976

5179/18
5179/19

5223/3

4610/33

4832/53

4901/16

5020/14

4437/15

5290/1d
5290/1e
5290/1f

5290/1g
5290/1h

5290/2
5290/3

4550/9

4597/24
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Lfd. Nr. Bezeichnung der Vereinbarung

in Kraft
gesetzt:

Tar.-Reg.-
Nr.

41085 Tarifvertrag vom 25. 10. 1976 zur Anderung und Er%‘dnzung des Tarifvertrages
lber die Ermrichtung einer Zusatzversorgu.ngskasse ur alle Beschaftigten der
Brot- und Backwarenindustrie im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 20. 2.
970 . ..

41086 Tarifvertrag iiber eine Jahressonderzahlung an alle Arbeitnehmer der Firma
H.F. & Ph. F. Reemtsma im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 20. 8. 1976 . . .

41087 Lohntarifvertrag fir Arbeiter und Auszubildende der Mihlenindustrie in
Nordrhein-Westfalenvom 8.10. 1976 . . . . . . . .. . ... ... . .. .. ... .

41088 Gehaltstarifvertrag fiir Angestellte, Meister und Auszubildende wie vor
{abgeschlossen mit der Gewerkschaft Nahrung-GenuB-Caststatten) . . . . . . . .

41089 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossenmitder DAG., . . . . .. . . ... ... ..

41090 Tarifvertrag vom 5. 10. 1976 zur Ergénzung des Einheitlichen Entgelttarifver-
trages fiir alle Arbeitnehmer und Auszubildenden der Brauereien in Nordrhein-
Westfalen vom 14. 9. 1976
{abgeschlossen mit der Gewerkschaft Nahrung-GenuB-Gaststatten) . . . . . . . .

41091 Einheitlicher Entgelttarifvertracsg tiir alle Arbeitnehmer und Auszubilden-
den von 7 Brauereien des Sieger- und Sauverlandes vom 14. 9. 1976
(abgeschlossenmitder DAG) . . . . . .. . ... .. ... ... ... . ..., .

Gewerbegruppe XXI (Baugewerbe)

41092 Tarifvertrag vom 8. 10. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages iiber einen
Wintergeldausgleich fiir Poliere und Schachtmeister des Baugewerbes im Bun-
desgebiet vom 23, 11, 1972
(abgeschlossenmitder DAG) . . . ... ... ... ... ... ... ...,

Gewerbegruppe XXII (Gas-, Wasser- und Flektrizititswerke)

41093 Zweiter Anderungstarifvertrag vom 16. 9. 1976 zum Tariivertrag iiber eine
Ruhegeldordnung fiir Arbeiter des Ruhrverbandes und des Ruhrtalsperrenver-
einsvom3.9.1962 . . . . ...

Gewerbegruppe XXIII (Reinigungsgewerbe)

41094 Zusatztarifvertrag fiir Nordrhein-Westfalen zum Bundestarifvertraqg fiir Ge-
sellen im Schornsteinfegerhandwerk vom 11. 11,1976, . . . . . . ... ... ..,

Gewerbegruppe XXIV (Grof- und AuBenhandel)

41095 Gehaltstarifvertrag fiir kaufménnische Angestellte der co op Handels- und
Produktions-Aktiengesellschaft im Bundesgebiet vom 7. 7. 1976 , . . . . . . . . .

Gewerbegruppe XXV (Einzelhandel)

41096 Tarifvertraqg iber eine Pramienregelung fiir Restaurantleiter vom 15. 9. 1976
zur Ergdnzung des Gehalts- und Lohntarifvertrages fiir alle Mitarbeiter der
Handelsorganisation der ., Nordsee” Deutsche Hochseefischerei GmbH im Bun-
desgebiet und in West-Berlinvom 19.2.19%6. . . .. ... ... ... . ... ...

Gewerbegruppe XXVI (Handelshilisgewerbe)

41097 Gehaltstarifvertrag fir Angestellte und Auszubildende des Bewachungsge-
werbes in Nordrhein-Westfalen vom 6. 10.1976 . . . . ... .. ... .. ...

41098 Manteltarifvertrag fir Angestellte und Auszubildende der Buch- und Zeit-
schriftenverlage in Niedersachsen und Nordrhein-Westfalen vom 26. 3. 1976
(abgeschlossen mitdem DHVund VwA] . . . . . .. .. .. .. . . ... ... ..

Gewerbegruppe XXVII (Bank-, Bérsen- und Versicherungswesenj

41099 Vereinbarung vom 28. 9. 1976 zur Anderung des § 21 des Manteltarifvertrages
fir alle Arbeitnehmer der Deutschen Beamten-Versicherung, éffentlich-rechtli-
che Lebens- und Renten-Versicherungsanstalt, der Deutschen Beamten-Versi-
cherung AG und der Allgemeinen privaten Krankenversicherung AG im Bundes-
gebiet und in West-Berlinvom 7, 7. 196(/20.8.1976 . . . . . . .. . . .. ... . .

22.12.
1. 7
1.12.

20. 12,

1974/

1875/

1976

. 1976

. 1976

. 1976
. 1976

. 1976

1976

. 1976

1974

1977

. 1976

. 1976

. 1976

. 1976

. 1977

4705/10

4741/11

5035/13

5035/14
5035/15

5140/24

5205/5

4930/114

4061/2

4919/7

5131/10

5149/14

5044/10

5285/4

3665/37
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Lfd. Nr. Bezeichnung der Vereinbarung g;g&ftt gaf"Reg'-
41100 Vierter Tarifvertrag vom 1. 7. 1996 zur Anderung und Erganzung des
Tarifvertrages iiber die Versorqung fiir alle Arbeitnehmer der Deutschen Bun-
deshank (BBk-Versorgqungstarifvertrag) vom 4. 11. 1966/1. 7. 1972 . . . . . . . .. 1. 7.1976 3820/122
41101 8. Anderungstarifvertrag (Tarifvertrag Nr. 333)vom 1. 8. 1976 zum Tarifver- 22.12. 1974/
trag N1. 142 iiber die Versorgung fiir alle Arbeitnehmer der Bundesversiche- 1. 1.1975/
rungsanstalt fiir Angestellte im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 25. 1. 1967 1,12, 1975/
(abgeschlossenmitder DAG) . . . . ... . .. ..o 1. 7.1976 4536/45
41102 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gew. OTvV. . ... 22,12, 1974/
1. 1.1975/
1. 12. 1975/
1. 7.1976 4536/46
41103 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Sozialversicherungs- 22.12. 1974/
Beamtenund-Angestellten . . . . . .. ... 1. 1. 1975/
1.12. 1975/
i. 7.1976 4536/47
41104 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem DHV und der Gewerkschatt 22.12. 1574/
Offentlicher Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . . .. .. . ... .. 1. 1.1975/
1.12. 1975/
1. 7.1976 4536/48
41105 Tarifvertrag wir vor, abgeschlossen mit dem MarburgerBund . . .. . .. . .. 22.12. 1974/
1. 1.1975/
1.12. 1975/
1. 7.1976 4536/49
41106 Tarifvertrag wievor, abgeschlossenmitdem VwA . . . .. ... . ... .. .. 22.12. 1974/
1. 11975/
1. 12,1975/
1. 7.1976 4536/50
41107 Gehaltstarifvertrag fir Angestellte und Auszubildende des Versicherungs-
vermittlergewerbes im Bundesgebiet und in West-Berlin vorn 19. 10. 1976. . . . . 1. 10. 1976 4528/9
41108 Anderungsvereinbarung vom 19. 10. 1976 zur Anderung der §§ 5 und 13 des
Manteltarifvertrages fiir Angestellte und Auszubildende des Versicherungsver- 1. 10. 1976/
mittlergewerbes im Bundesgebiet und in West-Berlin vom 12. 8. 1975 und zur 1. 1.197%
Berufsjahrstaffel des Gehaltstarifvertrages vom 19. 10.1976. . . . .. . ... . .. 1. 10. 1977 4528/10
Gewerbegruppe XXVIII (Verkehrsgewerbe)
41109 Tarifvertraq iber die Arbeilsbedinqungen fiir Aushilfsschiffsfithrer und -fach-
krifte auf Binnenschiffen im Rhein- und Kanalverkehr im Bundesgebiet vom 14.
101976 . . . . e e e e 1. 11. 1976 4956/21
41110 Erganzungstarifvertrag vom 12. 7. 1976 zum Vergiitungstaritvertrag Nr. 13
fiir Bordpersonal der Deutschen Lufthansa Aktiengesellschaft und der Condor
Flugdienst GmbH im Bundesgebietvom 23.4.1976 . . . . ... .. ........ 1. 2.1976 5101/10
Gewerbegruppe XXIX (Hotel- n. Gaststittengewerbe)
41111 Gehaltstarifvertrag fiir Angestellte in den Heimen der Gesellschaft far
Jugendheime im Bundesgebiet und in West-Berlinvom 25.10. 1976 . . . . . . .. 1.10. 1976 4528/9
41112 Lohntarifvertrag fir Hauspersonal wievor . . . . . .. .. .. .. ... .. .. 1. 10. 1976 4528/10
41113 Entgelttarifvertrag fiir Arbeitnehmer und Auszubildende der Firma Tropa
Mare Freizeit-Zentrum Dortmund GmbH, Dortmund, vom 19.10.1976. . . . . . . 1.11. 1976 5155712
41114 Entgelttarifvertrag fir alle Arbeitnehmer der Hotel- und Gaststéttenbetriebe
Westfalenhalle GmbH, Dortmund, vom 2. 11.1976. . . . . . . .. ... .. .. .. 1.12. 1976 5155/13
41115 Tarifvertrag tiber eine Jahressonderzuwendung wievor . . . .. .. .. .. .. 1.12. 1976 5155/14
41116 Tarifvertrag iiber vermigenswirksam anzulegende Betrdge wievor . . . . . . 1. 1. 1977 5155/15
Gewerbegruppe XXX (Uffentlicher Dienst und private Dienstleistungen)
41117 Tarifvertrag vom 17. 5. 1976 zur Andenm%des Tarifvertrages iiber Zulagen an
Angestellte kommunaler Verwaltungen und Betriebe im Bundesgebiet vom 19. 2.
1971 . e 1. 7.19%5 3750/1091
41118 Anderungstarifvertrag Nr. 3 vom 17. 5. 1976 zum Tarifvertrag tiber Zulagen
an technische Angestellte von Bund, Lindern und Gemeinden im Bundesgebiet
vom 8. 7. 1970
(abgeschlossen mit der Gew. OTVundderDAG). . . . . ... ... .. ... ... 1. 7.19%5 3750/1092
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Lfd. Nr. Bezeichnung der Vereinbarung gégtjﬁf Lor-Reg.-
41119 Tarifvertrag vom 17. 5. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages {iber Zulagen an
Angestellte im Programmierdienst des Bundes und der Gemeinden im Bundes-
ebiet vom 8. 7. 1970
abgeschlossenmit der Gew. OTVundderDAG). . . . .. . . ... ... ..... 1. 7.1975 3750/1093
41120 Vergitungstarifvertrag Nr. 14 fiir Angestellte von Bund und Lindern im
Bundesgebiet vom 17. 5. 1976
(abgeschlossen mit der Gew. OTVundderDAG). . . . .. . .. ... . .. .. .. 1. 2.1976 3750/1094
41121 Anderungstarifvertrag Nr. 5 vom 17. 5. 1976 zum Tarifvertrag zur Regelune
der Arbeitsbedingungen fir Medizinalassistenten in Einrichtungen von Bun
und Landern im Bundes&,gebiet vom 17. 12. 1970
(abgeschlossen mit der Gew. DTVundderDAG). . . ... . ... ... .. . ... i. 2.1976 3750/1095
41122 AnschluBtarifvertrag mit der Gew. HBV fiir Bund und Gemeinden vom 16. 9.
1976 zum siebenunddreiBigsten bis vierzigsten Tarifvertrag zur Anderung und 1. 7.1975
Ergdnzung des Bundesangestelltentarifvertrages fiir Angestelite von Bund, Lin- 1.12, 1975
dern und (Qqemeinden im Bundesgebiet (BAT) vom 17. 3./24. 6./23. 7./16. 12. 1975, 1. 1.1976 3750/1096
41123 Tarifvertrag vom 18. 10. 1976 fir Bund, Lander und Gemeinden mit der 1. 7.1975
Gewerkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirtschaftwievor . . . . . .. . . . D 1.12.1975
1. 1.1976 3750/1096a
41124 Tarifvertrag vom 22. 10. 1976 mit der Gewerkschaft Erzichung und Wissen- 1. 71975
schaftwievor . . . ... . . ... . ... 1. 12. 1975
1. 1.1976 3750/1096b
41125 Tarifvertrag vom 25. 10. 1976 mit der Gewerkschaft der Polizei wie vor , . . . . 1. 7.1975
1.12. 1975
1. 1.1976 3750/1096¢
41126 Tarifvertraq vom 28. 10. 1976 mit dem Marburger Bund wievor . . . . . . . . . 1. 7.1975
1.12. 1975
1. 1.1976 3750/1096d
41127 Tarifvertrag vom 17. 5. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages iiber die Rege-
lung der Arbeitshedingungen tiir Medizinalassistenten in Einrichtungen der
Gemeinden im Bundesgebietvom 2. 12.1960, . . . . ... .. . ... ... . ... 1. 2.1976 3754/46
41128 Achter Tarifvertrag vom 1. 7. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages iiber die 22. 12,1974/
Versorgung fir Arbeimehmer der Bundesanstalt fiir Arbeit im Bundesgebiet 1. 1. 1975/
(Versorqungs-TVI)vom 29. 12,1966 . . .. . . . ... ... ... .. ....... 1. 7.1976 3796/109
41129 Monatslohntarifvertrag Nr. 7 fiir Arbeiter gemeindlicher Verwaltungen und
Betriebe im Bundesgebietvom 17.5. 1976 . . .., , . .. ... .. ... .. .. 1. 2.1976 3950/457
41130 Taritvertrag vom 17. 5. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages iiber Erschwer-
niszulage fiir Arbeiter gemeindlicher Verwaltungen und Betriebe im Bundesge-
bletzu § 23BMT-Gvom24.5.1972 . . . . . .. ... ... ... .. ... 1. 2.1976 3950/456
41131 22. Anderungsvertrag vom 25. 6. 1976 zumn Manteltarifvertraq fiir Arbeiter
des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe gMT-Ar] vom 30. 6. 196
{abgeschlossen mit dem Verband Deutscher StraBlenwiéirter) . . .. . . .. .. .. 1. 1.1976 4001/363
41132 Anderungstarifvertrag Nr. 9 vom 10. 11. 1975 zum Taritvertrag iiber das
Lohngré.lspenverzeichnis ur Arbeiter des Bundes vom 12. 7. 1966
{abgeschlossen mit der Gemeinschaft von Gewerkschaften und Verbdnden des
offentlichen Dienstes und der Gewerkschaft Offentlicher Dienst im Christlichen
. Gewerkschaftsbund) . . . . . ... ... L L L 1.12.1975 4225/376
41133 Tarifvertrag vom 10. 11. 1975 zur Anderung des Monatslohntarifvertrages Nr,
6 flir Arbeiter des Bundes vom 18, 3. 1975
{abgeschlossen mit der Gemeinschaft von Gewerkschaften und Verbiinden des
oftentlichen Dienstes und der Gewerkschaft Offentlicher Dienst im Christlichen
Gewerkschaftsbund) . . . . ... . ... ... 1.12. 1975 4225/377
41134 Anderungstarifvertrag Nr. 1 vom 10. 11. 1975 zum Tarifvertrag tiber Zulagen
an Arbeiter des Bundes vom 16. 3. 1971
{abgeschlossen mit der Gemeinschaft von Gewerkschaften und Verbinden des
offentlichen Dienstes und der Gewerkschaft Offentlicher Dienst im Christlichen
Gewerkschaftsbund) . . . . .. ... ... .. 1. 10. 1976 4225/378
41135 AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft Gartenbau, Land- und Forstwirt-
schaft vomn 3. 11. 1976 zum Anderungstarifvertrag Nr. 9 zumn Tarifvertrag iiber das
Lohngruppenverzeichnis fiir Arbeiter des Bundes vom 23.7.1975 . . .. . . . . . 1.12. 1975 4225/379
41136 Tarifvertrag vom 12. 11. 1976 mit der Gewerkschaft der Polizei wievor . . . . . 1.12. 1975 4225/380
41137 Elfter Anderungstarifvertrag vem 12. 2. 1976 zum Tarifvertrag iiber die 22,12, 1974/
Versorgung fiir Argeitnehmer kommunaler Verwaltungen und Betriebe im Bun- 1. 1. 1975/
desgebiet (VersTV-Gjvom6,3.1967 . . . . . . ... . ... ... .. ....... 1. 3.1975/
1, 1.1976/
1. 1.1977 4525/79
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Lfd. Nr. Bezeichnung der Vereinbarung Iglza ;((;r;ftt g‘:..r.-Regn
41138 Zwolfter Anderungstarifvertragvom1. 7. 1926 wievor. . . . . .. ... .. 1. 1. 1975/
1. 7.1976 4525/80
41139 Neunter Anderungstarifvertra% vom 1. 7. 1976 zum Tarifvertrag tiber die 22.12. 1974/
Versorgung aller Arbeitnehmer von Bund, Léandern und Gemeinden im Bundes- 1. 11975/
ebiet [Versorgungs-TV) vom 4. 11. 1966 1.12. 1975/
?abgeschlossen mitder Gew. OTVundderDAG). . . . . ... .. .... .. ... 1. 7.1976 4525/81
41140 Tarifvertrag vom 2. 7. 1676 wie vor, abgeschlossen mit der Gemeinschaft von 22.12. 1974/
Gewerkschaffen und Verbanden des éffentlichen Dienstes und der Gewerkschaft 1. 1.1975/
Offentlicher Dienst im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . .. .. .. .. ... 1.12. 1975/
1. 7.1976 4525/82
41141 Tarifvertrag vom 17. 5. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages zur Regelung
der Rechtsverhéltnisse fiir Lemschwestern und Lernpfleger in Einrichtungen von
Bund, Landern und Gemeinden im Bundesgebietvom 1. 1. 1967 . . . . . .. . .. 1. 21976 4546/55
41142 Tarifvertrag fiir Schiilerinnen und Schiiler in der Krankenpflegehilfe wie vor . 1. 2.1976 4546/56
41143 10. Anderungsvertrag vom 17. 9. 1976 zum Tarifvertrag iiber die Versor%mg 22, 12. 1974/
fiir alle Arbeitnehmer des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe (ZKW-Ver- 1. 1.19%5
trag) vom 5. 7. 1967 1. 3.1975/
{abgeschlossenmitder Gew. OTV) . . . . .. .. ... ... ... ........ 1. 1.1976/
1. 1.1977 4571/61
41144 Tarifvertrag wievor, abgeschlossenmitderDAG. . .. ... .. ... .. ... 22.12. 1974/
1. 11975/
1. 3.1975/
1. 1.1976/
1. 1.1977 4571/62
41145 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit der Gewerkschaft Offentlicher Dienst 22. 12,1974/
im Christlichen Gewerkschaftsbund . . . . . . ... ... .. ... .. ... ... 1. 1.1975/
1. 3.1975/
1. 1.1976/
1. 1.1977 4571/63
41146 Tariivertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Bund der Kommunalbeamten 22.12. 1974/
und-angestellten. . . . . ... ... ... ... 1. 1.1975/
1. 3.1975/
1. 1.1976/
1. 1.1977 4571/64
41147 Tarifvertrag wie vor, abgeschlossen mit dem Marburger Bund. . . . . . . . .. 22.12. 1974;
1. 1.197%5
1. 3.1975/
1. 11976/
1. 1.1977 4571/65
41148 Neunter Tarifvertrag vom 17. 5. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages tiber
die Regelung der Rechtsverhéltnisse fiir nicht vollbeschaftigte Fleischbeschau-
tierdrzte, Fleischbeschauer und Trichinenschauer in dffentlichen Schiachthéfen
im Bundesgebietvem 1.4.1969 . . . . . .. .. ... . L oo 1. 4.1976 4729/22
41149 Tarifvertrag fir Fleischbeschauer usw. auflerhalb &ffentlicher Schlachthofe
WIBVOL. © o v o v e et i e e e e e e e e e e 1. 4.1976 4729/23
41150 Tarifvertrag vom 17. 5. 1976 zur Anderung des Tarifvertrages iiber die Rege-
lung der Arbeitsbedingungen fiir Praktikanten fiir Berufe des Sozial- und Erzie-
hungsdienstes in Einrichtungen von Bund, Léndern und Gemeinden im Bundes-
gebietvom 17.12.1970. . . . . . . . L e 1. 2.19%6 4841/27
41151 Tarifvertrag vom 17. 5. 1976 7ur Anderung des Tarifvertrages zur Regelung
der Arbeitsbedingungen fiir Praktikanten fiir medizinische Hilfsberufe in Ein-
richtungen von Bund, Lindern und Gemeinden im Bundesgebiet vom 28. 1. 1970. 1. 2.1976 4841/28
41152 Vergiitungstarifvertraq fir alle Arbeitnehmer des Zweiten Deutschen Fern-
sehens — Anstalt des éffentlichen Rechts — im Bundesgebiet und in West-Berlin 1. 1.1976/
vom29.6. 1976 . . . . .. L e 1. 6.1976 4987/15
41153 Manteltarifvertrag fiir alle Beschidftigten der EMNID GmbH & Co. KG,
Bielefeld, in der Fassung vom 4. 3. 1976
(abgeschlossenmitderDAG) . . ... . . .. .. ... ... o 1. 1.1976 5001/7
41154 Ausbildungsvergiitungstarifvertrag Nr. 2 fur Auszubildende kommuna-
ler Verwaltungen und Betriebe im Bundesgebiet vom 17.5.1976. . . . . . . . .. 1. 2.1976 521%/22
41155 Ausbildungsvergiitungstarifvertrag Nr. 2 fiir Auszubildende von Bund
und Lindermn im Bundesgebiet vom 17, 5. 1976
{abgeschlossen mit der Gew. OTVundderDAG). . . . .. .. ... .. .. ... 1. 2.1976 5217/23
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In Kraft Tar.-Req.-
Nr.

Lfd. Nr. Bezeichnung der Vereinbarung gesetat:

41156 AnschluBtarifvertrag mit der Gewerkschaft der Polizei vom 22. 10, 1976 zum
Anderungstarifvertrag Nr. 1 und zum Manteltarifvertrag fiir Auszubildende von
Bund, Lindern und Gemeinden im Bundesgebiet vom 25. 11. 1975, . . . . . . . 1. 1.1976 5217/24

41157 Tarifvertrag fiir alle Arheitnehmer der Westdeutschen Spielbanken GmbH &
Co. KG in Nordrhein-Westfalen vom 16, 8. 1976 mit Protokollnotiz vom 27. 8.
1976 . . . L 1. 71976 5282/1

41158 Einheitlicher Manteltarifvertrag fir alle Mitarbeiter des Deutschlandfunk
- Gemeinniitzige Anstalt des éffentlichen Rechts, Kéln — mit Niederschrift iiber
das Inkrafttreten des Manteltarifvertrages vom 15. 7.1976. . . . . . .. ... .. . 1. 4, 1976 5287

Fiir folgende Gewerbegruppen wurden in der Berichtszeit Tarifvertrage zur Registrierung nicht vorgelegt:

XVI, XVIII, XX, XXX und XXXII,

— MBL NW. 1977 S. 33.
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