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L
20314 N .
Anderungstarifvertrag Nr, 7
vom 10. September 1980
zum Tarifvertrag
iiber das Lohngruppenverzeichnis zum MTL I1
vom 11, Juli 1966

Gem, RAErl d. Finanzministers - B 4220 - 12 -1V 1 -
u. d. Innenministers - II A 2 - 7.32.03 - 1/80 —
v. 1411, 1980

A,

Den nachstehenden Tarifvertrag, durch den der mit
dem Gem. RdErl v. 10. 8. 1966 (SMB1. NW. 20314) bekannt-
gegebene Tarifvertrag iiber das Lohngruppenverzeichnis
zum Manteltarifvertrag fiir Arbeiter der Lander (MTL II)
vom 11. Juli 1966 mit Wirkung vom 1. Januar 1981 gein-
dert und ergénzt wird, geben wir bekannt;

Anderungstarifvertrag Nr. 7
vom 10. September 1980
zum Tarifvertrag {iber das Lohngruppenverzeichnis
zum Manteltarifvertrag fiir Arbeiter der Linder
{MTL II)

Zwischen

der Tarifgemeinschaft deutscher Liinder,
vertreten durch den Vorsitzer des Vorstandes,

einerseits
und
der Gewerkschaft Offentliche Dienste,
Transport und Verkehr
- Hauptvorstand - .
andererseits

wird folgendes vereinbart;

§1
Anderung und Ergéinzung des Tarifvertrages
iiber das Lohngruppenverzeichnis

Der Tarifvertrag iiber das Lohngruppenverzeichnis zum
Manteltarifvertrag fiir Arbeiter der Linder (MTL II) vom
11. Juli 1968, zuletzt gedndert durch den Anderungstarif-
vertrag Nr. 6 vom 19. Juni 1975, wird wie folgt gedndert
und ergénzt:

L

Die Anlage 1 wird wie folgt geidindert und ergénzt:

a) Die Vorbemerkungen werden wie folgt gedindert und
erganzt:

1. In Nr. 1 wird der folgende Unterabsatz 2 eingefiigt:
Arbeiter, die in den Lohngruppen V bis IX nur mit
der Berufsbezeichnung des anerkannten Aushil-
dungsberufes aufgefiihrt sind, sind Arbeiter mit
einer entsprechenden abgeschlossenen Ausbildung
nach Lohngruppe V Nr. 1 bzw. nach Lohngruppe VI
Nr. 1.

2. In Nr. 3 werden die Worte ,, 15 Mio kecal/h” durch die
Worte 62,802 Mio kJ/h (15 Mio kcal/h)" ersetzt.

3. In Nr. 4 werden nach dem Datum ,25. August 1936
die Worte ,bzw. nach den Richtlinien des Bundes-
ministers fiir Arbeit und Sozialordnung liber Aus-
bildungslehrgange fiir Kesselwérter vom 7. Novem-
ber 1967" eingefiigt.

4. In Nr. 5 Buchst. A Satz 2 wird das Wort ,derer”
durch das Wort ,deren” ersetzt.

5. Nr. 5 Buchst. B Unterabs. 1 Satz 3 erhilt die folgen-
de Fassung:
Das gleiche gilt ohne Ricksicht auf die Lange der
Unterbrechungszeit bei Ableistung des Grund-
wehrdienstes, des zivilen Ersatzdienstes nach dem
Gesetz liber den zivilen Ersatzdienst, des Zivildien-
stes nach dem Zivildienstgesetz, bei Arbeitsunfi-
higkeit im Sinne des § 42 Abs. 1 MTL II, bei Unter-
brechungen im Sinne der Nr, 15 SR 2 b MTL II, der
Nr. 8 SR 2 d Bay MTL II, der Nr. 9 SR 2 d BaWii
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MTL 11 und der regelmiBig wiederkehrenden Un-
terbrechungen bei Saisonarbeitern sowie bei den
Schutzfristen und dem Mutterschaftsurlaub nach
dem Mutterschutzgesetz,

6. Nr. 5 Buchst. B Unterabs. 2 Buchst,. { erhiilt die fol-
gende Fassung:

f) eines Sonderurlaubs nach § 54 a MTL II, wenn
der Arbeitgeber vor Antritt des Sonderurlaubs
ein dienstliches oder betriebliches Interesse an
der Beurlaubung schriftlich anerkannt hat,

7. In Nr. 8 werden nach den Worten ,von Wasserfahr-
zeugen" die Worte ,der Hafenverwaltungen ung”
eingefiigt.

8. In Nr. 9 werden nach dem Wort , Arbeitsanleitung”
die Worte ,,und Beaufsichtigung" eingefiigt.

b) In der Lohngruppe II werden der Nummer 2.6 die Wor-
te ,,soweit nicht in die Lohngruppe III eingereiht* an-
gefligt.

¢) Die Lohngruppe III wi\rd wie folgt gedndert und er-
génzt:
1. Nach der Nummer 3.9 wird die folgende Numnmer

3.10 eingefiigt:

3.10 Reiniger auf selbstfahrenden Reinigungsma-
schinen in Gebduden, die diese Maschinen
auch warten, nach dreijéhriger Bewihrung als
solche in der Lohngruppe II

2. Die bisherigen Nummern 3.10 und 3.11 werden

Nummern 3.11 und 3.12.

d} Die Lohngruppe IV wird wie folgt gedndert und er-
ganzt:
1. Der Nummer 4.10 werden die Worte » Soweit nicht
in die Lohngruppe V eingereiht” angefigt, !
2. Die Nummer 4.11 erhalt die folgende Fassung:

4.11 Pfortner
a) an verkehrsreichen Eingiingen oder
b) mit einfachem Fernsprechvermittlungs-
dienst,
soweit nicht in die Lohngruppe V eingereiht
3. Den Nummern 4.12, 4.13 und 184.3 werden jeweils
die Worte ,,, soweit nicht in die Lohngruppe V ein-
gereiht” angefiigt.
4. In der Nummer 23.2.1 wird das Wort ,,Wertzeichen"
durch das Wort , Miinzen* ersetzt.

5. In Abschnitt ,24. In der Polizeiverwaltung" erhalt
der Unterabschnitt ,Beispiel zu 1." die folgende
Fassung: f
Beispiele zu 1.; '

24.1.1 Hundepfleger
24.12 Pferdeptleger, soweit nicht in die Lohngrup-
pe V eingereiht -

6. Den Nummern 26.4.1 und 29.4.1 werden jeweils die
Worte ,, soweit nicht in die Lohngruppe V einge-
reiht" angefiigt.

7. In Abschnitt ,30. Im Wasserbau” werden der Uber-

- schrift des Unterabschnitts ,In den iibrigen Lan-
dern (SR 2 b MTL II)* die Worte ,und im Hafen
Mannheim" angeiiigt.

8. Der Abschnitt ,60. Im Stidtischen Schlacht- und
Viehhof" wird gestrichen.

8. Der Nummer 71.4.1 werden die Worte ,,, soweit nicht
in die Lohngruppe V eingereiht® angefiigt.
e) Die Lohngruppe V wird wie folgt .geﬁndert und ergénzt:

1. Der Nummer 4.8 werden die Worte - SOWeit nicht in
die Lohngruppe VI eingereiht" angefiigt.

2. Die Nummer 4.13 erhilt die folgende Fassung:
413 Druckereiarbeiter als Maschinenhelfer im

Buch- oder Flachdruck oder als Anleger fiir
grofformatigen Mehrfarbendruck oder als An-
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leger beim Druck mehrfarbiger Landkarten,
soweit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

3. In der Nummer 420 werden jeweils die Worte

10.

L300000 kcal/h“ durch die Worte 2,093 Mio kJ/h
(5000060 kcal/h)" und jeweils die Worte ,350000
keal/h" durch die Worte ,1,465 Mio kJ/h (350000
keal/h)” ersetzt.

. Die Nummer 4.24 erhélt die folgende Fassung:

4.24 Lagerarbeiter, die wertvolle Geréte pflegen,
soweit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

. Die Nummern 4.27 bis 4.33 werden durch die fol-

genden Nummern 4.27 bis 4.37 ersetzi:

427 Lichtpauser mit AbschluBprifung in dem fri-
heren Anlernberuf Lichtpauser, soweit nicht in
die Lohngruppe VI eingereiht

428 Ordner in Fliichtlings- und Durchgangslagern
nach fiinfjéhriger Bewidhrung als solche in der
Lohngruppe IV

429 Pforiner
a) die in nicht unerheblichem Umfang mit
schriftlichen Arbeiten®) beschéftigt werden
oder
b) mit Fernsprechvermittlungsdienst bei mehr
als einem AmtsanschluB
*} Zu den schriftlichen Arbeiten gehért nicht das Ausfiitlen
von Besucherzetteln,
4.30 Pfortner
a) an verkehrsreichen Eingéngen oder
b) mit einfachem Fernsprechvermittlungs-
dienst
nach dreijédhriger Bewahrung als solche in der
Lohngruppe IV :

431 Sektionsgehilfen, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VI eingereiht

4.32 Sportplatzarbeiter nach fiinfjahriger Bewédh-
rung als solche in der Lohngruppe IV

4.33 Sportplatzwarte (Sportplatzmeister) ohne ab-
geschlossene Ausbildung in einem einschlagi-
gen anerkannten Ausbildungsberuf, soweit
nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

434 Tankwarte ohne abgeschlossene Ausbildung
als Tankwart nach zweijdhriger Bewdhrung
als solche in der Lohngruppe IV

435 Tierwirter in wissenschaftlichen Anstalten,
Lehr- und Versuchsanstalten, Untersuchungs-
anstalten und Tiergédrten nach dreijidhriger
Bewidhrung als solche in der Lohngruppe IV

436 Wachter mit Dienstwaffen, Begleithunden
oder im Freien nach finfjahriger Bewihrung
als solche in der Lohngruppe IV

437 Wagenpfleger nach dreijihriger Bewihrung
als solche in der Lohngruppe IV

. Nach der Nummer 184.2 wird die folgende Nummer

184.3 eingefiigt:

184.3 Arbeiter an Verbrennungséfen nach fiinfjah-
riger Bewdhrung als solche in der Lohngrup-
pelV

. Die hisherigen Nummern 18.4.3 und 18.4.4 werden

Nummern 1844 und 18.4.5.

. In der Nummer 23.4.1 wird das Wort ,Wertzeichen"

durch das Wort ,Minzen* ersetzt.

. Die Nummern 234.2 und 23.4.3 erhalten die folgen-

de Fassung:

234.2 Miinzarbeiter, mit Ausnahme der Prager, so-
weit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

234.3 Priager von Spiegelglanzmiinzen und Medail-
len, die die Maschinen selbst einrichten und
die Werkzeugbehandlung durchfiihren, so-
weit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht

In den Nummern 2442 und 2444 werden jeweils
die Worte ,zu pflegen haben*)" durch die Worte

11
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21,
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+pllegen®), soweit nicht in die Lohngruppe VI einge-
reiht"” ersetzt.

Die Nummer 26.4.3 wird gestrichen.

Die Nummer 284.1 wird gestrichen; die bisherigen
Nummern 28.4.2 und 28.4.3 werden Nummern 28.4.1
und 28.4.2.

In Abschnitt ,30. Im Wasserbau® werden der Uber-
schrift des Unterabschnitts ,In den ibrigen Lén-
dern (SR 2 b MTL II} die Worte ,und im Hafen
Mannheim" angefiigt.

Die Nummer 30.4.1 erhilt die folgende Fassung:

30.4.1 Bauhof-, Schirrhof-, Tonnenhof-, Werft- und
Werkstattarbeiter der Lohngruppe IV Nr.
304.1 nach dreijihriger Bewghrung als sol-
che in der Lohngruppe IV

Die Nummern 51.4.1, 51.4.2 und 51.4.3 werden gestri-
chen; die bisherige Nummer 5144 wird Nummer
514.1.

Der Abschnitt ,60. Im Stadtischen Schlacht- und
Viehhot" erhélt die folgende Fassung:

60. Beim Staatlichen Fleischbeschauamt

Zud.:
604.1 Stempler
Der Abschnitt ,,70. In Héfen" wird gestrichen.

In Abschnitt ,71. In den Moorkultivierungsbetrie-
ben" Unterabschn. ,Zu 4. wird nach der Uber-
schrift des Unterabschnitts die folgende Nummer
71.4.1 eingefiigt:

714.1 Arbeiter als Anweiser im Gefangeneneinsatz
nach fiinfjahriger Bewdhrung als solche in
der Lohngruppe IV

Die bisherigen Nummern 714.1 his 71.4.10 werden
Nummern 71.4.2 bis 71.4.11.

Der neuen Nummer 71.4.8 werden die Worte ,, so-
weit nicht in die Lohngruppe VI eingereiht" ange-
fligt.

Die neue Nummer 71.4.11 erhdlt die folgende Fas-

sung:

71411 Wasserwerkswarter ohne abgeschlossene
Ausbildung in einem einschligigen aner-
kannten Ausbildungsberuf, soweit nicht in
die Lohngruppe VI eingereiht

Die Lohngruppe VI wird wie folgt gedndert und er-
ganzt:

1.

Die Nummern 5.4 bis 5.23 werden durch die folgen-
den Nummern 54 bis 527 ersetzt:

54 Archivarbeiter, die mit der pfleglichen Be-
handlung wertvoller Archivalien betraut sind,
nach dreijihriger Bewdhrung als solche in der
Lohngruppe V

5.5 Baumwarte mit Lehrabschluipriifung in dem
friiheren Lehrberuf Baumwart, soweit nicht in
die Lohngruppe VII eingereiht

56 Desinfektoren, gepriifte, soweit nicht in die
Lohngruppe VII eingereiht

57 Druckereiarheiter als Maschinenhelfer im
Buch- oder Flachdruck oder als Anleger fir
groBformatigen Mehrfarbendruck oder als An-
leger beim Druck mehrfarbiger Landkarten
nach dreijéhriger Bewahrung als solche in der
Lohngruppe V

58 Fahrer von Elektrofahrzeugen und Elekiro-
karren, die nach der Strafenverkehrszulas-
sungsordnung mit amtlichen Kennzeichen
zum Verkehr zugelassen sind und iiberwie-
gend im 6ffentlichen Verkehr eingesetzt sind

59 Fahrer von Gabelstaplern, die nach der Stra-
Benverkehrszulassungsordnung mit amtlichen
Kennzeichen zum Verkehr zugelassen sind
und liberwiegend im dffentlichen Verkehr ein-
gesetzt sind
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5.10 Fahrer von Gabelstaplern mit einer Hubkraft
von mehr als 1 t, die nicht zum 6ffentlichen
Verkehr zugelassen sind

5.11 Hausmeister mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschlédgigen anerkann-
ten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungs-
dauer von mindestens zweieinhalb Jahren, so-
weit nicht in die Lohngruppe VII eingereiht

5,12 Hausmeister nach dreijihriger Bewiihrung als
solche in der Lohngruppe V

5.13 Justizaushelfer nach dreijihriger Bewihrung
als selche in der Lohngruppe V

‘5.14 Kaltschldchter ohne abgeschlossene Ausbil-

dung in einem anerkannten Ausbildungsberuf
in Tierkérperbeseitigungsanstalien nach drei-
jahriger Bewidhrung als solche in der Lohn-
gruppe V

5.15 Kesselwirter (Heizer) der Lohngruppe V mit
Kesselwarterprufung an den in der Lohngrup-
pe V Nr. 4.20 aufgefiihrten Anlagen mit drei-
jahriger Berufserfahrung®)

“) Auf die dreijahrige Berufserfahrung werden die Zeiten
angerechnet, in denen der Kesselwérter {Heizer) auBer-
halb der Heizperiode bei demselben Arbeitgeber eine an-
dere Téatigkeit ausiibt.

5.16 Kesselwarter (Heizer) mit erfolgreich abge-
schlossener Ausbildung als Schlosser oder in
einem artverwandten anerkannten metallver-
arbeitenden oder in einem anerkannten elek-
trotechnischen Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-
halb Jahren an den in der Lohngruppe V Nr.
4.20 aufgefiihrten Anlagen, soweit nicht in die
Lohngruppe VII eingereiht

5.17 Klarwirter, geprifte, nach dreijihriger Be-
wiahrung als solche in der Lohngruppe V

518 Kraftwagenfahrer, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VII eingereiht

519 Laboratoriumsgehilfen (Laboratoriumsdiener)
nach fHinfjahriger Bewahrung als solche in den
Lohngruppen IV und V

520 Lagerarbeiter, die wertvolle Geriite pflegen,
nach dreijahriger Bewdhrung als solche in der
Lohngruppe V

521 'Lichtpauser mit AbschluBprifung in dem frii-
heren Anlernberuf Lichtpauser nach zweijah-
riger Bewdhrung als solche in der Lohngruppe

522 Masseure, die zur Fihrung der Bezeichnung
Masseur" nach dem Gesetz vom 21. Dezember
1958 (BGBL. I S. 985) berechtigt sind, soweit
nicht in die Lohngruppe VII eingereiht

.5.23 Sektionsgehilfen nach dreijihriger Bewéh-

rung als solche in der Lohngruppe V

5.24 Sportplatzwarte (Sportplatzmeister) mit er-
folgreich abgeschlossener Ausbildung in
einem einschliagigen anerkannten Ausbil-
dungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von
mindestens zweieinhalb Jahren, soweit nicht
in die Lohngruppe VII eingereiht

525 Sportplatzwarte (Sportplatzmeister) ohne ab-
geschlossene Aushildung in einem einschlégi-
gen anerkannten Ausbildungsberuf nach drei-
jidhriger Bewahrung als solche in der Lohn-

gruppe V :

5.26 Tierwirter der Lohngruppe V in wissenschaft-
lichen Anstalten, Lehr- und Versuchsanstal-
ten, Untersuchungsanstalten, wenn sie kranke
oder zu medizinischen Zwecken infizierte Tie-
re pflegen, soweit nicht in die Lohngruppe VII

" eingereiht

5.27 Wirtschaﬂ.er,' z.B. in der Material-, Wasche-
und Kiichenverwaltung

. Nach der Nummer 11.5.3 wird die folgende Nummer

11.5.4 eingefiigt:

10,

11,

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

1154 Heizer ohne abgeschlossene Ausbildung in
einem einschlédgigen anerkannten Ausbil-
dungsberuf und ohne Kesselwirterpriifung
nach dreijahriger Bewdhrung als solche in
der Lohngruppe V

. Die bisherigen Nummern 11.54 und 11.5.5 werden

Nummern 11.5.5 und 11.5.6.

. In der Nummer 14.5.2 wird das Wort ,flinfjdhriger”

durch das Wort dreijahriger” ersetzt.

. Der Nummer 15.5.1 werden die Worte ,,, soweit nicht

in die Lohngruppe VII eingereiht” angefiigt.

. In Nummer 17.5.1 werden nach dem Wort ,Gestiits-

wirter*)” die Worte ,,, soweit nicht in die Lohngrup-
pe VII eingereiht” eingefiigt.

. Der Nummer 19.5.5 werden die Worte ,,, soweit nicht

in die Lohngruppe VII eingereiht” angeflgt.

. Die Nummer 19.5.7 wird gestrichen; die bisherige

Nummer 19.5.8 wird Nummer 19.5.7.

. In der Nummer 23.5.2 wird das Wort  fiinfjghriger*

durch das Wort ,dreijahriger” ersetzt.

Nach der Nummer 2352 werden die folgenden
Nummern 25.3.3 und 23.5.4 eingefiigt:

23.5.3 Miinzarbeiter mit verwaltungseigener Prii-
fung, soweit nicht héher eingereiht

23.5.4 Prager von Spiegelglanzmiinzen und Medail-
len, die die Maschinen selbst einrichtenr und
die Werkzeugbehandlung durchfiihren, nach
dreijéhriger Bewahrung als solche in der
Lohngruppe V

In Abschnitt ;,24. In der Polizeiverwaltung” erhilt
der Unterabschnitt ,Zu 5. die folgende Fassung:

Zu 5.:

24.5.1 Kammerarbeiter, die wertvolle Gerite pfle-
gen *), nach dreijahriger Bewihrung als sol-
che in der Lohngruppe V
*) Die Pflege von wertvollen Geridten erfat nicht die Pflege
von Waffen. :
24.52 Lagerarbeiter, die wertvolle Geréte pflegen
*), nach dreijihriger Bewidhrung als solche in
der Lohngruppe V
*} Die Pflege von wertvollen Geréten erfalt nicht die Pliege
von Walfen.
2453 Lehrmittelwarte an Polizeischulen nach drei-
jahriger Bewdhrung als solche in der Lohn-
gruppe V

Die Nummer 26.5.3 wird gestrichen.

In Abschnitt ,30. Im Wasserbau" werden der Uber-
schrift des Unterabschnitts ,In den iibrigen Lan-
dern (SR 2 b MTL II)* die- Worte ,und im Hafen
Mannheim" angefiigt.

Nach der Nummer 30.5.5 wird die folgende Nummer
30.5.6 eingefiigt:

30.5.6 Schleusenarbeiter,

a) denen die Leitung des Betriebes auf einer
kleinen verkehrsarmen Schieuse obliegt
oder

b) die auller mit dem Verholen und Festma-
chen der Fahrzeuge bei der Schleusenbe-
diening eingesetzt sind,

nach dretjadhriger Bewdhrung als solche in

der Lohngruppe V

Die bisherigen Nummern 30.5.6 bis 30.5.11 werden

Nummern 30.3.7 bis 30.5.12.

Nach der newen Nummer 30.5.12 wird die folgende

Nummer 30.5.13 eingefiigt:

30.5.13 Wehrarbeiter, denen die Leitung des Betrie-
bes auf einer kleinen verkehrsarmen Wehr-
anlage obliegt, nach dreijahriger Bewih-
rung als solche in der Lohngruppe V

Die bisherige Nummer 30.5.12 wird Nummer 30.5.14.

Der Nummer 50.5.1 werden die Worte ,,, soweit nicht
in die Lohngruppe VII eingereiht" angefiigt.
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19. Der Abschnitt ,51. Beim Amt fiir StraBen- und

20.

Briickenbau" wird gestrichen,

Dem Abschnitt ,71. In den Moorkultivierungsbe-
trieben* Unterabschn. ,Zu 5. werden die folgenden
Nummern 71.5.2 und 71.5.3 angefiigt:

71.5.2 Maschinisten ohne abgeschlossene Aushil-
dung in einem einschldgigen anerkannten
Ausbildungsberuf an Kompressoren, Pum-
pen oder Trocknungsanlagen nach dreijihri-
ger Bewidhrung als solche in der Lohngruppe

T71.5.3 Wasserwerkswirter ohne abgeschlossene
Ausbildung in einem einschidgigen aner-
kannten Ausbildungsberuf nach dreijéhriger
Bewihrung als solche in der Lohngruppe V

g) Die Lohngruppe VII wird wie folgt gedndert und er-

ganzt:
1. Nach der Nummer 3.2 wird die folgende Nummer

3.3 eingefiigt:

3.3 Baumwarte mit LehrabschluBpriifung in dem
frilheren Lehrberuf Baumwart nach dreijéhri-
ger Bewihrung als solche in der Lohngruppe VI

. Die bisherigen Nummern 3.3 bis 3.9 werden Num-

mern 3.4 bis 3.10.

. In der FuBinote zur neuen Nummer 3.6 werden nach

den Worten ,Nrn. A 25 bis 28 und” die Worte A 82
sowie” eingefiigt,

. In der neuen Nummer 3.9 werden jeweils die Worte

»3 Mio keal/h” durch die Worte ,12,560 Mio kJ/h (3
Mio keal/h)" ersetzt und die Worte ,,, soweit nicht in
die Lohngruppe VIII eingereiht” angefiigt.

. In der neuen Nummer 3.10 werden jeweils die Wor-

te ,2 Mio kcal/h" durch die Worte ,,8.374 Mio kJ/h (2
Mio keal/h)” ersetzt und die Worte ,,, soweit nicht in
die Lohngruppe VIII eingereiht” angefiigt.

. Die bisherigen Nummern 3,10 bis 3.14 werden durch

die folgenden Nummern 3.11 bis 3.18 ersetzt:

3.11 Kesselwirter (Heizer) mit erfolgreich abge-
schlossener Ausbildung als Schlosser oder in
einem artverwandten anerkannten metallver-
arbeitenden oder in einem anerkannten elek-
trotechnischen Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-
halb Jahren an den in der Lohngruppe V Nr.
420 aufgefilhrten Anlagen nach dreijihriger
Bewihrung als solche in der Lohngruppe VI

3.12 Kranfiihrer

3.13 Masseure, die zur Filhrung der Berufsbezeich-
nung ,Masseur” nach dem Gesetz vom 21. De-
zember 1958 {BGBL'1 S. 985) berechtigt sind,
nach dreijahriger Bewahrung als solche in der
Lohngruppe VI .

314 Planierraupenfiihrer

3.15 Sportplatzwarte (Sportplatzmeister) mit er-
folgreich abgeschlossener Ausbildung in
einem einschlégigen anerkannten Ausbil-
dungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von
mindestens zweieinhalb Jahren nach dreijih-
riger Bewdhrung als solche in der Lohngruppe
Vi

3.16 StraBenhobelfiihrer

3.17 Tierwirter der Lohngruppe V in wissenschaft-
lichen Anstalten, Lehr- und Versuchsanstal-
ten, Untersuchungsanstalten, wenn sie kranke
oder zu medizinischen Zwecken infizierte Tie-
re pflegen, nach dreijdhriger Bewiihrung als
solche in der Lohngruppe VI

3.18 Walzenfithrer

. Der Nummer 11.3.3 werden die Worte ,,, soweit nicht

in die Lohngruppe VIII eingereiht" angefiigt.

. Die Nummern 11.3.5 bis 11.3.11 werden durch die

folgenden Nummern 11.3.5 bis 11.3.12 ersetzt:

10.

11

12.

13.
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11.3.5 Heizer

a) mit Kesselwirterpriifung oder anderer
von Industrie und Gewerbe anerkannter
gleichwertiger Priifung oder

b} mit verwaltungseigener Priifung

nach fiinfjahriger Bewdhrung als solche in

der Lohngruppe VI

Maschinisten

a) auf Geriten bis 36 kW (49 PS) oder

b) auf Schiffen bis 73 kW (99 PS)} mit Steue-
rung vom Maschinenraum oder

¢) auf Schiffen bis 121 kW {164 PS) mit
Steuerung von Deck,

soweit nicht in die Lohngruppe VIII einge-
reiht

Matrosen, die in erheblichem Uinfange den
Dienst als Koche auf Schiffen oder Geriten
verrichten

11.38

1137

1138 Matrosenmotorenwiirter,

a) Matrosen der Lohngruppe VI, die zu-
gleich zwei Jahre als Motorenwirter té-
tig waren und eine behérdliche Motoren-
wirterpriifung abgelegt haben, oder

b) Motorenwirter der Lohngruppe VI, die
sich zugleich zwei Jahre als Arbeiter im
Matrosendienst bew&hrt haben,

soweit nicht in die Lohngruppe VIII einge-

reiht

Motorenwirter der Lohngruppe VI als Al-
leinmotorenwarter auf Schiffen oder Gerd-
ten, wenn kein Maschinist vorhanden ist,
soweit nicht in die Lohngruppe VIII einge-
reiht

11.3.10 Motorenwirter mit erfolgreich abgeschlos-
sener Ausbildung in einem einschlégigen
anerkannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-~
halb Jahren nach dreijihriger Bewdhrung
als solche in der Lohngruppe VI

11.3.11 Prahmfiihrer (Schutenfiihrer) auf Prahmen

mit mehr als 45 t Tragfahigkeit, soweit nicht
in die Lohngruppe VIII eingereiht

11.3.12 Prahmfiihrer (Schutenfiihrer) nach dreijih-
riger Bewdhrung als solche in der Lohn-
gruppe VI

1139

. In der Nummer 13.3.3 werden nach den Worten , die

hochwertige Arbeiten verrichten” die Worte ,,s0-
weit nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht* ein-

gefiigt.

Der Nummer 14.3.1 werden die Worte ,,, soweit nicht
in die Lohngruppe VIII eingereiht” angefiigt.

Die Nummer 15.3.1 wird durch die folgenden Num-
mern 15.3.1 und 15.3.2 ersetzt:

15.3.1 Arbeiter als Schlofiverwalter, soweit nicht in
die Lohngruppe VIII eingereiht

1532 Fremdsprachige Schloffiihrer nach dreijah-
riger Bewdhrung ais solche in der Lohngrup-
pe VI

In der Fulinote zur Nummer 18.3.1 werden nach den
Worten ,Nrn: A 25 bis 28“ die Worte ,,und A 82" ein-
gefiigt.

Nach dem Abschnitt ,16. Im Gartenbau" wird der
folgende Abschnitt 17, In Gestiiten® eingefiigt:

17. In Gestiiten
Zu3l.:

17.3.1 Arbeiter als Gestlitswarter*) nach drei-
jdhriger Bewidhrung als solche in der
Lohngruppe VI

*} Gestiitswiirter sind chne Riicksicht auf die bisherige
Bezeichnung die Arbeiter, die eine verwaltungseige-
ne Prifung abgelegt haben und wie beamtete Ge-
stiitswiirter titig sind
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14.

15.

18.

17.

18.

19.
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Die Nummern 19.3.6 bis 19.39 werden durch die fol-
genden Nummern 19.3.6 bis 19.3.10 ersetzt:

19.36 Hilisrottenflihrer in der Gleisunterhaltung,
soweit mcht in die Lohngruppe VII{ einge-
reiht

Kranfiihrer, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII oder IX eingereiht

Kranfiihrer mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschlagigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbil-
dungsdauer von mindestens zweieinhalb
Jahren und mit behordlicher Maschinisten-
priifung, die im Umschlagbetrieb eingesetzt
sind und Gerate fiihren, fiir deren Bedie-
nung wegen ihrer Art und Grofle eine solche
Priifung erforderlich ist, soweit nicht in die
Lohngruppe VIII oder IX eingereiht

1937

19.38

193.9 Matrosen mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung als Binnenschiffer oder als Ha-
fenschiffer oder als Takler nach dreijahri-
ger Bewidhrung ais solche in der Lohngrup-

pe VI

19.3.16 Schiebebiihnenfiihrer mit eriolgreich abge-
schlossener Ausbildung in einem einschléa-
glgen anerkannten Ausbildungsberuf mit
einer Aushildungsdauer von mindestens
zweieinhalb Jahren nach dreijdhriger Be-
wihrung als selche in der Lohngruppe VI

In der Fufinote zur Nummer 20.3.1 werden nach den
Worten ,Nrn. A 25 bis 28" die Worte ,und A 82" ein-

gefiigt.

Nach dem Abschnitt ,21. In Lehr-, Forschungs- und
Materialprifungseinrichtungen* wird der folgende
Abschnitt ,23. In Miinzen" eingefiigt:

23. In Miinzen
Zu 3.:

23.3.1 Miinzarbeiter mit verwaltungseigener
Priifung nach dreijihriger Bewdhrung
als solche in der Lohngruppe VI

23.3.2 Miinzarbeiter mit verwaltungseigener
Priifung als Préger von Medaillen, die die
Maschinen selbst einrichten wund die
Werkzeugbehandlung durchfiihren, wenn
besonders hohe Anforderungen an die
Prégetechnik gestellt werden, soweit
nicht in die Lohngruppe VIII eingereiht

Die Nummer 25.3.5 erhilt die folgende Fassung;:

25.3.5 Erste Matrosen, wenn

a) auBerdem mindestens zwei Matrosen der
Lohngruppe VI, sber kein Bootsmann
vorhanden sind oder

b} auBlerdem mindestens ein Matrose der
Lohngruppe V1, aber weder ein Steuer-
mann noch ein Bootsmann vorhanden
ist,

soweit nicht in die Lohngruppe VIII einge-

reiht

Die Nummer 25.3.9 wird gestrichen; die bisherigen
Nummern 253.10 bis 25312 werden Nummern
25.3.9 bis 25.3.11.

Die bisherigen Nummern 25.3.13 und 25.3.14 werden
durch die folgenden Nummern 25.3.12 bis 25.3.15 er-
setzt:

25.3.12 Schutenfiihrer auf Schuten mit mindestens
40 cbm Inhalt, soweit nicht in die Lohngrup-
pe VIII eingereiht

25.3.13 Schutenfiihrer nach dreijihriger Bewé&h-
rung als solche in der Lohngruppe VI

25.3.14 Signalménner mit hierflir erforderlichem
Befdhigungsschein, soweit nicht in die
Lohngruppe VIII eingereiht

25.3.15 Taucher, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII, VIII a oder IX eingereiht

20.

21.

22.

23.

24,

25,

26.

27.

30.

3L

32.

Den Nummern 26.3.1, 26.34 und 27.3.1 werden je-
weils die Worte ,,, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII eingereiht” angefiigt.

Die Nummer 28.3.2 erhilt die folgende Fassung:

2832 Meflgehilfen mit verwaltungseigener Pri-
fung, die als standiger Beobachter an Instru-
menten (einschiieBlich Protokollieren) oder
als stindiger Beobachter an Instrumenten
mit automatischer Registrierung eingesetzt
sind, soweit nicht in die Lohngruppe VIII ein-
gereiht

Den Nummern 29.3.1 und 29.3.4 werden jeweils die
Worte ,,, soweit nicht in die Lohngruppe VIII einge-
reiht” angefiigt.

In Abschnitt ,,30. Im Wasserbau® werden der [Jber-
schrift des Unterabschnitts ,In den iibrigen Lan-
dern (SR 2 b MTL II)* die Worte ,und im Hafen
Mannheim® angefiigt.

In der FuBnote zur Nummer 30.3.5 werden nach den
Worten ,Nrn. A 25 bis 28" die Worte ,und A 82" ein-
gefligt.

Der Nummer 30.3.9 werden die Worte ,,, soweit nicht
in die Lohngruppe VIII eingereiht® angefiigt.

In der Fulinote zur Nummer 31.3.1 werden nach den
Worten ,,A 25 bis 28" die Worte ,und A 82" eingefiigt.

Nach der Nummer 50.3.1 wird die folgende Nummer
50.3.2 eingefiigt: .

50.3.2 Magazinwirter mit erfolgreich abgeschlosse-
ner Ausbildung in einem einschlédgigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbil-
dungsdauer von mindestens zweieinhalb
Jahren nach dreijahriger Bewihrung als sol-
che in der Lohngruppe VI

. Die Nummern 51.3.2 und 51.3.3 werden gestrichen.
20.

In der Fulinote zur Nummer 54.3.1 werden nach den
Worten A 25 bis 28" die Worte ,und A 82 eingefiigt.

Die Nummern 56.3.1 und 56.3.2 erhalten die folgen-
de Fassung:

56.3.1 Hafenhilfsaufseher mit abgeschlossener
Ausbildung als Matrose, Schiffszimmerer
oder Decksschlosser und mit dreijéhriger
Seefahrtzeit, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII oder VIII a eingereiht *)

56.3.2 Hafenhilfsaufseher mit abgeschlossener
Ausbildung als Matrose, Schiffszimmerer
oder Decksschlosser und mit einjahriger
Seefahrzeit nach zweijdhriger Titigkeit als
Hafenhilfsaufseher in der Lohngruppe VI,
soweit nicht in die Lohngruppe VI oder VIII
a eingereiht %)

*)Dem Schiffszimmerer steht ein Zimmerer mit einer erfolg-
reich abgeschlossenen Ausblldung in dam Ausbld.lungsbe—

ruf Zimmerer mit einer Aushil von mindest.
drei Jahren gleich.

Dem Decksschlosser steht ein bis zur Einfithrung dieses
Ausbildungsberufes eingestellter Schlosser mit einer er-
folgreich abgeschlossenen Ausbildung mit einer Ausbil-
dungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren gleich.

In der Nummer 56.3.3 werden die Worte , Lohngrup-
pe VIII" durch die Worte ,,Lohngruppe VIII oder
VIII a* ersetzt.

Die Nummern 70.3.1 und 70.3.2 erhalten die folgen-
de Fassung:

70.3.1 Hafenwarter mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung als Matrose, Schiffszimmerer
oder Decksschlosser und mit dreijdhriger
Seefahrtzeit, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII eingereiht *)

*)Dem Schiffszimmerer steht ein Zimmerer mit einer erfolg-
reich ahgeschlossenen Ausbildung in dem Ausbildungsbe-

ruf Zimmerer mit einer Ausbildungsdauer von mindestens
drei Jahren gleich.

Dem Decksschlosser steht ein bis zur Einfitlhrung dieses
Ausbildungsberufes eingestellter Schlosser mit einer er-
folgreich abgeschlossenen Ausbildung mit einer Aushbil-
dungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren gleich.
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70.2.2 Hafenwiirter mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung als Binnenschiffer und dreijdhri-
ger Fahrizeit nach einjéihriger Tatigkeit als
Hafenwirter beim Hafenamt, soweit nicht in
die Lohngruppe V111 eingereiht

h) Die Lohngruppe VIIE wird wie folgt gedndert und er-
ganzt:

1. In der Nummer 3.1 werden jeweils die Worte .3 Mio

kcal/h" durch die Worte 12,560 Mio kJ/h (3 Mio
keal/h)* ersetzt und die Worte ,,, soweit nicht in die
Lohngruppe VIII a eingereint” angelugt.

. In der Nummer 3.2 werden jeweils die Worte ,,7 Mio
kcal/h* durch die Worte ,20.308 Mio ki/h (7 Mio
keal/h) ersetet und die Worte ,, soweit nicht in die
Lohngruppe VIIL a eingereiht” angefiigt.

3. Die Nummer 3.3 wird durch die folgenden Num-
mern 3.3 und 3.4 ersetzt:

13 Kesselwirter (Heizer)

a) mit erfolgreich abgeschlossener Ausbildung
als Schiosser oder in einem artverwandten
snerkannten metallverarbeitenden oder in
einem anerkannten elektrotechnischen Aus-
bildungsheruf mit einer Ausbildungsdauer
von mindestens zweieinhalb Jahren oder

b) mit Kesselwirterpriifung,

die eine Heizungsanlage mit mindestens 12,580
Mic kJ/h (3 Mio keal/h) oder mehrere Hei-
zungsanlagen mit zusammen mindestens 12,580
Mio kJ/b (3 Mio keal/h) verantwortlich betrei-
ben, nach fiinfjahriger Bewiihrung els sclche in
der Lohngruppe VII

34 Kesselwhrter {Heizer)

a) mit erfolgreich ebgeschlossener Ausbildung
als Schlosser oder in einem artverwandten
anerkannten metallverarbeitenden oder in
einem anerkannten elektrotechnischen Aus-
bildungsberuf mit einer Aushildungsdauer
von mindestens zweieinhalb Jahren oder

b) mit Kesselwarterpriifung.

die eine Heizungsanlage mit mindestens 8,374

Mio kJ/h {2 Mio keal/h) oder mehrere Hei-

zungsanlagen mit zusammen mindestens 8374

Mio kl/h (2 Mio kcal/h) verantwortlich betrei-

ben, wenn ihnen mindestens zwei Kesselwiérter

(Heizer) unterstellt sind, nach fiinfjihriger Be-

wihrung als solehe in der Lohngruppe VII

4. Die Nummern 11.3.1 bis 11.3.8 werden durch die fol-

genden Nummern 11.3.1 bis 11.3.13 ersetzt:

1131 Alleinmaschinisten, die zugleich als Heizer
titig sind,
2} auf Schiffen bis 73 kW {99 FS} mit Stece-

rung vom Maschinenraum oder

b) auf Geriiten liber 18 kW (24 PS),
soweil nicht in die Lohngruppe VIII a einge-
reiht

1132 Alleinmatrosen oder Erste Matrosen auf
Geriten, wenn der Ger#dtefiihrer ein Ma-
schinist ist, nach finfjdhriger Bewidhrung
als solche in der Lohngruppe VII

1133 Bootstithrer auf Fahrzeugen tiber 85 kW (89
PS}, soweit nicht in die Lohngruppe VIII a
eingereiht

1134 Bootsfiihrer auf Schleppschiffen (Schiepp-
booten) sowie auf sonstigen Schiffen, die in
erheblichem Umfange im Schleppdienst
eilngesetzt sind, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII a eingereiht

1135 Bootstiihrer nach finfjshriger Bewdbrung
als solche in der Lohngruppe VII

1138 Erste Mairosen, wenn aulerdem noch min-
destens zwei Matrosen der Lohngruppe V1
an Bord der Geridite oder Schiffe vorhanden
sind, nach fiinfjdhriger Bewiihrung als sol-
che in der Lohngruppe VII

/

1137 Geriteflihrer beim Wasserwirtschalisamt
Ruhr in Duisburg, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII a oder IX eingereiht

11.3.8 Maschinisten

a) auf Geridten bis 36 kW (48 PS) oder

b} auf Schiffen bis 73 kW (89 PS) mit Steue-
rung vom Maschinenraum cder

c) auf Schiffen bis 121 kW (184 P3) mit
Steuerung von Deck

nach fanfijdhriger Bewghrung als solche in

der Lohngruppe Vil

11.3.8 Maschinisten
a) auf Gerdten ber 36 kW (49 PS) oder
b} auf Schiffen Gber 73 kW {99 PS) mit
Stenerung vom Maschinenraum oder
¢) auf Schiffen iber 121 kW {184 PS) mit
Stezerung von Declk,
soweit nicht in die Lohngruppe VIII & etnge-
retht
113.10 Matrosen der Lohngruppe VI'als Matrosen-
motorenwirter, die z2ugieich zwei Jehre als
Motorenwirter tétig waren und eine be-
hérdliche Motorenwérterpriifung abgelegt
haben, nach Flinfjdhriger Bewé&hrung als
solche in der Lohngruppe Vil

11.3.11 Motorenwirter mit erfolgreich abgeschlos-
sener Ausbildung in einem einschlagigen
anerkannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-
halb Jahren als Alleinmotorenwérter auf
Schiffen oder Geriiten, wenn kein Maschi-
nist vorhanden ist, nach fiinfjihriger Be-
wihrung als salche in der Lohrigruppe VII

11.3.12 Prakmliihrer [Schutenfithrer} auf Prahmen
mit mehr als 45 t Tragfghigkeit nach fini-
jéhriger Bewiithrung als solche in der Lohn-
gruppe V11

11.3.13 Prahmfithrer {Schutenfithrer) auf Pruhmen
mit mehr als 100 t Tragfahigkeit, soweit
nichi in die Lohngruppe VIII a eingereiht

5. Nach der Nummer 13.3.1 wird die folgende Nummer

13.3.2 eingefigt:

1332 Eichhelfer®} mit verwaltungseigener Prii-
fung, die hochwertige Arbeiten verrichten,
nach fiinfjihriger Bewihrung als solche in
der Lohngruppe VI

“] Elehhelfer sind nicht Arbeiter, die in den Werkstdtten der
Blck:iverwakung iaberwiegend als Hondwerkor beschiftigt
werden.

. Die Nummern 14.3.1 bis 14.2.2 werden durch die fol-

genden Nummern 143.1 bis 14.34 erseizt:

1431 Kesselwirter {Heizer}

a) mit abgeschlossener Ausbildung als
Schlosser oder in einem artverwandten
anerkannten metallverarbeitenden oder
in einem anerkannten elektrotechnischen
Aunsbildungsberuf mit einer Ausbildungs-
dauer von mindestens zweieinhalb Jahren
oder

b} mit Kesselwirterpriifung

an Hochdruckkesselanlagen, soweit nicht in
die Lohngruppe VIII a oder IX eingeretht

1432 Maschinisten mit erfolgreich abgeschlosse-
ner Ausbildung in einem einschldgigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbil-
dungsdaner ven mindestens zweieinhalb
Jahren fiir die Wirmeverteilung nach fiinf-
jahriger Bewdhrung als solche in der Lohn-
gruppe VII

14.3.3 Schalttafelwirter in Heizkraftwerken, soweit
nicht in die Lohngruppe VIII1 a eingereiht

1434 Turbinenmaschinistenr mit erfolgreich abge-
schlossener Ausbildung in einem einschlégi-
gen anerkannten Ausbildungsberuf mit einer
Aushildungsdauer von mindestens rweiein-
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halb Jahren in Heizkraftwerken, soweit nicht
in die Lohngruppe VIII a oder IX eingereiht

Nach dem Abschnitt ,14. In Fernheiz- und Heiz-
kraftwerken" wird der folgende Abschnitt ,15. In
Galerien, Museen und Schlissern” eingefiigt:

15. In Galerien, Museen und Schlissern
Zul.:

15.3.1 Arbeiter als Schlofiverwalter nach fiinf-
jéhriger Bewidhrung als solche in der
Lohngruppe VII

. In den Nummern 18.3.1 und 18.32 werden jeweils

die Worte ,,Lohngruppe IX* durch die Worte , Lohn-
gruppe VIII a oder IX" ersetzt.

. Die Nummern 19.3.1 bis 19.3.7 werden durch die fol-

genden Nummern 19.3.1 bis 19.3.10 ersetzt:

19.3.1 Arheiter als Rottenfiihrer in der Gleisunter-
haltung, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII a eingereiht ”

Arbeiter fiir die Dauer der Verwendung als
Bauaufseher*)

Bauaufseher®), soweit nicht in die Lohn-

gruppe VIII a eingereiht

“Erhalten eine Zulage von 5 v. H. des Monatstabelienloh-
nes der Stufe 4 bzw. von 5 v. H. des auf eine Stunde ent-
fallenden Anteils des Monatstabellenlohnes der Sgufe 4.
Die Zulage gilt als Bestandteil des Monatstabellenlohnes.

Fiihrer von Diesel-Lokomotiven tiber 148

kW (193 PS) im Rangierdienst

Fiihrer von Portaldrehwippkranen oder
Verladebriicken, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII a eingereiht

Fiihrer von {iberschweren Portalkranen mit
mindestens 25 t Tragkraft, soweit nicht in
die Lohngruppe VIII a eingereiht

Hilfslademeister an Schwergutkranen mit
mindestens 25 t Tragkraft

Hilfsrottenfiihrer mit einer erfolgreich ab-
geschlossenen Ausbildung als Gleiswerker
oder Gleisbauer in der Gleisunterhaltung
nach finfjihriger Bewdhrung als solche in
der Lohngruppe VII

Kranfiihrer mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschlégigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer Aus-
bildungsdauer von mindestens zweieinhalb
Jahren und mit behérdlicher Maschinisten-
pritifung, die im Umschlagbetrieb eingesetzt
sind und Gerite fithren, fiir deren Bedie-
nung wegen ihrer Art und GriéBe eine solche
Priifung erforderlich ist, nach fiinfjdhriger
Bewidhrung als solche in der Lohngruppe
VII

19.3.10 Lokrangierfiihrer, die Diesel-Lokomotiven
im Rangierbetrieb liber Funk fernsteuern,
soweit nicht in die Lohngruppe VIII a einge-
reiht '

1932

18.3.3

19.34

1835
19.3.6

19.3.7

1939

Die Nummer 21.3.1 erhilt die folgehde Fassung:

21.3.1 Fernmeldemechaniker mit erfolgreich abge-
schlossener Ausbhildung in einem einschlagi-
gen anerkannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-
halb Jahren {z. B. Elektromechaniker, Elek-
troinstallateure, Mechaniker), die die fiir die
Forschung, Lehre und Materialpriifung bhe-
ndtigten Apparaturen, Hilfsgeridte oder Prif-
kdrper anfertigen, instandsetzen oder bedie-
nen und instandsetzen, soweit nicht in die
Lohngruppe VIII a oder IX eingereiht -

Die Nummern 23.3.1 bis 23.3.3 werden durch die fol-
genden Nummern 23.3.1 und 23.3.2 ersetzt:

23.3.1 Arbeiter als Tresorverwalter, die fiir das
Wiegen der Miinzen und Miinzplattchen ver-
antwortlich sind

12.

13.

14,

15.

18.

17.

18.

19.
20,

233.2 Miinzarbeiter mit verwaltungseigener Prii-
fung als Prager von Medaillen, die die Ma-
schinen selbst einrichten und die Werkzeug-
behandlung durchfiihren, wenn besonders
hohe Anforderungen an die Pragetechnik ge-
stelit werden, nach fiinfjdhriger Bewidhrung
als solehe in der Lohngruppe VII

Der Nummer 25.3.1 werden die Worte ,,, soweit nicht

in die Lohngruppe VIII a eingereiht” angefiigt.

Nach der Nummer 25.3.2 wird die folgende Nummer
25.33 eingefiigt:

25.3.3 Erste Matrosen, wenn

a) auflerdem mindestens zwei Matrosen der
Lohngruppe VI, aber kein Bootsmann vor-
handen sind oder

b) auBerdem mindestens ein Matrose der
Lohngruppe VI, aber weder ein Steuer-
mann noch ein Bootsmann vorhanden ist,

nach flinfjdhriger Bewdhrung als solche in

der Lohngruppe VII

Die bisherigen Nummern 25.3.3 bis 25.3.7 werden
Nummern 25.3.4 bis 25.3.8.

In der neuen Nummer 25.3.4 werden die Worte Hder
Lohngruppe IX“ durch die Worte ,Lohngruppe VIII
a oder IX" ersetzt.

In der neuen Nummer 25.3.5 werden die Worte ,,249
PS* durch die Worte ,, 183 kW (249 PS)” ersetzt.

In der neuen Nummer 25.3.7T werden nach den Wor-
ten ,Priifung M *)* die Worte ,,, soweit nicht in die
Lohngruppe VIII a eingereiht” angefiigt.

Die bisherigen Nummern 25.3.8 und 25.3.9 werden
durch die folgenden Nummern 25.3.9 bis 25.3.11 er-
setzt:

25.3.9 Motorbootfiihrer
a) auf Motorbooten iiber 65 kW (89 PS)
b) auf Motorbooten, die im Fahrgastver-
kehr eingesetzt sind
c) auf Motorbooten, die im Schleppdienst
eingesetzt sind

d} in der Hafenaufsicht,

soweit nicht in die Lohngruppe VIII a einge-
reiht

23.3.10 Motorbootfithrer nach fiinfjihriger Bewiah-
rung als solche in der Lohngruppe VII

Motorenwiérter der Lohngruppe VII als Al-
leinmotorenwirter auf Schiffen oder Geri-
ten, wenn kein Maschinist vorhanden ist,
soweit nicht in die Lohngruppe VIII a einge-
reiht ’

Die bisherige Nummer 25.3.10 wird Nummer 25.3.12.

Die bisherigen Nummern 25.3.11 bis 25.3.14 werden
durch die foigenden Nummern 25.3.13 bis 25.3.18 er-
setzt:

25313 Schutenfiihrer auf Schuten mit mindestens
200 cbm Inhalt oder mit mindestens 100 t
Tragfdhigkeit, wenn sie das Patent A Kii
oder das Patent A 1 oder einen gleichwerti-
gen Beféhigungsnachweis®*} besitzen, soweit
nicht in die Lohngruppe VIII a eingereiht
*} Gleichwertige Befahigungsnachweise sind digjenigen

Befahigungszeugnisse, die aufgrund der fiir die jeweili-
ge Binnenschiffahrisstrafle geltenden besonderen Be-
stimmungen nach Bauart, Ausristung und Fahrbereich
des betreffenden Geriites vorgeschrieben sind.

25.3.14 Schutenfiihrer auf Schuten mit mindestens
40 cbm Inhalt nach fiinfjihriger Bewahrung
als solche in der Lohngruppe VII

253.15 Signalménner mit hierfiir erforderlichem
Beféhigungsschein und mit erfolgreich ab-
geschlossener Ausbildung in einem ein-
schlidgigen anerkannten Ausbildungsheruf
mit einer Ausbhildungsdauer von mindestens
zweieinhalb Jahren nach fiinfjéhriger Be-
wihrung als solche in der Lohngruppe VII

25.3.11
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253.16 Steuerleute, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII a oder IX eingereiht

25.3.17 Taucher mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschlégigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer Aus-
bildungsdauer von mindestens zweieinhalb
Jahren, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
a eingereiht

25.3.18 Taucher nach fiinfizhriger Bewihrung als
solche in der Lohngruppe VII.

Die Nummern 26.3.1 und 26.32 werden durch die
folgenden Nummern 26.3.1 bis 26.3.4 ersetzt:

26.3.1 Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2 als
Verwalter des Geradtehofes einer Strafen-
meisterei nach fiinfjdhriger Bewihrung als
solche in der Lohngruppe VII

26.3.2 Bauaufseher®), soweit nicht in die Lohngrup-
. pe VIII a eingereiht .

26.3.3 Kolonnenfithrer*), soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII a eingereiht
*) Erhalten eine Zulage von 5 v. H. des Monatstabellenloh-
nes der Stufe 4 bzw. von 5 v. H. des auf eine Stunde ent-
fallenden Anteils des Monatstabellenlohnes der Stufe 4.
Die Zulage gilt als Bestandteil des Monatstabellenichnes.
26.3.4 Sprengmeister nach fiinfjahriger Bewéhrung
als solche in der Lohngruppe VII

Die bisherigen Nummern 26.3.3 bis 26.3.5 werden
Nummern 26.3.5 bis 26.3.7; in der neuen Nummer
26.3.7 werden nach den Worten ,(motorisierte Stra-
Benaufseher, Verkehrssicherheitswarte)®)*")" die
Worte ,,, soweit nicht in die Lohrigruppe VIII a ein-
gereiht" eingefligt.

Die Nummern 27.3.1 bis 27.3.5 werdeéen durch die fol-
genden Nummern 27.3.1 bis 27.3.6 ersetzt:

27.3.1 Arbeiter mit verwaltungseigener Priifung,
die im Biihnenbetrieb hochwertige Arbeiten
verrichten, nach fiinfjahriger Bew#hrung als
solche in der Lohngruppe VII

2732 Arbeiter mit verwaltungseigener Priiffung,
die im Biihnenbetrieb mit Aufgaben betraut
sind, die neben vielseitigem, hochwertigem
fachlichen Kodnnen besondere Umsicht und
Zuverlissigkeit erfordern, soweit nicht in die
Lohngruppe VIII a eingereiht

27.3.3 Schniirmeister®), soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII a eingereiht

27.34 Seitenmeister®), soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII a eingereiht

27.3.5 Versenkungsmeister®), soweit nicht in die
Lohngruppe VIII a eingereiht
*) §3 Abs. 3 gilt nicht.

27.3.8 Stellwerkbeleuchter in selbstéindiger Tatig-
keit), soweit nicht in die Lohngruppe VIII a
eingereiht
*) Das Titigkeitsmerkmal ist nur dann erfiilt, wenn das

Stellwerk nicht iiberwiegend von einem Beleuchtungs-
meister bedient wird.

Die Nummern 283.1 und 2832 werden durch die

folgenden Nummern 28.3.1 bis 28.3.5 ersetzt:

28.3.1 Kopierarbeiter mit besonders schwierigen
Kopierarbeiten auf Bildtrégern aller Art, so-
weit nicht in die Lohngruppe VIII a einge-
reiht

28.32 Kopierarbeiter mit Kopierarbeiten auf
Kunststoffolien, Glas und Metall im Nega-
tiv- und Positivverfahren, Nutzenmontage-
und Retuschierarbeiten nach fiinfjdhriger
Bewéhrung als solche in der Lohngruppe VII

28.3.3 Mefgehilfen mit verwaltungseigener Prii-
fung, die als stéindiger Beobachter an Instru-
menten (einschlieflich Protokollieren) oder
als stindiger Beobachter an Instrumenten
mit automatischer Registrierung eingesetzt
sind, nach fiinfjahriger Bewihrung als solche
in der Lohngruppe VII

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

2

2845

28.34 Schriftstempler mit schwieriger Tatigkeit im
Landkartendruck, soweit nicht in die Lohn-
gruppe VII a eingereint

28.1.5 Schriftstempler nach fiinfjdhriger Bewd&h-
rung als solche in der Lohngruppe VII

Die Nummern 29.3.1 bis 29.3.4 werden durch die fol-
genden Nummer 29.3.1 bis 29.3.6 ersetzt:

29.3.1 Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2 oder
Wasserbauarbeiter mit verwaltungseigener
Priiffung bzw. FluBwirter als Verwalter des
Gerdtehofes einer FluBmeisterei nach fiinf-
jéhriger Bewahrung als solche in der Lohn-
gruppe VII

29.3.2 Bauaufseher"), soweit nicht in die Lohngrup-
pe VIII a eingereiht

29.3.3 Kolonnenfiihrer®), soweit nicht in die Lohn-
gruppe VIII a eingereiht

} Erhalten eine Zulage von 5 v. H. des Monatstabellenloh-

nes der Stufe 4 bzw. von 5 v. H. des auf eire Stunde ent-

fallenden Anteils des Monatstabellenlohnes der Stufe 4.

Die Zulage gilt als Bestandteil des Monatstabellenlohnes.

29.34 Sprengmeister nach flinfjihriger Bewéhrung
als solche in der Lohngruppe VII

29.3.5 Wasserbauarbeiter mit verwaltungseigener
Prifung oder Wasserbauwerker fiir die
Dauer der Verwendung als Bauaufseher®)

29.3.6 Wasserbauarbeiter mit verwaltungseigener
Priifung oder Wasserbauwerker fiir die
Dauer der Verwendung ais Kolonnenfiihrer®)

*) Erhalten eine Zulage von 5 v. H. des Monatstabellenloh-
nes der Stufe 4 bzw, von § v, H. des auf eine Stunde ent-
fallenden Anteils des Monaistabellenlohnes der Stufe 4.
Die Zulage gilt als Bestandteil des Monatstabellenlohnes.

In Abschnitt ,30. Im Wasserbau” werden der Uber-
schrift des Unterabschnitts ,In den iibrigen Lin-
dern (SR 2 b MTL II)* die Worte ,und im Hafen
Mannheim" angefiigt.

Die Nummern 36.3.3 und 30.3.4 erhalten die folgen-
de Fassung:

30.3.3 Bauaufsehr®), soweit nicht in die Lohngruppe
VIII a eingereiht

*) Erhalten eine Zuiage von & v. H. des Monatstabellenloh-

nes der Stufe 4 brw, von 5 v. H. des auf eine Stunde ent-

fallenden Anteils des Monatstabellenlohnes der Stufe 4.

Die Zulage gilt als Bestandteil des Monatstabellenlohnes.

30.34 Brickenwiirter, die die Aufsicht verantwort-

lich fiihren, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII a eingereiht

Nach der Nummer 30.3.7 wird die folgende Nummer
30.3.8 eingefiigt: :

30.3.8 Maschinisten fiir die Reparatur und Wartung
von Schopfwerken beim Wasserwirtschafts-
amt Bremen nach fiinfjdhriger Bewihrung
als solche in der Lohngruppe VII

Die bisherigen Nummern 30.3.8 bis 30.3.12 werden
Nummern 30.3.9 bis 30.2.13.

Den neuen Nummern 30.3.11 und 30.3.12 werden je-
weils die Worte ,,, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII a eingereiht” angefiigt.

Der Nummer 5{.3.1 werden die Worte ,,, soweit nicht
in die Lohngruppe VIII a eingereiht" angefiigt.

In den Nummern 51.3.1 und 52.3.1 werden jeweils
nach dem Wort ,Bauaufseher*)” die Worte ,,, soweit
nicht in die Lohngruppe VIII a eingereiht" einge-
fiigt. .

In der Nummer 55.3.1 werden nach den Worten ,.auf
kleinen Friedhdfen®)" die Worte ,, soweit nicht in
die Lohngruppe VIII a eingereiht” eingefiigt.

Die Nummern 586.3.1 und 56.32 werden durch die
folgenden Nummern 56.3.1 und 56.3.5 ersetzt:

58.3.1 Hafenhilfsaufseher der Lohngruppe VII Nr.
58.3.1, 56.3.2 oder 56.3.3, die schichtweise stin-
dig*Vertreter von im Beamten- oder Ange-
stelltenverhiltnis beschéftigten Wachilte-
sten sind, soweit nicht in die Lohngruppe
VIII a eingereiht
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56.32 Hafenhilfsaufseher der Lohngruppe VII Nr.

56.3.1, 56.3.2 oder 56.3.3, die sich aus der Lohn-
gruppe VII dadurch herausheben, daB sie auf
Einzelposten im AuBendienst eingesetzt sind,
mit Ausnahme der Molenwirter und Wasser-
abgeber, soweit nicht in die Lohngruppe VIII
a eingereiht

56.3.3 Hafenhilfsaufseher der Lohngruppe VII Nr.

56.3.1 nach fiinfjihriger Bewdhrung als sol-
che in der Lohngruppe VII

56.3.4 Hafenhilfsaufseher der Lohngruppe VII Nr.

56.3.2 nach flinfjahriger Bewahrung als sol-
che in der Lohngruppe VII

56.3.5 Hafenhilfsaufseher der Lohngruppe VII Nr.

56.3.3 nach fiinfjahriger Bewahrung als sol-
che in der Lohngruppe VII

35. Abschnitt ,60. Im Stidtischen Schlacht- und Vieh-
hof" wird gestrichen.

36. Nach dem Abschnitt ,57. Beim Hafenbauamt® wird
der folgende Abschnitt, Niedersachsen* eingeftigt:

»Niedersachsen

70.

In Hifen

Zu 3.:

70.3.1 Hafenwérter der Lohngruppe VII Nr.
70.3.1 nach fiinfjahriger Bewahrung als
solche in der Lohngruppe VII

70.32 Hafenwirter der Lohngruppe VII Nr.
70.32 nach fiinfjdhriger Bewdhrung als
solche in der Lohngruppe VII*

i) Die Lohngruppe VIII a erhilt die folgende Fassung:

Lohngruppe Vill a

1. Arbeiter der Lohngruppe VIII Nr. 1 nach fiinfjahri-
ger Bewdhrung als solche in dieser Lohngruppe

2. Ferner:

21

22

Kesselwérter (Heizer)

a) mit abgeschlossener Aushildung als Schlos-
ser oder in einemn artverwandten anerkanr-
ten metallverarbeitenden oder in einem an-
erkannten elektrotechnischen Ausbildungs-
beruf mit einer Ausbildungsdauer von min-
destens zweieinhalb Jahren oder

b) mit Kesselwérterpriifung,

die eine Heizungsanlage mit mindestens 12,560
Mio kJ/h (3 Mio kcal/h) oder mehrere Hei-
zungsanlagen mit zusammen mindestens 12,560
Mio kJ/h {3 Mio kcal/h) verantwortlich betrei-
ben, wenn ihnen mindestens drei Kesselwiirter
(Heizer) unterstellt sind, nach fiinfjihriger Be-
wilhrung als solche in der Lohngruppe VIII

Kesselwirter (Heizer)

a) mit abgeschlossener Ausbildung als Schlos-
ser oder in einem artverwandten anerkann-
ten metallverarbeitenden oder in einem an-
erkannten elektrotechnischen Ausbildungs-
beruf mit einer Ausbildungsdauer von min-
destens zweieinhalb Jahren oder

b) mit Kesselwarterpriifung,

die eine Heizungsanlage mit mindestens 28,308

Mio kJ/h {7 Mio kcal/h) oder mehrere Hei-

zungsanlagen mit zusammen mindestens 29,308

Mio kJ/h (7 Mio keal/h) verantwortlich betrei-

ben, nach fiinfjihriger Bewiihrung als solche in

der Lohngruppe VIII

Dazu:

11.

In der Binnenschiffahrt

Zu2.:

112.1 Alleinmaschinisten, die zugleich als Hei-
zer tatig sind,

a} auf Schiffen bis 73 kW (99 PS) mit
Steuerung vom Maschinenraum oder

b} auf Geréten iiber 18 kW (24 PS),

14,

18.

19.

nach flinfjihriger Bewidhrung als solche
in der Lohngruppe VIII

1122 Bootsfithrer auf Fahrzeugen iiber 65 kW
(89 PS) nach fiinfjdhriger Bewihrung als
solche in der Lohngruppe VIII

11.2.3 Bootsfiihrer auf Schleppschiffen
(Schleppbooten) sowie auf sonstigen
Schiffen, die in erheblichem Umfange im
Schleppdienst eingesetzt sind, nach fiinf-
jahriger Bewdhrung als solche in der
Lohngruppe VIII

11.2.4 Geritefiihrer beim Wasserwirtschaftsamt
Ruhr in Duisburg nach fiinfjihriger Be-
wihrung als solche in der Lohngruppe
VIII

11.2.5 Maschinisten ‘
a) auf Geréten liber 36 kW {49 PS) oder

b) auf Schiffen iiber 73 kW (99 PS) mit
Steuerung vom Maschinenraum oder

¢) auf Schiffen iiber 121 kW (164 PS) mit
Steuerung von Deck

nach fiinfjdhriger Bewihrung als solche
in der Lohngruppe VIII

11.26 Prahmfiihrer (Schutenfithrer) auf Prah-
men mit mehr als 100 t Tragfihigkeit
nach fiinfjéhriger Bewidhrung als solche
in der Lohngruppe VIII

In Fernheiz- und Heizkraftwerken
Zu?2.:

14.2.1 Kesselwirter (Heizer)

a) mit abgeschlossener Ausbildung als
Schlosser oder in einem artverwand-
ten anerkannten metallverarbeiten-
den oder in einem anerkannten elek-
trotechnischen Ausbildungsberuf mit
einer Ausbildungsdauer von minde-
stens zweieinhalb Jahren oder

b) mit Kesselwirterpriifung

an Hochdruckkesselanlagen nach fiinf-

jiahriger Bewidhrung als solche in der

Lohngruppe VIII

1422 Schalttafelwérter in Heizkraftwerken
nach fiinfjahriger Bewidhrung als solche
in der Lohngruppe VIII

142.3 Turbinenmaschinisten mit erfolgreich
abgeschlossener Ausbildung in einem
einschligigen anerkannten Ausbildungs-
beruf mit einer Ausbildungsdauer von
mindestens zweieinhalb Jahren in Heiz-
kraftwerken nach fiinfjihriger Bew#h-
rung als solche in der Lohngruppe VIII

Im Gesundheitswesen
Zu 2.

18.2.1 Bandagisten, die Arbeiten verrichten, die
an das erlegungsvermdgen und das
fachliche Geschick des Arbeiters Anfor-
derungen stellen, die iiber das MafB des-
sen hinausgehen, das von einem Banda-
gisten iiblicherweise verlangt werden
kann, nach fiinfjdhriger Bewdhrung als
solche in der Lohngruppe VIII

18.2.2 QOrthopédiemechaniker, die Arbeiten ver-
richten, die an das Uberlegungsvermogen
und das fachliche Geschick des Arbeiters
Anforderungen stellen, die iiber das MaB
dessen hinausgehen, das von einem Or-
thopédiemechaniker iiblicherweise ver-
langt werden kann, nach fHinfjahriger Be-
wihrung als solche in der Lohngruppe
VIII

In Hiifen
Zu2,:

192.1 Arbeiter mit einer erfolgreich abge-
schlossenen Ausbildung als Gleiswerker
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oder Gleishauer als Rottenfiihrer in der
Gleisunterhaltung nach fiinfjahriger Be-
wihrung als solche in der Lohngruppe
VIII

19.2.2 Bauaufseher nach fiinfjdhriger Bewdah-
rung als solche in der Lohngruppe VIII*)
*} Erhalten eine Zulage von 2,5 v. H. des Monatstabel-

lenlohnes der Stufe 4 bzw. von 2,5 v. H. des auf eine
Stunde entfallenden Anteils des Monatstabellenloh-
nes der Stufe 4. Die Zulage gilt als Bestandteil des
Monatstabellenlohnes,

1923 Fiihrer von Portaldrehwippkranen oder
Verladebriicken mit erfolgreich ahbge-
schlossener Ausbildung in einem ein-
schldgigen anerkannten Ausbildungsbe-
ruf mit einer Aushildungsdauer von min-
destens zweieinhalb Jahren nach fiinf-
jédhriger Bewdhrung als solche in der
Lohngruppe VIII

19.24 Fiihrer von iiberschweren Portalkranen
mit mindestens 25 t Tragkraft mit erfolg-
reich abgeschlossener Ausbildung in
einem einschldgigen anerkannten Aus-
bildungsheruf mit einer Ausbildungsdau-
er von mindestens zweieinhalb JaHren
nach fiinfjahriger Bewidhrung als solche
in der Lohngruppe VIII

19.2.5 Lokrangierfithrer, die Diesel-Lokomoti-
ven im Rangierbetrieb liber Funk fern-
steunern, nach fiinfjahriger Bewéihrung
als solche in der Lohngruppe VIII

In Lehr-, Forschungs- und Materialpriifungs-
einrichtungen

Zul:

2121 Fernmeldemechaniker mit erfolgreich
abgeschlossener Ausbildung in einem
einschldgigen anerkannten Ausbildungs-
beruf mit einer Ausbildungsdauer von
mindestens zweieinhalb Jahren (z.B.
Elektromechaniker, Elektroinstallateure,
Mechaniker), die die flir die Forschung,
Lehre und Materialpriifung bendtigten
Apparaturen, Hilfsgerite oder Priifkér-
per anfertigen, instandsetzen oder bedie-
nen und instandsetzen, nach finfjahriger
%ﬁ}rﬁhmng als solche in der Lohngruppe

In der Seeschiffahrt
Zu?2.;

252.1 Bootsménner nach fiinfjahriger Bewdh-
rung als solche in der Lohngruppe VIII

25.2.2 Gerateflithrer nach flinfjéhriger Bewih-
rung als solche in der Lohngruppe VIII

25.2.3 Maschinisten mit Priifung M*) nach finf-
jahriger Bewéhrung als solche in der
Lohngruppe VIII
*} Der Prifung M steht das Patent CKii oder das Pa-

tent C 2 gleich.

2524 Motorbootfiihrer
a) auf Motorbooten liber 65 kW (89 PS)

b) auf Motorbooten, die im Fahrgastver-
kehr eingesetzt sind

c) auf Motorbooten, die im Schleppdienst
eingesetzt sind

d} in der Hafenaufsicht

nach fiinfjgdhriger Bewdhrung als solche
in der Lohngruppe VIII

2525 Motorenwarter mit erfolgreich abge-

: schlossener Aushildung in einem ein-
schliagigen anerkannten Ausbildungsbe-
ruf mit einer Ausbildungsdauer von min-
destens zweieinhalb Jahren als Alleinmo-
torenwirter auf Schiffen oder Geriten,
wenn kein Maschinist vorhanden ist,
nach fiinfjihriger Bewdhrung als solche
in der Lohngruppe VIII

26,

27.

28.
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25.2.6 Schutenfiihrer auf Schuten mit minde-
stens 200 cbm Inhalt oder mit mindestens
100-t Tragfihigkeit, wenn sie das Patent
A Kii oder das Patent A 1 oder einen
gleichwertigen  Befdhigungsnachweis")
besitzen, nach f{iinfjihriger Bewihrung
als solche in der Lohngruppe VIII
*) Gleichwertige Befihigungsnachweise sind diejeni-
gen Befidhigungszeugnisse, die aufgrund der fir die
jeweilige Binnenschiffehrtsstralle geltenden beson-
deren Bestimmungen nach Bauart, Ausriistung und
Fahrbereich des betreffenden Gerites vorgeschrie-
ben sind.
25.2.7 Steuerleute nach fiinfjahriger Bewih-
rung als solche in der Lohngruppe VIII

2528 Taucher mit erfolgreich abgeschlossener
Aushildung in einem einschlégigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zwei-
einhalb Jahren nach fiinfjghriger Bewah-
rung als solche in der Lohngruppe VIII

Im Straflenbau
Zu 2.:

26.2.1 Bauaufseher nach fiinfjadhriger Bewih-
rung als solche in der Lohngruppe VIII*)

26.2.2 Kolonnenfiihrer nach fiinfjdhriger Be-
wahrung als solche in der Lohngruppe
VIIIY)

2623 Streckenwarte (motorisierte Straenauf-
seher, Verkehrssicherheitswarte) nach
flinfjahriger Bewahrung als sclche in der
Lohngruppe VIII *} **}

*) Erhalten eine Zulage von 2,5 v. H. des Monatstabel-
lenlohnes der Stufe 4 bzw. von 2,5 v. H. des auf eine
Stunde entfallenden Anteils des Monatstabellen-
lohnes der Stufe 4. Die Zulage gilt als Bestandteil
des Monatstabellenlohnes.

**) Streckenwarte sind Strafenwirter cder Arbeiter
mit einer entsprechenden Priifung nach Lohngrup-
pe VI Nr. 2, die nach Wegfall der Wirterstrecke in-
folge Einfiihrung der Kolennen neuer Art einen
groferen StraBenabschnitt im motorisierten Ein-
satz beaufsichtigen.

Bei Theatem und Biihnen
Zun2.: '

2721 Arbeiter mit verwaltungseigener Prii-
fung, die im Biihnenbhetrieb mit Aufgahen
betraut sind, die neben vielseitigem,
hochwertigem fachlichen Kénnen beson-
dere Umsicht und Zuverlassigkeit erfor-
dern, nach flinfjahriger Bewdhrung als
solche in der Lohngruppe VIII

2722 Schniirmeister nach fiinfjdhriger Bewih-
rung als solche in der Lohngruppe VIII*)

2723 Seitenmeister nach fiinfjdhriger Bewih-
rung als solche in der Lohngruppe VIII®}

2724 Versenkungsmeister nach fiinfjdhriger
Bewidhrung als solche in.der Lohngruppe
VIII*)

*) §3 Abs. 3 gilt nicht.

272.5 Steliwerkbeleuchter in selbstdndiger Ta-
tigkeit nach fiinfjahriger Bewidhrung als
solche in der Lohngruppe VIII®)

*} Das Titigkeitsmerkmal ist nur dann erfiillt, wenn
das Steliwerk nicht Gberwiegend von einem Be-
leuchtungsmeister bedient wird.

Im Vermessungswesen
Zu2.:

28.2.1 Kopierarbeiter mit besonders schwieri-
gen Kopierarbeiten auf Bildtrdgern aller
Art nach flinfjdhriger Bewdhrung als sol-
che in der Lohngruppe VIiII

28.2.2 Schriftstempler mit schwieriger Tatigkeit
im Landkartendruck nach fiinfjdhriger
Bewihrung ais solche in der Lohngruppe
VIII
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Im Wasserbau

In den Lindern Baden-Wiirttemberg und
Bayern (SR 2 a MTL II)

Zu 2,;

29.2.1 Bauaufseher nach fiinfjahriger Bewah-
rung als solche in der Lohngruppe VIII*)

2922 Kolonnenfiihrer nach fiinfjihriger Be-
wihrung als solche in der Lohngruppe
VIII®)

- * Erhalten eine Zulage von 2,5 v. H. des Monatstabel-
lenlohnes der Stufe 4 bzw. von 2,5 v. H. des auf eine
Stunde entallenden Anteils des Monatstabetlenloh-
nes der Stufe 4. Die Zulage gilt als Bestandteil des
Monatstabellenlohnes.

Im Wasserbau

In den {ibrigen Liindern (SR 2 b MTL II) und im
Hafen Mannheim

Zu2.:

30.2.1 Bauaufseher nach fiinfjahriger Bewiih-
rung &ls solche in der Lohngruppe VIII*)
*) Erhalten eine Zulage von 25 v. H. des Monatstabel-
lenlohnes der Stufe 4 bzw. von 2,5 v. H. des auf eine
Stunde entfallenden Anteils des Monatstabellenloh-
nes der Stufe 4, Die Zulage gilt als Bestandteil des
Monatstabellenlohnes.
Briickenwirter mit erfolgreich abge-
schlossener Ausbildung in einem ein-
schldgigen anerkannten Ausbildungsbe-
ruf mit einer Ausbildungsdauer von min-
destens zweieinhalb Jahren, die die Auf-
sicht verantwortlich fiihren, nach fiinf-
jdhriger Bewdhrung als solche in der
Lohngruppe VIII

Seeschleusenmaschinisten mit erfolg-
reich abgeschlossener Ausbildung in
einem einschlégigen anerkannten Aus-
bildungsberuf mit einer Ausbildungsdau-
er von mindestens zweieinhalb Jahren,
die selbstindig Instandhaltungsarbeiten
ausfiihren, nach fiinfjihriger Bewahrung
als solche in der Lohngruppe VIH

Taucher mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschlagigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zwei-
einhalb Jahren nach fiinfjahriger Bewéh-
rung als solche in der Lohngruppe VIII

3022

30.2.3

30.2.4

Dazu in den Liindern:

" Bremen

50.

51,

Beim Amt fiir Stadtentwiisserung und Stadtrei-
nigung

Zu2.:

50.2.1 Maschinisten mit erfolgreich abgeschlos-

sener Ausbildung in einem einschligigen’

anerkannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zwei-
einhalb Jahren als Alleinmaschinisten in
Haupt- oder Unterpumpwerken nach
fiinfjahriger Bewihrung als solche in der
Lohngruppe VIII-

Beim Amt tiir Straflen- und Briickenbau
Zu:

51.2.1 Bauaufseher nach fiinfjdhriger Bewdh-
rung als solche in der Lohngruppe VIII*)

*) Erhalten eine Zulage von 2,3 v. H. des Monatstabel-
lenlohnes der Stufe 4 bzw. von 2,5 v. H. des auf eine
Stunde entfallenden Anteils des Monatstabellenloh-
nes der Stufe 4. Die Zulage gilt als Bestandteil des
Monatstabellenlohnes.

52,

Beim Fernmeldetechnischen Amt

Zu 2.

99.

56.

52.2.1 Bauaufseher nach fiinfjahriger Bewdh-
rung als solehe in der Lohngruppe VIIIY)

*} Erhalten eine Zulage von 2,5 v. H. des Monatstabel-
lenlohnes der Stufe 4 bzw, von 25 v. H, des auf eine
Stunde entfallenden Anteils des Monatstabellenloh-
nes der Stufe 4. Die Zulage gilt als Bestandteil des
Monatstabellenlohnes.

Beim Gartenbauamt (Friedhife)
Zu2,;

55.2.1 Aufseher mit erfolgreich abgeschlossener
Aushildung in einem einschléigigen aner-
kannten Ausbildungsberuf mit einer
Aushildungsdauer von mindestens zwei-
einhalb Jahren auf kieinen Friedhofen
nach finfjahriger Bewahrung als solche
in der Lohngruppe VIII*}

*y Frhalten eine Zulage von 2,5 v. H. des Monatstabel-
lenlohnes der Stufe 4 bzw. von 2,5 v. H. des auf eine
Stunde entfallenden Anteiis des Monatstabellenloh-
nes der Stufe 4. Die Zulage giit als Bestandteil des
Monatstabellenlohnes.

Beim Halenamt
Zu?2.:

56.2.1 Hafenhilfsaufseher der Lohngruppe VII
Nr. 58.3.1, 56.3.2 oder 58.3.3, die schicht-
weise sténdig Vertreter von im Beamten-
oder Angestelltenverhiltnis beschaftig-
ten Wachiltesten sind, nach flinfjahriger
Bewidhrung als solche in der Lohngruppe
VIII

5822 Hafenhilfsaufseher der Lohngruppe VII
Nf. 56.3.1, 56.3.2 oder 56.3.3, die auf Einzel-
posten im Hafenaufsichts- oder Signal-
dienst tétig sind, nach fiinfjihriger Be-
;ﬁ%l;rung als solche in der Lohngruppe

i} Die Lohngruppe IX wird wie folgt geéindert und er-

ginzt;

1. In der Nummer 2 werden jeweils die Worte ,7 Mio
keal/h® durch die Worte ,,29,308 Mio kJ/h (7 Mio
kcal/h)" ersetzt.

2. In der Nummer 11.1 werden die Worte ,ab 100 PS*
durch die Worte ,iiber 73 kW (99 PS)" ersetzt.

3. Die
" Fas

14.2

143

4. Die

Nummern 142 und 14.3 erhalten die folgende

sung;

Kesselwirter (Heizer)

a) mit abgeschlossener Ausbildung als Schilos-
ser oder in einem artverwandten anerkann-
ten metallverarbeitenden oder in einem an-
erkannten  elektrotechnischen  Aushil-
dungsberuf mit einer Ausbildungsdauer
von mindestens zweieinhalb Jahren oder

b) mit Kesselwirterpriiffung

an Hochdruckkesselanlagen, die
Schalttafelwirter sind

Kesselwirter (Heizer)

a} mit abgeschlossener Ausbildung als Schlos- .
ser oder in einem artverwandten anerkann-
ten metallverarbeitenden oder in einem an-
erkannten  elektrotechnischen  Ausbil-
dungsheruf mit einer Ausbildungsdauer
von mindestens zweieinhalb Jahren oder

b) mit Kesselwarterpriifung
an Hochdruckkesselanlagen, die zugleich
Schichtfiihrer®) sind**)

Nummer 14.5 erhilt die folgende Fassung:

zugleich

14.5 Turbinenmaschinisten mit erfolgreich abge-

schlossener Ausbildung in einem einschlagi-
gen anerkannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-
halb Jahren, die zugleich auch Schalttafelwir-
ter sind®)

*} Gilt auch fiir das Kraftwerk am Sylvensteinsee.
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5. In Abschnitt ,,19. Hafen” wird nach der Abschnitts-
iiberschrift die folgende Nummer 19.1 eingefiigt:

19.1 Arbeiter der Lohngruppe VI Nr. 1 und 2, die
eine mindestens dreijahrige Berufserfahrung
in der Bauaufsicht und Montage von Briicken-
bauten, Schleusenbauten oder vergleichbaren
Ingenieurbauten und in der Prifung und Fest-
stellung von Schiiden an diesen Bauten (vor-
wiegend aus Stahl, Stahl- und Spannbeton)
haben und die sich aus der Lohngruppe VIII
dadurch herausheben, dad sie dariiber hinaus
besondere Kenntnisse und Erfahrungen fiir
die Feststellung von Schéiden an den verschie-
denen Werkstoffen und Konstruktionsteilen
besitzen und in der Lage sind, auch schwierige
Instandsetzungsarbeiten selbstindig auszu-
fiihren oder die Ausfiihrung zu beaufsichtigen

6. Die bisherigen Nummern 191 und 182 werden
Nummern 19.2 und 19.3.

7. Nach der Nummer 57.2 wird die folgende Nummer
517.3 eingefiigt:

57.3 Seeschleusenmaschinisten mit erfolgreich ab- -

geschlossener Ausbildung in einem einschlégi-
gen anerkannten Ausbildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-
halb Jahren an der Schleuse Industriehafen in
Bremen, die selbstindig Instandsetzungsar-
beiten ausfiihren

8. Nach der Nummer 58.3 werden die folgenden Num-
mern 58.4 und 58.5 eingefiigt:

584 Maschinenschlosser, die selbstindig
a) besonders schwierige Instandsetzungs- und
Einstellungsarbeiten an Dieselmotoren
iiber 221 kW (300 PS),
b) besonders schwierige Instandsetzungs- und
Einbauarbeiten an bzw. von Schiffsan-
triebsanlagen

durchfiihren

58.5 Modelltischler mit erfolgreich abgeschlossener
Ausbildung in einem einschléagigen anerkann-
ten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungs-
dauer von mindestens zweieinhalb Jahren, die
selbstéindig nach Entwurfsunterlagen beson-
ders schwierige Modelle fiic die Herstellung
von GuBformen anfertigen (z. B. Anfertigen
von Kernkisten, Laufrddern, Zahnrédern,
Schiebermodellen, Turaslagern, Unterwagen-
ridern, Lagermodellen fiir Eimerieitern}

9. Die bisherige Nummer 584 wird Nummer 58.8.

10. Nach der neuen Nummer 586 wird die folgende
Nummer 58.7 eingefiigt:

58.7 Seeschleusenmaschinisten mit erfolgreich ab-
geschlossener Ausbildung in einem einschlégi-
gen anerkannten Ausbhildungsberuf mit einer
Ausbildungsdauer von mindestens zweiein-
halb Jahren an der Nordschleuse, Kaiser-
schleuse oder Doppelschleuse in Bremerha-

ven, die selbstiindig Instandsetzungsarbeiten "

ausfiihren

II.
Die Anlage 2 wird wie folgt gedndert und erginzt:

a) Nach dem Abschnitt VI wird der folgende Abschnitt VII
eingefiigt:

VIL
Verwaltungseigene Priifungen
der Miinzarbeiter
Nr.1
Allgemeines
{1) Diese Richtlinien gelten fiir verwaltungseigene Prii-

fungen der Miinzarbeiter nach Lohngruppe VI Nr. 5,
die als
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Miinzarbeiter im Priigebetrieb

oder

Miinzarbeiter in der Rondenfertigung
beschéftigt werden.
{2} Der Miinzarbeiter mull sich in einer mmdestens
dreijéhrigen ununterbrochenen Miinzarbeitertatigkeit
im Dienste einer Staatlichen Miinze bewahrt und das
21. Lebensjahr vollendet haben. Die Tatigkeit darf sich
nicht allein auf das mechanische Bedienen von Ma-
schinen oder Transportmitteln beschriankt haben.

Nr. 2
Zulassungsantrag

Der Miinzarbeiter hat einen schriftlichen Antrag auf
Zulassung zur Priifung bei der fiir ihn zustéindigen
Dienststelle einzureichen. Die Dienststelle entscheidet
iiber die Zulassung. Dem Antrag soll stattgegeben wer-
den, wenn der Munzarbeiter in Zukunft voraussichtlich
iberwiegend mit Arbeiten beschéftigt wird, die sich
nicht allein auf die in Nr. 1 Abs. 2 Saiz 2 genannten Ti-
tigkeiten beschrinken.

Nr. 3
Priifungsausschufi
{1) Die Priifung ist vor einem Priifungsausschuf} abzu-
legen.
(2) Der Ausschul setzt sich zusammen aus

" a) einem sachverstiindigen Beamten oder Angesteliten

als Vorsitzenden,

b) einem technischen Beamten oder technischen An-
gestellten mit mehrjghriger Erfahrung im allgemei-
nen Miinzbetrieb als Beisitzer, _

c) einem Arbeiter mit verwaltungseigener Priifung
oder einem Beamten des einfachen technischen
Dienstes einer Staatlichen Miinze als Beisitzer.

Solange ein Beisitzer nach Buchstabe ¢ nicht zur Ver-

- fligung steht, ist hierfiir ein geeigneter Arbeiter, der in

absehbarer Zeit nicht zur Priiffung heransteht, zu be-
stellen.

{3) Uber die Berufung in den Priifungsauss¢huli ent-
scheidet auf Vorschlag der Miinzstitten das zustéindige
Finanzministerium des Landes, das die Miinzstitten
betreibt.

Nr. 4
Priifungsanforderungen

(1) Die Prifung hat den Nachweis zu erbringen, daB

der Miinzarbeiter die in seinem Beruf gebriuchlichen

Fertigkeiten auch unter schwierigen Bedingungen mit

geniigender Sicherheit ausiibt, die erforderlichen

Kenntnisse besitzt und die gebotene Sorgfalt beachtet.

Hierzu gehéren inshesondere:

a) Allgemeine Kenntnisse der Eigenschaften von giil-
tigen Bundesmiinzen;

b} Aufgaben der Miinzstitten;

c) fiir Miinzarbeiter im Prigebetrieb

1. selbstandiges Bedienen der iiblichen Prigepres-
sen,, Randiermaschinen, Zahlmaschinen, Rol-
lierautomaten und Walzen fiir die Altgeldver-
nichtung;

2. Beseitigung von einfachen Storungen, die beim
Betrieb der unter Nr. 1 genannten Maschinen
auftreten;

3. Vorbehandlung der Plattchen oder Miinzen fiir
die Beschickung der unter Nr. 1 genannten Ma-
schinen;

4. selbstdndige Fiihrung der bei Arbeiten an den
unter Nr. 1 genannten Maschinen anfallenden
Grundaufzeichnungen;

5. Pflege der unter Nr. 1 genannten Maschinen und
Ausbau von Priagewerkzeugen;

6. Beurteilung der vorschriftsmé#Bfigen Beschaffen-
heit von Miinzplatichen und Miinzen; _

7. Grundkenntnisse iiber die Herstellung von po-
lierten Pléttchen;

8. Prigung von Spiegelglanzmiinzen;

Al
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9. sachgemiBe Be- und Entladung ven Miinzen
und Miinzplatichen sowie deren Einlagerung;

10. Verpackung von Miinzen in die géngigen Be-
hiltnisse einschlieBlich deren Beschrlftung und
Verplombung;

d) fiir die Miinzarbeiter in der Rondenfertigung

1. Bestimmung und sachgeméiBle Lagerung der
Metalle fiir die verwendeten Legierungen;

2. Einbringen von Miinzmetallen in den Schmelzo-
fen und selbstindige Erledigung der beim Ab-
stich anfallenden Tatigkeiten;

3. Bearbeitung der Zainen und Vorbereitung fur
das Strecken;

4. Strecken der Zainen an den Walzwerken und
Unterstiitzung beim Justierwalzen,;

5. Bedienen der Stanzen;

6. Gliahen von Zainen und Minzrohlingen;

7. Beizen von Zainen und Minzrohlingen;

8. Justieren von Miinzrohlingen;

9. Randstauchen von Miinzplattchen;

10. Pflege und Instandhaltung der bei der Ronden-
fertigung verwendeten Werkzeuge, Maschinen
und Anlagen.

(2} Die Priifung besteht aus einem praktischen und
einem miindlichen Teil, wobei das Hauptgewicht auf
den praktischen Teil zu legen ist.

{3) In der praktischen Prifung mufi der Miinzarbeiter
nachweisen, daf er in der Lage ist, die in Absatz 1 je-
weils flir sein Fach aufgefiihrten Arbeiten unter Be-
achtung der malbgebenden Sicherheitsvorschriften
sachgemiB und sorgféitig zu verrichten.

{4) In der miindlichen Priifung hat der Miinzarbeiter
neben den unter Absatz 1 Buchstaben a und b gefor-
derten Kenntnissen die Kenntnis der jeweils innerhalb
seines Fachs zu beachtenden Dienstvorschriften nach-
zuweisen. Die bei der praktischen Priifung gesteliten
Fragen kinnen als Teil der miindlichen Priifung ange-
sehen werden.

{5) Der praktische Teil der Priifung soll etwa drei Stun-
den, der miindliche Teil der Priifung etwa eine halbe
Stunde dauern.

Nr.5
Weitere Vorschriften -

Abschnitt I Nr. 5 (Prtifung), Nr. 6 (Wiederholung der
Priifung), Nr. 7 (Priifungsgebiihren), Nr. 8 (Lohnfort-
zahlung), Nr. 9 (Reisekosten) und Nr. 10 (Anerkennung
von verwaltungseigenen Prafungen) findet entspre-
chende Anwendung.

b) Der bisherige Abschnitt VII wird Abschnitt VIIL
§2

Inkrafttreten
Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 1981 in Kraft.

Berlin, den 10. September 1980

B.

Zur Durchfiihrung des Tarifvertrages weisen wir auf
folgendes hin:

1. Wesentlicher Inhalt des Tarifvertrages ist die Ande-
rung und Ergédnzung von Téatigkeitsmerkmalen, die in
den Lohngruppen jeweils unter der Abschnittsiiber-
schrift ,,Ferner” aufgefiihrt sind (sogenannte ,Ferner-
gruppen”). Fiir einige der unter diese Tétigkeitsmerk-
male fallenden Arbeitergruppen wird der Bewiihrungs-
aufstieg in die nichsthdhere Lohngruppe eingefiihrt.
Die maBgebende Bew#hrungszeit ist in den Tatigkeits-
merkmalen jeweils bestimmt.

2. Neben der Einfilhrung des Bew#hrungsaufstiegs fir
bestimmte ,Fernergruppen“ sind einige Tétigkeits-
merkmale gedndert, ergénzt oder neu eingefligt worden
(z. B. Lohngruppe III Nr. 3.10).

3. Der Tarifvertrag enthilt auBerdem zahlreiche redaktio-
nelle Anderungen, die aus verschiedenen Griinden er-
forderlich geworden sind. Die in Tatigkeitsmerkmalen
verwendeten Bezeichnungen fiir Leistungen (PS) und

tir Energie, Arbeit und Warmemenge (Kcal) wurden
durch die neuen Bezeichnungen gemall § 51 der Aus-
fuhrungsverordnung zum Gesetz {ber Einheiten im
MeBwesen vom 26. Juni 1970 (BGBL. I 5. 981) ersetzt. Die
bisherigen Bezeichnungen wurden als Klammerzusatz
vorldufig beibehalten.

4. Nach der Neufassung der Vorbemerkung Nr. 5 Buchst.
B zu allen Lohngruppen ist kiinftig auch eine Unterbre-
chung der Bewihrungszeit um mehr als sechs Monate
infoige der Schutzfristen nach dem MuSchG und wegen
eines Mutterschaftsurlaubs unschadlich. Die Zeit des
Mutterschaftsurlaubs wird jedoch nicht auf die Bewih-
rungszeit angerechnet.

5. In Nr. 5 Buchst. B Unterabs. 2 Buchst. f der Vorbemer-
kungen zu allen Lohngruppen ist bestimmt, dafl Zeiten
eines Sonderurlaubs nur dann auf die Bewdhrungszeit
angerechnet werden diirfen, wenn der Arbeitgeber vor
Antritt des Sonderurlaubs ein dienstliches oder betrieb-
liches Interesse an der Beurlaubung schrifilich aner-
kannt hat. Diese Regelung ist in allen Fillen anzuwen-
den, in denen der Sonderurlaub nach dem 31. 12. 1980
beginnt.

C.

Die Durchfiihrungsbestimmungen zu dem Tarifvertrag
uber das Lohngruppenverzeichnis zum MTL II vom 11.
Juli 1966 (Abschnitt B des Gem. RdErl. v. 10. 8, 1966 —
SMBI. NW. 20314) werden wie folgt geindert und ergénzt:

1. In Nummer 2 Abs. 2 werden im Klammerzusatz die
Worter ,Fallgruppen 3.5" durch die Worter , Fallgruppen
3.6 ersetzt.

2. In Nummer 2 Abs. 3 werden die Worter ,Fallgruppe
427" durch die Wérter , Fallgruppe 4.29" ersetzt.

3. In Nummer 2 Abs. 4 werden die Worter ,Fallgruppe
11.3.8* durch die Worter ,Fallgruppe 11.3.7“ ersetzt.

4, Nummer 2 Abs. 5 erhilt folgende Fassung:

MeBgehilfen mit verwaltungseigener Priifung sind
nach den Tatigkeitsmerkmalen der Lohngruppe VII
Fallgruppe 28.3.2 in diese Lohngruppe eingereiht, wenn
sie fiir die in den Titigkeitsmerkmalen genannten Ta-
tigkeiten ,stindig eingesetzt" sind. Sie sind als ,sténdi-
ger Beobachter an Instrumenten” in diesem Sinne nur
dann eingesetzt, wenn die Instrumentenbeobachtung zu
den regelmilig wahrzunehmenden Aufgaben des Ar-
beiters gehort und solche Tétigkeiten nicht nur gele-
gentlich, sondern in héufiger Wiederholung auszuiiben
sind.

5, Nummer 5 erhilt folgende Fassung:

5. Zu §2Abs. 4

Die Tatigkeitsmerkmale in den Lohngruppen sind
jeweils gegliedert in

a) allgemeine Tatigkeitsmerkmale

(z.B. Lohngruppe V Fallgruppen 1, 2. und 3,
Lohngruppe VII Fallgruppen 1. und 2.),

b) Beispiele zu aligemeinen Titigkeitsmerkmalen
(z. B. Lohngruppe V Fallgruppen 182.1, 202.1,
24.2.1, 28.2.1 und 28.2.2 als Beispiele zu Lohngrup-
pe V Fallgruppe 2., Lohngruppe VII Fallgruppen
18.1.1, 18.1.2 und 21.1.1 als Beispiele zu Lohngrup-
pe VII Fallgruppe 1),

c) Tatigkeitsmerkmale unter der Abschnittsiiber-
schrift ,Ferner: (sogenannte ,Fernergruppen® -
z. B. Lohngruppe V Fallgruppen 4.1 bis 4.37; aber
aucf)l 134.1, 1342, 144.1 bis 1443, 154.1 bis 1549
u. a.),

d) Titigkeitsmerkmale unter der Abschniitsiiber-
schrift ,,Dazu* mit dem den Geltungsbereich ab-
grenzenden Zusatz jeweils bestimmter Verwal-
tungen, Amter und Betriebe (z. B. Lohngruppe V
Fallgruppen 11. his 314.3, Lohngruppe VII Fall-
gruppen 11. bis 31.3.1) und

e) Tatigkeitsmerkmale unter der Abschnittsiiber-
schrift ,Dazu in den Liindern* mit dem den Gel-
tungsbereich abgrenzenden Zusatz jeweils be-
stimmter Landeér (z. B. Lohngruppe V Fallgruppen
50. bi; 714.11, Lohngruppe VII Failgruppen 46, bis
70.3.2).
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Die Unterscheidung der vorgenannten Gruppen wvon
Téatigkeitsmerkmalen hat fiir die tariflich richtige Ein-
reihung der Arbeiter erhebliche Bedeutung. Arbeiter,
die die Tatigkeitsmerkmale einer als ,Beispiel zu ..*
bezeichneten Fallgruppe erfiillen, erfiillen zugleich
auch die Tatigkeitsmerkmale einer allgemeinen Fall-
gruppe dieser Lohngruppe. Die aus den Beispielen er-
sichtlichen Bewertungen kénnen deshalb zur Ausle-
gung der in den allgemeinen Té&tigkeitsmerkmalen die-
ser Lohngruppe verwendeten ,unbestimmten Rechts-
begriffe* (z.B. ,hochwertige Arheiten”, ,besonders
hochwertige Arbeiten"} neben den Erliuterungen in
den allgemeinen Tatigkeitsmerkmalen selbst mit her-
angezogen werden. Dagegen sind Arbeiter, die unter
der Abschnittsiibersehrift ,Ferner” aufgefiihrt sind, nur
nach den sogenannten ,Fernermerkmalen” und nicht
zugleich oder statt dessen nach allgemeinen ,Tétig-
keitsmerkmalen” derselben oder einer héheren Lohn-
gruppe eingereiht. Fiir die Bewertung der Tatigkeiten
der Arbeiter, die unter den Abschnittsiiberschriften
Ferner* und , Dazu* aufgefiihrt sind, waren fiir die Ta-
rifvertragsparteien andere Griinde maBgebend, die auf
besonderen Verhiltnissen im Bereich der jeweils be-
stimmten Verwaltungen, Amter, Betriebe oder Linder
beruhen. Die unter diesen Abschnittsiiberschriften auf-
gefiihrten Titigkeitsmerkmale diirfen daher weder un-
mittelbar noch mittelbar auf in anderen Bereichen mit
.entsprechenden®, ,vergleichbaren" oder ,adhnlichen®
Arbeiten beschiftigte Arbeiter angewendet werden
{vgl. Hinweis zu § 2 Abs. 3 TV. in Nummer 4 a dieses Ab-
schnittes und Ausnahmeregelung in § 2 Abs. 4 Satz 2
des Tarifvertrages fiir Arbeiter der Lohngruppe III).
Diese Regelungen kinnen aus demselben Grund - im
Gegensatz zu den ,Beispielen” - auch nicht fiir ,hiifs-
weise ergidnzende Bewertungen” oder die Auslegung
unbestimmter Rechtsbegriffe in den allgemeinen Tétig-
keitsmerkmalen herangezogen werden.

6. In Nummer 10 Buchst. b) werden die Wérter ,minde-
stens 15 Mio Kcal/h" durch die Worter ,mindestens
62,802 Mio KJ/h (15 Mio Kcal/h}" ersetzt.

7. In Nummer 11 Buchst. e werden die Wérter , Fallgruppe
28.3.1 und® durch die Worter ,Fallgruppen 28.3.1 und
28.3.2 sowie" ersetzt.

8. In Nummer 11 wird folgender Buchstabe h) angefiigt:

h) Die Lohngruppe IX enthilt im Gegensatz zu den iib-
rigen Lohngruppen kein allgemeines Titigkeits-
merkmal. In diese Lohngruppe sind deshalb nur Ar-
beiter eingereiht, die iliberwiegend in Té&tigkeits-
merkmalen dieser Lohngruppe aufgefiihrte, einzeln
besonders herausgehobene Titigkeiten erbringen.
Die Aufzéhlung der besonderen Téatigkeitsmerkmale
in Lohngruppe IX ist eine abschlieBende tarifliche
Regelung, die weder durch ,Liickenausfiilllung” noch
durch eigene ,vergleichende Bewertung anderer Ta-
tigkeiten" ausgeweitet werden darf.

- MBL NW. 1980 S. 2838.
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II.

Justizminister

Steilenausschreibung
fir das Finanzgericht Kiln

Es wird Bewerbungen entgegengesehen um

1 Stelle eines Richters/einer Richterin am Finanz-
gericht bei dem Finanzgericht Kéln.

Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von zwei Wo-
chen auf dem Dienstwege einzureichen. Bewerber, die
nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, reichen ihre Bewer-
bung bei dem Prisidenten des Finanzgerichis Kéln ein.

Die Bewerber miissen die Befidhigung zum Richteramt
(§ 9 Deutsches Richtergesetz) besitzen. Sie sollen iiber Er-
fahrungen aus einer steuerrechtlichen Berufstitigkeit
verfiigen.

Bewerber, die Beamte des hfheren Dienstes der Fi-
nanzverwaltung auf Lebenszeit sind, kdnnen bei Bewih-
rung ~ zunichst im Richterverhialtnis kraft Auftrags - in
der Regel nach einem Jahr mit der Ubernahme in das
Richterverhiltnis auf Lebenszeit rechnen.

Bewerber, die keine Aushildung fiir den hoheren Dienst
der Finanzverwaltung nach dem Steuerbeamtenausbil-
dungsgesetz abgeschlossen haben, werden bei Bewihrung
- zunéchst im Richterverhdltnis auf Probe — nach in der

! Regel drei Jahren in das Richterverhiltnis auf Lebenszeit
ibernommen. Es wird Gelegenheit gegeben, wihrend
einer mehrmonatigen Abordnungszeit bei einem Finanz-
amt Einblick in Aufgaben, Organisation und Geschiftsbe-
trieb zu erhalten und als Gasthérer an der Fachhochschu-
le fiir Finanzen des Landes Nordrhein-Westfalen und der
Bundesfinanzakademie die steuerrechtlichen Kenntnisse
zu vertiefen. )

. —MBL NW. 1980 S. 2852.
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