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L
22306

Ausbildung, Priiffung und staatliche Anerkennung
von Altenpflegerinnen und Altenpflegern

RdErl. d. Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
v.10.5.1988 - IV A 4-5662.10

§1
Ausbildungsziel

Ziel der Altenpflegeausbildung ist die Vermitttung von
Kenntnissen und Fertigkeiten, die zu einer selbstindigen
und eigenverantwortlichen Betreuung und Pflege alter
Menschen in allen Bereichen der stationéren, teilstationd-
ren und offenen Altenhilfe befahigen.

Die Ausbildung hat sich insbesondere auf folgende Auf-
gabenbereiche zu erstrecken:

a) Betreuung und Beratung alter Menschen in ihren per-
sonlichen und sozialen Angelegenheiten,

b} Hilfe zur Erhaltung und Aktivierung der eigensténdi-
gen Lebensfiihrung,

¢} Anregung und Anleitung zu Hilfen durch Familie und
Nachbarschaft,

d) Pflege und Mitwirkung bei der Behandlung und der
Rehabilitation kranker, pflegebediirftiger und behin-
derter alter Menschen,

e) Gesundheitspflege, Krankenpflege und Ausfiihrung
frztlicher Verordnung, ggf. im Zusammenwirken mit
anderen Berufsgruppen,

f) Freizeitgestaltung sowie Ausrichtung von Gemein-
schaftsveranstaltungen.

§2
Ausbildungsstitten
(1) Ausbildungsstétien sind staatlich anerkannte Fach-
seminare fiir Altenpflege.

(2) Die Erteilung der staatlichen Anerkennung setzt
voraus, dab das Fachseminar

a) von einer Fachkraft mit abgeschlossener Berufsausbil-
dung im sozialen oder pflegerischen Bereich und lang-
jéhriger pidagogischer Erfahrung geleitet wird,

b) iiber die erforderliche Anzahl geigneter, fachlich quali-
fizierter Lehrkrifte fiir den theoretischen und prakti-
schen Unterricht verfiigt,

c) die fiir die Erteilung des Unterrichts notwendigen Riu-
me und Einrichtungen sowie ausreichende Lehr- und
Lernmittel vorhilt,

d) selbst {iber die notwendige Zahl geeigneter Plétze zur
Durchfiihrung des fachpraktischen Unterrichts in sta-
tionéren, teilstationdren und offenen Einrichtungen
der Altenhilfe verfiigt oder den Nachweis erbringt, daB
fir die von ihm auszubildenden Altenpfleger/innen
derartige Ausbildungspldtze auf Dauer in Einrichtun-
gen anderer Tréger in Anspruch genommen werden
konnen.

(3) Die Einrichtung von AuBenstellen besiehender
Fachseminare kommt der Neugriindung gleich und ist da-
her zustimmungsbediirftig.

(4) Die staatliche Anerkennung ist zurtickzunehmen,
wenn eine der in Absatz 2 genannten Voraussetzungen
nachtréglich weggefallen ist. Sie kann widerrufen werden,
wenn der Tréiger des Fachséminars trotz Abmahnung ge-
gen Bestimmungen dieses Erlasses verstiSt.

(5) Zustiindig fiir die Anerkennung und die Riicknahme
sowie den Widerruf der Anerkennung und fiir die Ertei-
lung oder Versagung der Zustimmung nach Absatz 3 ist
der Regierungsprisident. Dem Antrag auf staatliche An-
erkennung ist eine Stellungnahme des zustéindigen Spit-
zenverbandes der freien Wohlfahrtspflege beizufiigen.
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§3

Zulassung zur Ausbildung
(1) Zur Ausbildung kann zugelassen werden, wer
a) das 18. Lebensjahr vollendet hat und

b) einen HauptschulabschluB oder eine rmindestens
gleichwertige Schulausbildung besitzt und

c) eine abgeschlossene, mindestens zweijdhrige Berufs-
ausbildung oder eine mindestens zweijéhrige fachbe-
zogene vollzeitliche Téatigkeit oder eine dreijihrige,
vollzeitliche T#tigkeit nachweist und

d) kérperlich, geistig und persénlich fiir den Altenpflege-
beruf geeignet ist.

(2) Auf die nachzuweisende dreijihrige vollzeitliche T&-
tigkeit (Absatz 1 Buchstabe ¢) kénnen angerechnet wer-
den,

a) eine Tatigkeit in einem Mehrpersonenhaushalt,
b} der abgeleistete Grundwehr- oder Zivildienst,

c) das freiwillige soziale Jahr, der erfolgreiche Abschlu
einer Pflegevorschule sowie andere, der Altenpflege-
ausbildung férderliche Bildungsginge oder Tétigkei-
ten.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet das Fachseminar.
Ausnahmen von Absatz 1 bedfirfen der Zustimmung des
Ministers fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales. Bei der
Auswahl der Bewerber/innen diirfen keine {iber die in Ab-
satz 1 genannten Zulassungsworaussetzungen hinausge-
henden Anforderungen gestellt werden.

(4) Dem Aufnahmeantrag sind beizufiigen:
a} eine Geburtsurkunde,
b) ein tabellarischer Lebenslauf,
¢} ein Lichtbild (nicht &lter als ein Jahr),

d) eine beglaubigte Ausfertigung des Schulabschlulizeug-
nisses oder andere Nachweise iiber die schulische Vor-
bildung, -

€) Nachweise iiber die vorgeschriebene Berufsausbildung
oder die ersatzweise nachzuweisende vollzeitliche Té-
tigkeit,

f} ein amtliches Fiihrungszewgnis, dessen Ausstellung
nicht mehr als drei Monate guriickliegt und

g) ein amtséirztliches Zeugnis, das die Eignung fiir den Al-
tenpflegeberuf aus medizinischer Sicht bestétigt und
dessen Ausstellung nicht mehr als drei Monate zuriick-

liegt.

§4
Dauer und Gliederung der Ausbildung

(1} Die Ausbildung besteht aus einem unemtgeltlichen
Lehrgang am Fachseminar. Der Lehrgang dauert 24 Mo-
nate und umfaft 1800 Stunden theoretischen Unterricht
sowie 1200 Stunden fachpraktischen Unterricht. Die Aus-
bildung endet mit der Abschlufipriifung. )

Die ersten sechs Monate gelten als Probezeit.

(2} Der durch Ausbildungsvertrag oder Tarifvertrag zu
gewidhrende Urlaub wird auf die Ausbildungszeit ange-
rechnet. Unterbrechungen durch Scbwangerschaft,
Krankheit oder aus anderen, von dem Lehrgangsteilneh-
mer/der Lehrgangsteilnehmerin nicht zu wvertretenden
Griinden, kénnen bis zu einer Gesamtdauer von vier Wo-
chen je Ausbildungsjahr angerechnet werden. Auf Antrag
kénnen auch dariiber hinausgehende Fehlzeiten berlick-
sichtigt werden, soweit eine besondere Hirte vorliegt und
das Ausbildungsziel durch die Anrechnung nicht gefdhr-
det wird.

§5
Inhalt der Ausbildung

(1) Dem theoretischen Unterricht ist folgender Stoffplan
zugrundezulegen:
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Unter-
richts-
) stunden

Allgemeine Grundlagen und Berufskunde: 270
Glaubens- und Lebenskunde und Berufsethik

60
Berufskunde T0
Psychohygiene 30
Methodik und Technik des Lernens 20
Verwaltung und Organisation 20
Hygiene 20
Haushaltsfiihrung 30
Soziale Gerontologie 320
Soziologie, besonders Alterssoziologie 70
Psychologie, besonders Alterspsychologie
und Sozialpsychologie 90
Geragogik: Didaktik, Methodik 70
Gesprichsfithrung 90
Medizin und Pflege 700
Erndhrungslehre 50
Anatomie und Physiologie 80
Krankheitslehre mit dem Schwerpunkt
Geriatrie 120
Gerontopsychiatrie einschlieBlich
Neurologie 110
Altenkrankenpflege einschliefilich
Erste Hilfe 200
Altenpflege im stationéren, teilstation&ren
und offenen Bereich 90
Arzneimittellehre 50
Rechtskunde 150
Staatsbiirgerkunde 30
Rechtskunde 30
Sozialrecht 50
Arbeitsrecht 20
Priivention und Rehabhilitation 360
Einfiihrung in therapeutische Hilfen 70
Lebensgestaltung im Alter 70
Musische Féacher 60
Fest- und Feiergestaltung 80
Gymnastik 3 80

1800

(2) Der fachpraktische Unterricht soll den theoretischen
Lernbereich praxisnah ergénzen und vertiefen. Er umfafit
mindestens 1200 Unterrichtsstunden. Dieser soll zu je 150
Unterrichtsstunden in stationéren, teilstationéren, ambu-
lanten und in offenen Einrichtungen der Altenhilfe sowie
in Krankenh#iusern erfolgen. Die weiteren Unterrichts-
stundert werden unter Beriicksichtigung der regionalen
Angebote, der fachpraktischen Erfordernisse und entspre-
chend den Neigungen der Lehrgangsteilnehmer/innen
verteilt. Wiahrend des fachpraktischen Unterrichis unter-
stehen die Lehrgangsteilnehmer/innen den Weisungen
des Fachseminars.

§6
Berufspraktikum

(1) Altenpfleger/innen, die eine staatliche Anerkennung

anstreben, haben nach bestandener Abschlulpriifung ein

einjéhriges Berufspraktikum in einem Arbeitsverhaltnis
mit angemessener Vergiitung in Einrichtungen der statio-
niren, teilstationiiren, ambulanten oder offenen Altenhilfe
oder in geriatrischen oder gerontclogischen Abteilungen
von Krankenh#dusern abzuleisten. Das Berufspraktikum
ist spétestens ein Jahr nach der AbschluBpriifung anzu-
treten. Diese Frist kann um bis zu einem Jahr verlangert
werden, wenn dem rechtzeitigen Antritt des Berufsprakti-
kums Krankheit, Schwangerschaft oder sonstige, von dem
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Altenpfleger/Altenpflegerin nicht zu vertretende zwingen-~
de Griinde entgegenstehen.

{2) Das Berufspraktikum soll Gelegenheit zur fachli-
chen und persénlichen Bew#hrung in der Praxis der kiinf-
tigen Berufsarbeit geben. Dabei muB in den jeweiligen
Ausbildungsstitten eine fachgerechte Anleitung durch ei-
nen staatlich anerkannten Altenpfleger oder eine Fach-
kraft mit gleichwertiger sozialer oder pflegerischer Aus-
bildung sichergestellt sein.

(3) Die Berufspraktikanten/Berufspraktikantinnen
werden wihrend des Praktikums von dem zuvor besuch-
ten Fachseminar fachlich begleitet. Die fachliche Beglei-
tung erstreckt sich auf Praktikumsbesuche, Veranstaltun-
gen zur Vertiefung der Kenntnisse und zum Erfahrungs-
austausch sowie ein AbschluBkolioquium.

(4) Nach erfolgreicher Ableistung des Berufspraktikums
kann die staatliche Anerkennung bei dem Regierungspri-
sidenten unter Beifiigung einer Bescheinigung nach dem
Muster der Anlage 2 beantragt werden.

(5) Ein ohne Erfolg abgeleistetes Berufspraktikum kann
einmal wiederholt werden. :

§7
Berufsbegleitende Ausbildung

(1) Fiir Bewerber/innen, denen die Teilnahme an einer
Ausbildung gemiB § 4 aus persénlichen oder wirtschaftli-
chen Griinden nicht moglich oder in unzumutbarer Weise
erschwert ist, kann die Ausbildung berufsbhegleitend
durchgefiihrt werden. Die berufsbegleitende Ausbildung
dauert in der Regel 36 Monate. Sie umfat den gleichen
Stoffplan und die Mindeststundenzahlen wie der Lehr-
gang nach § 4.

§8 5 und 6 finden entsprechend Anwendung.

{2) Zu der berufshegleitenden Ausbildung kann zugelas-
sen werden, wer

a) das 30. Lebensjahr vollendet hat,

b) mindestens finf Jahre als voll- oder teilzeitbeschéftig-
te Pflegekraft in Einrichtungen der Altenhilfe oder in
Krankenhiusern beschéftigt war oder mindestens 10
Jahre eine dem Ausbildungsziel forderliche Tétigkeit
ausgeiibt hat oder in einem Mehrpersonenhaushalt ta-
tig war,

c) die in § 3 Abs. 1 Buchstaben b) - d} genannten Voraus-
setzungen erfullt.

§8
Priifungsausschul

(1) Bei jedem Fachseminar fiir Altenpflege ist ein Prii-
fungsausschuB zu bilden.

(2) Dem Priiffungsausschufi gehdren als stimmberech-
tigte Mitglieder an:

a) Der Leiter/die Leiterin des Medizinal- oder Sozialde-
zernates des zustindigen Regierungspréisidenten als
Vorsitzende/r,

b) der Leiter/die Leiterin des Fachseminars als stellver-
tretende/r Vorsitzende/r sowie

c) mindestens drei weitere Dozenten/Dozentinnen des
Fachseminars.

Der Regierungsprisident bestellt die unter Buchstabe c)
genannten Mitglieder des Priifungsausschusses auf Vor-
schlag der Leitung des Fachseminars. Ein Mitglied des
Priifungsausschusses muB Arzt/Arztin sein.

Dariiber hinaus sind fiir jedes Mitglied ein oder mehre-
re Stellvertreter/innen zu berufen.

Als nichtstimmberechtigte Mitglieder kénnen auch die-
jenigen Dozenten/Dozentinnen an der Prifung teilneh-
men, die in dem jeweiligen Prifungsfach liberwiegend un-
terrichtet haben.

(3) Der PriiffungsausschuB ist beschluBféhig, wenn min-
destens drei Mitglieder, darunter der Vorsitzende/die Vor-
sitzende oder sein/ihr Stellvertreter seine/ihre Stellver-
treterin, anwesend sind. Der Priifungsausschull beschlief3t
mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des/der Vorsitzenden.

Anlage 2
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(4) Der/die Vorsitzende des Prifungsausschusses kann
im Einvernehmen mit dem/der Leiter/in des Fachsemi-
nars weiteren Personen gestatten, an einer Priifung teil-
zunehmen.

(5) Die bei einer Priffung anwesenden Personen sind zur
Verschwiegenheit {iber den Priifungsablauf und das Er-
gebnis der Priifung verpflichtet.

§9
AbschluBpriifung

(1) Die AbschluBpriifung besteht aus einem schriftli-
chen, einem miindlichen und einem fachpraktischen Teil.
-Sie ist gebiihrenfrei. -

(2) Der Antrag auf Zulassung zur Abschlufipriifung ist
mindestens acht Wochen vor Beendigung des Lehrgangs
iiber die Leitung des Fachseminars an den Vorsitzenden/
die Vorsitzende des Priifungsausschusses zu richten. Dem
Antrag auf Zulassung zur AbschluBpriifung sind von der
Seminarleitung beizufiigen:

a) Die in § 3 Abs. 4 aufgefiihrten Unterlagen,

b) eine Beurteilung der theoretischen und praktischen
Leistungen wihrend der Ausbildungszeit nach den Be-
wertungsmafstiben des § 13.

(3) Wer die Priifung wiederholt, hat auBerdem nachzu-
weisen, daB er die in § 19 Abs. 1 Satz 2 genannte Voraus-
setzung erfiillt,

§10
Zulassung zur AbschluBpriifung

(1) Uber die Zulassung zur Abschiulpriifung entscheidet
der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses auf Vor-
schlag der Leitung des Fachseminars.

{2} Die Zulassung zur AbschluBipriifung setzt voraus,
dal der Antragsteller/die Antragstetlerin regelméafBig am
theoretischen und am fachpraktischen Unterricht teilge-
nommen hat. Die Zulassung kann versagt werden, wenn
die Lehrgangsleistungen mit an Sicherheit grenzender
Wahrscheinlichkeit erwarten lassen, daB der Antragstel-
ler/die Antragstellerin die Priifung nicht bestehen wird,
oder Tatsachen bekannt geworden sind, die erhebliche
Zweifel an der persdnlichen und/oder fachlichen Eignung
fiir den Altenpflegeberuf rechtfertigen

(3) Der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses setzt
die Priifungstermine und die Prifungsficher im Beneh-
men mit der Leitung des Fachseminars fest. Die Prii-
fungstermine sollen allen Beteiligten mindestens zwei
Wochen vor Beginn der Prifung schriftlich bekanntgege-
ben werden. Antragstellern/Antragstellerinnen, die nicht
zur zugelassen werden, ist die mit Begrundung
und Rechtsmittelbelehrung versehene Entscheidung spé-
testens zwei Wochen vor dem festgesetzten Priifungster-
min schriftlich mitzuteilen.

§11
Ausschlul von der AbschluBpriifung

(1) Wer das Ergebnis der Abschlufipriifung durch Téu-
schung zu heeinflussen versucht oder Beihilfe hierzu lei-
stet oder sich bei den schriftlichen Arbeiten anderer, als
der zugelassenen Hilfsmittel bedient oder sich einer er-
heblichen Stérung des Priifungsablaufes schuldig macht,
kann vom/von der Vorsitzenden des Prifungsausschusses
oder von der aufsichtsfiihrenden Lehrkraft verwarnt und
im Wiederholungsfalle vorldufig von der Prifung ausge-
schlossen werden. Bei schwerwiegenden Verstien kann
der vorldufige Ausschiuf auch ohne vorherige Verwar-
nung erfolgen. Uber den endgiiltigen Ausschiu8 oder die
sonstigen Folgen eines VerstoBes gegen diese Bestim-
mung entscheidet der Priifungsausschufi. In schwerwie-
genden Fillen, insbesondere bei vorbereiteten Tau-
schungshandlungen, kann die Priifung fiir nicht bestan-
den erklirt werden.

(2) Hat ein Priifungsteilnehmer/eine Priifungsteilneh-
merin getiuscht und wird dies erst spiter bekannt, so
kann der Priifungsausschufi nachtriiglich innerhalb einer
Frist von drei Jahren — gerechnet vom Tage der miindli-
chen Priifung an - die Priifung als nicht bestanden erkla-
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‘ren. Sollten das Priifungszeugnis und die Urkunde iiber

die staatliche Anerkennung bereits ausgehéndigt worden
sein, so hat der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses
die Einziehung zu veranlassen.

(3) Die Priifungsteilnehmer/innen sind vor Bekanntga-
be der ersten Priifungsaufgabe auf die Bestimmungen der
Absétze 1 und 2 hinzuweisen.

§12
Riicktritt von der Abschluipriifung

{1} Weist ein Lehrgangsteilnehmer/eine Lehrgangsteil-
nehmerin nach, daB er/sie aus zwingenden Griinden ver-
hindert war, an einer Priifung oder an Teilen einer Prii-
fung teilzunehmen, oder daB er/sie eine Priifung infolge
zwingender Griinde abbrechen mubie, so ist ihm/ihr Gele-
genheit zu geben, diese zurm néchstméglichen Zeitpunkt,
ggf. unter Anrechnung bereits erledigter Teile der Prii-
fung, nachzuholen. Die Entscheidung hieriber trifft der/
die Vorsitzende des Priifungsausschusses.

{2) Nimmt ein Priifungsteilnehmer/eine Priifungsteil-
nehmerin an Teilen der Abschlubpriifung aus Griinden,
die er/sie zu vertreten hat, nicht teil oder erledigt er/sie
eine der vorgeschriebenen Priifungsaufgaben nicht, so
wird dieser Teil der Priiffung als ,ungeniigend” gewertet.

§13
Priifungsnoten

(1) Die einzelnen Priiffungsleistungen sind wie folgt zu
bewerten:

(1) = 1,0-14 = egine den Anforderungen
in besonderem MaBe
entsprechende Lei-
stung;

(2) = 1524 = eine den Anforderungen

voll entsprechende Lei-

stung;

eine im allgemeinen

den Anforderungen ent-

sprechende Leistung;
ausreichend (4) = 3,544 = eine Leistung, die zwar
Mingel aufweist, aber
im ganzen den Anforde-
rungen noch entspricht;
mangelhaft (5) = 4,5-54 = eine den Anforderungen
nicht entsprechende
Leistung, die jedoch er-
kennen 148, daB die
notwendigen Grund-
kenntnisse vorhanden
sind und die Mangel in
absehbarer Zeit beho-
ben werden kinnten;
ungeniigend (8) = 5,5-6,0 = e¢ine den Anforderungen
nicht entsprechende

Leistung, bei der selbst

die Grundkenntnisse so

lickenhaft sind, daB die

Miingel in abgehbarer

Zeit nicht behoben wer-

den kinnten.

sehr gut

gut

befriedigend (3) = 2,5-34 -

(2) Zwischennoten sind nicht zuléssig.

: §14
Schriftlicher Teil der AbschiuBpriifung

(1) Die schriftliche Priifung umfaft zwei Klausurarbei-
ten in folgenden Fachbereichen:
- Soziale Gerontologie
— Medizin und Pflege
- Rechtskunde ‘ ‘

Fiir die Klausurarbeiten sind insgesamt fiinf Zeitstun-

den vorzusehen.

(2) Die Fachseminare reichen dem/der Vorsitzenden des
Priifungsausschusses fiir jeden der vorgenannten Fachhe-
reiche zwei Aufgabenvorschlige mit Angabe der Bearbei-
tungsdauer und der zuldssigen Hilfsmitte] ein. Dieser
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setzt die Prifungsaufgaben fest, die - fiir jede der Klau-
surarbeiten getrennt — dem Fachseminar in zwei ver-
schlossenen Umschligen zugeleitet werden. Die Umschli-
ge diirfen erst unmittelbar vor Beginn der jeweiligen
Klausurarbpeit im Priiffungsraum in Anwesenheit der Prii-
fungsteilnehmer/innen getffnet werden.

(3) Als Priifungsaufgabe ist ein Thema abzuhandeln

und/oder eine stichwortartige Beantwortung verschiede-

ner Fragen vorzusehen.

{4) Liefert ein Priifungsteilnehmer/eine Priifungsteil-
nehmerin seine/ihre Klausurarbeit ohne zwingenden
Grund nicht oder nicht zu dem vorher festgelegten Zeit-
punkt ab, so wird sie mit ,ungeniigend” bewertet. Gleich-
zeitig wird der Priifungsteilnehmer/die Priifungsteilneh-
merin von der miindlichen und der fachpraktischen Prii-
fung ausgeschlossen. Gleiches gilt, wenn ein Antragstel-
ler/eine Antragstellerin ohne zwingenden Grund nicht zur
schriftlichen Priifung erschienen ist. § 12 Abs. 1 Satz 2 gilt
entsprechend.

(5) Die Klausurarbeiten sind von den jeweiligen Fach-
dozenten/Fachdozentinnen und einem Mitglied des Prii-
tungsausschusses unabhéngig voneinander zu benoten.
Bei voneinander abweichenden Urteilen entscheidet der
Vorsitzende/die Vorsitzende des Priifungsausschusses.

§15
Fachpraktischer Teil der AbschluSpriifung

(1) Die Aufgaben fiir den fachpraktischen Teil der Prii-
fung sind den verschiedenen Titigkeitsbereichen der Al-
tenhilfe, insbesondere der Alten- und Krankenpflege, zu
entnehmen. Es kinnen auch kombinierte Aufgaben ge-
stellt werden. Die Priifungsdauer ist der gestellten Aufga-
be anzupassen.

{2) Erreicht der Priifungsteilnehmer/die Priifungsteil-
nehmerin in diesem Teil der Priifung nicht mindestens die
Note ,ausreichend”, ist die AbschluBpriifung nicht bestan-
den.

§16
Miindlicher Teil der AbschluBpriifung

(1} Priifungsficher der miindlichen Priifung sind alle
Lehrfécher, in denen der Priifungsteilnehmer/die Prii-
fungsteilnehmerin wihrend seiner/ihrer Ausbildung un-
terrichtet worden ist. Dabei soll jeder Priifungsteilneh-
mer/jede Priifungsteilnehmerin in drei Fichern gepriift
werden.

(2) Die Priifungsdauer soll fiir jeden Priifungsteilneh-
mer/jede Priifungsteilnehmerin insgesamt nicht mehy als
30 Min. betragen. Es diirfen nicht mehr als fiinf Teilneh-
mer/innen gleichzeitig gepriift werden.

§17
Ergebnis der AbschluBpriifung

(1) Der Priifungsausschul ermittelt das Gesamtergebnis
der Priifung nach den Ergebnissen des schrifilichen, fach-
praktischen und miindlichen Teils der Priifung.

{2) Das Gesamtergebnis der AbschluBpriifung lautet
»bestanden” oder ,nicht bestanden”. Die Priifung ist be-
standen, wenn das Gesamtergebnis mindestens mit ,aus-
reichend" bewertet worden ist.

(3) Im Anschiufi an die Beratung des Priifungsausschus-
ses teilt der Vorsitzende den Priifungsteilnehmern/Prii-
fungsteilnehmerinnen das Gesamtergebnis mit.

(4) Nach bestandener AbschluBpriifung erhilt der Prii-
fungsteilnehmer/die Prifungsteilnehmerin ein AbschluB-
zeugnis nach dem Muster der Anlage 1.

(5) Wer die Priifung nicht bestanden hat, erhilt einen
entsprechenden Bescheid; falls die Voraussetzungen im
Einzelfalle vorliegen, ist gleichzeitig auf die Moglichkeit
einer Wiederholung der Priifung oder von Teilen der Prii-
tung hinzuweisen.
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§18
Priifungsniederschriften

(1) Uber die einzelnen Teile einer Priifung sind Nieder-
schriften mit folgenden Angaben zu fertigen:

a} Ort, Tag und Dauer der Priifung,

b) Namen der Mitglieder des Priifungsausschusses und
der Fachpriifer/innen,

¢) Name des Priifungsteilnehmers/der Priifungsteilneh-
merin,

d} Prifungsficher und Pritffungsaufgaben,

e) Dauer der Priifung in den einzelnen Priifungsfédchern,
f) Priifungsergebnisse,

g) sonstige Beschliisse des Priifungsausschusses sowie
h} etwaige besondere Vorkommnisse.

Die Niederschrift iiber die schriftliche Priifung muf
dariiber hinaus folgende Angaben enthalten:

i} Name des/der aufsichtfiihrenden Dozenten/Dozentin
und

j) die Zeiten ihrer Aufsicht,
k) Art der zugelassenen Hilfsmittel,
) Beginn der Bearbeitungszeit,

m)der Zeitpunkt, an dem der Priifungsteilnehmer/die
Priifungsteilnehmerin seine/ihre Arbeit abgegeben
hat,

n) die Zeiten, zu denen einzelne Prifungsteilnehmer den
Priifungsraum verlassen haben, sowie

o) ein Vermerk, daB auf die in § 11 getroffenen Festlegun-
gen hingewiesen worden ist.

(2) Die Niederschriften iiber den praktischen und den
miindlichen Teil der Priifung sind vom/von der Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses und vom Schriftfiihrer/von
der Schriftfithrerin, die des schriftlichen Teils von der auf-
sichtfiihrenden Lehrkraft zu unterzeichnen.

(3) Die schriftlichen Klausurarbeiten nach § 14 sind der
Niederschrift liber die schriftliche Priifung beizufiigen,

(4) Die Unterlagen sind vier Jahre - gerechnet vom Tag
der schriftlichen Prifung an — aufzubewahren, Der Prii-
fungsteilnehmer/die Priifungsteilnehmerin hat das Recht,
innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe des Priifungs-
ergebnisses seine/ihre Priifungsarbeiten und die iiber die
einzelnen Teilprifungen gefertigten Niederschriften ein-
zusehen.

§19
Wiederholung der Abschluliprifung

Eine nicht hestandene AbschluBpriifung kann einmal
wiederholt werden. Voraussetzung ist die nochmalige Ab-
leistung des zweiten Lehrgangsjahres,

§20
Staatliche Anerkennung

(1) Der Antrag auf staatliche Anerkennung ist spite-
stens sechs Monate nach Ableistung des Berufsprakti-
kums iiber das zuvor besuchte Fachseminar beim Regie-
rungsprasidenten einzureichen.

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufiigen:

a) Je eine beglaubigte Abschrift/Fotokopie des Abschiufi-
zeugnisses gemdB § 17 (4) und der Bescheinigung iiber
die erfolgreiche Ableistung des Berufspraktikums ge-
méi § 6;

b} ein amtliches Fiihrungszeugnis, das bei Beantragung
der staatlichen Anerkennung nicht #lter als drei Mona-
te sein darf, sowie eine Erkldrung dariber, ob gegen
den Antragsteller wegen eines Verbrechens oder Ver-
gehens ein gerichtliches Strafverfahren oder ein
staatsanwaltschaftliches Ermittlungsverfahren anhan-
gig ist.

(3) Die Anerkennung wird durch den Regierungsprisi-
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denten ausgesprochen, der hieriiber eine Bescheinigung
- Anlage3 nach dem Muster der Anlage 3 ausstellt.

(4) Die staatliche Anerkennung ist zu versagen, wenn

a) Tatsachen bekanntgeworden sind, aus denen sich die
Unzuverléssigkeit des Antragstellers/der Antragstelle-
rin zur Berufsausiibung oder davernde Ungeeignetheit
wegen korperlicher oder geistiger Méngel ergibt,

b) der Antragsteller/die Antragstellerin infolge strafge-
richtlichen Urteils die Wéhlbarkeit oder Féhigkeit zur
Bekleidung von éffentlichen Amtern nicht besitzt.

Zweifel an der korperlichen oder geistigen Eignung fiir
den Altenpflegeberuf kénnen nur durch ein amtsérztli-
ches Zeugnis, das diese Eignung aus medizinischer Sicht
ausdriicklich bestiitigt, ausgeriumt werden.

§21
Riicknahme der staatlichen Anerkennung

(1) Die staatliche Anerkennung wird durch den Regie-
rungsprisidenten zuriickgenommen und die Urkunde ein-
gezogen, wenn

a) eine der fiir die Erteilung der staatlichen Anerkennung
geforderten Voraussetzungen nicht vorgelegen hat
oder

b) nachtréglich Tatsachen bekanntgeworden sind, aus de-
nen sich die Unzuverlissigkeit zur Auslibung des Al-
tenpflegeberufs ergibt.

§22
Gileichstellung der staatlichen Anerkennung

(1) Eine im iibrigen Geltungsbereich des Grundgesetzes
erteilte Anerkennung wird einer nach diesen Bestimmun-
gen erteilten Anerkennung pleichgestellt, wenn sie auf-
grund von Vorschriften erteilt worden ist, die den in der
Rahmenvereinbarung iiber die Ausbildung und Priifung
von Altenpflegern und Altenpflegerinnen {BeschluB der
KMK vom 9. 11. 1884, Beschlull der ASMK vom 18. 7. 1985)
getroffenen Festlegungen weitgehend entsprechen.

(2) Entsprechende ausldndische Qualifikationen werden
als gleichwertig anerkannt, wenn die gegenseitige Aner-
kennung durch EG-Richtlinien oder sonstige internatio-
nale Vereinbarungen geregelt worden ist.

§23
Ubergangsbestimmungen

(1) Eine Ausbildung, die vor Inkrafttreten dieser Ver-
ordnung begonnen wurde, ist nach den bisher geltenden
Richtlinien Giber die Ausbildung, Priifung und staatliche
Anerkennung von Altenpflegerinnen und Altenpflegern
vom 15. 6. 1969 (SMBL. NW. 22306} zu Ende zu fithren.

’

(2) Die Prifung und die staatliche Anerkennung nach
den bisher geltenden Richilinien werden der Priifung und -
der staatlichen Anerkennung nach diesem Runderlal
gleichgestellt, '

§24
Inkrafttreten

(1) Dieser RAEFL tritt zum 1. Juli 1988 in Kraft.

{2) Gleichzeitig treten die Richtlinien iiber die Ausbil-
dung, Priifung und staatliche Anerkennung von Altenpfle-
gerinnen und Altenpflegern vom 15. 6. 1969 (SMBL NW,
%306) nach MaBgehbe des § 23 Abs. 1 dieses RdErl. aufler

aft
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Anlage 1
— Seite 1 -

Zeugnis
iiber die Priifung als Altenpfleger/in

geb.am in

hat die nach § 4 (2) des Runderlasses iiber die Ausbildung, Priifung und gtaatliche Anerkennung von Altenpflegerinnen
und Altenpflegern v. 10. 5, 1988 (MBL NW. 5. 794) vorgeschriebene Abschlulpriifung vor einem Priifungsausschufl beim
staatlich anerkannten Fachseminar fiir Altenpflege

bestanden.

- Seite 2-

Die Leistungen wurden wie folgt beurteilt:

Allgemeine Grundlagen und Berufskunde

Soziale Gerontologie

Medizin und Pflege

Rechtskunde

Pravention und Rehabilitation

Der/die Vorsitzende ' Der/die Leiter/in
des Priifungsausschusses des Fachseminars

(Siegel)
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Anlage 2
Bescheinigung

iiber die Ableistung des Berufspraktikuns fir
Altenpfleger/innen

geb, am in

hat das nach § 6 des Runderlasses iiber die Ausbildung von Altenpflegerinnen und Altenpflegern v. 10. 5. 1988 (MBI NW.

S. 794) fiir die Erteilung der staatlichen Anerkennung vorgeschriebene Berufspraktikum in der Zeit vom
bis erfolgreich abgeleistet:

Aushildungsstitte/n:

,den

{Der Leiter/die Leiterin des Fachseminars)
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Anlage 3
Urkunde
iiber die staatliche Anerkennung
als Altenpfleger/in
geb. am in
hat am vor dem staatlichen Prii.fungéausschuﬁ des Fachseminars fiir Altenpflege ...
-die Abschlufipriifung bestanden und in der Zeit vom bis ein

einjahriges Berufspraktikum abgeleistet. Ihm/ihr wird daher nach § 20 des Runderlasses iiber die Ausbildung, Priifung
und staatliche Anerkennung von Altenpflegerinnen und Altenpflegern v. 10. 5. 1988 (MBL NW. S. 794) mit Wirkung

£72¢ 5 + Y < 1 -
staatliche Anerkennung
als Altenpfleger/in
erteilt.
,den
Der Regierungsprisident
(Siegel)

- MBL NW. 1988 5. 794.
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Auslegung von § 4 Abs. 1 Nr.5 GiiKGund von § 1
Nr. 1 und Nr. 15 Freistellungs-Verordnung GiKG

RdE:l d. Ministers fiir Stadtentwicklung, Wohnen und
Verkehrv.4.5.1988 -IIIC1-40-11

Der RdErl. d. Ministers fir Wirtschaft, Mittelstand und
Verkehr v. 15. 6. 1970 (SMB1, NW. 924) wird hiermit aufge-
hoben.

- MBI NW. 1988 5. 802.

924
Erhebung von Kosten dSGebﬁhren und Auslagen)
fiir Amtshandlungen nach dem
Giiterkraftverkehrsrecht

RdErl d. Ministers fiir Stadtentwicklung, Wohnen und
Verkehrv.4.5.1988 -1I1C 1 - 40-80

Der RAErl. d. Ministers fiir Wirtschaft, Mittelstand und
Verkehr v. 20. 1. 1972 (SMBL NW. 924) wird h.lerlmt aufge-
hoben.

— MBI NW, 1988 S. 802,

IL.
Ministerpriisident

Ungiiltigkeit von Ausweisen fiir Miiglieder
des Konsularkorps

Bek. d. Ministerprisidenten v. 11. 5. 1988 —
II1C4-451-22/82

Die von dem Ministerprésidenten des Landes Nord-
rhein-Westfalen am 28. 11. 1982 ausgestellten und bis zum
29. 11. 1988 giiltigen Ausweise fiir Mitglieder des Konsu-
larkorps Nr. 4102 und 4123 von Herrn Konsul Ahmet
Demirbag und seiner Ehefrau Feride Demirbag, Tiirki-
sches Generalkonsulat Diisseldorf, sind in Verlust gera-
ten. Die Ausweise werden hiermit fiir ungiiltig erklért,

- MBL NW. 1988 S, 802.

Ungiiltigkeit eines Konsularischen Ausweises

Bek. d. Ministerprésidenten v. 11. 5. 1988 —
IIC4-427-8/85

Der von dem Ministerprisidenten des Landes Nord-
rhein-Westfalen am 23. 10. 1985 ausgestellte und bis zum
23. 10. 1989 giiltige Konsularische Ausweis Nr. 4548 des
Herrn Ching Eng Chew, Ehemann der Bediensteten des
Verwaltungspersonals Ambra Chew, Italienisches Gene-
ratkonsulat Kéln, ist in Verlust geraten. Der Ausweis wird
hiermit fiir ungiiltig erklart.

— MBL NW. 1988 S, 802,
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Generalkonsulat der Republik Honduras,
Hamburg

Bek. d. Ministerprésidenten v, 16. 5. 1988 -
IIC4-419-1/88

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter des General-
konsulats der Republik Honduras in Hamburg ernannten
Herrn Dr. José Julio Augustoe Gonzales Ortiz am 3. 5. 1988
das Exequatur als Generalkonsul erteilt. Der Konsularbe-
zirk umfaBt das Bundesgebiet. Das dem bisherigen Gene-
ralkonsul, Herrn Dr. Arturo Bueso Caceves, am 30. 11. 1983
erteilte Exequatur ist erloschen.

- MBIL. NW. 1988 S. 802.

Ungiiltigkeit einer Bescheinigung iiber die
Befreiung vom Erfordernis der
Aufenthaltserlaubnis

Bek. d. Ministerprisidenten v. 16. 5. 1988 —
IIC4-460-8/84

Die von dem Ministerpridsidenten des Landes Nord-
rhein-Westfalen am 13. 11, 1888 ausgestellte und bis zum
13. 11. 1988 giiltige Bescheinigung iiber die Befreiung vom
Erfordernis der Aufenthaltserlaubnis Nr. 400 des Herrn
Miguel Nunes Sobrinho, Mitglied des Privatpersonals des
Leiters des Griechischen Generalkonsulats Dortmund, ist
in Verlust geraten. Die Bescheinigung wird hiermit fiir
ungtiltig erklart.

- MBIL. NW. 1988 S. 802.

Justizminister

Stellenausschreibung
fiir das Oberverwaltungsgericht
fiir das Land Nordrhein-Westfalen

Es wird Bewerbungen entgegengesehen um

eine Stelle eines Richters/einer Richterin am Oberver-
waltungsgericht bei dem Oberverwaltungsge-
richt tiir das Land Nordrhein-Westfalen.
Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von zwei Wo-
chen auf dem Dienstwege einzureichen.

- MBIl NW, 1988 5. 802.

Stellenausschreibung
fiir das Finanzgericht Diisseldorf

Es wird Bewerbungen entgegengesehen um

eine Stelle eines Richters/einer Richterin am Finanzge-
richt bei dem Finanzgericht Diisseldorf,

Wegen der Einstellungsvoraussetzungen wird auf das
MBEL NW. Nr. 24 vom 28. 4. 1088 8. 423 hingewiesen.

Bewerbungen sind innerhalb einer Frist von zwei Wo-
chen auf dem Dienstwege einzureichen; Bewerber, die
nicht im &ffentlichen Dienst thtig sind, reichen ihre Be-
we:fbung bei dem Présidenten des Fmanzgenchts Diissel-
dorf ein.

—MBI1 NW, 1088 S. 802.
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Zweckverband Verkehrsverbund Rhein-Ruhr

Sitzung der Vérbandsversammlung
des Zweckverbandes Verkehrsverbund Rhein-Ruhr
(VRR)

Bek. d. Zweckverbandes VRR v. 7. 6. 1988

Am Donnerstag, 23. Juni 1988, 13.00 Uhr, findet im Rats-
saal des Rathauses der Stadt Essen eine Sitzung der Ver-
bandsversammlung des Zweckverbandes VRR statt.

Tagesordnung

I
Offentlicher Teil:
1. Genehmigung der Niederschrift liber die Sitzung der
Verbandsversammlung am 27. November 1987

2. Wahl von Vertretern des Zweckverbandes VRR in den
Aufsichtsrat der VRR-GmbH

3. Konzept fiir kommunale Wochenend- und Abendnetze
im VRR

hier: Genehmigung der Dringlichkeitsentscheidung

4. Jahresrechnung des Zweckverbandes VRR fiir das
Haushaltsjahr 1987

5. Umsetzung des Marketing-Konzeptes fiir den Ver-
kehrsverbund Rhein-Ruhr

6. Sachstandsbericht der VRR-GmbH

7. Rahmenkonzeption der VRR-GmbH
JParken in den Innenstidten der Kommunen des Ver-
bundraumes Rhein-Ruhr*

Il
Nichtiffentlicher Teil:

8. Verbundetat 1989
9. TarifmaBnahmen 1989

Der Hinweis auf diese Sitzung und die Tagesordnung
werden hiermit 6ffentlich bekanntgemacht.
Essen, 7. Juni 1938

Josef Krings
Vorsitzender der Verbandsversammlung

- MBL NW. 1988 S. 863.
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Ausfithrungsbhehirde fiir Uniéllversicherung
des Landes Nordrhein-Westilalen

Zweiter Nachtrag
vom 14. April 1988
zur Ergiinzung der Regelung der Entschiidigung
der ehrenamtlichen Mitglieder der
Selbstverwaltungsorgane der Ausfiihrungsbhehdrde
tiir Unfallversicherung des Landes
Nordrhein-Westfalen
vom 5. Oktober 1982
in der Fassung vom 3. Mai 1983

Die Vertreterversammlung der Ausfithrungsbehdrde fiir
Unfallversicherung des Landes Nordrhein-Westfalen hat
am 14. April 1988 aufgrund des §41 des Vierten Buches
Sozialgesetzbuch auf den Vorschlag des Vorstandes vom
13, April 1988 den folgenden Zweiten Nachtrag zur Ergén-
zung der Entschidigungsregelung beschlossen:

L

In Abschritt I Nr. 3 der Entschédigungsregelung wird
die Zahl ,,50" durch die Zahl 65" ersetzt.

I
Die Regelung tritt mit Wirkung vom 1. Juni 1988 in

Kraft. )
Geldern, den 14. April 1988

Die Vorsitzende

der Vertreterversammlung
Pscherer
Der Vorsitzende
des Vorstandes
Jeske

Der vorstehende Zweite Nachtrag wurde vom Minister
fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales des Landes Nord-
rhein-Westfalen mit Erlafi vom 17. Mai 1988 - II A 4 -
3546.11 - gemndB IV § 41 Abs. 4 Satz 2 SGB genehmigt.

- MBL NW. 1988 S. 803.
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