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1101
. Sechstes Gesetz
zur Anderung des Fraktionsgesetzes

Vom 16. Mirz 2012

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

. Sechstes Gesetz
zur Anderung des Fraktionsgesetzes

Artikel 1
Das Gesetz liber die Rechtsstellung der Fraktionen im
Landtag von Nordrhein-Westfalen (Fraktionsgesetz) vom
18. Dezember 2001 (GV. NRW. S. 866), zuletzt gedndert
durch Artikel 2 des Gesetzes vom 5. Juli 2011 (GV. NRW.
S. 336), wird wie folgt gedndert:

1. § 4 Absatz 2 erhalt folgende Fassung:

»(2) Eine Fraktion erhalt die Geldleistung ab der
konstituierenden Sitzung des Landtags bis zum Ende
der Wahlperiode, im Falle der Auflésung des Landtags
bis zum Ende des Monats, in dem die Neuwahl statt-
findet, langstens jedoch bis zum Beginn der folgenden
Wahlperiode. Eine neu hinzukommende Fraktion
erhilt die Geldleistung ab dem auf die Wahl folgen-
den Tag, wenn sie sich innerhalb eines Monats bildet.
Die fiir den Zeitraum zwischen dem auf die Wahl fol-
genden Tag und der konstituierenden Sitzung des
Landtags an eine neu hinzukommende Fraktion
gezahlte Geldleistung wird innerhalb der folgenden
sechs Monate mit den der Fraktion zustehenden Geld-
leistungen verrechnet. Im Ubrigen wird die Geldleis-
tung nur fir den Zeitraum gewéahrt, in dem die Frak-
tion die Voraussetzungen dieses Gesetzes und der
Geschaftsordnung des Landtags erfullt”

2. In § 7 Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:

,Im Falle des Endes der Wahlperiode durch Auflésung
des Landtags ist die Rechnung binnen einer Frist von
6 Monaten nach Beginn der folgenden Wahlperiode zu
legen

Artikel 2
Inkrafttreten

Das Gesetz tritt am 14. Méarz 2012 in Kraft.
Diisseldorf, den 16. Mérz 2012

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Die Ministerpréasidentin
Hannelore Kraft

(L.S.)
Fiir den Minister
fiir Inneres und Kommunales
Der Justizminister
Thomas Kutschaty
— GV.NRW. 2012 S. 140
2022

Satzung
iiber die Erhebung von Elternbeitriagen fiir aufler-
unterrichtliche Angebote
im Rahmen der Offenen Ganztagsschule (OGS)
an den LWL-Forderschulen

Vom 1. Méarz 2012

Auf Grund von § 6 Absatz 1 und § 7 Absatz 1 Buchstabe
d der Landschaftsverbandsordnung fiir das Land Nord-
rhein-Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 657), zuletzt gedndert
durch Artikel 2 des Gesetzes vom 24. Marz 2009 (GV.
NRW. S. 254) und § 5 Absatz 2 des Kinderbildungsgeset-
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zes in der Fassung vom 30. Oktober 2007 (GV. NRW.
S. 462), gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 25.
Juli 2011 (GV. NRW. S. 385), hat die Landschaftsver-
sammlung Westfalen-Lippe in ihrer Sitzung am 1. Marz
2012 folgende Satzung beschlossen:

§1
Geltungsbereich

Diese Satzung gilt fiir die Inanspruchnahme von auflerun-
terrichtlichen Angeboten im Rahmen der Offenen Ganz-
tagsschule (OGS) an den LWL-Forderschulen, in denen
OGS-Betreuung angeboten wird. Die Satzung ist Grund-
lage fir die Erhebung des Beitrages, den Eltern zu leisten
haben, die ihre Kinder fiir die Teilnahme an auBerunter-
richtlichen Angeboten an der OGS angemeldet haben.

§2

Offene Ganztagsschule

(1) In einer Vielzahl der Forderschulen des Landschaftsver-
band Westfalen-Lippe besteht fiir die Schiilerinnen und
Schiiler die Moglichkeit, in einer ,,Offene Ganztagsschulen“
(OGS) nach dem Runderlass des Ministeriums fiir Schule
und Weiterbildung des Landes Nordrhein-Westfalen vom
26. Januar 2006 (Abl. NRW. S. 29), zuletzt gedndert durch
Runderlass des Ministeriums fiir Schule und Weiterbildung
des Landes Nordrhein-Westfalen vom 23. Dezember 2010
(Abl. NRW. 1/11 S. 38), betreut zu werden.

(2) Die OGS bietet zuséatzlich zum planméiBigen Unter-
richt an allen Unterrichtstagen und ggfs. auch an unter-
richtsfreien Tagen, an beweglichen Ferientagen und in
den Schulferien, aufler an Samstagen, Sonn- und Feier-
tagen, Angebote auBlerhalb der Unterrichtszeit (aulerun-
terrichtliche Angebote) an. Die auBerunterrichtlichen
Angebote der OGS gelten als schulische Veranstaltungen.

§3
Teilnahmeberechtigte, Aufnahme, Abmeldung,
Ausschluss

(1) An den auBerunterrichtlichen Angeboten der OGS
konnen Schiilerinnen und Schiiler der Schule teilneh-
men, an denen dieses Angebot besteht. Das Angebot steht
auch Kindern der benachbarten LWL-Schulen offen.
Soweit moglich, wird auch Kindern ohne Behinderungen
je nach freien Betreuungsplatzen die Moglichkeit gege-
ben, an dem Angebot teilzunehmen.

(2) Es werden nur Kinder in die OGS aufgenommen,
soweit Pldtze vorhanden sind. Ein Anspruch auf Auf-
nahme besteht nicht. Uber die Aufnahme entscheidet die
Schulleiterin bzw. der Schulleiter.

(3) Die Teilnahme an auBerunterrichtlichen Angeboten
der OGS ist freiwillig, die Anmeldung eines Kindes zur
Teilnahme daran bindet jedoch fiir die Dauer eines
Schuljahres (1. August bis 31. Juli)

Unterjahrige Anmeldungen sind in begriindeten Ausnah-
mefillen (z.B. Zuziige) jeweils zum 1. eines Monats mog-
lich.

(4) Eine vorzeitige, unterjihrige Abmeldung durch die
Beitragspflichtigen im Sinne des § 5 der Satzung ist mit
einer Frist von vier Wochen jeweils zum 1. eines Monats
moglich bei

1. Anderungen hinsichtlich der Personensorge fiir das
Kind,

2. Wechsel der Schule,

Léangerfristige Erkrankung des Kindes (mindestens
vier Wochen).

e

(5) Ein Kind kann vom Schultrédger nach Absprache mit
der Schule von der Teilnahme an auBlerunterrichtlichen
Angeboten der OGS ausgeschlossen werden, insbeson-
dere wenn

1. dasVerhalten des Kindes ein weiteres Verbleiben nicht
zulésst,

2. das Kind das Angebot nicht regelméBig wahrnimmt,

3. die Beitragspflichtigen ihrer Beitragspflicht nicht
nachkommen,
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4. die erforderliche Zusammenarbeit mit den Eltern
oder den rechtlich gleichgestellten Personen von die-
sen nicht mehr méglich gemacht wird,

5. die Angaben, die zur Aufnahme gefithrt haben,
unrichtig waren bzw. sind.

§4
Elternbeitrige

(1) Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe erhebt fiir
die Betreuung von Kindern im Rahmen der OGS an den
LWL-Forderschulen offentlich-rechtliche Beitrage
(Elternbeitrage).

(2) Die Beitrdage werden vom Landschaftsverband West-
falen-Lippe nach einer Einkommenspriifung festgesetzt
und eingezogen.

(3) Die Beitragspflicht entsteht mit der Aufnahme des
Kindes in das auBerunterrichtliche Angebot der OGS.
Sie gilt grundséatzlich fiir ein Schuljahr (1. August bis 31.
Juli) und auch in den Zeiten der Schulferien. Wird ein
Kind im laufenden Schuljahr aufgenommen oder verlédsst
es im laufenden Schuljahr die OGS, ist der Beitrag antei-
lig zu zahlen.

(4) Das Entgelt fir das Mittagessen wird von dem jeweils
eingesetzten Trager der OGS gesondert verlangt und ist
direkt an diesen zu zahlen.

§5
Beitragspflicht

(1) Beitragspflichtig sind die Eltern oder diesen rechtlich
gleichgestellten Personen. Lebt das Kind nur mit einem
Elternteil zusammen, so tritt dieser an die Stelle der Eltern.

(2) Wird bei Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIII den Pflegeel-
tern ein Kinderfreibetrag nach § 32 Einkommenssteuerge-
setz gewahrt oder Kindergeld gezahlt, treten die Personen,
die diese Leistungen erhalten, an die Stelle der Eltern.

(3) Mehrere Beitragspflichtige haften als Gesamtschuld-
ner.

§6
Beitragshohe

(1) Die Zahlungspflichtigen haben entsprechend ihrer
wirtschaftlichen Leistungsfdhigkeit monatlich o6ffent-
lich-rechtliche Beitridge zu entrichten. Die Hohe der
Elternbeitrige ergibt sich aus der Beitragstabelle in § 11
dieser Satzung.

Uber die Hohe der zu zahlenden Elternbeitrige erhalten
die Zahlungspflichtigen einen Beitragsbescheid.

(2) Empfangerinnen und Empfanger von laufender Hilfe
zum Lebensunterhalt nach dem SGB XII, Leistungen
nach dem SGB II (Hartz IV) sowie Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz sind fiir die Dauer des
Leistungsbezugs von einer Beitragszahlung befreit.

(3) Lebt das Kind bei keiner der in § 5 genannten Perso-
nen (z.B. Heimpflege), ist kein Elternbeitrag zu zahlen.

(4) Auf Antrag sollen die Elternbeitrdge ganz oder teil-
weise erlassen werden, wenn die Belastung den Eltern und
dem Kind nicht zuzumuten ist (§ 90 Absatz 3 SGB VIII).

§7

Einkommen

(1) Einkommen im Sinne dieser Satzung ist die Summe
der positiven Einkiinfte der Zahlungspflichtigen im
Sinne des § 2 Absatz 1 und 2 des Einkommensteuergeset-
zes. Ein Ausgleich mit Verlusten aus anderen Einkunfts-
arten und mit Verlusten des zusammen veranlagten Ehe-
gatten ist nicht zuléssig.

(2) Als Einkommen gelten auch steuerfreie Einkiinfte,
Unterhaltsleistungen sowie zur Deckung des Lebensun-
terhalts bestimmte Leistungen fiir die Eltern und die
Schiilerin/den Schiiler, fiir die/den Elternbeitrag gezahlt
wird.

(3) Das Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz
und entsprechenden Vorschriften ist zum Einkommen
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nicht hinzuzurechnen. Das Elterngeld nach dem Gesetz
zum Elterngeld und zur Elternzeit (BEEG) ist erst ab dem
in § 10 Absatz 2 BEEG (in der jeweilig geltenden Fassung)
benannten Betrag beim Einkommen zu berticksichtigen.

(4) Bezieht ein Elternteil Einkiinfte aus einem Beschéafti-
gungsverhédltnis oder auf Grund der Ausiibung eines
Mandats und steht ihm auf Grund dessen fiir den Fall
des Ausscheidens eine lebenslangliche Versorgung oder
an deren Stelle eine Abfindung zu oder ist er in der
gesetzlichen Rentenversicherung nachzuversichern, dann
ist dem nach diesem Paragraphen ermittelten Einkom-
men ein Betrag von zehn Prozent der Einkiinfte aus die-
sem Beschéftigungsverhiltnis oder auf Grund der Aus-
iibung des Mandats hinzuzurechnen.

(5) Fur das dritte und jedes weitere Kind sind die nach
§ 32 Absatz 6 Einkommensteuergesetz zu gewdhrenden
Freibetrige von dem nach diesem Paragraphen ermittel-
ten Einkommen abzuziehen.

§8

Mafigeblicher Einkommenszeitraum

(1) MaBgeblich fiir die Bemessung der Beitragshohe ist das
Jahreseinkommen des vorangegangenen Kalenderjahres.

(2) Davon abweichend ist das tatsdchliche Jahresein-
kommen zugrunde zu legen, wenn es voraussichtlich auf
die Dauer hoéher oder niedriger ist als das Einkommen
des vorangegangen Kalenderjahres. Der Elternbeitrag ist
im Falle einer solchen Anderung fiir dieses Kalenderjahr
neu festzusetzen. Dabei erfolgt zunéchst eine vorlaufige
Festsetzung, fiir die das Einkommen des Jahres geschétzt
wird. Nach Vorlage der gesamten Einkommensnachweise
fiir das Jahr wird der Beitrag endgiiltig festgesetzt.

§9

Einkommensnachweis, Mitteilungspflichten

(1) Die Zahlungspflichtigen nach § 5 dieser Satzung sind
verpflichtet, bei Aufnahme und danach auf Verlangen ihr
mafigebliches Einkommen bzw. das Vorliegen von Befrei-
ungstatbestanden nachzuweisen. Dazu reichen sie den
Einkommensteuerbescheid beim Landschaftsverband
Westfalen-Lippe als Schultriager ein. Ohne Angabe zur
Einkommenshohe oder Vorlage des geforderten Nachwei-
ses bzw. bei nicht glaubhaftem Einkommen ist der Betrag
nach der hochsten Einkommensstufe zu zahlen.

(2) Die Eltern bzw. die in § 5 genannten Personen sind
verpflichtet, alle Verdnderungen in den wirtschaftlichen
und personlichen Verhiltnissen, die fiir die Bemessung
des Elternbeitrages mafigeblich sind, dem Landschafts-
verband Westfalen-Lippe als Schultriager unverziiglich
mitzuteilen.

§ 10
BeitragsermiafBigung

Wenn mehr als ein Kind einer Familie oder von Personen,
die nach § 5 dieser Satzung an die Stelle der Eltern tre-
ten, gleichzeitig auBerunterrichtliche Angebote der OGS
an den LWL-Forderschulen wahrnehmen, entfallen die
Beitrédge fiir das zweite und jedes weitere Kind. Dariiber
hinaus wird der Beitragszahler von der Beitragspflicht
befreit, wenn Kinder der beitragspflichtigen Person oder
Familie andere OGS an Schulen auBlerhalb des LWL
besuchen.

§11
Beitragstabelle

Einkommensstufe Monatlicher

OGS-Beitrag
Uber 61.400 EUR Jahres-Bruttoeinkommen 100 EUR
bis 61.400 EUR Jahres-Bruttoeinkommen 80 EUR
bis 49.100 EUR Jahres-Bruttoeinkommen 60 EUR
bis 36.800 EUR Jahres-Bruttoeinkommen 40 EUR
bis 24.600 EUR Jahres-Bruttoeinkommen 20 EUR
unter 12.300 EUR Jahres-Bruttoeinkommen beitragsfrei.
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§12
Filligkeit und Zahlung der Elternbeitrige
Die Elternbeitriage sind ab Betreuungsbeginn monatlich im
Voraus, jeweils zum 1. eines Monats durch Bankeinzugsver-
fahren zu entrichten. Die Beitrdge werden stets als volle
Monatsbeitrage erhoben, unabhéngig von An- und Abwe-
senheitszeiten des Kindes sowie Schlief3zeiten, Ferien oder
dhnlichem. In begriindeten Ausnahmefillen und auf Antrag
konnen andere Zahlungsmodalitéten vereinbart werden.

§13

Verfahren
Zum Zwecke der Erhebung der Elternbeitrdge nach dieser
Satzung teilen die jeweils eingesetzten Trager der OGS dem
Landschaftsverband Westfalen-Lippe als Schultréger die
Namen und Anschriften der Eltern bzw. der Personen, die
nach § 5 an die Stelle der Eltern treten, unverziiglich mit.

§ 14
Inkrafttreten

Die Satzung tritt am 1. August 2012 in Kraft.
Miinster, den 1. Marz 2012

Dieter Gebhard

Vorsitzender
der 13. Landschaftsversammlung

Dr.Wolfgang Kirsch

Schriftfiithrer
der 13. Landschaftsversammlung

Die vorstehende Satzung des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe wird gemédl § 6 Absatz 2 der Land-
schaftsverbandsordnung in der zurzeit geltenden Fas-
sung bekannt gemacht.

Nach § 6 Absatz 3 Landschaftsverbandsordnung kann
die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der
Landschaftsverbandsordnung gegen Satzungen nach
Ablauf eines Jahres seit ihrer Verkiindung nicht mehr
geltend gemacht werden, es sei denn

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorge-
schriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht durchgefiihrt,

b) die Satzung ist nicht ordnungsgemifl offentlich
bekannt gemacht worden,

c) der Direktor des Landschaftsverbandes hat den
Beschluss der Landschaftsversammlung vorher bean-
standet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber dem
Landschaftsverband vorher gertigt und dabei die ver-
letzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet
worden, die den Mangel ergibt.

Miinster, den 1. Marz 2012

Der Direktor
des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe

Dr. Wolfgang Kirsch

- GV.NRW. 2012 S. 140
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Verordnung
uiber die Finanzierungsbeteiligung
an den Kosten fiir Beratungsstellen nach
dem Schwangerschaftskonfliktgesetz
(Verordnung zum Schwangerschaftskonflikt-
ausfithrungsgesetz - VO AG SchKG)

Vom 29. Februar 2012

Auf Grund § 9 Schwangerschaftskonfliktaustithrungsgesetz
NRW vom 23. Mai 2006 (GV. NRW. S. 267) wird im Einver-
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nehmen mit dem Finanzministerium nach Anhorung des
Ausschusses fiir Familie, Kinder und Jugend verordnet:

§1
Sachlicher Geltungsbereich

Die Verordnung gilt fiir die Finanzierungsbeteiligung des
Landes Nordrhein-Westfalen an den Kosten der Bera-
tungsstellen nach § 3 und § 8 Schwangerschaftskonflikt-
gesetz gemidB dem Schwangerschaftskonfliktausfiith-
rungsgesetz NRW.

§2
Zustindige Behorde

Zusténdige Behorden sind die Landschaftsverbénde.

§3

Verfahren

(1) Die Antrage auf Finanzierungsbeteiligung fiir das
Vorjahr sind jahrlich zu einem von den zustdndigen
Behorden zu bestimmenden Termin zu stellen. Durch
einen Festsetzungsbescheid wird deren Hohe fiir das vor-
ausgegangene Kalenderjahr bestimmt. Im laufenden Jahr
erfolgen Abschlagszahlungen bemessen an der zu erwar-
tenden Finanzierungsbeteiligung.

(2) Die Leistungsempfénger haben die fiir das Berichts-
wesen erforderliche Jahreserhebung den zustdndigen
Behorden zu einem von diesen festgelegten Termin vor-
zulegen. Das zustdndige Ministerium setzt unter Beteili-
gung der Tragerverbénde fest, welche Informationen die
Jahreserhebung erfasst.

(3) Haben Leistungsempfinger Mittel auf Aufforderung
der zustdndigen Behorde an die Landeskasse zuriickzu-
zahlen, sind diese ab dem Zeitpunkt der Auszahlung mit
5 Prozentpunkten {iber dem Basiszinssatz zu verzinsen.

(4) Der Landesrechnungshof ist berechtigt, bei den Leis-
tungsempfangern zu priifen, ob die Mittel bestimmungs-
gemél verwendet wurden.

§4

Angemessenheit der Sachkosten

Die angemessenen Sachkosten gemidBl § 5 Schwanger-
schaftskonfliktausfithrungsgesetz NRW werden auf
Grundlage des erforderlichen sachlichen Bedarfs in
Abstimmung mit den in § 6 Schwangerschaftskonflikt-
ausfithrungsgesetz NRW genannten Trégergruppen oder
Tragern als Pauschale bestimmt. Diese wird fir die
Beschiftigten einer Beratungsstelle pro Vollzeitdquiva-
lent (Addition der Stellenanteile geméfl dem jeweiligen
Stundenumfang im Jahr —VZA) bestimmt.

§5

Angemessenheit der Personalkosten

Die Personalkosten sind in Hohe der tarifvertraglichen
Regelungen des Tréigers angemessen. Bestehen keine tarif-
vertraglichen Regelungen, sind die im jeweiligen Arbeits-
vertrag vereinbarten Personalkosten angemessen, sofern
sie nicht hoher sind als es in anderen einschlédgigen tarif-
vertraglichen Regelungen fiir diesen Personenkreis vorge-
sehen ist. Dies gilt entsprechend fiir die Arbeitszeit.

§6

Finanzierungsbeteiligung

(1) Das Land beteiligt sich an den nach § 5 angemesse-
nen Personalkosten wie folgt:

1. Fir Beratungsfachkrafte hochstens in Hohe einer der
Entgeltgruppe 9 TV/L entsprechenden Eingruppierung.

2. Fir Beratungsfachkrifte, die eine Einrichtung mit
insgesamt mindestens drei vollen Beratungsfachkraft-
stellen leiten, in Hoéhe einer der Entgeltgruppe 10
TV/L entsprechenden Eingruppierung.

3. Fir Beratungsfachkréifte mit abgeschlossenem Hoch-
schulstudium der Fachrichtungen Medizin oder Psy-
chologie (Universitdtsdiplom oder Master) hochstens
in Hohe einer der Entgeltgruppe 14 TV/L entspre-
chenden Eingruppierung.
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4. Fur Verwaltungskrifte hochstens in Hohe einer der
Entgeltgruppe 6 TV/L entsprechenden Eingruppie-
rung.

(2) Fur Beratungsfachkrafte und Verwaltungskréfte,
deren Arbeitsvertrag vor dem 1. Juli 2006 geschlossen
wurde, gelten die Entgeltgruppen und Regelungen, die
im entsprechenden Arbeitsvertrag vereinbart wurden.

(3) Die Anzahl der Verwaltungskrafte, fiir die das Land
die Kosten erstattet, steht — auf Grundlage von Vollzeit-
dquivalenten — in Relation zu den Beratungsfachkraften.
Und zwar:

1. bei Beratungsstellen mit 2 oder weniger VZA-Bera-
tungsfachkraften im Umfang von 0,5 Verwaltungsstel-
len jeVZA-Beratungsfachkraft oder

2. bei Beratungsstellen mit mehr als 2 VZA-Beratungs-
fachkraften im Umfang von 0,5 Verwaltungsstellen je
VZA-Beratungsfachkraft fiir bis zu 2 VZA-Beratungs-
fachkréafte und fir die weiteren VZA-Beratungsfach-
krafte im Umfang von 0,3 Verwaltungsstellen. Fiir
AuBlenstellen von Beratungsstellen erfolgt diese
Berechnung getrennt. Beratungsfachkréfte von Neben-
stellen werden bei der Hauptstelle berticksichtigt.

(4) Die Anzahl der Beratungsfachkrifte nach Absatz 1
Nummer 3, an deren Finanzierung sich das Land betei-
ligt, steht in Relation zu den Beratungsfachkraften nach
Absatz 1 Nummer 1 und 2. Der Anteil der nach Absatz 1
Nummer 3 zu foérdernden Beratungsfachkrafte darf 40
Prozent der insgesamt zu férdernden VZA-Beratungs-
fachkrafte pro Tragergruppe oder Tréger je Versorgungs-
gebiet nicht iibersteigen.

(5) Fir Honorarkosten von Beratungsfachkraften, die
nach § 6 Absatz 3 Schwangerschaftskonfliktgesetz erfor-
derlichenfalls hinzugezogen werden koénnen, wird eine
Finanzierungsbeteiligung in Hohe von 80 Prozent der
tatsdchlichen Kosten, maximal in Hohe von 80 Prozent
der jahrlich vom Landesbetrieb Information und Technik
Nordrhein-Westfalen  verdffentlichten  Jahresdurch-
schnittssitze fiir Entgeltgruppe TV/L 14 festgesetzt.

§7

Grundlagen fiir die Berechnung des Versorgungsschliissels

(1) Der Versorgungsschliissel gemidB § 3 Absatz 1
Schwangerschaftskonfliktausfithrungsgesetz NRW wird
auf Grundlage der jeweils aktuellen Bevolkerungsstatis-
tik des Landesbetriebs Information und Technik Nord-
rhein-Westfalen alle fiinf Jahre ab dem Jahr 2012 berech-
net. Die Anzahl der Beratungsfachkraftstellen, die nach
dem Versorgungsschliissel zu fordern sind, wird auf zwei
Dezimalstellen hinter dem Komma gerundet.

(2) Fur die Feststellung, ob der Versorgungsschliissel in
den einzelnen Versorgungsgebieten erfiillt ist, wird die
Anzahl der in den Forderantrigen beantragten Vollzeit-
stellen zusammen mit den Anteilen der beantragten Teil-
zeitstellen mit dem Kontingent (§ 5 Schwangerschafts-
konfliktaustiithrungsgesetz NRW) verglichen.

§8
Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten, Berichtspflicht

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar
2012 in Kraft.

(2) Mit Inkrafttreten dieser Verordnung tritt gleichzeitig
die Verordnung zum Ausfithrungsgesetz zum Schwanger-
schaftskonfliktgesetz vom 23. Mai 2006 (GV. NRW. S. 267)
auBer Kraft.

(3) Das Ministerium berichtet der Landesregierung bis
zum 31. Dezember 2016 und danach alle fiinf Jahre tber
die Erfahrungen mit dieser Verordnung.

Diisseldorf, den 29. Februar 2012

Die Ministerin
fiir Familie, Kinder, Jugend,
Kultur und Sport
des Landes Nordrhein-Westfalen

Ute Schafer
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Der Finanzminister
des Landes Nordrhein-Westfalen

Dr. Norbert Walter-Borjans

- GV.NRW. 2012 S. 142

2128
Verordnung
uber die Hygiene und Infektionsprivention
in medizinischen Einrichtungen
(HygMedVO)

Vom 13. Mirz 2012

Auf Grund § 23 Absatz 5 und Absatz 8 des Infektions-
schutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBL. I S. 1045), zuletzt
gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 28.Juli 2011
(BGBI.1S.1622), wird verordnet:

§1

Anwendungsbereich
(1) DieseVerordnung gilt fiir

1. Krankenhiuser im Sinne des § 2 Nummer 1 des Kran-
kenhausfinanzierungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 10. April 1991 (BGBL. I S. 886),
zuletzt gedndert durch Artikel 6 des Gesetzes vom
22. Dezember 2011 (BGBI. 1 S. 2983),

2. Einrichtungen fiir ambulantes Operieren,

3. Vorsorge- oder Rehabilitationseinrichtungen, in denen
eine den Krankenhiusern vergleichbare medizinische
Versorgung erfolgt,

4. Dialyseeinrichtungen,
5. Tageskliniken.

Ausgenommen sind die von Religionsgemeinschaften
betriebenen oder diesen gleichgestellten oder ihnen
zuzuordnenden Krankenh&user nach § 33 des Kranken-
hausgestaltungsgesetzes des Landes Nordrhein-Westfa-
len, die in eigener Zustandigkeit Regelungen treffen, die
den Zielen der nachfolgenden Vorschriften entsprechen.

(2) Fir Leitungen von Zahnarztpraxen sowie Leitungen
von Arztpraxen und Einrichtungen sonstiger humanme-
dizinischer Heilberufe, in denen invasive Eingriffe vorge-
nommen werden, gilt diese Verordnung insoweit, dass
diese mindestens sicherstellen, dass innerbetriebliche
Verfahrensweisen zur Infektionshygiene in Hygienepla-
nen festgelegt sind und Hygienebeauftragte benannt
werden.

§2

Hygiene in medizinischen Einrichtungen nach § 1 Absatz 1

(1) Trager von Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 sind ver-
pflichtet, die betrieblich-organisatorischen und baulich-
funktionellen Voraussetzungen fiir die Einhaltung der
Grundsétze der Hygiene sicherzustellen und fir die
Durchfithrung der notwendigen hygienischen MafBnah-
men zu sorgen.

Dazu gehoren insbesondere

1. fiir Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer
1 und 3 die Bildung einer Hygienekommission,

2. die Beratung durch eine Krankenhaushygienikerin/
einen Krankenhaushygieniker im Sinne der Empfeh-
lung der Kommission fiir Krankenhaushygiene und
Infektionspriavention ,Personelle und organisatori-
sche Voraussetzungen zur Pravention nosokomialer
Infektionen“ in der jeweils geltenden durch das
Robert Koch-Institut verdffentlichten Fassung,

3. die Beschaftigung von Hygienefachkraften,
4. die Bestellung von Hygienebeauftragten,

5. sicherzustellen, dass ein risikoadaptiertes Aufnahme-
screening auf multiresistente Erreger im Sinne der
Empfehlung der Kommission fiir Krankenhaushygi-
ene und Infektionspravention in der jeweils geltenden
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durch das Robert Koch-Institut veroffentlichten Fas-
sung erfolgt,

6. sicherzustellen, dass bei Verlegung, Uberweisung oder
Entlassung von Patientinnen und Patienten Informatio-
nen, die zur Verhiitung und Bekdmpfung von nosokomi-
alen Infektionen und von Krankheitserregern mit
Resistenzen erforderlich sind, in unmittelbarem Zusam-
menhang mit der MaBnahme an Einrichtungen, die Not-
fallrettung und Krankentransport betreiben, die auf-
nehmende Einrichtung oder an die weiterbehandelnde
niedergelassene Arztin/den weiterbehandelnden nieder-
gelassenen Arzt unverziiglich weitergegeben werden
(sektorlibergreifender Informationsaustausch).

(2) In Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer
1, 2, 3 und 5 ist die angemessene klinisch-mikrobiologi-
sche und Kklinisch-pharmazeutische Beratung des arztli-
chen Personals sicherzustellen.

(3) Fir Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 Satz 1 Nummer
1 bis 5 sind Bauvorhaben vor Beantragung der Bauge-
nehmigung oder, soweit es sich um genehmigungsfreie
Vorhaben handelt, vor ihrer Durchfiihrung hinsichtlich
der hygienischen Anforderungen durch die Kranken-
haushygienikerin/den Krankenhaushygieniker zu bewer-
ten und wéhrend der Bauausfithrung zu begleiten.

§3

Hygienekommission

(1) Die Hygienekommission gibt sich eine Geschéftsord-
nung, die der Zustimmung des Trigers bedarf. Der Hygi-
enekommission gehdren mindestens an

1. die arztliche Leitung,

2. die Leitende Pflegekraft,

3. die Leitung des Wirtschafts- und Verwaltungsdienstes,
4. die Hygienefachkrafte nach § 4,
5

. die Krankenhaushygienikerin / der Krankenhaushy-
gieniker,

6. die Hygienebeauftragten nach § 5 Absatz 1.

Der Hygienekommission sollen dariiber hinaus die kauf-
ménnische Leitung, die /der zustdndige Apothekerin/
Apotheker und die technische Leitung angehoren. Wei-
tere Abteilungsérztinnen/-arzte, Mitglieder der jeweili-
gen Personalvertretung sowie fachkundige Dritte wie
insbesondere Mikrobiologinnen/Mikrobiologen von pri-
vaten oder offentlichen Untersuchungsstellen einschlie3-
lich der Krankenhauslaboratorien, die Betriebsarztin/der
Betriebsarzt und die/der Beauftragte fiir das Qualitéts-
management kénnen der Kommission angehoren.

(2) Die Hygienekommission hat insbesondere

1. darauf hinzuwirken, dass Hygieneplidne aufgestellt
und fortgeschrieben werden, in denen insbesondere zu
regeln ist, welche Vorgaben zur Erkennung, Verhiitung
und Bekdmpfung von nosokomialen Infektionen unter
Einbeziehung therapeutischer Mafnahmen einzuhal-
ten sind,

2. die Einhaltung der Hygienepléane zu iiberwachen,

3. zu regeln, durch wen und innerhalb welcher Zeit bei
Verdacht oder Vorliegen einer nosokomialen Infektion
die Hygienefachkrafte, die Krankenhaushygienikerin/
der Krankenhaushygieniker sowie die/der Hygienebe-
auftragte zu unterrichten sind,

4. mitzuwirken bei der Planung von BaumaBnahmen,
der Wiederbeschaffung von Anlagegiitern gemal § 18
Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 Krankenhausgestaltungs-
gesetz des Landes Nordrhein-Westfalen und bei der
Erstellung von Organisationspldnen, soweit dadurch
Belange der Hygiene betroffen sind, sowie bei der
Organisation der Aus- und Fortbildung des Personals
auf dem Gebiet der Hygiene,

5. auf die Erfiilllung der Verpflichtung aus § 2 Absatz 1
Satz 2 Nummer 6 hinzuwirken.

(3) Die Hygienekommission wird vom Vorsitz in regelmé-
Bigen Abstinden, mindestens halbjdhrlich, einberufen.
Bei gehduftem Auftreten von nosokomialen Infektionen
und bei besonderen, die Hygiene betreffenden Vorkomm-
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nissen wird die Hygienekommission unverziiglich einbe-
rufen.

§4
Hygienefachkrifte

(1) Hygienefachkrifte im Sinne dieser Verordnung sind
Hygienefachschwestern/Hygienefachpfleger, die an einer
qualifizierten, staatlich anerkannten Weiterbildung zur
Hygienefachkraft mit Erfolg teilgenommen haben.

(2) Die Hygienefachkrafte iiben ihre Aufgaben in
Abstimmung und im Einvernehmen mit der Kranken-
haushygienikerin / dem Krankenhaushygieniker aus.

(3) Die Hygienefachkrafte haben insbesondere

1. mit den Hygienebeauftragten bei der Uberwachung
der Hygiene und hygienischen MaBinahmen zusam-
menzuarbeiten,

2. die Surveillance von nosokomialen Infektionen sowie
von multiresistenten Erregern und anderen besonde-
ren Erregern gemall § 23 Infektionsschutzgesetz in
Zusammenarbeit mit den Hygienebeauftragten und
der Krankenhaushygienikerin / dem Krankenhaushy-
gieniker durchzufiithren,

3. die Stationen und die sonstigen pflegerischen, diag-
nostischen, therapeutischen, ver- und entsorgungs-
technischen Bereiche sowohl regelmifBiig als auch
anlassbezogen zu besichtigen,

4. das &arztliche Personal, das Pflegepersonal und die
Leitung des Wirtschafts- und Verwaltungsdienstes der
entsprechenden Bereiche iiber Verdachtsfdlle zu
unterrichten,

5. die Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter iiber angeordnete
HygienemafBnahmen und deren Griinde zu unterrich-
ten,

6. die Hygiene-, Desinfektions- und Desinsektionsmaf3-
nahmen zu tiberwachen,

7. Arbeitspléane fiir pflegetechnische Maflnahmen nach
hygienischen Gesichtspunkten zu erstellen und deren
Einhaltung zu iiberwachen,

8. Dbei epidemiologischen Untersuchungen mitzuwirken,

9. mit dem o6ffentlichen Gesundheitsdienst zu kooperie-
ren,

10.bei der Fachaufsicht tiber die Sterilisations- und Des-
infektionsgerate, iiber die Bettenaufbereitung sowie
uiber die Reinigung der Einrichtung mitzuwirken,

11.die Analyse und Bewertung mikrobiologischer und
anderer Befunde von Infektionen und anderer
gesundheitsgefahrdender Gegebenheiten bei Patien-
tinnen/Patienten und deren Umgebung insbesondere
aufgrund von Untersuchungen an Patientinnen/Pati-
enten, Personal, Luft, Wasser, Klimaanlagen und
Gegenstanden auf mogliche Gesundheitsgefdhrdun-
gen zu unterstiitzen,

12.in Zusammenarbeit mit den hygienebeauftragten Arz-
tinnen/Arzten und der Krankenhaushygienikerin/dem
Krankenhaushygieniker Infektionsketten und Infekti-
onsursachen zu erforschen sowie die Gegenmafinah-
men einzuleiten und

13.Fortbildungen fiir das Personal der Einrichtung
durchzufiihren.

(4) Die Mindestzahl der Hygienefachkréfte, die eine Ein-
richtung beschéftigen muss, ergibt sich aus der Anwen-
dung der Empfehlung der Kommission fiir Krankenhaus-
hygiene und Infektionspravention: ,Personelle und
organisatorische Voraussetzungen zur Pravention noso-
komialer Infektionen* in der jeweils geltenden durch das
Robert Koch-Institut veroffentlichten Fassung. Diese
Bestimmungen gelten entsprechend, wenn Zusammen-
schliisse von Einrichtungen nach § 1 Absatz 1 einrich-
tungsiibergreifend Hygienefachkréfte beschéftigen.

(5) Krankenhiuser nach § 3 Nummer 2 Krankenhausfi-
nanzierungsgesetz, Fachkrankenhduser fiir Suchtkrank-
heiten, Vorsorge- sowie Rehabilitationseinrichtungen
sind insoweit stationédren Einrichtungen der Psychiatrie
gleichzusetzen.
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§5
Hygienebeauftragte

(1) In jeder Einrichtung nach § 1 Absatz 1 ist mindestens
eine in der Einrichtung Kklinisch tatige Arztin/ein in der
Einrichtung klinisch tatiger Arzt, die / der iiber entspre-
chende Kenntnisse und Erfahrungen in Hygiene und
Infektionspravention verfiigt, fachlich weisungsbefugt ist
und die/der an einer entsprechenden Fortbildung in der
Hygiene mit Erfolg teilgenommen hat, zur/zum Hygiene-
beauftragten zu bestellen. In Einrichtungen mit mehre-
ren Fachabteilungen mit besonderem Risiko fiir nosoko-

miale Infektionen benennt jede Abteilung eine
hygienebeauftragte Arztin/einen hygienebeauftragten
Arzt.

(2) Die/der Hygienebeauftragte Arztin/Arzt hat insbe-
sondere

1. bei der Einhaltung der Regeln der Hygiene- und
Infektionspravention in ihrem/seinem Verantwor-
tungsbereich mitzuwirken und dabei Verbesserungen
der Hygieneplane und der Funktionsabldufe anzure-
gen und

2. bei der Aus- und Fortbildung des Personals in der
Krankenhaushygiene mitzuwirken.

(3) Hygienebeauftragte in der Pflege sind staatlich aner-
kannte Gesundheits- und Krankenpflegerinnen/-pfleger
mit mehrjahriger Berufserfahrung. Die Benennung von
Hygienebeauftragten in der Pflege als konkrete Kontakt-
person auf jeder Station und in jedem Funktionsbereich
bleibt von den Regelungen der Absétze 1 und 2 unbe-
rithrt.

§ 6
Qualifikation und Fortbildung

(1) Hygienefachkréfte nach § 4 sind im Rahmen ihrer
Aufgabenstellung verpflichtet, sich mit dem aktuellen
Stand der Hygiene vertraut zu machen und haben spa-
testens im Abstand von zwei Jahren an entsprechenden
Fortbildungsveranstaltungen teilzunehmen.

(2) Hygienebeauftragte nach § 5 sind verpflichtet, sich
laufend mit den neuesten Erkenntnissen tber die Hygi-
ene vertraut zu machen und bediirfen der regelmiafiigen
Fortbildung in langstens zweijdhrigem Abstand. Diese
Fortbildung soll insbesondere folgende Gebiete umfas-
sen:

1. Regelungen auf dem Gebiete der Krankenhaushygi-
ene,

2. mikrobiologische und epidemiologische Grundlagen
von nosokomialen Infektionen unter besonderer
Beriicksichtigung des Antibiotikaeinsatzes,

3. Analyse und Dokumentation von nosokomialen Infek-
tionen,

4. Umgebungsuntersuchungen,

5. Anforderungen an Funktion, Bau und Ausstattung
von bestimmten Funktionsbereichen,

6. gezielte hygienisch-mikrobiologische Kontrollmaf3-
nahmen,

7. MaBnahmen auf dem Gebiet der Desinfektion, Sterilisa-
tion und Entwesung, der apparativen und instrumentel-
len Ausstattung und Versorgung sowie der Wasserversor-
gung und -aufbereitung, der Schwimmbadhygiene, der
Abwasser- und Abfallbeseitigung,

8. besondere Methoden zur Verhiitung von Infektionen
des Personals und

9. Zusammenwirken mit Instituten und Laboratorien
sowie medizinischen Untersuchungsédmtern, unteren
Gesundheitsbehorden und anderen Behorden.

(3) Hygienefachkrifte und Hygienebeauftragte sind fiir
die Wahrnehmung dieser Aufgabe im erforderlichen
Umfang freizustellen.

(4) Krankenhaushygienikerinnen/Krankenhaushygieni-
ker sind verpflichtet, sich mit dem aktuellen Stand der
Hygiene vertraut zu machen und mindestens im Abstand
von zwei Jahren an entsprechenden Fortbildungen teil-
zunehmen.
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(5) Die Fortbildung des sonstigen Personals in medizini-
schen Einrichtungen nach § 1 tber Grundlagen und
Zusammenhinge der Hygiene ist Aufgabe der/des Kran-
kenhaushygienikerin/Krankenhaushygienikers und der
Hygienefachkréafte. Den Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern der Einrichtung muss die Gelegenheit zur Teilnahme
an den fiir sie bestimmten Fortbildungsveranstaltungen
auf dem Gebiet der Hygiene gegeben werden.

§7

Information des Personals

Die Leitung der Einrichtung informiert das in der Ein-
richtung tatige Personal bei Beginn des Arbeitsverhalt-
nisses und danach in regelmiafigen Abstédnden, mindes-
tens jedoch einmal jdhrlich, tiber die in den
Hygieneplédnen nach § 23 Absatz 5 und 8 Infektions-
schutzgesetz festgelegten innerbetrieblichen Verfahrens-
weisen zur Infektionshygiene und dokumentiert dies in
geeigneter Weise.

§8

Aufzeichnungen, Akteneinsicht, Zutrittsrecht

(1) Die Aufzeichnungen nach § 23 Absatz 4 Infektions-
schutzgesetz sind der/dem Krankenhaushygienikerin/
Krankenhaushygieniker, der/dem Hygienebeauftragten
und der Hygienekommission in regelméfiigen Abstédnden,
bei Gefahr im Verzug unverziiglich bekanntzugeben. Die
Kontroll- und Wartungsarbeiten an den fiir die Aufrecht-
erhaltung der Hygiene erforderlichen technischen Ein-
richtungen sowie die sonstigen im Rahmen der Hygiene
erhobenen und anfallenden Daten sind unter Angabe des
Datums aufzuzeichnen und zehn Jahre aufzubewahren.

(2) Krankenhaushygienikerinnen/Krankenhaushygieni-
ker, Hygienebeauftragte und Hygienefachkrifte haben
das Recht, Unterlagen der Einrichtung einschlieBlich der
Patientenakten, auch in digitaler Form, einzusehen und
Bereiche der Einrichtung zu betreten, soweit dies zur
Erfullung ihrer Aufgaben nach dieser Verordnung erfor-
derlich ist.

§9

Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 73 Absatz 1 Nummer
24 Infektionsschutzgesetz handelt, wer vorsatzlich oder
fahrléssig

1. entgegen § 2 Absatz 1 Satz 1 die betrieblich-organi-
satorischen oder die baulich-funktionellen Vorausset-
zungen fiir die Einhaltung der Grundsétze der Hygi-
ene nicht sicher stellt oder nicht fiir die Durchfithrung
der notwendigen hygienischen Mafinahmen sorgt,

2. entgegen § 2 Absatz 1 Satz 2 Nummer 6 die unverziig-
liche Information nicht sicherstellt,

3. entgegen § 4 Absatz 4 nicht die erforderliche Zahl an
Hygienefachkréften beschéftigt,

4. entgegen § 7 das in der Einrichtung tédtige Personal
nicht bei Beginn des Arbeitsverhéltnisses und danach
in regelmifigen Abstinden, mindestens jedoch ein-
mal jahrlich, iber die in den Hygienepldnen nach § 23
Absatz 5 und 8 Infektionsschutzgesetz festgelegten
innerbetrieblichen Verfahrensweisen zur Infektions-
hygiene informiert oder dies nicht in geeigneter Weise
dokumentiert.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbufle bis
zu 25.000 Euro geahndet werden. Zustindige Verwal-
tungsbehorden im Sinne des § 36 Absatz 1 Nummer 1 des
Gesetzes liber Ordnungswidrigkeiten sind die unteren
Gesundheitsbehorden.

§ 10
Inkrafttreten, AuBlerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung
in Kraft. Gleichzeitig tritt die Krankenhaushygienever-
ordnung vom 9. Dezember 2009 (GV. NRW. S. 830) auller
Kraft.

(2) Das fir Gesundheit zustidndige Ministerium berichtet
tber die Erfahrungen mit dieser Verordnung der Landes-
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regierung bis zum 31. Dezember 2017 und danach alle
finf Jahre.

Diisseldorf, den 13. Mérz 2012

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Die Ministerpréasidentin
Hannelore Kraft

Der Justizminister
Thomas Kutschaty
Die Ministerin
fiir Innovation, Wissenschaft und Forschung

Svenja Schulze

Die Ministerin
fiir Gesundheit, Emanzipation,
Pflege und Alter

Barbara Steffens

— GV.NRW. 2012 S. 143

230
- Verordnung zur
Anderung der LandesplanungsgesetzDVO

Vom 13. Mirz 2012

Auf Grund von § 38 des Landesplanungsgesetzes NRW in
der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Mai 2005 (GV.
NRW. S. 430), zuletzt geéindert durch Artikel 1 des Geset-
zes vom 16. Méarz 2010 (GV. NRW. S. 212), verordnet die
Landesregierung im Benehmen mit dem fiir die Landes-
planung zustdndigen Ausschuss des Landtags:

Artikel 1

Die LandesplanungsgesetzDVO vom 8. Juni 2010 (GV.
NRW. S. 334) wird wie folgt gedndert:

In der Anlage 3 zur LandesplanungsgesetzDVO ,,Planzei-
chenverzeichnis der Regionalplédne“ wird unter 2. Frei-
raum folgendes Planzeichen

(siehe Anlage)
und bei

,Planzeicheninhalte und —-merkmale (Planzeichendefini-
tion)“ als Planzeichendefinition neu eingefiigt:

5 2.ed)

Windenergiebereiche (Vorranggebiete ohne Wirkung von
Eignungsgebieten)

,Gebiete, die fiir die Nutzung der Windenergie vorgese-
hen sind und andere raumbedeutsame Nutzungen in dem
Gebiet ausschlieflen, soweit diese mit den vorrangigen
Nutzungen nicht vereinbar sind.“

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in
Kraft.

Diisseldorf, den 13. Mérz 2012

Die Landesregierung
Nordrhein-Westfalen

Die Ministerpréasidentin
Hannelore Kraft

Der Minister
fiir Wirtschaft, Energie, Bauen,
Wohnen und Verkehr

Harry Kurt Voigtsberger

Der Minister
fiur Inneres und Kommunales

Ralf Jager
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Der Minister
fiir Klimaschutz, Umwelt, Landwirtschaft,
Natur- und Verbraucherschutz

Johannes Remmel

Anlage

» ed) Windenergiebereiche*

- GV.NRW. 2012 S. 146

764
Satzung der NRW.BANK

Vom 16. Mérz 2012

Die Gewédhrtragerversammlung der NRW.BANK hat am
16. Méarz 2012 gemal § 7 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe a des
Gesetzes tiber die NRW.BANK vom 16. Méarz 2004 (GV.
NRW. S. 126), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Geset-
zes vom 8. Dezember 2009 (GV. NRW. S. 772), folgende
Fassung der Satzung der NRW.BANK beschlossen:

§1

Name, Rechtsform, Sitz

(1) Die NRW.BANK ist ein Kreditinstitut in der Rechts-
form einer Anstalt des offentlichen Rechts. Sie besitzt
Rechtsfahigkeit kraft Gesetzes.

(2) Die NRW.BANK hat ihren Sitz in Diisseldorf und
Miinster. Sie kann Niederlassungen errichten.

(3) Die NRW.BANK fiihrt ein Siegel mit den Worten in
der Inschrift ,NRW.BANK Diisseldorf/Miinster*

§2
Gewiihrtriger, Haftung

(1) Gewéahrtriager der NRW.BANK ist das Land Nord-
rhein-Westfalen.

(2) Der Gewdahrtrager stellt sicher, dass die NRW.BANK
ihre Aufgaben erfiillen kann (Anstaltslast).

(3) Der Gewdhrtrager haftet fiir die Verbindlichkeiten der
NRW.BANK, wenn eine Befriedigung aus dem Vermdgen
der NRW.BANK nicht zu erlangen ist. Der Gew#ahrtrager
haftet unmittelbar fiir die von der Bank aufgenommenen
Darlehen und begebenen Schuldverschreibungen, die als
Festgeschifte ausgestalteten Termingeschéfte, die Rechte
aus Optionen und andere Kredite an die NRWBANK
sowie fiir Kredite, soweit sie von der Bank ausdriicklich
gewahrleistet werden.

§3
Stammkapital

(1) Die NRW.BANK ist mit einem Stammkapital von
17000 000 000 Euro ausgestattet. Am Stammkapital ist
ausschlieBlich der Gewahrtrager beteiligt.

(2) Die NRW.BANK kann juristische Personen des
offentlichen Rechts als Gewadhrtriger unter Beteiligung
am Stammkapital — auch lénderiibergreifend — aufneh-
men. Die Beteiligungen der nordrhein-westféalischen
Gewahrtrager am Stammkapital miissen insgesamt min-
destens 51 Prozent betragen.

(3) Die NRW.BANK kann Vermogenseinlagen stiller
Gesellschafter aufnehmen. Als stille Gesellschafter sind
die Gewahrtrager der NRW.BANK und Kreditinstitute in
der Rechtsform einer juristischen Person des 6ffentlichen
Rechts zugelassen.
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§4

Ausgeschiedene Gewihrtriger

Ausgeschiedene Gewidhrtrager haften fiir Verbindlichkei-
ten der NRW.BANK fort, die im Zeitpunkt des Wirksam-
werdens ihres Ausscheidens begriindet waren. Die Ver-
pflichtungen aus Artikel 1 § 11 des Gesetzes zur
Neuregelung der Rechtsverhéltnisse der 6ffentlich-recht-
lichen Kreditinstitute in Nordrhein-Westfalen vom 2. Juli
2002 (GV. NRW. S. 284) bestehen fiir einen ausgeschiede-
nen Gewdahrtrager fort.

§5
Forderauftrag, Geschifte

(1) Die NRW.BANK hat den staatlichen Auftrag, das
Land und seine kommunalen Korperschaften bei der
Erfullung ihrer o6ffentlichen Aufgaben, insbesondere in
den Bereichen der Struktur-, Wirtschafts-, Sozial- und
Wohnraumpolitik, zu unterstiitzen und dabei FérdermaSB-
nahmen im Einklang mit den Beihilfevorschriften der
Européischen Gemeinschaft durchzufithren und zu ver-
walten. Hierbei orientiert sie sich am Prinzip der Nach-
haltigkeit.

(2) Zur Erfiillung ihres Auftrags wird die NRW.BANK in
folgenden Forderbereichen tétig:

a) Sicherung und Verbesserung der mittelstdndischen
Struktur der Wirtschaft, insbesondere durch Finan-
zierungen fiir Existenzgriindungen und -festigungen,

b) im Rahmen der staatlichen sozialen Wohnraumférde-
rung,

c¢) Bereitstellung von Risikokapital,
d) bauliche Entwicklung der Stidte und Gemeinden,
e) Infrastrukturmafnahmen,

f) MaBnahmen in der Land- und Forstwirtschaft und
im landlichen Raum,

g) UmweltschutzmaBnahmen,

h) Technologie-/Innovationsmafnahmen,

i) MaBnahmen rein sozialer Art und

j) MaBnahmen kultureller und wissenschaftlicher Art.

Die Einzelheiten beziiglich der Aufgaben im Rahmen der
staatlichen sozialen Wohnraumforderung geméf Satz 1
Buchstabe b sind im Gesetz zur Férderung und Nutzung
von Wohnraum fiir das Land Nordrhein-Westfalen
(WFNG NRW) und den forderrechtlichen Vorgaben des
Landes geregelt. Die Einzelheiten beziiglich der anderen
Forderbereiche ergeben sich aus den Forderrichtlinien.

(3) Die NRW.BANK kann im Rahmen ihres Auftrags auch
Darlehen und andere Finanzierungsformen an Gebiets-
korperschaften und o6ffentlich-rechtliche Zweckverbénde
gewidhren und sich an Finanzierungen der Europiischen
Investitionsbank, der Entwicklungsbank des Europarats
oder vergleichbaren Finanzierungsinstituten von Projek-
ten im Gemeinschaftsinteresse beteiligen.

(4) Die NRW.BANK kann zur Erfiilllung ihres Auftrags
alle bankiiblichen Finanzierungsinstrumente einsetzen,
insbesondere Darlehen und Kredite gewé&dhren, Biirg-
schaften und Gewéhrleistungen {ibernehmen sowie
Beteiligungen eingehen. Sie ist im Rahmen der ihr zuge-
wiesenen Aufgaben berechtigt, sich an Unternehmen in
der Rechtsform einer juristischen Person des 6ffentlichen
Rechts mit oder ohne Ubernahme einer Gewahrtréager-
stellung zu beteiligen. Bei der Gewdhrung von Darlehen
und Krediten werden in der Regel nach dem Durchlei-
tungsprinzip oder im Wege der Konsortialfinanzierung
Kreditinstitute eingeschaltet. Im Verhaltnis zu anderen
Kreditinstituten beachtet die NRW.BANK das Diskrimi-
nierungsverbot.

(5) Zur Erfillung ihrer Aufgaben darf die NRW.BANK
die Geschifte und Dienstleistungen betreiben, die mit
der Erfilllung ihrer Aufgaben in direktem Zusammen-
hang stehen. In diesem Rahmen darf sie insbesondere das
Treasury Management und Geschéfte zur Risikosteue-
rung betreiben, nachrangiges Haftkapital aufnehmen,
Genussrechte, 6ffentliche Pfandbriefe, Kommunalobliga-
tionen und sonstige Schuldverschreibungen begeben,
Finanzinstrumente anschaffen und verduBlern sowie For-
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derungen an- und verkaufen. Der Effektenhandel, das
Einlagengeschaft und das Girogeschift sind der NRW.
BANK nur fiir eigene Rechnung und nur insoweit gestat-
tet, als sie mit der Erfiillung ihrer Aufgaben in direktem
Zusammenhang stehen.

(6) Tatigkeiten der NRW.BANK, die nicht unter die in
den Absatzen 1 bis 5 genannten Bereiche fallen oder die
dort jeweils aufgefiihrten Bedingungen nicht erfiillen,
sind spétestens nach dem 18. Juli 2005 von rechtlich
selbststdndigen Unternehmen ohne o6ffentliche Unter-
stiitzung durchzufiihren, an denen die NRW.BANK mehr-
heitlich beteiligt sein darf. Refinanzierungsmittel,
Gewdhrleistungen und andere Leistungen der NRW.
BANK an solche Unternehmen sowie Leistungen solcher
Unternehmen an die NRW.BANK sind marktgerecht zu
vergiiten. Die Gewahrtriager der NRW.BANK am 18. Juli
2005 haften fiir die Erfiillung sdmtlicher zu diesem Zeit-
punkt bestehenden Verbindlichkeiten der NRW.BANK
aus Tatigkeiten im Sinne des Satzes 1. Fiir Verbindlich-
keiten dieser Art, die bis zum 18. Juli 2001 vereinbart
waren, gilt dies zeitlich unbegrenzt, fiir danach bis zum
18. Juli 2005 vereinbarte Verbindlichkeiten dieser Art
nur, wenn deren Laufzeit nicht tiber den 31. Dezember
2015 hinausgeht. Die Gewéahrtrager werden ihren Ver-
pflichtungen aus der Gewiahrtragerhaftung gegeniiber
den Gléubigern der bis zum 18. Juli 2005 vereinbarten
Verbindlichkeiten dieser Art umgehend nachkommen,
sobald sie bei deren Filligkeit ordnungsgemifl und
schriftlich festgestellt haben, dass die Glaubiger dieser
Verbindlichkeiten aus dem Vermdogen des jeweiligen Ins-
tituts nicht befriedigt werden konnen. Verpflichtungen
der NRW.BANK dieser Art auf Grund eigener Gewahr-
tragerhaftung oder vergleichbarer Haftungszusage sind
vereinbart und fallig im Sinne der Sitze 3 bis 5 in dem
gleichen Zeitpunkt wie die durch eine solche Haftung
gesicherte Verbindlichkeit. Mehrere Gewéahrtrager haften
als Gesamtschuldner, im Innenverhéaltnis entsprechend
ihren Kapitalanteilen.

(7) Die Geschéafte der NRW.BANK sind nach kaufménni-
schen Grundsitzen unter Berilicksichtigung des Gemein-
wohls zu fiihren. Die Erzielung von Gewinn ist nicht
Hauptzweck des Geschéaftsbetriebes.

§6
Deckung der Schuldverschreibungen

Die im Umlauf befindlichen oder neu auszugebenden
Pfandbriefe und sonstigen Schuldverschreibungen der
NRW.BANK, die unter das Pfandbriefgesetz vom 22. Mai
2005 (BGBI. I S. 1373) fallen, miissen den Vorschriften
dieses Gesetzes entsprechend gedeckt sein.

§7

Organe
(1) Organe der NRW.BANK sind
a) die Gewidhrtriagerversammlung,
b) derVerwaltungsrat und
c¢) derVorstand.

(2) Die Mitglieder der Organe haben iiber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Bank, namentlich
Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch
ihre Tétigkeit in den Organen der Bank bekannt gewor-
den sind, Stillschweigen zu bewahren. Diese Pflicht
bleibt auch nach dem Ausscheiden aus dem Organ beste-
hen. Die Genehmigung, abweichend von Satz 1 Erkla-
rungen abzugeben oder in gerichtlichen oder auflerge-
richtlichen Verfahren auszusagen, erteilt den Mitgliedern
der Gewdhrtragerversammlung, des Verwaltungsrats und
des Vorstands die Vorsitzende oder der Vorsitzende des
Verwaltungsrats, der Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden
des Verwaltungsrats die turnusméafBig nachfolgende Ver-
waltungsratsvorsitzende oder der turnusméBig nachfol-
gende Verwaltungsratsvorsitzende. Die Befugnis des Vor-
stands, die im Rahmen seiner Geschaftsfiihrung tiblichen
und notwendigen Erkldrungen im Interesse der Bank
abzugeben, bleibt unberiihrt.

(3) Die Organmitglieder diirfen an der Beratung und
Beschlussfassung iiber Angelegenheiten nicht teilneh-
men, deren Entscheidung ihnen selbst, ihnen nahe ste-
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henden Unternehmen oder Personen oder diesen nahe
stehenden Unternehmen oder einer von ihnen kraft
Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person oder eines
Unternehmens einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil
bringen kann, oder wenn sie aus anderen Griinden
befangen sind. Satz 1 gilt nicht, wenn die Mitwirkung
von Organmitgliedern bei der Beschlussfassung nach
bundesaufsichtsrechtlichen Bestimmungen erforderlich
ist. Vertreter des Gewéhrtragers gelten bei Entscheidun-
gen iiber Organkredite an den Gewahrtrager im Verhalt-
nis zu diesem nicht als befangen. Bei Zweifeln, ob Befan-
genheit vorliegt, entscheidet das Organ unter Ausschluss
des Betroffenen.

§8
Zusammensetzung und Beschliisse der
Gewihrtriagerversammlung

(1) Die Gewahrtragerversammlung setzt sich zusammen
aus:

a) dem fiir Finanzen zustdndigen Mitglied der Landes-
regierung Nordrhein-Westfalen,

b) dem fiir Wirtschaft zustdndigen Mitglied der Landes-
regierung Nordrhein-Westfalen,

c¢) dem fir das Wohnungswesen zustdndigen Mitglied
der Landesregierung Nordrhein-Westfalen und

d) acht weiteren Mitgliedern, die von dem Gewé&hrtra-
ger entsandt werden.

Die in Buchstabe d genannten Mitglieder diirfen nicht
zugleich Mitglieder des Verwaltungsrats sein.

(2) Zu Mitgliedern der Gewahrtragerversammlung sollen
nur Personen berufen werden, die besondere wirtschaft-
liche Erfahrung und Sachkunde besitzen und geeignet
sind, die NRW.BANK zu fordern. Mitglieder der Gewahr-
tragerversammlung diirfen nicht Inhaberin oder Inhaber
oder haftende Teilhaberin oder haftender Teilhaber, Lei-
terin oder Leiter oder Mitglieder des Vorstands von Kre-
ditinstituten oder deren Angestellte sein.

(3) Vorsitzende oder Vorsitzender und stellvertretende
Vorsitzende der Gewahrtragerversammlung sind die Mit-
glieder geméafl Absatz 1 Buchstabe a bis c¢. Der oder die
Vorsitzende wird im Verhinderungsfall durch ein Mit-
glied der Gewidhrtragerversammlung gemif Absatz 1
Buchstabe a bis c vertreten.

(4) Das Stimmrecht in der Gewaihrtragerversammlung
bestimmt sich nach den Anteilen am Stammkapital.
Soweit die NRW.BANK eigene Anteile hilt, steht ihr dar-
aus ein Stimmrecht nicht zu.

(5) Das Stimmrecht des Gewahrtragers wird einheitlich
durch eine der Vertreterinnen oder einen der Vertreter aus
dem Kreis der Mitglieder im Sinne von § 8 Absatz 1
Buchstabe d ausgeiibt.

§9

Sitzungen der Gewihrtriagerversammlung

(1) Die Gewahrtragerversammlung ist von ihrer Vorsit-
zenden oder ihrem Vorsitzenden einzuberufen, wenn es
der Gewahrtrager, der Verwaltungsrat oder der Vorstand
unter Angabe der Verhandlungsgegenstiande beantragt.
Die Vorsitzende oder der Vorsitzende leitet die Gewahr-
tréagerversammlung.

(2) Die Gewéahrtragerversammlung soll schriftlich unter
Angabe der Verhandlungsgegenstéande mit einer Frist von
vier Wochen einberufen werden. In dringenden Fillen
kann die Frist abgekiirzt und miindlich, fernmiindlich,
durch Telefax oder im Wege der elektronischen Nachrich-
tenlibermittlung (E-Mail) eingeladen werden. Die Einbe-
rufung wird gleichzeitig dem Vorstand bekannt gegeben.

(3) Zu jedem Verhandlungsgegenstand nach § 10 Num-
mer 1 bis 7 und 11 haben der Verwaltungsrat oder der
Vorstand Vorschlage zur Beschlussfassung zu unterbrei-
ten. Diese Vorschldge sind der Gewahrtragerversamm-
lung mit der Einladung bekannt zu machen. Die Befug-
nis der Gewihrtriagerversammlung, im Einzelfall eine
Beschlussfassung zu den vorgenannten Verhandlungsge-
genstinden ohne Beschlussvorschlag des Verwaltungsrats
oder des Vorstands vorzunehmen, bleibt unbertihrt.
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(4) Der Vorstand der NRW.BANK nimmt an den Sitzun-
gen der Gewéahrtriagerversammlung teil.

(5) Die Gewéhrtragerversammlung gibt
Geschaftsordnung.

sich eine

§10
Aufgaben der Gewihrtriagerversammlung
Die Gewéhrtragerversammlung beschlieB3t iber

1. die Anderung der Satzung sowie die Auflésung der
NRW.BANK.

alle Eigenmittelmafnahmen nach dem KWG,

die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwen-
dung des Bilanzgewinnes und die Deckung eines
Bilanzverlustes,

4. die Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats
und des Vorstands,

5. die Bestellung des Abschlusspriifers bzw. der Priife-
rin im Einvernehmen mit dem Landesrechnungshof
sowie des Priifers fiir die Priifung der Meldepflichten
und Verhaltensregeln nach den Vorschriften des Wert-
papierhandelsgesetzes,

die Bestellung von Priifern in besonderen Fillen,

7. MaBinahmen nach § 3 Absatz 3 und § 5 Absatz 4
Satz 2,

8. die Festsetzung der Vergiitung fiir die Mitglieder der
Gewaihrtragerversammlung, fiir die Mitglieder des
Verwaltungsrats, seiner Ausschiisse und der Beirite,

9. die Grundsatze der Geschéfts-, Forder- und Risiko-
politik,

10. die Zustimmung zum Erwerb und zur VerduBerung
von Beteiligungen und zu Kapitalmafinahmen bei
Beteiligungen, sofern die Beteiligungsmafnahme
nach MaBgabe einer von der Gewédhrtragerversamm-
lung zu treffenden Regelung nicht von geringerer
Bedeutung ist; letzteres gilt nicht fiir die Beteiligung
an der WestLLB AG und

11. die Zustimmung zum Abschluss der Vereinbarung
gemal § 7 Absatz 1 Satz 1 Buchstabe k des NRW.
BANK G zwischen dem fiir das Wohnungswesen
zustandige Ministerium und der NRW.BANK.

§11
Zustimmungsvorbehalt der Gewahrtragerversammlung

Die Stimmrechte der NRW.BANK in der Hauptver-
sammlung der WestLB AG diirfen von der NRW.BANK
in ihrer Eigenschaft als Aktionarin der WestLB AG nur
ausgelibt werden, wenn zuvor die Gewdihrtragerver-
sammlung der NRW.BANK hierzu ihre Zustimmung
erteilt hat.

§12
Zusammensetzung des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich zusammen aus zwolf
Mitgliedern und zwar

a) dem fiir Finanzen zustédndigen Mitglied der Landes-
regierung Nordrhein-Westfalen,

b) dem fiir Wirtschaft zustdndigen Mitglied der Landes-
regierung Nordrhein-Westfalen,

c¢) dem fir das Wohnungswesen zustdndigen Mitglied
der Landesregierung Nordrhein-Westfalen,

d) finf weiteren Mitgliedern, die von dem Gewé&hrtrager
entsandt werden. Nimmt ein Mitglied der Landesre-
gierung mehrere der in a bis ¢ genannten Zusténdig-
keiten wahr und konnen deshalb die in a, b oder ¢
genannten Mitgliedschaften im Verwaltungsrat der
Bank nicht einzeln wahrgenommen werden, so ist die
Landesregierung berechtigt, jeweils ein zusétzliches
Mitglied nach Buchstabe d in den Verwaltungsrat zu
entsenden und

e) weiteren Mitgliedern als Vertreterinnen oder Vertre-
tern der Beschaftigten.
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Die Zahl der Mitglieder als Vertreter der Beschéaftigten
betragt die Hélfte der Zahl der Mitglieder nach Buch-
stabe a bis d. Diese werden von der Belegschaft unmittel-
bar gewihlt. Die Wahlvorschldge sollen die Besonder-
heiten der Zusammensetzung der Belegschaft
berticksichtigen. Vorschlagsberechtigt fiir die Vertreterin-
nen oder Vertreter der Beschéaftigten sind der Personalrat
oder mindestens 100 Wahlberechtigte. Die Wahl ist eine
Personenwahl. Im Ubrigen sind das Landespersonalver-
tretungsgesetz und die dazu erlassene Wahlordnung in
den jeweils giiltigen Fassungen entsprechend anzuwen-
den.

(2) Die Mitglieder des Verwaltungsrats gemil3 Absatz 1
Buchstabe a bis ¢ sind befugt, sich im Verwaltungsrat
und seinen Ausschiissen aufler im Vorsitz durch eine
stdndige Vertreterin oder einen sténdigen Vertreter ver-
treten zu lassen. Sie sind berechtigt, diese Vertreterin
oder diesen Vertreter zu den Sitzungen hinzuzuziehen.
Fir die Mitglieder des Verwaltungsrats gilt § 8 Absatz 2
und 3 entsprechend.

§13
Mitgliedschaft im Verwaltungsrat

(1) Die Amtszeit der Mitglieder gemall § 12 Absatz 1
Buchstabe d und e betrdgt fiinf Jahre. Nach Ablauf der
Amtszeit Uben sie ihre Tatigkeit bis zum Zusammentritt
des neuen Verwaltungsrats weiter aus.

(2) Die Mitgliedschaft im Verwaltungsrat erlischt

a) bei einem Mitglied geméll § 12 Absatz 1 Buchstabe d
mit seiner Abberufung durch die entsendende Stelle,
die jederzeit moglich ist,

b) bei einem Mitglied gemall § 12 Absatz 1 Buchstabe e
mit Beendigung seines Arbeitsverhéltnisses bei der
NRW.BANK. §§ 25 und 26 des Landespersonalvertre-
tungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
vom 3. Dezember 1974 (GV. NRW. S. 1514), zuletzt
gedndert durch Artikel 10 des Gesetzes vom 21. April
2009 (GV. NRW. S. 224), finden im Ubrigen entspre-
chende Anwendung,

(3) Scheidet ein Mitglied gemal3 § 12 Absatz 1 Buchstabe
d vor Ablauf seiner Amtszeit aus dem Verwaltungsrat
aus, so ist fiir den Rest der Amtszeit ein neues Mitglied
zu entsenden. Die Nachfolge eines vorzeitig ausgeschie-
denen Mitgliedes gemal § 12 Absatz 1 Buchstabe e regelt
sich entsprechend § 28 Absatz 2 des Landespersonalver-
tretungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen vom
3. Dezember 1974 (GV. NRW. S. 1514), zuletzt gedndert
durch Artikel 10 des Gesetzes vom 21. April 2009 (GV.
NRW. S. 224).

§14
Sitzungen des Verwaltungsrats

(1) DerVerwaltungsrat tritt auf Einladung der Vorsitzen-
den oder des Vorsitzenden der Gewahrtragerversamm-
lung zusammen, so oft es die Lage der Geschéifte erfor-
dert. Er muss einberufen werden auf Verlangen der
Aufsichtsbehorde, einer der stellvertretenden Vorsitzen-
den oder eines der stellvertretenden Vorsitzenden, des
Vorstands oder sofern mindestens ein Drittel der Mitglie-
der es unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes
beantragen. Die Vorsitzende oder der Vorsitzende der
Gewihrtragerversammlung leitet die Sitzungen des Ver-
wal;ciungsrats als dessen Vorsitzende oder dessen Vorsit-
zender.

(2) Die Einladung hat schriftlich unter Mitteilung der
Tagesordnung zu erfolgen; sie soll den Mitgliedern in der
Regel spatestens zwei Wochen vor der Sitzung zugehen.
In dringenden Fillen kann die Frist abgekiirzt und
miindlich, fernmiindlich, durch Telefax oder im Wege der
elektronischen Nachrichtenlibermittlung (E-Mail) einge-
laden werden.

(3) Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mindes-
tens die Halfte der Stimmberechtigten anwesend ist und
sich hierunter auch die Vorsitzende oder der Vorsitzende
oder im Verhinderungsfall die stellvertretende Vorsitzende
oder der stellvertretende Vorsitzende befindet. Mitglieder,
die im Einzelfall durch Telefon- oder Videokonferenzen
oder durch sonstige elektronische Kommunikationsme-
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dien zugeschaltet und so in der Lage sind, dem Verlauf der
Sitzung zu folgen, gelten als anwesend und erschienen.

(4) Ist der Verwaltungsrat nicht beschlussfdhig, so kann
binnen zwei Wochen mit einer Frist von fiinf Arbeitsta-
gen zur Erledigung der gleichen Tagesordnung eine neue
Sitzung einberufen werden. Der Verwaltungsrat ist in
dieser Sitzung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschie-
nenen Mitglieder beschlussfahig. Auf diese Folge ist bei
Einberufung der zweiten Sitzung hinzuweisen.

(5) Die Beschlussfassung erfolgt mit der Mehrheit der
Stimmen der anwesenden Mitglieder. Im Falle der Stim-
mengleichheit z&hlt die Stimme der Vorsitzenden oder
des Vorsitzenden oder im Verhinderungsfall der stellver-
tretenden Vorsitzenden oder des stellvertretenden Vorsit-
zenden doppelt.

(6) In eiligen Fallen kann die oder der Vorsitzende auf
Vorschlag des Vorstands einzelne Verhandlungsgegen-
stinde ohne Sitzung zur Beschlussfassung stellen
(Umlaufverfahren). Die Beschlussfassung im Wege des
Umlaufverfahrens ist zuldssig, wenn nicht innerhalb von
finf Arbeitstagen die oder der Vorsitzende, eine stellver-
tretende Vorsitzende oder ein stellvertretender Vorsitzen-
der oder mindestens ein Drittel der Mitglieder miindliche
Beratung der Angelegenheit verlangen. Die Beschlussfas-
sung im Umlaufverfahren erfolgt mit der Mehrheit der
Stimmen der Mitglieder. Die Stimmabgabe kann schrift-
lich, per Fax oder per E-Mail erfolgen.

(7) Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Verwal-
tungsrats teil. Der Verwaltungsrat kann auch ohne den
Vorstand tagen.

(8) DerVerwaltungsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§ 15
Zustiandigkeit des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat iiberwacht die Geschéftsfiihrung
desVorstands der NRW.BANK.

(2) DerVerwaltungsrat ist insbesondere zustandig fiir

a) die Vorschldge zur Beschlussfassung der Gewéhrtra-
gerversammlung gemal § 9 Absatz 3,

b) die Bestellung und Abberufung von Vorstandsmit-
gliedern sowie die Bestimmung eines Vorstandsmit-
glieds zur Vorsitzenden oder zum Vorsitzenden des
Vorstands und eines weiteren Vorstandsmitglieds zur
stellvertretenden Vorsitzenden oder zum stellvertre-
tenden Vorsitzenden des Vorstands oder weiterer Vor-
standsmitglieder zu stellvertretenden Vorstandsvor-
sitzenden,

c) den Abschluss, die Anderung und die Kiindigung der
Anstellungsvertrage mit den Vorstandsmitgliedern
sowie die Festsetzung deren Jahresabschlussvergii-
tung,

d) die Grundsitze fiir die Anstellung und die Gewah-
rung von Ruhegehaltsanspriichen der Angestellten,

e) die Richtlinien fir die nach der Dienstvereinbarung
zu gewahrenden Leistungen,

f) die Bezeichnung der Geschiftsarten in seiner
Geschiftsordnung, die tber Absatz 3 hinaus der
Zustimmung des Verwaltungsrats bediirfen,

g) Richtlinien fiir die Bankgeschifte in Ubereinstim-
mung mit den von der Gewdhrtrigerversammlung
festgelegten Grundsitzen der Geschéifts-, Forder- und
Risikopolitik,

h) die Richtlinien zum gesellschaftlichen Engagement
sowie anderen Leistungen und

i) den Erlass von Geschéftsordnungen fiir den Verwal-
tungsrat, fiir die von ihm gebildeten Ausschiisse und
fiir die Beirate sowie fiir die Zustimmung zum Erlass
einer Geschéftsordnung fiir den Vorstand.

(3) Der Vorstand bedarf der Zustimmung des Verwal-
tungsrats fiir

a) die Errichtung von bankeigenen Neubauten sowie
den Erwerb und die VerduBerung von Grundstiicken,
sofern sie nicht zur Vermeidung von Verlusten frei-
hiandig oder im Zwangsversteigerungsverfahren
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erworben werden oder sofern nicht der Verkehrswert
der Grundstiicke einen vom Verwaltungsrat festzule-
genden Betrag unterschreitet und

b) die Errichtung und Auflésung von Niederlassungen.

§ 16
Prisidialausschuss

(1) Der Verwaltungsrat bildet einen Prasidialausschuss.
Er besteht aus folgenden Mitgliedern:

a) den Mitgliedern des Verwaltungsrats gemafl § 12
Absatz 1 Buchstabe a bis ¢, darunter die Vorsitzende
oder der Vorsitzende des Verwaltungsrats als Vorsit-
zende oder Vorsitzender des Prasidialausschusses,

b) einem Mitglied, das von den Vertreterinnen oder den
Vertretern der Beschiaftigten gemif § 12 Absatz 1
Buchstabe e aus ihrem Kreis gewéhlt wird.

(2) Der Préasidialausschuss bereitet die Sitzung des Ver-
waltungsrats vor und beschlie3t iber die ihm vom Ver-
waltungsrat ibertragenen Aufgaben.

(3) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Vorstands
und die Stellvertreterin oder Stellvertreterinnen oder der
Stellvertreter oder die Stellvertreter in diesem Amt neh-
men an den Sitzungen des Présidialausschusses teil.

§17
Priifungsausschuss

(1) Der Verwaltungsrat bildet aus dem Kreis der Mitglie-
der einen Priifungsausschuss.

(2) Der Priifungsausschuss besteht aus sieben Mitglie-
dern. Hiervon entsendet das Land Nordrhein-Westfalen
fiinf Mitglieder. Die weiteren Mitglieder als Vertreterin-
nen oder Vertreter der Beschéftigten werden von den Ver-
treterinnen oder den Vertretern der Beschéaftigten gemal3
§ 12 Absatz 1 Buchstabe e aus ihrem Kreis gewahlt.

(3) Der Priifungsausschuss wéhlt aus seiner Mitte die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden und die stellvertre-
tende Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzen-
den.

(4) Der Priifungsausschuss tritt mindestens einmal jahr-
lich und bei Bedarf zusammen.

Er hat insbesondere das Ergebnis der Priifung des Jah-
resabschlusses durch den Abschlusspriifer zu beraten
und kann jeden Geschiaftsvorgang tiberpriifen. Der Ver-
waltungsrat ist berechtigt, ihm bestimmte Priifungsauf-
gaben zuzuweisen. Der Prifungsausschuss hat das Recht,
Sachverstédndige hinzuzuziehen.

(5) Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Priifungs-
ausschusses teil. Die Regelung des § 14 Absatz 7 Satz 2
gilt entsprechend.

§18
Risikoausschuss

(1) Der Verwaltungsrat bildet aus dem Kreis der Mitglie-
der einen Risikoausschuss.

(2) Der Risikoausschuss besteht aus sieben Mitgliedern.
Hiervon entsendet das Land Nordrhein-Westfalen fiinf
Mitglieder. Die weiteren Mitglieder als Vertreterinnen
oder Vertreter der Beschiftigten werden von den Vertre-
terinnen oder den Vertretern der Beschiftigten gemal
§ 12 Absatz 1 Buchstabe e aus ihrem Kreis gewahlt.

(3) Der Risikoausschuss wahlt aus seiner Mitte die Vor-
sitzende oder den Vorsitzenden und die stellvertretende
Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzenden.

(4) Der Risikoausschuss tiberwacht die Geschéftsfith-
rung des Vorstands im Hinblick auf die Risikoarten. Er
erortert mit dem Vorstand die Grundséatze der Risikopoli-
tik sowie die Risikostrategie und nimmt die Risikobe-
richterstattung entgegen. Der Risikoausschuss trifft die
nach dem Gesetz iiber das Kreditwesen durch das Auf-
sichtsorgan zu treffenden Kreditentscheidungen. Er ist
zudem Uber Kredite, die tiber vom Verwaltungsrat festge-
legte Merkmale verfiigen, zu unterrichten. Weitere Ein-
zelheiten regelt die Geschéftsordnung des Risikoaus-
schusses.
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(5) Der Risikoausschuss tritt quartalsweise und dariiber
hinaus bei Bedarf zusammen.

(6) Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Risikoaus-
schusses teil. Die Regelung des § 14 Absatz 7 Satz 2 gilt
entsprechend.

§19
Forderausschuss

(1) Der Verwaltungsrat bildet aus dem Kreis seiner Mit-
glieder einen Forderausschuss.

(2) Der Forderausschuss besteht aus sieben Mitgliedern.
Hiervon entsendet das Land Nordrhein-Westfalen fiinf
Mitglieder. Die weiteren Mitglieder als Vertreterinnen
oder Vertreter der Beschéftigten werden von den Vertre-
terinnen oder den Vertretern der Beschiftigten gemil
§ 12 Absatz 1 Buchstabe e aus ihrem Kreis gewéhlt.

(3) Der Forderausschuss wahlt aus seiner Mitte die Vor-
sitzende oder den Vorsitzenden und die stellvertretende
Vorsitzende oder den stellvertretenden Vorsitzenden.

(4) Der Forderausschuss erortert mit dem Vorstand die
Grundsétze der Forderpolitik einschlieBlich der Auftei-
lung der Forderleistung auf die unterschiedlichen For-
derbereiche sowie die Forderberichterstattung. Einzel-
heiten regelt die Geschaftsordnung des
Forderausschusses.

(5) Der Forderausschuss tritt quartalsweise und dartiber
hinaus bei Bedarf zusammen.

(6) Der Vorstand nimmt an den Sitzungen des Forderaus-
schusses teil. Die Regelung des § 14 Absatz 7 Satz 2 gilt
entsprechend.

§ 20
Sonstige Ausschiisse des Verwaltungsrats

(1) Der Verwaltungsrat kann aus dem Kreis seiner Mit-
glieder sonstige Ausschiisse bilden.

(2) Zusammensetzung und Zustidndigkeit der Ausschiisse
werden durch Geschéftsordnungen geregelt.

(3) Der Vorstand nimmt an den Sitzungen der sonstigen
Ausschiisse teil.

§ 21
Beirat fiir Wohnraumférderung
(1) Der Beirat fiir Wohnraumférderung besteht aus

a) dem fir das Wohnungswesen zustdndigen Mitglied
der Landesregierung als vorsitzendem Mitglied,

b) je einer Vertretung
aa) des fiir Finanzen zustédndigen Ministeriums,
bb) des fiir Wirtschaft zustidndigen Ministeriums,
cc) des fiir Soziales zustandigen Ministeriums,
¢) neun Mitgliedern des Landtages,

d) drei Vertreterinnen oder Vertretern der Wohnungs-
wirtschaft,

e) je eineVertreterin oder einem Vertreter
aa) der kreisfreien Stadte,
bb) der Kreise,
cc) der kreisangehorigen Stadte,
dd) der iibrigen kreisangehorigen Gemeinden,
f) einer Vertreterin oder einem Vertreter der Mieterseite.

(2) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende ist befugt, eine
Bedienstete oder einen Bediensteten des Ministeriums zu
ihrem oder seinem stdndigen Vertreter zu bestimmen.

(3) Die Mitglieder zu Absatz 1 Buchstabe ¢ werden vom
Landtag fiir die Dauer der Wahlperiode nach dem Ver-
haltniswahlsystem gewédhlt, das der Landtag bei der
Wahl seiner Ausschiisse anwendet. Die Mitglieder zu
Absatz 1 Buchstabe d bis f werden durch das fiir das
Wohnungswesen zustédndige Ministerium des Landes
Nordrhein-Westfalen auf Vorschlag der im Land anséssi-
gen Spitzenorganisationenberufen. Die Amtszeit dieser



Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-Westfalen — Nr. 8 vom 30. Mérz 2012

Mitglieder richtet sich ebenfalls nach der Dauer der
Wahlperiode des Landtags.

(4) Der Beirat fiir Wohnraumférderung ist von seiner
Vorsitzenden oder seinem Vorsitzenden bei Bedarf sowie
dann einzuberufen, wenn die Aufsichtsbehorde, der Vor-
stand oder mindestens vier Mitglieder des Beirats fiir
Wohnraumforderung die Befassung mit einem bestimm-
ten Verhandlungsgegenstand beantragen. Beschlussfas-
sungen des Beirats fiir Wohnraumférderung erfolgen mit
einfacher Mehrheit.

(5) Der Verwaltungsrat gibt dem Beirat fiir Wohnraum-
forderung eine Geschéftsordnung.

(6) An den Sitzungen nehmen das zustdndige Vorstands-
mitglied sowie die Leitung der fiir die Wohnraumforde-
rung verantwortlichen Organisationseinheit der Bank
teil.

(7) Die Mitglieder des Beirats fiir Wohnraumforderung
sind nach MafBigabe des § 7 Absatz 2 zur Verschwiegen-
heit verpflichtet.

§ 22
Zustindigkeit des Beirats fiir Wohnraumforderung

(1) Der Beirat fiir Wohnraumférderung berdt die Gre-

mien der NRW.BANK bei der Wohnraumférderung. Er

hat dabei insbesondere iiber das Produktportfolio Wohn-

f)aumférderung und die Berichterstattung hiertiber zu
eraten.

(2) Der Beirat fliir Wohnraumforderung kann vom Vor-
stand jederzeit Auskunft tber das Produktportfolio
Wohnraumforderung verlangen. In besonderen Féllen
kann er im Rahmen seiner Aufgaben Sachverstindige
hinzuziehen.

§ 23
Beirat der NRW.BANK

(1) Zur sachverstiandigen Beratung der NRW.BANK bei
der Wahrnehmung ihrer Geschéifte und zur Forderung
des Kontaktes mit der Wirtschaft, der 6ffentlichen Ver-
waltung, der Kreditwirtschaft und der Wissenschaft kann
der Beirat der NRW.BANK gebildet werden. Die Mitglie-
der des Beirats werden durch die Ministerprésidentin
oder den Ministerprésidenten des Landes Nordrhein-
Westfalen bestellt und abberufen. Der Verwaltungsrat
hat hierzu ein Vorschlagsrecht.

(2) Den Vorsitz im Beirat der NRW.BANK fiihrt das fiir
Wirtschaft zustandige Mitglied der Landesregierung des
Landes Nordrhein-Westfalen.

(3) Der Beirat ist mindestens einmal im Jahr von der
Vorsitzenden oder von dem Vorsitzenden einzuberufen.

(4) Die Mitglieder des Beirats der NRW.BANK sind ent-
sprechend § 7 Absatz 2 zur Verschwiegenheit verpflichtet.

§ 24
Vorstand

(1) DerVorstand fiithrt die Geschéifte der NRW.BANK.

(2) Er besteht aus der erforderlichen Anzahl von Vor-
standsmitgliedern, die von dem Verwaltungsrat bestellt
werden. Der Verwaltungsrat kann stellvertretende Vor-
standsmitglieder bestellen; die stellvertretenden Mitglie-
der haben die gleichen Rechte und Pflichten wie die Vor-
standsmitglieder.

(3) Die Mitglieder des Vorstands werden mit Zustim-
mung der staatlichen Aufsicht auf die Dauer von hochs-
tens fiinf Jahren bestellt. Eine wiederholte Bestellung fiir
jeweils hochstens fiinf Jahre ist zuldssig. Uber die Wie-
derbestellung von Mitgliedern des Vorstands ist frithes-
tens zwolf und spétestens sechs Monate vor Ablauf der
jeweiligen Bestellungsperiode zu beschliefen. Die Satze
1 bis 3 gelten fiir stellvertretende Vorstandsmitglieder
entsprechend.

(4) Der Verwaltungsrat kann die Bestellung zum Vor-
standsmitglied oder zum stellvertretenden Vorstandsmit-
glied widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Ein
solcher Grund ist namentlich grobe Pflichtverletzung,
Unfiahigkeit zur ordnungsgemiaflen Geschéftsfiihrung
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oder eine nachhaltige und erhebliche Stérung des Ver-
trauensverhaltnisses. Der Widerruf ist wirksam, bis seine
Unwirksamkeit rechtskriftig festgestellt ist.

(5) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung. Uber
die Geschéftsverteilung innerhalb des Vorstands ent-
scheidet die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Vor-
stands.

(6) Die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Vorstands
unterrichtet die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Verwaltungsrats und dessen bzw. deren
Stellvertreterin(nen) oder Stellvertreter {iber wichtige
Vorkommnisse. Der Vorstand erteilt der Vorsitzenden
oder dem Vorsitzenden des Verwaltungsrats, dessen bzw.
deren Stellvertreterin(nen) oder Stellvertreter und dem
Verwaltungsrat jederzeit die gewiinschten Auskiinfte.

§ 25
Vertretungs- und Zeichnungsbefugnis

(1) Die NRW.BANK wird gerichtlich und auBergericht-
lich durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vor-
standsmitglied gemeinschaftlich mit einer Prokuristin
oder einem Prokuristen vertreten. Fiir den laufenden
Geschéftsverkehr kann der Vorstand eine andere Rege-
lung treffen. Die Zeichnungsbefugnisse werden durch
bankiibliche Unterschriftenverzeichnisse bekannt
gemacht.

(2) Urkunden, die den Vorschriften des Absatzes 1 ent-
sprechen, sind fiir die NRW.BANK ohne Riicksicht auf
die Einhaltung sonstiger satzungsmaéBiger Vorschriften
im Einzelfall rechtsverbindlich. Die von der NRW.
BANK ausgestellten und mit Siegel der NRW.BANK
versehenen sowie die von der Wfa ausgestellten und mit
Siegel der Wfa versehenen Urkunden sind o6ffentliche
Urkunden.

§ 26
Jahresabschluss und Geschiftsbericht
(1) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Die Aufstellung, Priifung und Offenlegung des Jah-
resabschlusses sowie des Lageberichts richten sich nach
den geltenden Vorschriften.

(3) Die NRWBANK veroffentlicht jahrlich einen
Geschaftsbericht.
§ 27
Gewinnverteilung

Aus dem Jahresiiberschuss der ab dem 1. Januar 2010
endenden Geschéiftsjahre der NRW.BANK sind jeweils
auf Anforderung des Landes unmittelbar an den Bund
nach dem 31. Dezember 2010 ausschlieBlich die im auf
das jeweilige Geschiftsjahr folgenden Jahr fillig wer-
denden Zinsbetrdge zu zahlen, die das Land auf Grund
der Inanspruchnahme von Darlehen des Bundes zur For-
derung des Wohnungsbaues und der Modernisierung
(Finanzhilfen gemall Artikel 104a Absatz 4 Grundgesetz
in der bis zum 31. August 2006 geltenden Fassung) zu
leisten hat. Der verbleibende Jahresiiberschuss ist den
Riicklagen zuzufiihren.

§ 28
Auflosung der NRW.BANK
Im Falle der Auflosung der NRW.BANK ist die Liquida-

tion einzuleiten. Das nach beendeter Liquidation ver-
bleibende Vermogen fallt dem Gewahrtrager zu.

§ 29
Aufsichtsbehorde

(1) Die staatliche Aufsicht tiber die NRW.BANK fiihrt
das fiir den Bereich Inneres zustdndige Ministerium des
Landes Nordrhein-Westfalen. Die staatliche Aufsicht im
Rahmen der staatlichen sozialen Wohnraumférderung
wird im Einvernehmen mit dem fiir das Wohnungswesen
zustandigen Ministerium ausgetibt.

(2) Fur die in § 3 Absatz 2 und 3, § 5 Absatz 4 Satz 2,
§ 10 Nummern 1, 2 und 10, sowie § 15 Nummer 2 Buch-
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stabe b in Verbindung mit § 24 Absatz 3 bezeichneten
MaBnahmen ist im Einzelfall eine Genehmigung der Auf-
sichtsbehorde erforderlich.

(3) Die durch MaBinahmen der Aufsichtsbehorde, insbe-
sondere durch eine von ihr angeordnete Priifung, entste-
henden besonderen Kosten trégt die NRW.BANK.

§ 30

Genehmigung und Bekanntmachung der Satzung und
deren Anderungen

(1) Die Satzung und deren Anderungen bediirfen der
Genehmigung der Aufsichtsbehorde.

(2) Die Satzung und deren Anderungen werden im
Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Nordrhein-
Westfalen bekannt gemacht.

§31
Sonstige Bekanntmachungen

Soweit nach den gesetzlichen Vorschriften, den Bestim-
mungen dieser Satzung oder der Anordnung der Gewahr-
tragerversammlung o6ffentliche Bekanntmachungen zu
erfolgen haben, geniigt die Bekanntmachung im Bundes-
anzeiger.

§ 32
Dienstherreneigenschaft

Beamtinnen und Beamte konnen zur NRW.BANK ver-
setzt werden. Weitere Regelungen zur ndheren Ausgestal-
tung des Beamtenverhiltnisses kénnen im Rahmen der
bearéltenrechtlichen Vorschriften durch Satzung getroffen
werden.

§ 33
Inkrafttreten, Aulerkrafttreten

Die Satzung tritt mit Wirkung vom 17. Marz 2012 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung der NRW.BANK vom
14. Dezember 2011 (GV. NRW. S. 717) auBler Kraft.

Das Ministerium fiir Inneres und Kommunales hat die
Fassung der Satzung am 16. Marz 2012 genehmigt.

- GV.NRW. 2012 S. 146

81
Satzung
des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe
uber die Zuweisung von Mitteln des LWL-Integra-
tionsamtes Westfalen aus der Ausgleichsabgabe
nach § 77 Sozialgesetzbuch IX (SGB IX)
an die ortlichen Triger bei den kreisfreien Stidten,
Groflen kreisangehorigen Stidten und Kreisen
in Westfalen-Lippe fiir das Haushaltsjahr 2012

Vom 1. Marz 2012

Die Landschaftsversammlung des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe hat auf Grund des § 7 Absatz 1 des
Gesetzes zur Durchfithrung der Kriegsopferfiirsorge und
des Schwerbehindertenrechtes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 1. November 1987 (GV. NRW.
S. 401), zuletzt gedndert durch den Artikel 5 des Zweiten
Gesetzes zur Straffung der Behordenstruktur in Nord-
rhein-Westfalen vom 30. Oktober 2007 (GV. NRW. S. 482),
in Verbindung mit den §§ 6 Absatz 1 und 7 Absatz 1 Buch-
stabe d der Landschaftsverbandsordnung fiir das Land
Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Bekanntmachung
vom 14. Juli 1994 (GV. NRW. S. 657), zuletzt gedndert
durch Artikel 2 des Gesetzes vom 24. Marz 2009 (GV. NRW.
S. 254), am 1. Méarz 2012 folgende Satzung beschlossen:

§1
Fiir das Haushaltsjahr 2012 werden den kreisfreien Stad-
ten, GroBen kreisangehorigen Stddten und Kreisen als
ortlichen Trédgern zur Erfillung ihrer Aufgaben nach
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§ 102 Absatz 1 Nummer 3 SGB IX in Verbindung mit § 1
Absatz 1 Nummer 6 der Verordnung zur Regelung von
Zustandigkeiten nach dem Sozialgesetzbuch IX vom 31.
Januar 1989 (GV. NRW. S. 78), zuletzt gedindert durch den
Artikel 23 des Zweiten Gesetzes zur Straffung der Behor-
denstruktur in Nordrhein-Westfalen vom 30. Oktober
2007 (GV. NRW. S. 482),

20,57 vom Hundert
des Aufkommens an Ausgleichsabgabe zugewiesen.

§2
Aufkommen an Ausgleichsabgabe im Sinne dieser Sat-
zung sind die Einnahmen des LWL-Integrationsamtes
Westfalen im Haushaltsjahr 2011 bis zum 30. November
aus den Ausgleichsabgabezahlungen der Arbeitgeber
gemél § 77 SGB IX unter Beriicksichtigung des Finanz-
ausgleichs zwischen den Integrationsdmtern fiir das Jahr
2011 abziiglich der Abfiihrung an den Ausgleichsfonds
gemél § 77 Absatz 6 SGB IX.

§3

(1) 18 vom Hundert des Aufkommens an Ausgleichsab-
gabe werden auf die oOrtlichen Tréger aufgeteilt nach
einem Verteilungsschliissel, der sich je zur Halfte errech-
net aus dem Durchschnitt der tatséchlichen Zuweisun-
gen an den jeweiligen ortlichen Tréager in den Jahren
2009 bis 2011 und der Zahl der schwerbehinderten
Menschen, die nach den letztverfligbaren Daten der
Bundesagentur fiir Arbeit in seinem Zustédndigkeitsbe-
reich auf Arbeitsplatzen von beschiaftigungspflichtigen
Arbeitgebern (§ 71 Absatz 1 SGB IX) beschaftigt wur-
den.

(2) Die durch die ortlichen Triager bis zum Ende des
Haushaltsjahres 2011 nicht verausgabten und nicht
gebundenen Mittel an Ausgleichsabgabe werden auf den
nach Absatz 1 errechneten Betrag angerechnet.

(3) Das LWL-Integrationsamt Westfalen kann einzelnen
ortlichen Tragern zur Durchfithrung ihrer Aufgaben {iber
die ihnen nach Absatz 1 und 2 zustehenden Betriage hin-
aus Ausgleichsabgabemittel zur Verfiigung stellen, soweit
dadélrch der Gesamtbetrag nach § 1 nicht iberschritten
wird.

(4) Die ortlichen Trager berichten dem LWL-Integrati-
onsamt Westfalen bis zum 31. Januar des Folgejahres
iber die Verwendung der Ausgleichsabgabe per Vor-
druck.

Minster, den 1. Marz 2012

Dieter Gebhard

Vorsitzender
der 13. Landschaftsversammlung

Dr. Wolfgang Kirsch

Schriftfithrer
der 13. Landschaftsversammlung

Die vorstehende Satzung des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe wird gemidfl § 6 Absatz 2 der Land-
schaftsverbandsordnung in der zurzeit geltenden Fas-
sung bekannt gemacht.

Nach § 6 Absatz 3 Landschaftsverbandsordnung kann
die Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der
Landschaftsverbandsordnung gegen Satzungen nach
Ablauf eines Jahres seit ihrer Verkiindung nicht mehr
geltend gemacht werden, es sei denn

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vor-
geschriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht durch-
gefihrt,

b) die Satzung ist nicht ordnungsgemifl o6ffentlich
bekannt gemacht worden,

c¢) der Direktor des Landschaftsverbandes hat den
Beschluss der Landschaftsversammlung vorher bean-
standet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegeniiber dem
Landschaftsverband vorher gertigt und dabei die ver-
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letzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet
worden, die den Mangel ergibt.

Miinster, den 1. Marz 2012

Der Direktor
des Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe

Dr.Wolfgang Kirsch

- GV.NRW. 2012 S. 152

21. Anderung
des Regionalplans fiir den Regierungsbezirk Koln,
Teilabschnitt Region Koln,
im Gebiet der Stadt Bergheim

Vom 22. Mérz 2012

Der Regionalrat des Regierungsbezirks Koln hat in sei-
ner Sitzung am 16. Dezember 2011 die 21. Anderung des
Regionalplans fiir den Regierungsbezirk Koln, Teilab-
schnitt Region Koln, im Gebiet der Stadt Bergheim
beschlossen (Darstellung eines zweckgebundenen
Gewerbe- und Industriegebietes (GIB) :terra nova durch
Reduzierung eines Gewerbe- und Industriegebietes fiir
Flachenintensive GroBvorhaben. Der zweckgebundene
GIB :terra nova dient vorrangig Unternehmensansied-
lungen im Bereich der Energietechnologien. Der GIB ist
interkommunal von den Stadten Bedburg, Bergheim und
Elsdorf zu planen und umzusetzen.).

Die Vereinbarkeit des geplanten interkommunalen Kom-
petenzareals mit dem Landesentwicklungsplan wurde im
Wege eines Zielabweichungsverfahrens bestatigt.

Diese Anderung hat mir die Regionalplanungsbehérde
Ko6ln am 19. Dezember 2011 — Aktenzeichen: 32/61.6.2-
2.11.-21 — gemalBl § 19 Absatz 6 des Landesplanungsge-
setzes NRW vom 3. Mai 2005 (GV. NRW. S. 430), zuletzt
gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 16. Méarz 2010
(GV. NRW. S. 212), angezeigt.

Die Bekanntmachung im Gesetz- und Verordnungsblatt
fir das Land Nordrhein-Westfalen erfolgt nach § 14
Satz 1 Landesplanungsgesetz.

GemiB § 14 Satz 3 Landesplanungsgesetz wird die Ande-
rung des Regionalplans bei der Staatskanzlei des Landes
Nordrhein-Westfalen (Landesplanungsbehorde), der
Bezirksregierung Koln (Regionalplanungsbehérde) sowie
dem Rhein-Erft-Kreis und der Stadt Bergheim zur Ein-
sicht fiir jedermann niedergelegt.

Die Anderung des Regionalplans wird mit der Bekannt-
machung wirksam. Damit sind die Ziele gemaf3 §§ 4 und
5 Raumordnungsgesetz zu beachten.

Ich weise darauf hin, dass die in § 12 Absatz 5 Raumord-
nungsgesetz genannte Verletzung von Verfahrens- und
Formvorschriften und von Méangeln der Abwigung bei
der Erarbeitung und Aufstellung der Anderung des Regi-
onalplanes unbeachtlich werden, wenn sie nicht inner-
halb eines Jahres seit Bekanntmachung des Regional-
plans gegeniiber der  Bezirksregierung Koln
(Regionalplanungsbehorde) unter Darlegung des die Ver-
letzung begriindenden Sachverhalts geltend gemacht
worden ist.

Diisseldorf, den 22. Méarz 2012

Die Ministerprasidentin
des Landes Nordrhein-Westfalen
Im Auftrag
Dr. Christoph Epping
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Fortschreibung des Regionalplans
fiir den Regierungsbezirk Arnsberg,
Teilabschnitt Kreis Soest und Hochsauerlandkreis,
im Gebiet der Gemeinden des Kreises Soest und im
Gebiet der Gemeinden des Hochsauerlandkreises

Vom 23. Mirz 2012

Der Regionalrat des Regierungsbezirks Arnsberg hat in
seiner Sitzung am 8. Dezember 2011 die Fortschreibung
des Regionalplans fiir den Regierungsbezirk Arnsberg,
Teilabschnitt Kreis Soest und Hochsauerlandkreis, im
Gebiet der Gemeinden des Kreises Soest und im Gebiet
der Gemeinden des Hochsauerlandkreises beschlossen.

Diese Fortschreibung hat mir die Regionalplanungsbe-
horde Arnsberg am 21. Dezember 2011 — Aktenzeichen:
32 — gemal § 19 Absatz 6 des Landesplanungsgesetzes
NRW vom 3. Mai 2005 (GV. NRW. S. 430), zuletzt gedn-
dert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 16. Méarz 2010 (GV.
NRW. S. 212), angezeigt.

Die Bekanntmachung im Gesetz- und Verordnungsblatt
fir das Land Nordrhein-Westfalen erfolgt nach § 14
Satz 1 Landesplanungsgesetz.

Gemal § 14 Satz 3 Landesplanungsgesetz wird die Fort-
schreibung des Regionalplans bei der Staatskanzlei des
Landes Nordrhein-Westfalen (Landesplanungsbehérde),
der Bezirksregierung Arnsberg (Regionalplanungsbe-
horde) sowie dem Kreis Soest, dem Hochsauerlandkreis,
den Gemeinden des Kreises Soest und den Gemeinden
des Hochsauerlandkreises zur Einsicht fiir jedermann
niedergelegt.

Die Fortschreibung des Regionalplans wird mit der
Bekanntmachung wirksam. Damit sind die Ziele gemal
§§ 4 und 5 Raumordnungsgesetz zu beachten.

Ich weise darauf hin, dass die in § 12 Absatz 5 Raumord-
nungsgesetz genannte Verletzung von Verfahrens- und
Formvorschriften und von Méngeln der Abwigung bei
der Erarbeitung und Aufstellung der Fortschreibung des
Regionalplanes unbeachtlich werden, wenn sie nicht
innerhalb eines Jahres seit Bekanntmachung des Regio-
nalplans gegeniiber der Bezirksregierung Arnsberg
(Regionalplanungsbehérde) unter Darlegung des die Ver-
letzung begriindenden Sachverhalts geltend gemacht
worden ist.

Diisseldorf, den 23. Méarz 2012

Die Ministerpréasidentin
des Landes Nordrhein-Westfalen
Im Auftrag

Dr. Christoph Epping

- GV.NRW. 2012 S. 153
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