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. Gesetz
zur weiteren Anderung des Hochschulgesetzes
und des Kunsthochschulgesetzes

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

. Gesetz
zur weiteren Anderung des Hochschulgesetzes
und des Kunsthochschulgesetzes

Vom 25. November 2021

Artikel 1
Anderung des Hochschulgesetzes

Das Hochschulgesetz vom 16. September 2014 (GV. NRW.
S. 547), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom
3. November 2021 (GV. NRW. S. 1180) gedndert worden
ist, wird wie folgt gedndert:

Nach § 82 wird folgender § 82a eingefiigt:

»8 82a
Hochschulbetrieb im Falle einer Epidemie,
einer Grofleinsatzlage oder einer Katastrophe

(1) Das Ministerium wird fiir den Fall, dass

1. der Deutsche Bundestag auf der Grundlage des In-
fektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBL. I
S. 1045), das zuletzt durch Artikel 8 Absatz 8 des Ge-
setzes vom 27. September 2021 (BGBI1. I S. 4530) gedn-
dert worden ist, eine epidemische Lage von nationaler
Tragweite festgestellt hat,

2. der Landtag auf der Grundlage des Infektionsschutz-
und Befugnisgesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW.
S. 218Db), das zuletzt durch Gesetz vom 4. Mai 2021
(GV. NRW. S. 566) gedndert worden ist, eine epidemi-
sche Lage von landesweiter Tragweite festgestellt hat
oder

3. eine Rechtsverordnung des Landes nach § 32 des In-
fektionsschutzgesetzes erlassen worden ist,

zur Sicherstellung der Lehre, zur Sicherstellung der
Funktionsféahigkeit der Gremien der Hochschule und der
Studierendenschaft sowie zum Schutz der Grundrechte
der Hochschulmitglieder und der Studienbewerberinnen
und -bewerber erméchtigt, durch Rechtsverordnung Re-
gelungen betreffend die Priifungen, die Anerkennung
von Priifungsleistungen und sonstigen Leistungen, die
Regelstudienzeit, die Verfahrensgrundsitze hinsichtlich
der Sitzungen und der Beschliisse, die Amtszeit der Gre-
mien der Hochschule und der Studierendenschaft sowie
die Einschreibung zu erlassen und dabei von den Rege-
lungen der § 7 Absatz 1, § 12, § 13, § 48, § 50, § 53 Ab-
satz 4 Satz 4 Nummer 2, § 54 Absatz 3, § 61 und §§ 63
bis 65 sowie des § 28 Absatz 3 Satz 3, Absatz 4 Satz 1 des
Juristenausbildungsgesetzes Nordrhein-Westfalen vom
11. Marz 2003 (GV. NRW. S. 135 ber. S. 431), zuletzt geén-
dert durch Artikel 14 des Gesetzes vom 14. Juni 2016
(GV. NRW. S. 310), abzuweichen. Soweit von den Re-
gelungen des § 28 Absatz 3 Satz 3, Absatz 4 Satz 1 des
Juristenausbildungsgesetzes Nordrhein-Westfalen abge-
wichen wird, bedarf die Rechtsverordnung des Einver-
nehmens des fiir die Justiz zustédndigen Ministeriums.
Soweit duale Studiengédnge und Modellstudiengédnge im
Gesundheitswesen betroffen sind, bedarf die Rechtsver-
ordnung des Einvernehmens mit dem fiir Gesundheit zu-
stdndigen Ministerium. Die Rechtsverordnung kann ins-
besondere vorsehen, dass

1. die Gremienwahlen der Hochschule und der Studie-
rendenschaft online stattfinden diirfen, ohne dass die
wihlende Person oder deren Hilfsperson bei der
Stimmabgabe in elektronischer Form an Eides statt
versichern muss, dass sie die Stimme personlich oder
als Hilfsperson geméfBl dem erklarten Willen der wah-
lenden Person gekennzeichnet habe,

2. die Sitzungen der Gremien der Hochschule und der
Studierendenschaft in elektronischer Kommunikation
oder in Mischformen zwischen elektronischer Kom-
munikation und physischer Anwesenheit der Gre-
mienmitglieder stattfinden und Beschliisse in elektro-
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nischer Kommunikation oder im Umlaufverfahren
gefasst werden diirfen und dass Bild- und Toniiber-
tragung der offentlichen Sitzungen der Gremien zu-
léassig sind,

3. Hochschulpriifungen in elektronischer Form oder in
elektronischer Kommunikation (Online-Priifungen)
abgenommen werden dirfen,

4. die Anerkennung von Priifungsleistungen und Leis-
tungen gegeniiber den Regelungen des § 63a erleich-
tert werden kann und

5. Regelungen betreffend die Einschreibung, insbeson-
dere hinsichtlich der Einschreibungsfristen und des
Zeitpunkts, bis zu dem das Vorliegen der Hochschul-
zugangsberechtigung und der sonstigen Einschreibe-
voraussetzungen, insbesondere der Nachweis der
kiinstlerischen Eignung, nachgewiesen sein miissen,
getroffen werden.

Die Rechtsverordnung kann die Art und Weise der
Durchfithrung und Organisation von Lehrveranstaltun-
gen, auch in Form online durchgefiihrter Lehre, regeln.
Die Rechtsverordnung darf vorsehen, dass das Rektorat
die Befugnisse nach Satz 4 Nummer 4 und 5 sowie nach
Satz 5 ausiibt und in diesem Falle von den Priifungsord-
nungen abweichende Regelungen treffen darf; in diesem
Falle sieht die Rechtsverordnung zugleich vor, dass die
Wissenschaftsfreiheit strukturell nicht gefdhrdet wird
und die Rechte des Senats und der Fachbereichsrite ge-
wahrt bleiben.

(2) Das Ministerium ist zum Erlass einer Rechtsverord-
nung nach Absatz 1 ab dem Zeitpunkt der Feststellung
nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 oder 2 oder nach dem
Erlass der Rechtsverordnung nach Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 3 erméchtigt. Die Erméachtigung besteht unbescha-
det der Satze 3 und 4 zumindest fiir den Zeitraum der je-
weiligen Feststellung oder den Zeitraum der Geltung der
jeweiligen Rechtsverordnung und ist unabhéngig von der
Wirksamkeit der Feststellung nach Absatz 1 Satz 1
Nummer 1 und 2 sowie der Wirksamkeit der Rechtsver-
ordnung nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 3. Wird die Fest-
stellung nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 oder 2 oder die
Geltung der Rechtsverordnung nach Absatz 1 Satz 1
Nummer 3 verlangert, verlangert sich entsprechend auch
der Zeitraum der Erméichtigung zum Erlass der Rechts-
verordnung nach Absatz 1. Die Erméchtigung nach Ab-
satz 1 gilt fort bis zum Ende des Semesters, das als zwei-
tes dem Semester folgt, in dem die Feststellung einer epi-
demischen Lage im Sinne von Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
oder 2 aufgehoben wird oder die Geltung einer Rechts-
verordnung im Sinne von Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 en-
det. Ist das Semester im Sinne des Satzes 4 ein Winterse-
mester, endet dieses am 31. Marz des jeweiligen Jahres;
ist das Semester im Sinne des Satzes 4 ein Sommerse-
mester, endet dieses am 30. September des jeweiligen
Jahres. Zur weiteren Bewéltigung der SARS-CoV-2-Pan-
demie und zur Sicherung des Hochschulbetriebs in die-
ser Pandemie und der Grundrechte der Hochschulmit-
glieder wird das Ministerium erméchtigt, die Rechtsver-
ordnung nach Absatz 1 oder einzelne Regelungen dieser
Rechtsverordnung mit Wirkung vom 1. Oktober 2021 zu
erlassen.

(3) Wenn durch den Eintritt einer GroBeinsatzlage oder
einer Katastrophe im Sinne des § 1 Absatz 2 des Ge-
setzes liber den Brandschutz, die Hilfeleistung und den
Katastrophenschutz vom 17. Dezember 2015 (GV. NRW.
S. 886), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom
23. Juni 2021 (GV. NRW. S. 762) gedndert worden ist, an
Hochschulen der Lehr- oder Priifungsbetrieb in Priasenz
eingeschrankt ist, kann das Ministerium zur Sicherstel-
lung der Lehre, zur Sicherstellung der Funktionsfiahig-
keit der Gremien der Hochschule und der Studieren-
denschaft und zum Schutz der Grundrechte der Hoch-
schulmitglieder sowie der Studienbewerberinnen und
-bewerber durch Rechtsverordnung Regelungen nach
Absatz 1 erlassen. Beschrénken sich die Einschréankun-
gen nach Satz 1 auf eine einzelne Hochschule, insbeson-
dere auf ihren Sitz, einen Standort oder Studienort, ist
die Rechtsverordnung in ihrem ortlichen Anwendungs-
bereich entsprechend einzugrenzen. Absatz 1 Satz 2 gilt
entsprechend.

(4) Das Ministerium ist zum Erlass einer Rechtsverord-
nung nach Absatz 3 ab dem Zeitpunkt des Eintritts der
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Grofleinsatzlage oder der Katastrophe erméchtigt. Die
Erméchtigung nach Absatz 3 gilt fort bis zum Ende des
Semesters, das als viertes dem Semester folgt, in dem die
GroBeinsatzlage oder die Katastrophe eingetreten ist.
Absatz 2 Satz 5 gilt entsprechend.

(5) Die Geltung der Rechtsverordnungen nach den Ab-
sétzen 1 und 3 ist zu befristen. Die jeweilige Rechtsver-
ordnung tritt spatestens zu dem Zeitpunkt auler Kraft,
an dem das Ministerium nach Absatz 2 oder Absatz 4
nicht mehr zu ihrem Erlass erméchtigt ist.

(6) Das Ministerium berichtet dem Landtag hinsichtlich
der Rechtsverordnung nach den Absitzen 1 und 3 unver-
ziiglich und umfassend iiber den jeweiligen Sachstand.“

Artikel 2
Anderung des Kunsthochschulgesetzes

Das Kunsthochschulgesetz vom 13. Marz 2008 (GV. NRW.
S. 195), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
3. November 2021 (GV. NRW. S. 1180) gedndert worden
ist, wird wie folgt gedndert:

Nach § 73 wird folgender § 73a eingefiigt:

»8 73a
Hochschulbetrieb im Falle einer Epidemie,
einer Grofleinsatzlage oder einer Katastrophe

(1) Das Ministerium wird fiir den Fall, dass

1. der Deutsche Bundestag auf der Grundlage des In-
fektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBI. I
S. 1045), das zuletzt durch Artikel 8 Absatz 8 des Ge-
setzes vom 27. September 2021 (BGBI. I S. 4530) gedn-
dert worden ist, eine epidemische Lage von nationaler
Tragweite festgestellt hat,

2. der Landtag auf der Grundlage des Infektionsschutz-
und Befugnisgesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW.
S. 218Db), das zuletzt durch das Gesetz vom 4. Mai
2021 (GV. NRW. S. 566) gedndert worden ist, eine epi-
demische Lage von landesweiter Tragweite festgestellt
hat oder

3. eine Rechtsverordnung des Landes nach § 32 des In-
fektionsschutzgesetzes erlassen worden ist,

zur Sicherstellung der Lehre, zur Sicherstellung der
Funktionsfahigkeit der Gremien der Kunsthochschule
und der Studierendenschaft sowie zum Schutz der
Grundrechte der Hochschulmitglieder und der Studien-
bewerberinnen und -bewerber erméachtigt, durch Rechts-
verordnung Regelungen betreffend die Priifungen, die
Anerkennung von Priifungsleistungen und sonstigen
Leistungen, die Regelstudienzeit, die Verfahrensgrund-
sétze hinsichtlich der Sitzungen und der Beschliisse, die
Amtszeit der Gremien der Hochschule und der Studie-
rendenschaft sowie die Einschreibung zu erlassen und
dabei von den Regelungen der § 7 Absatz 1, § 13, § 14,
§ 40, § 42, § 45 Absatz 4 Satz 4 Nummer 2, § 46 Absatz 2,
§ 53 sowie §§ 55 bis 57 abzuweichen. Die Rechtsverord-
nung kann insbesondere vorsehen, dass

1. die Gremienwahlen der Kunsthochschule und der
Studierendenschaft online stattfinden diirfen, ohne
dass die wahlende Person oder deren Hilfsperson bei
der Stimmabgabe in elektronischer Form an Eides
statt versichern muss, dass sie die Stimme personlich
oder als Hilfsperson gemifl dem erklarten Willen der
wihlenden Person gekennzeichnet habe,

2. die Sitzungen der Gremien der Kunsthochschule und
der Studierendenschaft in elektronischer Kommuni-
kation oder in Mischformen zwischen elektronischer
Kommunikation und physischer Anwesenheit der
Gremienmitglieder stattfinden und Beschliisse in
elektronischer Kommunikation oder im Umlaufver-
fahren gefasst werden diirfen und dass Bild- und Ton-
ubertragung der 6ffentlichen Sitzungen der Gremien
zuléssig sind,

3. Hochschulprifungen in elektronischer Form oder in
elektronischer Kommunikation (Online-Priifungen)
abgenommen werden dirfen,

4. die Anerkennung von Priifungsleistungen und Leis-
tungen gegeniiber den Regelungen des § 55a erleich-
tert werden kann und
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5. Regelungen betreffend die Einschreibung, insbeson-
dere hinsichtlich der Einschreibungsfristen und des
Zeitpunkts, bis zu dem das Vorliegen der Hochschul-
zugangsberechtigung und der sonstigen Einschreibe-
voraussetzungen, insbesondere der Nachweis der
kiinstlerischen Eignung, nachgewiesen sein miissen,
getroffen werden.

Die Rechtsverordnung kann die Art und Weise der
Durchfithrung und Organisation von Lehrveranstaltun-
gen, auch in Form online durchgefiithrter Lehre, regeln.
Die Rechtsverordnung darf vorsehen, dass das Rektorat
die Befugnisse nach Satz 2 Nummer 4 und 5 sowie nach
Satz 3 ausilibt und in diesem Falle von den Priifungsord-
nungen abweichende Regelungen treffen darf; in diesem
Falle sieht die Rechtsverordnung zugleich vor, dass die
Wissenschaftsfreiheit strukturell nicht gefahrdet wird
und die Rechte des Senats und der Fachbereichsrate ge-
wahrt bleiben.

(2) Das Ministerium ist zum Erlass einer Rechtsverord-
nung nach Absatz 1 ab dem Zeitpunkt der Feststellung
nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 oder 2 oder nach dem
Erlass der Rechtsverordnung nach Absatz 1 Satz 1 Num-
mer 3 erméchtigt. Die Erméachtigung besteht unbescha-
det der Satze 3 und 4 zumindest fir den Zeitraum der je-
weiligen Feststellung oder den Zeitraum der Geltung der
jeweiligen Rechtsverordnung und ist unabhéngig von der
Wirksamkeit der Feststellung nach Absatz 1 Satz 1
Nummer 1 und 2 sowie der Wirksamkeit der Rechtsver-
ordnung nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 3. Wird die Fest-
stellung nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 oder 2 oder die
Geltung der Rechtsverordnung nach Absatz 1 Satz 1
Nummer 3 verlangert, verlangert sich entsprechend auch
der Zeitraum der Erméchtigung zum Erlass der Rechts-
verordnung nach Absatz 1. Die Erméchtigung nach Ab-
satz 1 gilt fort bis zum Ende des Semesters, das als zwei-
tes dem Semester folgt, in dem die Feststellung einer epi-
demischen Lage im Sinne von Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
oder 2 aufgehoben wird oder die Geltung einer Rechts-
verordnung im Sinne von Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 en-
det. Ist das Semester im Sinne des Satzes 4 ein Winterse-
mester, endet dieses am 31. Marz des jeweiligen Jahres;
ist das Semester im Sinne des Satzes 4 ein Sommerse-
mester, endet dieses am 30. September des jeweiligen
Jahres. Zur weiteren Bewiltigung der SARS-CoV-2-
Pandemie und zur Sicherung des Hochschulbetriebs in
dieser Pandemie und der Grundrechte der Hochschul-
mitglieder wird das Ministerium erméchtigt, die Rechts-
verordnung nach Absatz 1 oder einzelne Regelungen die-
ser Rechtsverordnung mit Wirkung vom 1. Oktober 2021
zu erlassen.

(3) Wenn durch den Eintritt einer GroBeinsatzlage oder
einer Katastrophe im Sinne des § 1 Absatz 2 des Ge-
setzes lUiber den Brandschutz, die Hilfeleistung und den
Katastrophenschutz vom 17. Dezember 2015 (GV. NRW.
S. 886), das zuletzt durch Artikel 6 des Gesetzes vom
23. Juni 2021 (GV. NRW. S. 762) geandert worden ist, an
Hochschulen der Lehr- oder Priifungsbetrieb in Priasenz
eingeschrankt ist, kann das Ministerium zur Sicher-
stellung der Lehre, zur Sicherstellung der Funktions-
fahigkeit der Gremien der Hochschule und der Studie-
rendenschaft und zum Schutz der Grundrechte der
Hochschulmitglieder sowie der Studienbewerberinnen
und -bewerber durch Rechtsverordnung Regelungen
nach Absatz 1 erlassen. Beschrénken sich die Einschran-
kungen nach Satz 1 auf eine einzelne Hochschule, ins-
besondere auf ihren Sitz oder einen Standort, ist die
Rechtsverordnung in ihrem ortlichen Anwendungsbe-
reich entsprechend einzugrenzen.

(4) Das Ministerium ist zum Erlass einer Rechtsverord-
nung nach Absatz 3 ab dem Zeitpunkt des Eintritts der
GroBeinsatzlage oder der Katastrophe erméchtigt. Die
Erméchtigung nach Absatz 3 gilt fort bis zum Ende des
Semesters, das als viertes dem Semester folgt, in dem die
GroBeinsatzlage oder die Katastrophe eingetreten ist.
Absatz 2 Satz 5 gilt entsprechend.

(5) Die Geltung der Rechtsverordnungen nach den Ab-
sétzen 1 und 3 ist zu befristen. Die jeweilige Rechtsver-
ordnung tritt spatestens zu dem Zeitpunkt auBler Kraft,
an dem das Ministerium nach Absatz 2 oder Absatz 4
nicht mehr zu ihrem Erlass erméchtigt ist.
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(6) Das Ministerium berichtet dem Landtag hinsichtlich
der Rechtsverordnung nach den Abséitzen 1 und 3 unver-
zliglich und umfassend iiber den jeweiligen Sachstand.“

Artikel 3
Inkrafttreten
Das Gesetz tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Diisseldorf, den 25. November 2021
Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerpréasident
Hendrik Wiist

Der Minister fiir Kinder, Familie,
Fliichtlinge und Integration

Dr. Joachim Stamp

Der Minister der Finanzen
Lutz Lienenkdmper

Der Minister des Innern
Herbert Reul

Der Minister fiir Wirtschaft, Innovation,
Digitalisierung und Energie

Prof. Dr. Andreas Pinkwart

Der Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales
Karl-Josef Laumann

Die Ministerin fiir Schule und Bildung
Yvonne Gebauer

Die Ministerin fiir Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung
Zugleich fir den Minister fiir Bundes- und
Europaangelegenheiten sowie Internationales

Ina Scharrenbach

Der Minister der Justiz
Peter Biesenbach

Die Ministerin fiir Verkehr
Ina Brandes

Die Ministerin fiir Kultur und Wissenschaft
Zugleich fir die Ministerin fiir Umwelt,
Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz

Isabel Pfeiffer-Poensgen
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. Gesetz
zur Anderung des Gesetzes zur Durchfiihrung
der Marktiiberwachung harmonisierter
Bauprodukte in Nordrhein-Westfalen

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

Gesetz zur Anderung des Gesetzes zur Durchfiihrung
der Marktiiberwachung harmonisierter
Bauprodukte in Nordrhein-Westfalen

Vom 25. November 2021

Artikel 1

Das Gesetz zur Durchfiihrung der Marktiiberwachung
harmonisierter Bauprodukte in Nordrhein-Westfalen
vom 25. Méarz 2015 (GV. NRW. S. 310) wird wie folgt ge-
andert:

1. § 1 wird wie folgt gedndert:

a) In dem Satzteil vor Nummer 1 werden nach dem
Wort ,,Marktiiberwachungsbehoérden“ die Worter
»im Hinblick auf harmonisierte Bauprodukte* ein-
gefiigt.

b) In Nummer 1 werden nach dem Wort ,Ministe-
rium“ die Worter ,und fiir den Bereich des Ver-
kehrswegebaus das fiir den Verkehr zusténdige
Ministerium®“ eingefiigt und nach dem Wort
,oberste“ wird das Wort ,, Marktiiberwachungsbe-
horde®“ durch das Wort ,Marktiiberwachungsbe-
horden® ersetzt.

2. § 2 Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt gedndert:

a) In dem Satzteil vor Nummer 1 werden nach dem
Wort ,,nehmen die Worter ,,im Hinblick auf har-
monisierte Bauprodukte“ eingefiigt.

b) Die Nummern 1 bis 3 werden wie folgt gefasst:

,1. der Verordnung (EU) Nr. 2019/1020 des Euro-
péischen Parlaments und des Rates vom 20.
Juni 2019 tber Marktiiberwachung und die
Konformitdt von Produkten sowie zur An-
derung der Richtlinie 2004/42/EG und der
Verordnungen (EG) Nr. 765/2008 und (EU)
Nr. 305/2011 (ABIL. L 169 vom 25.6.2019, S. 1),
im Folgenden EU-Marktiiberwachungsverord-
nung genannt,

2. dem Marktiberwachungsgesetz vom 9. Juni
2021 (BGBL. I S. 1723), sofern es auf Baupro-
dukte im Sinne der EU-Marktiiberwachungs-
verordnung entsprechend Anwendung findet,

3. derVerordnung (EU) Nr. 305/2011 des Européi-
schen Parlaments und des Rates vom 9. Marz
2011 zur Festlegung harmonisierter Bedingun-
gen fiir die Vermarktung von Bauprodukten
und zur Aufhebung der Richtlinie 89/106/EWG
des Rates (ABIl. L. 88 vom 4.4.2011, S. 5; L. 103
vom 12.4.2013, S. 10; L 92 vom 8.4.2015,
S. 118), die zuletzt durch delegierte Verordnung
(EU) Nr. 574/2014 (ABIl. L 159 vom 28.5.2014,
S. 41) gedndert worden ist, im Folgenden EU-
Bauproduktenverordnung genannt, und*.

3. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Die gemeinsame Marktiiberwachungsbehorde
ist zustandig fiir die einheitliche Priifung und Be-
wertung von Bauprodukten in technischer Hin-
sicht. Sie ist auBerdem in den Fillen, in denen
Bauprodukte nach den Anforderungen der EU-
Bauproduktenverordnung die in Bezug auf die we-
sentlichen Merkmale erkldrte Leistung nicht er-
bringen oder eine Gefahr im Sinne des Artikels 58
der EU-Bauproduktenverordnung darstellen, da-
fiir zustandig, die den Marktiiberwachungsbehor-
den nach der EU-Bauproduktenverordnung und
der EU-Marktiiberwachungsverordnung zustehen-
den Mafinahmen zu ergreifen.”
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b) In Absatz 6 Satz 1 werden die Worter ,,§ 39 des
Produktsicherheitsgesetzes“ durch die Worter
»§ 21 des Marktiiberwachungsgesetzes* ersetzt.
Artikel 2

Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 mit Wir-
kung vom 16. Juli 2021 in Kraft. Artikel 1 Nummer 1
Buchstabe b tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

Diisseldorf, den 25. November 2021
Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerpréasident
Hendrik Wiist

Der Minister des Innern
Herbert Reul

Die Ministerin flir Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung

Ina Scharrenbach

Die Ministerin fiir Verkehr
Ina Brandes

— GV.NRW. 2021 S. 1212a
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Gesetz
zur Forderung der gesellschaftlichen Teilhabe
und Integration in Nordrhein-Westfalen
(Teilhabe- und Integrationsgesetz — TIntG)

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlossen, das
hiermit verkiindet wird:

Gesetz zur Forderung der gesellschaftlichen Teilhabe
und Integration in Nordrhein-Westfalen
(Teilhabe- und Integrationsgesetz — TIntG)

Vom 25. November 2021
Inhaltsiibersicht
Priambel
Teil 1
Allgemeine Bestimmungen
§ 1 Teilhabe- und Integrationsverstandnis

§ 2 Teilhabe- und Integrationsgrundsitze

§ 3  Verwirklichung der Teilhabe- und Integrations-
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Priaambel

In der Tradition Nordrhein-Westfalens als vielfaltiges
und weltoffenes Einwanderungsland,

auf der Grundlage der freiheitlichen demokratischen
Grundordnung nach dem Grundgesetz fiir die Bundes-
republik Deutschland und der Verfassung fiir das Land
Nordrhein-Westfalen,

in Achtung vor der Unantastbarkeit der Wiirde eines je-
den Menschen, unabhéngig von Herkunft, Sprache, Ge-
schlecht, Alter, Zugehorigkeit zu einer Religion oder
Weltanschauung, sexueller und geschlechtlicher Identi-
tat, sozialer Lage oder einer korperlichen, seelischen,
geistigen oder Sinnesbeeintriachtigung,

wird bekraftigt, dass

1. dieVerfassung fiir das Land Nordrhein-Westfalen und
die Gesetze die Grundlage fiir ein gedeihliches, chan-
cengerechtes, respekt- und friedvolles Zusammen-
leben aller Menschen in ihrer Vielfalt bilden,

2. jeglichen Formen von gruppenbezogener Menschen-
feindlichkeit und Diskriminierung aufgrund von Ge-
schlecht, Alter, Abstammung, Herkunft, Religion, se-
xueller und geschlechtlicher Identitdt oder Behinde-
rung wie zum Beispiel Antisemitismus, Rassismus,
Antiziganismus und antimuslimischem Rassismus
entschieden entgegenzutreten ist und Betroffene von
gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit gegen Dis-
kriminierung zu stérken sind,

3. zur Starkung des gesamtgesellschaftlichen Zusam-
menhalts und zur Forderung einer chancen- und teil-
habegerechten Gesellschaft das Zusammenwirken des
Landes, der Kommunen, der gemeinniitzigen Ver-
bande und Organisationen, der Wirtschaft, der Wis-
senschaft, der Kultur und der Zivilgesellschaft zu
unterstiitzen ist und

4. Integration ein dynamischer, langfristiger und anhal-
tender Prozess des gegenseitigen Entgegenkommens
und Zusammenwirkens aller im Land lebenden Men-
schen ist.

Teil 1
Allgemeine Bestimmungen

§1

Teilhabe- und Integrationsverstindnis

(1) Integration ist ein Prozess und umfasst nach diesem
Gesetz im Einzelnen:

1. (Integration als Ankommen) die Wiirdigung und Un-
terstiitzung neu eingewanderter Menschen in der ers-
ten Phase des Ankommens, insbesondere in den Berei-
chen Spracherwerb, Wohnen, Bildung, Arbeit und Ge-
sundheit sowie Rechtskunde und Verbraucherschutz
im Sinne einer systematischen Grund- und Erstver-
sorgung,

2. (Integration als Teilhaben) eine umfassende soziale,
gesellschaftliche, kulturelle und rechtliche Teilhabe
der Menschen mit Einwanderungsgeschichte durch
den Abbau von Zugangs- und Teilhabebarrieren auch
in den institutionellen Regelsystemen, die Forderung
der interkulturellen Offnung aller beteiligten 6ffentli-
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chen Institutionen und die Forderung von Mehrspra-
chigkeit und ihrer Anerkennung sowie

3. (Integration als Gestalten) die Forderung eines umfas-
senden gesellschaftlichen und politischen Prozesses
von Begegnung und Austausch aller Menschen, un-
abhingig davon, ob und welche Einwanderungsge-
schichte gegeben ist, zur Gestaltung und Pflege einer
gemeinsamen Identitdt, Heimat und Erinnerungs-
kultur in Nordrhein-Westfalen sowie zur Forderung
demokratischen Handelns; jeglichen Formen von An-
tisemitismus, Rassismus, Antiziganismus, antimusli-
mischem Rassismus und weiterer gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit und Diskriminierung wird
durch das Land entgegengewirkt.

(2) Die Prozesse in Absatz 1 Nummer 1 bis 3 konnen
gleichzeitig oder nacheinander bestehen und sich wech-
selseitig bedingen.

§2

Teilhabe- und Integrationsgrundsitze

(1) Das Bewusstsein aller Menschen fiir gegenseitige Of-
fenheit, Toleranz, Respekt und Mitwirkungsbereitschaft
ist zu fordern.

(2) Die interkulturelle Offnung ist eine wichtige Grund-
lage fiir gelingende Teilhabe und Integration. Hierfir ist
die interkulturelle Kompetenz der Menschen zu stérken.

(3) Insbesondere im Rahmen von den §§ 5, 10 und 12
sind die Voraussetzungen zu schaffen, um die Organisati-
onen der Menschen mit Einwanderungsgeschichte in de-
mokratische Strukturen und Prozesse einzubinden und
zu fordern.

(4) Insbesondere im Rahmen von § 7 werden MaBnah-
men gegen Antisemitismus, Antiziganismus, Rassismus,
antimuslimischen Rassismus, Sexismus, Homo- und
Transfeindlichkeit und gegen weitere Formen von grup-
penbezogener Menschenfeindlichkeit und Diskriminie-
rung fortentwickelt und gefordert.

(5) Integration hat die Identititen von Menschen mit
und ohne Einwanderungsgeschichte zu beriicksichtigen.
Die Integrationspolitik des Landes unterstiitzt Menschen
mit Einwanderungsgeschichte. Unabhingig von Ein-
wanderungs- oder Aufenthaltsstatus unterstiitzt sie
Menschen, die von rassistischer oder anderer Diskrimi-
nierung betroffen sind.

(6) Insbesondere im Rahmen von den §§ 8, 9 und 12 ist
die Integration fordernde Infrastruktur auf Landes- und
Kommunalebene zu verstetigen, zu férdern und weiter
zu entwickeln.

(7) Das biirgerschaftliche Engagement fiir Teilhabe und
Integration soll in allen Bereichen der Gesellschaft ge-
starkt werden. Dabei ist auch auf gemeinsame Formen
ehrenamtlichen Engagements insbesondere im Rahmen
von den §§ 8 und 12 hinzuwirken.

(8) Die soziale, gesellschaftliche, kulturelle und poli-
tische Teilhabe von Menschen mit Einwanderungs-
geschichte ist zu fordern, insbesondere nach den §§ 10
und 11 die Integration durch Bildung, die Integration
durch Erwerb der deutschen Sprache, durch Ausbildung
und Arbeit sowie die Integration in die Regelsysteme der
Gesundheitsvorsorge und -fiirsorge.

(9) Die Medienkompetenz der Menschen mit Einwande-
rungsgeschichte einschlieBlich des Zugangs zu digitalen
Angeboten fiir ihre gesellschaftliche und politische Teil-
habe ist zu starken.

(10) Die Einbiirgerung derjenigen Ausléanderinnen und
Auslénder, die die Voraussetzungen dafiir erfiillen, liegt
im Interesse des Landes. Das Land bietet den Einbiirge-
rungsbehorden und den Organisationen von Menschen
mit Einwanderungsgeschichte nach § 12 Absatz 2 hierzu
eine Zusammenarbeit an.

§3
Verwirklichung der Teilhabe- und
Integrationsgrundsitze

(1) Die Behorden des Landes richten ihr Verwaltungs-
handeln an dem Teilhabe- und Integrationsverstindnis
nach § 1 und den Teilhabe- und Integrationsgrundsétzen
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nach § 2 aus. Die Gemeinden und Gemeindeverbédnde
konnen sich im Rahmen der kommunalen Selbstverwal-
tung, ihrer jeweiligen finanziellen Leistungsfahigkeit
und nach Mal3gabe der Gesetze an den Inhalten der §§ 1
und 2 orientieren.

(2) Jéhrlich stellt das Land durch das fiir Integration
zustdndige Ministerium zur Foérderung der landeswei-
ten integrationspolitischen Infrastruktur in Nordrhein-
Westfalen Mittel in Héhe von mindestens 130000000
Euro zur Verfiigung. Daraus sind die Kommunalen In-
tegrationszentren, das Kommunale Integrationsmanage-
ment, die Integrationspauschalen des Landes, die In-
tegrationsagenturen und Servicestellen zur Antidiskri-
minierung, ausgewdihlte Organisationen von Menschen
mit Einwanderungsgeschichte und weitere institutionelle
Forderungen zu finanzieren. Ab dem Jahr 2023 erfolgt
eine Fortschreibung des Jahresansatzes nach Satz 1 ent-
sprechend der Tarifsteigerung der Bekanntmachung des
fiir Finanzen zustdndigen Ministeriums , Tarifvertrag fiir
den offentlichen Dienst der Lander vom 12. Oktober
2006“ vom 8. November 2006 (MBl. NRW. S. 696) zu
80 Prozent und der Verbraucherpreisindexentwicklung
fiir Wohnung, Wasser, Strom, Gas und andere Brennstoffe
geméal Verbraucherpreisindex fiir Deutschland des Sta-
tistischen Bundesamtes zu 20 Prozent. Die Aufteilung
der Mittel ergibt sich aus dem Gesetz liber die Fest-
stellung des Haushaltsplans des Landes Nordrhein-
Westfalen in der jeweils geltenden Fassung.

(3) Das fiir Integration zustdndige Ministerium fordert
themenspezifische sowie innovative Vorhaben und Pro-
jekte zur Fortentwicklung von Teilhabe und Integration.

(4) Die Gemeinden erhalten bei der Erfiillung ihrer Auf-
gaben nach § 15 Unterstiitzung seitens des Landes durch
Integrationspauschalen nach § 17.

(5) Ein Anspruch einzelner Gemeinden und Gemeinde-
verbédnde, einzelner Trager der Wohlfahrtspflege, einzel-
ner freier Triger oder sonstiger integrationspolitischer
Akteure auf Mittel nach den Absétzen 2 und 3 besteht
nicht. Subjektiv-6ffentliche Rechte werden mit diesem
Gesetz nicht begriindet. Die Integrationspauschalen
nach § 17 sind davon ausgenommen. Die Durchfiihrung
von IntegrationsmafBnahmen der Gemeinden und Ge-
meindeverbédnde nach diesem Gesetz ist mit Ausnahme
der Aufnahme und Betreuung besonderer Einwanderer-
gruppen gemil § 15 wie bisher eine freiwillige Aufgabe.

(6) Das Land fordert gezielt die interkulturelle Kompe-
tenz seiner Beschéftigten mit dem Ziel, sie in die Lage zu
versetzen,

1. diskriminierungsfrei, diversitatsbewusst und kultur-
sensibel zu handeln und

2. im Rahmen ihrer jeweiligen Téatigkeit auf die Realisie-
rung von Teilhabe- und Chancengerechtigkeit hinzu-
wirken und Diskriminierungen und Ausgrenzungen
entgegenzuwirken.

Auf die verbindliche Beriicksichtigung von interkul-
tureller Kompetenz und Rassismussensibilitdt ist im
Rahmen von Aus-, Fort- und beruflicher Weiterbildung
der Beschiftigten hinzuwirken.

(7) Integrationsspezifische Entscheidungen und konzep-
tionelle Entwicklungen sollen den verschiedenen Le-
benssituationen und Bedarfen der Menschen mit Ein-
wanderungsgeschichte Rechnung tragen. Dabei sind ins-
besondere unterschiedliche Auswirkungen auf die
Geschlechter und sexuellen Identitdten und die spezifi-
schen Bediirfnisse von Familien, dlteren Menschen, Men-
schen mit Behinderung und von Kindern und Jugendli-
chen mit Einwanderungsgeschichte auch unter Beriick-
sichtigung von Mehrfachdiskriminierungen zu beachten
sowie Bereiche wie Tod und Bestattungen miteinzubezie-
hen. Landesgeforderte integrations- und teilhabebezo-
gene Angebote richten sich grundsétzlich an alle Men-
schen, unabhingig von ihrem Aufenthaltsstatus. Eine
Ausrichtung der Landesforderung auf besondere Ziel-
gruppen mit Einwanderungsgeschichte ist bei Vorliegen
besonderer Sachgriinde zulissig.

(8) Das Land schafft und unterstiitzt in seinem Zustin-
digkeitsbereich fach- und bereichsiibergreifende Struk-
turen und MaBnahmen zur Realisierung von Chancen-
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gerechtigkeit und zur umfassenden Teilhabe nach § 1
Absatz 1 Nummer 2.

(9) Es ist insbesondere durch Bildungs- und Erziehungs-
einrichtungen die Vermittlung wichtiger Kenntnisse und
Fahigkeiten fiir Teilhabe und Integration im Sinne des
§ 1 zu férdern.

(10) Die Landesregierung richtet beim fiir Integration
zustdndigen Ministerium einen Beirat fiir Teilhabe und
Integration ein. Dieser berédt und unterstiitzt das Land
bei integrationspolitischen Fragestellungen. Die fiir Inte-
gration zustdndige Ministerin oder der fiir Integration
zustédndige Minister hat den Vorsitz. Fiir den Beirat fiir
Teilhabe und Integration wird eine Geschéftsstelle beim
fiir Integration zustdndigen Ministerium eingerichtet.
Der Beirat gibt sich eine Geschéftsordnung.

§4

Menschen mit Einwanderungsgeschichte

Menschen mit Einwanderungsgeschichte im Sinne dieses
Gesetzes sind

1. Personen, die nicht Deutsche im Sinne des Artikel 116
Absatz 1 des Grundgesetzes fiir die Bundesrepublik
Deutschland sind oder

2. auBerhalb des heutigen Gebietes der Bundesrepublik
Deutschland geborene und nach dem 31. Dezember
1955 nach Deutschland eingewanderte Personen oder

3. Personen, bei denen mindestens ein Elternteil die Kri-
terien der Nummer 2 erfiillt.

Teil 2
Aufgaben des Landes

§5

Teilhabe in Gremien

In allen Gremien des Landes, die einen Bezug zu Be-
langen der Menschen mit Einwanderungsgeschichte auf-
weisen, sollen Menschen mit Einwanderungsgeschichte
angemessen vertreten sein. Dabei ist § 12 des Landes-
gleichstellungsgesetzes vom 9. November 1999 (GV. NRW.
S. 590), das zuletzt durch Artikel 16 des Gesetzes vom
23. Januar 2018 (GV. NRW. S. 90) geéndert worden ist, zu
beachten.

§6
Interkulturelle Offnung der Landesverwaltung

(1) Die Landesverwaltung wird zur Starkung ihrer
Handlungsfahigkeit interkulturell weiter gedffnet. Dies
umfasst insbesondere die Etablierung einer verbesserten
Verwaltungsstruktur, Verwaltungskultur und Organisati-
onsentwicklung, die die Vielfalt in der Gesellschaft be-
riicksichtigen.

(2) Das Land fordert im Rahmen der Aus-, Fort- und be-
ruflichen Weiterbildung den Erwerb und Zuwachs inter-
kultureller Kompetenz nach § 2 Absatz 2 Satz 2 und § 3
Absatz 6.

(3) Im Rahmen der interkulturellen Offnung wird die
Erhohung des Anteils der Menschen mit Einwande-
rungsgeschichte im 6ffentlichen Dienst des Landes ange-
strebt. Langfristig soll sich die Vielfalt der Gesellschaft
Nordrhein-Westfalens in der Verwaltung widerspiegeln.

(4) Das Land wirbt bei auBlerhalb der Landesverwaltung
stehenden Institutionen fiir die Verwirklichung der inter-
kulturellen Offnung.

(5) Die von den Bezirksregierungen bestellten Integrati-
onsbeauftragten unterstiitzen diese dabei, integrations-
fordernde Aspekte im Rahmen der Aufgabenwahrneh-
mung zu beriicksichtigen, und wirken bei der Umsetzung
der Mafinahmen zur Integration sowie solchen, die Aus-
wirkungen auf Menschen mit Einwanderungsgeschichte
haben oder haben kénnen, mit.

(6) Die Forderung der interkulturellen Kompetenz soll
in staatlichen, soweit sie dem Landesrecht unterliegen,
und in landesgeférderten Aus-, Fort- und beruflichen
Weiterbildungsangeboten aufgenommen und ausgebaut
werden.
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§7

Antidiskriminierung

(1) Das Land ergreift Mafinahmen, die darauf gerichtet
und geeignet sind, Diskriminierungen zu verhindern und
gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit entgegenzu-
wirken und das Empowerment von Betroffenen zu un-
terstiitzen. Dabei fordert es Beratungsstrukturen, Mal3-
nahmen und Projekte, die in Diskriminierungsféllen
begleiten und unterstiitzen und sich fiir eine diskrimi-
nierungsfreie Gesellschaft einsetzen. Das Land rdumt
praventiven MafBnahmen zur Verhinderung von Diskri-
minierung und Mehrfachdiskriminierung Vorrang ein.
Das Land kann wissenschaftliche Untersuchungen zu
Diskriminierungen, auch merkmalsiibergreifend, ihren
Ursachen und Folgen, insbesondere zur Identifikation in-
stitutioneller und struktureller Diskriminierungsrisiken
und deren Abbau unterstiitzen; ein Rechtsanspruch hier-
auf besteht nicht.

(2) Innerhalb der Zustandigkeitsbereiche der obersten
Landesbehorden wird fiir alle Menschen ein Beschwer-
demanagement vorgehalten, welches beim Vorbringen
von Diskriminierungen durch Behorden des Landes
Nordrhein-Westfalen zur Anwendung kommt. Dies um-
fasst die Benennung einer Ansprechperson, wenn die Ef-
fektivitat des Beschwerdemanagements nicht auf einem
anderen Wege sichergestellt wird. Der Regelungsbereich
weiterer landes- oder bundesrechtlicher Bestimmungen
bleibt dabei unberiihrt, insbesondere der des Allgemei-
nen Gleichbehandlungsgesetzes vom 14. August 2006
(BGBI.IS. 1897) in der jeweils geltenden Fassung.

(3) Das Land wirkt darauf hin, dass in den Ausbildungs-
fachrichtungen der 6ffentlichen Verwaltung des Landes
sowie im Rahmen von Fort- und beruflichen Weiterbil-
dungen des Landes das Thema Diskriminierungsschutz,
auch merkmalstibergreifend, beriicksichtigt wird.

§8

Kommunale Integrationszentren

(1) Das Land fordert auf der Grundlage entsprechender
Verwaltungsvorschriften Kommunale Integrationszent-
ren in Kreisen und kreisfreien Stédten, die iber ein Inte-
grationskonzept verfiigen. Das Integrationskonzept soll
die Zusammenarbeit und Abstimmung mit freien Tré-
gern vorsehen. Damit sollen im Einvernehmen mit den
Gemeinden

1. Angebote im Elementarbereich, in der Schule und
beim Ubergang von der Schule in den Beruf in Zu-
sammenarbeit mit den unteren Schulaufsichtsbehor-
den unterstiitzt werden, um die Bildungschancen von
Kindern und Jugendlichen mit Einwanderungsge-
schichte zu verbessern,

2. die auf die Integration und das Zusammenleben in
Vielfalt bezogenen Aktivitditen und Angebote der
kommunalen Amter und Einrichtungen sowie der
freien Tréger vor Ort koordiniert werden;

3. die ehrenamtlichen Angebote in den Kommunen, ins-
besondere fir gefliichtete Menschen und weitere Neu-
eingewanderte koordiniert und unterstiitzt werden.

(2) Die Kommunalen Integrationszentren machen ergén-
zende Angebote zur Qualifizierung der Beschéiftigten in
Kindertageseinrichtungen, Schulen und sonstigen Bil-
dungseinrichtungen hinsichtlich einer Forderung von
Kindern und Jugendlichen mit Einwanderungsge-
schichte sowie einer Zusammenarbeit mit den zugewan-
derten Eltern.

(3) Das Land berdt und begleitet die in den kreisfreien
Stadten und Kreisen eingerichteten Kommunalen In-
tegrationszentren und stellt den Informationsaustausch
sicher. Hierzu stimmen sich das fiir Integration zustan-
dige Mki)nisterium und das fir Schule zustandige Ministe-
rium ab.

(4) Fur Integrationsprojekte mit landesweiter Bedeutung
kann das Land im Einvernehmen mit den betroffenen
Kommunen die Strukturen der Kommunalen Integra-
tionszentren nutzen.
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§9

Forderung Kommunales Integrationsmanagement

(1) Das Land fordert auf Basis des nordrhein-westfali-
schen Zuwendungsrechts zur strukturellen Starkung
und Weiterentwicklung der kommunalen Selbstverwal-
tung das Instrument des Kommunalen Integrationsma-
nagements. Dieses umfasst effektive Strukturen der Zu-
sammenarbeit aller auf kommunaler Ebene vorhandenen
Amter, Behorden und Trager, die Dienstleistungen zur
Integration von Menschen mit Einwanderungsgeschichte
erbringen, sowie individuelle und lebenslagenbezogene
Beratungsangebote, insbesondere fiir gefliichtete, gedul-
dete und andere neu eingewanderte Menschen. Zielset-
zung ist die Unterstiitzung einer integrierten und rechts-
kreislibergreifenden kommunalen Steuerung der ortli-
chen Einwanderungs- und Integrationsprozesse unter
Beriicksichtigung des Teilhabe- und Integrationsver-
stidndnisses nach § 1. Die Landesférderung richtet sich
an die Kreise und kreisfreien Stédte, die ein Kommuna-
les Integrationszentrum nach § 8 eingerichtet haben.

(2) Im Rahmen der Forderung ist die Einbeziehung der
kreisangehorigen Gemeinden besonders zu beriicksich-
tigen und festzulegen, wie die Kreise zur Starkung der
interkommunalen Zusammenarbeit auf der Grundlage
eines gemeinsamen Integrationskonzepts mit ihren kreis-
angehorigen Gemeinden zusammenwirken. Eine Weiter-
gabe von Mitteln durch die Kreise an ausgewdihlte kreis-
angehorige Gemeinden ist entsprechend den Forder-
grundsitzen moglich.

(3) Auf anderen Rechtsvorschriften beruhende Leistun-
gen werden durch die Forderung nach den Absitzen 1
und 2 nicht beriihrt.

(4) Die Verwendung der Landesforderung nach den Ab-
satzen 1 und 2 fiir Vorhaben, die bereits durch Mittel der
Européischen Union, des Bundes, des Landes Nordrhein-
Westtalen oder weiterer Dritter abgedeckt sind, ist nicht
zuldssig.

§10
Integration durch Bildung

(1) Das Land wirkt auf die Verwirklichung chancenge-
rechter Bildungsteilhabe und verzahnter Angebote fiir
ein lebenslanges Lernen der Menschen mit Einwande-
rungsgeschichte in den Bereichen frithkindlicher Bil-
dung, schulischer und auBerschulischer Bildung, Kultu-
reller Bildung, Weiterbildung und hochschulischer Bil-
dung in seiner gesamten Breite hin. Das Land erkennt
Mehrsprachigkeit als wichtiges Potential fiir die kultu-
relle, wissenschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung
Nordrhein-Westfalens und fiir die Forderung chancenge-
rechter Bildungsteilhabe im Sinne dieses Gesetzes an.

(2) Bildung nach Absatz 1 ist im Sinne dieses Gesetzes
als ein umfassender Prozess des Erwerbs von Wissen und
Fahigkeiten verkniipft mit der Entwicklung der Person-
lichkeit in Auseinandersetzung mit sich und der Umwelt
zu verstehen. Bildungsprozesse finden an vielen Orten
statt, sie sind nicht an die Grenzen institutioneller Zu-
stidndigkeit gebunden. Neben den formalisierten Prozes-
sen sollen die non-formalen und informellen Bildungs-
prozesse bei Menschen mit Einwanderungsgeschichte bei
spezifischen MaBnahmeangeboten an sie beriicksichtigt
werden.

(3) Der Zugang zu Bildung ist ein Menschenrecht und
gilt entsprechend fiir die Kinder Asylsuchender in den
Zentralen Unterbringungseinrichtungen (ZUE) des Lan-
des. Nordrhein-Westfalen kommt dem Recht auf Bildung
der Kinder Asylsuchender fiir die Dauer des Aufenthalts
in einer Zentralen Unterbringungseinrichtung (ZUE)
durch ein schulnahes Bildungsangebot nach. Das Land
gewahrleistet nach den Bestimmungen des Schulgesetzes
NRW in der jeweils geltenden Fassung den schnellstmog-
lichen Zugang zu einer Regelschule.

(4) Das Land fordert zur Verwirklichung der Zielsetzung
nach Absatz 1 Netzwerkstrukturen der Eltern- und Leh-
rermitwirkung, die eng mit den Kommunalen Integra-
tionszentren nach § 8 zusammenwirken sollen.

(5) Weitergehende Regelungen des Landes, insbesondere
das Kinderbildungsgesetz vom 3. Dezember 2019 (GV.
NRW. S. 894, ber. 2020 S. 77) und das Schulgesetz NRW
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vom 15. Februar 2005 (GV. NRW. S. 102) jeweils in der je-
weils geltenden Fassung, bleiben unberiihrt.

§11

Integration durch Erwerb der deutschen Sprache,
Ausbildung und Arbeit

(1) Die Teilhabe am Arbeitsmarkt ist wesentlich fiir eine
gelingende Integration. Das Land fordert daher alle Be-
strebungen und MafBnahmen, die zu einer optimalen
Nutzung der gesetzlichen, auf die berufliche Integration
der Menschen mit Einwanderungsgeschichte abzielenden
Instrumente der entsprechenden Gesetze auf Bundes-
und Landesebene, des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch
— Grundsicherung fiir Arbeitsuchende — in der Fassung
der Bekanntmachung vom 13. Mai 2011 (BGBI. I S. 850,
2094), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom
10. Marz 2021 (BGBIL. I S. 335) gedndert worden ist, und
des Dritten Buches Sozialgesetzbuch — Arbeitsférderung
— (Artikel 1 des Gesetzes vom 24. Méarz 1997, BGBI. 1
S. 594, 595), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom
22. April 2021 (BGBL. I S. 802) geéndert worden ist, bei-
tragen. Die interkulturelle Offnung des Arbeitsmarktes
ist zu unterstiitzen.

(2) Das Land setzt sich mit den Akteuren der Arbeits-
marktférderung, der Berufsbildung und unter Nutzung
der regionalen Arbeitsansidtze zur Integration in Beruf
und Arbeit dafiir ein, die Ausbildungs- und Beschafti-
gungsfahigkeit der Menschen mit Einwanderungsge-
schichte potenzialorientiert und geschlechterdifferen-
ziert zu stirken. Sprachkenntnisse sind eine wesentliche
Voraussetzung fiir die erfolgreiche Teilhabe an Qualifi-
zierung, Ausbildung und Arbeit. Das Erlernen der deut-
schen Sprache ist dabei von zentraler Bedeutung und
wird daher gefordert, ebenso wie die Ermittlung und An-
erkennung informeller und non-formaler Kompetenzen
wie Mehrsprachigkeit. Im Zustdndigkeitsbereich des
Landes liegende Strukturen und Verfahren zur Anerken-
nung von im Ausland erworbenen formalen Bildungs-
und Berufsabschliissen sind zu férdern und zu verbes-
sern.

(3) In den durch das Land geregelten ausbildungs- und
beschaftigungsfordernden Gremien wird ein besonderer
Schwerpunkt auf die Beachtung und die Umsetzung der
Regelungen zu Teilhabe und Integration nach den §§ 1
bis 3 gelegt. Dabei ist eine angemessene Vertretung der
Menschen mit Einwanderungsgeschichte sicherzustellen.

(4) Das Land arbeitet mit den Organisationen der Wirt-
schaft, den Gewerkschaften, der Bundesagentur fiir Ar-
beit, den Kommunalen Spitzenverbdnden und den Spit-
zenverbinden der Freien Wohlfahrtspflege zusammen,
um durch ein tibergreifendes Konzept fiir Nordrhein-
Westfalen individuelle Teilhabe- und Integrationspro-
zesse durch Erwerb der deutschen Sprache und Bildung
neben der Ausiibung der Berufstatigkeit zu beférdern.

§12
IntegrationsmafBnahmen freier Trager

(1) Das Land strebt eine enge Zusammenarbeit mit den
freien Trigern an. Zu den freien Trégern zdhlen nach
diesem Gesetz insbesondere die Freie Wohlfahrtspflege
und die Organisationen von Menschen mit Einwande-
rungsgeschichte. Landesgeforderte freie Tréger sollen bei
der Wahrnehmung ihrer Aufgaben partnerschaftlich mit
weiteren Trigern zusammenwirken.

(2) Das Land fordert insbesondere die Integrationsagen-
turen und ausgewéihlte Organisationen von Menschen
mit Einwanderungsgeschichte. Dariiber hinaus foérdert
das Land Angebote von Tragern, die

1. sich auf die Integration und die altersangemessene
gesellschaftliche Partizipation junger Menschen mit
Einwanderungsgeschichte beziehen,

2. Menschen mit Einwanderungsgeschichte in ihrer
Rolle als Verbraucherinnen wund Verbraucher im
Marktgeschehen stirken und die interkulturelle Off-
nung der Verbraucherberatung und Verbraucherbil-
dung voranbringen oder

3. sonstige aus Landessicht wesentliche integrationspo-
litische Vorhaben zum Inhalt haben.
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(3) Der interreligiose Dialog wird gefoérdert. Das Land
starkt die Zusammenarbeit mit den zivilgesellschaftlich
und religios ausgerichteten Zusammenschliissen musli-
mischer, alevitischer und anderer Priagung und richtet
diese {iber den Dialog hinaus stdrker handlungsorien-
tiert aus. Hierzu wird das zivilgesellschaftliche Engage-
ment von Vereinen, Verbidnden und Initiativen muslimi-
scher, alevitischer und anderer Pragung geférdert.

§13
Vertretung auf Landesebene

(1) Das Land fordert die Arbeit der von den kommuna-
len Integrationsrédten und Integrationsausschiissen gebil-
deten Vertretung der Menschen mit Einwanderungs-
geschichte auf Landesebene, den Landesintegrationsrat
Nordrhein-Westfalen, durch finanzielle Zuwendungen.

(2) Das Land hort die Vertretungen der Menschen mit
Einwanderungsgeschichte bei der Erfiillung der Integra-
tionsaufgaben an.

(3) Bei dem fiir Vertriebenen- und Aussiedlerfragen zu-
standigen Ministerium wird ein Landesbeirat fiir Vertrie-
benen-, Fliichtlings- und Spéataussiedlerfragen gebildet.

(4) Das Nahere zu Absatz 3 regelt das fiir Vertriebenen-
und Aussiedlerfragen zustindige Ministerium nach An-
horung des fiir Integration und des fiir Kultur zustandi-
gen Ausschusses des Landtags durch Rechtsverordnung.

Teil 3
Aufnahme besonderer Einwanderergruppen

§14
Personenkreis

Neu eingewanderte Personen im Sinne der §§ 15 bis 17
sind:

1. Spétaussiedlerinnen und Spétaussiedler im Sinne von
§ 4 Absatz 1 und 2 des Bundesvertriebenengesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 10. August
2007 (BGBI. I S. 1902), das zuletzt durch Artikel 162
der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBl. I S. 1328)
gedndert worden ist, und deren Familienangehorige
im Sinne von § 7 Absatz 2 des Bundesvertriebenenge-
setzes,

2. Eingewanderte, die als Auslédnderinnen oder als Aus-
lander mit einer oder einem Spétausgesiedelten im
Aufnahmeverfahren eingereist, vom Bundesverwal-
tungsamt registriert und verteilt worden sind,

3. Auslanderinnen und Ausldnder im Sinne von § 23 Ab-
satz 2 des Aufenthaltsgesetzes in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 25. Februar 2008 (BGBI1. I S. 162),
das zuletzt durch Artikel 10 des Gesetzes vom 9. De-
zember 2020 (BGBI. I S. 2855) gedndert worden ist,

4. Schutzsuchende im Sinne von § 23 Absatz 4 des Auf-
enthaltsgesetzes sowie

5. Ausléanderinnen und Ausldnder im Sinne von § 22 des
Aufenthaltsgesetzes.

§15
Aufgaben und Ziele

(1) Den Gemeinden obliegen die Aufgaben der Auf-
nahme und Betreuung der neu eingewanderten Personen.
Sie nehmen diese Aufgaben als Pflichtaufgaben zur Er-
fillung nach Weisung wahr.

(2) Im Rahmen der Erfiilllung dieser Aufgaben sind ins-
besondere zu beriicksichtigen:

1. die Bediirfnisse der aufgenommenen Personen ein-
schlieBlich des Bedarfes an spezifischer Beratung und
Begleitung und

2. die Moglichkeiten der aufnehmenden Gemeinden,
Einrichtungen und freien Triager der Integrations-
arbeit vor Ort.

(3) Die Gemeinden sollen die neu eingewanderten Perso-
nen nach ihrer Aufnahme vorrangig in endgiltigen
Wohnraum vermitteln. Ist eine Versorgung mit endgiilti-
gem Wohnraum im Zeitpunkt der Wohnsitznahme nicht
moglich, stellt die aufnehmende Gemeinde im Rahmen
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der MafBnahmen zur Unterstiitzung der Integration eine
angemessene Unterkunft fiir einen voriibergehenden
Zeitraum zur Verfiigung, es sei denn, die Unmoglichkeit
der Begriindung eines Mietverhéltnisses ist von den neu
eingewanderten Personen zu vertreten.

(4) Die nach § 16 zustéandige Landesbehorde, die auf-
nehmenden Gemeinden und die freien Triger der In-
tegrationsarbeit vor Ort arbeiten zur Erreichung der in
den Absidtzen 1 und 2 bestimmten Ziele vertrauensvoll
im Interesse der neu eingewanderten Personen zusam-
men.

§ 16
Verteilung, Zuweisung und Unterrichtungsrecht

(1) Uber die Verteilung und Zuweisung nach den Vor-
schriften des Aufenthaltsgesetzes der Personen nach § 14
Nummer 3 bis 5 an die Gemeinden entscheidet das Kom-
petenzzentrum fiir Integration bei der Bezirksregierung
Arnsberg nach pflichtgeméBem Ermessen. Das Kompe-
tenzzentrum fiir Integration bei der Bezirksregierung
Arnsberg koordiniert die Verteilung und Aufnahme der
Personen mit den beteiligten Bundesbehorden, mit der
Erstaufnahmeeinrichtung des Bundes und den Gemein-
den des Landes.

(2) Das Kompetenzzentrum fiir Integration bei der Be-
zirksregierung Arnsberg koordiniert die Verteilung und
Aufnahme der Personen nach § 14 Nummer 1 und 2 mit
der Erstaufnahmeeinrichtung des Bundes und den Ge-
meinden des Landes. Dabei sind insbesondere zu be-
rlicksichtigen:

1. die Aufnahmesituation der Gemeinde,

2. die verwandtschaftliche Beziehung und der Wohnort-
wunsch der betroffenen Person,

3. die Integrations-, Betreuungs- und Beschaftigungs-
moglichkeit vor Ort und

4. die gleichméBige Verteilung im Land.

(3) Dem fir Integration zusténdigen Ministerium als
oberste Aufsichtsbehorde steht gegentiber den Gemein-
den ein Unterrichtungsrecht hinsichtlich der Zuweisun-
gen sowie der Integrationsmafnahmen und Integrations-
vorhaben zu. Die Gemeinden sind auch verpflichtet, fiir
die Zwecke der Integrationsplanung und Gewahrung der
Intlegrationspauschalen erforderliche Auskiinfte zu er-
teilen.

§ 17
Integrationspauschalen

(1) Fur die Aufnahme und Betreuung nach § 15 Absatz 1
der neu eingewanderten Personen gewihrt das Land den
Gemeinden Integrationspauschalen. Fiir die Dauer von
zwei Jahren ab dem Datum der Einreise erhalten die Ge-
meinden fiir jede nach § 15 aufgenommene Person eine
Vierteljahrespauschale in Hoéhe von 300 Euro. Dabei
werden auch die im Zeitraum von zwei Jahren ab Ein-
reise der Mutter in Deutschland geborenen Kinder fir
eine Dauer von zwei Jahren ab Geburt beriicksichtigt.

(2) Zustandig fiur die Festsetzung und die Auszahlung
der Integrationspauschalen ist das Kompetenzzentrum
fiir Integration bei der Bezirksregierung Arnsberg.

(3) Das Verfahren zur Gewiahrung der Integrations-
pauschalen regelt das fiir Integration zustédndige Mi-
nisterium im Einvernehmen mit dem fiir Finanzen zu-
stdndigen Ministerium durch Rechtsverordnung. Die
Verordnungserméchtigung erstreckt sich auch auf die
Anderung der in Absatz 1 festgelegten Pauschalenhdhe.

(4) Das Kompetenzzentrum fiir Integration bei der Be-
zirksregierung Arnsberg, die Gemeinden und die Aus-
landerbehorden diirfen, soweit es fiir die Gewahrung der
Integrationspauschale erforderlich ist, folgende perso-
nenbezogene Daten erheben, verarbeiten und unter-
einander iibermitteln:

1. Familienname, Geburtsname, Vornamen, Schreibweise
der Namen nach deutschem Recht, Familienstand, Ge-
burtsdatum, Geburtsort und -bezirk, Sterbedatum,
Geschlecht, Staatsangehorigkeiten,
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2. Datum der Einreise in die Bundesrepublik Deutsch-
land, Angaben zum Aufenthaltsstatus,

3. derzeitige und frithere Anschriften, Einzugsdatum,
Auszugsdatum, Datum des letzten Wegzugs aus einer
Wohnung im Inland sowie Datum des letzten Zuzugs
aus dem Ausland und

4. Abkommlinge.

(5) Die Gemeinden berichten dem Kompetenzzentrum
fir Integration bei der Bezirksregierung Arnsberg ein-
mal jahrlich {iber die Verwendung der Mittel. Das Kom-
petenzzentrum fiir Integration bei der Bezirksregierung
Arnsberg trifft im Benehmen mit dem fiir Integration zu-
stdndigen Ministerium Regelungen iiber die Ausgestal-
tung der Berichterstattung.

§18
Zuweisungen fiir Integrationsmafinahmen 2019

(1) Die Gemeinden und Gemeindeverbinde setzen die
Zuweisungen nach § 14c Absatz 1 bis 3 sowie Absatz 4
Satz 1 des Teilhabe- und Integrationsgesetzes vom
14. Februar 2012 (GV. NRW. S. 97), das zuletzt durch Ar-
tikel 21 des Gesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW.
S. 218b) geédndert worden ist, fiir den Zeitraum vom
1. Januar 2019 bis spatestens zum 30. November 2022 fiir
MafBnahmen ein, die nicht bereits aus dem Gesetz liber
die Zuweisung und Aufnahme ausldndischer Fliichtlinge
zu finanzieren sind.

(2) Die Gemeinden und Gemeindeverbédnde haben dem
Kompetenzzentrum fiir Integration bei der Bezirksregie-
rung Arnsberg bis zum 31. Marz 2023 liber die Verwen-
dung der Mittel nach § 14c des Teilhabe- und Integra-
tionsgesetzes vom 14. Februar 2012 (GV. NRW. S. 97), das
zuletzt durch Artikel 21 des Gesetzes vom 14. April 2020
(GV. NRW. S. 218b) gedndert worden ist, zu berichten
und ein Testat durch die zustédndige Hauptverwaltungs-
beamtin oder den zustindigen Hauptverwaltungsbeam-
ten oder die Kdmmerin oder den Kdmmerer vorzulegen.

(3) Die Absétze 1 und 2 gehen dem § 14c Absatz 5 Satz 1
und 4 des Teilhabe- und Integrationsgesetzes vom 14. Fe-
bruar 2012 (GV. NRW. S. 97), das zuletzt durch Artikel 21
des Gesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW. S. 218b) ge-
andert worden ist, vor.

Teil 4
Schlussvorschriften

§19

Landesbericht fiir Teilhabe und Integration
sowie Statistik

(1) Die Landesregierung legt dem Landtag alle fiinf
Jahre einen Teilhabe- und Integrationsbericht vor, der
die Bevolkerungsentwicklung unter besonderer Bertick-
sichtigung der Einwanderung (Einwanderungsmonito-
ring), den Stand der Integration von Menschen mit Ein-
wanderungsgeschichte auf der Grundlage von Zielen
und Indikatoren (Integrationsmonitoring) sowie die teil-
habe- und integrationspolitischen Mafinahmen und Leis-
tungen des Landes in umfassender Weise dokumentiert
und bewertet.

(2) Das Prinzip des Gender Mainstreaming soll sowohl
bei der Erstellung von Statistiken wie auch im Kontext
der Erarbeitung von Indikatoren nach Absatz 1 beachtet
werden.

(3) Jéahrlich werden eine kommentierte Einwanderungs-
und Integrationsstatistik veroffentlicht sowie statistische
Informationen fiir die Kommunen bereitgestellt.

(4) Das Land unterstiitzt Kreise, kreisfreie Stadte und
Gemeinden beim Aufbau eines lokalen und regionalen
Einwanderungs- und Integrationsmonitorings.

§ 20
Inkrafttreten, Aulerkrafttreten und Evaluation

(1) Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 am
1. Januar 2022 in Kraft. § 18 tritt am 1. Dezember 2021
in Kraft.
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(2) Das Teilhabe- und Integrationsgesetz vom 14. Feb-
ruar 2012 (GV. NRW. S. 97), das zuletzt durch Artikel 21
des Gesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW. S. 218b) ge-
andert worden ist, tritt vorbehaltlich des Satzes 2 mit
Ablauf des 31. Dezember 2021 auller Kraft. Die §§ 14a
und 14c des Teilhabe- und Integrationsgesetzes vom
14. Februar 2012 (GV. NRW. S. 97), das zuletzt durch
Artikel 21 des Gesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW.
S. 218b) gedndert worden ist, treten am 31. Dezember
2023 auBer Kraft.

(3) Die Landesregierung iiberpriift unter Einbeziehung
der Kommunalen Spitzenverbande, der Wissenschaft und
der an der Teilhabe und Integration beteiligten Verbande
und Organisationen die Auswirkungen und Ziele dieses
Gesetzes und berichtet hierzu dem Landtag bis zum
31. Dezember 2025. Der Landesbeirat fiir Teilhabe und
Integration nach § 3 Absatz 10 ist einzubeziehen.

Diisseldorf, den 25. November 2021
Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Hendrik Wiist

Der Minister fiir Kinder, Familie,
Fliichtlinge und Integration

Dr. Joachim Stamp

Der Minister der Finanzen
Lutz Lienenkdmper

Der Minister des Innern
Herbert Reul

Der Minister fiir Wirtschaft, Innovation,
Digitalisierung und Energie

Prof. Dr. Andreas Pinkwart

Der Minister fiir Arbeit, Gesundheit und Soziales

Karl-Josef Laumann

Die Ministerin fiir Schule und Bildung
Yvonne Gebauer

Die Ministerin flir Heimat, Kommunales,
Bau und Gleichstellung
Zugleich fir den Minister fiir Bundes- und
Europaangelegenheiten sowie Internationales

Ina Scharrenbach

Der Minister der Justiz
Peter Biesenbach

Die Ministerin fiir Verkeh
Ina Brandes

Die Ministerin fiir Kultur und Wissenschaft
Zugleich fiir die Ministerin fiir Umwelt,
Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz

Isabel Pfeiffer-Poensgen

— GV.NRW. 2021 S. 1213a
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Verordnung iiber die Anerkennung als
Schieflstandsachverstindige des
Landes Nordrhein-Westfalen
(SchieBstandsachverstindigen-AnerkennungsVO)

Vom 23. November 2021

Auf Grund des § 27a Absatz 4 des Waffengesetzes vom
11. Oktober 2002 (BGBI1. I S. 3970, 4592; 2003 I S. 1957),
der durch Artikel 1 Nummer 14a des Gesetzes vom
17. Februar 2020 (BGBIL. I S. 166) eingefligt worden ist,
verordnet die Landesregierung:

§1

SchieBstandsachverstindige

(1) SchieBistandsachverstindige im Sinne von § 27a Ab-
satz 1 des Waffengesetzes vom 11. Oktober 2002 (BGBI. I
S. 3970, 4592; 2003 I S. 1957) in der jeweils geltenden
Fassung sind

1. offentlich bestellte und vereidigte Sachverstiandige
fiir das Fachgebiet ,Sicherheit von nichtmilitarischen
SchieBstanden®, die auf der Grundlage der in § 27a
Absatz 3 des Waffengesetzes genannten SchieBstand-
richtlinien des Bundesministeriums des Innern vom
23. Juli 2012 (BAnz AT 23.10.2012 B2) in der jeweils
geltenden Fassung, im Folgenden Schieflstandricht-
linien, von Lehrgangstrigern ausgebildet sind und
durch eine Priifung hinreichende Kenntnisse der
SchieBstandrichtlinien nachgewiesen haben,

2. auf der Basis polizeilicher oder militarischer Regelun-
gen als Schielstandsachverstdndige ausgebildete Per-
sonen, die durch eine Priifung hinreichende Kennt-
nisse der Schiestandrichtlinien nachgewiesen haben
und auf der Grundlage der SchieBstandrichtlinien re-
gelmalBig fortgebildet wurden oder

3. auf Grund dieser Verordnung als Schiestandsachver-
stdndige anerkannte Personen oder diesen gemil § 4
gleichgestellte Personen.

(2) Eine Liste aller SchieBstandsachverstiandigen nach
Absatz 1 Nummer 3 ist durch die zustédndige Behorde zu
veroffentlichen. Auf Antrag werden auch die Schie3-
standsachverstdndigen nach Absatz 1 Nummer 1 und 2
aufgenommen.

§2
Regelungsbereich, Bestellung

(1) Soweit nichts anderes bestimmt ist, regelt diese Ver-
ordnung die Anerkennung als SchieBstandsachverstin-
dige im Sinne des § 1 Absatz 1 Nummer 3.

(2) Eine Bestellung nach § 1 Absatz 1 Nummer 1 darf er-
folgen, wenn die fachlichen Bestellungsvoraussetzungen
auf dem Sachgebiet , Sicherheit von nichtmilitdrischen
SchieBstatten in einer Priifung nachgewiesen worden
sind. Die fachlichen Bestellungsvoraussetzungen ergeben
sich aus dem vom Institut fur Sachverstiandigenwesen
e.V. in Ko6ln herausgegebenen Dokument ,,Sicherheit von
nichtmilitdrischen SchieBstdnden® aus Juni 1997, das zu-
letzt im April 2013 geéndert worden ist (https://ifsforum.
de/fileadmin/bestellungsvoraussetzungen/6930.pdf). § 16
der Allgemeinen Waffengesetz-Verordnung vom 27. Okto-
ber 2003 (BGBL. I S. 2123), die zuletzt durch Artikel 1
der Verordnung vom 1. September 2020 (BGBI1. I S. 1977)
gedndert worden ist, findet entsprechende Anwendung.

§3

Anerkennungsvoraussetzungen

(1) Als SchieBstandsachverstdndige im Sinne von § 1
Absatz 1 Nummer 3 werden Personen anerkannt, die

1. die erforderliche Zuverlassigkeit gemall § 5 des Waf-
fengesetzes und die personliche Eignung gemil § 6
des Waffengesetzes besitzen,

2. hinreichende Kenntnisse gemifl Absatz 3 nachgewie-
sen haben,
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3. das Vorliegen einer Haftpflichtversicherung in Hohe
von 1 Million Euro, pauschal fiir Personen-, Sach-
und Vermogensschiden, nachgewiesen haben und

4. eine Erklarung abgeben, in geordneten wirtschaftli-
chen Verhéltnissen zu leben.

(2) Absatz 1 Nummer 1 wird auf Antrag der zustiandigen
Behorde durch die fiir den Wohnort zustdandige Watfenbe-
horde gepriift. Die fiir den Wohnort zustdndige Waffenbe-
horde hat die nach § 1 Absatz 1 Nummer 3 anerkannten
Schie8standsachverstidndigen in regelméBigen Abstin-
den, mindestens jedoch nach Ablauf von drei Jahren, er-
neut auf ihre Zuverldssigkeit und ihre personliche Eig-
nung zu prifen. Dies ist nicht erforderlich, sofern eine
Zuverlassigkeits- und Eignungspriifung bereits aufgrund
von § 4 Absatz 3 des Waffengesetzes erfolgt. Die zustin-
dige Behorde ist tiber das Ergebnis zu informieren.

(3) Hinreichende Kenntnisse im Sinne von Absatz 1
Nummer 2 werden nachgewiesen, soweit in dieser Ver-
ordnung nichts anderes geregelt ist, durch

1. die Teilnahme an einem zugelassenen Ausbildungs-
lehrgang gemilB § 5,

2. das Bestehen der Priifung geméf § 6 und

3. eine mindestens einjahrige praktische Tatigkeit ge-
miB § 14.

§4
Gleichstellung

Den nach dieser Verordnung anerkannten SchieBstand-
sachverstdndigen gleichgestellt sind in anderen Bundes-
landern anerkannte SchieBstandsachverstindige, sofern
die jeweiligen Anerkennungsvoraussetzungen mit denen
aus dieser Verordnung vergleichbar sind. Die zustdndige
Behorde stellt die Vergleichbarkeit der Anerkennungs-
voraussetzungen fest und hieriiber eine Bescheinigung
aus.

§5
Ausbildungslehrgang

(1) In dem Ausbildungslehrgang fiir die Anerkennung
als Schiefistandsachverstindige sind die in der Anlage zu
dieser Verordnung niedergelegten Ausbildungsinhalte zu
vermitteln. Ein Lehrgang umfasst mindestens 100 Unter-
richtseinheiten. Eine Unterrichtseinheit hat die Dauer
von 45 Minuten. Die Verteilung der Unterrichtseinheiten
auf die einzelnen Ausbildungsinhalte ergibt sich aus der
Anlage zu dieser Verordnung.

(2) Die Zulassung eines Ausbildungslehrgangs ist von
dem Lehrgangstrager mindestens drei Monate vor dessen
Beginn bei der zustdndigen Behorde zu beantragen. Der
Antrag muss die Tatsachen enthalten, die darauf schlie-
Ben lassen, dass die Voraussetzungen nach Satz 3 erfiillt
sind. Die Behorde lasst den jeweiligen Ausbildungslehr-
gang zu, wenn

1. die sich aus der Anlage zu dieser Verordnung ergeben-
den Vorgaben an Ausbildungslehrgiange fiir Schief3-
standsachverstiandige erfiillt sind,

2. die fachliche Leitung des Lehrgangs und die von dem
Lehrgangstrager beauftragten und zuvor der zustan-
digen Behorde benannten Lehrkrifte die ordnungsge-
maBe Durchfithrung der Ausbildung gewdihrleisten
und

3. der Lehrgangstriager mit erforderlichen Lehrmitteln
ausgestattet ist, ein geeigneter Unterrichtsraum zur
Verfiigung steht sowie der Besuch der erforderlichen
SchieBstande moglich ist.

Der zustdndigen Behorde ist jederzeit Zugang zu gewah-
ren, um die Voraussetzungen nach Satz 3 zu uUberpriifen.
Die zustindige Behorde teilt dem Lehrgangstriger das
Ergebnis der Zulassungspriifung spiatestens sechs Wo-
chen nach Eingang des Zulassungsantrags mit.

(3) Zur Teilnahme an einem nach Absatz 2 zugelassenen
Ausbildungslehrgang sind durch den Lehrgangstréger
nur Personen zuzulassen,

1. die Uiber die Hochschulreife verfiigen oder

2. die die Zugangsvoraussetzungen des § 2 oder § 3
der Berufsbildungshochschulzugangsverordnung vom
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7. Oktober 2016 (GV. NRW. S. 838), die zuletzt durch
Verordnung vom 13. August 2020 (GV. NRW. S. 744)
gedndert worden ist, erfiillen.

Die Personen nach Satz 1 miissen dariiber hinaus seit
mindestens drei Jahren

1. einmal monatlich die Téatigkeit als verantwortliche
Aufsichtsperson nach § 10 der Allgemeinen Waffenge-
setz-Verordnung ausiiben und innerhalb der letzten
drei Jahre einmal jéhrlich an tiberregionalen Schiel3-
wettbewerben, wie zum Beispiel ab Bezirksmeister-
schaftsebene, teilgenommen haben oder

2. im Besitz eines gililtigen Jagdscheines sein und min-
destens einmal jéhrlich an einem iiberregionalen
sportlich-jagdlichen WettkampfschieBen, wie zum
Beispiel ab Bezirksmeisterschaftsebene, teilgenom-
men haben.

Die Voraussetzungen nach den Séitzen 1 und 2 sind dem
Lehrgangstridger durch die Vorlage geeigneter Belege
nachzuweisen.

(4) Bei Bedarf stellt der Lehrgangstriger nach Beendi-
gung des Ausbildungslehrgangs der teilnehmenden Per-
son eine Bescheinigung iiber die erfolgte Teilnahme aus.
Auf dieser Bescheinigung sind besuchte Unterrichtsein-
heiten und eventuelle Fehlzeiten zu notieren. Bei einer
erneuten Teilnahme an dem Ausbildungslehrgang kon-
nen bereits besuchte Unterrichtseinheiten vom Lehr-
gangstriager angerechnet werden.

(5) Zur Prifung nach § 6 wird nur zugelassen, wer nicht
mehr als 20 Prozent der Unterrichtseinheiten des Ausbil-
dungslehrgangs versdumt hat.

§6
Zulassung zur Priifung und Priifungskommission

(1) Nach erfolgter Teilnahme an einem Ausbildungslehr-
gang erfolgt unter der Voraussetzung des § 5 Absatz 5
eine Prifung. Diese besteht aus einer Klausur und einer
hauslichen Arbeit sowie im Anschluss daran einer miind-
lichen Priifung durch eine vom Lehrgangstriger vorge-
schlagene und von der zustédndigen Behorde zugelassene
Priifungskommission.

(2) Die Priifungskommission besteht aus

1. zwei SchieBstandsachverstindigen gemill § 1 Ab-
satz 1 und

2. einer im Waffenrecht sachkundigen Person, wie zum
Beispiel einer im Bereich des Watfenrechts bedienste-
ten Person der o6ffentlichen Verwaltung oder einer in
diesem Bereich spezialisierten Rechtsanwiltin oder
einem in diesem Bereich spezialisierten Rechtsanwalt.

Die Prifungskommission wahlt ein Mitglied, das den
Vorsitz fiihrt. Die Mitglieder der Prifungskommission
dirfen nicht zugleich Lehrkraft des Priiflings gewesen
sein.

(3) Personen im Sinne des § 12 Absatz 6 Satz 1 der All-
gemeinen Waffengesetz-Verordnung in der bis zum 31.
August 2020 geltenden Fassung, die bis zum 31. Méarz
2008 an einem zugelassenen Ausbildungslehrgang fir
SchieBstandsachverstindige teilgenommen haben, kon-
nen bei der zustidndigen Behorde auch unter Vorlage der
Bescheinigung iiber einen solchen Lehrgang die Zulas-
sung zu der Priifung beantragen. Eine praktische Tatig-
keit gemalB § 14 ist fiir diese Personen entbehrlich, wenn
diese ihre regelmifiige Fortbildung entsprechend dem
§ 16 Absatz 1 nachweisen konnen. Eine Priifung geméaf
Absatz 1 ist entbehrlich fiir diese Personen, die an einem
Ausbildungslehrgang mit anschlieBender Priifung, deren
Art und Umfang mit den Vorgaben des § 7 vergleichbar
sind, teilgenommen haben. Die zustdndige Behorde stellt
die Vergleichbarkeit fest und hieriiber eine Bescheini-
gung aus. Eine Priifung und eine praktische Tatigkeit
sind fir diese Personen entbehrlich, wenn diese Personen

1. mindestens seit dem 31. Mérz 2008 zwolf Schiel3-
stdnde, davon sechs fiir Feuerwaffen, wovon drei fir
Waffen fiir Munition mit Zentralfeuerziindung, als
SchieBstandsachverstiandige tiberprift und

2. sich entsprechend dem § 16 Absatz 1 regelmiaBig fort-
gebildet haben.
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(4) Der Lehrgangstrager legt fiir jeden zugelassenen
Ausbildungslehrgang in Absprache mit der zustindigen
Behorde die Termine fiir die drei Priifungsleistungen
fest.

(5) Neben den teilnehmenden Personen eines zugelasse-
nen Ausbildungslehrgangs sind auch die Personen nach
Absatz 3 Satz 1 zu einem Priifungstermin zuzulassen, so-
fern deren vollstiandiger Antrag mindestens einen Monat
vor dem benannten Termin eingeht. Die zustdndige Be-
horde meldet diese zugelassenen Personen unverziiglich
dem Lehrgangstréger.

§7
Art und Umfang der Priifung

(1) Durch die Priifung ist festzustellen, ob der Priifling
die erforderlichen theoretischen Kenntnisse einer oder
eines SchieBstandsachverstindigen erworben hat. Fir
die Aufgabenstellung und Entscheidung ist die Prii-
fungskommission verantwortlich.

(2) Die in der Anlage zu dieser Verordnung genannten
Ausbildungsinhalte sind jeweils sowohl in der Klausur
und der hauslichen Arbeit als auch bei der miindlichen
Prifung heranzuziehen. Die Fragen miissen stets einen
Bezug zur Errichtung, Abnahme und zum Betrieb eines
Schief3standes beziehungsweise zum Sachverstandigen-
wesen haben. In allen drei Prifungsleistungen spiegeln
sich die Gewichtung der Unterrichtseinheiten gemal der
Anlage zu dieser Verordnung wider.

(3) Die Klausur, die hdusliche Arbeit und die miindliche
Prifung sind bestanden, wenn jeweils mindestens
70 Prozent der maximalen Punktzahl erreicht wurden.

(4) Die Priifung ist insgesamt bestanden, wenn sowohl
die Klausur, die hausliche Arbeit als auch die miindliche
Prifung bestanden sind. Uber das Bestehen der Priifung
entscheidet die Priifungskommission. Eine Benotung er-
folgt nicht. Die Mitglieder der Prifungskommission ha-
ben vor der Beratung tiber die Klausur und h&usliche
Arbeit sowie die miindliche Priifung des Priflings ge-
trennt zu entscheiden. Diese Entscheidung setzt voraus,
dass sich jedes Mitglied der Priifungskommission {iber
die Kenntnisse und Fdhigkeiten des Priiflings, die sich
aus den vermittelnden Lehrgangsinhalten nach § 5 erge-
ben, ein eigenes Urteil bildet. Die Priifungskommission
entscheidet mehrheitlich.

(5) Nach bestandener Priifung erhilt die gepriifte Person
ein Priiffungszeugnis. Auf diesem sind der Name der ge-
priiften Person, der Lehrgangstrédger, die Namen der
Mitglieder der Prifungskommission, Ort und Zeit der
Prifung sowie das Bestehen der Priifung zu vermerken.

(6) Die Priifung kann im Falle des Nichtbestehens zwei-
mal wiederholt werden. Im Fall einer Wiederholung ist
die erneute Teilnahme an einem Ausbildungslehrgang
nach § 5 nicht erforderlich.

§8
Klausur und hiusliche Arbeit

(1) In der Klausur soll der Priifling nachweisen, dass er
in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln mit
den erlernten Methoden Probleme erkennen und Wege
zu einer Losung finden kann. Von dem Prifling mitzu-
bringende zugelassene Hilfsmittel sind rechtzeitig vor
dem Prifungstermin bekannt zu geben. Sie kénnen von
der Aufsichtsperson vor oder wiahrend der Klausur
kontrolliert werden. Die Fragestellungen konnen alle in
der Anlage zu dieser Verordnung enthaltenen Ausbil-
dungsinhalte umfassen. Die Dauer der Klausur betragt
180 Minuten.

(2) Die Klausur wird von Mitgliedern der Prifungskom-
mission oder anderen, von der Priifungskommission zu-
gelassenen geeigneten Personen beaufsichtigt.

(3) Die Klausuren sind innerhalb der Bearbeitungszeit
bei der Aufsichtsperson abzugeben. Diese weist recht-
zeitig auf den spatesten Abgabezeitpunkt hin. Der Zeit-
punkt der Abgabe ist auf jeder Arbeit zu vermerken.

(4) Die Aufsichtsperson fertigt iiber den Priifungsver-
lauf eine Niederschrift an. Darin sind Unterbrechungen,
Abwesenheitszeiten von Priiflingen, UnregelmiBigkeiten
oder sonstige besondere Vorkommnisse festzuhalten.
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Auch die verspatete Abgabe einer Klausur ist zu vermer-
ken.

(5) Den Priiflingen wird innerhalb von zwei Wochen
nach Vorliegen des Priifungsergebnisses unter Aufsicht
Einsicht in die Klausuren gewéahrt.

(6) Die hausliche Arbeit hat ein Gutachten iiber die si-
cherheitstechnische Uberpriifung eines vorgegebenen
SchieBstandes zum Gegenstand. Sie wird dem Priifling
nach Anfertigung der Klausur zugeteilt. Die hiusliche
Arbeit ist innerhalb von sechs Wochen nach Zuteilung
fertigzustellen und beim Lehrgangstrager schriftlich in
dreifacher Ausfertigung einzureichen. Der Lehrgangs-
trager gibt die gesammelten hiuslichen Arbeiten zur
Entscheidung an die Priifkommission.

§9
Miindliche Priifung

(1) Zur mindlichen Priifung ist nur zuzulassen, wer
Klausur und hé&usliche Arbeit bestanden hat. In der
miindlichen Priifung soll der Priifling nachweisen, dass
er die Grundlagen und Zusammenhéange erkennt und
spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhinge ein-
zuordnen vermag. Dazu ist von der Prifungskommission
die h&usliche Arbeit heranzuziehen und mit dem Priif-
ling zu erortern. Die Priifungszeit betragt pro Person
30 Minuten.

(2) Die wesentlichen Gegenstidnde und Ergebnisse der
miindlichen Priifung werden in einer Niederschrift fest-
gehalten. Darin sind aufzunehmen:

1. der Ort und der Tag der Priifung,

die Dauer der Priifung,

die Namen der Mitglieder der Priifungskommission,
der Name des Priflings,

der Priifungsinhalt,

D O B W N

das Ergebnis der miindlichen Priifung und
7. die Entscheidung der Priifungskommission.

Die Niederschrift ist von den Mitgliedern der Prifungs-
kommission zu unterzeichnen.

§10
Versdumnis, Riicktritt, Tiuschung, Ordnungsverstof3

(1) Eine Prifungsleistung gilt als nicht bestanden, wenn
der Priifling einen bindenden Priifungstermin ohne trif-
tigen Grund versdumt oder wenn er von einer Priifung,
die er angetreten hat, ohne triftigen Grund zuriicktritt.
Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungsleistung
nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit er-
bracht wird.

(2) Wer durch Krankheit oder aus einem anderen von
ihm nicht zu vertretenden Grund gehindert ist, an einem
Priifungstermin oder einem Nachholtermin teilzuneh-
men, kann einen neuen Priifungstermin beantragen. Die
Krankheit eines von ihm tiberwiegend allein zu versor-
genden Kindes steht der eigenen Krankheit des Priiflings
%leigh. Uber den Antrag entscheidet die zustdndige Be-
orde.

(3) Bei Krankheit ist unverziiglich ein drztliches Attest
einzureichen, in dem die Priifungsunfdhigkeit beschei-
nigt wird.

(4) Bei Schwangerschaft, Mutterschutz oder der Wahr-
nehmung von Familienpflichten soll die Priifungskom-
mission auf Antrag eine Freistellung von der Teilnahme
an der Priifung ermoglichen. Fiir eine Nachholung der
Priifung gelten die Absétze 2 und 3 entsprechend.

(5) Bescheinigt das &rztliche Attest die Priifungsun-
fahigkeit fiir einen Zeitraum von mehr als einem Tag und
nimmt der Prifling wihrend dieser Zeit an einer Prii-
fung teil, so verliert das &rztliche Attest auch fiir die
Folgezeit seine Giiltigkeit.

(6) Versucht ein Prifling, das Ergebnis seiner Prifungs-
leistungen durch Tduschung oder Benutzung nicht zuge-
lassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird die betreffende
Priifungsleistung mit ,nicht bestanden“ bewertet. Wer
den ordnungsgeméfBen Ablauf einer Prifung stort, kann
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durch die Prifungskommission oder die aufsichtfiih-
rende Person von der Fortsetzung der jeweiligen Priifung
ausgeschlossen werden. In diesem Fall wird die betref-
fende Prifungsleistung mit ,,nicht bestanden“ bewertet.

(7) Vor einer Entscheidung nach Absatz 6 ist der Priifling
zu horen. Uber die Anhorung ist eine Niederschrift zu
fertigen. Die Priiflinge sind vor Beginn der Priifung auf
die bestehenden Regelungen hinzuweisen. Die Belehrung
ist aktenkundig zu machen.

(8) Die Priiflinge konnen bis spitestens zwei Wochen
nach dem Priifungstermin bei der zustidndigen Behorde
schriftlich beantragen, dass eine Entscheidung nach Ab-
satz 6 tiberpriift wird.

(9) Stellt sich innerhalb von fiinf Jahren nach Abschluss
der Prifungen heraus, dass die Voraussetzungen des Ab-
satzes 6 vorgelegen haben, kann die zustdndige Behorde
die gesamte Priifung im Nachhinein fiir ,,nicht bestan-
den® erklaren.

§ 11
Einsicht in die Priifungsakten

Innerhalb eines Jahres, frithestens jedoch nach Ablauf
von zwei Wochen nach Beendigung der bestandenen Prii-
fung, kann der Priifling auf Antrag seine Priifungsakten
und die jeweiligen Entscheidungen bei der zustdndigen
Behorde unter Aufsicht einsehen. Die Anfertigung von
Abschriften oder Ablichtungen, auch auszugsweise, ist
nicht zuléssig.

§ 12
Verbleib der Priifungsakten

Die Prifungsakten verbleiben bei der zustdndigen Be-
horde. Die Priifungsakten sind mindestens fiinf Jahre
aufzubewahren.

§13
Praktische Tatigkeit

(1) Auf die bestandene Priifung folgt die praktische Ta-
tigkeit von mindestens einem Jahr.

(2) Die praktische Tatigkeit erfolgt bei einer oder einem
oder mehreren anerkannten Schiefstandsachverstiandi-
gen, die beziehungsweise der seit mindestens fiinf Jahren
als SchieBstandsachverstandige gemal3 § 1 Absatz 1 tatig
ist oder sind.

(3) Wahrend der Dauer der praktischen Tatigkeit nehmen
die nach § 1 Absatz 1 Nummer 3 angehenden Schiel3-
standsachverstindigen an sicherheitstechnischen Uber-
prifungen von Schieflstitten teil und erstellen mindes-
tens fiinf sicherheitstechnische Uberpriifungsgutachten
entsprechend den Anforderungen des Sachverstindigen-
wesens, mit denen die anerkannten SchieBstandsachver-
stdndigen beauftragt sind. Davon miissen mindestens
zwel fir das SchieBen mit Feuerwaffen im Sinne von
Nummer 2.1 Abschnitt 1 der Anlage 1 zum Waffengesetz
und mindestens eine weitere fiir das Schieflen mit Feuer-
waffen fiir Munition mit Zentralfeuerziindung zugelassen
sein. Die von den nach § 1 Absatz 1 Nummer 3 angehen-
den Schieflstandsachverstdndigen erstellten sicherheits-
technischen Gutachten sind von den anerkannten Schiel3-
standsachverstindigen materiell und formell auf die
Anforderungen des Sachverstindigenwesens hin zu
iberpriifen und gegenzuzeichnen. Davon unberiihrt blei-
ben die Pflichten der anerkannten Schiestandsachver-
stdndigen aus dem Auftrag. Fiir die Anforderungen des
Sachverstindigenwesens gelten die Empfehlungen aus
dem vom Institut fiir Sachverstdndigenwesen e.V. in Koln
herausgegebenen Dokument ,Empfehlungen zur Erstel-
lung eines Gutachtens” aus April 2017 (https://ifsforum.
de/fileadmin/user_upload/Merkblatt Empfehlungen_zur_
Erstellung eines_Gutachtens.pdf).

(4) Die praktische Téatigkeit ist den nach § 1 Absatz 1
Nummer 3 angehenden SchieBstandsachverstdndigen
von den anerkannten Schieflstandsachverstdndigen nach
Beendigung unter Angabe der erfolgten SchieBstand-
iberprifungen und den mindestens fiinf erstellten si-
cherheitstechnischen Uberpriifungsgutachten entspre-
chend den Anforderungen des Sachverstdndigenwesens
schriftlich zu bescheinigen.
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(5) Die praktische Tatigkeit kann auch in einem anderen
Bundesland ausgeiibt werden. Die praktische Tatigkeit
kann auch bei in einem anderen Bundesland anerkann-
ten SchieBstandsachverstindigen ausgelibt werden, so-
fern die jeweiligen Anerkennungsvoraussetzungen mit
denen sich aus dieser Verordnung ergebenden Anforde-
rungen vergleichbar sind. Die zustdndige Behorde stellt
die Vergleichbarkeit der Anerkennungsvoraussetzungen
fest und hieriiber eine Bescheinigung aus.

§14
Anerkennung

(1) Die zustandige Behorde spricht die Anerkennung als
SchieBstandsachverstdndige oder Schieflstandsachver-
stindiger aus, wenn ihr ein Antrag im Sinne von Ab-
satz 2, Absatz 3 oder Absatz 4 vorliegt und die Voraus-
setzungen des § 3 erfiillt sind.

(2) Der Antrag auf Anerkennung kann nach Beendigung
der praktischen Tétigkeit nach § 14 bei der zustdndigen
Behorde gestellt werden. Dem Antrag sind die Belege ge-
mal § 5 Absatz 3 Satz 3, das Priifungszeugnis gemal3 § 7
Absatz 5 und die Bescheinigung oder Bescheinigungen
?ber die praktische Tatigkeit gemal § 14 Absatz 4 beizu-
ligen.

(3) Personen im Sinne von § 6 Absatz 3 Satz 1 haben den
Antrag auf Anerkennung unter Vorlage der Bescheini-
gung fur den von ihnen besuchten Ausbildungslehrgang,
des Priifungszeugnisses gemill § 7 Absatz 5 sowie der
Bescheinigung oder Bescheinigungen iiber die praktische
Tatigkeit gemal § 14 Absatz 4 zu stellen. Personen im
Sinne von § 6 Absatz 3 Satz 5 haben den Antrag auf An-
erkennung unter Vorlage der Bescheinigung fiir den von
ihnen besuchten Ausbildungslehrgang, des Priifungs-
zeugnisses Uber die bestandene Prufung, von finf Gut-
achten entsprechend den Anforderungen des Sachver-
stdndigenwesens sowie des Nachweises der regelméfiigen
Fortbildungen zu stellen. § 14 Absatz 3 Satz 5 gilt ent-
sprechend.

(4) Personen im Sinne des § 12 Absatz 6 Satz 1 der All-
gemeinen Waffengesetz-Verordnung in der bis zum 31.
August 2020 geltenden Fassung, die vom 1. April 2008 bis
zum 30. November 2021 an einem zugelassenen Ausbil-
dungslehrgang fiir SchieBstandsachverstindige teilge-
nommen und erfolgreich eine anerkannte Prifung fiir
SchieBstandsachverstdndige abgelegt haben sowie aktiv
und nachweisbar titig waren, haben den Antrag auf An-
erkennung unter Vorlage der Bescheinigung fiir den von
ihnen besuchten Ausbildungslehrgang, des Priifungs-
zeugnisses iiber die von ihnen bestandene Priifung, fiinf
Gutachten entsprechend den Anforderungen des Sach-
verstindigenwesens sowie des Nachweises der regel-
maBigen Fortbildungen zu stellen. § 14 Absatz 3 Satz 5
gilt entsprechend.

(5) Die zustandige Behorde stellt eine Urkunde iiber die
Anerkennung aus. Diese ist auf fiinf Jahre zu befristen.
Die Anerkennung ist auf Antrag zu verldngern, sofern
zwei von der zustdndigen Behorde angeforderte Gutach-
ten der letzten fiinf Jahre der Anerkennung den Anfor-
derungen des Sachverstandigenwesens entsprechen und
eine Teilnahme an Fortbildungen gemél § 16 erfolgt ist.
§ 14 Absatz 3 Satz 5 gilt entsprechend.

§15
Fortbildung

(1) SchieBstandsachverstindige sind zur regelméfBigen
Fortbildung in den nach der Anlage zu dieser Verordnung
relevanten Ausbildungsinhalten verpflichtet. Die regel-
maBige Fortbildung erfordert innerhalb eines Zeitraums
von drei Jahren den mindestens zweimaligen Besuch ei-
nes anerkannten Fortbildungslehrgangs oder eines poli-
zeilichen beziehungsweise militdrischen Lehrgangs im
Umfang von mindestens 16 Unterrichtseinheiten.

(2) Auf Antrag des Lehrgangstrigers erkennt die zu-
standige Behorde den Fortbildungslehrgang an, wenn er
geeignet ist, einzelne oder mehrere nach der Anlage zu
dieser Verordnung relevante Ausbildungsinhalte hin-
reichend zu vermitteln. § 5 Absatz 2 Nummer 2 und 3
gilt entsprechend.
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(3) Die SchieBstandsachverstiandigen haben der Behorde
den Nachweis iiber die Fortbildung zu erbringen.

(4) Interdisziplinidre Fortbildungsveranstaltungen zu
speziellen nach der Anlage zu dieser Verordnung rele-
vanten Ausbildungsinhalten kénnen im Einzelfall durch
die zustdndige Behorde als Fortbildung im Sinne von
Absatz 1 auf Antrag der Schiefistandsachverstandigen
anerkannt werden. Der Antrag ist bei der zustdndigen
Behorde unter Benennung des Lehrgangstrigers und der
Fortbildungsinhalte zu stellen. Der Antrag der Schief3-
standsachverstiandigen nach § 1 Absatz 1 Nummer 3
sollte vor Teilnahme an der Fortbildung gestellt werden,
spatestens jedoch ein halbes Jahr vor Stellung eines
Antrags auf Verlangerung der Anerkennung.

§16
Erloschen, Riicknahme und Widerruf der Anerkennung

(1) Die Anerkennung als SchieBstandsachverstindige
oder Schiestandsachverstdndiger erlischt, wenn die
oder der anerkannte Schiefistandsachverstédndige gegen-
tber der zustindigen Behorde schriftlich auf die Aner-
kennung verzichtet.

(2) Die Anerkennung als SchieBstandsachverstindige
oder Schieflstandsachverstédndiger ist zurtickzunehmen,
wenn nachtréglich bekannt wird, dass die Anerkennung
hitte versagt werden miissen.

(3) Die Anerkennung als SchieBstandsachverstdndige
oder SchieBstandsachverstdndiger ist zu widerrufen,
wenn nachtriglich Tatsachen eintreten, die zur Versa-
gung hétten fithren miissen.

§ 17
Zustindigkeit

(1) Zustandige Behorde im Sinne dieser Verordnung ist
die Bezirksregierung Arnsberg.

(2) Die Bezirksregierung Arnsberg kann im Einverneh-
men mit dem fir Inneres zustidndigen Ministerium allge-
meine Verwaltungsvorschriften zur Umsetzung dieser
Verordnung erlassen.

§18
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Dezember 2021 in Kraft.

Diisseldorf, 23. November 2021

Die Landesregierung Nordrhein-Westfalen

Der Ministerpréasident
Hendrik Wiist

Der Minister des Innern
Herbert Reul
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Anlage

Inhalt des Ausbildungslehrgangs

Ausbildungsinhalte Unter-
richtsein-
heiten

Waffen- und Munitionskunde, Ballistik 8,00
Waffen- und Munitionskunde

Zugelassene Waffen-/Munitionsarten bei SchieB3stinden
Innere-, Miindungs-, Aullen- und Zielballistik
Geschossreichweiten und -energien

Rechtsgrundlagen 6,00
Waffengesetz, Allgemeine Waffengesetz-Verordnung, Allgemeine Verwaltungs-
vorschrift zum Waffengesetz

Sprengstoffgesetz und Beschussgesetz

Bundesimmissionsschutzgesetz, Hinweis auf landesrechtliche Vorschriften
Bundesbodenschutzgesetz und -verordnung

Wasserhaushaltsgesetz

Baugesetzbuch und Landesbauordnungen

Arbeitsschutzgesetz, Arbeitssicherheitsgesetz

Kreislaufwirtschaftsgesetz

Sachverstindigentitigkeit 2,00
Rechtlicher Status/Haftung und Versicherung
Zivil-, Straf-, und Prozessrecht

SchieB3standrichtlinien gemif} § 27a Abs. 3 WaffG 43,00
Einleitende Bestimmungen

Allgemeine Vorschriften fiir offene und geschlossene SchieBstinde fiir
Einzelgeschosse

SchieBstidnde fiir Druckluft-Waffen

Offene Schief3stidnde fiir Einzelgeschosse

Geschlossene SchieBstinde (RaumschieBanlagen) zum Schief8en mit Feuerwaffen
Spezielle SchieBstinde

Vogelschiefstinde

SchieBstéinde fiir Armbrust

SchieB3stinde fiir den Schrotschuss

Abweichen von den Richtlinien

Sicherheitsbauteile (Boden, Winde, Decken u.a.)

1
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Betrieb 3,00
Betriebsanweisungen, Schie8standbenutzungsordnungen, Unfallverhiitungsvor-
schrift

Abfallbeseitigung (insbesondere Umgang mit Treibladungsmittelresten)

Personliche Schutzausriistuni

Bearbeitung von Bauantragsunterlagen 5,00
Planpriifung, Fehlersuche, Anderungen, Eintragungen

Erlaubnisverfahren, Beteiliitenliste

Praxis, Gutachten 33,00
Gutachtenerstellung, Mindestvoraussetzungen gemifl Deutschem Industrie- und
Handelstag und der Kammern

Fehlerhaftigkeit von Gutachten, Méngelbeseitigung

Priif- und Messgerite

Rechtliche Voraussetzungen bei Beschussversuchen, Priifprotokolle

Praktischer Teil, Gutachtenerstellung nach erfolgter Schieflstandbesichtigung

Es sind je eine RaumschieBanlage fiir erlaubnispflichtige und erlaubnisfreie Schuss-
waffen, ein Vogelhochstand fiir erlaubnispflichtige Schusswaffen, ein offener
SchieBstand fiir erlaubnispflichtige Schusswaffen und ein Wurfscheibenstand zu be-
sichtigen.

— GV.NRW. 2021 S. 1219a
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