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I

S Richtlinie
iiber die Gewahrung von Zuwendungen
den innovationsbezogenen Personaltransfer —

Forderung von Innovationsassistenten/innen

und Innovationspraktikanten/innen-

RdErl. d. Ministeriums fiir Wirtschaft und Mittelstand,

2.1

2.2

3.2
3.2.1

3.2.2

411

412

Technologie und Verkehr v. 27. 3. 2000 ~
. IMMA1-25-70

Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

Das Land gewihrt nach MaBigabe dieser Richtlinien
und der Verwaltungsvorschriften zu § 44 LHO
Zuwendungen fiir die Beschéftigung von Arbeitneh-
mern/innen als Innovationsassistenten/innen sowie
von Studenten/innen als Innovationspraktikanten/
innen.

Ein Anspruch des Antragstellers auf Gewihrung
der Zuwendung besteht nicht, vielmehr entscheidet
die Bewilligungsbehotrde aufgrund ihres pflichtge-
méBen Ermessens im Rahmen der verfligharen
Haushaltsmittel.

Gegenstand der Forderung
Geférdert wird

die Einstellung und Beschéftigung von Hochschul-
absolventen/Hochschulabsolventinnen als Innova-

tionsassistenten/innen;

die Einstellung von. Studenten/innen als Innova-
tionspraktikanten/innen.

Zuwendungsempfinger
Zuwendungsempfinger kdnnen kleine und mittlere

Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft und pro-
duktionsnahe Dienstleistungsunternehmen sein, die

— nicht mehr als 250 Personen beschiftigen

— und einen Jahresumsatz von héchstens 40 Mio.
EUR!) erzielen oder eine Bilanzsumme von héch-
stens 27 Mio. EURY) erreichen

— und sich zu weniger als 25% im Besitz eines oder

mehrerer die vorgenannten Voraussetzungen
nicht erfiillender Unternehmen befinden.

Nicht geférdert werden

produktionsnahe Dienstleistungsunternehmen, die
im Wesentlichen in der Forschung, Entwicklung,
Auslegung und/oder Planung titig sind,

Einstellungen von Innovationsassistenten/innen in
Produktionsunternehmen fiir die Anpassung von
Software fiir das eigene Unternehmen.

Zuwendungsvoraussetzungen

Zuwendungsvoraussetzungen fiir die Einstellung
von Innovationsasisstenten/innen '

Hochschulabschluss, der im Zeitpunkt der Einstel-
lung im Unternehmen nicht linger als drei Jahre
zuriickliegen darf; im Zeitpunkt der Einstellung
eine maximal einjdhrige Tatigkeit in der Wirtschaft,

Aufgabe des Innovationsassistenten/der Innova-
tionsassistentin muss die Entwicklung, Einfithrung
und Verbreitung neuer Technologien sowie die
Beseitigung technischer Hemmnisse im Unterneh-
men fiir den erstmaligen Einsatz eines neuen Pro-
dukts oder Verfahrens sein. Als Technologien gelten
dabei nicht nur Produkte und Produktionsverfahren
einschlieBlich ihrer Entwicklung und Konstruktion,
sondern auch das Zusammenwirken von Mensch
und ‘Maschine einschlieBlich der organisatorischen
Verkniipfung von Betriebsabldufen und mit ihnen
im Zusammenhang stehender betrieblicher Vor-
génge (Betriebsorganisation).

'} nach amtlichem Umrechnungskurs

413

414

.4.15

416

4.1.7

Die Entwicklung, Einfithrung und.Verbreitung ei-

nes neuen Produktes oder eines neuen Verfahrens
sowie die Beseitigung technischer Hemmnisse im

Betrieb miissen fliir das Unternehmen ein techni-

sches und wirtschaftliches Risiko beinhalten. Das

angestrebte Arbeitsergebnis muss begriindete Aus-

sicht auf Verwertbarkeit bzw. wirtschaftlichen Er-

folg erkennen lassen.

MaBnahmen zur Realisierung neuer Technologien
miissen auf die Losung einer konkreten technischen
Problemstellung der Wirtschaft oder auf die Befrie-
digung eines bestimmten wirtschaftlichen Bedarfs
gerichtet sein.

Die von dem Innovationsassistenten/der Innova-
tionsassistentin zu bearbeitenden Aufgaben miissen
durch einen Schwierigkeitsgrad gekennzeichnet
sein, den das Unternehmen mit dem vorhandenen
Personal nicht oder nur mit erheblicher Zeitverzs-
gerung bewiltigen kann.

Die Einstellung eines Innovationsasisstenten/einer
Innovationsassistentin fiir die Entwicklung eines
Softwareproduktes in einem Softwarehaus ist nur
ausnahmsweise und im Einzelfall bei hohem tech-
nologischen Bezug forderfshig.

Die Einstellung eines Innovationsassistenten/einer
Innovationsassistentin flir MaBnahmen von Unter-
nehmen, deren Unternehmenszweck in der Ent-
wicklung, Einfithrung und Verbfeitung neuer tech-
nischer Losungen besteht, ist nur férderfihig, wenn -
diese Mafinahmen auBerhalb- des iiblichen Lei-

< stungs- und Produktionsprogramms des Unterneh-

4.2

4.2.1

422

423

5.2

5.3

- 5.4

54.1

mens liegen. .

Zuwendungsvoraussetzungen fiir die Einstellung
von Innovationspraktikanten/innen

Vordiplom in einem technisch-naturwissenschaftli-,
chen oder wirtschaftswissenschaftlichen Studien-
gang.

Aufgabe des Innovationspraktikanten/der Innova-
tionspraktikantin muss die Bearbeitung einer tech-
nischen oder betriebswirtschaftlich-organisatori-
schen Aufgabe mit innovatorischem Bezug fiir das
Unternehmen sein, bei deren Durchfiihrung dieser/e
betreut und der Arbeitsfortschritt, anhand eines
Arbeitsplans iitberwacht wird.

Das Studiengebiet des Innovationspraktikanten/der
Innovationspraktikantin soll praxisnah vertieft
werden. Er/sie soll an die entsprechende Berufs-
wirklichkeit - herangefithrt werden; es muss fir
ihn/sie die Moglichkeit gewihrleistet sein, die wih-
rend der Praktianten/innenzeit gewonnenen Erfah-
rungen und Erkenntnisse in seine/ihre Studien-
oder Diplomarbeit einzuarbeiten.

Art und Umfang, Héhe der Zuwenduné .
Zuwendungsart

Projektférderung -

Finanzierungsart

Anteilfinanzierung

~ 50% bei der Einstellung eines Innovationsassi-
stenten/eines Innovationspraktikanten/einer In-
novationspraktikantin, .

— 60% bei der Einstellung einer Innovationsassi-
stentin.

Form der Zuwendung
Zuschuss
Bemessungsgrundlage

Bemessungsgrundlage bei der Einstellung eines In-
novationsassistenten/einer Innovationsassistentin
ist das Jahresgehalt einschlieBlich des sozialen
Aufwands bis zur Héhe von 50.000 DM (25.500 EUR)
fiir mindestens 1.700 Jahresarbeitsstunden. Héhere
Gehilter kénnen zwischen Unternehmen und Inno-
vationsassistent/in zwar vereinbart werden, die ma-
ximale Ho6he der Forderung bleibt davon aber
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i . Anlage 1
Antrag auf Gewihrung einer Zuwendung

(] Innovationsassistent/in
O Innovationspraktikant/in

[1 Euroassistent/in

1. Antragsteller

‘Name/Bezeichnung: < -

Anschrift (StraBe, PLZ, Ort):

Auskunftt erteilt: Tel.-Nr.: " Fax-Nr.:
Unternehmensgriindung : . Bilanzsumme Umsatz

im Jahre/N eugrﬁndung ‘ im Vorjahr im Vorj ahr
Br(_'mche: )

Firmeninhaber oder Gesellschafter Beteiligungsquote

Name, Vorname, Rechtsstellung -

Leistungsangebot (Produkte, Waren, Dienstleiétungen)

Anzalil der Beschéftigten im Unternehmen

* Zutreffendes ankreuzen
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2. Mafnahme

Projektbezeichnung:

Name, Vorname, Geschlecht des/der Einzustellenden

3. Durchfiihrungszeitraum, Gesamtausgaben, beantragte Zuwendung

Durchfiihrungszeitraum von bis (maximal 12 Monate)

V_oraussichtliché Gesamtausgaben flir diesen Zeitraum (Jahresbruttogehalt zzgl. Arbeitgeberanteil zur
gesetzlichen Sozialversicherung):

SO - RO o)./ 8

Fordersatz*:
[ 50% fiir Assistenten/Praktikanten, Praktikantinnen
[1 60% fiir Assistentinnen

Beantragte Zuwendiing unter Beachtung des Héchstbetrags (30.000 DM fiir Innovations-/Eurocassi-
stentinnen, 25.000 DM fiir Innovations-/Euroassistenten, 9.000 DM fiir Innovationspraktikanten/innen:

................................................................ DM.
4. Finanzierungsplan
Eigenanteil des Antragstellers: N ) : - DM
Sonstige 6ffentliche Forderung:
(z.B. durch die Arbeitsverwaltung) ' — DM
Hiermit beantragte Forderung: . ) - DM
: Gesamtausgaben: ’ ‘ - — DM

*Zutreffendes ankreuzen
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5. Exklarungen °

Der Amntragsteller erklart, dass

5.1

5.2
5.3

54
5.5

5.6
5.7

5.8

59"

5.10

mit dem Projekt (Nr. 2) vor Antragstellung nicht begonnen wurde; als Projektbeginn gilt der

Abschluss eines rechtsverbindlichen Arbeltsvertrages

die Angaben in diesem Antrag (einschlieBlich'Anlagen) Vollstéindig und richtig sind,

er damit einverstanden 1st dass ggf. Sachverstandlge zur Beurtellung des Projektes gehort

werden,

er nicht mehr als 250 Personen beschaftlgt

er im Vorjahr der Antragstellung einen J ahresumsatz von nicht mehr als 40 MlO EUR erzielt oder
eine Bilanzsumme von nicht mehr als 27 Mio. EUR erreicht hat,

er sich zu hchstens 25% im Besitz eines oder mehrerer die Voraussetzungen nach Nrn. 5.4 und 5.5
nicht erfillenden Unternehmens befmdet

er das PrOJekt mit dem vorhandenen Personal nicht oder nur mit erhebhcher zeitlicher
Verzogerung durchfiihren kann,

er bisher keine Férdermittel im Rahmen der beantragten Programmkbmponente abgerechnet
bzw. bei Innovat1onsprakt1kanten/1nnen noch nicht mehr als acht Monate abgerechnet oder
beantragt hat,

er aus Forderprogrammen der EU, des Bundes, des Landes Nordrhein-Westfalen oder anderer
offentlich-rechtlicher Stellen unter Einschluss der beantragten Zuwendung nicht mehr als 100.000
EUR ausgezahlte Fordermittel nach Malligabe der , de-minimis-Regelung” der Kommission der
Européischen Gemeinschaften erhalten hat und innerhalb von drei Jahren voraussichtlich auch
nicht erhalten wird (vgl. dazu das beigefiigte Merkblatt),

er davon Kenntnis genommen hat, dass alle Angabe dieses Antrags (einschlieBlich Anlagen), von
denen die Bewilligung, Gewihrung, Weitergewihrung oder das Belassen des zugesagten Betrages
abhingig sind, subventionserheblich im Sinne des § 264 Strafgesetzbuch in Verbindung mit § 1
Landessubventionsgesetz sind. Dazu zéhlen auch die Angaben zur ,,de-minimis-Regelung®. Diese
Tatsachen und die Strafbarkeit eines Subventionsbetruges sind dem Antragsteller bekannt.

6. Anlagen

6.1

6.2 -

6.3

Darstellung zu Ausgangslage, Ziel und Nutzen sowie zu den wirtschaftlichen Erfolgsaussichten
des Projektes, Arbeitsprogramm der emzustellenden Personen fiir den Projektzeitraum.
Zusatzlich bei

- Innovatlonsassistenten/Innovationsassistentinnen bzw. Innovationspraktikanten/Innovations-
praktikantinnen' Beschreibung der technischen Schwierigkeiten und Risiken des Projektes.

— Euroassistenten/Euroassistentinnen: Erlauterung der Europa-Ausrichtung des PrOJektes und
seiner Auswirkungen auf die Wettbewerbsfahlgkelt des Antragstellers.

Entwurf des Arbeitsvertrages mit Lebenslauf und Kopie des Hochschulzeugmsses des Einzustel-
lenden.

Subventionserhebliché Erklf—irung.

Ort/Datum ' Rechtsverbindliche Unterschrift
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Anlage 2

ZENIT GmbH
Dohne 54 V
45468 Miilheim -

(Anschrift des Zuwendungsempfangers) ’ Ort, Datum, Telefon

Zuwendungsbescheid
. (Projektforderung)

Betr.: Zuwendung des Landes Nordrhein-Westfalen
hier: Innovationsbezogener Personaltransfer (IPT)

Projektnummer:

~ Bezug: Thr Antrag vom .......ceeeeeee.

Anl: 1. Allgemeine Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen fir den innpvétionsbezo’genen Personal-.
transfer

2. Vordruck Teilverwendungsnachweis/1. Mittelanforderung

3. Vordruck Schlussverwendungsnachweis/2. Mittelanforderung

L
Sehr geehrte(r)....
auf Thren v.g. A:dtrag bewillige ich Ihnen fiir die Zeit vom bis
(Bewilligungszeitraum) eine Zuwendung in Héhe von ‘ DM .fiir das im Antrag

unter Nr. 2 aufgefithrte Projekt.

Die Zuwendung wird in der Form der Anteilfinanzierung in Hoéhe von 50/60* v.H. (Hochstbetrag siehe

Zuwendungsbetrag) zu maximal zuwendungsfahigen Ausgaben in Hohe von DM

als Zuschuss gewahrt.

* Nichtzutreffendes streichen
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Von der Zuwendung entfallen auf
Ausgabeerméchtigungen ‘ . — DM
Verpﬂichtungserméchtigungen ‘ 200 — DM

.Die Zuwendung wird nach Anforderung ausgezahlt. Bitte verwenden Sie fur die Anforderung
ausschliefilich die beigefiigten Vordrucke.

II.

Die beigefiigten Allgemeinen Nebenbestimfnungen sind Bestandteil dieses Bescheids. Teil- und
Schlussverwendungsnachweis, Teil- und Schlusssachbericht, Mittelanforderungen, Anderungsantrige -
und Mitteilungen sind an die ZENIT GmbH als Bewilligungsbehérde zu richten. :

Es wird darauf hingewiesen, dass alle Angaben im Antrag, von denen die. Bew1111gung, Gewidhrung,
Riickforderung, Weitergewihrung oder das Belassen der Zuwendung abhanglg sind, subventionserheb-
lich im Sinne-des § 264 des Strafgesetzbuches i.V.m. § 1 Landessubventionsgesetz sind. Dies gilt auch fiir
die ,,de—mlmmls ‘~-Angaben. .

Sie sind verpﬂlchtet der ZENIT GmbI unverzughch alle Tatsachen mitzuteilen, die der Bew1111gung,
Gewéghrung, Weitergewéhrung, Inanspruchnahme oder dem Belassen der Zuwendung entgegenstehen
oder die fiir die Riickforderung der Zuwendung erheblich-sind.

Sofern sich die Einstellung des geférderten Mitarbeiters verzogert und deshalb der fiir das jeweilige
Kalenderjahr vorgesehene Zuwendungsteilbetrag nicht benétigt wird-oder wenn das Projekt bis zum
Ende des Bewilligungszeitraums nicht abgeschlossen werden kann, sind diese Tatsachen der ZENIT
- GmbH unverziiglich bis spétestens 3 Monate vor Ablauf des betreffenden Kalenderjahres bzw. des
Bewilligungszeitraums mitzuteilen, damit gepriift werden kann, ob ein Anderungsbescheid zu erteilen ist.

1118
Rechtgbehelfsbelehrung
Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift
bei der ZENIT GmbH, Dohne 54, 45468 Miilheim an der Ruhr, Widerspruch erhoben werden.

Falls die Frist durch das Verschulden eines von Thnen Bevollméchtigten versiumt werden sollte, so wiirde
dessen Verschulden Ihnen zugerechnet werden.

Unterschrift . - A . Unterschrift
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Anlage 2.1
(Anlage 1 zum Zuwendungsbescheid)

Allgemeine N ebenbestiimnungen
fiir Zuwendungen fiir den innovationsbezogenen Personaltransfer

Anforderung und Verwendung der Zuwendung

Die Zuwendung darfnur zur Erfiillung des im Zuwendungsbescheid bestimmten Zwecks verwendet
werden. Die Zuwendung ist wirtschaftlich und sparsam zu verwenden. Die Beschéftigung des
geforderten Mitarbeiters hat bei den Programmteilen Innovationsassistent/in und Innovationsprak-
tikant/in in einer Betriebsstétte in Nordrhein-Westfalen stattzufinden. '

Die erste Rate der Zuwendung darf erst angefordert werden, wenn durch die Angaben in Anlage 1’
des Teilverwendungsnachweises-nachgewiesen wurde, dass fiir einen Zeitraum von mindestens
6 Monaten ab Beginn des Bewilligungszeitraums Zahlungen an den geférderten Mitarbeiter/die
geforderte Mitarbeiterin geleistet wurden und dieser ausschlieBlich fiir das geférderte Projekt
eingesetzt wurde. Die ' Abschlusszahlung darf mit der Erbringung des Schlussverwendungsnachwei-
ses angefordert werden. Bei der Beschéftigung eines Innovationspraktikanten/einer Innovations-
praktikantin fiir einen Zeitraum von bis zu 6 Monaten darf die Zuwendung nur angefordert werden,
wenn durch die Angaben im Schlussverwendungsnachweis die Zahlungen an den Praktikanten/die
Praktikantin sowie der ausschlieBfliche Einsatz im geférderten Projekt nachgewiesen werden. In
diesem Fall ist ein Teilverwendungsnachweis entbehrlich. ‘ '

Der Zuwendungsbescheld kann mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen werden, wenn sich
herausstellt, dass der Zuwendungszweck mit der bewilligten Zuwendung nicht zu errelchen ist. Bei
Ausscheiden des geforderten Mitarbeiters/der geférderten Mitarbeiterin wihrend der Projektlauf-
zeit kann die Zuwendung anteilig (1/12 der Jahreszuwendung je vollendetem Beschéftigungsmonat)

- gewdhrt werden. Eine anteilige Férderung ist nur moghch wenn wihrend der Projektlaufzeit

14

2.2

3.1
3.11

verwertbare Projektergebnisse erzielt werden.
Anspriiche aus dem Zuwendungsbescheid diirfen weder abgetreten noch verpféndet werden.

Anderung der Finanzierung

Ermifigen sich nach der Bewilligung die in dem Finanzierungsplan veranschlagten Gesamtausga-
ben fiir den Zuwendungszweck bei 12-monatiger Beschiftigung des geférderten Mitarbeiters/der
geférderten Mitarbeiterin auf einen Betrag unter 50.000 DM") [im Falle der Beschiftigung von
Innovationspraktikanten/Innovationspraktikantinnen unter 18.000 DM?)], so ermé&Bigt sich, wenn
der Betrag von 50.000 DMY) [bei Innovatlonspraktlkanten/Innovatlonspraktlkantmnen 18. OOO DMY] .
um mindestens 1.000 DM?) unterschritten wird, die Zuwendung entsprechend dem im Zuwendungs- -

bescheid ausgewiesenen vom-Hundert-Satz .

Erhilt der Zuwendungsempfinger fiir die Beschiftigung des geférderten Mitarbeiters Zuschiisse
von Dritter Seite (zB. von der Arbeitsverwaltung), so erméBigen sich die zuwendungsfidhigen
Gesamtausgaben um diesen Zuschuss.

Mitteilungspflichten des Zuwendungsempfingers
Der Zuwendungsempfinger ist verpflichtet, der ZENIT GmbH unverziiglich mitzuteilen, wenn

er nach Vorlage des Finanzierungsplans weitere Zuwendungen fiir denselben Zweck bei anderen
Offentlichen Stellen beantragt oder von ihnen erh&lt oder wenn sich eine ErmiBigung der
Gesamtausgaben oder eine Anderung der Finanzierung um mehr als 1.000 DM?) ergibt,

3.12 der Verwendungszweck oder sonstige fiir die Bewilligung der Zuwendung maBgebliche Umsténde

3.13

sich dndern oder wegfallen,

sich herausstellt, dass der Zuwendungszweck nicht oder mit der bewﬂhgten Zuwendung nicht zu
erreichen ist,

ein Verfahren nach der Insolvenzordnung gegen ihn beantragt oder eréffnet wird.

3.14

4 = Nachweis der Verwendung ‘

4.1 Die Verwendung der Zuwendung ist mit der 1. und 2. Mittelanforderung nachzuweisen. Bei
Beschiftigung von Innovationspraktikanten/Innovationspraktikantinnen fiir einen Zeitraum von
6 Monaten oder weniger (vgl. Nr.1.2) ist lediglich ein Nachweis erforderlich.

42 Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachberlcht einer Ablichtung des Lohnkontos sowie
einem Nachweis der Zahlung.

) (25500 EUR)

% (9,200 EUR)

2) (500 EUR)
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In dem Sachbericht ist das erzielte Ergebnislim Einzelnen darzustellen.

Der Zuwendungsempiéinger hat die Belege (Personalunterlagen des geférderten Mitarbeiters/der
geforderten Mitarbeiterin, Nachweise der Lohnzahlung) f{inf Jahre nach Vorlage des Verwendungs~
nachweises aufzubewahren sofern nicht nach steuerrechtlichen oder anderen Vorschriften eine
léngere Aufbewahrungsfrlst bestimmt ist.

i

Priifung der Verwendung

Die ZENIT GmbH als- Bew1lhgungsbehorde ist berechtigt, Blicher und Belege und sonstlge
Geschaftsunterlagen zur Priifung anzufordern oder die Verwendung der Zuwendung durch Einsicht
in die Blicher, Belege und sonstigen Geschéftsunterlagen 6rtlich zu priifen oder durch Beauftragte
priifen zu 1assen Der Zuwendungsempfanger hat die erforderhchen Unterlagen bereltzuhalten und

- die notwendigen Auskiinfte zu erteilen.

Der Landesrechnungshof ist berechtlgt bei dem Zuwendungsempfanger zu priifen.

Der Européiische Rechnungshof ist berechtigt, bei dem Zuwendungsempfénger zu priifen, soweit die
Ausgaben ganz oder teilweise zu Lasten des EU-Haushalts geleistet werden.

Erstattung der Zuwendung, Verzinsung

Die Zuwendung ist unverziiglich zu erstatten, soweit ein ZuWendungsbescheld nach Verwaltungs- .

. verfahrensrecht (insbesondere §§ 48, 49 und 49 a VwViG.NRW.) oder anderen Rechtsvorschnften

6.2
6.21
6.22
6.23
6.3

_unwirksam oder mit Wirkung fiir d1e Vergangenheit widerrufen wird.

Der Erstattungsanspruch wird insbesondere festgestellt und geltend gemach‘c wenn
eine auflésende Bedingung emgetreten ist,

die Zuwendung durch unrichtige oder unvollstindige Angaben erwirkt worden 1st
die Zuwendung nicht oder nicht mehr fiir den vorgesehenen Zweck verwendet wird.

Der Erstattungsanspruch ist mit 3 v.H. {iber dem ]ewelhgen Ba51521nssatz nach § 1 EuroEG. NRW.
jéhrlich zu verzinsen. )
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Anlage 3
(= Anlage 2 zum Zuwendungsbescheid)

(Zuwendungsempfinger) ’ ) (Ort/Datum)

Teilverwendungsnachweis/1. Mittelanforderung
. . - . \

Betr.: Innovationsbezogener Personaitransfer

hier: Projektnummer . ; Zuwendungsbescheid vom

Anl.: Sachbericht .
Arbeitsvertrag, Nachweis tiber Auszahlungen (z.B. Kontoausziige)

. 1. Abrechnung der zuwendungsfihigen Personalausgaben fiir den Zeitraum vom

bis

Name und Qualifikation des Mitarbeiters/der Mitarbeiterin

Bruttogehalt einschl. Weihnachtsgéld,
Uberstundenvergiitung, Gehaltsfortzahlung

Sozialer Aufwand des Arbeitgebers (z.B. Sozialversicherungsbeitrige)

Gesamtausgaben

Gegeniiber dem im Antragsverfa‘hreﬁ vorgelegten Arbeitsvertrag haben sich
[ keine Anderungen ergeben*
[J Anderungen ergeben (der Vertrag ist beigefiigt)

s

* Zutreffendes ankreuzen
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Der/die o.g. Mitarbeiter/Mitarbeiterin war im vorgenannten Zuwendungszeltraum ausschhethh
‘projektbezogen im Unternehmen tétig.

2. Anderweitige Forderung der Beschiftigung des Mitarbeiters/der Mitarbeiterin

[] Die Beschéftigung des geférderten Mitarbeiters/der gefdrderten Mitarbeiterin wurde nicht von
anderen 6ifentlichen Stellen (z.B. Arbeitsverwaltung) geférdert. -

[ Die Beschéiftiguﬁg des geférderten Mitarbeiters/der geférderten Mitarbeiterin wurde ebentalls
) gefordert durch

3

(bitte fordernde Stelle einsetzen)

in Héhe von

(bitte den Férderbetrag einsetzen)

3. Mittelanforderung

Bitte {iberweisen Sie den ZuWendungsbetrag von - DM

auf das Kto.Nr.

bei ~ (BLZ . ). -

4. Bestitigung

Es wird bestétigt, dass die Allgemeinen Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen fiir den innovations-
_ bezogenen Personaltransfer beachtet wurden und die Angaben im Verwendungsnachweis mit den
Biichern und Belegen uberemstlmmen

(Unterschrift, Datum)
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‘ Anlage 4
(= Anlage 3 zum Zuwendungsbescheid)

(Zuwendungsempfinger) ' . (Ort/Datum) i

Schlussvérwendungsnachweislz. Mittelanforderung

Betr.: Innovationsbezogener Personaltransfer

hier: Projektnummer : ; Zuwenduhgsbescheid vom

Anl.: Sachbericht

Arbeitsvertrag, Nachweis fiber Auszahlungen (z.B. Kontoausziige)

1. Abrechnung der zuwendungsfihigen Personalausgaben fiir den Zeitraum vom

bis

Name und Qualifikation des Mitarbeiters/der Mitarbeiterin

Bruttogehalt einschl. Weihnachtsgeld,
Uberstundenvergiitung, Gehaltsfortzahlung

Sozialer Aufwand xdes Arbeitgebers (z.B. Sozialversicherungsbeitréigé)

Gesamtausgaben

Gegeniiber dem im Antragsverfahren vorgelegten Arbeitsvertrag haben sich
1 keine Anderungen ergeben*
[] Anderungen ergeben (der Vertrag ist beigefiigt)

* Zutreffendes ankreuzen
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Der/die o.g. Mitarbeiter/in war im vorgenannten Zuwendungszeltraum ausschliefilich prOJektbezogen
im Unternehmen tatig. :

2. Anderweitige Férderﬁng der Beschéftigung des Mitarbeiters/der Mitarbeiterin

[] Die Beschiftigung des geforderten Mitarbeiters/der geforderten Mitarbeiterin wurde mcht von
anderen 6ffentlichen Stellen (z.B. Arbeitsverwaltung) geférdert.

[ Die Beschaftigung des geférderten Mitarbeiters/der geférderten Mitarbeiterin wurde ebenfalls -
gefdrdert durch -

(bitte fordernde Stelle einsetzen)

in Héhe von

(bitte den Forderbetrag einsetzen) ) o

3. Mittelanforderung

Bitte liberweisen Sie den Zuwendungsbetrag von DM

auf das Kto.Nr.

bei - , (BLZ _ - ).

4. Bestatigung

. Es wird bestatigt, dass die Allgemeinen Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen fiir den innovations-~
bezogenen Personaltransfer beachtet wurden und die Angaben im Verwendungsnachwels mit den
Blichern und Belegen iibereinstimmen.

(Unterschrift, Datum)

— MBL NRW. 2000 S. 462.
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Richtlinie
iiber die Gewihrung von Zuwendungen

fiir den innovationsbezogenen Personaltransfer —

Forderung von Euroassistenten/innen

Rd. Exl. d. Ministeriums fiir Wirtschaft und Mittelstand,

3.2
3.21

Technologie und Verkehr v. 27. 3. 2000 —
OIAI1-25~70

Zuwendungszweck, Rechtsgrundlage

Das Land gewihrt nach MaBgabe dieser Richtlinien
und der Verwaltungsvorschriften zu § 44 LHO
Zuwendungen fir die Beschiftigung von Arbeltneh—
mern/innen als Euroassistenten/innen.

Ein _Anspruch des Antragstellers auf Gewihrung
der Zuwendung besteht nicht, vielmehr entscheidet
die Bewilligungshehérde aufgrund ihres pflichtge-
méBen Ermessens im Rahmen der verfiigharen
Haushaltsmittel. .

Gegenstand der Forderung

Gefordert wird die Einstellung und Beschiftigung
von Arbeitnehmern/innen als Euroassistenten/in-
nen.

Zuwendungsempfingex

Zuwendungsempfinger kdnnen kleine und mittlere
Unternehmen der gewerblichen Wirtschaft und pro-
duktionsnahe Dienstleistungsunternehmen sein, die

- nicht mehr als 250 Personen beschéftigen

—~ und einen Jahresumsatz von héchstens 40 Mio.
EURY) erzielen oder eine Bilanzsumme von héch-
stens 27 Mio. EUR?) erreichen

— und sich zu weniger als 256% im Besitz eines oder
mehrerer die vorgenannten Voraussetzungen
nicht erfillender Unternehmen befinden.

Nicht geférdert werden

produktionsnahe Dienstleistungsunternehmen, die
im Wesentlichen in der Forschung, Entwicklung,

~ Auslegung und/oder Planung tatig sind.

4.2

43

44

Zuwendungsvoraussetzungen

Eine technisch-betriebswirtschaftliche Hochschul-
ausbildung, das hinreichende Beherrschen von min-
destens zwei europiischen Fremdsprachen, nach
Moglichkeit der Nachweis eines berufsbedingten
Auslandsaufenthalts sowie erforderlichenfalls die
Bereitschaft zu einem solchen Aufenthalt 1m Rah-
men der Projektarbeit.

Der Einsatz des/der Euroassistenten/in muss der
Losung einer natur- oder ingenieurwissenschaftli-
chen Aufgabe oder einer damit zusammenhéngen-
den betriebswirtschaftlich-organisatorischen Auf-
gabe im Unternehmen dienen. Die Lésung dieser
Aufgabe muss die Europa-Ausrichtung des Unter-
nehmens sowie dessen Wettbewerbsfahigkeit for-
dern und den Abbau von Wettbewerbsnachteilen in
Europa bewirken.

Anzustreben sind insbesondere

— die Einleitung von Produkt- und Produktionsum-
stellungen,

— die Umsetzung von europdischen technischen
Normen und Standards,

— die Erschliefung neuer Markte in Europa,
— der Aufbau von Vertriebswegen fiir neue Markte,

—~ die Anbahnung von grenzuberschreltenden Ko-
operationen.

Die von dem Euroasmsten/der Euroassistentin zu
bearbeitenden Aufgaben miissen vom Unternehmen
mit dem vorhandenen Personal nicht oder nur mit
erheblicher Zeitverzdgerung bewiltigt werden kén-
nen. Das angestrebte Arbeitsergebnis'muss begriin-
dete Aussicht auf Verwertbarkeit bzw. wirtschaftli-
chen Erfolg erkennen lassen.

i

Y nach amtlichem Umreclinungskurs

45

5.2

5.3

5.4

7.2

7.3

T4

7.5

'

475

In begriindeten Ausnahmeféllen, die der Zustim-
mung des Ministeriums fiir Wirtschaft und Mittel-
stand, Technologie und Verkehr des Landes Nord-
rhein-Westfalen (MWMTV) bediirfen, kénnen Eu-
roassistenten/innen auch fiir PrOJekte auflerhalb
Europa eingesetzt werden, wenn das antragstel-
lende Unternehmen besonderen Schwierigkeiten bei
der Marktdurchdringung ausgesetzt ist oder wenn
gravierende Wettbewerbsnachteile bestehen. Dies
ist beispielsweise dann der Fall, wenn Mérkte durch
nicht-tarifdre Handelshemmnisse erforderlich sind.
Die Assistenten/innen sollen iiber Kenntnisse der im
Zielland tiblichen Geschéftssprache verfiigen sowie
dariiber hinaus landes- bzw. regionalspezifizische
Kenntnisse vom Zielland nachweisen kénnen.

Art und Umfang, Hihe der Zuwendung
Zuwendungsart
Projektférderung

Finanzierungsart
Anteilfinanzierung

— 50% -bei der Einstellung eines Euroas51stenten
— 60% bei der Einstellung einer Euroassistentin

Form der Zuwendung
Zuschuss
Bemessungsgrundlage

Bemessungsgrundlage ist das Jahresgehalt ein-
schliefflich des sozialen Aufwands bis zur Héhe von
50000 DM (25.500 EUR) fiir mindestens 1.700 Jahres-
arbeitsstunden. Hoéhere Gehélter kénnen zwischen
Unternehmen und Euroassistenten/in zwar verein-
bart werden, die maximale H6he der Férderung
bleibt davon aber unberithrt. Die Forderung ist aut
1 Jahr beschrinkt; eine zweite Férderung der Ein-
stellung eines Euroassistenten/einer Euroassisten-
tin ist grundsétzlich ausgeschlossen.

Sonstige Zuwendungsbestimmungen

Bei Vorliegen gleicher Qualifikation ist Euroassi-
stentinnen gegeniiber ihren ménnlichen Mitbewer-
bern der Vorzug zu geben.

‘Verfahren

Antragsverfahren

Antrige sind unter Verwendung des Musters der
Anlage 1 bei der ZENIT GmbH, Dohne 54, 45468
Miilheim an der Ruhr, zu stellen.

Bewilligungsverfahren

Die ZENIT GmbH bewilligt die Zuwendung nach
dem Muster der Anlage 2.

Anforderungé— und Auszahlungsverfahren

Die erste Hilfte des Zuschusses kann 6 Monate nach
Arbeitsaufnahme des Buroassistenten/der Euroassi-
stentin, die zweite Hilfte 12 Monate nach Arbeits-
aufnahme auf Anforderung ausgezahlt werden.

Verwendungsnachweisverfahren

Mit der ersten Mittelanforderung ist ein Teilver-
wendungsnachweis nach dem Muster der Anlage 3,
mit der zweiten Mittelanforderung der Schlussver-
wendungsnachweis nach dem Muster der Anlage 4
zu fiihren.

Zu beachtende Vorschriften

Fir die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung
der Zuwendung sowie fiir den Nachweis und die
Prifung der Verwendung und die ggf. erforderliche
Aufhebung des Zuwendungsbescheides und die
Rickforderung der gewdhrten Zuwendungen gelten
die VV zu § 44 LHO, soweit nicht in diesen
Forderrichtlinien Abweichungen zugelassen sind.

Inkrafttreten

Diese Férderrichtlinien treten am 1. 4. 2000 in Kraft;
sie treten mit Ablauf des 31. 12. 2005 auler Kraft.
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' ‘Die Anlagen 14 des RdErl. ,Richtlinie iiber die
Gewidhrung von Zuwendungen fiir den innovations-
bezogenen Personaltransfer — Férderung von Inno-
vationsassistenten/innen und Innovationsprakti-

_ kanten/innen*, d. Ministeriums fiir Wirtschaft und
Mittelstand, Technologie und Verkehr v. 27. 3. 2000
© (SMBI1. NRW. 702) gelten entsprechend.

~ MBL NRW. 2000 S. 475.
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