
Anlage 1

Gültig ab 1. April 2026

2 - Jahres - Rhythmus |     3 - Jahres - Rhythmus | 4 - Jahres - Rhythmus

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 5 3076,37 3145,21 3214,05 3282,90 3351,75 3420,60 3489,46 3558,32

A 6 3128,27 3203,86 3279,46 3355,07 3430,67 3506,25 3581,84 3657,40

A 7 3215,64 3309,66 3403,66 3497,60 3591,62 3658,72 3725,87 3793,02

A 8 3297,34 3417,78 3538,22 3658,68 3779,14 3859,42 3939,72 4020,04 4100,31

A 9 3438,22 3565,23 3692,22 3819,22 3946,23 4033,49 4120,87 4208,16 4295,45

A 10 3693,51 3856,20 4018,94 4181,64 4344,38 4452,85 4561,86 4672,80 4783,77

A 11 4047,72 4209,60 4371,53 4533,45 4698,97 4809,35 4919,78 5031,72 5144,33 5256,99

A 12 4504,78 4701,47 4898,95 5099,22 5233,52 5367,79 5502,12 5636,43 5770,65

A 13 5221,48 5438,95 5656,44 5801,45 5946,45 6091,47 6236,50 6381,49

A 14 5530,75 5812,82 6094,83 6282,88 6470,89 6658,95 6846,99 7035,03

A 15 6355,71 6665,80 6913,86 7161,95 7410,06 7658,16 7906,23

A 16 6981,43 7340,03 7626,98 7913,91 8200,79 8487,74 8774,66

Erfahrungsstufe

Landesbesoldungsordnung A

Besol-

dungs-

gruppe

 Grundgehaltssätze 
(Monatsbeträge in Euro)



Anlage 2

Gültig ab 1. April 2026

Landesbesoldungsordnung B

Besoldungsgruppe

B 1 7906,23

B 2 9137,62

B 3 9658,97

B 4 10204,98

B 5 10831,40

B 6 11422,98

B 7 11998,38

B 8 12598,17

B 9 13342,81

B 10 15655,35

B 11 16251,33

 Grundgehaltssätze 
(Monatsbeträge in Euro)



Anlage 3

Gültig ab 1. April 2026

Landesbesoldungsordnung R

Erfahrungsstufe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

R 1 5330,74 5445,22 5740,57 6035,99 6331,33 6626,71 6922,09 7217,45 7512,86 7808,18 8103,61

R 2 6152,29 6447,64 6743,02 7038,42 7333,80 7629,15 7924,55 8219,91 8515,27 8810,61

R 3 9658,97

R 4 10204,98

R 5 10831,40

R 6 11422,98

R 7 11998,38

R 8 12598,17

2 - Jahres - Rhythmus
Besoldungs-

gruppe

 Grundgehaltssätze 
(Monatsbeträge in Euro)



Anlage 4

Gültig ab 1. April 2026

Landesbesoldungsordnung W

Besoldungsgruppe

W 1 5590,96

W 2 7288,92

W 3 8028,44

 Grundgehaltssätze 
(Monatsbeträge in Euro)



Anlage 5

Gültig ab 1. April 2026

Landesbesoldungsordnung C

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

C 1 4506,21 4647,67 4789,79 4931,94 5076,46 5221,48 5366,45 5511,47 5656,44 5801,45 5946,45 6091,47 6236,50 6381,49

C 2 4514,89 4740,89 4967,64 5198,79 5429,83 5660,92 5892,01 6123,12 6354,18 6585,28 6816,37 7047,44 7278,52 7509,63 7740,72

C 3 4924,88 5185,89 5447,54 5709,21 5970,86 6232,55 6494,20 6755,84 7017,50 7279,13 7540,79 7802,47 8064,12 8325,79 8587,44

C 4 6156,07 6419,11 6682,14 6945,18 7208,20 7471,22 7734,32 7997,28 8260,30 8523,34 8786,39 9049,41 9312,45 9575,48 9838,49

2 - Jahres - RhythmusBesoldungs-

gruppe/Stufe

 Grundgehaltssätze - auslaufend -
(Monatsbeträge in Euro)



Anlage 6

Gültig ab 1. April 2026

Besoldungs-

gruppe/Stufe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

H 1 4506,21 4647,67 4789,77 4931,94 5076,46 5221,46 5366,46 5511,47 5656,44 5801,45 5946,45 6091,48 6236,50 6381,49

H 2 4597,71 4782,06 4966,61 5154,66 5342,71 5530,74 5718,75 5906,80 6094,83 6282,88 6470,89 6658,95 6846,99 7035,03

H 3 5011,90 5218,63 5425,41 5632,14 5838,86 6045,62 6252,32 6459,03 6665,80 6872,55 7079,31 7285,98 7492,73 7699,48 7906,23

H 4 5427,28 5666,37 5905,46 6144,58 6383,66 6622,73 6861,89 7100,93 7340,07 7579,18 7818,27 8057,34 8296,46 8535,59 8774,66

H 5 6697,76 6958,28 7218,77 7479,27 7739,76 8000,24 8260,79 8521,23 8781,74 9042,22 9302,71 9563,21 9823,75 10084,20 10344,70

Landesbesoldungsordnung H

 Grundgehaltssätze - auslaufend -
(Monatsbeträge in Euro)



Anlage 7

Amtszulagen und Strukturzulage
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. April 2026

Amtszulagen

95,18

95,18

94,04

nach Fußnote 8 zur Besoldungsgruppe A 7 50 Prozent des 

jeweiligen 

Unterschiedsbetrages 

zum Grundgehalt der 

Besoldungsgruppe A 8

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe A 9 kw 374,97

374,97

261,26

366,70

nach Fußnote 8, 10 und 11 zur Besoldungsgruppe A 13 381,08

nach Fußnote 12 zur Besoldungsgruppe A 13 304,25

261,26

261,26

403,65

623,19

261,26

261,26

261,26

261,26

256,37

288,84

288,84

433,26

288,84

292,18

nach § 47 

    Buchstabe a 11,68

    Buchstabe b

93,43

105,50

117,25

117,25

117,25

nach Fußnote 2 zur Besoldungsgruppe A 7

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe A 5

nach Fußnote 1 und 4 zur Besoldungsgruppe A 6

nach Fußnote 9 zur Besoldungsgruppe R 2

nach Fußnote 1 und 4 zur Besoldungsgruppe A 9

nach Fußnote 4 zur Besoldungsgruppe A 13

nach Fußnote 9 zur Besoldungsgruppe A 14

nach Fußnote 5 zur Besoldungsgruppe A 13

nach Fußnote 4 zur Besoldungsgruppe A 14

nach Fußnote 3 zur Besoldungsgruppe A 14

nach Fußnote 11 zur Besoldungsgruppe A 15

nach Fußnote 10 zur Besoldungsgruppe A 14

nach Fußnote 8 zur Besoldungsgruppe A 15

nach Fußnote 4 zur Besoldungsgruppe A 15

nach Fußnote 6 zur Besoldungsgruppe A 15 

nach Fußnote 3 zur Besoldungsgruppe A 15

nach Fußnote 1 und 2 zur Besoldungsgruppe R 1

nach Fußnote 3 bis 8 zur Besoldungsgruppe R 2

nach Fußnote 3 und 5 zur Besoldungsgruppe R 3

nach § 87 Absatz 4 Satz 3

Strukturzulage

       Doppelbuchstabe bb

    Buchstabe c

    Buchstabe d

nach § 46

       Doppelbuchstabe aa



Anlage 8

Stellenzulagen und andere Zulagen
(Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. April 2026

nach Fußnote 5 zur Besoldungsgruppe A 9 8 Prozent des 

Endgrundgehaltes der 

Besoldungsgruppe A 9

nach Fußnote 2 zur Besoldungsgruppe A 13 kw 78,61

nach Fußnote 7 zur Besoldungsgruppe A 13 kw 18,35

nach Fußnote 3 zur Besoldungsgruppe A 14 kw 48,45

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe C 2 kw 106,93

nach Fußnote 2 zur Besoldungsgruppe B 2 117,92

nach Fußnote 1 zur Besoldungsgruppe B 3 117,92

bis A 6 66,87

A 7 und A 8 und für Anwärter 66,08

ab A 9 65,28

bis A 6 133,75

A 7 und A 8 und für Anwärter 132,16

ab A 9 130,56

bis A 6 17,90

A 7 und A 8 17,69

ab A 9 17,48

39,31

 Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen

bis A 6 386,54

A 7 und A 8 381,94

ab A 9 377,33

 Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen

bis A 6 309,23

A 7 und A 8 305,54

ab A 9 301,86

nach § 49 oder § 50 oder § 51

 Die Zulage beträgt nach einer Dienstzeit 

  von einem Jahr in den Besoldungsgruppen

  von zwei Jahren in den Besoldungsgruppen

nach § 52

 Die Zulage beträgt

  in der Laufbahngruppe 1 mit dem zweiten Einstiegsamt in den Besoldungsgruppen

  in der Laufbahngruppe 2 mit dem ersten Einstiegsamt

  Nummer 2

  Nummer 1

nach § 53 Abs. 1



noch Anlage 8

Gültig ab 1. April 2026

nach § 55 Abs. 1 Nummer 1

  in voller Höhe 153,75

  in Höhe von 2/3 102,50

nach § 55 Abs. 1 Nummer 2 93,17

nach § 55 Abs. 1 Nummer 3

 Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen

A 13 21,75

A 14 57,42

nach § 55 Abs. 1 Nummer 4

 a) als Fachkraft 153,75

 b) als Leiterin oder Leiter 256,25

A 6 161,06

A 7 und A 8 159,14

A 9 157,23

ab A 10 196,52

bis A 6 40,27

A 7 und A 8 39,79

ab A 9 39,31

nach § 56 Nummer 3 146,66

nach § 63 266,50

nach § 64

 Die Zulage beträgt bei gleichzeitiger Ausübung eines Amts in

  R 1 210,68

  R 2 235,83

nach § 67 102,26

nach § 56 Nummer 2

nach § 56 Nummer 1

 Die Zulage beträgt in den Besoldungsgruppen



Anlage 9

Gültig ab 1. April 2026

Stufe 1

(§ 43 Absatz 1)

Stufe 2

(§ 43 Absatz 2)

I II III IV V VI VII

323,89 323,89 373,17 518,14 650,94 793,75 954,44

320,07 320,07 369,36 514,32 647,13 789,94 950,62

324,52 324,52 373,81 518,76 651,57 794,39 955,05

Stufe 3

(§ 43 Absatz 2)

I II III IV V VI VII

737,09 880,30 1027,88 1199,36 1361,94 1529,08 1724,50

731,44 874,66 1022,24 1193,72 1356,29 1523,45 1718,87

734,08 877,30 1024,87 1196,36 1358,93 1526,09 1721,50

Stufe 4

(§ 43 Absatz 2)

I II III IV V VI VII

1450,50 1615,85 1789,38 1991,40 2176,88 2373,13 2600,78

1439,21 1604,55 1778,08 1980,11 2165,58 2361,84 2589,49

1436,24 1601,59 1775,12 1977,14 2162,61 2358,88 2586,52

Stufe 5

(§ 43 Absatz 2)

I II III IV V VI VII

2169,15 2359,21 2559,84 2789,90 2999,21 3237,91 3498,95

2152,20 2342,26 2542,88 2772,95 2982,26 3220,96 3482,00

2143,64 2333,69 2534,32 2764,39 2973,69 3212,40 3473,44

I II III IV V VI VII

760,89 788,82 819,69 851,89 879,53 928,98 968,42

755,23 783,16 814,02 846,23 873,87 923,32 962,76

749,64 777,56 808,43 840,64 868,27 917,73 957,16

Erhöhungsbetrag für die Besoldungsgruppe A 5:

Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Besoldungsgruppen A 7 und A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Besoldungsgruppen A 7 und A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Für das fünfte und jedes weitere im Familienzuschlag zu berücksichtigende Kind erhöht sich der 

Familienzuschlag um

Mietenstufe

übrige Besoldungsgruppen 

Mietenstufe

Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Besoldungsgruppen A 7 und A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Mietenstufe

Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Besoldungsgruppen A 7 und A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Familienzuschlag 

für Beamtinnen und Beamte
(Monatsbeträge in Euro)

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich in der Besoldungsgruppe A 5 für das erste zu 

berücksichtigende Kind um 8,65 Euro, ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind in der 

Besoldungsgruppe A 5 um 25,87 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe 

zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt.

Besoldungsgruppen A 7 und A 8 167,26

Besoldungsgruppen A 5 und A 6 169,26

Mietenstufe

Besoldungsgruppen A 5 und A 6

übrige Besoldungsgruppen 173,50

Mietenstufe

Besoldungsgruppen A 5 und A 6

Besoldungsgruppen A 7 und A 8



noch Anlage 9

Gültig ab 1. April 2026

Stufe 1

(§ 43 Absatz 1)

Stufe 2

(§ 43 Absatz 2)
I II III IV V VI VII

320,07 320,07 369,36 514,32 647,13 789,94 950,62

328,44 328,44 377,74 522,69 655,48 798,30 958,98

Stufe 3

(§ 43 Absatz 2)

I II III IV V VI VII

731,44 874,66 1022,24 1193,72 1356,29 1523,45 1718,87

739,81 883,02 1030,60 1202,08 1364,66 1531,81 1727,23

Stufe 4

(§ 43 Absatz 2)

I II III IV V VI VII

1439,21 1604,55 1778,08 1980,11 2165,58 2361,84 2589,49

1447,57 1612,92 1786,45 1988,47 2173,95 2370,20 2597,85

Stufe 5

(§ 43 Absatz 2)

I II III IV V VI VII

2152,20 2342,26 2542,88 2772,95 2982,26 3220,96 3482,00

2160,57 2350,62 2551,25 2781,32 2990,62 3229,33 3490,37

I II III IV V VI VII

755,23 783,16 814,02 846,23 873,87 923,32 962,76

755,23 783,16 814,02 846,23 873,87 923,32 962,76

Erhöhungsbetrag für die Besoldungsgruppe A 5:

Besoldungsgruppen A 5 bis A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Mietenstufe

Familienzuschlag 

für Anwärterinnen und Anwärter*
(Monatsbeträge in Euro)

Besoldungsgruppen A 5 bis A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Für das fünfte und jedes weitere im Familienzuschlag zu berücksichtigende Kind erhöht sich der 

Familienzuschlag um

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichtigende Kind in der 

Besoldungsgruppe A 5 um 8,52 Euro, ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind in der 

Besoldungsgruppe A 5 um 25,57 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe 

zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt.

167,26

175,62

Mietenstufe

Besoldungsgruppen A 5 bis A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Mietenstufe

Besoldungsgruppen A 5 bis A 8

Besoldungsgruppen A 5 bis A 8

übrige Besoldungsgruppen 

Mietenstufe

Besoldungsgruppen A 5 bis A 8

übrige Besoldungsgruppen 

übrige Besoldungsgruppen 

Mietenstufe



Anlage 10

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

3.076,38 3.184,78 3.568,91 3.991,32 4.472,89 5.021,27 5.655,39 6.375,83 7.194,50 8.124,60 9.181,43 10.382,22 11.746,58

bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis ab

3.076,37 3.184,77 3.568,90 3.991,31 4.472,88 5.021,26 5.655,38 6.375,82 7.194,49 8.124,59 9.181,42 10.382,21 11.746,57 13.296,83 13.296,84

Zonenstufe

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Die betragsmäßige Zuordnung ergibt sich aus Anlage VI, Tabelle VI.1 zum Bundesbesoldungsgesetz.

Gültig ab 1. April 2026

Auslandszuschlag

Grundgehaltsspanne

VI.1 (Monatsbeträge in Euro)

Auslandsbesoldung



Anlage 11

Gültig ab 1. April 2026

Vergütungen nach der Mehrarbeitsvergütungsverordnung (Beträge je Stunde in Euro)

18,90

25,95

35,77

24,13

29,90

35,51

41,52

41,52

Beträge nach § 4 der Bundesmehrarbeitsvergütungsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 3. Dezember 1998 (BGBl. I S. 

3494), die zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes vom 9. November 2004 (BGBl. I S. 2774) geändert worden ist, in Verbindung mit § 92 Absatz 

1 Nummer 3 des Landesbesoldungsgesetzes vom 14. Juni 2016 (GV. NRW. S. 310, ber. S 642), das zuletzt durch Artikel 2 des Gesetzes 

vom 25. November 2025 (GV. NRW. 1068) geändert worden ist.

nach § 4 Absatz 3 Nummer 3 der Mehrarbeitsvergütungsverordnung

nach § 4 Absatz 3 Nummer 4 der Mehrarbeitsvergütungsverordnung

nach § 4 Absatz 3 Nummer 5 der Mehrarbeitsvergütungsverordnung

nach § 4 Absatz 1 der Mehrarbeitsvergütungsverordnung

    in den Besoldungsgruppen A 5 bis A 8 

    in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12

    in den Besoldungsgruppen A 13 bis A 16

nach § 4 Absatz 3 Nummer 1 der Mehrarbeitsvergütungsverordnung

nach § 4 Absatz 3 Nummer 2 der Mehrarbeitsvergütungsverordnung



Anlage 12 

 

 

Anlage 1 (Gültig ab dem 1. April 2026) 

Unfallausgleich zu § 41 Absatz 1: 

 

Der Unfallausgleich beträgt bei einem Grad der Schädigungsfolgen von: 

 

  30    192 Euro 

  40    260 Euro 

  50    388 Euro 

  60    483 Euro 

  70    662 Euro 

  80    790 Euro 

  90    950 Euro 

100  1.057 Euro 

 
 
Die vorstehenden Vomhundertsätze stellen Durchschnittssätze dar; ein um fünf 
geringerer Grad der Schädigungsfolgen wird vom höheren Zehnergrad mit umfasst. 
 

 

 

 

 

 

 

 



Anlage 13 

 

 

(Gültig ab dem 1. April 2026) 

 

Zuschläge nach den §§ 59 bis 61 

(1) Der Kindererziehungszuschlag nach § 59 Absatz 1 beträgt für jeden Monat der 

Kindererziehungszeit 3,78 Euro. 

(2) Der Kindererziehungsergänzungszuschlag nach § 59 Absatz 5 beträgt für jeden 

angefangenen Monat, in dem die darin genannten Voraussetzungen erfüllt werden: 

1. im Fall von § 59 Absatz 5 Nummer 1 Buchstabe a 1,15 Euro, 

2. im Fall von § 59 Absatz 5 Nummer 1 Buchstabe b 0,84 Euro. 

Abweichend von Satz 1 beträgt der Kindererziehungsergänzungszuschlag bei der 

nicht erwerbsmäßigen Pflege eines pflegebedürftigen Kindes bis zur Vollendung 

seines 18. Lebensjahres 1,31 Euro. 

(3) Der Kinderzuschlag nach § 60 Absatz 1 beträgt für jeden Monat der 

Kindererziehungszeit 2,28 Euro. 

(4) Der Pflegezuschlag nach § 61 Absatz 1 beträgt für jeden Kalendermonat der nicht 

erwerbsmäßigen Pflege einer pflegebedürftigen Person 2,63 Euro. 

(5) Der Kinderpflegeergänzungszuschlag nach § 61 Absatz 3 beträgt für jeden 

Kalendermonat der nicht erwerbsmäßigen Pflege eines pflegebedürftigen Kindes 

1,31 Euro. 



Anlage 14

Gültig ab 1. April 2026

Grund-

betrag

1559,78

1615,68

1760,37

1793,28

1829,43

Anwärtergrundbetrag
(Monatsbeträge in Euro)

Besoldungsgruppe des Einstiegsamtes, in das die Anwärterin oder der Anwärter 

A 13

A 13 mit Zulage nach § 47 Buchstabe d

A 9 bis A 11

A 12

nach Abschluss des Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

A 5 bis A 8


