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Anl 5
203015 (zu gg: Abs. 1 und 3)

Leistungs- und Verhaltensmerkmale*) 15-14 13-11 10-8 7-5 42 1-0
Punkte | Punkte | Punkte | Punkte Pukte Punkte

Allgemeine Leistungsfihigkeit

Auffassungsgabe
Denk- und Urteilsfahigkeit
Lernfahigkeit

Ausdrucksfihigkeit

schriftlich

miindlich

Interesse und Fleif

Leistungsbestreben

Einsatzbereitschaft @ 00000 | o | e | e ] s

Pflichtauffassung =~ | o ] e | e ] e | e

Fachliche Leistung

Fachkenntnisse @~ i ] i ] e ] e | e

Umsetzung des Fachwissens

Arbeitsverhalten

Arbeitssorgfalt, Umsicht
Selbstandigkeit
EntschluBfreudigkeit =~ | s ] e ] e | e | i |

Sozialverhalten

Zusammenarbeit und Umgang

mit Vorgesetzten

Bereitschaft zur Teamarbeit N AU EUSUUUUIUR SUURURU

Auftreten nach auBlen

Summe der Spaltenpunktzahlen z z z z z z

+ 16 = Punktwert

*} Fiir erginzende Bemerkungen gesondertes Blatt benutzen.
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