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I
Richtlinien
nach § 162 Absatz 3 Satz 2 des Landesbeamtengesetzes

Auf Grund des § 162 Abs. 3 Satz 2 des Landesbeamten-
gesetzes vom 15. Juni 1954 (GV. NW. S. 237) werden
folgende Richtlinien (RL) erlassen:

Zu § 118 Abs. 2

Ausnahmen (§ 118 Abs. 2 Satz 3) sind nicht zuldssig,
wenn wegen Wegfalls der Versicherungsfreiheit die Bei-
trige zur Rentenversicherung nachentrichtet worden
sind. Im iibrigen gilt folgendes:

a) Ausnahmen sollen ohne Bewdhrungsfrist zugelassen
werden, wenn der Beamte, dem ein Verfahren mit der
Folge des Verlustes der Beamtenrechte oder der Ent-
fernung aus dem Dienst drohte, auf seinen Antrag
entlassen, aber wieder in das Beamtenverhdltnis be-
rufen worden ist, nachdem er rechtskriftig frei-
gesprochen oder nur zu einer Strafe verurteilt worden
ist, die sein Ausscheiden nicht nach sich gezogen
hatte,

b) Ausnahmen kénnen zugelassen werden, wenn der
friihere Beamte in anderen als unter a) genannten
Fillen wieder in das Beamtenverhdltnis berufen wor-
den ist und sich in dem neuen Beamtenverhdltnis
mindestens 5 Jahre lang bewdhrt hat.

Zu § 121

1. (1) Uber die Beriicksichtigung von Vordienstzeiten
nach § 121 ist in der Regel im AnschluB an die Be-
rufung in das Beamtenverhédltnis, auf Wunsch auch
schon vorher, zu entscheiden (§ 162 Abs. 2 Satz 2).
In die Entscheidungen ist ein Vorbehalt entsprechend
der RL Nr. 7 Abs. 1 aufzunehmen.

(2) Entscheidungen auf Grund des § 121 ergehen von
Amts wegen.

.

(3) Zeiten (§ 121 Abs. 1 Nr. 1 und 2), die vor einem
friiheren Beamtenverhédltnis liegen, diirfen nicht be-
ricksichtigt werden, wenn die Zeit des friiheren Be-
amtenverhdltnisses selbst nicht angerechnet wird,
weil eine Abfindung aus 6ffentlichen Mitteln gewdhrt
ist (vgl. § 118 Abs. 1 Nr. 6) oder weil die Voraus-
setzungen des § 118 Abs. 2 vorlagen und keine Aus-
nahme nach dessen letztem Satz zugelassen wor-
den ist.

2. (1) Unter den Begriff ,privatrechtliches Arbeitsver-
héltnis” fallt die Tatigkeit als Angestellter oder
Arbeiter.

(2) Offentlich-rechtliche Dienstherren sind das Reich,
der Bund, die Lander, die Gemeinden (Gemeindever-
bénde) oder andere Korperschaften, Anstalten und
Stiftungen des oOffentlichen Rechts. Téatigkeiten bei
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften und ihren
Verbdanden koénnen jedoch nur nach § 122 Abs. 1
Nr. 1b angerechnet werden. Wegen des Begriffs
«Reichsgebiet” vgl. § 207, wegen der Gleichstellung
eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Herkunfts-
land oder im angegliederten Gebiet und der dort
ausgetiibten Tatigkeiten vgl. § 208.

3. (1) Eine Unterbrechung liegt nicht vor, solange das
Arbeitsverhaltnis nicht geendet hat, es sei denn, da
der Angestellte oder Arbeiter nicht tdtig gewesen
ist, weil er ohne Vergiitung (Entlohnung) beurlaubt
war oder — abgesehen vom Krankheitsfall — dem
Dienst ohne Urlaub ferngeblieben ist.

(2) Zeiten einer Unterbrechung konnen, soweit sie
nicht nach anderen Vorschriften anzurechnen sind,
nicht als ruhegehaltfdhig berlicksichtigt werden.
AuBerdem kénnen Zeiten vor der Unterbrechung nicht
als ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden, wenn die
Unterbrechung eine erheblichere ist.

(3) Als erhekblichere Unterbrechung sind nicht an-

zusehen:

a) Zeiten eines Beamtenverhdltnisses bei einem an-
deren Dienstherrn,

b) Zeiten eines Wehr- oder Arbeitsdienstes,

c) Zeiten eines Kriegsdienstes und einer Kriegs-
gefangenschaft,

d) die Zeit vor oder nach Ableistung eines Wehr-
oder Arbeitsdienstes, eines Kriegsdienstes und die
Zeit nach einer Kriegsgefangenschaft, wenn sie je
einen Monat nicht bersteigt,

e) die Zeit einer Unterbrechung von nicht mehr als
einem Monat,
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f) die Zeit einer Nichtbeschdftigung seit dem 8. 5.
1945, wenn der Angestellte oder Arbeiter, der am
8. 5. 1945 im offentlichen Dienst stand, aus an-
deren als tarifrechtlichen Griinden seinen Arbeits-
platz verloren hat,

g) die Zeit eines Urlaubs ohne Vergiitung (Entlohnung),

h) die Zeit nach Beendigung des Arbeitsverhéaltnisses
infolge Arbeitsunfdahigkeit, Verwaltungsverein-
fachung oder Arbeitsmangels, wenn sie ein Sech-
stel -der in dem beendeten Arbeitsverhaltnis
zuriickgelegten Zeit nicht ibersteigt. Der Zeit in
dem beendeten Arbeitsverhéltnis sind anrechen-
bare Zeiten eines fritheren Arbeitsverhaltnisses
hinzuzuzdhlen, wenn zwischen ihnen keine erheb-
licheren Unterbrechungen liegen.

. Die Voraussetzung, daB8 eine Beschdftigung zur Er-
nennung gefiithrt hat, ist als erfiillt anzusehen,

a) bei Zeiten nach § 121 Abs. 1 Nr. 1, wenn und so-
weit wdhrend der Beschdftigungszeit Fahigkeiten
und Erfahrungen erworben worden sind, die Grund
fiir die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis ge-
wesen sind. Es muf also ein innerer Zusammen-
hang zwischen der Art der {riiheren und der neuen
Verwendung bestehen. Dieser Zusammenhang ist
nur gegeben, wenn diese Beschéaftigungszeiten dem
Eintritt in das Beamtenverhaltnis — ggf. auch bei
einem anderen Verwaltungszweig oder bei einem
anderen Dienstherrn — ohne erheblichere Unter-
brechung (RL Nr. 3 Abs. 3) vorangegangen sind,

b) bei Zeiten nach § 121 Abs. 1 Nr. 2,

1. wenn sie nach den Laufbahnrichtlinien (Zulas-
sungsbestimmungen) vor der Annahme fiir die
Laufbahn abzuleisten waren oder nach der An-
nahme fiir die Laufbahn auf die Ausbildungszeit
angerechnet worden sind; soweit friiher beson-
dere Laufbahnrichtlinien nicht bestanden haben,
ist auch fiir die riickliegende Zeit entsprechend
den bei Inkrafttretén des Gesetzes geltenden
Laufbahnrichtlinien (Zulassungsbestimmungen) zu
verfahren,

2. oder wenn nach der Annahme fiir die Laufbahn
handwerksmaéaBige, technische oder sonstige fach-
liche Tatigkeiten ausgeiibt worden sind,

3. oder wenn den in § 121 Abs. 1 Nr. 1 bezeichneten
Beschiaftigungszeiten solche Zeiten bei demsel-
ben Dienstherrn ohne erheblichere Unterbrechung
(RL Nr. 3 Abs. 3) vorangegangen sind, die mit
ihnen in innerem Zusamemnhang gestanden
haben und fiir die Laufbahn des Beamten forder-
lich gewesen sind,

4. oder wenn die Anrechnung ausnahmsweise iiber
die nach 1. geforderten oder auf die Ausbil-
dungszeit angerechneten Dienstzeiten hinaus von
der obersten Dienstbehérde, bei Landesbeamten
im Einvernehmen mit dem Finanzminister, zu-
gelassen worden ist.

5. (1) Fiir die besonderen Tétigkeitsmerkmale des § 121

Abs. 1 Nr. 1 gilt folgendes:

a) Hauptberuflich ist die Beschdftigung, wenn durch
sie die Arbeitskraft des Beschéftigten iiberwiegend
beansprucht war.

b) Eine in der Regel einem Beamten obliegende Be-
schaftigung hat vorgelegen, wenn zur Zeit der
Beschaftigung gleiche Téatigkeiten bei dem betref-
fenden o6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn oder ent-
sprechende Tatigkeiten bei anderen oOffentlich-
rechtlichen Dienstherren oder bei der staatlichen
Verwaltung regelmaBig von Beamten wahrgenom-
men worden sind.

c) Eine spater einem Beamten ibertragene Beschaf-
tigung hat vorgelegen, wenn gleiche Beschaftigun-
gen, wie sie der Beamte vor seiner Ernennung
wahrgenommen hat, zwar nicht zur Zeit der Be-
schédftigung, aber spéter bei dem betreffenden
6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn in der Regel von
Beamten wahrgenommen worden sind.

(2) Fiir die besonderen Téatigkeitsmerkmale des § 121

Abs. 1 Nr. 2 gilt folgendes:

a) Tatigkeiten, die im Sinne von RL Nr. 4 Buchst. b
Ziff. 1 und 4 zur Ernennung gefiihrt haben, sind
als fiir die Laufbahn des Beamten férderlich an-
zusehen.

6.

1192

b) Bei Tatigkeiten, die im Sinne von RL Nr. 4
Buchst. b Ziff. 2 zur Ernennung gefiihrt haben,
bedarf es nach § 121 Abs. 1 Nr. 2 nicht der Fest-
stellung, daB sie forderlich gewesen sind.

Zeiten der in RL Nr. 4 Buchst. b Ziff. 3 bezeich-
neten Art sind als forderlich anzusehen, wenn die
in ihnen ausgeiibten Tatigkeiten mindestens denen
der ndchstniedrigeren als der Laufbahngruppe ent-
sprechen, in der der Betreffende als Beamter an-
gestellt worden ist.

Soweit Angestellte und Arbeiter einen vertraglichen
Anspruch auf Versorgung nach beamtenrechtlichen
Grundséatzen oder auf Ruhelohn hatten, sind die Vor-
aussetzungen fiir die Beriicksichtigung der Beschéf-
tigungszeiten seit der Verleihung dieser Versorgungs-
anspriche nach § 121 stets gegeben. Fiir die vor die-
sem Zeitpunkte liegenden Beschiftigungszeiten gel-
ten die RL Nrn. 4 und 5 entsprechend.

(1) Versicherungspflichtige Beschdftigungszeiten blei-
ben bei der Festsetzung der ruhegehaltfdhigen
Dienstzeit auBer Betracht, wenn ihre Berucksichtigung

a) zur Erhéhung des Ruhegehaltssatzes nicht erforder-
lich ist, weil der Hochstruhegehaltssatz von fiinf-
undsiebzieg vom Hundert der ruhegehaltféhigen
Dienstbeziige erreicht ist,

b) bei Ruhestandsbeamten infolge Anrechnung der
entsprechenden Steigerungsbetrdage der Renten
(§ 121 Abs. 2} zur Kiirzung ihres Ruhegehalts auf
einen niedrigeren Betrag als fiinfunddreifiig vom
Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige fiih-
ren wiirde,

c) bei Witwen oder Waisen infolge Anrechnung der
entsprechenden Steigerungsbetrdge zur Kirzung
auf einen niedrigeren Betrag als das aus fiinfund-
dreiBig vom Hundert der ruhegehaltfihigen
Dienstbeziige errechnete Witwen- und Waisengeld
fiithren wiirde,

d) beim Unfallruhegehalt
1.infolge Anrechnung der entsprechenden Steige-

rungsbetrage zur Kiirzung des Ruhegehalts auf
einen niedrigeren Betrag als sechsundsechzig-
zweidrittel vom Hundert der ruhegehaltfghigen
" Dienstbeziige fiihren wiirde,
2.zur Erhéhung der ruhegehaltfdhigen Dienstzeit
Uber zwanzig Jahre hinaus fithren wirde;

Entsprechendes gilt fiir Unfallwitwen- und -waisen-

geld,

e) fiir sich allein oder bei der Zusammenrechnung mit
anderen ruhegehaltfdhigen Dienstzeiten zur Er-
reichung voller ruhegehaltfdhiger Dienstjahre nicht
erforderlich ist.

Ist eine teilweise Beriicksichtigung zur Erfiillung des

Hochstruhegehaltssatzes erforderlich, so sind die der

Berufung in das Beamtenverhdlinis unmittelbar vor-

hergehenden Zeiten zu berlicksichtigen.

(2) Die Anrechnung der Steigerungbetrdge entféllt,

wenn trotz Berlicksichtigung versicherungspflichtiger

Beschiftigungszeiten als ruhegehaltfdhiger Dienstzeit

nur der Mindestbetrag des Ruhegehalts nach § 125

Abs. 1 Satz 2 oder des Unfallruhegehalts nach § 147

Abs. 1 Satz 2 Halbsatz 2 oder die danach berechneten

Hinterbliebenenbeziige gewéhrt werden; sind die Ver-

sorgungsbeziige hoher als die Mindestbetrdge, so diir-

fen diese durch die Anrechnung von Steigerungs-
betrdgen nicht unterschritten werden.

(3) Die Anrechnung von Versicherungsleistungen auf

die Versorgungsbeziige (§ 121 Abs. 2) ist auf die

Steigerungsbetrdage der Renten aus den gesetzlichen

Rentenversicherungen beschrankt. Zu diesen gehoren

auch die Mehrbetrdge auf Grund des Renten-Mehr-

betrags-Gesetzes vom 23. November 1954 (BGBl I

S. 345). Andere Rentenbestandteile, z. B. der Grund-

betrag und die daneben gezahlten Zuschlage und Zu-

lagen nach dem Sozialversicherungsanpassungsgesetz,

Rentenzulagengesetz, Sonderzulagengesetz, Knapp-

schaftsversicherungsanpassungsgesetz und Grund-

betragserhohungsgesetz bleiben auBer Betracht.

(4) Fallen Beginn oder Ende der zu beriicksichtigen-

den Versicherungszeit nicht mit Beginn und Ende des

fiir die Beitragsleistung maBgebenden Monats- oder

‘Wochenzeitraumes zusammen, so sind die auf diese

Mcnate oder Wochen entfallenden Steigerungsbetrdge

voll auf die Versorgungsbeziige anzurechnen.

[

—
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(5) Werden in der Wanderversicherung — neben dem
hoheren Grundbetrag aus der Angestelltenversiche-
rung — oder nach den §§ 1273, 1274, 1275 oder 1279
RVO gekiirzte Steigerungsbetrdge gewdhrt, so sind
nur die tatsdchlich gezahlten, also die gekiirzten
Steigerungsbetrige, auf die Versorgungsbeziige an-
zurechnen.

(6) Sofern sich die Hohe der auf die angerechneten
Zeiten entfallenden Steigerungsbetrdge (einschlieBSlich
der Rentenmehrbetrdge) nicht aus dem Versicherungs-
bescheide ergibt, ist eine Auskunft des Versicherungs-
tragers einzuholen. Kann der Versicherungstrager die
Steigerungsbetridge, die auf die angerechneten Zeiten
entfallen, nicht ermitteln oder wenigstens anndhernd
. bezeichnen, so ist der gesamte Steigerungsbetrag
(einschlieBlich der Rentenmehrbetrdage) zu erfragen;
der Steigerungsbetrag ist dann in dem Umfang an-
zurechnen, der dem Verhaltnis der zu beriicksichtigen-
den versicherungspflichtigen Beschéftigungszeit zu der
gesamten Mitgliedszeit in der gesetzlichen Renten-
versicherung entspricht. Von dem Rentenbescheide
oder der Auskunft des Versicherungstragers ist eine
beglaubigte Abschrift der Versorgungsnachweisung
als Anlage beizufiigen.

(7) Der Berechnung der Hinterbliebenenbeziige ist das
Ruhegehalt ohne Abzug der Steigerungsbetrdge zu-
grunde zu legen. Auf das Witwen- und Waisengeld
sind die auf die angerechneten Zeiten entfallenden
Steigerungsbetrége in Hohe ihres Anteils an der Wit-
wen- und Waisenrente anzurechnen. Im ibrigen gilt
Abs. 6 entsprechend.

(8) GemaB § 121 Abs. 3 i. Verb. mit § 119 Nr. 2 sollen
bei einem durch Entlassung oder vorzeitige Beendigung
des Arbeitsverhdltnisses geschddigten Angestellten
oder Arbeiter auch solche Zeiten nach § 121 Abs. 1
als ruhegehaltfdhig beriicksichtigt werden, in denen
die Beschdftigung infolge der Schddigung nicht aus-
geiibt werden konnte, wenn sich dies aus einer
Wiedergutmachung auf Grund der Bundesgesetze zur
Regelung der Wiedergutmachung nationalsozialisti-
schen Unrechts fiir Angehorige des o6ffentlichen Dien-
stes oder der in den Landern und im Bereich der
ehemaligen Verwaltung des Vereinigten Wirtschafts-
gebietes zur Regelung der Wiedergutmachung in
Geltung gewesenen Rechtsvorschriften oder Verwal-
tungsanordnungen (§ 32 BWGOD) ergibt (vgl. § 21
BWGGD).
Zu § 122

. {1) RL N1. 1 Abs. 1 und 3 zu § 121 gilt entsprechend.
In die Entscheidung ist auBerdem ein Vorbehalt
entsprechend der RL Nr. 3 Abs. 2 aufzunehmen.

(2) Vordienstzeiten nach § 122 kénnen nur auf Antrag
beriicksichtigt werden. Eines neuer Antrages bedarf
es nicht flir Vordienstzeiten, iiber die bereits nach
§ 85 Abs. 1 Nr. 2 bis 4 DBG sowie fir unverschul-
dete Wartezeiten von Lehrern, Uber die bereits nach
§ 3 des Gesetzes zur Anderung der Dritten Spar-
Verordnung vom 23. August 1949 (GV. NW. S. 261)
entschieden worden war.

(1) Zeiten nach § 122, die zwischen zwei Beamten-
verhiltnissen liegen, diirfen nur ausnahmsweise und
nur dann beriicksichtigt werden, wenn das friihere
Beamtenverhdltnis wegen Laufbahnvorschriften oder
Zeitablaufs, wegen Dienstunfdhigkeit, Verwaltungs-
vereinfachung oder Arbeitsmangels endete; das gleiche
gilt, wenn ein hochschulméBig juristisch, pddagogisch
oder technisch vorgebildeter Beamter im Anschlufl an
die groBe Staatsprifung von Amts wegen oder auf sei-
nen Antrag entlassen worden ist, oder wenn er zwar
weiterhin im Staatsdienst als Beamter verblieben ist,
das Beamtenverhdltnis aber vor der Anstellung endete.

(2) Zeiten nach dem 31. 3. 1951, wdhrend der ein Be-
amter, der aus anderen als beamtenrechtlichen Griin-
den sein Amt verloren hatte, auBerhalb des &ffent-
Jichen Dienstes tatig gewesen ist, kénnen im Falle
der Wiederverwendung nach § 122 beriicksichtigt
werden, wenn die Voraussetzungen dieser Vorschrift
erfiillt sind und ihre Anwendung sich giinstiger aus-
wirkt als die Regelung nach § 204 Abs. 3 Satz 3.

(1) Als ruhegehaltfahig kénnen beriicksichtigt werden
die Vordienstzeiten
a) nach § 122 Abs. 1 Nr. 1b, 2 und 4: uneingeschrankt,
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b) nach § 122 Abs. 1 Nr. la: zur Hilfte bis zur Hochst-
grenze von 10 Jahren,

c) nach § 122 Abs. 1 Nr. 3: bis zur Halfte, jedoch
hochstens bei Beamten des einfachen und mittleren
Dienstes zwei Jahre, bei Beamten des gehobenen
Dienstes drei Jahre, bei Beamten des hoheren
Dienstes sechs Jahre. '

(2) Die Beriicksichtigung darf nicht dazu fiihren, daB
die Gesamtversorgung (beamtenrechtliche Versorgung
und Rente aus der Sozialversicherung) des Beamten
hoher ist als die Versorgung, die er erhalten wiirde,
wenn er die fiir die Berechnung der Rente aus der
Sozialversicherung maBgebenden Zeiten, soweit sie
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahres ab-
geleistet worden sind, bereits im Beamtenverhiltnis
zuriickgelegt hatte. Diesem Grundsatz ist durch nur
teilweise Beriicksichtigung oder durch Nichtberiick-
sichtigung der Vordienstzeiten Rechnung zu tragen.
Bei der Gegeniiberstellung sind die bei Eintritt in den
Ruhestand erreichten ruhegehaltfahigen Dienstbeziige
zugrunde zu legen. Satz 1 und 2 gelten nicht, wenn
der Beamte die Anwartschaft auf die Rente aus der
Sozialversicherung durch freiwillige Beitragsleistun-
gen aufrechterhalten hat und ohne die freiwilligen
Beitragsleistungen die Anwartschaft erloschen wire.

Beispiel:

. EinBeamter hat folgende ruhegehaltfdhige Dienstzeiten:

1. vom 20. 1. 1916—31. 12. 1918
(Wehrdienst; § 120)

erhohte Anrechnung

2 Jahre 346 Tage

vom 20. 1. 1916—31. 12. 1918 1 . 173
(§ 204 Abs. 5 zur Halfte)
2. vom 1. 10. 1921—31. 3. 1936 14 , 183
(Privatschuldienst;

§ 122 Abs. 1 Nr. 1 b)

3. vom 1. 4. 1936—31. 3. 1946 i — .
(0ffentlicher Schuldienst im
Beamtenverhaltnis; § 118)

28 volle Jahre

Ruhegehaltfahige Dienstbeziige
(BesGr. A 7 Stufe 9) 731,— DM

Ruhegehalt 68 v. H. von 731,— DM 497,08 DM.

Auf Grund einer sozialversicherungspflichtigen Tatig-
keit von insgesamt 17 Jahren (142 Jahre Privatschul-
dienst und 2':2 Jahre anderweitige nicht anrechnungs-
fahige versicherungspflichtige Tatigkeiten) erhilt der
Beamte eine Rente aus der Sozialversicherung in
Hohe von 120 DM monatlich. Seine Gesamtversor-
gung betrdgt somit 617,08 DM.

Wenn der Beamte wéahrend seiner gesamten Mit-
gliedszeit in der Sozialversicherung bereits im Be-
amtenverhdltnis gestanden héatte, wiirde seine ruhe-
gehaltfahige Dienstzeit 31 Jahre betragen. Das Ruhe-
gehalt (71 v. H.) beliefe sich dann auf 519,01 DM.

Da die Gesamtversorgung hoher ist als dieser fik-
tive Betrag, kann nur ein Teil der im Privatschul-
dienst zuriickgelegten Zeit beriicksichtigt werden.Bei
einer ruhegehaltfdhigen Dienstzeit von 19 Jahren er-
gibt sich ein Ruhegehalt von 38743 DM. Dieses Ruhe-
gehalt zuziiglich der Rente bleibt gerade unter dem
fiktiven Ruhegehalt. Von der im Privatschuldienst
zurlickgelegten Zeit sind daher nur 4 Jahre 211 Tage
(19 J. — 14 J. 154 Tg.) zu beriicksichtigen.

(3) Unverschuldete Wartezeiten, die fiir die Berech-
nung einer Rente aus der Sozialversicherung nicht
maBgebend sind, kénnen immer als ruhegehaltfdhig
beriicksichtigt werden. Dies gilt auch fiir einen Teil
der Wartezeit, wenn nur der andere Teil fiir die
Berechnung einer Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung maBgebend ist.

(1) Zu den o6ffentlich-rechtlichen Religionsgemeinschaf-
ten (§ 122 Abs. 1 Nr. 1b) gehoren z.B. die evange-
lischen Landeskirchen und die katholische Kirche
sowie deren Kirchengemeinden, zu den Verbdnden
die Verbande von Landeskirchen und Kirchengemein-
den (Art. 22 LV, Art. 140 GG, Art. 137 WeimVerf.).

(2) Nichtoffentlicher Schuldienst (§ 122 Abs. 1 Nr. 1b)
kann insoweit berlicksichtigt werden, als er mit min-
destens 12 Wochenstunden bei einer als Ersatz fiir
eine oOffentliche Schule staatlich genehmigten Privat-
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schule geleistet worden ist (vgl. Art. 7 Abs. 4 und
5 GG und Art. 8 Abs. 4 LV). .

(3) Fiir die Anrechnung nach § 122 Abs.1 Nr.2 kommt
grundsdtzlich nur die Beschaftigung in einem Beamten-
verhéltnis oder in einem anderen 6ffentlich-rechtlichen
Dienstverhdltnis in Betracht. Eine Beschéftigung im
privatrechtlichen Vertragsverhéltnis kann nur mit Zu-
stimmung des Finanzministers berticksichtigt werden.
Entsprechendes gilt fiir die Anrechnung von auslandi-
schen Militdrdienstzeiten, soweit nicht die Sonderege-
lung des § 208 Anwendung findet.

(4) Als zwischenstaatliche oder iberstaatliche 6ffent-
liche Einrichtungen gelten z.B. der Vélkerbund, der
‘Weltpostverein, Internationale Schiedsgerichte, das
Internationale Arbeitsamt, die Vereinten Nationen
(UN), die Europdische Gemeinschaft fiir Kohle und
Stahl (Montan-Union), der Zollrat (Rat fir die Zu-
sammenarbeit auf dem Gebiete des Zollwesens), die
Organisation der Vereinten Nationen fiir Erziehung,
Wissenschaft und Kultur (UNESCO), die Weltgesund-
heitsorganisation (WHO).

(5) Die besonderen Fachkenntnisse (§ 122 Abs.1 Nr. 3)
bilden die notwendige Voraussetzung fiir die Wahr-
nehmung des Amtes nur, wenn und soweit diese Fach-
kenntnisse in der Regel, z. B. nach den Laufbahn- und
Prifungsvorschriften, fiir die Besetzung des Amtes
gefordert werden. Zu den auf ,wirtschaftlichem Ge-
biet” erworbenen Fachkenntnissen gehéren auch Fach-
kenntnisse, die auf einer arbeitsrechtlichen, sozial-
rechtlichen oder sozialpolitischen Tatigkeit beruhen.

(6) Eine Anrechnung unverschuldeter Wartezeiten
(§ 122 Abs. 1 Nr. 4) kommt nur fiir Lehrer und nur
dann in Betracht, wenn es sich um Verzégerungen

handelt, die im Zusammenhang mit den Unterbrin-*

gungsschwierigkeiten nach dem 1. Weltkrieg stehen.
Verzdégerungen, die in der Person des Beamten selbst
liegen (z. B. Erkrankungen), rechtfertigen die Beriick-
sichtigung nicht.

. Zeiten, fiir die eine Abfindung gewdhrt worden ist,
sind von der Anrechnung ausgeschlossen.

. Vordienstzeiten, die von den in § 208 Abs. 1 bezeich-
neten Personen abgeleistet worden sind, konnen im
Rahmen des § 122 beriicksichtigt werden.

. GemadaB § 122 Abs. 2 i. Verb. mit § 119 Nr. 2 kdnnen
auch solche Zeiten nach § 122 Abs. 1 Nrn. 1 bis 4 als
ruhegehaltfahige Dienstzeiten beriicksichtigt werden,
in denen die Tatigkeit bis zu ihrer Wiederaufnahme
infolge nationalsozialistischer = GewaltmaBnahmen
nicht ausgeilibt werden konnte, wenn sich dies aus
einer Wiedergutmachung auf Grund des Bundes-
ergdnzungsgesetzes zur Entschadigung fir Opfer der
nationalsozialistischen Verfolgung oder der vor
dessen Inkrafttreten geltenden Fassung der Ent-
schddigungsgesetze der Lander .ergibt (vgl. die §§ 30
und 34 BEG). In Betracht kommen nur Zeiten bis zum
31. Dezember 1946. .

Zu § 123 Abs. 1

. Eine erhéhte Anrechnung setzt voraus, daB der
Beamte auch in den in Betracht kommenden Landern
als solcher im deutschen 6ffentlichen Dienst (z. B. im
auswartigen Dienst) gestanden hat.

. Als Lander kommen in Betracht:

a) Afrika:

Angola mit Principe und Sao Thomé, Athiopien,
Belg.Kongo, Brit. Somaliland, Féderation von Rho-
desien und Nyassaland, Franz. Agquatorialafrika,
Franz. Somaliland, Franz. Westafrika, Gambia,
Goldkiiste, Ital. Somaliland, Kamerun, Kenya, Li-
beria, Madagaskar, Mocambique, Nigeria, Portug.
Guinea, Sierra Leone, Span. Guinea einschlieBlich
Fernando Poo, Sudan, Sidwestafrika, Tanganyika,
Togo, Uganda,

b) Amerika:

Argentinien, Bolivien, Brasilien, Chile, Costa Rica,
Dominikanische Republik, Ecuador, Guatemala,
Guayana, Haiti, Honduras, Jamaica, Kolumbien,
Kuba, Mexico, Nicaragua, Panama, Paraguay,
Peru, Salvador, Uruguay, Venezuela, Vereinigte
Staaten von Nordamerika: nur die Staaten Loui-
siana und Texas,
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c) Asien:
Aden, Afghanistan, Brit. Borneo, Burma, Ceylon,
Indochina, Hongkong, Indien, Indonesien, Irak, Iran,
Japan, Jemen, Jordanien, Korea, Kuweit, Malai-
ische Halbinsel, Pakistan, Philippinen, Saudi-Ara-
bien, Thailand,

d) Australien—Ozeanien:
Bismarck-Archipel, Neu-Guinea, Salomon-Inseln.

. Es konnen nur solche Dienstzeiten beriicksichtigt wer-

den, die nach § 118 als ruhegehaltfdhige Dienstzeit an-
zurechnen sind.

. Die Zeit der Verwendung in den in der RL Nr. 2 be-

zeichneten Landern muBl ununterbrochen mindestens
1 Jahr gedauert haben. Bei der Ermittlung des Zeit-
raumes von einem Jahr sind die in mehreren Lé&n-
dern ununterbrochen zuriidkgelegten Dienstzeiten zu-
sammenzuzdhlen. Ein innerhalb oder auBlerhalb der
in der RL Nr. 2 bezeichneten Lander verbrachter Er-
holungs- oder Krankheitsurlaub gilt nicht als Unter-
brechung der Verwendung des Beamten im Sinne
des § 123 Abs. 1.

. Als Zeit der Verwendung in den in der RL Nr. 2

bezeichneten Landern kann auch die Zeit — fiir den
2. Weltkrieg jedoch nur bis zum 8. 5. 1945 — an-
erkannt werden, in der sich ein Beamter infolge Inter-
nierung oder aus sonstigen durch Krieg verursachten
und von dem Beamten nicht verschuldeten Griinden
in diesen Landern aufgehalten hat. Ist der Aufenthalt
durch Verschulden des Beamten verlangert worden,
so bleibt die Zeit der Verlangerung unberiicksichtigt.

. Liegen die Voraussetzungen fiir eine erhéhte Beriick-

sichtigung der Zeit der Verwendung eines Beamten
in den in der RL Nr. 2 bezeichneten Landern vor, so
ist diese Zeit doppelt als ruhegehaltfahig zu beriick-
sichtigen.

Ist die Dienstzeit bereits nach § 204 Abs. 5 Nr. 1 er-
hoht zu bertcksichtigen, so kommt eine Erhéhung
nach § 123 Abs. 1 nicht in Betracht. Andererseits
schlieBt die Erhéhung nach § 123 Abs. 1 die erhohte
Anrechnung nach § 204 Abs. 5 Nr. 2 aus.

Zu § 127

. Ein Unterhaltsbeitrag darf nur auf Antrag und nur

bewilligt werden, soweit dies nach der wirtschaft-
lichen Lage des Antragstellers geboten ist.

(1) Der Bezug einer Rente aus der gesetzlichen Ren-
tenversicherung, auch wenn diese auf Grund der Nach-
versicherung nach § 177 gewdéhrt wird, schlieBt die
Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages nicht aus.

(2) Ein Unterhaltsbeitrag kann auch dann gewdahrt
werden, wenn ein Ubergangsgeld nach § 161 gezahlt
wird. Der Unterhaltsbeitrag darf jedoch nicht fir
einen Zeitraum gewdhrt werden, fiir den Ubergangs-
geld zusteht. :

. Einen Unterhaltsbeitrag nach § 127 und den Richt-

linien hierzu konnen auch Beamte auf Widerruf er-
halten, wenn im Zeitpunkt der Aushdndigung der
Urkunde die Berufung in das Beamtenverhdltnis auf
Lebenszeit oder auf Zeit beabsichtigt war. Die Richt-
linien Nr. 1, 2 und 5 bis 9 gelten entsprechend.

. Wegen der Gewdhrung von Unterhaltsbeitrdgen an

frithere Beamte auf Widerruf, denen nach § 76 Abs.3
DBG ein Unterhaltsbeitrag bewilligt war oder hitte
bewilligt werden konnen, sowie an wissenschaftliche
Dienstkrafte an wissenschaftlichen Hochschulen vgl.
§ 203 Abs. 2 Nr. 3 und § 211 Abs. 2 und die Verwal-
tungsvorschriften dazu.

(1) Bei einer Dienstzeit von weniger als drei Jahren
kann ein Unterhaltsbeitrag nicht gewdhrt werden.
Als Dienstzeit gilt dabei

a) die Zeit im Beamtenverhdltnis auf Probe und

b) bei Beamten auf Probe, die bei Inkrafttreten des
Landesbeamtengesetzes im Beamtenverhdltnis auf
Widerruf standen (§ 201 Nr. 4 LBG), auch die Zeit
im Beamtenverhdltnis auf Widerruf, soweit diese
Zeit nach dem Landesbeamtengesetz als Probezeit
zu berilicksichtigen waére.

Zeiten vor einer erheblicheren Unterbrechung blei-
ben unberiicksichtigt. Ob eine erheblichere Unter-
brechung vorliegt, bestimmt sich nach RL Nr.3 Abs.3
zu § 121.
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(2) Bei der Bemessung des Unterhaltsbeitrages sind
die Dauer der Dienstzeit des Beamten und die Ver-
héltnisse des Einzelfalles durch volle oder bruchteil-
weise Bewilligung des nach dem Gesetz zu berech-

Zu § 132

Unterhaltsbeitrag fiir eine Witwe, die die Ehe mit einem
Ruhestandsbeamten nach dessen vollendetem fiinfund-
sechzigsten Lebensjahr geschlossen hat.

nenden Ruhegehalts zu beriicksichtigen; dabei kann
auch der Mindestsatz nach § 125 Abs. 1 Satz 2 unter-
schritten werden.

(3) Der Unterhaltsbeitrag darf bei Vollendung einer
Dienstzeit von 3 Jahren 50 v. H., von 4Jahren 75v. H.
der gesetzlichen Versorgungsbeziige nicht iibersteigen.

(1) Der Unterhaltsbeitrag und die sonstigen Einkiinfte
des Entlassenen einschlieBlich etwaiger Renten aus
gesetzlichen Versicherungen mit Ausnahme der Be-
schddigtengrundrenten nach dem Bundesversorgungs-
gesetz sollen insgesamt den Betrag des gesetzlichen
Ruhegehalts nicht iibersteigen. Ubersteigen sie diesen
Betrag, so ist der Unterhaltsbeitrag um die Halfte
des Mehrbetrages zu kiirzen. Renten aus gesetz-
lichen Rentenversicherungen sind voll auf den Unter-
haltsbeitrag anzurechnen, soweit sie sich auf Zeiten
beziehen, fiir die gem. § 177 LBG Beitrdge nachentrich-
tet worden sind. Die Anrechnung erfolgt in dem
Umfang, der dem Verhdltnis der nachversicherten
Zeit zu der gesamten Mitgliedszeit in der Renten-
versicherung entspricht.

(2) Erhélt der Entlassene auf Grund gesetzlicher Vor-
schriften Leistungen, die bei der Bewilligung eines
Unterhaltsbeitrages in Wegfall kdamen oder gekiirzt
wiirden (z.B. Ausgleichsrenten nach dem Bundesver-
sorgungsgesetz, Renten nach dem Lastenausgleichs-
gesetz), so darf der Entlassene unter Beriicksichtigung
seiner gesamten Einkiinfte nicht schlechter gestellt
werden als ein vergleichbarer Bezugsberechtigter,
dem solche Leistungen nicht zustehen.

Beispiel 1:
Unterhaltsbeitrag 140,—
Ausgleichsrente (§ 32 BVQG) 98,—
238,—
Freigrenze des Monatseinkommens
(§ 33 BVG) 150,—
Mehrbetrag 88—

Die Ausgleichsrente miite mithin um 88— DM ge-
kiirzt werden. Um die Kiirzung der Ausgleichsrente
zu vermeiden, ist der Unterhaltsbeitrag nur in Hohe
von (140— DM — 88,— DM) = 52— DM zu zahlen,
so daB eine Kiirzung der Ausgleichsrente nicht mehr
erfolgen kann.

Beispiel 2:
Unterhaltsbeitrag 180,—
Ausgleichsrente 98—
278,—
Freigrenze des Monatseinkommens 150,—
Mehrbetrag 128, —

Da der Mehrbetrag hoéher ist als die Ausgleichsrente,
kommt die Ausgleichsrente in voller Hohe in Weg-
fall. Die Ausgleichsrente kénnte nur gezahlt werden,
wenn der Unterhaltsbeitrag um den Mehrbetrag
(180,— DM — 128,— DM) auf 52,— DM gekiirzt wird.
In diesem Falle wére jedoch die Gesamtversorgung
(Unterhaltsbeitrag zuziiglich Ausgleichsrente) geringer
als der ungekiirzte Unterhaltsbeitrag. Der Unterhalts-
beitrag kann daher trotz Wegfalls der Ausgleichs-
rente in voller Héhe gezahlt werden.

. Der Unterhaltsbeitrag ist grundsiatzlich nur auf Zeit
und nicht ldnger als fiir fiinf Jahre zu bewilligen. Die
Bewilligung auf Zeit ist unter dem Vorbehalt des
Widerrufs bei Wegfall der Voraussetzungen aus-
zusprechen. Sie kann bei Ablauf der Bewilligungszeit
auf Antrag verldangert werden.

. Durch die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages auf
Zeit wird die Nachversicherung bis zum Ablauf dieser
Zeit aufgeschoben (vgl. § 177 Abs. 3).

. In Féllen, in denen bei der Gewdhrung eines Unter-
haltsbeitrages iiber die Richtlinien hinausgegangen
werden soll, bedarf es bei Beamten des Landes der
Zustimmung des Finanzministers, im tbrigen der Zu-
stimmung der Aufsichtsbehorde.

1. Ein Unterhaltsbeitrag nach § 132 Abs. 1 kann einer
Witwe, die die Ehe mit einem Ruhestandsbeamten
nach dessen vollendetem fiinfundsechzigsten Lebens-
jahr geschlossen hat, nur auf Antrag bewilligt wer-
den. Dem Antrag ist nur stattzugeben, wenn die Be-
willigung nach Priifung der gesamten Sachlage, ins-
besondere der wirtschaftlichen Verhéaltnisse, gerecht-
fertigt erscheint. Die Bewilligung soll in der Regel
nicht auf Lebenszeit, sondern auf Zeit mit dem Vor-
behalt des Widerrufs bei Wegfall der Voraussetzun-
gen ausgesprochen werden.

2. (1) Ein Unterhaltsbeitrag darf im allgemeinen nicht
bewilligt werden,

a) wenn der Ruhestandsbeamte nach Vollendung des
finfundsechzigsten Lebensjahres zum ersten
Mal geheiratet hat und aus der Ehe kein Kind her-
vorgegangen ist, .

b) wenn die Witwe im Zeitpunkt der Antragstellung
weniger als vierzig Jahre alt ist, die Ehe weniger
als fiinf Jahre gedauert hat und aus der Ehe kein
Kind hervorgegangen ist,

c) wenn die Dienstzeit des Beamten weniger als zehn
Jahre betragen hat,

d) wenn ein monatliches Einkommen von dreihundert-
finfzig Deutschen Mark und mehr vorhanden ist.

In Féllen der Buchst. a) bis c) kann bei Vorliegen be-
sonderer Billigkeitsgriinde ein Unterhaltsbeitrag nur
ausnahmsweise und bei Beamten des Landes nur mit
Zustimmung des Finanzministers, im iibrigen nur mit
Zustimmung der Aufsichtsbehérde bewilligt werden.

(2) Bei hohem Alter des Verstorbenen bei der Ehe-
schlieBung und bei kurzer Ehedauer ist der Unter-
haltsbeitrag ausgehend von dem gesetzlichen Witwen-
geld zu mindern, und zwar mindestens

a) bei einem Alter des Verstorbenen am Tage der
EheschlieBung von iber fiinfundsechzig Jahren
um fiinf vom Hundert des Witwengeldes fiir jedes
angefangene Jahr, hoéchstens jedoch um fiinfund-
zwanzig vom Hundert,

b) bei einer Ehedauer von weniger al$ fiinf Jahren
um zehn vom Hundert des Witwengeldes fiir jedes
angefangene an fiinf Jahren fehlende Jahr.

Liegen sowohl die Voraussetzungen des Buchst. a)
als auch des Buchst. b) vor, so bestimmt sich der
Hochstbetrag des Unterhaltsbeitrages unter Beriick-
sichtigung beider Minderungen. Der Unterhaltsbei-
trag kann in Ausnahmefédllen bei Vorliegen beson-
derer Umstdnde bei Beamten des Landes mit Zustim-
mung des Finanzministers, im iibrigen mit Zustim-
mung der Aufsichtsbehdrde iiberschritten werden.

§ 131 Satz 2 LBG (Mindestwitwengeld) findet keine
Anwendung. Der Unterhaltsbeitrag soll dreihundert-
fiinfzig Deutsche Mark nicht iibersteigen.

3. Auf den nach Nr. 2 Abs. 2 festgesetzten Unterhalts-
beitrag sind Einkommen jeder Art bis zur Hohe von
hundert Deutschen Mark monatlich zur Halfte, der
hundert Deutsche Mark iibersteigende Betrag voll an-
zurechnen. Erreicht der Unterhaltsbeitrag nicht das
Mindestwitwengeld, so ist das eigene Einkommen zu-
sdtzlich in Hohe des Unterschiedsbetrages zwischen
dem Mindestwitwengeld und dem Unterhaltsbeitrag
anrechnungsfrei. Unterhaltsbeitrag und Einkommen
sollen zusammen weder das gesetzliche Witwengeld
noch den Betrag von dreihundertfiinfzig Deutsche
Mark iibersteigen.

4. Wegen des Beginns der Zahlung vgl. § 138.

Unterhaltsbeitrag bei Aufhebung der ehelichen Gemein-
schaft.

5.Fiir die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages nach
§ 132 Abs. 1 bei einer ohne Verschulden der Ehefrau
erfolgten Aufhebung der ehelichen Gemeinschaft gel-
ten die RL Nr. 1 Satz 3 und Nr. 4 entsprechend. Der
Unterhaltsbeitrag kann nur auf Antrag bewilligt wer-
den. Bei seiner Bemessung ist zu beriicksichtigen, in-
wieweit der Verstorbene der Ehefrau zur Zeit seines
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Todes Unterhalt zu leisten hatte; eine spéter einge-
tretene oder eintretende Anderung der Verhéltnisse
kann beriicksichtigt werden {vgl. auch die RL Nr. 10).

Unterhaltsbeitrag fiir schuldlos geschiedene Ehefrauen
und ihnen gleichgestellte friihere Ehefrauen.

6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Schuldios geschieden im Sinne des § 132 Abs. 2 ist
die Ehefrau, wenn der Verstorbene allein fiir schuldig
erkldrt oder die Scheidung ohne Verschulden beider
Ehegatten ausgesprochen worden ist, dagegen nicht,
wenn die Ehe wegen iiberwiegenden Verschuldens
des Ehemannes geschieden worden ist. Voraussetzung
fiir die Bewilligung des Unterhaltsbeitrages ist, da8
die schuldlos geschiedene Ehefrau gegen den Beamten
oder Ruhestandsbeamten zur Zeit seines Todes einen
auf Gesetz oder Vertrag beruhenden Unterhaltsan-
spruch gehabt hat.

.Im Falle der Aufhebung oder Nichtigkeitserklarung

der Ehe ist die frithere Ehefrau einer schuldlos ge-
schiedenen Ehefrau im Sinne des § 132 Abs. 3 gleich-
gestellt, wenn der Verstorbene kraft gesetzlicher Vor-
schrift wie ein alleinschuldig geschiedener Ehemann
oder kein Ehegatte wie ein fir schuldig erklérter
Ehegatte zu behandeln war. Voraussetzung fir die
Bewilligung des Unterhaltsbeitrages ist, daB die einer
schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte frithere
Ehefrau gegen den Beamten oder Ruhestandsbeamten
zur Zeit seines Todes einen auf Gesetz oder Vertrag
beruhenden Unterhaltsanspruch gehabt hat.

.Der bis zur Hohe des Witwengeldes zu gewdhrende

Unterhaltsbeitrag ist auf den Unterhalt beschrdankt,
zu dem der Verstorbene zur Zeit seines Todes ver-
pflichtet war. Ist der Unterhaltsanspruch durch eine
Abfindung abgegolten, so besteht kein Anspruch auf
Unterhaltsbeitrag. Ob und inwieweit der Verstorbene
Unterhalt zu leisten hatte, ist glaubhaft zu machen.

.Ein evtl. daneben zustehender gesetzlicher Anspruch

auf eine Witwenrente aus der Sozialversicherung
oder nach dem Bundesversorgungsgesetz, der eben-
falls von dem Verstorbenen hergeleitet wird, ist auf
den Unterhaltsbeitrag anzurechnen.

Einer Anderung der Verhaltnisse, die einen EinfluB
auf die Hohe des Unterhaltsanspruchs gehabt hatte,
wenn der Verstorbene noch lebte, kann in Grenzen
des Witwengeldes durch Gewédhrung eines zundchst
versagten’ Unterhaltsbeitrages oder durch Erhohung,
Herabsetzung oder Entziehung eines gewdahrten Unter-
haltsbeitrages Rechnung getragen werden.

Auf den Zeitpunkt der Ehescheidung und den Zeit-
punkt des Eintritts des Versorgungsfalles (Tod des
friheren Ehemannes — vgl. § 203 Abs. 3) kommt es
nicht an. Soweit bei Inkrafttreten des Gesetzes keine
Versorgungsbeziige gezahlt wurden, darf ein Unter-
haltsbeitrag nur auf Antrag gewdhrt werden (§ 203
Abs. 3 Satz 2 und 3).

Wegen des Beginns der Zahlung des Unterhaltsbei-
trages vgl. § 138.

Hat die geschiedene Ehefrau vor dem Tode des friihe-
ren Ehemannes wieder geheiratet, so kann ein Unter-
haltsbeitrag nicht gewdahrt werden, auch wenn die
neue Ehe wieder aufgelost worden ist. Heiratet sie
wahrend des Bezuges eines Unterhaltsbeitrages, so
erlischt er (§ 171 Abs. 1 Nr. 1 i. Verb. mit § 173 Nr.3),
hinsichtlich des Wiederauflebens vgl. § 171 Abs. 3 und
die RL Nr. 6 dazu.

Haétte im Falle des Fortbestehens der Ehe kein An-
spruch auf Witwengeld bestanden, sondern ein Unter-
haltsbeitrag nach § 137 oder § 132 Abs. 1 bewilligt
werden kénnen, so kann ein Unterhaltsbeitrag nach
diesen Vorschriften im Rahmen des § 132 Abs. 2 und 3
bewilligt werden.

Gemeinsame Bestimmungen.

Das Witwengeld, bis zu dessen Hohe der Unterhalts-
beitrag bewilligt oder gewdhrt werden kann, be-
stimmt sich nach § 131 ggf. i. Verb. mit § 136.

Der Unterhaltsbeitrag ist in der Regel in Hundert-
sdtzen des Ruhegehaltes festzusetzen.

Beim Zusammentreffen von Unterhaltsbeitragen nach
§ 132 Abs. 1 mit gesetzlichen Hinterbliebenenbeziigen
ist § 135 Abs. 4, beim Zusammtreffen von Unterhalts-
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beitragen nach § 132 Abs. 2 und 3 mit anderen gesetz-
lichen Hinterbliebenenbeziigen § 135 Abs. 3 zu be-
achten.

Zu § 133

(1) Fir die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages an
die in § 133 Abs. 2 Satz 1 bezeichneten Kinder gilt die
RL Nr. 1 zu § 132 entsprechend. Die Tatsache, da8 die
Mutter oder Adoptivmutter ein Witwengeld oder
einen Unterhaltsbeitrag erhalt, schlieft die Bewil-
ligung eines Unterhaltsbeitrages an die Waisen nicht
aus.

(2) Der Unterhaltsbeitrag kann bis zur Héhe des ge-
setzlichen Waisengeldes bewilligt werden. Er darf,
wenn die Mutter noch lebt, das Halbwaisengeld nicht
libersteigen.

(3) Ein Einkommen der Waise ist auf den Unterhalts-
beitrag nach RL Nr. 3 Abs. 3 und Nr. 5 zu § 171 an-
zurechnen.

(1) Ein Unterhaltsbeitrag nach § 133 Abs. 3 ist den
unehelichen Kindern eines verstorbenen mannlichen
Beamten nur dann zu bewilligen, wenn dieser eine
Versorgung erhalten hat oder im Falle der Dienst-
unfdhigkeit Ruhegehalt oder einen Unterhaltsbeitrag
nach § 127 erhalten hatte.

(2) Fir die Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages nach
§ 133 Abs. 3 ist bis zur Vollendung des sechzehnten
Lebensjahres des Kindes Voraussetzung, daB der Be-
amte oder Ruhestandsbeamte zur Zeit seines Todes
unterhaltspflichtig war oder gewesen wdre, wenn das
Kind bereits zu diesem Zeitpunkt gelebt hatte.

(3) Nach Vollendung des sechzehnten Lebensjahres
bis zum vollendeten achtzehnten Lebensjahre des
Kindes ist Voraussetzung fiir die Bewilligung eines
Unterhaltsbeitrages nach § 133 Abs. 3,

a) daB der Beamte oder Ruhestandsbeamte vor Voll-
endung des sechzehnten Lebensjahres des Kindes
gestorben ist, seine gesetzliche Unterhaltspflicht
ohne Zwangsmittel bis zum Todestage erfillt hat
und besondere Anhaltspunkte dafiir vorliegen, daf3
er iber das sechzehnte Lebensjahr hinaus Unter-
halt geleistet héatte. Solche Anhaltspunkte diirfen
insbesondere angenommen werden, wenn der Be-
amte oder Ruhestandsbeamte das Kind bis zum
Tode in seinen Hausstand aufgenommen hatte oder
auf andere Weise nachweislich fiir seinen vollen
Unterhalt aufgekommen war
oder

b) daB der Beamte oder Ruhestandsbeamte nach Voll-
endung des sechzehnten Lebensjahres des Kindes
gestorben ist und bis zum Todestage freiwillig
Unterhalt in der bis zum vollendeten sechzehnten
Lebensjahre geltenden Hohe geleistet hat,

oder

c) daB der Beamte oder Ruhestandsbheamte nach
§ 1708 Abs. 2 BGB wegen Gebrechlichkeit des
Kindes zum Unterhalt verpflichtet gewesen ist,
weil das Kind zur Zeit der Vollendung des sech-
zehnten Lebensjahres infolge korperlicher oder
geistiger Gebrechen auBerstande gewesen ist, sich
selbst zu unterhalten.

(4) War das Kind durch eine einmalige Abfindung

oder in sonstiger Weise abgefunden, so ist kein

Unterhaltsbeitrag zu bewilligen.

(5) Der Unterhaltsbeitrag, der gegebenenfalls nach
§ 13 LBesG zu gewdhrende Kinderzuschlag und ein
eigenes Einkommen des Kindes diirfen zusammen den
Betrag nicht iibersteigen, den der verstorbene Be-
amte oder Ruhestandsbeamte als Unterhaltsleistung
zu zahlen hatte bzw. unter Beriicksichtigung der nach
seinem Tode eingetretenen verdnderten Umstdnde zu
zahlen héatte. Ein evtl. zustehender Anspruch auf eine
Waisenrente nach dem Bundesversorgungsgesetz ist,
wenn er von dem Verstorbenen abgeleitet wird, ab-
weichend von RL Nr. 5 Abs. 2 zu § 171 auf den Unter-
haltsbeitrag anzurechnen. War die Unterhaltsleistung
des Beamten oder Ruhestandsbeamten hoher als seine
gesetzliche oder vertragliche Verpflichtung, so ist von
dem hoheren Betrag auszugehen, sofern er nicht nur
voriibergehend gezahlt worden war.

(6) Die Weiterbewilligung des Unterhaltsbeitrages
iiber das achtzehnte Lebensjahr des Kindes hinaus
richtet sich nach den §§ 171 Abs. 2 und 204 Abs. 8.
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3. Bei Unterhaltsbheitrdagen nach § 133 Abs. 2 Satz 2 und

1.

Abs. 3 ist § 135 Abvs. 4 zu beachten.

Zu § 135

Bei der anteilmaBigen Kiirzung ist von dem ggf. nach
§ 136 gekiirzten Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag
nach § 132 Abs. 2 oder 3 auszugehen.
(1) Ubersteigen Witwen- und Waisengeld, die nach
den §§ 131 und 134 berechnet sind, das Ruhegehalt,
so ist, sofern nur Halbwaisengelder in Betracht kom-
men, die anteilmé&Bige Kiirzung nach folgender Berech-
nungsweise vorzunehmen®):

R
5 + Zahl der Waisen

Wi = R — Summe der Waisengelder.

Ws fir 1 Waise =

Beispiel:
Hinterbliebene: Witwe und 4 Waisen,
Ruhegehalt = 300— DM
‘Wi nach § 124 = 60 v.H. von 300 = 180,— DM
‘Ws fiir eine Waise = 12 v.H.
von 300 = 36 DM
Ws far 4 Waisen = 36 - 4 = 144 — DM
Summe: 324— DM

AnteilméaBige Kirzung:
Ws fiir 1 Waise = 53—30—4 = 33,34
Ws fiir 4 Waisen = 4 - 33,34 = 133,36 DM
‘Wi = 300 — 133,36 = 166,64 DM

(2) Sind mehr als fiinf vollwaisenberechtigte Waisen
vorhanden, ohne daB aus demselben Recht ein Wit-
wengeld oder ein Unterhaltsbeitrag nach § 132 Abs. 2
oder 3 gewdhrt wird, so ist zur Errechnung des
Waisengeldes fiir die einzelne Waise das Ruhegehalt
durch die Zahl der Vollwaisen zu teilen.

(3) Wenn nur Vollwaisengelder neben einem nicht
nach § 136 gekiirzten Witwengeld in Betracht kom-
men, so ist die anteilmdBige Kiirzung nach folgender
Berechnungsweise vorzunehmen:

R
3 + Zahl der Waisen

Wi = R — Summe der Waisengelder.

‘Ws fiir eine Waise =

(4) Sind neben einer Witwe voll- und halbwaisen-
berechtigte Waisen vorhanden und tibersteigen die
gesamten Hinterbliebenenbeziige das Ruhegehalt, so
ist folgende Berechnungsweise anzuwenden:

R |
(15 — Zahl der Halbwaisen . 3)
+ (Zahl der Vollwaisen - 5)
Die Grundzahl ist auf 3 Stellen hinter dem Komma zu
errechnen und nicht aufzurunden.
Ws fiir 1 Halbwaise = Grundzahl -3

= Grundzahl

Ws flir 1 Vollwaise = Grundzahl -5
Wi = R— Summe der Waisengelder.
Beispiel:

Hinterbliebene: Witwe, 3 Halbwaisen,
2 Vollwaisen

Ruhegehalt 400— DM
‘Wi nach § 124 = 60 v. H. von 400 = 240,— DM
Ws fiir 1 Vollwaise = 20 v. H.

von 400 = 80 .

‘Ws fiir 2 Vollwaisen = 2 . 80 = 160,— DM
Ws fir 1 Halbwaise = 12 v. H.

von 400 = 48

‘Ws fiir 3 Halbwaisen = 3 - 48 = 144— DM
Summe der Hinterbliebenenbeziige: 544— DM

*) Zeichenerkldrung:

R = Ruhegehalt
Wi = Witwengeld
Ws = Waisengeld.
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AnteilmdBige Kiirzung:

Grundzahl =
400 400 _

15+ @3-3)— (2-5 34 = 11,764 DM

‘Ws fiir eine Halbwaise =

11,764 - 3 = 35,30

‘Ws fiir 3 Halbwaisen = 35,30 - 3 = 105,90 DM

Ws fiir 1 Vollwaise =

11,764 . 5 = 58,82 )

Ws fiir 2 Vollwaisen = 58,82 - 2 = 117,64 DM

Witwengeld = R — (105,90 - 117,64) = 176,46 DM
Summe: 400,— DM

(1) Ubersteigen Witwen- und Waisengeld und der
Unterhaltsbeitrag fiir eine schuldlos geschiedene Ehe-
frau (§ 132 Abs. 2, 3) den Betrag des ihrer Berechnung
zugrunde liegenden Ruhegehalts, so sind die Hinter-
bliebenenbeziige zundchst nach § 135 Abs. 1 anteilig
zu kiirzen; in den Féllen des § 134 Abs. 2 Halbsatz 2
ist diese Vorschrift vorher anzuwenden.

(2) Erscheinen bei der Berechnung nach § 135 Abs. 1
die Verhdltnisse der beteiligten Frauen (wirtschaft-
liche Lage, Alter, Erwerbsfdhigkeit, Zahl und Alter der
aus der Ehe mit dem Verstorbenen hervorgegangenen
Kinder, Inanspruchnahme durch die Erziehung der Kin-
der usw.) nicht gentigend beriicksichtigt, so ist eine den
Umstdanden angemessene Verteilung vorzunehmen. An-
gemessen ist die Verteilung dann, wenn die auf die

- einzelnen Haushalte (Witwe und ihre Kinder — schuld-

los geschiedene Ehefrau und ihre Kinder) entfallenden
Gesamtanteile der Hinterbliebenenbeziige den Verhalt-
nissen der Haushalte gerecht werden. Der Ausgleich
ist moglichst zwischen den Beziigen der Witwe und der
schuldlos geschiedenen Ehefrau vorzunehmen.

Beispiel:
Ruhegehalt 500— DM
brutto nach § 135
Abs. 1 gekiirzt zusammen
Haushalt
der Witwe
Witwengeld  300,— 202,70 DM
2 Halbwaisen-
gelder 120,— 81,08 DM 283,78 DM
Haushalt der
schuldlos
geschiedenen
Ehefrau Unter-
haltsbeitrag 120,— 81,08 DM
2 Vollwaisen-
gelder 200,— 135,14 DM 216,22 DM
740— DM 500,— DM
Falls bei beiden Haushalten gleiche Verhaltnisse

vorliegen, ist der Unterschied zwischen den auf sie
entfallenden Beziigen (283,78 — 216,22) = 67,56 DM
in der Weise zu verteilen, da8 er zur Halfte (33,78 DM)
von dem Witwengeld abgezogen und dem Unterhalts-
beitrag fiir die schuldlos geschiedene Ehefrau zu-
gesetzt wird, soweit dadurch der fiir den Unterhalts-
beitrag angesetzte Hundertsatz des Ruhegehalts (§ 132
Abs. 2 und die RL Nr. 15 zu § 132) nicht iberschritten
wird. Es entfallen alsdann auf den

Haushalt der Witwe
Witwengeld 202,70 — 33,78 = 168,92 DM

2 Halbwaisengelder 81,08DM  250,—DM

Haushalt der schuldlos

geschiedenen Ehefrau

81,08 — 33,78 = 114,86 DM ’

2 Vollwaisengelder 135,14DM  250,— DM
500— DM

(3) Eine andere Verteilung zugunsten der schuldlos
geschiedener® Ehefrau kann in Betracht kommen,
wenn dies eine wesentlich langere Dauer ihrer Ehe
mit dem Verstorbenen — gegeniiber der Dauer der
Ehe der Witwe — geboten erscheinen 1a8t, oder wenn
es offensichtlich ist, daB die Witwe zur Losung der
Ehe beigetragen hat.

Gesetzliche Hinterbliebenenbeziige im Sinne des § 135
Abs. 4 sind alle Beziige, auf die ein Rechtsanspruch
besteht, also auch Unterhaltsbeitrage nach § 132
Abs. 2 oder 3. :
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Zu § 137

. Wegen der Begriffe ,schuldlos geschiedene Ehefrau”
und ,einer schuldlos geschiedenen Ehefrau gleich-
gestellte frithere Ehefrau” wird auf die RL Nr.6 und 7
zu § 132 verwiesen. Wegen der Bewilligung des Unter-
haltsbeitrages an die schuldlos geschiedene Ehefrau
vgl.-RL Nr. 14 zu § 132,

. Es gelten entsprechend

a) wegen der Voraussetzungen fir die Bewilligung
die RL Nr. 1, 2 und 5 zu § 127,

b) wegen des Aufschubs der Nachversicherung die
RL Nr. 8 zu § 127 und

c) wegen der Berilicksichtigung von Einkiinften die
RL Nr. 6 zu § 127; an die Stelle des gesetzlichen
Ruhegehalts tritt das gesetzliche Witwengeld.

(1) Ein Unterhaltsbeitrag kann grundsdtzlich nur auf
Zeit unter dem Vorbehalt des Widerrufs bei Wegfall
der Voraussetzungen bewilligt werden.

(2) Ist die Witwe im Zeitpunkt des Todes des Beamten
weniger als vierzig Jahre alt, so kann ein Unterhalts-
beitrag nur fiir eine Ubergangszeit bis zu einem Jahr
bewilligt werden; dies gilt nicht, wenn kinderzuschlag-
berechtigende Kinder vorhanden sind oder die Witwe
in ihrer Erwerbsfdhigkeit um mindestens fiinfzig vom
Hundert beschrankt ist.

. Die Weiterbewilligung des Unterhaltsbeitrages an

Waisen tiber das achtzehnte Lebensjahr hinaus richtet
sich nach den §§ 171 Abs. 2 und 204 Abs. 8.

. Dienstzeiten eines verstorbenen Beamten, die im Falle

seiner Versetzung in den Ruhestand beriicksichtigt
werden sollen oder kénnen, dirfen auch bei der Ge-
wdhrung eines Unterhaltsbeitrages beriicksichtigt
werden. -

Zu § 139

(1) Leistungen nach § 139 diirfen nur gewdhrt wer-
den, wenn der Witwer z. Z. des Todes seiner Ehefrau
einen gesetzlichen Unterhaltsanspruch gegen diese
hatte. Ob ein gesetzlicher Unterhaltsanspruch gegeben
war, richtet sich nach dem z. Z. des Todes der Ehe-
frau geltenden Recht.

(2) Es kommt nicht darauf an, ob der Unterhalts-
anspruch tatsachlich geltend gemacht worden ist.
MabBgeblich ist, dal ein Unterhaltsanspruch nach dem
maBgebenden Recht, d. h. in der Regel nach dem
Biirgerlichen Gesetzbuch und dem Ehegesetz geltend
gemacht werden konnte. In Féllen, in denen ein an
sich bestehender Unterhaltsanspruch nicht geltend
gemacht wurde, ist jedoch zu priifen, ob nicht ein
Verzicht auf den Unterhalt vorliegt.

. An Leistungen nach § 139 kommen in Betracht:

a) Witwergeld nach §§ 130, 131 und 136,

b) Unterhaltsbeitrag nach § 132 Abs. 2 und 3 fiir den
schuldlos geschiedenen Ehemann oder einem
schuldlos geschiedenen gleichgestellten fritheren
Ehemann einer verstorbenen Beamtin oder Ruhe-
standsbeamtin, deren Ehe aufgehoben oder fiir
nichtig erklart war,

Unterhaltsbeitrag nach § 132 Abs. 1 fiir einen
Witwer, der die Ehe mit einer Ruhestandsbeamtin
nach deren vollendetem fiinfundsechzigstem Lebens-
jahr geschlossen hat,
d) Unterhaltsbeitrag nach § 137 fiir den Witwer einer
Beamtin auf Probe.
. (1) Fur die Hohe und die Zahlung des Witwergeldes
und des Unterhaltsbeitrages gelten die §§ 130 bis 132
und 135 bis 138. Die Richtlinien zu §§ 132 und 137
gelten entsprechend. Es darf jedoch in keinem Falle
der Betrag iiberschritten werden, den die Verstorbene
als Unterhalt geleistet hat oder hétte leisten miissen.

(2) War eine Unterhaltsleistung nicht ausdriicklich

C

~—

festgesetzt, wie das grundsétzlich bei bestehender Ehe

der Fall ist, so hat die Pensionsfestsetzungsbehérde
die Héhe des Unterhaltsanspruchs auf Grund des im
Zeitpunkt des Todes der Beamtin oder Ruhestands-
beamtin geltenden Rechts zu bestimmen.

Zu § 140

. Verschollen ist ein Beamter, dessen Aufenthalt wiah-
rend ldngerer Zeit unbekannt ist, ohne daf Nachrich-
ten dariiber vorliegen, ob er in dieser Zeit noch gelebt
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hat oder gestorben ist, sofern nach den Umstanden
hierdurch ernstlich Zweifel an seinem Fortleben be-
griindet werden (§ 1 des Verschollenengesetzes i. d. F.
v. 15. Januar 1951 — BGBI. I S. 63).

. Die Feststellung (§ 140 Abs. 1), daB das Ableben des

Verschollenen mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist,
soll in der Regel erst vorgenommen werden, wenn seit
dem Tage, an dem er nach der letzten Nachricht von
ihm oder tber ihn (VermiBtenmeldung, Nachrichten
des Roten Kreuzes, sonstige zweifelsfreie Nachweise)
noch gelebt hat, ein Jahr vergangen ist.

. Die Feststellung ist den Angehorigen des Verschol-

lenen (Ehefrau, Kinder) bekanntzugeben.

. Fir die Festsetzung der Verschollenenbeziige gilt der

Versorgungsfall (mutmaBlicher Todestag des Verschol-
lenen) als mit dem Tage eingetreten, der auf den Tag
folgt, an dem der Verschollene nach der letzten Nach-
richt von ihm oder iiber ihn noch gelebt hat. Dieser
Zeitpunkt ist fiir die Berechnung der ruhegehaltfédhi-
gen Dienstzeit und der ruhegehaltfdhigen Dienstbe-
ziige maBgebend. Der Beginn der Zahlung richtet sich
nach § 140 Abs. 2.

. Ob die Voraussetzungen fiir die Bewilligung eines

Unterhaltsbeitrages (§ 140 Abs. 2) vorliegen, ist nach
den §§ 132 Abs. 1, 133 Abs. 2 Satz 2, oder 137 und
den RL dazu zu beurteilen.

. Sobald eine rechtskrédftige Todeserkldrung oder eine

Sterbeurkunde, durch die der Tod des Verschollenen
standesamtlich beurkundet worden ist, vorliegt oder
die Todeszeit nach den dafiir in Betracht kommenden
gesetzlichen Bestimmungen festgestellt wird, sind an
Stelle der Verschollenenbeziige die Versorgungsbe-
ziige einschlieBlich des Sterbegeldes vom Ersten des
auf den festgestellten (beurkundeten) Todestag folgen-
den Monats an unter Beachtung der am Todestage
maBgebenden Anderungen fiir den anschlieBenden
Zeitraum festzusetzen. Der festgestellte Todestag ist
fiir die Berechnung der ruhegehaltfihigen Dienstzeit
und der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige maBgebend.
Die Versorgungsbeziige sind unter Anrechnung der
fir den gleichen Zeitraum gezahlten Beziige nachzu-
zahlen. Ergeben sich Uberzahlungen fiir die zuriidk-
liegende Zeit, so ist § 98 Abs. 2 zu beachten.

. Werden im Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes

bereits Verschollenenbeziige nach § 106 DBG, § 24 der
Dritten Sparverordnung des Landes Nordrhein-West-
falen vom 19. Méarz 1949 (GV.NW. S. 29) gezahlt, so ist
die Feststellung der obersten Dienstbehérde, daB das
Ableben des Verschollenen mit Wahrscheinlichkeit
anzunehmen ist, entbehrlich; die Verschollenenbeziige
nach fritherem Recht sind auf die nach neuem Recht
zustehenden Verschollenenbeziige von Amts wegen
umzustellen.

Zu § 143

. Der Ersatz ist auf solche Kleidungsstiicke und sonstige

Gegenstande zu beschrdanken, die der Beamte im
Dienst bendtigt oder mit sich zu fiithren pflegt. Min- -
derung des Gebrauchswerts durch Verwendung und
Abnutzung ist in angemessenem Umfange zu beriick-
sichtigen; dies gilt nicht fiir Korperersatzstiicke. Bei
Beschadigung oder Zerstérung eines XKorperersatz-
stiickes ist Ersatz auch dann zu leisten, wenn gesund-
heitliche Schdden nicht eingetreten sind.

. Kosten der ersten Hilfeleistung (§ 143 Satz 2) sind

u. a. die Kosten fiir das Herbeiholen eines Arztes, fiir
einen Krankenwagen oder sonstige Beforderungsmittel,
fiir etwaige Ersatzanspriiche Dritter, die bei der Hilfe-
leistung Schaden erlitten haben.

Zu § 146

. Der Unfallausgleich wird nur neben den Dienstbezii-

gen oder dem Ruhegehalt, nicht neben einem Unter-
haltsbeitrag gewdhrt. § 146 Abs. 5 ist zu beachten.

. Fiir die Beurteilung der Minderung der Erwerbs-

fahigkeit nach der korperlichen Beeintrdachtigung im
allgemeinen Erwerbsleben ist maBgebend, um wie-
viel die Befdhigung zur gewohnlichen, auf Erwerb
gerichteten Arbeit und deren Ausnutzung im wirt-
schaftlichen Leben durch die als Folge eines Dienst-
unfalls anerkannten Gesundheitsstérungen be-
eintrachtigt sind.
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3. Die durch die Folgen des Dienstunfalls bedingte Min- . v.H.
derung der Erwerbsfdhigkeit ist in Hundertteilen der Vgtrlu(:s}f fies Afﬁrs%;f&mgsgﬂs 50
Erwerbsfdhigkeit des Verletzten auszudriicken, d. h. mit scawerem as vor
die Erwerbsfahigkeit ist gleich 100 zu setzen. Hat Urinfistel mit Notwendigkeit,
bei Eintritt des Dienstunfalls eine abschitzbare Min- ein Urinal zu tragen 50
derung der Erwerbsfdhigkeit, die nicht auf einem Verlust eines Armes im Schultergelenk 80
Dienstunfall beruht, bereits bestanden, so ist fiir die - . - .

Berechnung des Unfallausgleichs die durch die Verlust eines Armes in der Mitte des Ober-
Schddigungen eingetretene Gesamtminderung der armes oder im Ellenbogengelenk 70
Erwerbsfahigkeit zugrunde zu legen. Von dem sich Verlust eines Armes in der Mitte
danach ergebenden Betrage des Unfallausgleichs ist des Unterarmes bei funktionstiichtigem
der Betrag des Unfallausgleichs abzuziehen, der sich Ellenbogengelenk 50
b(?_l Anwendung Qes § 146 Abs. 1 §atz 2 auf die Verlust einer ganzen Hand 50
frihere Erwerbsminderung ergeben wiirde. X .
Verlust aller Finger einer Hand 40

Beispiel: Verlust des ganzen Daumens einschl.
Gesamtminderung der Erwerbsfahigkeit Mittelhandknochens einer Hand .30
70 v.H. = 45 DM Verlust eines Beines im Hiiftgelenk 80
frihere Minderung der Erwerbsfahigkeit Verlust eines Beines im Bereiche
30 v.H. = 15 DM des Oberschenkels bis zur Kniehéhe
der zu zahlende Unfallausgleich betrégt 30 DM z.B. Amputation nach Gritti 70

. Wenn die Erwerbsfahigkeit durch mehrere Dienstun-

falle beeintrdchtigt wird, ist ein einheitlicher Unfall-
ausgleich festzusetzen, fir dessen Hohe die Gesamt-
einwirkung der Dienstunfédlle auf die Erwerbsfdhig-
keit maBgebend ist. Ein einheitlicher Unfallausgleich
ist auch dann festzusetzen, wenn durch einen Dienst-
unfall mehrere Korperschdaden (RL Nr. 8) eintreten,
die die Erwerbsfahigkeit beeintrachtigen.

. Ereignisse, die erst in der Zukunft erwartet werden,
dirfen bei der Feststellung des Unfallausgleichs
nicht berticksichtigt werdeh; dagegen sind Verande-
rungen, die zur Zeit der Bescheiderteilung bereits
eingetreten und in diesem Zeitpunkt einwandfrei
festzustellen sind, zu beriicksichtigen.

. Neben dem korperlichen Befund sind seelische Be-
gleiterscheinungen und Schmerzen in ihrer Wirkung
zu berilicksichtigen, ferner schwere Ausfallerscheinun-
gen bei Verletzungen oder Erkrankungen des Ge-
hirns oder Riickenmarks. Verletzungen und Erkran-
kungen dieser Art sind grundsatzlich neurologisch zu
begutachten.

. Bei Feststellung der Minderung der Erwerbsfihig-
keit ist auch zu wiirdigen, ob der Verletzte beson-
dere Aufwendungen zur Erhaltung und Verwertung
seiner ihm verbliebenen Erwerbsfdhigkeit machen
muB.

. Flir erhebliche duBere Kérperschiden gelten bis zum
Gesamthéchstsatz von 100 v.H. und nach MaBgabe
der vorstehenden RL Nr. 3 und 4 die in der VV Nr. 7
zu den §§ 29, 30 des Bundesversorgungsgesetzes
festgelegten Mindesthundertsatze; sie betragen zur
Zeit:

v.H.

Schddelnarben mit Verlust von Knochen-

masse ohne Funktionsstéorung des Gehirns 30
Hirnverletzung

mit stdrkeren Funktionsstérungen 50
Riickenmarkverletzungen

mit schweren Funktionsstérungen 70
Verlust des Gaumens 30
Erheblicher Gewebsverlust der Zunge 30
Verlust des Kehlkopfes 50
Volliger Verlust der Nase 50
AbstoBend wirkende Entstellung des Gesichts 50
" Verlust beider Ohrmuscheln 30
Verlust oder Erblindung eines Auges

bei voll gebrauchsfahigem anderem Auge 30
Verlust oder Erblindung eines Auges

bei Herabsetzung der Sehschédrfe des anderen
Auges auf weniger als die Halfte 50
Véllige Blindheit 100
Vollige Taubheit oder an Taubheit

grenzende Schwerhdrigkeit 50
Verlust oder dem Verlust gleichzuachtende
Verletzung beider Hoden 50
Verlust des mannlichen Gliedes 50

Kiinstlicher After 50

Verlust eines Unterschenkels bei geniligend
langem Stumpf, funktionstiichtigem Kniegelenk
und gutem Gange mit dem Korperersatzstiick 40

Verlust des Unterschenkels mit ungiinstigem
Stumpf oder Stérung der Funktion des Knie-

oder Hiiftgelenkes 50
Verlust beider Unterschenkel

bei funktionstiichtigen Kniegelenken

und giinstigen Stumpfverhaltnissen 70
Absetzung eines FuBes nach Pirogoff
einseitig 40
beiderseitig 60
Absetzung eines FuBes nach Chopart
einseitig 30
beiderseitig 50
Absetzung eines FuBes nach Lisfranc
einseitig 30
beiderseitig 50

Querabsetzung eines FuBes im Bereich
der MittelfuBknochen nach Sharp

einseitig 30
beiderseitig 50
Verlust aller Zehen an beiden Fiien 30

Die voéllige Blindheit braucht nicht die alleinige Folge
eines Dienstunfalls zu sein. Ein Verletzter, der schon
vor der Unfallverletzung ein Auge verloren hatte
oder an einem fortschreitenden Augenleiden er-
krankt war, erhdlt den Unfallausgleich eines Er-
werbsunfédhigen, wenn er infolge des Dienstunfalls
das zweite Auge verliert oder wenn das Augen-
leiden infolge eines Dienstunfalles in der Entwick-
lung beschleunigt wird und zur Erblindung fiihrt.
Der Unfallausgleich eines Erwerbsunfdhigen kann
nicht gewdhrt werden, wenn nach dem Verlust eines
Auges infolge des Dienstunfalls das andere Auge
unabhdngig von einem Dienstunfall erblindet. Den
Unfallausgleich eines Erwerbsunfdhigen erhélt auch
der hochgradig in seiner Sehkraft Beeintrachtigte,
der sich zwar in einer ihm nicht vertrauten Umwelt
trotz seines Sehschadens noch ohne Fihrung und
ohne besondere Hilfe ausreichend bewegen kann,
dessen Sehvermdgen aber wirtschaftlich nicht ver-
wertbar ist.

(1) Der Grad der Minderung der Erwerbsfdhigkeit
ist auf Grund eines von der Dienstbehérde ein-
geholten Gutachtens eines Amtsarztes, eines be-
amteten Arztes oder eines Vertrauensarztes — ggf.
eines Facharztes —, das auch einen Vorschlag iiber
den Zeitpunkt der Nachuntersuchung (vgl. nach-
stehenden Abs. 3) enthalten soll, festzustellen, so-
bald nach dem Stand des Heilprozesses beurteilt
werden kann, ob durch die als Folge eines Dienst-
unfalls anerkannten Korperschdaden eine Minderung
der Erwerbsfahigkeit eintreten wird (RL Nr. 2). Nach
dem festgestellten Grad der Minderung der Erwerbs-
fahigkeit ist der Unfallausgleich, sofern die Zahlung
nicht fiir die Dauer einer Krankenhausbehandlung
oder Heilanstaltspflege entfdllt (RL Nr. 12), zu
zahlen,
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10.

11.

12.

a) vom Unfalltage ab, wenn nacb Art des Korper-
schadens anzunehmen ist, da die Minderung der
Erwerbsfdhigkeit bereits seit diesem Zeitpunkt
bestanden hat,

b) vom Beginn der Minderung der Erwerbsfahigkeit,
wenn sie z. B. bei Verschlimmerung des Leidens,
erst spater eingetreten ist.

Ist der Dienstunfall nicht innerhalb von drei Mona-
ten nach dem Eintritt des Unfalls angemeldet wor-
den, so wird der Unfallausgleich friihestens vom
Tage der Anmeldung ab gezahlt; hiervon kann nur
abgewichen werden, wenn in dem d&rztlichen Gut-
achten ein anderer Zeitpunkt fiir den Beginn der
Minderung der Erwerbsfdhigkeit ausdriicklich be-
nannt worden ist.

(2) Eine nur wahrend der Heﬂbehandlung bestehende
Arbeitsunfdahigkeit begriindet keinen Anspruch auf
den Unfallausgleich.

(3) Der Feststellungsbescheid iiber den Unfallaus-
gleich ist dem Beamten oder Ruhestandsbeamten
bekanntzugeben. Sofern es sich nicht um bleibende
Korperschaden mit voraussichtlich gleichbleibender
Minderung der Erwerbsfdhigkeit handelt (RL Nr. 8},
bei denen periodische Nachuntersuchung entbehrlich
ist, ist nach Ablauf von 2 Jahren nach Zustellung des
Feststellungsbescheides eine erneute Untersuchung
durch einen in vorstehendem Abs. 1 bezeichneten
Arzt durchzufihren; hat der Arzt einen anderen
Zeitpunkt fiir die Nachuntersuchung vorgeschlagen,
so ist dieser Zeitpunkt mafigebend. Entsprechendes
gilt fiir weitere periodische Untersuchungen. Ergibt
die Nachuntersuchung eine wesentliche Anderung
der Verhdltnisse, so ist der Unfallausgleich erneut
festzustellen. Eine wesentliche Anderung der fir die
Feststellung maBgebend gewesenen Verhéltnisse
liegt nur vor, wenn durch sie eine Minderung oder
Erh6éhung des Grades der Erwerbsfihigkeit um min-
destens zehn vom Hundert nicht nur voribergehend,
sondern fiir eine gewisse Dauer hervorgerufen wird.
Eine Anderung des allgemeinen Gesundheitszustan-
des, die mit dem Dienstunfall in keinem Zusammen-
hang steht (z. B. eine Anderung durch normale
Alterserscheinungen), bleibt aufier Betracht.

(4) Entzieht sich der Empfanger eines Unfallaus-
gleichs ohne triftigen Grund der Nachuntersuchung
(§ 146 Abs. 3 Satz 2), so ist der Unfallausgleich nach
dem wahrscheinlichen Grad der Minderung der Er-
werbsfahigkeit zu bemessen.

(5) Schon vor Ablauf der in vorstehendem Absatz 3
genannten Frist kann eine erneute amtsdrztliche
Untersuchung angeordnet werden, wenn offensicht-
lich eine wesentliche Anderung der Verhdltnisse ein-
getreten ist, die fiir die Feststellung mafigebend sind.

Ist auf Grund der Nachprifung der Minderung der
Erwerbsfahigkeit der Unfallausgleich zu erhoéhen, so
ist der hohere Betrag vom Ersten des Monats an zu
gewdhren, in dem die Erhéhung festgestellt wird.
Eine Minderung oder ein Wegfall des Unfallaus-
gleichs tritt mit Ablauf des Monats ein, in dem der
Anderungsbescheid zugestellt wird.

(1) Der Unfallausgleich wird unabhdngig davon ge-
wiahrt, ob dem Beamten oder Ruhestandsbeamten
aus derselben Ursache ein Anspruch auf Versorgung
nach dem Bundesversorgungsgesetz zusteht. Zah-
lungsbeginn und Ho6he des Unfallausgleichs sind
jedoch dem zustdndigen Versorgungsamt unverzig-
lich mitzuteilen.

(2) Liegt die rechtskraftige Feststellung der Minde-
rung der Erwerbsfdhigkeit durch ein Versorgungs-
amt weniger als zwo6lf Monate zuriick, so kann von
einer arztlichen Untersuchung (RL Nr. 9 Abs. 1) ab-
gesehen und das Ergebnis der Bemessung des Unfall-
ausgleichs zugrunde gelegt werden.

Ist der Unfallausgleich nur fir einen Teil eines
Monats zu zahlen, z. B. wenn der Unfalltag (RL Nr. 9
Abs. 1 Buchstabe a) innerhalb eines Monats liegt
oder der Unfallausgleich fiir die Dauer einer Kran-
kenhausbehandlung oder Heilanstaltspflege entfdllt,
so ist fiir jeden Tag ein DreiBigstel des monatlichen
Unfallausgleichs zu zahlen. Der EinundreiBigste eines
Monats bleibt unberiicksichtigt. In Schaltjahren sind

13.
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fir den 29. Februar zwei DreiBligstel, in den ibrigen
Jahren fiir den 28. Februar drei DreiBigstel des
monatlichen Unfallausgleichs zu zahlen.

Der Unfallausgleich ist einkommensteuerfrei (§ 3
Ziff. 5 des Einkommensteuergesetzes, § 6 Ziff. 4 der
Lohnsteuerdurchfilhrungsverordnung, Abschnitt 8a
Abs. 2 der Lohnsteuerrichtlinien).

Zu § 149

(1) Fiir die Beurteilung und Nachpriifung des Grades
der Minderung der Erwerbsfahigkeit (§ 149 Abs. 6)
sowie die dadurch bedingte Anderung des Unterhalts-
beitrages nach § 149 Abs. 2 gelten die RL Nr. 2 bis 10
zu § 146 entsprechend.

(2) Die Erhohung des Unterhaltsbeitrages nach § 149
Abs. 3 Satz 1 ist im Bewilligungsbescheid auf die Zeit
der nachgewiesenen unverschuldeten Arbeitslosigkeit
des Verletzten aus AnlaB des Unfalles zu begrenzen.
Der erhéhte Unterhaltsbeitrag wird nur auf Antrag
und frithestens vom Beginn des Antragsmonats an
gezahlt.

(3) Bei der Bewilligung des erh6hten Unterhaltsbeitra-
ges ist der Verletzte zu verpflichten, jede Wiederaui-
nahme einer Arbeit nach einer unverschuldeten Ar-
beitslosigkeit der die Versorgungsbeziige zahlenden
Kasse unverziiglich anzuzeigen.

Neben dem Unterhaltsbeitrag wird der Unfallaus-
gleich (§ 146 und RL Nr. 1 dazu) nicht gewdhrt.

Bei entsprechender Anwendung des § 145 Abs. 2 (vgl.
§ 149 Abs. 3 Satz 2) ist dem Verletzten ein Zuschlag
zum Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige nach § 149 Abs. 5 zu gewéhren.

Flir einen fritheren Beamten auf Widerruf, der ein
Amt bekleidete, das seine Arbeitskraft nur nebenbei
beanspruchte (§ 149 Abs. 5 Satz 3), sind die der Be-
rechnung des Unterhaltsbeitrages zugrunde zu legen-
den Dienstbeziige nach billigem Ermessen, hochstens
jedoch in Héhe der Dienstbeziige eines vergleichbaren
vollbeschaftigten Beamten festzusetzen. Der als Unter-
haltsbeitrag zu gewdhrende Hundertsatz der fest-
gesetzten Dienstbeziige richtet sich nach dem Grad der
Erwerbsbeschrankung nach § 149 Abs. 2 Nr. 1 oder 2.
§ 149 Abs. 3 gilt entsprechend.

Zu § 150

. Das Heilverfahren und der Unterhaltsbeitrag kénnen

nur auf Antrag bewilligt werden (vgl. auch die RL
Nr. 1 Abs. 2 Satz 2 zu § 149).

Die RL Nr. 1, 2 und 4 zu § 149 gelten entsprechend.

Zu § 152
(1) Verwandte der aufsteigenden Linie im Sinne die-
ser Vorschrift sind die Eltern, Adoptiveltern, Gro8-
eltern usw., nicht dagegen die Stief-, Pflege- und
Schwiegereltern.

(2) Nur zeitweilige Bestreitung des Unterhalts genitigt
nicht fiir die Entstehung des Anspruchs.

(3) Bediirftigkeit liegt vor, wenn das Vermdgen und
das Einkommen zum Lebensunterhalt nicht ausreichen.
Freiwillige Zuwendungen Dritter bleiben auBler Be-
tracht.

Bei der Aufteilung nach § 152 Satz 2 unter mehrere
Verwandte der aufsteigenden Linie gilt als vorhanden
nur der, der lebt und dessen Unterhalt zur Zeit des
Dienstunfalls ganz oder iiberwiegend durch den Ver-
storbenen bestritten worden ist; jedoch treten Ver-
wandte der weiter aufsteigenden Linie (GroBeltern
usw.) nur an die Stelle ihrer verstorbenen Kinder.
Leben also beide Eltern und wurde nur ein Elternteil
unterhalten, so erhdlt dieser Elternteil, solange der
andere Elternteil noch lebt, unter Ausschlu aller vor-
handenen Verwandten der weiter aufsteigenden Linie
den vollen Unterhaltsbeitrag von dreifig vom Hun-
dert des Unfallruhegehalts (oder vierzig vom Hundert
des Mindestunfallruhegehalts).

. Wegen der anteilmédBigen Kiirzung vgl. § 155.

Zu § 153
Uber den ursdchlichen Zusammenhang des Todes mit
dem Dienstunfall entscheidet die fiir die Festsetzung
der Hinterbliebenenversorgung zustidndige Behdrde.
Der behandelnde Arzt ist gutachtlich zu horen.
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War der Tod Unfallfolge (§ 153 Abs. 1), so ist der
Unterhaltsbeitrag fiir die Hinterbliebenen unter Zu-
grundelegung des Unterhaltsbeitrages nach § 149
Abs. 2 Nr. 1 zu bemessen, gleichgiiltig, ob und in wel-
cher Hohe der friithere Beamte einen Unterhaltsbeitrag

-bezogen hat; der Zuschlag bei Hilflosigkeit ist auBer

Betracht zu lassen.

‘War der Tod nicht Unfallfolge (§ 153 Abs. 2), so ist
der Berechnung des Unterhaltsbeitrages fiir die Hinter-
bliebenen der Unterhaltsbeitrag zugrunde zu legen,
den der frihere Beamte im Zeitpunkt seines Todes
bezogen hat; jedoch sind die in § 155 Satz 3 bezeich-
neten Beziige auBer Betracht zu lassen.Hat der friihere
Beamte im Zeitpunkt seines Todes keinen Unterhalts-
beitrag bezogen, so kann den Hinterbliebenen kein
Unterhaltsbeitrag bewilligt werden.

Voraussetzung fiir die Anwendung des § 153 Abs. 3
ist, dal der Beamte z. Z. seines Todes noch im aktiven
Dienstverhdltnis gestanden hat. Die Vorschrift gilt
entsprechend fiir die Hinterbliebenen eines im akti-
ven Dienstverhdltnis an den Folgen des Dienstunfalles
verstorbenen

a) Beamten auf Widerruf mit Dienstbeziigen,

b) Beamten auf Probe, der den Dienstunfall durch
grobe Fahrldssigkeit herbeigefiihrt hat, so daB
Unfall-Hinterbliebenenversorgung nach § 151 Abs. 1
nicht gewédhrt werden kann; § 156 Abs. 1 Satz 2
bleibt unberiihrt.

Zu § 154

Der Unterhaltsbeitrag kann nur auf Antrag bewilligt

werden (vgl. auch die RL Nr. 1 Abs. 2 Satz 2 zu § 149).
Voraussetzung ist, daB der frithere Beamte im Zeitpunkt
seines Todes einen Unterhaltsbeitrag nach § 150 bezogen
hat oder hétte beziehen konnen. Dieser ist der Berech-
nung des Unterhaltsbeitrages fiir die Hinterbliebenen
ohne Riicksicht darauf zugrunde zu legen, ob der Tod die
Folge des Unfalls war oder nicht.

1.

Zu § 156

(1) Die teilweise Versagung (§ 156 Abs. 1 Satz 2) kann
darin bestehen, daB das Unfallruhegehalt oder der
Unterhaltsbeitrag (§§ 147 bis 150), die Erstattung von
besonderen Aufwendungen fiir erste Hilfeleistung
(§ 143 Satz 2), das Heilverfahren (§§ 144, 145), der Un-
fallausgleich (§ 146) oder die Unfall-Hinterbliebenen-
versorgung (§§ 153 bis 155) in geringerem Umfange
gewdhrt werden.

(2) Ist ein Beamter auf Probe bei Dienstunfdhigkeit
infolge Dienstunfalls nicht in den Ruhestand versetzt,
sondern entlassen worden, weil grobe Fahrlédssigkeit
zur Entstehung des Dienstunfalles beigetragen hat, so
kann bei Anwendung des § 156 Abs. 1 Satz 2 in einer
den Umstdnden angemessenen Weise beriicksichtigt
werden, daB das grobe Verschulden bereits zum Ver-
lust des Unfallruhegehalts gefiihrt hat. Entsprechendes
gilt fiir den Unterhaltsbeitrag der Hinterbliebenen nach
§ 153.

(1) Die teilweise Versagung (§ 156 Abs. 2) kann darin
bestehen, daB das Ruhegehalt oder der Unterhaltsbei-
trag gekiirzt werden oder daB eine Begrenzung der
Kosten des Heilverfahrens eintritt.

(2) Eine die Heilbehandlung betreffende Anordnung
(§ 156 Abs. 2) liegt auch vor, wenn der Dienstvor-
gesetzte den Verletzten auffordert, seiner Verpflich-
tung nachzukommen, sich &rztlicher Behandlung oder
einer Krankenhausbehandlung oder Heilanstaltspflege
(§ 144 Abs. 2 Satz 2) zu unterziehen.

(3) Ein gesetzlicher Grund fiir die Nichtbefolgung
einer die Heilbehandlung betreffenden Anordnung ist
u. a. gegeben, wenn die arztliche Behandlung mit einer
erheblichen Gefahr fiir Leben oder Gesundheit des
Verletzten verbunden ist oder eine Operation einen
erheblichen Eingriff in die korperliche Unversehrtheit
bedeutet (vgl. § 144 Abs. 3), ein sonstiger wichtiger
Grund, wenn die Heilbehandlung nennenswerte
Schmerzen verursacht und eine wesentliche Besserung
der Erwerbsfdahigkeit des Verletzten nicht erwarten
1aBt.
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Zu § 169

. Nach § 173 fallen fiir die Anwendung des Unter-

abschnittes 8 unter den Begriff ,Ruhestandsbeamte”
auch die Empfanger von Unterhaltsbeitrdgen nach den
§§ 127, 149, 150, 185 Abs. 2 Satz 1 und die Empfanger
einer Abfindungsrente nach § 160, ferner die fritheren
Beamten, denen nach den §§ 61, 169 Abs. 2 Versor-
gungsbeziige zuerkannt worden sind.

. Im Falle des Verlustes von Versorgungsbeziigen ist

die Zahlung der Beziige mit dem Ende des Monats
einzustellen, in dem das Urteil rechtskraftig wird. Die
Riickforderung von Beziigen, die fiir den folgenden
Monat bereits gezahlt sind, richtet sich nach § 98 Abs. 2.

. Wegen der Folgen der Verurteilung durch ein nicht-

deutsches Gericht vgl. § 6 Abs. 3 des Anderungs- und
Anpassungsgesetzes vom 15. Dezember 1952 (GV.NW,
S. 423).

Zu § 171

. In den Fallen des § 171 Abs. 1 Nr. 3 ist die RL Nr. 3

zu § 169 zu beachten.

. Das Waisengeld nach § 171 Abs. 2 wird nur auf

Antrag gewéahrt, und zwar vom Ersten des Antrags-
monats ab.

(1) Ob eine Schul- oder Berufsausbildung (§ 171

’ Abs. 2 Nr. 1) vorliegt, ist nach den Grundsdtzen in

den Besoldungsvorschriften zum Landesbesoldungs-
gesetz zu entscheiden. Die Gewdhrung des Waisen-
geldes iiber das vollendete vierundzwanzigste Lebens-
jahr hinaus im Falle einer Verzégerung der Schul-
oder Berufsausbildung richtet sich nach § 204 Abs. 8.

(2) Die Weiterzahlung des Unterhaltsbeitrages an in
Schul- oder Berufsausbildung befindliche uneheliche
Kinder nach § 133 Abs. 3 i. Verb. mit § 171 Abs. 2
Nr. 1 iiber die Vollendung des achtzehnten Lebens-
jahres hinaus ist nur zuldssig,

a) wenn der Beamte oder Ruhestandsbeamte bis zum
Todestage und iiber die Vollendung des acht-
zehnten Lebensjahres des Kindes hinaus Unterhalt
geleistet hat,

b) wenn der Beamte oder Ruhestandsbeamte bis zum
Todestage und iiber das sechzehnte Lebensjahr des
Kindes hinaus tatsdchlich Unterhalt geleistet hat
und Anhaltspunkte dafiir bestehen, daB er die
Unterhaltsleistung tber die Vollendung des acht-
zehnten Lebensjahres des Kindes hinaus fort-
gesetzt hdtte; die RL Nr. 2 Abs. 3a zu § 133 gilt
entsprechend.

Wegen der Hohe des Unterhaltsbeitrages gelten die

RL Nr. 2 Abs. 5 zu § 133 und der nachstehende Abs. 3

entsprechend.

(3) Bei einem eigenen Einkommen der Waise bis zu

hundert Deutsche Mark monatlich soll das Waisengeld

(§ 171 Abs. 2 Nr. 1) voll gezahlt werden; bei héherem

Einkommen ist es um den Mehrbetrag bis zum Weg-

fall zu kiirzen. Eigenes Einkommen der Waise aus

Arbeit in den Semesterferien bleibt unberiicksichtigt.

(1) Die korperlichen oder geistigen Gebrechen (§ 171

l Abs. 2 Nr. 2) miissen spdtestens bei Vollendung des

vierundzwanzigsten Lebensjahres bestanden haben.
Diese Lebensaltersgrenze verldangert sich fiir Kinder,
die sich in verzégerter Schul- oder Berufsausbildung
befunden haben, bis zum Ende des Monats, bis zu
dem nach § 204 Abs. 8 die Gewédhrung des Waisen-
geldes zuldssig gewesen ist oder, wenn die Waise
nicht eigenes Einkommen gehabt hitte (vgl. obige
RL Nr. 3 Abs. 3), zuldssig gewesen ware.

- (2) Besondere Voraussetzungen fiir die Gewdhrung

eines Unterhaltsbeitrages nach § 133 Abs. 3 i. Verb.

mit § 171 Abs. 2 Nr. 2 an unehelich gebrechliche Kin-

der ist,

a) daB die korperlichen oder geistigen Gebrechen zur
Zeit der Vollendung des sechzehnten Lebensjahres
bestanden haben oder,

b) wenn die korperlichen oder geistigen Gebrechen
erst nach Vollendung des sechzehnten Lebens-
jahres, aber spatestens bei Beendigung des im
vorstehenden Abs. 1 bezeichneten Zeitraumes be-
standen haben, daB Unterhaltsleistung des Be-
amten oder Ruhestandsbeamten im Sinne der vor-
stehenden RL Nr. 3 Abs. 2 Buchst. a oder b
anzuerkennen ist.
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Wegen der Hohe des Unterhaltsbeitrages gilt die RL
Nr. 2 Abs. 5 zu § 133 entsprechend.

(3) Ob die Waise infolge kérperlicher oder geistiger
Gebrechen dauernd auBlerstande ist, sich selbst zu
unterhalten, ist durch ein Zeugnis eines Amtsarztes
eines beamteten Arztes oder eines Vertrauensarztes
— ggf. eines Facharztes — nachzuweisen, sofern die
dauernde Erwerbsunfdhigkeit nicht offenkundig ist.
Das Zeugnis ist spatestens alle drei Jahre neu ein-
zufordern.

(4) Bei einem eigenen Einkommen der Waise gilt die
obige RL Nr. 3 Abs. 3 entsprechend.

(5) Besteht die Erwerbsunféhigkeit nicht mehr, so falit
das Waisengeld weg. Es lebt wieder auf, wenn die
Erwerbsunfdhigkeit wegen des alten Gebrechens spa-
ter wieder eintritt.

(1) Einkommen des Kindes ist das Bruttoeinkom-
men; Ausgaben fiir den Unterhalt, fir Schulausbil-
dung oder Berufsausiibung, fiir 6ffentliche Lasten usw.
diirfen nicht abgesetzt werden. Mehrarbeitsvergiitun-
gen werden bei der Ermittlung des eigenen Einkom-
mens des Kindes nicht beriicksichtigt,

(2) Bei der Ermittlung des eigenen Einkommens blei-
ben Waisengrundrenten nach dem Bundesversorgungs-
gesetz auBer Ansatz.

(3) Bei der Ermittlung des eigenen Einkommens haben
auch die Leistungen der offentlichen Fiirsorge auBer
Ansatz zu bleiben, sofern der Fiirsorgeverband den
Unterhaltspflichtigen mindestens in der Ho6he des
Kinderzuschlags zum Kostenersatz und zur Erfiillung
der Unterhaltspflicht gemdB den Fiirsorgebestimmun-
gen heranzieht.’

(4) Eigenes Einkommen des Kindes ist nicht nur das
Einkommen, mit dem das Kind selbstdndig veranlagt
wird, sondern auch das Einkommen, das bei der Ver-
anlagung mit dem eines anderen Steuerpflichtigen zu-
sammengerechnet wird.

(5) Zum eigenen Einkommen des Kindes zdhlen auch
Sachbeziige jeder Art. Bezieht ein Kind ein Einkom-
men, das ganz oder teilweise aus Sachbeziigen besteht,
so werden fiir die Ermittlung des Gesamteinkommens
die Sachbeziige mit den ortsiiblichen — fir die Zwecke
des Steuerabzugs vom Arbeitslohn zugrunde gelegten —
Werten veranschlagt. Der Wert voller freier Station
(einschlieBlich Wohnung, Heizung und Beleuchtung)
im Rahmen eines Lehrvertrags oder eines ahnlichen
Vertrags wird fur die Anrechnung auf das Waisengeld
allgemein im Inland auf vierzig Deutsche Mark monat-
lich festgesetzt.

(1) Fir das Wiederaufleben des Witwengeldes (§ 171
Abs. 3) ist der Grund der Auflésung der Ehe (Tod des
Ehemannes, Scheidung, Aufhebung oder Nichtigerkla-
rung der Ehe) unerheblich.

(2) Das Witwengeld wird vom Ersten des Monats an
gezahlt, in dem die Ehe rechtsgiiltig aufgeldst ist, bei
Nichtigerkldrung jedoch erst vom Ersten des Monats
an, in dem die Nichtigkeit rechtskraftig festgestellt ist.

(3) Die — unmittelbare — Anrechnung auf das Witwen-
geld (§ 171 Abs. 3) erstreckt sich auf Unterhaltsan-
spriiche gegeniiber dem nach Auflésung der Ehe zum
Unterhalt gesetzlich oder vertraglich verpflichteten
frilheren Ehemann und auf Versorgungsanspriiche
(Witwengeld oder eine dhnliche Versorgung im Sinne

1.
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des § 167 Abs. 1 Nr. 2) aus einem Beschéftigungsver-
hiltnis des zweiten Ehemannes. Der Witwe ist aufzu-
geben, derartige Anspriiche und ihre Anderung unver-
ziiglich anzuzeigen. Von der Anrechnung eines Unter-
haltsanspruchs ist abzusehen, wenn er nicht erfiillt
wird und alle Mittel ausgeschdpft sind, den Unter-
haltspflichtigen zur Leistung des Unterhalts heranzu-
ziehen, z.B. wenn eine Klage nicht zum Ziel gefiihrt
hat oder die Beitreibung des Unterhalts keine Aus-
sicht auf Erfolg bietet oder unverh&ltnismaBig hohe
Kosten verursachen wiirde. Sind die Aussichten einer
Unterhaltsklage gegen den fritheren Ehemann zweifel-
haft, so kénnen Vorschiisse bis zur Héhe von 80 v. H.
des Witwengeldes (§ 171 Abs. 3) unter der Bedingung
gewdhrt werden, daB die Witwe sich verpflichtet, den
Unterhaltsanspruch gerichtlich zu verfolgen.

(4) Die Vorschriften der §§ 165, 167, 172 bleiben un-
beriihrt.

Die nach § 173 als Witwengeld geltenden Unterhalts-
beitrdge, die auf Lebenszeit bewilligt waren, leben
wie das Witwengeld wieder auf. Das gleiche gilt fiir -
ein vor der Wiederverheiratung nach § 139 gewahrtes
Witwergeld.

1L
Hinweise zur Anwendung der RL

Solange nach § 162 Abs. 1 LBG uber die Zustandigkeit
nichts anderes bestimmt ist, gelten die bisherigen An-
ordnungen unter Beriicksichtigung der Nummern 2
und 3 weiter.

Der Zustimmung des Finanzministers und des Innen-
ministers bediirfen weiterhin

a) Entscheidungen nach den §§ 123 Abs. 2 und 172
LBG, zu denen Richtlinien noch nicht ergangen
sind,

b) Entscheidungen iiber Abweichungen von den Richt-
linien, die insbesondere in Betracht kommen, wenn
in den Richtlinien nicht erwahnte Tatbestandsmerk-
male vorliegen oder sich in Sonderfdllen eine iiber
die Richtlinien hinausgehende Regelung als not-
wendig erweist,

Entscheidungen iiber in den Richtlinien nicht ge-
regelte Fragen von grundsatzlicher, itber den Einzel-
fall hinausgehender Bedeutung,

C

—

d) Entscheidungen iiber die Bewilligung von Unter-
haltsbeitrdgen nach §§ 203 Abs. 2 Nr. 3 und 211
Abs. 2 LBG.

Abgesehen von den in obiger Nr. 2 genannten Fallen
sind allgemeine Entscheidungen in versorgungsrecht-
lichen Angelegenheiten, die eine grundsitzliche, iiber
den Einzelfall hinausgehende Bedeutung haben, von
dem Finanzminister und dem Innenminister zu treffen
(§ 162 Abs, 3 Satz 1 LBG).

Die Richtlirier sind mit Wirkung vom 1. 9. 1953 anzu-
wenden.

Die mit Gem.RdErl. v. 26. 1. 1955 (MBl. NW. S. 265)
bekanntgegebenen vorlaufigen Richtlinien zu §§ 121,
122 1BG sind tiberholt und nicht mehr anzuwenden.

—, MBIL. NW. 1956 S. 1189.
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