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Richtlinien
fur die dienstliche Beurteilung
der Beamtinnen und Beamten im Geschéaftsbereich
des Ministeriums fiir Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport
des Landes Nordrhein-Westfalen
zur Vorbereitung von PersonalmaBnahmen,
insbesondere Beforderungsentscheidungen

Runderlass des Ministeriums flir Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport 114 - 15-11-03
vom 5.2. 2015

Der Runderlass des Ministeriums fur Familie, Kinder, Jugend, Kultur und Sport vom 26. 3.2012
(MBI. NRW. S. 498) wird wie folgt geandert:
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1. Nummer 1 wird wie folgt geandert:
a) In Satz 6 werden nach dem Wort ,tragen” die Woérter ,(,Gender Mainstreaming”)” eingefligt.
b) Nach Satz 7 wird folgender Satz eingefligt:

«Hierbei sind Aspekte der Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu berticksichtigen, die vor dem
Hintergrund des demografischen Wandels nicht nur die Erziehung von Kindern, sondern auch
die Pflege von Familienangehdrigen beinhalten.”

2. Nummer 2 wird wie folgt geandert:

a) In Nummer 2.1 werden die Worter ,im Geschaftsbereich” gestrichen und nach der Angabe
(MFKJKS)" die Worter ,und in seinem Geschaftsbereich” eingefligt.

b) Nummer 2.3 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 1 werden die Worter ,- sofern es sich nicht um eine erstmalige Beurteilung handelt -"
durch die Wérter ,(sofern es sich nicht um eine erstmalige Beurteilung handelt)” ersetzt.

bb) In Satz 2 werden nach dem Wort ,Beurlaubung” die Worter ,sofern die Freistellung oder Be-
urlaubung den vollstandigen Beurteilungszeitraum umfasst” eingefligt.

3. In Nummer 3.2 Satz 2 werden nach der Angabe ,BBesO" die Woérter ,in der Fassung des
Ubergeleiteten Besoldungsgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen [UBesG NRW]" erganzt.

4. Nummer 4 wird wie folgt geandert:
a) Nummer 4.1.1 wird wie folgt geandert:

aa) In Satz 2 werden die Worter ,,; die erste Beurteilung soll spatestens zwolf Monate nach der
Einstellung erfolgen” gestrichen.

bb) In Satz 4 wird die Angabe ,§ 7" durch ,§ 9" ersetzt.
cc) Nach Satz 4 wird folgender Satz eingefigt:

+Eine Beurteilung hinsichtlich der Einzelmerkmale der Leistungs- und Befahigungsbeurteilung er-
folgt nicht.”

dd) In dem neuen Satz 8 wird die Angabe ,Satz 5" durch ,Satz 6" ersetzt.
ee) Der neue Satz 12 wird aufgehoben.
ff) Folgende Satze werden angefligt:

.Die erste Beurteilung soll spatestens zwolf Monate nach Einstellung, im Fall einer festgesetzten
Mindestprobezeit (§ 9 Abs. 2 Laufbahnverordnung) spatestens nach deren Halfte, erfolgen. Die
zweite Beurteilung ist rechtzeitig vor Ablauf der Probezeit zu erstellen.”
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b) In Nummer 4.1.2 wird folgender Satz 2 angefigt:

«Eine Beurteilung hinsichtlich der Einzelmerkmale der Leistungs- und Befahigungsbeurteilung er-
folgt nicht.”

c) In Nummer 4.3.1 wird nach Satz 1 folgender Satz 2 eingefligt:

.Bei der Erstellung von Beurteilungen aus besonderem Anlass ist derselbe BeurteilungsmaBstab
anzulegen wie bei Regelbeurteilungen.”

d) Folgende Nummer wird angefligt:

.4.6
Nachzeichnung dienstlicher Beurteilungen

Liegt zum Zeitpunkt einer Auswahlentscheidung keine aktuelle dienstliche Beurteilung vor, ist
ausgehend von der letzten dienstlichen Beurteilung einer Beamtin oder eines Beamten unter Be-
ricksichtigung des seinerzeit angelegten MaBstabs und der durchschnittlichen Entwicklung ver-
gleichbarer Beamtinnen und Beamter diese in den unter § 13 Absatz 1 Nummer 1-4 LVO ge-
nannten Fallen fiktiv fortzuschreiben (Nachzeichnung).”

5. Nummer 6 wird wie folgt geandert:

a) In Nummer 6.2 Satz 2 wird das Wort ,Flihrungskompetenz” durch das Wort ,Flihrungsverhal-
ten” ersetzt und nach dem Wort ,Mannern” werden die Worter ,sowie der Vereinbarkeit von Be-
ruf und Familie" eingefligt.

b) In Nummer 6.3.3 Satz 3 wird die Angabe ,§ 10 a" durch ,§ 12" ersetzt.

c) In Nummer 6.3.4 Satz 4 werden nach der Angabe ,(BBesO)" die Worter ,in der Fassung des
UBesG NRW" eingefiigt.

6. In Nummer 7.2 Satz 1 wird das Wort ,soweit” durch die Worter ,nur sofern” ersetzt.
7. Nummer 12.7.1 wird wie folgt geandert:

a) In Satz 2 werden nach dem Wort ,beizufligen” die Worter ,,, sofern dies datenschutzrechtlich
zulassig ist" angeflgt.

b) Satz 3 wird aufgehoben.

8. In Nummer 13.1 Satz 1 wird die Angabe ,§ 13" durch ,§ 17" ersetzt.

9. Die Anlagen 1-3 erhalten die aus dem Anhang zu diesem Erlass ersichtliche Fassung.
Dieser Runderlass tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

- MBI. NRW. 2015 S. 141
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Anlagen

Anlage 1 (Anlage1)
URL zur Anlage [Anlage1]

Anlage 2 (Anlage2)
URL zur Anlage [Anlage?2]

Anlage 3 (Anlage3)
URL zur Anlage [Anlage3]
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